SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
G%STION DE CALIDAD
FOR+TO ACTA DE REUNION
CODIGO: ES-GC-FM-001 VER:{ION: 01 | FECHA: 30/07/2014 Pagina 1
ORGANISMO, DEPENDENCIA O COMITE

Ffroceso: EMPALME CAJICA

Area;

Acta Numero:

Fecha de la reunion: 18 Noviembre de 2018

Hora de Inicio: 3pm

Hora de Terminacion: 5pm

PARTICIPANTES (Se adjunth registro de asistencia)

OBJETIVO DE LA REUNION:

Primera Reunién de Empalme Cajica

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia):

1. Bienvenida Alcalde Municipal

2. Acto Admnistrativo- Comité de empalme

3. Rol de la oficina de Control Interno.

4. Metodologia

CAPITULO 1. Gestion Administrativa.
CAPITULO 2. Gestion del Desarrollo Territorial.
CAPITULO 3. Informacion Estratégica.
CAPITULO 4. Entrega del despacho

5. Propuesta de trabajo.
Se concretan fechas para dar inicio

6 . Formatos a utilizar

Comunicaciones escritas para solicitudes

Saludo de bienvenida del alcalde Orlando Diaz yp
Saludo del alcalde entrante Fabio Ramirez y prese

Resolucion 401 de 2018. Por medio del cual se co
Empalme y la elaboracién del Informe de Gestion 2

Se hizo mencién de pautas para el desarrollo de dic

Se explicé detalladamente la metodologia utilizada
Se presentara en 4 capitulos que abarcan la docur

Acta de reuniones del Sistema de Gestion de Calid4
Acta de entrega parcial del Informe de Gestion - Empalme

Acta tnica de empalme. Contraloria General de la N

sentacion del gabinete saliente.
cion de la Comisién de empalme.

orma el Comité de coordinacién del Proceso de
16-2019.

no empalme y obligaciones de las 2 partes

en la realizacion del informe.
hentacion completa con sus anexos respectivos

Elaborados por 18 secretarias y 5 entidades descéntralizadas

d Municipal.

acion

CONCLUSIONES:

ALCALDIA leN!(‘l_l‘.\l DE
» CAJICA

- El dia 20 de Noviembre se entregaran los informes por

lependencia a la Comisién de Empalme a las S5pm

| - Se concreto la fecha final de entrega a Secretarios el Ta 10 de Diciembre .

' - Se definio la fecha de entrega de alcaldes el dia 20 de Diciembre.
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DEPENDENCIA FECHA
ios ol
Empresa de servicios publicos 26 DE NOVIEMBRE 8 A.M - EMPRESA
22 DE NOVIEMBRE 8A.M. CENTRO

RENDI

CION DE CUENTAS EPC CULTURAL.
ESE Municipal 24 DE NOVIEMBRE 8A.M. HOSPITAL
A - 26 DE NOVIEMBRE 8A.M. CENTRO
AT CYLTURAL
Insdeportes 27 DE NOVIEMBRE 8AM. COLISEO
Insvivienda 27 DE NOVIEMBRE 9AM. INSVIVIENDA.
Oficina de Control Interno 5 DE DICIEMBRE 8AM OFICINA
Oficina de Prensa 28 DE NOVIEMBRE 9AM. EL BOHIO
Secretaria de Ambiente 28 DE NOVIEMBRE 9AM. EL BOHIO
Reunion Sentencia Rio Bogota 22 de NOVIEMBRE
Secretaria de Desarrollo Econémico 28 DE NOVIEMBRE 9AM. EL BOHIO

Secretaria de Desarrollo Social 28 DE NOVIEMBRE 9AM. EL BOHIO
Iy rm— 27 DE NOVIEMBRE 8AM. SECRETARIA DE
GOBIERNO
Secretaria de Hacienda 4 DE DICIEMBRE 8AM. OFICINA
Secretaria de Movilidad 27 DE NOVIEMBRE 8AM OFICINA
Secretaria de Obras Publicas 28'Y 29 DE NOVIEMBRE 8AM OFICINA
Sy s 27 DE NOVIEMBRE 8AM OFICINA LA
ESTACION
= 28 DE NOVIEMBRE 9:30 AM SECRETARIA DE
Secretaria de Salud
SALUD
27 DENOVIEMBRE 3 A5 PM CENTRO
RENDICION DE CUENTAS CULTURAL
Secretaria de Educacion 26, 27 Y 28 DE NOVIEMBRE DE 3 A 5PM
Secretaria General 2& Y 28 DE NOVIEMBRE 7AM
Secretaria Juridica 27Y 28 DE NOVIEMBRE 8AM OFICINA
Despacho del Alcalde pendiente

- Se comenzaran reuniones a partir del 26 de Noviembyre y si se requiere mas tiempo sera coordinado por
las 2 partes

TAREAS, COMPROMISOS Y ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES:

Una vez definidas las fechas. el Alcalde electo asighara el responsable de la comisién de empalme de
sada Secretaria

ALCALDIA MUN IClJ‘Al DE
« CAJICA
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Firma

Nombre 7/ g

Cargo

Firma

Nombre
Cargo

Firma

Nombre
Cargo

’
Firma

¢
Nombre /
Cargo .

Firma
Nombre
Cargo

Firma
Nombre
Cargo

Nota: Se pueden colocar los cargos y firmas de las persdnas que se consideren necesarios

ALCALDIA MUNICIPAL DE

CAJICA
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