SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
-, INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA
.(4 GESTION DE COMUNICACIONES
®
INSDEPORTES FORMATO ACTA DE REUNION
S VERSION: 03 FECHA: 261112018 | .00
ACTA DE REUNION
PRESA Preside la reunidn: Lic. Fabian Roberto Q. — director Insdeportes
bb P . esi ion: Lic. n - P
4 12 2019 Lugar: Coliseo Fortaleza de Piedra

Hora de Inicio: 2:30 a.m. p.m. | X | Hora de Cierre: 5:30 a.m. p.m. (X
Fabian Roberto Quintero G. — Director Insdeportes
Felipe Velandia — Comision de Empalme
Jonathan Jaimes - Comisién de Empalme
Luz Andrea Herandez — Comisién de Empalme

Rkt Edwin Casas Bello — Control Intemo Insdeportes.

Katherine Artunduaga — Comisién de empalme.

John Wilfredo Valbuena R. — P.U. del Area administrativa — Insdeportes Cajica
Edwin Anselmo Torres Triana — Coordinacién de Deporte Formativo

Ivan Dario Castillo — Subcoordinador del Deporte Formativo.

Harly J. Rios Cifuentes — Confratista insdeportes

OBJETO DE LA REUNION

Empalme del Area Financiera y Almacén de Insdeportes CajicA.

ORDEN DEL DiA

1.
2,

PRESENTACION DE LAS PARTES
EMPALME

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

PRESENTACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPAN,

Se inicia con la presentacién de cada uno de los participantes,
Fabian Roberto Quintero G. — director Insdeportes

Felipe Velandia — Comisién de Empalme

Janathan Jaimes - Comisién de Empalme

Luz Andrea Heméndez ~ Comisién de Empalme

Edwin Casas Bello — Control Interno Insdeportes.

Katherine Artunduaga — Comisién de empaime.

John Wilfredo Valbuena R. — P.U. del Area administrativa — Insdeportes Cajica
Harly J. Rios Cifuentes — Contratista Insdeportes

Fanny Rodriguez Torres — Asesora Financiera de fa Direccién.
Marta Bernal — PU (E) Area Financiera

Angela Patricia Romero — Apoyo al Area Financiera.

Jenifer Suzunaga B. — Apoyo Almacén.

EMPALME.

Se inicia el proceso de empalme en el 4rea financiera donde la Dra. Andrea Herndndez hace un
recuento de los que se hace en el drea a la Admén. Katerine, teniendo en cuenta lo plasmado en el
informe de empalme de la entidad.

En esta drea se tienen los procesos; contable, presupuestal y tesoreria, en donde se establecen los
tramites a realizar en cada uno de ellos, los cuales se manejan mediante, ef sistema SYSMAN ACCES,
programa que es muy conocido en las entidades pUblicas, y tiene mejor manejo para los médulos que
tiene el programa SIGO.

Se aclara que el drea financiera maneja desde lo contable hasta Ia parte de Tesoreria

Uno de los Interrogantes que tiene la Admén. Katherine, de como se hace el presupuesto del
INSDEPORTES Caijica.
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Uno de los Interrogantes que tiene la Admon. Katherine, de como se hace el presupuesto del
INSDEPORTES Cajica.

Se da respuesta al interrogante en donde se pone en conocimiento, que el INSDEPORTES, realiza

n POAI, gue pone a disposicion a la administracioén, para la adquisicion de los recursos, los cuales
provienen de SGP, Recursos propios de la administracién municipal y de algunos impuestos que son
de destinacién al fomento del deporte. Para el afio 2020 el municipio dio una partida para el
INSDEPORTES, de aproximadamente $2.820.000.000.

La Admén. Katherine, solicita se le aclare por que se muestran unos presupuestos finales en
insdeportes de casi cinco mil millones de pesos.

A lo cual se responde que al presupuesto se le hacen adiciones, gestioén que realiza el licenciado en
el desarrollo del afio para poder prestar los servicios que realiza el INSDEPORTES, es por ello que en
uno de ios afios aparecieron casi se tienen 225 OPS, es por que se hicieron dos veces los contratos
a los instructores y personal del 4rea administrativa.

Se presenta el POAI, presentado por la entidad a la administracién central y el aprobado por la
administracion central, es por ello que se debe realizar labor de gestion de recursos para poder llevar
acabo todos los programas que realiza insdeportes.

La Dra. Andrea Solicita se le de copia Balance a corte de septiembre que es el mismo que se debe
rendir en el CIA contraloria.

Se pasa el documento, lo revisa y comienza a hacer preguntas las cuales responde la asesora
financiera de la Direccién de INSDEPORTES., no quedando ninguna duda sobre lo solicitado.

La Dra. Andrea solicita que se le muestre lo que se ha cargado en el chip, la Dra. Fanny muestra lo
cargado y que la entidad se encuentra al dia con todos los informes ya que la Dra. Carolina Bello es
muy diligente en su labor en el Area Financiera.

La Dra. Andrea solicita se manifieste cuando se realizan los back de SYSMAN.

Alo cual se solicita se da respuesta que se hace todos los dias a las 5:30 de la tarde en el computador
del apoyo financiero.

Mas sin embargo se requiere es el informe de back que hace SYSMAN, informe que lo da la empresa.
Este es un requerimiento que hace la Dra. Andrea.

La Dra. Andrea solicita se le indica como se hacen los egresos, la Dra. Fanny realiza da explicacion
de la forma como se realiza indicando en el programa y mostrando documentacion de la forma como
se realiza.

La Dra. Andrea manifiesta que mirando algunas conciliaciones se hacen entrega de dineros al
funcionario John Valbuena, A jo cual se aclara que son dineros que se hacen para apoyos de algunos
deportistas para representar a Cajica.

También se hace una resoiucion en donde se autoriza el desemboiso al funcionario John Valbuena el
cual esta sustentado y aprobado por junta directiva pero ahi algo importante es que tiene péliza para
el manejo dineros ptiblicos.

Actas del comité de sostenibilidad, se presenta y requieren copia del acto administrativo que lo
conforma.

Se aclara también la parte de recursos de funcionamiento y los recursos de inversién., los cuales se
plasman en el momento que se esta haciendo el presupuesto del afio inmediatamente siguiente, se
aclara que los gastos de funcionamiento son limitados, es por ello que se debe realizar siempre las
proyecciones a la némina.

Se muestra un acuerdo de junta directiva en donde liquida el presupuesto y se aprueba el presupuesto
a ejecutar, es de aclarar que todo corresponde a un proceso que esta totalmente protocolizado.

&K
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Se continua con el Almacén. Siendo las 4:55 pm del dia 4 de diciembre de 2019 se retinen en las instalaciones
de la villa deportiva fortaleza de piedra de Cajicd, mas exactamente en el almacén del instituto de deporte v
recreacion para reunirse con la comision de empaime y dar a conocer el proceso y manejo del servicio de
almaceén

La Admon. Katherin Artunduaga es que en primera instancia solicita le sea puesto en conocimiento el manejo
del sistema que se utiliza en este caso Sysman la persona encargada del almacén en este momento Jennifer
Suzunaga es quien realiza dicha demostracién indicando como primera medida que se manejan varios tipos
de entradas al almacén entradas de consumo, consumo controlado y devolutivos a los cuales para ingresarlos
al sistema se les hace inicialmente una orden de compra donde se cargan todos los elementos incluidos en la
factura del contrato, luego de realizado este proceso se hace la respectiva entrada de acuerdo al tipo de
elemento que sea consumo, consumo controlado y devolutivos , luego se realiza el proceso de salida de los
mismo.

El siguiente en realizar la consulta fue Jonathan Jaimes quien solicito le fuera informado como se realizaba el
proceso de préstamo diario de los profesores a lo cual se le indico que se genera el registro en las planillas de
préstamo diario en las cuales se diligencia la siguiente informacién: fecha de la solicitud del préstamo, nombre
de los elementos que solicitan en préstamo y cantidad de los mismos, nombre de la persona que autoriza el
prestamos, nombre de la persona que solicita el préstamo y firma : este mismo proceso se realiza para el
momento de la devolucion de los elementos al almacén, también adicionalmente a esto se le informa el proceso
de préstamo anual a los profesores para el desarrollo de sus actividades el cual se realiza de la siguiente
manera se genera un acta de inventario individual la cual se entrega a principio de afio con los elementos
necesarios para la realizacion de las actividades en fin de afio se reciben los elementos con estas mismas
actas dentro del sistema se realiza un traslado de nuevo para que queden en custodia Gnica del aimacén.

También se le explica a la comisién de empalme que, el sistema de SYSMAN, fue comprado en esta vigencia
afio 2019, para el almacén y que en estos momentos se esta migrando la informacién al sistema, desde el afio
2016 a la fecha, es de aclarar que los afios 2016 y 2017 los hicieron desde los proveedores del programa y
los afios 2018 y 2019 se hizo de manera manual, cargue que se tiene programado terminar la semana del 13
de Diciembre de 2019, para entregar a la nueva administracion.

ACUERDOS Y/O COMPROMISOS Responsable Fecha programada
e Se enirega el POAI
¢ Balance al 30 de septiembre de 2019
Nombre quien preside la reunion Cargo Entidad rma.., J
Lic. Fabian Roberto Quintero G. Director INSDEPOTES Ko |
CAJICA \;’(;\, <rw M
Nombre quien preside la reunién Cargo Entidad _(__._..-—-—Finng |
Lic. Fabian Roberto Quintero G. Presidente | INSDEPOTES \( Y WL
Empalme. Cajica b i
Ing. Harly Rios C. Secretaria INSDEPOTES 5]\: ‘
Técnica Cajica
Empalme ra
Admén. Katherine Artunduaga Coordinadora | Administracién ( 2{
de Empalme entrante '

Ver lista de Asistencia
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1

24

31

PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO 624,656,692.05 554,793,536.72 59,863,156.33  -12.6%
305 CAPITAL FISCAL 454,680,327.30 482,191,206.00 27BOIBIBIO  57%
3108  RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -256,408,720,59 0.00 256,408,72059  0.0%
3110 RESULTADO DEL EJERCKIO 426,345,056.39 42,500856.57 -383,044,80082 -9031%
3145  IMPACTOS POR LA TRANSICISN AL NUEVO MARGO DE REGULACION 0.00 30,075,567.00 30075,587.00  100.0%
3145 GANANCIAS O FERDIDAS FOR LA APLICACKSN DEL METODO DE PARTE 30228.95 25,786.15 444280  -17.2%

TOTAL PATRIMONIO 624,656,692.08 554,793 ,535.72 -69,863,156.33  -12.6%

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 503,639,126.63 885,782,002.72 A7,857,123.96  -2.0%

4
INSDEPORTES

CAJLCA

CUENTAS POR PAGAR

¥
7

ALCALDIA MUNICIBAL 1E CAJICA
IHSTIUTD MUNILIPAL DE DEPORTES Y RECREACHGN

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

{Cifras en Pesos Colomblanos)

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 5 $ 75184267773 $  751,302,095.57 640,582.16 -0.1%

1106 CAJA 1,006,060.00 798,333.00 ~201,667.00 0.0%
1110 DEPGSITOS BN INSTITUCIONES FINANCIERAS 674,442,672.57 507,038,322,.96 -167,404,349.61  -33.0%
32 EFECTVO DE USO RESTRINGIDO 76,500,005.16 243,465,439.61 166,965434.45  6B.6%
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 6 40,228.85 35,786,145 444280 -12.4%
1230 INVERSIONES EN ASOCIADAS METODO PARTICIPACION PATRINONIAL 40,228,895 35,786.15 -4,44280 -124%
13 CUENTAS PORCOBRAR 7 8,616,635.00 1,072,575.00 -7,544,060.00 -703.4%
1317 CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESCS NO TRIBUTARIOS 164,305.00 510,000.00 34569600  67.8%
1322 ADMINISTRACION DEL SS88 6,094,580.00 409,242.00 -5,685,338.00 0.0%
1837  TRANSFERENCIAS POR COBRAR .00 2.00 oc0” HOVIOE
1384 OTRAS CUENTAS FOR COBRAR 57,750.00 153,333,00 95,583.00 100.0%
"985 CUEMTAS FOR COBRAR DE D¥FICIL RECAUDO 2,300,000.00 0.00 -2,300,000.00 100.0%
hi] INVENTARIOS 8 20,447,118.00 0.00 «20,447,118.00  100.0%
514  MATERIALES Y SUMINISTROS 20,447 118.00 .00 2044711800 100.0%
19 OTROS ACTIVOS ] 60,569,547.08 £5,479,056.00 34,909,609.00  36.5%
1805 BENES Y SERVICIOS PAGADOS FOR ANTICPADD 13,813,674.00 22,215,256.00 8,301,68200 374%
08 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 41,413,223,00 71,563,800.00 30,150577.00  42.1%
1807 ANTICIFOS, RETENCIONES Y SALDOS A FAVOR POR IMPUESTOS Y CONT 2,755,365.00 0.00 -2,755,355.007 #HONM/O!
1970 ACTVOS INTANGIBLES 2,487,395.00 1,700,000.00 «787,395.00 0.0%
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 841,616,206.68 847,889,512.72 6,273,306.04 0.7%

0.00 0.0%

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 10 62,022,920.00 37,892,490.00 -24130.430.860  -63.7%
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 48,303,015.00 20,000,000.00 -28303,015.00 -141.5%
665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 11,078,000.60 10,333,000.00 ~745,000.00 0.0%
1670 EQUIRDS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 23,978,000.00 15,833,000.00 -8,045,00000  -505%
1685 DEPRECIACION ACUMULADA DE FROPIEDADES, FLANTA Y EQUIFO {CR) -21,336,095.00 -8,373,510.00 12,862,585.00 -154.8%
TOTAL AGTIVOS NO CORRIENTES $2,022,920.00 37,892,490.00 -24,130430.00 -83.7%
TOTAL ACTIVOS 903,639,126.63 885,782,002.72 <17,857,123.96 -2.0%

11 172,566,282.63 246,353,477.00 73,795,194.37  30.0%

2401 ADQUISICKON DE BIENES Y SERVICIOS NAGIONALES 154,913,819.00 224,743,788.00 69,820,96900  31.1%
2407 RECURSCS A FAVOR DE TERCEROS 2,558,625.00 439,350.00 -2,218,275.00  -654.0%
2424 DESCUENTOS DE NOMNA 4,540,000.00 2,142,400,00 -2,367,600.00 -1105%
% RETENGION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIVERE 3,846,802.00 6.776,485.00 292750300 432%
"'2440  IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES ¥ TASAS 6,370,245.00 10,011,870.00 3,641,66500  35.4%
2490  OTRAS CUENTAS FOR PAGAR 356,731.63 2,339,584.00 198285237  B84.8%
25  BENEFICIOS ALOS EMPLEADQS 12 97,054,932.00 68,829,749.00 -28,225183.00  -41.0%
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADDS A CORTO PLAZO 7,054,932.00 68,829,749.00 2822518300  -41.0%
20 OTROS PASIVOS 13 9,369,220.00 15,806,241.00 6,436,021.00  40.7%
2910  NGRESOS RECIZIDOS FOR ANTIGIPADO ,369,220.00 15,805,241.00 543602100  40.7%
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 278,982,434.83 330,988,467.00 §2,008,63237  15.7%

TOTAL PASIVOS 278,982,434.63 330,988,467.06 52,008,03237  15.7%

Las riotas on las péginas 5 a 16 son parte intogral de los estadds financisros.

M_._____,___.——-ﬂ-——“-—»—,

\—osm

TFABIAN ROBERTO QUINTERO GARCIA
C.C.1.072.639.350
Representante Legal

,WUESTRD COMPROMISD

Profesional Universitario Area Finantiera

Vilia Deportiva "Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6685 - 879 6057
director@insdeportescajica.gov.co / www.insdeportescajica.gov.o




INSDEPORTES

CAHCA

ACTIVIDADES ORDINARIAS Nota

- ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
o IBSTITUTS MUNIEIPAL DE DEPORYES Y RECREACION

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA

ee ESTADOS DE RESULTADOS
DEL 1 ENERO Al 30 SEPTIEMBRE 2019

(Cifras en pesos gelomblanos)

2019

2018

VARIACION

41
4110
44
4428
47
4705
48
4802

INGRESOS FISCALES

CONTRIBUCIONES, TASAS B INGRESOS NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS

OTRAS TRANSFERENCIAS

OPERACIONES INTERINS TITUCIONALES

FONDOS RECBIDOS

OTROS INGRESQS

FINANCIEROS

287,843,591.00 276,483,460.00 -11,360,122.00 4%
287,843,591.00 276,483,469.00 -11,360,122.00 4%
2,682,836,341.00 0.00 269,986,278.00 9%
2.562,836,341 00 0.00 269,966278.00 9%
0.00 2,962,802,619.00 269,966,278,00 6341%
0.00 2,052,802,618,00 268,966,278.00 6341%
2,252,966.42 4,257,298.22 2,004,331.80 47%
2,252,966.42 4,257 208,22 2,004,331.80 47%

51

5101
5102
5103
5104
5107
5108
5111
5120
53

5360
55

5505
58

5802
5804
5890

4808

5608

DE ADMINISTRACION Y OPERACION 15
SUELDOS Y SALARIOS

CONTRIBUCIONES IMPUTADAS

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

APORTES SOBRE LA NOMNA

PRESTACGIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL INVERSOS

GENERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

DETERIORC, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES
DEPRECIACIONES DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

GASTO PUBLICO SOCIAL 16
RECREACION Y DEPORTE

OTROS GASTOS

COMSIONES

FINANCIEROS

GASTOS DIVERSOS

EXCEDENTE OPERACIONAL

INGRESOS NO OPERACIONALES
INGRESOS DIVERSOS

GASTOS NO OPERACIONALES
GASTOS NO OPERACIONALES
EXCEDENTE NO OPERACIONAL

Las notas en las péginas 5 a 16 son parte integral de jos esta

—
\’c\,\x JEY,

FABIAN ROBERTO QUINTERO GARCIA
C.C. 1.072.638,359
Representante Legal

£62,544,968.63 7 1,146,004,035.52 283,469,066.80  26%
225,913,020.00 184,764,832,00 -41,148,197.00  -22%
86%,054,00 .
59,788,100.00 46,555,800.00 -13,232,300.00  -28%
12,377,500.00 9,857 900.00 251880000 -26%
88,711,907.00 75,762,918,00 -12,928,980.00 -17%
36,300,00 -
474,057,078.63 ~ 820,042,642.07 354,8085,46344  43%
- 43.45 4345 1C0%
10,649,285.00 5,015,097.00 -5,634,188.00 112%
10,649,265.00 5,015,097.00 -5,634,188.00 -112%
1,718,986,658.00 2,048,275,856.00 329,289,195.00  16%
1,718,986,558.00 2,048,275,856.00 329,269,19800  16%
127,063.84 1,136,190.19 1,009,126,35 89%
35,021.56 260,818.84 23479728 B7%
84,248,84 850,439.98 77519114 0%
7,793.44 6,031.37 86207 ~12%
380,624,922.95 33,112,207.51 -347,612,716.44  -1060%
45,720,933.44 9,388,740,06 -36,332,184,38 -387%
45,720,933.44 9,388,749.06 -36,332,184.38 .387%

YENNY CAROLINA BELLG CLAVIJD e
Takjeta: No. 194.771.T 4
Profesional Universitaric Area Financiera

Villa Deportiva “Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6685 - 879 8057
director@insdeportescajica.gov.co f www.insdeportescalica.qov.o



ALTALDIA MUNICIFAL DE CAJICA
+ INSTITUTD MUNICIPAL DE BEPORTES Y RECREACIEN

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
INTERMEDIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
{Cifras expresadas en pesos colombianos)

1. Informacién general

La Entidad INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACIONDE CAJICA, Nit:
800.185.515 ~ 7 y domicilio principal en la ciudad de Cajica (Cundinamarca), es un
instituto descentralizado del orden municipal creado como establecimiento publico, con
autonomia administrativa, personerfa juridica, patrimonio y recursos propios, adscrito a la
Administracion Municipal de Cajica mediante acuerdo municipal del Consejo de Caijica,
No 24 de 1996 de fecha diciembre 18 de 1996. Sus objetivos principales son a) Formular
las politicas de desarrollo y fomento del deporte y la recreacion b) Generar y Brindar a la
comunidad det municipio, oportunidades en iniciacion, formacién, fomento y practica del
deporte y la recreacién, y la formacion integral del individuo, para el mejoramiento de su
calidad de vida. ¢) Ser coordinador y ejecutor de los planes y programas sobre deporte,
recreacion, que formulen las Entidades Departamentales y Nacionales d) Disefiar
programas y apoyar ia construccion, mantenimiento y utilizacion de la infraestructura
Deportiva y Recreativa de acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal

2. Declaracién de cumplimiento con las NIIF y negocio en marcha

2.1 Los estados financieros del INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
DE CAJICA, estan realizados segln las normas de reconocimiento, medicién y
revelacion de los elementos que constituyen los estados financieros y conforme ai
Marco Normativo aplicable a las entidades de gobierno el cual hace parte integrat del
Régimen de Contabilidad Publica determinado por Resolucién 533 de 2015 y normas
reglamentarias expedidas por la Contaduria General de la Nacién

2.2 Negocio en marcha:

Los Estados Financieros se preparan bajo el supuesto que la actividad de Insdeportes
Cajica se lleva a cabo por tiempo indefinido conforme a la ley 0 acto de creacion; por tal
razon, la regulacion contable no esta encaminada a determinar su valor de liquidacion.

3. Resumen de politicas contables
3.1 Consideraciones generales
Las principales politicas contables que se han utilizado en la preparaciéon de estos ...

estados financieros consolidados se resumen a continuacion. Estas politicas contables se
han utilizado a lo largo de todos los periodos presentados en los estados financieros.

(53]

3.2, Efeciivo y equivalentes de efectivo

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Caijica, reconocera el efectivo y los
equivalentes de efectivo como activos financieros que representan un medio de pago v
con base en este se valoran y reconocen todas las transacciones en los estados

Villa Deportiva "Fortaleza de Pledra" / Tels: 878 6685 - 879 6057
director@insdeportescajica.gav.co / www.insdeportescajica.gov.e
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
[RSTYUTO MUMICIPAL BF DEPORTES Y RECREACHIN

financieros,

Estos activos deberén ser reconocidos en fa contabilidad en el momento en que el
efectivo y el equivalente al efectivo son recibidos o transferidos al instituto a manera de

depdsitos a la vista, cuentas corrientes o de ahorros y su valor es el importe nominal del
total de efectivo o su equivalente.

Si existiesen restricciones en el efectivo o en cuentas de caja y bancos, el instituto no
reconoce estos recursos de efectivo como disponibles, sino en una cuenta contable para
efectivo de uso restringido, que permita diferenciario de otros saldos de efectivo, dada la

destinacion limitada o especifica de dichos montos y revela en las notas a los estados
financieros esta situacion,

Clasificacion

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica, clasificara el Efectivo y
equivalentes al efectivo en:

° Caja
. Depdsitos en instituciones financieras
e Efectivo de uso restringido

3.3. INVERSIONES EN ASOCIADAS

Reconocimiento

Para Insdeportes Cajica, representa el valor de Ia participacién en empresas publicas
societarias, sobre las que el inversor tiene influencia significativa.

Influencia significativa es la capacidad que tiene la entidad inversora para intervenir en las
decisiones de politica financiera y de operacion de la asociada sin gue se configure
control ni control conjunto. Se presume su existencia cuando la entidad inversora poses,
directa o indirectamente, una participacién igual o superior al 20% del poder de voto sobre
la asociada, con independencia de que exista otro inversor con una participacion
mayoritaria. Por tanto, si la inversora posee menos del 20% del poder de voto, no tendra
influencia significativa, a menos que se pueda demostrar claramente que si existe tal
influencia; lo que podra determinarse mediante uno o varios de los siguientes aspectos:

a) Tiene representacion en la junta directiva u 6rgano equivalente de la asociada.

b) Participa en los procesos de fijacion de politicas de la asociada.

c) Realiza transacciones importantes con la asociada.

d) Realiza intercambio de personal directivo con la asociada, 6

e) Suministra informacion primordial para la realizacion de las actividades de la
asociada.

Podra demostrarse la inexistencia de influencia significativa cuando existan restricciones
al gjercicio del poder de voto originadas en normas legales o en acuerdos contractuales
que impliquen que la entidad receptora de la inversién quede sujeta al control de un
gobierno, fribunal administrador o regulador.

3.4. CUENTAS POR COBRAR

1 ” : Vilia Deportiva "Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6685 - 879 6057
; @&«g%&@, %@%gvg@@ @@MW@MES@ dir[e?toi@p;ssc\ilepor?esacgjica.gov.coiwww.ingdg_po[te_scajica.gov.c.
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Reconocimiento

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica, reconoceran como Cuentas por
cobrar, los derechos adquiridos por la Entidad en desarroflo de sus actividades, de los
cuales se espere a futuro la entrada de un fiujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo, equivalentes al efectivo u ofro instrumento. Estas partidas incluyen los derechos
originados en transacciones con y sin contraprestacion. Las f{ransacciones con
contraprestacion incluyen, entre otros, la venta de bienes y servicios, y las transacciones
sin contraprestacion, incluyen las transferencias.

Clasificacion

Elinstituto clasificara las cuentas por cobrar asi:
. Ingresos no tributarios (inscripciones)
0 Transferencias por cobrar

3.5. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
Reconocimiento — Identificacién y clasificacién

Se reconoceran propiedades, planta y equipo del instituto los siguientes:

a) Los activos tangibles empleados por el instituto para la produccion o suministro de
bienes, para la prestacién de servicios y para propésitos administrativos;

b) Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las
actividades ordinarias del municipio y se prevé usarios durante mas de un periodo
contable.

¢) Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se
reconoceran por separado.

d) Los bienes histéricos y culturales, que cumplan con la definicion de propiedades,
planta y equipo, se reconoceran como tal, en caso contrario, se aplicara lo establecido
en la Norma de Bienes Histdricos y Cuiturales.

Los elementos que cumplan con los anteriores requisitos también deberan tener en

cuenta [as directrices que emita la Contaduria General de la Nacion para el

reconocimiento y revelacion contable de activos, segin su materialidad:

E}’;

Terrenos,
Construcciones en curso, Se activan sin tener en

Edificaciones, cuenta su valor

Maquinaria y Equipo

Equipo de comunicacion y

computacion Se activarén cuando su costo .-
Equipo de transporte traccion de adquisicion sea superior a ’

y elevacion 1 SMLMV

Equipo de comedor, cocina,

despensa y hoteleria

Los elementos clasificados en el segundo grupo que tengan un costo de adquisicion

inferior a 1 Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) se registrara la entrada de
almacen al correspondiente grupo, pero la Salida se realizara al gasto y simultaneamente
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se registrara en cuentas de orden “retiro de activos” para hacer el correspondiente
control.

Sin embargo, por cada clasificacion se estiman las siguientes vidas Utiles que seran
evaluados los criterios mencionados:

Edificaciones o 80 afios

Maquinaria y equipo La sugerida por el proveedor del
bien o entre 5y 10 afios segin el
uso que el instituto dé al bien

Muebles, enseres y equipo de oficina 8 afios 0%
Equipo de comunicacion y computacion Criterios de vida util* 0%
Equipo de transporte traccion y Criterios de vida Gtil* 0%
elevacién
Equipo de comedor, cocina, despensa y 4 afios 0%
hoteleria

3.6. CUENTAS POR PAGAR

Reconocimiento

Se reconoceran como Cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con
terceros, originadas en el desarrolio de sus actividades y de las cuales se espere a futuro,
la salida de un flujo financieros fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al
efectivo u otro instrumento.

Clasificacion

Las cuentas por pagar se clasificaran en la categoria del costo en:
¢ Adquisicion de bienes y servicios nacionales
¢ Recursos a favor de terceros
o Descuentos de némina
» Retencion en la fuente e impuesto de timbre
e Impuestos, contribuciones y tasas por pagar
o Otras cuentas por pagar

3.7. BENEFICIOS A LOS ENMPLEADO

El beneficio a ilos empleados comprende todas las retribuciones que la entidad
proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar,

beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios abarcardn g

tanto los suministrados directamente a los empleados, como los que se proporcionan a
Sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos segtin o establecido en la normatividad
vigente en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al
beneficio.
Las retribuciones suministradas a los empieados podran originarse por lo siguiente:
a) Acuerdos formales, legalmente exigibles, celebrados entre la entidad Yy sus
empleados;

A ) o Villa Deportiva “Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6685 - 879 6057
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o
b} Requerimientos legales en virtud de los cuales la entidad se obliga a efectuar
aportes o a asumir obligaciones; ¢
c) Obligaciones implicitas asumidas por la entidad, de manera excepcional, producio
de acuerdos formales que aunque no son exigibles legalmente, crean una
expectativa vélida de que la entidad estd dispuesta a asumir ciertas
responsabilidades frente a terceros.
Se presume que no se ha creado una expectativa valida ante terceros, si el acuerdo no
ha sido comunicado a los afectados de forma suficientemente especifica y explicita, si se
espera que frascurra un largo periodo antes de que la entidad cumpla con los
compromisos asumidos o si el cumplimiento de estos se realiza durante un tiempo
significativamente extenso.
Los beneficios a los empleados se clasifican en
a) Beneficios a los empleados a corto plazo,
b) Beneficios a los empleados a largo plazo,
¢) Beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual y
d) Beneficios posempleo.

A la fecha, el instituto solo tiene pasivos por beneficios a empleados de corto plazo.
3.8. INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN CONTRAPRESTACION
Reconocimiento

Se reconoceran como ingresos de fransacciones sin contraprestacion, los recursos,
monetarios o no monetarios, que reciba el instituto sin que deba entregar a cambio una
contraprestacion que se aproxime al valor de mercado del recurso que se recibe, es decir,
la entidad no enirega nada a cambio del recurso recibido o si lo hace, el valor entregado
es menor al valor de mercado del recurso recibido. También se reconoceran como
ingresos de transacciones sin contraprestacion aquellos que obtenga la entidad dada la
facultad legal que esta tenga para exigir cobros a cambio de bienes, derechos o servicios
que no tienen valor de mercado y que son suministrados Unicamente por el gobierno.
Son tipicos ingresos de transacciones sin contraprestacion, los impuestos, las
transferencias, las retribuciones (tasas, derechos de explotacion, derechos de transito,
entre otros), los aportes sobre la némina y las rentas parafiscales.
Un ingreso de una transaccion sin contraprestacion se reconocera cuando:

a) Elinstituto tenga el control sobre el activo,

b) Sea probable que fluyan, al instituto, beneficios econdmicos futuros o potencial de

servicios asociados con el activo: Y

c) Elvalor del activo puede ser medido con fiabilidad.
Los recursos que reciba la entidad a favor de terceros no se reconoceran como ingresos
de transacciones sin contraprestacion, sino como pasivos.

3.10 TRANSFERENCIAS

Los ingresos por transferencias corresponden a ingresos por transacciones sin
contraprestacion, recibidos de terceros, por conceptos tales como: recursos que recibe el
instituto de otras entidades plblicas, multas, sanciones, bienes declarados a favor de la
Nacidn, bienes expropiados y donaciones.

Reconocimiento

Villa Deportiva "Fortateza de Pledra” / Tels: 879 6685 - 879 6057
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Los ingresos por transferencias pueden o no estar sometidos a estipulaciones, en relacion
con la aplicacion o el uso de los recursos recibidos. Dichas estipulaciones afectan el
reconocimiento de la fransaccion.

Las estipulaciones comprenden las especificaciones sobre el uso o destinacion de los
recursos transferidos a la entidad receptora de los mismos, las cuales se originan en la
normatividad vigente o en acuerdos de caracter vinculante. Las estipulaciones
relacionadas con un activo transferido pueden ser restricciones o condiciones.

Existen restricciones cuando se requiere que la entidad receptora de los recursos, los use
0 destine a una finalidad particular, sin que ello impliqgue que dichos recursos se
devuelvan al cedente en el case de que se incumpla la estipulacidn. En este caso, si la
entidad beneficiaria del recurso transferido evalla que su transferencia le impone
simplemente restricciones, reconocera un ingreso en el resultado del periodo cuando se
den las condiciones de control del recurso.

4. Supuestos clave de la incertidumbre en Iz estimacion

Al preparar los estados financieros, la Direccién asume una serie de juicios, estimados y
supuestos sobre el reconocimiento y medicion de activos, pasivos, ingresos y gastos. Los
resultados reales pueden diferir. Las estimaciones mas significativas corresponden a:

4.1. Deterioro de deudores

Se considera la situacién de cada deudor a la fecha del estado financiero, asi como sus
caracteristicas, vencimientos, dificultades financieras, ambiente econdmico en el que se
desenvuelven, entre otros. La entidad posee informacién financiera actualizada de cada
uno de sus clientes. Basado en dichos analisis e informacién, para cada deudor, se
realiza la estimacion de los flujos futuros esperados a recibir los cuales se descuentan a
la tasa de interés efectiva original del deudor, para hallar el valor presente de los mismos
el cual es comparado con el valor en libros siendo la diferencia el deterioro de valor.

4.2. Vida til de las propiedades, planta y equipo
La estimacion de la vida Gtil se realiza considerando la situacion actual de los activos en
cuanto @ su uso previsto, desgaste fisico, productividad, reparaciones realizadas,

obsolescencia técnica y comercial, mantenimiento, entre otros.

5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El efectivo y equivalentes de efectivo al 30 de septiembre 2019 incluyen los siguientes
componenies:

11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL

EFECTIVO

) 1

640582.16 0.09 )5

1105 CAJA 798,333.00  1,000,000.00 201,667.00 25.26
110502 Caja Menor 798,333.00  1,000,000.00  201,667.00 2526
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES 507,038,322.96 674,442,672.57 167,404,349.61 33.02

FINANCIERAS :
111005 Cuenta corriente 16,615,195.81 118,608,851.65 101,993,655,84 613.86
111008 Cuenta de ahorro 490,423,127 15 565833,820.82 65410,693.77 13.34

1132 EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 243,485,439.61  76,500,005.16 (166,965,434.45) -68,58
113210 Depésitos en Instituciones Financieras 243,465,439.61  76,500,005.16 (166,965,434.45) -68.58

Villa Deportiva “Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6635 - 879 6057
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6. INVERSIONES E INSTRUMTOS DERIVADOS

Las Inversiones e Instrumentos Derivados al 30 de septiembre 2019 incluyen los
siguientes componentes:

i

INVERSIONES EN ASOCIADAS METODO 95 444280 1241
" PARTICIPACION PATRIMONIAL 3578615 40,228, 442,
1123003 Empr}asag Industriales y Comerciales del Estado 35,786.15 40,228.95 4,442.80 12.41
] - Societarias _

Dicha inversion corresponde a la participacién del 1% en la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE CAJICA S.A. - EPC SA E.S.P.

7. CUENTAS POR COBRAR

El saldo de las cuentas por cobrar al 30 de septiembre 2019 incluye:

1B ES, TASAS E INGRESOS NO

1311 TR ARIOS 510,000.00 164,305.00 (345,695.00) 47.78
131190 t?igifaﬁgf”buc‘ones' tasas e ingresos no 510,000.00 164,305.00 (345,695.00) -67.78
1322 ADMINISTRACION DEL SSSS 409,242.00 6,094,580.00 5,685,338.00 1389'31?
(13_221_9 Licencias de Maternidad y Paternidad - 4672,313.00 4,672,313.00 O
132220 Incapacidades 409,242.00 1,422,267.00 1,013,025.00 247.54
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 153,33300  57,750.00  (95,583.00) -62.34
§138490 Otras cuentas por cobrar 1563,333.00 57,750.00  (85,683.00) -62.34
1385  CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO - 2,300,000.00 2,300,00000 0O
138590 Otras Cuentas por Cobrar de Dificil Recaudo ~ 2,300,000.00 2,300,000.00 o

Deudas de dificil recaudo corresponde a apoyos econdmicos entregados al Club
Deportivo Ciclo Fortaleza para inscripcién al Gran Fondo de Nueva York 2018 e
(o inscripcién en la VI micro vuelta al valle realizada en la Pradera Valle Del Cauca

8. INVENTARIOS

El saldo de inventarios al 30 de septiembre 2019 incluye:

1514 MATERIALES Y SUMINISTROS - 20,447,118.00 20,447,118.00 0
%51490 Otros Materiales y Suministros -~ 20,447,118.00 20,447,118.00 0

Suministro de Implementacién deportiva segin contrato SAMC-003 DE 2018 por valor de
$110.091.553; durante la vigencia 2019 los implementos se han estado enviando al gasto 7
segun el uso de la implementacion deportiva.

9. OTROS ACTIVOS

El saldo de ofros actives al 30 de septiembre 2019 incluye:

Villa Deportiva “Fortaleza de Piedra” / Tels: 878 6685 - 879 6057
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i 95,479,056.00 60,569,547.00(34,909,509.00) —36.56§
1905  BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR i
ANTIGIPADO 22,215,256.00 13,913,5674.00 (8,301,682.00) 37.37%
190501 Seguros 9,566,665.00 7,821,561.00 (1,745,104.00) -18.24
190504 Arrendamiento Operativo 7,000,000.00 6,092,013.00 (907,987.00) -12.97,
190514 Bienes y Servicios 5,848,591,00 - {5,648,5691.00) -100t
1908  AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADCS 71,563,800.00 41,413,223.00(30,160,577.00) -42.13
190890 Ofros avances y anticipos 71,563,800.00 41,413,223.00(30,150,577.00) -42.13}E
1907  ANTICIPOS, RETENCIONES Y SALDOS A |
FAVOR POR IMPUESTOS Y CONT - 2755355.00 2,755356.00 0‘*
190702 Retencion en la fuente - 2,755355.00 2,755,355.00 0
1970 ACTIVOS INTANGIBLES 1,700,000.00 2/487,395.00  787,395.00 46.32
197007 Licencias 1,700,000.00 2,487,395.00  787,395.00 46.32

10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

El movimiento de las propiedades, planta y equipo para el afic 2019 es e siguiente:

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 37,892,490.00 62,022,920.00 24,130,430. 68
1655  MAQUINARIA Y EQUIPO 20,000,000.00 48,303,015.00 £28,303,015.00 141.52
165506 EQUIPO DE RECREACION Y DEPORTE 20,000,000.00 48,303,015.00 128,303,015.00141.52
18656  MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 10,333,000.00 11,078,000.00 745,000.00 7.2%
166502 Equipo y maquina de oficina 10,333,000.00 11,078,000.00 745,000.00 7.21
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y 16,933,000.00 23,978,000.00  8,045,000.00 50.49
'COMPUTACION

167002 Equipo de computacion 15,933,000.00 23,978,000.00 8,045,000.00 50.49
1685 DEPRECIACION ACUMULADA DE (8,373,510.00)(21,336,095.00) (12,962,585.00) 154.8;
. PROPIEDADES,PLANTA Y EQUIPQ (CR) N i
168504 Maquinaria y equipo (3,998,997.00)(10,830,295.00) (6,830,298.00) 170.76:
168506 Muebles, enseres y equipo de oficina - (2,811,604.00) (2,811,604.00) o)
168507 Equipos de comunicacion y computacion (4,373,513.00) (7,694,196.00) (3,320,883.00) 75.93

11. CUENTAS POR PAGAR

El saldo de las cuentas por pagar al 30 de septiembre 2019 comprende:

__ _ R PAGAR 248,363,477.00172,5658,282.63(73,795,194.37) -29.96
2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 224,743,788.00154,913,819.00(69,829,969.00) -31.07
NACIONALES s
2407  RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 339,350.00 2,568,625.00 2,219,275.00 653.98
2424  DESCUENTOS DE NOMINA 2,142,400.00 4,510,000.00 2,367,600.00 110.51
242401 Aportes a fondos pensionales 1,205,300.00 - (1,205,300.00) -1 OO
242402 Aportes a seguridad social en salud 937,100.00 - {937,100.00) -100
242407 Libranzas - 4,510,000.00 4,510,000.00 .._. .0.
2436  RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE 6,776,485.00 3,848,892.00 (2,927,593.00) -432
TIMBRE :
2440 Impuestos, Contribuciones y Tasas 10,011,870.00 6,370,215.00 (3,641 ,655.00) -86.37§
244035 ESTAMPILLAS 10,011,870.00  6,370,215.00 (3,641,655.00) -36.37
2490  OTRAS CUENTAS POR PAGAR 2,339,584.00  356,731.63 (1,982,852.37) -84.75
249015  Obligaciones Pagadas por Terceros 143,752.00 - (143752.00) -100
249050 Aportes al ICBF y SENA 1,411,600.00 - (1,411,600.00) -100
249051 Servicios Priblicos 78423200  356,731.63 (427,500.37) -54.51
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12. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

El saldo de los beneficios a los empleados al 30 de septiembre 2019 comprende:

13. OTROS PASIVOS

El saldo de los otros pasivos al 30 de septiembre 2019 comprende:

;29‘” OTR _ 16,805,241.00 9,369,220.00  (6,436,021.00) -40.72
2910 INGRESOS RECIBIDOS POR = :
|  ANTICIPADO 15,805,241.00 9,369,220.00  (6,436,021.00) 4072
291090  Otros Ingresos Recibidos por Anticipado  15,805,241.00  9,369,220.00  (6,436,021.00) -40.72

Partidas bancarias de ingresos pendientes por identificar de INSDEPORTES que no se
han reconocido en el presupuesto ni en la cuenta del ingreso. Estas pariidas
corresponden al pago de inscripciones que los usuarios realizan para las escuelas de
formacién o actividad fisica y no se acercan a las instalaciones del INSDEPORTES
CAJICA para la realizacién del comprobante de ingreso

14. INGRESOS OPERACIONALES

El saldo de los ingresos operacionales al 30 de septiembre 2019 comprende:

521 3,242,932,135.28 3,018,653,831.86  (224,278,303.42) .-6.92
41 INGRESOS FISCALES 276,483,469.00 287,843 591,00 11,360,122.00  '%.11
4110 CONTRIBUCIONES, TASAS E

INGRESOS NO TRISUTARIOS 276,483,469.00 287,843,591.00 11,360,12200 411
411015  Inscripciones 276,483,469.00  287,843,591.00 11,360,122.00 4.1
44 TRANSFERENCIAS (1) - 2,682,836,341.00  2,682,836,341.00 o
4428 Otras Transferencias - 2,682,836,341.00 2,682,836,341.00 O}
442802 Para Proyectos de Inversion ~ 2,211,871,023.00 2,211,871,023.00 0
442803  Para Gastos de Funcionamiento - 470,965,318.00 470,965,318.00 0
A7 OPERACIONES 2,052,802,619.00 - (2,952,802,619.00)  -100

i INTERINSTITUCIONALES (1)

CAJCA, NUESTRO COMPROMISO

25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 68,829,749.00 97,054,932.00 28,225,183.00
2511  BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A 68,829,749.00 97,054,932.00 28,225,183.00
CORTO PLAZO _ ‘
251102 Cesantias 19,834,181.00 24,169,080.00 - 4,334,909.00 21.86
251103 Intereses sobre cesantias 2,108,212.00 2,501,933.00 393,721.00 18.6&
251104 Vacaciones ' 5,163,389.00 13,769,188.00 8,605,797.00 166.67
251105 Prima de vacaciones 6,980,858.00  15652656.00  8671,798.00 124.22
251106 Prima de servicios 7,894,146.00 13,130,140.00 5,235994.00 66,33
251107 Prima de navidad 18,178,864.00 20,162,650.00 1,983,786.00 10.91
251109 Bonificaciones 3,098,099.00 7.669,277.00 4,571,178.00 147.55
251111 Aportes a riesgos laborales 152,900.00 - {162,900.00) 100
1251122 Aportes a fondos pensionales - 2,564,800.00 - (2,564,800.00) -100
empleador ‘
261123 Aportes a seguridad social en salud - 1,798,700.00 - (1,798,700.00)  -100
empleador _ |
251124 Aportes a cajas de compensacion 1,055,600.00 - {1,0565,600.00) ~10q
familiar |

Villa Deportiva "Fortaleza de Piedra" / Tels: 873 6685 - 879 6057
director@insdeportescajica.gov.co / www.insdeportescajica.gov.c




ALCALDEA MUNICEPAL DE CAJICA
THSTIUTO MUMICIPAL DE DEPORTES Y RECREACIGN

FONDOS RECIBIDOS

4705 2,952 802,619.00 - (2,952,802,619.00) -100
470508  Funcionamiento 398,910,170.00 - (898,810,170.00) -1 OOE
;470510 ~ Inversion 2,553,892 449.00 - {(2,553,892,449.00) -1 OOE
48 OTROS INGRESOS 13,646,047.28 47 973,889.86 34,327 ,852.58 251 5&
4802 FINANCIEROS 4,257,298.22 2,252,966.42 {2,004,331.80) —47.0_5_{
480201 Intereses Sobre Depésitos en 425729822  2,252,966.42 (2,004,331.80) -47.08

_ Instituciones Financieras B |
4808 INGRESOS DIVERSOS 9,388,749.06 45,720,933.44 36,332,184.38 386.98
480815 Fotocopias - 188,000.00 - 188,000.00 0
480826  Recuperaciones - 1,705,703.60 - 1,705,703.00 C{;L
480827  Aprovechamiento 163,448.06 7,501.44 (155,947 .62) ~95.4ﬂ
%480890 Otros ingresos diversos 2) 9,225,300.00 43,819,729.00 34,584,429.00

375

(1) Se realiza reclasificacion de la cuenta del ingreso de los recursos que percibe el
INSDEPORTES desde la Alcaldia Municipal de Cajica, por requerimiento de la
Contaduria General de la Nacion.

(2) La cuenta 480890 Ofros ingresos diversos se compone de: Permiso de Uso de
Espacios Deportivos, fichas de inscripcién y certificados.

15. GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION Y OPERACION

El saido de los gastos operacionales de administracién y operacion al 30 de septiembre
2019 comprende:

510101
510119
5102

510201
5103

510302
510303
510305

510307

5104
1510401
510402
510404
5107
510701

510702
510703

510705
510706
510707
5108

5111
511114
511115

511116
511117

510704

510890

DE ADMINISTRACION Y OPERACION
SUELDOS Y SALARIOS

Susldos de Personal

Bonificaciones o
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
Incapacidades

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
Aportes a cajas de compensacion familiar
Cotizaciones a seguridad social en salud

Cotizaciones a Riesgos Laborales

Cotizaciones a Entidades Administradoras
del Régimen de Ahor

APORTES SOBRE LA NOMINA

Aportes al ICBF

Aportes al SENA

Aportes a Escuelas industriales e Institutos
Tecnicos

PRESTACIONES SOCIALES
Vacaciones

Cesantias

Intereses a las Cesantias

Prima de Vacaciones

Prima de Navidad

Prima de Servicios

Bonificacion Especial de Recreacion
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS

Otros Gastos de Personal Diversos

GENERALES
Materiales y suministros
Mantenimiento

Reparaciones

Servicios publicos

1,146,004,035.52

184,764,832.00
178,927,702.00
£,837,130.00

46,555,800.00
7,522,900.00
15,563,900.00
1,280,200.00

22,188,800.00

9,857,900.00
5,909,800.00
988,000.00

2,960,100.00

75,782,918.00
8,791,249.00
19,834,181.00
2,108,212.00
9,572,187.00
18,178,864.00
16,186,395.00
1,111,830.00

H

829,042,542.07
11,622,669.00
336,362,472.60
97,000.00
19,259,869.47

862,544,968.63 (283,459,066.89)

225,913,029.00
219,252,015.00
6,661,014.00
861,054.00
861,054.00
59,788,100.00
9,900,000.00
19,999,000.00
1,634,600.00

28,254,500.00

12,377,500.00
7,425,700.00
4,951,800.00

88,711,907.00
10,427,402.00
24,169,090.00
2,500,571.00
10,340,509.00
20,162,650.00
19,842,932.00
1,268,753.00
836,300.00
836,300.00

41,148,197.00

40,324,313.00
823,884.00
861,054.00
861,054.00
13,232,300.00
2,377,100.00
4,435,100.00
354,400.00

6,065,700.00

- 2,519,600.00
1,515,900.00

3,963,800.00
(2,960,100.00)

12,928,989.00
1,636,153.00

4,334,209.00
392,359.00
768,322.00

1,983,786.00 -

3,656,537.00
156,923.00

836,300.00

836,300.00

474,057 078.63 (354,086,463.44)

15,814,663.00

4,191,894.00

11,008,805.00 (325,353,667 .60)

18,500.00
20,501,717.63

~ (78,500.00)
1,241,848.16

42,82

96.73

2473
22.27!
2254
14,11
9

0
28.42|
31.6
28.5
27.68

27.34

25.56,
25.65
401.19

|
-100

7.0
18.61
21.86
18.61
8.03
~10:91
22.59
14.11)
0
0

36.07

-80.93
6.45
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(1) Corresponde a los contratos de prestacion de servicios como apoyo a la gestion de
las areas administrativa, juridica, financiera, mantenimiento y a la direccion.

16. GASTO PUBLICO SOCIAL

El gasto pablico social representa el valor del gasto en gue incurren las entidades, en
apoyo a las actividades relacionadas con educacion fisica, recreacion, deporte vy
aprovechamiento del tiempo libre. El saldo 30 de septiembre de 2019 incluye:

[55 _ ,048,275,866.00  1,718,986,656.00 (329,289,198.00) -16.08
5505  RECREACION Y DEPORTE 2,048,275,856.00  1,718,986,658.00 (329,289,198.00) -16.08
550505 Generales (1) ' 220,995,563.00 193,848 915.00  (27,146,648.00) -12.28
550506 Asignacién de Bienes y Servicios (2)  1,827,280.293.00 1,625,137,743.00 (302,142,550.00)  -16.54

(1) Registra el valor de los arrendamientos de piscinas, campo de golf, campo de tenis

e inmuebles necesarios para desarrollar los programas deportivos que lo requieran
(artes marciales, matrogimnasia, etc) y seguro para los deportistas

(2) Representa el valor de los contratos de prestacion de servicios como instructores

de los diferentes programas deportivos, a
cajiquefios, eventos,

deportiva. A continuacién, relaciono detalle:

poyo e incentivos a deportistas
torneos y competencias realizadas e implementacion

i Ar |
511119 Vidticos y gastos de vigje 140,000.00 - (140,000.00) -1 OOi
511120 Publicidad y propaganda 1,759,200.00 - (1,759,200.00) -1 00!
511121 presos, publicaciones, suscripciones y 165,600.00 - (165800.00) -1 ooi

afili ‘

511122 Fotocopias 1,482,500.00 286,260.00 (1,196,240.00) -B0.69
511123 Comunicaciones y transporte 476,260.00 1,929,700.00 1,453,440.00 305.18{
511125 Seguros generales 959,084.00 35,584,706.00 34,625642.00 3610.36;
;51 1133 Seguridad industrial 76,250.00 - (76,250.00)  -100
511146 Combustibles y lubricantes 9,813,706.00  7,388,522.00 (2,425,184.00) -24.71
511149 eNicios de aseo, cafeteria, restalrante y 764,085.00 - (7B4085.00)  -100
511150 Procesamiento de informacion - 237,815.00 237,815.00 ] 0
511155 Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria 5,576,080.00  4,556,625.00 (1,019,465.00) -18.28
511159 Licencias y Salvoconductos - §,923,500.00  £,923,500.00 -0
511164 (astos legales 11,424,00 373,500.00 362,076.00 3169.43;
511180 Servicios (1) 440,273,002.00 369,432,765.00 (70,840,237.00) -1 6.09
511180 Otros gastos generales 203,350.00 - {203,350.00) —100;
5120 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 43.45 - (43.45y -1 OOi
©12024  Gravamen a los Movimientos Financieros 43.45 - (43.45) ~100

55050601 Asignacion de Bienes | | 28,539,663.00  119,266,631.00  90,726,968.00 317 90
55050602Prestacién de Servicios Programa Formativo 993,725992.00  824,446,782.00 (1 69,279,210.00)..(17.03)
i . i A5
ssosoeosgfrﬁfja;g?ige Sefvicios Programa Social y 177,884,932.00  143,840,333.00  (34,044,509.00) (1514)
Prestacién de Servicios Programa Eventos, Dep '
55050804Asociad0 y Comunitario 122,784,333.00 108,560,333.00 (1 3,224,000.00) (1 0.77}
55050605Prestacion de Servicios Programa Seguridad y Paz 59,310,000.00 53,846,667.00 {5,463,333.00) (9.21)
55050606Prestacion de Servicios Programa Deporte Elite 115,389,999.00 104,818,332.00_ (10,571,667.00) ~{9.16)
55060807Apoyo a Deportistas Programa Dep. Formativo 165,166,262.00  87,172,376.00  (77,093,886.00) (47.22)
Apoyo a Deportistas Programa Dep. Social y
Ssososoacomunitario 8,140,000.00 - (6,140,Q00.00)(1 OO.QQ)
55050610Eventos INSDEPORTES 139,337,483.40 59,815,545.00 (?9,521,938.40_) (57.07)

Vilia Deportiva "Fortaleza de Piedra” / Tels: 879 6685 - 879 6057
director@insdeportescajica.gov.co / www.insdeportescajica.gov.e




~ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
>, INSTITUTD MURICIPAL BE DEPORTES ¥ RECREACION

L2

Essosoaégg:ﬁgggrva‘“ de Adquisicion de Bienes y 19,001,628.60  22,370,744.00  3,369,115.40 17.73%
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FABIAN ROBERTO QUINTERO G YENNY CAﬁ%O%INA BELLO/CLAVIJO
C.C. 1.072.639.359 CI{C. 1.070.011.144
Representante Legal Contador TP: 194.771-T
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