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La Alcaldia Municipal de Cajica se permite informar que el tratamiento de los datos personales recolectados se realiza de acuerdo a los
requerimientos del Ley 1581 de 2012 y el Decreto Nacional 1377 de 2013; los lineamientos relacionados con el manejos, administracion
y tratamiento de los datos personales se establecen en la Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada mediante Decreto
Municipal 141 del 13 de junio de 2019 y esta disponible en la pagina web: www.cajica.gov.co

ORGANISMO, DEPENDENCIA O COMITE

TEMA: | SEGUNDA REUNION DE EMPALME DE LA SECRETARIA DE SALUD ]

LUGAR: ' SECRETARIA DE SALUD -

FECHA: | 02 DE DICIEMBRE DE 2019 ]

HORA DE INICIO: | 10:00 AM |HORADE TERMINACION: | 12:15PM

ACTA NUMERO: | 002 ]

- PARTICIPANTES N |
NOMBRE CARGO FIRMA

SE ADJUNTA REGISTRO DE ASISTENCIA

| = |

OBJETIVO DE LA REUNION:

Realizar la segunda reuniéon de empalme de la Secretaria de Salud, Vigencia 2016-2019.

TEMAS PROGRAMADOS (Orden del dia):

=

Preguntas adicionales comisién de empalme
2. Lectura y aprobacion de la presente acta.

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia):

1. Preguntas adicionales comisién de empalme
Revision de anexos 2019

CAPITULO 1

El inventario no se revisa aun. Se realizara la verificacion por cada profesional en el momento que le sea
asignado el inventario.

Talento Humano. Existen dos contratistas en estado de gestacién: Cindy Ramirez CPS-239-2019 quieﬁ estd en

licencia de maternidad y tiene el contrato suspendido y, Andrea Urbina CPS-209-2019, a quien se le realiza ung
adicion en actividades y tiempo hasta el 30 de enero de 2020.

Se aclara que en el caso del contrato de vinculados en caso de estar sin vigencia y la ESE realice atencion a

poblacién pobre no asegurada, podra cobrar mediante factura directamente al municipio mientras se suscribe el
contrato.

Gestién documental. La Secretaria de Salud ha realizado las transferencias documentales. En el momento solo "
se cuenta con el archivo de gestion. Se recomienda solicitar el ajuste de las TRD donde se incluya los
expedientes de los establecimientos de Saneamiento Ambiental.

CAPITULO 2
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Visores (Plan de Desarrollo y Secretaria de Salud) y matriz excel de Fondo Local. Se explica su coqtenido y se
aclara que se encuentra en los equipos de computo de las dos Direcciones, Fondo Local y Secretaria de Salud |

a través del Dropbox.

Indicadores. Se presentan los indicadores de obligatorio cumplimiento.
\

CAPITULO 3 |

Anexos de informacién estratégica. Se explica cada uno de los anexos aclarando que falta la aprobacion del
ASIS afio 2019 por parte del Departamento. Este se recibe en el afio 2020.

Programas relevantes. Se explica el funcionamiento del programa Ruta Saludable y panorama actual. Se
recomienda dar cumplimiento al reglamento establecido e iniciar desde cero el programa en cada anualidad. Asi
mismo solicitar vigencias futuras con el fin de asegurar la continua prestacion del servicio. ‘

Informes de gestion. Falta realizar el cargue del informe de rendicion de cuentas del afio 2019; sin embargo,
este ya es de conocimiento del equipo de empalme.

Se explican los informes a entes de control faltando por realizar el cargue del soporte del tltimo trimestre 2019
una vez finalice la vigencia y segun corresponda.

Faltan cargar en el Dropbox los soportes de envio a la procuraduria de los informes de PAE, actualizar la matriz
de contratacion 2019 y reporte de novedades del ultimo trimestre 2019.

Lectura y aprobacion de la presente acta.

Se realiza lectura de la presente acta y esta se aprueba por unanimidad.

r COMPROMISOS |
Descripcion Compromiso/Tarea | Responsable ' Fecha de cumplimiento

Realizar el cargue del informe de rendicién r ; [ .

de cuentas afio 2019 en el Dropbox. Doctora Jenny Ortiz 03 de diciembre de 2019

Cargar en el Dropbox los soportes de envio -

a Ia procuraduria de los informes de PAE. Doctora Esperanza Leon 03 de diciembre de 2019

Actualizar la matriz de contratacion 2019 Doctora Esperanza Ledn 03 de diciembre de 2019

gi?nrgzgrzl soporte de novedades del ultimo Doctora Briggite Molina 03 de diciembre de 2019
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La Alcaldia Municipal de Cajica se permite informar que el tratamiento de los datos personales recolectados se realiza de acuerdo a los requerimientos del Ley 1581 de 2012 y el Decreto Naciona_l j377 de 2013; los
lineamientos relacionados con el manejos, administracion y tratamiento de los datos personales se establecen en la Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada mediante Decreto Municipal 141 del 13 de

junio de 2019 y esta disponible en la pagina web: www.cajica.gov.co
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Por favor imprimir a doble cara, cuando sea necesario.
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