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GESTION ADMINISTRATIVA, SALUD PUBLICA, ASEGURAMIENTO, 
DESARROLLO Y SERVICIOS DE SALUD 

Acta Número: 001 
Fecha de la reunión: Noviembre 28 de 2019 
Hora de Inicio: 09:00 AM 
Hora de Terminación: 10:15 AM 

., 
',, 

PARTICIPANTES (Se adjunta registro de asistencia) \l 'l!il¡ il 

Se adjunta registro de asistencia ¡I Jll! fl¡j 11 
¡ 

,d¡ i , lj¡ \:' 
OBJETIVO DE LA REUNION: l!, 1 

'; 111!,. ' 11¡,i' 
Realizar la presentación del informe de gestión de la Secretaría de _Salud, Y!~~riG:

1
iF1 '2016-2019 . 

. ,·. 1 

TEMAS PROGRAMADOS (Orden del día) : '!\¡, 
., 

1 t ' '11¡ ·1¡1,,,1'' 
1. Presentación del Informe de Gestión- Empalme 201612019 IL ' 
2. Recorrido por las oficinas de la Secretaría. ,iil¡, 

1
•i¡,, : 1 

,,¡ n ·n ,.,,,· 
. ' h ¡, ,t· •l¡¡'.11t11¡¡p' 

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dfaH 1. 11, ,· 
"t, 'iii . ' 

1. Presentación del Informe de GestiP,n~. Enipalme
1
2016-2019 

,. i::~1Hutii:1il 
La doctora Clara Inés Venegas'P!@~ ile'ra; Secretaria de Salud, realiza la presentación del 
Informe de Gestión de la l3e~fetaría1~e S~lud el cual se soporta en la presente acta. 

! , , .. 1 ' • !11 11 
1.1 . Presentación de 1a¡depend~~1cia '. Organigrama cuadro de personal. En este punto los 

funcionarios de la s6cretarí1 realizan la presentación de cada uno de sus cargos. Se 
presenta el

1
organigrJltiaid~ la dependencia. Se aclara quienes están por concurso y 

quiénes porlprqWsionalidad . 
1.2. Situaql~

1
n dé\;1d 11~13pendencia: se realiza la presentación de las Debilidades, 

Op9~ un /c¡l~des1 Fortalezas y Amenazas (DOFA) . 
1.3. lnf~rrHr, d~l~rtratos vigentes. En este punto se relacionan los contratos vigentes· 51 

• , , 1 . , 1 

,,q~:511-~ d ' e r t . b d' . b s . ~ .4. ~lé¡!CI • n . e ontratos a rea izar en re novIem re y IcIem re. e incluyen 
. i¡

1 
coriit>,raJenta de equipos de cadena de frío, elaboración de mapa de riesgos de pozo 

1'' 111
· l\ ¡prof~hdo "Productos Lácteos de la Sabana" , adición al contrato 209-2019 por I¡ , ?/estación y apalancamiento fiscal y financiero a la ESE HPJC para la atención de la 

I¡ . 
1 
población pobre no asegurada. 

!1¡1i11.:S. Relación de contratos que deban ser renovados atendidos o resueltos a inicios del 
2020. Se relacionan 8 contratos que se describen en el respectivo informe y se explica 
la importancia de agilizar su contratación. 

1.6. Demandas o Pleitos. Se relaciona lo sucedido con el convenio 06 de 2017; Promujer 
y su estado actual. 

se aclara que en la dependencia reposa el archivo de gestión; años 2018 y 2019. Así mismo, la 
gestión de PQRs se encuentran al día a la fecha. 
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Doctor Saúl León solicita coordinar nueva fecha para revisión de información. Se concerta para el 
día lunes 02 diciembre a las 10:00 am en las instalaciones de la Secretaría de Salud. 

En relación con la Certifirma, ésta se utiliza para validar archivos correspondientes a Circular Única 
y ETESA y según la SUPERSALUD deben ser validados por el representante legal de la 
administración a través de la firma electrónica. A la fecha, estos reportes no se suben a la 
plataforma de acuerdo a lineamientos de la SUPERSALUD, sino que se deben archivar para la 
respectiva consulta de los entes de control. Por lo tanto, se recomienda gestionar la actualización 
de la firma electrónica del señor alcalde para que no se incurra en un incumplimiento.!¡ 

1111 

El seguimiento a la vigilancia epidemiológica por pólvora en el mes de enero .9.E?iifo2b ,~JMc1a a 
cargo de la Jefe Ángela González; profesional universitario SSC. .d( 111

11 
\. 

'li¡ ' 
2. Recorrido por las oficinas de la Secretaría i¡11¡¡1 . l¡!t1/ 

\, ,/it11¡,,·' 

CONCLUSIONES: '!;,. l 

,'"11 ·11 1 l ' 
Se da cumplimiento al objetivo de la reunión definido en reálizar

11
1~¡f¡tl:i~e~tación del informe de 

gestión de la Secretaría de Salud, Vigencia 2016-2019. . '1¡
1 

j · 
,,,.11¡, l1i , .... ,1 

TAREAS, COMPROMISOS Y ASIGNACIÓN DE RESRONSP,.~11,.IDADES: 
Remitir informe de empalme a los correos de la _9ó~/sión <ll.y

1 
e_mpalme. 

·' 1 ¡11 ,( ' !¡, ,' 
',. 1 ;' .. ·, ,•111¡111¡¡,11ii1i, 

¡Hlf1•• •-
¡' tq!¡, \,,· 
I¡, 1 . 

'
,,.h · 1 , R

1
irma Firma1 _________ -"----

Nombre ti i l: •• ~ombre 
cargo .¡, . Cargo 

11111111•' 

N t . Se pueden colocar' lbs ;cargos y firmas de las personas que se consideren necesarios 
O a. 1 •t1¡ 1. ,d l / lí' 

. I¡, '1 , 
,,111¡, 'lh ¡,· 

,1¡, ¡1 ''!i¡i 
'i¡ ' ; 

,,:p, lf
1
• 

,.. 'li¡ I¡ 
¡ 11: · w 

' !j¡ í¡ . 
,, .. i1,. •lj. I' 

' 111, .. ,, 
Íi 
!J¡¡,, ,1 

!¡¡¡¡pi• 
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EVENTO/ REUNIÓN: 

FECHA: HORA FINALIZACIÓN: 

EXPOSITOR/ MODERADOR: 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO 

Decreto Nacional 1377 de 2013, la Alcaldía Municipal de Cajicá se permite informar: Que ha recolectado algunos de sus datos personales en uso de sus facultades legales y que los mismos 
forman parte de las bases de datos que maneja y/o administra. Que por este mecanismo le solicitamos autorice a la Alcaldía Municipal de Cajicá continuar con el tratamiento de sus datos 
personales. 
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HORA FINALIZACIÓN: 

Decreto Nacional 1377 de 2013, la Alcaldía Municipal de Cajicá se permite informar: Que ha recolectado algunos de sus datos personales en uso de sus facultades legales y que los mismos 
forman parte de las bases de datos que maneja y/o administra. Que por este mecanismo le solicitamos autorice a la Alcaldía Municipal de Cajicá continuar con el tratamiento de sus datos 
personales. 
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