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INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

AUDITORIA |
TIPO DE INFORME r— ¥ 1
3 : De Cumplimiento
B
(Basada en Riesgos) Eapacifica
De Seguimiento
[FECHA DE EMISION DEL INFORME | Dia: | 20 |Mes | 05 | Ano | 2025
Aspecto Evaluable (Unidad : _
Auditable): Prnu&s? Ea%fl_ﬁn de Contratacién
DR. RICARDD ALBERTO SANCHEZ RODRIGUEZ
Lider de Proceso | Jefe(s) Secretario Ganaral
Dependencia(s): DREA. CLAUDIA MILEMA POVEDA BERMAL
Diractora Operativa — Direccion de Contratacién
Analizar.

= Ewvaluar la gestion contractual v sus requisitos an las
elapas precontractual, confraciual v post contraciual
segun muesira seleccionada una parte se hara por
plataforma y otra con carpetas en fisico; asi mismo
verificar que =& cumple con la nommatividad aplicakle,
los procesos, los lineamientos intemos, el registro
oporiunc ¥ constante de la informacién en el Sistama
Electrénico da Contratacién Publica — SECOP I, v
S5lA OBSERVA aplicacion de confroles, gestion del
nesgqe Yy meoraments  continuo,  permitiendo
identificar sus fortalezas v oportunidades de mejora.

¢ Manual De Contratacion

*  Manual De Supervisién E Interventoria

*  Manual Buenas Practicas Contracituales

«  Seguimiento Indicadores

=  Seguimiento Mapa de Riesgos

|La Auditoria se enfocard en las operaciones de los

procedimientos antezs mencionados, al Proceso Gestidn de

Contratacion realizades entre el 01/01/2025 v el 30/04/2025,

ademds =& revizardn los confratos de obra de afcs

anteriores entre los cuales se encuentran el COP-010-2019
Alcance de la Auditoria; CONSTRUCCION ETAPA 1 COLEGID AGUSTIN
GUERRICABEITIA, COM ENFOQUE AGRO INDUSTRIAL |
EN EL MUNICIPFIO DE CAJCA y COP-D01-2023
| CONSTRUCCION, REHABILITACION, MEJORAMIENTOD Y
| MANTENIMIENTO DE VIAS EN DIFERENTES SECTORES
EN EL MUNICIPIO DE CAJICA, CUNDINAMARCA
Requisitos Legales:
- Constitucién Polltica de Colombia

Objetive de la Auditoria:

- Ley BY de 1893. *Por la cual se establecen normas
Criterios de la Auditoria: para €l ejercicio dal control intemo en las entidades y

organismos del Estado y =e dictan ofras
disposiciones”

- Ley B0 de 1993, “Por la cual s& expide &l Estatuto
General de Contralacion de la  Administracién
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Publica”.  Modificado por Ley 2284 de 2023,
Modificade por Ley 2185 de 2022, Modificado
parciaimente por Ley 2160 de 2021, Modificado per
Ley 1882 de 2018

= Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se
introducen medidas para |a eficiencia y transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan disposiciores
generales sobre |a contratacibn con recursos
publicos”.

- Acuerdo No. 001 del 2024, (29 de febrero) "Por el cual
se astablece sl Acuerdo Unico de la Funcién
Archivistica, se definen los criterios técnicos v
Juridicos para su implementacién en el Estado
Coelombiano y se fijan otras disposiciones.”

- Decreto 1082 de 2015 "Par medio del cual se expide
€l Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrative de Planeacion Nacianal*

= Clrcular Externa No. 21 da 22 de febrero de 2017 -
Archivo General de |a Nacién- Uso del Secop Il para
crear, conformar y gestionar los expedientes
electronicos del Proceso de Contratacidn,

- Resolucitn No. 007 de 2023 *Por madio de la cual se
deroga la Resolucidn No. 014 de 2019 y se adopta el
Manual de Contratacidn de la Alcaldla Municipal de
Cajica”.

= Resolucion Mo. 014 de 2023 "Por medio de la cual sa
deroga la Resclucion Mo, 014 de 2019 vy se adopta el
Manual de Supervision e Intarventorfa de la Alcaldia
Munigipal de Cajica®

- Resalucién No, 015 de 2023 "Por medio da la cual se
adopta el Manual de Bueras Prdcticas en la
Canitratacicn de ka Alcaldia Municipal de Cajica®

~  Manual de Contratacion

—  Manual de Supervisién E Interventoria

- Acto Administrative Manual De Contratacién Alcaldia
Cajic

— Acto  Administrativa Manual De Supervision E
Interventoria

-  Manual Buenas Practicas Contractuales

= Plan Anual de Auditorias de Gestion basado en
riesgos vigencia 2028,
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La Oficina de Control Interno del Municipic de Cajica — Cundinamarca, adelantd las siguientes
actividades tendientes a dar cumplimiento al presente seguimiento.

1. Planificacién de la auditoria.

2. En &l marco del Plan Anual de Auditorias, se remitid Cara de Compromise Auditoria PROCESO
GESTION DE CONTRATACION el dia 6 de mayo de 2025, a la Secretaria General — Direccion
Operativa de Confratacion, informande la pregramacidn de la auditoria entre el dia 13 al 19 de
mayo del afio an curso,

3. Que &l dia 9 de mayo se envido memorando AMC-CI-116-2025 a la Direccidn Operativa de

Contratacién con asunto: Solicitud Informacion Contratos de Obra COP-010-2018 y COP-001-2023
vy listado de muesira seleccionada.

4. Que el dia 9 de mayo se envid memorando AMC-CI-117-2025 a |a Secretaria de Infraesiructura y

Obras Publicas con asunto: Solictud Informacion Contrates de Obra COP-010-2019 y COP-001-
2023 como supervisor de dichos contratos

3. Que el dia 15 de mayo se envié memaorando AMC-C|-123-2025 a la Secretaria de Infraestructura y
Obras Publicas con asunto: Alcance a Solicitud Informacién Contratos de Obra COP-010-2019 y
COP-001-2023 como supervisor de dichos contratos y se solicitd respuesta de manera prioritaria.

6. Que el dia 15 de mayo se envid memorando AMC-Cl-124-2025 a |la Secretaria Juridica con asunto:
Solicitud Informacidn Contratos de Obra COP-010-20189 y COP-001-2023 y relacion informacion de
contratos de obra con medida sancionatonia; Ademas, se solicité que se incluyan otros confratos de
obra que cuenten con medida sancionaforia. con la informacion correzpondiente, incluyendo

detalles de las sanciones impuestas, estado actual de los contratos y cualquier ofro aspecto
relevante que considere impartante.

7. El dia 13/05/2025, se dio apertura & la auditoria al Proceso de Gestion de Contratacion, dandose a
conocer 8l Plan de Trabajo en cuanto a objetivos, criterios, alcance, auditor, entre otros

B Los dias 13 al 19 de mayo de 2025, se lleve 8 cabo la auditoria al Proceso de Gestidn de
Contratacidn.

9. Que, al informe preliminar habla gquedado programado para el dia 20 de mayo por motivos de
agenda de la Oficina de Confrol Intemo s reprograma para el dia 26 de mayo de 2028, dicha

informacion es dada a funcionaria de la Direccion de Contratacion quien se encarga de difundirla
B SU eguipo.

RESUMEN EJECUTIVO:

La Auditoria interna es una actividad independiante y objetiva de aseguramiento y consuitado, que se
consfituye &n un elamento clave para el seguimiento v evaluacion de los controles establecidos por la
Alcaldia, entregando de manera razonable infoermacion acerca del funcionamianto de todo al sistema,
permitiendo con ello a la Alta Direccidn la toma de decisiones en procura de la mejora v del
cumplimiento de los obietives institucionales.

Clue e desamollo de la auditonia al Proceso Gestion de Contratacion, se centro en el estudio de guince
{15) procesos contractuales, en fisico y en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOR I,
y revision en SIA OBSERVA en sus diferentes modalidades; se revisaran los contratos de obra de
anocs anteriores entre los cuales se encuentran el COP-010-2018 COMSTEUCCIOM ETAPA 1
COLEGIO AGUSTIN GUERRICABEITIA, CON ENFOQUE AGRO INDUSTRIAL EN EL MUNICIPIO
DE CAJICA y COP-001-2023 COMNSTRUCCION, REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE VIAS EN DIFERENTES SECTORES EN EL MUNICIPIO DE CAJICA,

CUNDINAMARCA, seguimiento a Indicadores, Seguimiento al Mapa de riesgos insttucional,
manuales.
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La Oficina de Control Interno 2o encarga de aplicar el cicla PHVA en sus auditorfas con el fin de
asegurar |a eficlencia y |a efectividad de los procesos de Contrel Interns, A través de la planificacién,
gjecucion, verificacion y accidn, se busca mejorar continuamente los estindares de calidad Y
garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos. De esta manera, la suditoria se convierte en
una neramienta fundamental para el crecimiento y desarrollo da los procesos institucionales,

DESARROLLO DE LA AUDITORIA:

Plan Anual de Adgulsiciones (PAA)

El Plan Anual de Adquisiciones & una hemramienta fundamental en la gestién de compras y
contratacion piblica de les entidades Estatales. Su objetive es facilitar la identificacion, registro,
programacidn y divulgacion de las necesidades de bienes, obras ¥ saervicios de las diferentes
Secretarfas. Ademas, permite disefiar estrategias de contratacién basadss en la agregacion de la
demanda, lo cual contribuye a mejerar |8 eficiencia del proceso de contratacidn. Es impartante qus la
Administracion Municipal elabore y actualice su Plan Anual de Adquisiciones de manera estructurada ¥

planificada, con el fin de asegurar la transparencia, la eficiencia y la lagalidad en todas sus
adquisicionas,

Al revisar, se evidencia que la Alcaldia Municipal de Cajicd, publicd en el sitio web da Ia Agencia
Nacional de Contratacidn Publica — Colombia Compra Eficients, al Plan Anual da Adqguisiciones, por
valor de $156.100.812.012 en =u versidn 7, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015, el dia 05/05/2025 y actualizado en las fechas relacionadas a
continuacion.
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Asl misma, se verficd el acceso a través del sitic web www.cajica gov.co de la Alcaldia Municipal de

Cajica, en la cual se evidencian las respectivas publicaciones del Plan Anual de Adquiziciones vigencia
2025;

Actos administrativos de adopcién Plan Anual de Adquisiciones en lo corrido el afic 2025 son:

* Resolucion No. 018 de fecha 200012025, Por la cual se adopta gl Plan Anual de Adquisiciones,
Alcaldia Municipal de Cajicd Cundinamarca para la vigencia 2025

. RES-nIuFipn MNo. 033 de feche 04/02/2025. Por la cual se modifica el Plan Anual de
Adguisiciones del Municipio de Cajicd para la vigencia 2025,

. Hesulu:lﬁ_n No. 037 de fecha 24/02/2025, por la cual sa modifica el plan anual de adgquisiciones
del municipio de Cajicd para la vigencia 2025,

* Resolucién MNe. 102 de fecha 18/03/2025 por la cual se modifica &l plan anual de adguisiciones
del municipio de Cajicd para |a vigencla 2025,

* Resolucién No. 156 de fecha 09/04/2025 por la cual se madifica el plan anual de adquisiciones
del municipio de Cajica para la vigancia 2025,

. Hes-nluuﬁnﬁn Mo. 183 de facha 05/05/2025, per la cual se modifica el plan anual de adguisicionss
del municipio de Cajica para la vigancia 20285,
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El Plan Anual de Adquisiciones es un documento estratégico que la Alcaldla de Cajicd crea para
planificar y gestionar las compras y adguisiciones que realizara durante un afie fiscal. Este plan detalla
las necesidades de adquisicién, los presupuestos asignadaos, los proveedores potenciales. los plazos v
los procedimientos que se seguirdn. Sin embargo, para avitar modificaciones frecuentes mencionados

anteriormenta y mantenario lo mas estable posible, se sugieren algunas recomendaciones a fodos 05
procesos:

» [Realizar una planificacién exhaustiva al principio del afio fiscal, teniando en cuenta todas las
necesidades y proyectos gue se ésperan ejecutar; de igual manera asegurarse de que las
necesidades de adquisiciones se evallen culdadosamente y se priaricen deé manera adecuada.

= Mantener una comunicacion clara y ablerta con todas |as paries involucradas, para gue estén al
tanto de cualguier cambie gue pueda ser necesario y puedan adaptarse de manera proactiva

= Colaborar estrechamente con las areas y equipos relavantes para asegurar de gue todas las
rrsﬂﬁsidadaﬁ ea tangan en cuenta desde el principic v de que no surjan sorpresas mas
adelants,

* Asegurarse de que el plan cumpla con todas las regulaciones v leyes aplicables, ya gue los
cambios &n la normativa pueden reguerir modificaciones en el plan

Siguiendo estas recomendaciones se puede minimizar la necesidad de modificaciones frecuentes en &f
plan anual de adquisiciones y mantenero mas estable a o largo del afio. Por lo anterior, es necesario
que la Alcaldia de Cajica, siga estas recomendacionas para garantizar la efectividad y eficiencia del
Plan Anual de Adquisiciones, asegurando que las compras y adquigiciones realizadas cumplan con los
objetivos estratégicos y prasupuestarios establecidos.

Ficha Técnica
Herramientas

Utilizadas: Los procedimientos de Auditorfa son las tcnicas de Auditoria que se aplican para obtener
evidencias suficientes sobre las cuales emitir una opcidn respacto al proceso auditado, necesarios
para alcanzar los objetivos de auditoria establecidos. Para la auditoria que nos ocupa se realizo la
cansulta, ¥ la Inspaccion,

Universo: De un universo de 482 confratos suscritos por |a Alcaldia Municipal de Cajica, entra &l 1° da
energ al 30 de abril de 2025, conforme a la informacién dada por la Direccin Operativa de
Contratacidn, se tomé una muestra aleatoria de 15 confratos con un nivel de confianza del BO%,
caloulo efectuado mediante la distribucidn normal de. fdrmulas gque suministra el Departamento
Administrativo de la Funcidn Piblica.

AUDITOATR:
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S|A OBSERVA

Los procesos contractuales son publicados en la plataforma SIA OBSERVA en cumplimiento de finas
de transparencia, una vez revisado el reporte de ia vigencla 2025 del mes del 1 de anero al 30 de abiil
de la presente anualidad, se pueden observar que fa  Alcaldia  de Cajica
desde 2025/01/01 hasta 2025/04/30, reportd (482) Contratos par valor total de $31.895.500.0687 44,
durante la auditeria la Informacién recclectada &l dia 16 de maye, sin embarge en este reporie se
incluyen a la Perseneria de Cajica v al Concejo Municipal, entes que deben reportar la infermacion a la
Direccidn Operativa de Contratacion y posterior a eflo hacer el cargue en la plataforma lo que genera
en ocasiones dilaciones. A continuacién se relaciona la informacidn encontrada an la plataforma S14
OBSERVA.
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La Oficina de Control Interno identificsd que la recomandacicn formulads en la auditoria precedente
relativa a la revisién y fortalecimients de los mecanismos de seguimients y centrel, asl como la
capacitacion del personal responsable, resultd pertinente. En este sentido, se enfatizo la necesidad de
establecer mdlcadpm de cumplimiento claros, definir politicas precisas y realizar auditoriag internas
peniddicas con el fin de optimizar la gestion y el cumplimients opartuno de la rendicidn de infarmacisn

en la plataforma 514 Observa garantizande asi el acatamiento de Ia normativa aplicable y evitando |
- ? 0 H
presentacion extemporanea de la informacian, > :
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SECOP Il

Los procesos contractuales son publicados en la plataforma Secop |, una ver revisada la matriz
ernviada por contratacion se evidencia gue del 1 de enero al 30 de abril se publicaron 474 contratos, de
los cuales se tomaron 15 contratos de diferentes modalidades de manera aleataria,

Tabla N* 1 Observaciones 0.C.l.

H‘\- i '-:r"*" # -; I o gl- v P sdipn i ] S - T e D (A
e arﬂw | ﬂ’i | CloN | VALORTOTAL | was&w&m
PAESTACION DE El econteato I:FE.-I:I.:IEI-EI:IES 1:un'||'.:||E eon  los
SERVICIOS preceptod  narmativas goe dgen & A
PROFESIONALES Adminisiracidn . Municipal ¥ los. principios de
Conmatackin Fiblica.
PARA ASESORLA
JURIDICA EN Este contsato fue objeto de wig suditor
CONTAATACEH detafada, verificando tanto el expedamte fisice
ESTATAL ¥ FREDY SANTOS comao sl registro en el SECOP I, para asegurar la
CP&-009-2025 SEGLIMIENTO MONTE BE THS00S 1613335 SIFR000000 | ansparencia p consistencia en 3 informacian
COMTRACTUAL repetaia,
FARA, EL Tras la revision del contrato fisico, sesdentificd
una oms&lgn impor@ante; la fala de firma de la
FORTALECIMIENTO
METITUCIORMAL Directora de Contrataciin ep. el sce parcal de
BEL MUNICIFO DE papo de la cuenta decobro s 2, 1a cual se
docuimenty en ks ansens de este documenta,
CEICE
AMEXD
FRESTACION DF
EEHE’:E&EI'IEGEHMES El comfrato CPS-045-2025 cumpke con los
Ao pECEplos  normathes  que  rgen 8 &
Admanistracion Municipal y los principhos de
APOYO TECNIGD
AL CORTROLTE Cantratacidn Piblica.
A8 ERAS BE Este comirato fue obieto de o uma  auddoria
| |
INFRAESTRUCTURA | EDGAR ALEERTO : (TR e e e
LR R R LY URBANA ¥ DEMAS PRIETO ORTEGA 17025 232015 F&.400.000 | comoo sy repistre en el SECOP 1, pars asegwar la
ansparencia ¥ fonsstencla &n la Infermacicn
EQLFANIENTOS & repuruda
:‘E‘r?;::ﬂE Las evidencias de sus actividades se enmuentran
L i am |3 plataforma Secop il v con el @xpediente gn
: fiico, garantizando transpareris ¥
¥ OBRAS FUBLICAS cumglimizntc legal
DEL MIUNICIPED DE
CAJICA
FRESTACION DE
fg‘;’f;’; T £l contrato CP5-091-2025 cumple con los
'Ei SECHETARIA precepios  AoOrmatves gue  dgen A B
l"émﬁ Al Aderinistracion Munitpal ¥ los principios de
e 3 PEILY Contratacidn Publica,
ELONOMILD, Exte contrato fue objeto de une  audisorla
PATA EL detallada, verificando tanto & espedients fsioo
{BS-001- 2025 Egn;?mwem E';:: EIQ,I:EEE ya/an3s | anfofozs | 26000000 | como su registro en el SECOP I, para asagurss I3
transparenca v corsiElencia en o infosmatidn
ACTIVIDADES
DIRIGIDAS AL R
Las avidencias de sy actividadas se apfuentran
3ELTOR en la plataforma S=cop H, y con &l expedisnte an
;UBHJE;E;:: EEL fizica, garantizando traiparentia ¥
curmplimientio legal.
MALIMIEIR IO DE £ i
CRICA,
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GESTION DE EVALUACION ¥ MEJORA CODIGO: GEM-FM-022
A PAARAL FORMATO VERSION; 02
INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNOD FECHA: ZB/FEB/2025
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES El contrato. CPS.093-2015 cumple con los
PEAL EL précepios:  normativos- - gue  rgan a0 ks
FORTALECIMIEHTD: Adminlstracdn . Municipal v los-principios da
DEL PROGEAMA Contratacida Poblica.
OE Este contrato fue objeln de una auditords
EMPREMDIMIENTD | ANDREA MOREND gataliada, verificanda tanto el axpadiente fisico
o e L (e ARG DEL CORAEA 1/2f2025 308/ 2025 227530000, | como-su registrs enal SECOP |1, para asegurar ls
PROCESD CAPITAL transparerca v corsistencia en la irformackin
SENELLAY reportads.
ESCUELADE Lag avidarciss de sus acthvidates ia encuentran
EMPREDIMIENTD en la plataforma Sacop |, y con &l sxpedianta an
BF L& SECRETARIA fisico,”  garantizando Gransparepcls
[F DESARROLLO cumpliriénto legal,
ECONDMICO
PRESTALION DE El contrate (PS-106-2025 comple con  los
SERVECEDS preceptos. normathees e rlgen a3 la
PASFESIONALES Adrminlstrackin  Muniisal v ks principios de
Fasia EL SOPOATE Cartratacldn Puiblies.
DE L& CPERACION, Este contrats fue oblete de una suditori
DPTIMEZACION'Y detzllada, verificanda tants o sspédienta Fsioa
GESTION B LOG COmo 54 regstro gn gl SECOR U, para assgurar la
SISTEM A% DE ARIZ FELIPE YERE iranspErencia ¥ consitencia en W infarmackin
Cri-1082025. | ST D b | sfaroas | saveoas | 5300000 | reportads,
INFORMATICS En. el falio. 104 de “gapedients en fliko se
CORUMICACITINES encuentrd el Informe  de. acthvidades sl
DE LA CEMTAML BE contratiste  persona  natueal el revisan ge
PALNITORED ¥ ENCUSnra- un arror 2n el afe  de elaborssian
EMERGENCIAS DEL reflejando &2 afio 2024 sin embargs vila 13 pans
RALMICIPIO DE recordar gue el contrato es del afio 2025, s
Cadich evidencia se gncuentra &n o anes de et
dacoments, ANEXD
PRESTACION DE
SERVICIOS
PAOFESIOMALES El contrato CP5-198-2025 cumnple con los
LD preceptas Pofmathos Cque  rigen 3 e
GERONTOLOEA Adminlstracida Munln:lpal v las principlos: de
LEL GRUPO Contrataclidn Publica,
INTER IS CIPLINARD Este contrate fun ﬂh]Eltﬂ de wna  auditaria
; & DEL PROGRAMA | YOHANNA LORENA datalfzoa, verificando tanta el axpediente Fisic
CPE-185.2025 ABULTO MAYOR A | CUmia cagrile | 13022025 | 12r10/2025 A0 s s st s el B ::E e :
FIt DE BRIMDWA transparencia v corsistencia en |3 informacidan
ATERCION raportada,
INTEGRAL & LOS Las evidendias da sus actividades se encueniran
AMILTOS an |3 plataforma Secep 1, v con el expediente en
WtAYQRES DEL fishn, garantizanda transparentcia ¥
MUINICIPIDDE eumplimionts legal,
CAIICA
PRESTACION DE
SERVICIOS
P RCEESIOMALES
PARS EL El " contrate - CPS-J03-2005  cumple
ACOMPARARIENT R R mr.tilg 2 ne:q: r-:l-:
DY SEGLIMIENTD Administraciin Municipal v los principios  de
PEDAGOGICO A Contratacitn Piblica,
éﬂiml,;ﬂ;ﬁ Esto contrate fue objeto de une auditaria
CPE-201-2 AERASEN | ERELXIS ARIAS detaliads, verificando tanta el axpediente fi
" | armsnonac, lihEs Ajafavas | - 9/3/2025 | 25432500 | corno su regitr an el SECOP I, pars H::::;:.:r:
TRANSTORNOS trafsparencia ¥ conslstensla en la informacids
1o répartada,
ﬂs;:g:l:f;;?p,ur ER ie.?'ls:'ﬁdenclas de sus actividades =8 encupntran
Rlataforma Secap I, y con el expediante en
INSTITUCIONES fisicn,  garantizands tansparencia
ERUCATIVAS DEL eurnplimienta legal.
MILIMICIRIG QE
CAJCA
CF5-216-2025 | PRESTA !
CIAN CE IJAN SEBASTIAN | 127277025 i Al $16.737.500 [El comtrata CPS-216-7025 cumple con los
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ALCALTHA MURIICIEAL
8 CARCA

GESTION DE EVALUACION Y MEJORA

CODIGD; GEM-FM-022

FORMATO

VERSIOMN: 02

INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

FECHA: 2B/FEB/ZDES

SERVICIDS RAMIREZ MUROZ Procopios  normathvos  que  rigen & la

PROFESIOMALES Adrninistracidn Municipal v los principios de

FARA Ln Contratacion Plbsca;

ATEMCHON Este contrabn fue chjete de una suditosz

PROOSOCIAL A detallada, verificande tarto of axpadiants fisioo

ESTUDIANTES ¥ cama su regstro an gl SECOF 1, para asegurar 12

DOCEMTES EM LAS trarsparencia y censldencla g0l Informacikin

INSTITUCICONES Lag evidenciaz de sus ackividades sa entuentran

EDLICATIVAS DEL an |3 phatatorme Seeop |,y conel expedients an

RALICIPID DE fisico, Earanuzanda tranpane ncig ¥

CANCA. cumglimient ezal,

PRESTACION DE Bl contrato CPS-231-202% cumple con gy

PEICOLOGIA A FIN JENIFER E‘fr;:;‘““?r;}'; fgeny ?’m“:: ’”ﬁ;.':."“

g weri otanto &l e iente fisico

CF5-231-2025 E;:TTLETWE:“MIFé Am;:k 18/ 22035 1202025 530,160,000 | come r-:g:i:.'m:- =n el SE.CE?P it, para asegurar la

DE LOS ECLIPOS CRISTANCHEA transparencia y oconsdstencia en la informacidn

MULTEDISCIPLINAR repartada.

05 DE LAS Las pyidencias de sus actividackss se ancuamtran

COMISARIAS DE E1'I-.la alatatorems Sscop I,  con el r:qlm;li_errte &N

FARILLA lisica, garantizando transparencia i

cumphmiento legal,

COMTREATD DE

PEESTACEON DE

SERMICIOS

PROFESIONALES

PaRA EL

FORTALECIMIENTD Bl contrato ﬂ!’ﬁ-lilsE-zDEE curnple coa oS

DE ACTIVIDADES A preceptos  normativos gue fgen 8 h

CARED DE LA Adminktracion” Municipal v ls peincigios de

SECRETARA DE Contratacian Miblica,

GOBIEANG ¥ Este confrato fue objetn g2 uma aoditork

FARTICIFACION DIEGO KICOLAS detallada, werificando @ato el eapedients fision
CHE-J8G-2025 ClUBADANA: AR 1B/ HEES | AWA0as | 530580000 | com su registro e of SECOP |1, para asegurar la

PELACIONADAS transparencia v conslstencla e la informaciin

CON LOS rprtdls:

ORGANISMOS DE
ACCION
COMILIMAL: LA
PROBCICICMN Y
PARTICIP ACION
CIIDADANA EN EL
MLNICIPHD DE
CARCA

Las suidenciaz de sus actividadas se encuantran
en la plataforma Secop ;¥ con el expediente en
i, garantizsndo transmarencia ]
cumpiimiento legal.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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ALCALDHA, pLIBICTIAL
DE CAJICA

GESTION DE EVALUACION ¥ MEJORA
FORMATO

] CODIGO: GEM-FM-022
 VERSION; 02

INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

FECHA: 28/FEB2025

El confrato CP5-318- 3025,

Esta contrato fue objEte de una sudibarls
catallada, verdicande tanto el expedients fisica
Coma su reglstro an el SECOF |1, para asegurar 13
transparencia ¥ conslstercia en ln informacion
reportada;

L el ppediente en fleico estd folleda del 1 al 29
£on micro punta negea, o ermbargo, se rasalta [a
Impartancia dé fa fatacion en Bplz conforme lo
rfiera & acuerds 1 de 32134 ¥ al Wstructive de
foliaciin "1, la-follacion debe efectuarse sampre
uikizancs lHpiz de mina negra v Banda, tipo HE
& B. se pueda comgpraber Bcilmente gl dateriong
v dafios reparables ol soporte papal clands se
usan boligrafos (esfaros] de tintaz insolubles de
fferarntes cofores, con dierentes camposiclome:
ouimicas®,

2. En ¢l falio nimens 33, %8 &ncuentra una cara

PRESTACION DE de compromise del contratista para definir su
SERVICIOS DE sibuacien militer; confarme al Becrets AR08,
APOYD A LA que: establecs los  limeamientes pars g
EESTIOMN EM LA, regularizacian de la shuacidn militar de los
DRGAHIZACIGN DE chudacanas, 5in embarga, vale la pena rasabtar
LAS ACTIVIDADES quie, de scwsrds con el articilky 35 de ks Ley 48
DE PREMOTORES MOPLES CANG de 1983, para celebrar contratos ton el Esadn
SLE-H0E YIALES Y FIARIN i ils 23/10/2025 2D AN 0N colomblang  Gnicamente =5 necesado gue &
SEGLIMIENTS DE contratista tenga definida au sisuacidn miliker,
LA DPERACION DE Pof Io tanta; e resalta gue ne e un
LS Impedifnanta para contrstar con el Estado,
FARDAIEADERDS 30 En el cert#ficado de medidas correctiuas de s
CIFE FLENCI D8 AN Polica Hacianal [POMALY, 32 identifcd gue |
ER EL MALIMICIRIG:, numser decédula- estd- mal digitada, o qua
Impice  raflajar la  infermacion durante in
bismueds, ganerando  posshles  retrases o
Incanvenientes . an 18 werdlicacidn de I
Irfarmackin del contratista,
4. El Modificatorio 1 prasanta inconsidtencias an
iu glaboracidn, o que puade afecrar b validez o
efeticldn del cortrato, por o que serequisre
und raviskia y earreccidn detaliada para asapurar
il corformidad con las taimines v condiciones
aita bhecidas,
3. En el Idorme de actividades del contratita
persora natural # 1, 58 registes un valor oe
512,230,000, Sin embargs, 28 absend una
discrapancla, ya gue ol Madificatorio 1 reflala un
vadar difererte. Esta mlsma inconsistencls se
preserta en el informe: de  supervisdn vie
Irterventaria persona natural 8 1,
52 documents en fos anasos de asta documenta.
PRESTACION DE El contrate CP5-36E-202% cumple ocon los
SERVICIOS DE preceptas  normatives gue  flgen a8 la
ARCIYO AL Admiistracidn Municipal v las princiolos de
THAMSPORTE Cortratacitn Piblics,
ESCOLAR P, Este contrate fus oblets. do wnd  suditorks
LOS ESTUDIANTES FEDRO detakiada, varificando tanto 4| expadiants fisico
CR5-360-2025 DE LAS ALEXAMDER H1372035 5/11/3025 $17.710,000 | come su reglstro en al SECOP 1L, para aiegurar la
INSTITUCIONES WARGASL CALDNS transparencia v consistencla an |3 informacidn
EDUICATIVAS reporad,
CEPARTAMENTALE Lae ewldancias de sus actividades se encugntran
5 EM EL MUNICIFID an la platafariss Secop 0, ¥ con gl axpadients py
DE CANCA fsien, Earantizando tranEparaneia ¥
cumﬁrrmenl:ul'fgg_l
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5 - 1
GESTION DE EVALUACION ¥ MEJORA CODIGO: GEM-FM-DZ2 |
MR K FORMATO VERSION: 02
INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA ;
OFICINA DE CONTROL INTERND FECHA: J0FES/026
El o
PRESTACION DE comtratn CPS-201-200% comple conm lop
SERVICIOS precepios  normafivos que  rigen & la
PROEESICINALES fdministrasiga Municipal v los principics  de
PARA Coptrataciton Poblics.
OESARROLLAR FORARA Ecte contrato fue objetoc de una. am:lrt.-:::r:e
ACTIVIDADES DE PATRICIA detallada, verflicanda tanto el expediante figkn
CP5-4i01-2025 SALLIT ORAL ROORIGUES e T ] 16/ 20E5 S1Z05L000 | como A registrn er &l SECOP I, péra asegurar la
DENTRO DE LA LARGO :;r:rptl:rd:nda v condistencs en & indarmacicn
CHREENSIOM D ]
VIDA SALLIDABLE ¥ Lac evidencias de sus actwidades se encueniran
CONDICIONES N en k2 plataforma 5ecop I, ¥ con &l expediante-en
ToANEIEIBLES f[sl»:-:n,. garantiands trarsparencia 'S
rumiplmic o iegal,
SLIMIMISTRD DE
REERIGESIIS PARA El comtrago CP5-849-3025  cemple con bos
Precepios  AOMMATwos  qué  rigen a I3
L5 MIFOS, MIRAS :
¥ AODLESCENTES Administracitn Monicipal y los principios de
OE LAS SEI5 (6] Contratacion Pubdica.
Este ocontrato fue objetd de une aodiboris
INSTITUCIOMES ;
EDLICATIVAL BEL detallada, verificando tanto el expediente fisco
i | SECOR ra asegurar la
MUMNICIPED DE MULTISERVICIOS ICS SRR Sl ¢ P2
(5-£43.2025 ENIU,EEL MILIG] S8 11,/4/2025 0 E2/2025 S500.000.000 I:rarupalr:rh:in v corzlstencia en la infarmacion
PROGRAMA DE :_:a"“"' ;' : - . =
ROBOTICA, EN y Us0 de formetos de lenlucion gue necesitan
JORMADA actalizaciin.
COMPLEMENTAR] Las evidencias de sus actividades se amcuentran
e an fa platafarms Secop 0, ¥ con el expedients an
fi |
EXTRACLIRRICLILAR shxl._ garantizando transgarancia ¥
5 cumplimiento fegal,
El ‘comirate  CP5-454-2025% Comple oon 108
PRESTACION DE mgm “ru:rm.a:h:-t:.-: Gue iq.tn. a la
SERVICIOS Adminstracion Municipal y ks poncipos de
PROFESIONALES Comirataciin Poblica.
PARAEL Este. confratp fue objeta da wna audfora
datalizda, verificando 1ante al expediente fislcop
ACOIPARAMIENT PALILA AMDREL : : v
CPe454-2035 2 230 MRS 2EM12) 20k, LEB096.000 | comoos regstrn en gl SECOR B, pars asepuerar |3
O DE PROCESDS CARDERNS ROCHA BT \ R s "
ADMINISTRATIVOS parencia ¥ conststencis en |3 Informackdn
ENEL T portady; .
CUMPLIRMIENTD Las evidencias de sus actividades == EI'H:.!'.IEH'I‘.ITI'I
01F LOS BT en |2 phatafacma Sacop ||, y con sl Supediente én
faico, garantizanto transparentia y
cumalimiznta legal

Fuente=; Elaboracan Cankol Inberno

Luego de realizar la revision durante la auditoria v al considerar su proposito ¥ alcance, se exiraen
algunas conclusionas importanies.

Sobresale la necesidad de fortalecer el autocontrol en varios asuntos; esto se debe a que, a pesar de
las acciones comectivas planificadas en las auditorias anteriores, adn sa encuentran falencias. Desde
la Oficina de Control Interno y después de una revision de la muesira de los contratos cel2brados por
la Alcaldia Municipal de Cajica. Se recomienda considerar &l analisis de la Tabla N* 1 Observaciones
O.C.L. donde se exponan las situaciones de la muestra seglin cada expadienta contractual. (R.1)

En relacién a la muestra y una vez revisados los documentos correspondientes a los informes de
suparvision, comprobantes de pago, facturas, soportes; se evidencia que se ancuentran archivados v
custodiados por la Direccidn de Contratacion en cada uno de los expedientes; al realizar |a evaluacién
&n in situ, se evidencian los aportes a seguridad social, soporiado en las respactivas facluras de cobro,
asi como, el informe de supervision, enconfrando todo en orden; de igual manera se verificaron los
documentos archivados en los expedientes v su respectivas publicacionas en el SECOP 1.

La Direccidn de Contratacion deberd implementar una hoja de control para |a serie de contratos, con el
fin de garantizar un seguimiento efectivo v una gestion eficiente de los procesos contractuales, Esta
hoja de control permitird registrar y monitorear de manera sistematica y organizada |a informacion
relevante de cada comfrato, faciltando la idenfificacion de avances, retrasos ¥ necesidades de

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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intervancion, y contribuyende asi a una mejor toma de decisiones y a la transparencia en |a gestidn
confractual. (R.2)

De Igual manara, se ha verificade que los formatos de calidad relacionados con los estudios ¥
documeantos pravios, &l aviso de convocatoria, los pliegos de condiciones o |a Invitacian, las adendas,
&l Informe de evaluacién y cualkguier otro documento emitido por |a Direcoidn de Contratacidn durante
el proceso contractual, cuenten con la respectiva codifieacién de calidad, La implamentacion de esta
codificacion permitird un manejo mas eficiente del procaso, al tiampo que unificara la informacién y
facilitara la aplicacién del procedimients, garantizande asi la organizacion y trazabilidad de los
documentos y contribuyendo & la calidad y transparencia en |a gestion contractual. Esto, a su vez,
permitira una mejor identificacion y ubicacidn de los documentos, reduciendo tiempos de bdsqueda y
minimizando errores, lo que redundard en una maver eficiencia y efectividad en la gestion de los
procesos contractuales. Por lo tanto, se reitera la importancia de asegurar que toedos loe documentos
emitidos cuenten con la codificacidn de calidad correspondiente, con el fin de mantanar un siztema de
gestion coherente y estandarizado. (R.3)

Gestion Documental

has L 0e s
= Oigiga Sfmlsaiay
o1t = T o L AT
A b
"B B R L T Lt ) L T TAF TLRTY Py
= = i o] . 3 e B i irmwrads bbb e by 8y o
i behashlpat Ly 4 0 S0, e T30, i S0
. AT L i L E1- L i
Ly PR 1 Jeciren G bisierenn o I Pieila g e o
Gimcioran v e AT W e
Cuvimn wigd iy Wenstcduond [y A0 b SR
e 'mmfr.'.!.."m:ra.'.‘:u Ly =y —— — L g § ™

Actualmente, la Direccion de Contratacion no se cuenta con un #spacio adecuado y organizado para el
almacenamiento de expedientes de contratacién, lo que dificulta significativamente |a gestion
documental y el acceso oporume a la informacidn. La falta de un drea designada para =l
almacenamisnto de estos expedientes ha llevade a que no estén organizados de manera sistamatica,
complicande su ubicacidn y acceso cuando se requieren. Ademds. la ausencia de un sistema de
“resarva y proleccion adecuado para los expedientes compromete la integridad v seguridad de |a
informacian, lo que puede generar riesgos y problemas en la gestién contractual. Por lo anterior se
hace necesario la asignacion de un espacio unice para la contratacién donde se pusda resguardar |a

informacion manera reservada, lo gue permite gue los expedientes esten resguardaocs para su misma
fidelidad. {H.1)

La Oficina de Control Interno s& permite dar unas recomendaciones al respecio:

1. Designar un espacio adecuads y seguro para el almacenamiento de expedientes de contratacidn,
2. Implementar un sistema de organizacion y clasificacion da expadientes que permita su facil
ubicacion y acceso.

3. Establecer un sistema de reserva ¥ proteccion de expedientes gue garantice s integridad y
seguridad de |a informacién.

4. Capacitar al personal en |a gestién decumantal y el uso adecuado del espacio de aimacanamients,

Pian de accion:

1. Identificar y designar un espacio adecuado para el almacenamiento de expediantes.
2. Desarrollar un sistema de organizacién ¥ clasificacion de expadientas,
3. Implementar un sistema de resarva ¥ proteccion de expedientes.

4. Capacitar al personal en la gestion documental y @l use adecuado del espacic de almacenamianto.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA GOPIA NO CONTROLADA
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Con relacion con log contratos COP-010-2019 y COP-001-2023 se enviaron memorandos & la
Lireccion de Contratacidn, Secretaria de Infrasstructura y Secretaria Juridica solictando la informacion
donde se tenga mayor informacion; especificamente e! dia 9 de mayo s& envid mamorando AMGC-Gl-
116-2025 a la Direccion Qperativa de Contratacion con asunto: Solicitud Informacion Contratos de
Cbra COP-010-201% y COP-001-2023 vy listado de muestra seleccionada. El dia 9 de mayo s envid
memorando AMC-CI-117-2025 a la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas con asunto: Soficitud
Informacion Contratos de Obra COP-010-2019 y COP-001-2023 como supervisor de dichos contratos.
El dia 15 de mayo se envic memorando AMC-CI-123-2025 a la Secretaria de Infrasstructura y Obras
Publicas con asunto: Alcance a Solicitud Informacidn Contratos de Obra COP-010-2019 y COP-001-
2023 como supervisor de dichos contratos y sa solicitd respuesta de manera prioritaria. El dia 15 de
mays sa envio memorando AMC-CI-124-2025 a la Secretaria Juridica con asunto: Solicitud
Informacién Contratos de Obra COP-010-2018 y COP-001-2023 y relacion informacion de contratos de
cbra con medida sancionatoria; Ademas, se solicitd que se incluyan otros contratos de obra que
cuenten con medida sancionatoria; con la informacon correspondiente, incluyendo detalles de fas
sancionas impuestas, eslado aclual de los contratos v cualquier otro aspecto relevante que considere

importante. Con &l fin que [a informacién contribuya al mejoramiento continue, buscando la eficiancia
en los recursos publicos, eficiencia y calidad.

COP-010-2019 CONSTRUCCION ETAPA 1 COLEGIO AGUSTIN GUERRICABEITIA, CON
ENFOQUE AGRO INDUSTRIAL EN EL MUNICIPIO DE CAJICA

En relacion con el contrato COP-010-2018, la Direccién Operativa de Contratacién ha proporcionado
acceso al link de publicacion en el SECOF |, Es relevante destacar gue esta auditoria se desarrolla de
manara no presencial, sino medianta una revisidn transaccional en |a plataforma SECOP | donde se
puede consultar la informacion correspondiente a las diferentes etapas del proceso contractual
Adicionalmenta, s cuanta con un espacio fisico en |a Administracion Municipal donde se encuentran
archivadas |las carpetas del proceso, las cuales han sido digitalizadas v puastas a disposicidn durante
la auditoria. Dichas carpetas digitalizadas constan de 11 cajas que contienen 53 tomos, con una

foliacion total de 10821, lo que permite una revision detallada y exhaustiva de la documentacién
contractual.

| Nomero | ValortotaldelaFactura|  Estado
1 $1.908.123.657 Pagado
2 $1.054 039.478 Pagado
3 5731.989.285 Pagado
4 419 208 820 Pagado
5 525,227,052 Pagado
5 $971.287.430 Pagado
7 5213.660.174 Pagado

Fuente | Tamas sueminisiracas - Elaboracion Propia

El contrato COP-010-2019 de Cajica, con objefo a la construccion de la primera etapa del Colegio
Agustin Guerricabaitia con enfoque agreindustrial, ha experimentade un proceso complejo vy
prolongado, caracterizado por multiples suspensiones y prorregas que han impactado negativamente
&n su ejecucion. A pesar de gue el plazo inicial era de 5 meses, la obra ha superado los 4 aflos sin
concluirse, lo que ha generado preccupacion y criticas por parte de la comunidad vy los enies de
control. La Administracion Municipal de Cajica, como responsable de la supervisidn del contrate, ha
anfrentado desafios para garantizar la ejecucidn eficiente v transparente del proyecto, gue cuanta con
un presupuesto significativo que ha sido objelo de adiciones y ajustes. En este comfexto, es
fundamental que se tomen medidas efectivas para agilizar la conclusién de |la obra y garantizar la

calidad y seguridad de la Infrasstruciura educativa, en beneficio de la comunidad educativa v el
desamollo del municipio.

La administracion municipal de Cajicd y la interventoria Consorcic SIGEC, encontrd que se
presentaron protlemas con la documentacidn y seguimiento del contrato, lo que llevé a la Contralaria a
realizar una auditoria y a tomar medidas correctivas, donde la administracion municipal implementd un

plan de mejora para abordar los problemas de documentacion y seguimiento, y la Contraleria impuso
una muita a la interventoria por iIncumplimiento,

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Durante |a transicion de administraciones entre 2023-2024, el Alcalde saliente ¥y su Secretario de
Infraestructura y Cbras Plblicas proporcionaron respuesta a las observaciones realizadas = 28 da
diciembre durante el procesc de empalme, en el cual se plasmd informacion relevanta sobre el
contrate COP-010-2019. En este contexto, la administracién entrante para el pericdo 2024-2027
solicité informacidn detallada sobre el estado actual del contrato, inciuyendo los avances fisicos v
financieres. asi como los desafios y retos enfrentades durante la elecucion del proyecto, con el ohjetivo
de garantizar una transicidn efectiva y una gestién adecuada de los recurses plblicos, permitiendo a la
nueva administracién tomar deciziones informadas y adeptar medidas correctivas para asegurar el
cumplimiente de los objetivos v méatas establecidas en el contrato.

'Se manifiesta en el informe entregado que la OBRA SE ENCUENTRA EN PROCESO
SANCIONATORIO POR POSIBLE CADUCIDAD, PENDIENTE DE FALLO DEFINITIVO, sin embargo,
a la fecha no se ha brindado informacion en donde se evidencie ef fallo definitive respecio a la posible
caducidad o en su defeclo constancia del inicio del proceso sancichatorls cormespondiente, por lo
tanto, se solicitan [as comespondientes constancias.

Por offo lado, en ef Excel referente al “Anexo 4.2. 2020-2023 Inventario Contratos SIOP” se infarma
que existe Ja RESOLUCION No470 DE 2023 EN EL CUAL SE DECLARA CADUCIDAD Al
CONTRATISTA EN RECURSO se solicita adjuntar dicha resolucion o en su defecto constancia dal
recurse mencionade. adiclonalmente en este Excel el porcentaje de glecucidn fisica es del 86.09 % y
el porcentaje de efecucitn financiera 69%, v un estado de palizas sin aprobacion, por olro lado, en “al
Anexo 4.1. Relacidn Obras de /nfraestructura” se informa gue el estado de fa obra es "TERMINADO",
se solfeita dar claridad a la mencionads informaciaon, Por lo tanto, de acuerdo a g visita realizads y con

las anteriores observaciones, se solicita una entrega detalada del estado del proceso, aclarando Io
antsniormeante mencionada”

La administracion saliente proporciond la informacitn solicitada sobre el contrato COP-010-2018,
entregando un informe sobre |os temas sucedidos en relacién con diche contrato. Dicha informacion
fue contestada de manera integra, y can el fin de conservar su fidelidad y exactitud, s2 tomaran
pantallazos de la respuesta, lo que permite entender claraments la explicacién proporcicnada por el

Secretario salients, quien entregd |a informacion, facilitando asi Ia comprengion de los hechos y
circunstancias que rodean el contrate en mencién.
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Respuesta:

COP-010-2019. CONSTRUCCION DE LA ETAPA 1 DEL COLEGIO AGUSTIN
GUERRICABEITIA COM ENFOOUE AGROINDUSTRIAL . Con fecha de terminacldn 23 de
agosto de 2023, sin embargo, cuenta con RESOLUCION No. 470 DE 2023 EN EL CUAL
SE DECLARA CADUCIDAD Al CONTRATISTA EN RECURSO, proceso llevado por la
Direccion de Conltralacidn, nota descrita en el Acta de Entrega de Cargos por SHuaciones
Adminizirativas pagina 3, de fecha 29 de diciembre da 2023

De igual manera en el ANEXO 4 2. 2020-2023 Inventarid Contratos SIOP del Acta Empaime
2020-2023 Ley 951 — 2005, se registra en la hoja titulada obra, colwmna C y fila 10, se
informa la principal caracteristica del contrato en mencion y la fecha da la (ltima actuacion

administrativa y en la misma acta de empalme en |a pagina 13, se informa el estado del
CO-010-2019.

La RESOLUCION No. 470 DE 2023 ‘por la cual se declara la caducidad por el
mecumplimiento grave y directo de las obligaciones contraciuales contenidas en ef contrafo
de obra pdblica No. 10 de 2018", la cual no quedo en firme segln comunicado enviado par
la Secrefaria General con memorando No. AMC-SG-DC-079 2023.

Mediante memorando AMC-S10P-480-2023 del 2023-10-18. Asunto Respuesta a comeo
electronico del 17 de octubre de 2023 “Actuaiizacion URGENTE estado actual gfecucion
COP 010-2019", se indicH que “Con respecto al acta de terminaciin de fa obra piblica No.
10 de 2078, el dis 18 de sepliembre de 2023 se envid acte de terminacion sin firma del

contratista representante jegal de consorcio Agrocol ing. Jaime Barrios & la Secretaria
General con memorando AMC SIOP 422-2023, por correo electrdnico, dicho memorando

se envia de igual manera con una consulla respecto del acta...".

Asl mismo se deja claridad que la interventoria por ser la encargada de la vigilancia técnica,
juridica, administrativa, financiera, contable, y ambiental del confrato de obra 0110 de 2018,
AGROCOL esta en la obligacion de eniregar las obras ejecutadas para ser evaluadas y
avalada= por la misma; lo anterior con base en la clausula Quinta de la Resolucion Mo. 470
del 23 de agosio del afio 2023 |a cual ordeno 2 Caducidad por & incumplimiento grave ¥
directo de las obligaciones contractuales contenidas en el contrato de obra publica 010 de
2019 v la cual ordena claramente la lerminacion del contrato y |a liquidacion de la misma.

En todo caso se debe tener en cuenta el cobro de la multa en ocasidn a la resolucion Nao.
400 del 29 de sepliembre de 2021, la continuacion y/o cierre de los demas procasos en
contra del CO-010-2019, informacidn que tramita la Direccidn de Contratacion al igual que
&l manejo del archivo fisico de cada uno de los procesos a los que se les dio apertura.

En la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas no reposan los archivos fisicos de los

procesos que se llevan a cabo, esta informacion se encuenira en poder de la Secretaria

General, donde se puede observar la copia de los informes presentados y copia de las

E.I.IdlEll[‘.lEE maiz&daﬁ de igual manera en el cormeo
AE ; o, se cuenta con la copla digital de los

clifm‘enlﬁ CoiTens mulﬂns a 1a 4nlmremurfa ¥ Secretaria General, solicitando informacion

respecto dal avance al proceso de caducidad del contrato base de este numeral.

Fusnba: Respussta Empale ax Alcalde v ex Secratatio de Infrasstriciura v Dbras Publicas

Es importante destacar que la Oficina de Control Intermo realizd un recornido el 12 de marzo de 2024,
por las diferentes obras en gjecucion en &l municipio, "Obfeto de fa Reunidn, Visids & la obra Colegio
Agustin - Guerricabeffiz, en compania de la personera, procuraduria, comrdl inlerno, la sefora
alcaldesa, concejales y funcionanos de la Secrefaria de Infraesbructura y Obras Publicas, para
verificacion del estado de la obra, tanto técnico como juridico, teniendo an cuenta las dificultades gue
a2 presenfaron en ef desamollo del contrato de obra @10 del 2019" Basicamente se encontrd que,
dabido a fallas en la electricidad, no se estaba registrando un avance favorable en la obra. Esta
situacién evidencia la necesidad de abordar de manera efectiva los desaflos técnicos y logisticos gue

agfectan la ejecucion de los proyectos, con el fin de garantizar 1a calidad y 1a eficiencia en la entrega de
las obras publicas
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Supervisor

En &l marco de la auditoria, la Oficina de Control Intemo se requird informacion especifica a la
Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas, en su rol de supervisor del confrato. La respuesta,
recibida el 20 de mayo de 2025, se prasenta a continuacién de manera literal, con el fin de garantizar
la exactitud y transparencia en la presentacién de los resullados, v evitar cualguier posible emror,

A continuacidn, se describe la trazabilidad administrativa con la cual contd el contrato de obra 10 de
2013, en su fase precontractual y contractual:

COP-010-2019
RUBRO AZO44301 27501 = FUENTE 100
: 3B0F040103 - FUENTE 100
REGISTRO PRESUPUESTAL 2018001203 2020002706
CODF | Cerificado de Disponibilidad Presupuestal) Z019000445 /2020002175
- : i CONSORCIC AGROCOL
CONTRATIST Y
' il REP. LEGAL JAME BARRIDS REDONOD
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA. 73.006.077 DE CARTAGENA
VALOR DEL CONTRATO % £.539°7&0. 000 0o
ADICION N° 1 5 1 648 808 853
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 5 8,725,669 653
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO 31 de julio da 2019
FECHA DE INIGIO. 31 de julic de 2018
mﬂmm HASTA EL 31 DE DNCIEMBRE DE 2013 / CIMCD (05)
- : MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL 21 DE DICIEMBRE DE 2018
TIEMPO DE Lam‘l CUARENTA Y GINGO(45) DIAS CALENDARID
Feuunsm-amdﬂm. 11 DE FEBRERO DE 2020
FL.I:-;ﬂ [:E:;LISFEHHEH m 1 DIOCE {123 DIAS CALENDARIO
FECHA DE REINICIC SUSFENSION NO.1 24 DE FEBRER(D DE 2000
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— e —

| b

| 27 DE AGOSTO DEL 2020
| 26 0E FEBRERD 20m0

| sEi5 j05) mESES

zrniquem

| 20 DE MARZO DE 2020

I VEINTICINGD {28) DIAS CALENDARID
EATEHEE{!-I}HI-EHLEHDAM

| 14 DE ABRIL DEL 2020

| CATORCE {14) BlaS CALENDARIO

|
| 27 DE ABRIL DE 2030

| NUEVE (98] DIAS CALENDARIC

L mnEm‘é'ﬂnE.:ﬂiﬂ
|37 OE ocTUBRE E 2620

| U MES QUINGE (15) Dl CALENDARIO

|
| 18 DE SEFTIEMERE OE 2030
= |

|11 oE pciemeRe 2020

| 12 DE NGVIEMBRE DE 2020
BT
- | 02 DE DICIEMBRE OE 2020
01 DE ENERD DE 2021
27 |45 MEsEs

= di | 31 DICIEMBRE DE 2020

| 15 DE MAYD DE 20219

EEDEA.HMIJEE'DH

| OUINGE [15] OWS CALENDARID
mrneu.u.muemt

30 DE MAYO DE 2021
| a7 DE MAYO DEL 2021
| UNCE (15) DlAS CaLENDARIO
| 22 DE MaYO DEL 2021

1 14 OE JUMIC DEL 3021
21 DE MAYD DEL 2031

QUINCE {15) DIAS CALENDARIC
06 DE JUNID DEL 2021

| 2008 Junio DEL 2021

| 01 0 Juwio peL 2021

| cumice (15) Dlas caLEnDrmio

| 15 DE JUNIC DEL 2021

NUEVE (09 DIAS GALENDARIO

|| 8DE JULIO DEL 2033

01 DE JURLID DEL 2012

| QUINCE {15) DIAS CALENDARIO
| 13 DE JULIO DE 2021

| GUINGE [15] DA ENOARIC
28 DE JULID DE 2021

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
Pagina 18 de 43



GESTION DE EVALUAL:IEJH Y MEJORA

CODIGD: GEM-FM-022

FORMATO

VERSION; 02

[+ |
ALCALTHA MUBIECIFAL
E DE CAICA

INFORME FINAL DE AUDITORLE INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

FECHA: 2BIFEES20325

PLAZO DE SUSPENSION No. 05

FECHA DE PRORROGA Ho. 03 DE LA SUSPENSION Mo, 05

WEINTE [26) DI&S CALENDARID
17 DE &E0STC DE 2021

PLAZO DE LA FRORROGA Mo, 03 DE LA SUSPENSION No. 05 & DE SEPTIEMERE DE 2021
BLAZG BE LA PRORROGA No. 04 OE LA SUSPENSION No. 05 QUINGE {15} BiAS CALENDARIO
FECHA DE REINICIO SUSPENSION No.0S 20 DE SEPTIEMERE DE 2021

FECHA FINALIZACIHIN No.12 | 27 DE SEFTIEMBRE DE 2021
FECHA DE SUSPENSION Ne, 08 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021
PLAZO DE SUSPENSION No. 08 DUINGE (15) DIAS CALENDARIO

| FECHA PRORROGA DE LA SUSFENSION No. 06

08 DE OCTUSRE DE 2081

' PLAZO DE LA PRORROGA DE LA SUSPENSION No. 06

DOCE [1 2) DS CALENDARIC

[FECHA DE PROBAELE REINIGIO

18 BE GCTLBRE DE 2831

FECHA PRORROGA No.2 DE LA SUSFENSION Mo, 06

13 OE CTUBRE DE 2321

FLAZD DE LA PRORROGA DE LA SUSPENSION Ho. 06

VEINTE (20] DlAS CALEMDARID

FECHA DE PRORAOGA No. 03 DE SUSPENSION Mo, 06

E DE HOWIEMERE DE X1

PLAZD DE PRORROGA Mo, 03 DE SUSPENSION No, 05

DIEZ {10) DIAS CALENDARID

| FECHA DE REINICIO- 18 DE NCVIEMBRE DE 2021

FECHA DE MODIFICATORIO No. 04 PRORROGA No. 15 22 DE NOVIEMBRE DE 2027

PLAZO DE MODIFICATORIO Mo, 04 PRORRCGEA Na, 05 CLUATRO (1<) MESES

FECHA DE FINALIZACION Na.13 23 DE MARZO DE 2022

| FECHA DE SUSPENSION No. 07 22 DE DICIEMBRE DE 2022

gn.unneamm_us'mn No. 07 VEINTE (201 DIAS CALENGARIC =l

FECHA OE REMISHY SUSPENSION MO, 07

11 DE ENERC DE 222

FECHA OE FINALIZACION Mo, 14

12 DE ABRIL DE 2022

FECHA DE SUSFENSION Mo, 0B

16 OE FEBRERD OE 2022

PLAZD BE SUSPEMSION Ho. 08

TREINTA (30} DIAS CALENDARIO

FECHA DE FINALIZACI) Mo, 18

13 DE WaY0 DEL 2022

FECHA DE FRORROGA 01 DE LA SUSFENSHON Ho. 08

17 OE MARZO DE 2022
PLAZD DE PRORROGA 01 SUSPENSION 08 TREMNTA (30 DlAS CALENDARID
:FEEHA'IJEFIP-I!LEM:EEIHH&“ 13 DE JUNKD DIE 2023
 FECHA DE PRORROGA 02 DE LA SUSPENSION No. 8 16 DE ABRIL DE 2022 ;
FLAZO DE PRORROGA 02 SUSPENSION 08 TREINTA (307 DEAS CALENDARID
FECHA DE FINALIZAGION No. 17 13 DE JULKO DEL 2022

FECHA DOE PRORROGA 01 DE SUSPENSION 08

16 DE MAYO DE 2022

PLAZD DE PRORROGA 03 SUSPENSION 08

| EEEENT#\ {E) DIAS CALEMDARID

FECHA DE FINALIZACION Mo, 18,

FECHA DE PRORROGA M DE SUSPENSION 08

18 DE JULID BE 2022

PLAZO DE PRORROGA 04 SUSFENRSION 08

TREINTA ¥ DDE (32) DIAS CALEMDARIC

| FECHA DE PROBABLE REMCIO
FECHA DE FINALLZACION N

16 DE AGOSTO DE 2022

015

13 DE QUTUBRE DE 2022

| FECHA DE PROBROGA Mo 5 SUSPENSION Mo, 08

16 DE AGDETO DE 2022

PLAZO DE PRORRDGA Mo 5 SUSPENSION Ko, 08

TREIMTA ¥ UM (21} DiAS CALENDARID

FECHA DE PROBABLE REINICH) PRORROGA § SUSPENSION Mo &

16 DE SEFTIEMBRE DE 2022

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO No 20

15 OE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA DE SUSPEMSION Mo, 08

11 DE NOVIEMBRE DE 2022

PLAZOD DE SUSPENSION Mo, 09

QUIMCE {15} DIAS CALEMDARID

FECHA DE PROBABLE REINICIO SUSPENSIONNe®

| 2 DE MOVIEMBRE DE 2023

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO Ho 24

| 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA DE PRORROGA No 1 SUSPENSION No. 19

25 DE MOVIEMBRE DE 2023

e

DIESCISEIS {16) A5 CALENDARYD

REMICIO FRORROGA 1 SUSFENSION Mo 8

12 DE QICIEMBRE DE 2022

FECHA DE PROBABLE TERMIMACICMN FIMAL Mo 22

1€ DE DICIEMBRE DE 2022

| FECHA DE LA PRORROGA Mo I SUSPENSIAN Mo, 08

12 DE DICIEMBRE DE 2022

PLAZO DE LA PRORROGA No 2 GUSPENSION Mo, 08

BIEZ (10) DIAS CALENDARID

FECHA POSIBLE REINICIO FR[I!H-UGA Mo 2 SUSPENSION Mo 8

| 22 DE DICIEMBRE DE 2032
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FE i Mo 33 SEGUMN SUSE 10 M 28 OE DICIEMBRE DE 2022
i ]ﬂ.f.’jﬂt El- —— 22 OE DICIEMERE DE 2022
PLAZO DE LA FROAROGA Ned SUSPENSIEN No, 08 | QUINGE (15} DIAS CALENDARID =]
FECHA POSIBLE REINICIO PRORROGA No 3 SUSPENSION Na 8 DS DE ENERO DE 2023 =3
FECHA DE FINALIZACION No 24 BEGUN SUSPENS|ON Na 8 10 DE ENERD D= 2023
FECHA DE LA PRORRCGA No 4 SUSPENSION No, 05 0% DE ENERO DE 2023
PLAZO DE LA PRORROGA No & SUSPENSION Ho.0F VEINTE (201 DIAS CALENDARIS

ECHA POSIBLE REINICIO PRORROGA o § SUSFENSION Nod | 76 OF ENERD 62 2070

F Mo 28 EEGUN BUSR ;

“CHA BE FINALIZACION No 26 §

: | 30 DE ENERD DE 2023
ECHA DE LA PRORROGA Na § SUSPENSIGON Mo, 02

2% DE ENERO DE 2023

: FRORROGA No B SUSPENSION No. 00 QUINGE {1) DIAS GALENDARIG
FECHA POSIELE REINICIO PRORRDGA No 5 SUSPENSION No 8 10 DE FEERERD DE 2023
| FECHA DE FINALIZACION Mo 26 SEGUN SUSPENSION No 4 DE FEBRERO DE 2023

10 DE FEBRERD DE 2023

TREINTA (30) DIAS CALENDARIG
12 DE MARZO DE 2073
16 DE MARED OE 2023

10 DE MARZO DE #0235

CIRCO 5] DIAS CALENDARIO

18 BE MARZO DE 2023 5]
18 DE MARTD DE 2022
16 DIE MARED BE 2025
DIECISEIS (18) DIAS CALENDARID
a1l : |37 DE MARZO DE 2023

04 DE ABRIL DE 2073
30 DE MARZD DE 2023

VEINTE (20} DIAS CALENDARIO

18 DE ABRIL DE 2033
| 23 DE ABRIL DE 2073

FECHA PRORROGA No. & 21 DE ABRIL DE 2053
PLAZO PRORROGA Mo, & 4 MESES
FECHA FINALZIACION DEL CONTRATO 23 DE AGOSTO DE 2023

En la actualidad se encuentra vencido en plaza contractual, y en proceso sancionatorio por pasible
Incumplimianta del contratista, se emite resolucidn gue actualmente se encuentrs an lrémite de recurss
¥ en ia misma se establece gue una vez este en firme so realizard ef iramile para la liquidacion, ef
proceso meancionado se lleve a cabo en ls Secretaria Juridica.

Finaimente, es importante mencionar gue el preceso contractual del Coleglo Agustin Guerricabeitia se
encuentra actualmenta en una etapa sancionatoria, segin lo informado por el supervisor del contrato,

La Secretaria Juridica da respuesta el dia 23 de maye de 2025 manifestando lo siguiente con relacidn
al proceso. En ejercicio de las facultades conferidas mediants la Rasolucion No, 002 del 07 de enaero
de 2025 y an alencién a lo solicitado en el asunlo, se informan las gestiones relacionadas con fos
proceses adminisirativos sancionatorios adelsntados a la fecha;

Expediente No. 2025-02

CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 010 DE 2019: CONSTRUCCION ETAPA 1 COLESIO
AGUSTIN GERRICABEITA, CON ENFOOUE AGROINDUSTRIAL EN EL MUNICIPIO DE CAJICA.

CONTRATISTA: CONSORCIO AGROCOL identificado cen Nit 8907.311.452-9

Mediante Memoranda AMC-SI0P-0699 del 10 de diciernbre de 2024, el Secretano de Infraesiructura ¥
Ubras Publicas remitld informe de inferventoria de posible incumplimiento de jas obligacionas del
Confrato e Obra No. 010 de 2019, con base en el cual, ze inicld la actuacien administrativa

sancionatoria confractual, ordenada per & aticulo 88 de la Ley 1474 da 2071, 8n la cual se expidiaron
los siguientes actos administrativos.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Auto de apertura de fecha 21 de marzo de 2025 mediante el cual se resolvid dar imicio al tramite
administrative (51 folios).

Resalucion No. 001 del 10 de abrll de 2025, por la cual se declars la caducidad por el incumplimiento
parcial del conlrato y en consecuencia se declara la ocurrencia del sintesiro pars hacer efectiva la
garantia Gnica de cumplimiento i se ordena la liquidacion del contrato {5 folios).

Estado Actual de la Actuacidn:

Se encuentra pendiente resolver recursos de reposicion inferpuesto por el contrafisfa y su garante
conlra la Resofucion No. 001 de 2025.

COP-001-2023 CONSTRUCCION, REHABILITACION, MEJORAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE
ViAS EN DIFERENTES SECTORES EN EL HUHICIF‘F‘.‘J DE CAJNCA, CUNDINAMARCA.

Es relevante destacar gue esta auditoria se desamolla de manera ne presencial, mediants una revisien
transaccicnal en la plataforma SECOP I, lo cual permite evaluar la informacidn contractual de lo
reportado. A pesar de la modahidad, la informacion disponible an la plataforma preperciona informacion

los diversos procesos asociades a la gestion contractual come prommogas, suspensiones y demas, lo
que facilita la identificacién de tendencias relevantes.

':,F:i';l_,‘ - - FincT =
; HEHABIIJTAI:IIf:IhI r.u;.lmﬁmlzmu '.r
OBJETO MANTEMIMIENTO DE VIAS EN DIFERENTES SECTORES EN
' EL MUNICIPIO DE CAJICA, CUNDINAMARCA
CONTRATANTE MUNICIPIO DE CAJICA
CONTRATISTA COMSORCIO GAJIGA 011
VALOR INICIAL 518.220.484 520,61
FECHA DE SUSCRIFCION DEL CONTRATO |18 DE ABRIL DE 2023
FECHA DE INICIO 27 DE ABRIL DE 2023
PLAZO DEL CONTRATO OCHO (B) MESES QUINCE {15) DiAS
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 31 DE DICIEMBRE DE 2023
FECHA MODIFICATORIO N°01 ¥ PRORROGA N*CH 27 DE DICIEMBRE DE 2023 3
NUEVA FECHA DE TERMINAGION & DE MAYD DE 2023
| PLAZD DE PRORROGA N1 | TRES (3) MESES VEINTICINGO (25) DIAS
PLAZO DE SUSPENSION N°1 " |6 DE MAYD DE 2024
TIEMPO DE SUSPENSION N*D1 | VEINTE {20) DIAS CALENDARIO
FECHA DE REINICIO N° 1 20 OE MAYO DE 2024
PRORROGA Y SLISPENSION N1 24 DE MAYO DE 2024
;EEM;E% EE:: ﬁﬁnm DE LA PRORROGA [JI% ~ |roomscaEnoaro T
FECHA DE REINICIO 5 DE JUNIO DE 2024
FECHA PROYECTADA DE TERMINACION 5 DE JUNIO DE 2024
FECHA MODIFICATORIO N° 2 ¥ PRORROGA N°2 5 DE JUMIO OE 2024
 TIEMPD DE PRORROGA N* 2 TRES {3) MESES CINCC (5) DIAS
| MUEVA FECHA DE TERMINACION 08 DE SEPTIEMERE DE 2024
FECHA DE SUSPENSION N* 2 | 03 DE SEPTIEMBRE DE 2024
PLAZO DE LA SUSPENSION N2 g 15 DiAS CALENDARIO
FECHA PROYECTADA DE REINICIO 13 DE SEPTIEMBERE DE 2024 =
NUEVA FECHA DE TERMINAGION 23 DE SEPTIEMBRE DE 2024
PRORROGA N'3 s TRES MESES VEINTICINGO DlAS
FECHA DE SUSPENSIONN'3I 24 DE DICIEMBRE DE 2024
| TIEMPO DE SUSPENSION N* 3 20 DiAS CALENDARID
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A 25
OFICINA DE CONTROL INTERNO FECHA: 28/FEB/20

FECHA DE REINICID 13 DE ENERD DE 2025

NUEWA FECHA DE TERMINACION & DE FEBRERO DE 202§

MODIFICACION N° 003 ¥ PRORROGA M° 004 & DE FEBRERQ DE 2025

TIEMPO DE PRORROGA N 4 = CUATRO (4) MESES ¥ SIETE (7) DIAS CALENDARIO
NUEVA FECHA DE TERMINAGION 13 DE JUNID DE 2025

Fuente : Secop Il Elaboracion Propia

En relacién con la sjecucidn del contrato, tras una revision en la plataforma SECOP Il de las facturas
correspondientes, la Oficina de Control Intermo procedid & elaborar una tabla detallada donde -1
reflejan los pagos reportadaos, permitiendo asi una visualizaclon de la ajecucion financiera del contrato.
Dicha tabla proporciona una visién integral de los desembolsos efectuades, facilitando el andlisis y la
verificacidn de la aplicacién de los recursos financieros asignades al proyecto.

A TE

281212023 5.5322,00

29/2/2024 12:00 PM 1.775.754.760,40 COF| Pagada
A= 2310312024 6,34 AM 1.364/027,327 27 COP| Pagado
12/08/2024 1200 PM 530,818,754 54 COP| Pagado
6/12/2024 2:00 FM 628.000.536,66 COP| Pagado _
' 5/02/2025 12:00 PM 495 350.877,31 COP| Pagado |

Fuanie - Secop || Elabaracion Propia

- 5@ observa que los pagos parciales que se realizaron cuentan con los soportes de los supervisores
que avalan dichos pagos.

- La documentacitn presentada en sacop Il muestran actas de page parcial soportadas v se encuentra
documentacion con relacion a la ajecucion,

- Se encuentran modificatorios los cuales corresponden a prorrogas técnicaments justificadas. sin
embargo, se observa insuficiencia en |a gestién administrativa dal preyacto debide a la falta de
informes detallados de interventoria v supervision que demueastran al avance de la cbra.

- 5@ requiers mayor seguimiento para garantizar que el contrato cumpla con los principios de
eficiencia, equidad y economia.

Sin embargs, cabe aclarar que se encuentran falas en |a planificacidn y seguimiente, ejecucidn y
control del contrate, lo que sugiere fallas en |a gestion del proyecto. Adicional & hace necesario contar
con el expediente en fisico conforme a las tablaz de retancisn documental de la Alcaldia; donde
reposen todo el historlal de la ejecucién del contrate: de forma tal gue se pueda evidenciar el
cronograma de actividades actualizade, de esta manera reflejaria el cumplimiente v la verificacian
precisa de la extensidn del tiempo previsto,

Se observa que se presentaron diversas suspensiones al contrato lo que genera una falta de planes de
contingencia oportuno, ko gue incremants los costos dal preyecto, adicional a la falta de seguimianto
por parte def interventor con evidencia generando deficiencias en el desarrolic de la obra, situacion
que se alribuye a fallas en |a etapa contractual v en el control de la supervision.

En estos contratos de Obra la interventoria juega un papel crucial en la correcta Ej@cucion de |as obras
plblicas, ya que verifica que la obra =& gjecute confarme a lo establecido, especificacianes técnicas y
condiciones contractuales, Sin embarge, en este contralo, se @videnciaron debilidades en &l
procedimiento de interventoria, falta da supervision efectiva, debilidades en &l contral de sUpervisién,
falta de indicadores de desempefio ¥ par ultimo insuficiente seguimiento

Es fundamental precisar que la Oficina de Contral Interno realizéd un recorrida el 12 de marzo de 2024,
por las diferentes cbras en ejecucién en el municipio, "Objeto de fa Reunion, Seguimienta de los
frenies de obra del contrate 001 de 2023 cuyo obisthvo es "CONSTRUCCION, REHABILITACION,
MEJORAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE VIAS DE DIFERENTES SECTORER EN EL MUNICIPIO
DE CAJICA CUNDINAMARCA" Se anconird Que durante el recorrido el avance a ese momento ara de
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50%, =in embargo la alealdesa hizo énfasis en el cumplimiento de los tiempos establecides para
beneficio de la comunidad.
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ACTA DE REUMIDN | FECHA: 12ARITIN
COMPROMISSE
Descripcién Compromiss Respansali | Fecha de cumplimicnio

n&cmmm?n‘éamu CONSORCIO CAMCA 011 |
POR PARTE DEL CONTRATESTA, | CONSORCIO BIGESK |

ity para werificar loa
ALCALDEES, BLUPERVISION Y
!_ s e~ s VIERNES 13 DE ABRIL 200 PM
Nomibre y apellido l Cargo | Depe
Elabord | Carios Gonzalaz | Profesional Linfvarsitaria 8.0.0,P.
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" Supervisor

Con el propésito de esclarecer v profundizar en |a auditoria, desde la Oficina de Contral Interno se
requirld informacién pertinente a la Secretaria de Infraestruciura y Obras Pdblicas, en su calidad de
supervisor del contrato en cuestitn, La respuesta a dicha soficitud fue recibida al dia 20 de mayo de
2025, y con el fin de garantizar la exactitud y transparencia en la presentacion de los resultados, se

transcribe a continuacion la respuesta racibida, copiada al pie de |a letra, evilando asl cualquier posible
interpratacién emdnea de la informacion proporcionada.

Contrato de Obra COP-001-2023 — Obra

En la actualidad el contrato se encuenira en ejecucion con un plazo hasta el 13 de junio de 2025, a
continuacion, se muestra la trazabilidad del contrato.

COP-001-2033 — OBRA
CONSTRUCCION, REHABILTACIE ¢ MEMOBAMIENTO ¥
MANTENIMIENTO DE vias EN DIFERENTES SECTORES EN
|| EL MUNIGIFIO DE CARCA. CUNDINAMARGA, *
| ACTA No 15 DE CORTE # 05
e T 06 OE FEBRERD #)38
0 2134 Al ZuaE0e
| =ECRETARIA DE INFRAESTRUGTURA ¥ UBHAS PUSLICAS |
| DE GaJIch ! b
| CPD N° 2023000054 DEL 13 DE ENERD 2023
| COP N° 2023000458 DEL 13 DE FEBRERD 2023
~ | CONSORCIO CAJICA 011
DAVID LEONARDO MORALES GALAN

=
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FORMATO

INFORME FINAL DE AUDITORLE INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNOD

VERSION: 02

FECHA: 2B(FEBR2025

MUMERD DE IIJEN-'I'lFI{:.lI:IIfl!_cI

MIT: S8, T02.831-3
C.C. 1.121.852.950 DE VILLAVICENCED

VALOR DEL CONTRATO 5 19.220.484 520 61 MTE
VALOR ADICION 5000 -

| FEGHA SUSCRIPCION ADICIGN MA. T
WALOR TOTAL DEL CONTRATO 5 19.220.054.520,61 MITE y -
FECHA SUSCRIPCION CORTRATO 15 DE ABFIL DE 2023
FECHA DE INICIO 27 DE ABRIL DE 2023
FLAZD DEL CONTRATO

OCHO (8) MESES ¥ QUINGE (15) DIAS

FECHA OE TERMINACION MICIAL

31 OE DICIEMBRE DE 2023

FECHA DE MODIEICATORIO No. 01 ¥ PRORROGA Mo, 0

27 DE DICIEMBRE DE 2027

FLAZ0 DE PROVROGA Ho, 01

TRES (1] MESES ¥ VEINTICINGD (25) DIAS CALENDARID

|-FE‘."-I'M DE SUSFENSHON Moo 0 08 OE MAY 0 DE 2004
TIEMPO ENHON Mo, i VEINTE {203 DlAS CALEMNDARIC

FECHA DE REINICHD Hao. 01

o OE MAYO DE 20324

TIEMPO DE SUSPENSION No. B

WEINTE {20} DlAS CALENDARIC

FECHA DE REIMICIO Mo, 61

2& DE MAYD DE 2024

PRORAROGA A LA SUSPENSION M4

24 DE MAYD DE 204

TIEMPD DE LA PRORROGA DE LA PRORROGA A LA
SUSPENSION H* 1 =

10 Dlas CALEMDARID

FECHA DE REINICIO

5 DE JUMED DE 2024

FECHA PROYECTADA OE TERMINACION 5 DE JUNID DE 2024

FECHA DE MODIFICATORIO No. 2 ¥ PRORROGA No.2 5 DE JUNIO DE 2024

TIEMPO DE LA PRORROGA No 2 THES (3) MESES ¥ CINCO {5) DIAS
HUEVA FECHA DE TERMINACION {08 DE SEFTIEMERE DE 2024

FECHA SUSFEMS0MN Mo, 2

03 OE SEFTIEMBRE DE 2024

PLAZD DE LA SUSPENSION Mo, 2

15 OLAS CALEMDARID

FECHA PROYECTADA DE RENICIO

18 OE SEFTIEMERE DE 3034

NUEWA FECHA DE TERMINACION 23 OE SEFTIEMBRE DE 2024

PROFROGA . TRES MESES ¥ VEINTICINGD [HAS CALENDARIC
FECHA DE SUSPENSION No. 03 24 DE DICIEMBRE DE 2024
TIEMPO DE SUSPENSION No. 02 20 DEAS CALEMDARID (20} DIAS CALENDARID

FECHA DE REIMICHD Ma, 0

12 0E ENERC DE 2025

| HUEVA FECHA DE 'I'!HMI.IA-I:IﬁH

6 FEERERD DE 2025

FECHA PRORROGA 04

[

& FEBERERD DE 2025

4 MESES Y 7 Dias

| PRORROGA 04
LCHUEVA FECHA E!E_TEFI![I’H.EJ M

12 JUmeD DE 2025

Desde |a Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas se ha realizado el seguimiento al contrato
donde s2 han emitido 27 informes yo lamadas de atencidn a los contratos de [a obra & intervantona, a

continuacsion sa relacionan log msmos,

OFICIOC AMC-S10P-003-2024
OFICIC AMC-SI0P-040-2024
CFICIO AMC-SI0P-108-2024
OFICIO AMC-SIOP-145-2024
OFICIO AMC-SIOP-171-2024
OFICIO AMC-SIOP-235-2024
OFICIO AMC-SIOP-358-2024
OFICIO AMC-SIOP-376-2024
OFICIO AMC-SIOP-436-2024
OFICIO AMC-SIOP-695-2024
OFICIO AMC-SIOP-725-2024
CFICIC AMC-SIOP-768-2024
OFICIC AMC-SIOP-791-2024
OFICIO AMC-SI0OP-834-2024

OFICIO AMC-SIOP-864-2024
OFICIO AMC-SIOP-805-2024
OFICIO ANIC-SIOP-038-2024
OFICIO AMC-SIOP-970-2024
OFICIO AMC-SIOP-1277-2024
OFICIO AMC-SIOP-031-2025
OFICIO AMC-SIOP-063-2025
OFICIO AMC-SIOP-095-2025
OFICIO AMC-SIOP-0164-2025
OFICIO AMC-SIOP-202-2025
OFICIO AMG-SIOP-259-2025
OFICIO AMC-SIOP-310-2025
OFICIO AMC-SIOP-416-2025

Finalmente, es importante mencionar lo referido por La Secretaria Juridica con respecto a este
contrato. Respuesta dada el dia 23 de mayo de 2025, manifestando o siguienta,
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INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

FECHA: ZBIFEBIZ0ZE

fo de Obra No. 001-2023

CONSTRUCCTION, REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE Vias EN
DIFERENTES SECTORES EN EL MUNICIPIO DE CAJICA

CONTRATISTA: UMBRELLA INTERNATIONAL 5.A.5.

Segiin la Informacion que reposa en el expedienfe gue recibe la Secretaria Jurldica, mediante
Memorando AMC-SI0P-231 del 08 de junio de 2023, ef Secrelario de Infrassiructura v Obras Poblicas
rermitid informe de inferveniofia de posible incumplimiento de las obligacionas dal Confrata de Obra No,
010 de 2018, con base en el cual, se fnicio la actuacién administrativa sancionatoria contractual
ordenada por el arficule 86 de la Ley 1474 de 2011, en la cual se expidieron los siguientes actos
adminisirativos;

Aulo de apertura de fecha 12 de [uflo de 2023 mediante el cual se resolvid dar infcio &l trémite
adminisirativo (51 folios),

Resolucidn No. 504 del 27 de noviembre de 2024, por la cual se resuelve & procedimienta
administrativo saneionatorio, en el sentido de ORDENAR EL ARCHIVO en vitud de los informes
técmicas rendides por la interventaris y avalados por la Secrefaria de Infraesirictura ¥ Cbras Poblices,
con fundamento en la subsanacidn de los hechos que disron lugar & dicha actuacidn,

Estado Actual de la Actuacién:

La actuacidn se entregd con decision de archivo por cuanto la Secretaria Juridica no ha realizado
BCCiones propias de su delegacicn.

Es importante mecionar que en relacién con el contrato de obra 001-2023, la Direccidn de Contratacin
remitia un enlace link del secop || para acceder a |a informacién relacioneds con el contrato, dado que
na s& cuenta con documentacion o expedientes fisicos segln lo refieran. Al respecto, la Oficina de
Control Interno destaca la importancia de cumplir con las Tablas de Retancién Cocumental (TRD)
vigentes, |as cuales establecen los periodos de retencidn y disposicién final de los decumentos, con el
fin de garantizar la organizacidn, conservacitn ¥ consulta de fa documentacién contractual. En este
sentido, se solicita de manera prioritaria 1a reconstruccidn de log decumentos fisicos de este contrato
para asegurar una mayor trazabilidad y contar con la informacién completa, lo que permitird dar
cumplimiento a los lineamientos establecidos en la nermativa archivistica y garaniizar la gestidn
documental eficiente. La implamentacion y cumplimiento de las TRD es fundamental para asagurar la

integridad, autenticidad y conservacién de los documentos, asl como para facllitar su consulta y
atceso cuande sea necesaria,

por lo que se reitera la importancia de dar estricto cumplimiento a esta

disposicion.
Manuales
. Manual De Supervisidn e Manual Buenas Practicas
Manual De Co tacio ; ; :
RED0US L Interventoria Contractuales
La Oficina de Control Interno, tras | El  manual de supervision e | Ei Municipio de Cajicd debe
revisar el Manual de Contratacién, | interventorfa ests completo y cumple | cumplir  con  las  reglas vy

recomienda tres acciones clave
para mejorar la gestion
cantraciual;

1. Establecer plazos claros para
que las secretarlas lideres tramiten
esludios de necesidad ante Ia
Direccitn Operativa de
Contratacion, lo que permitira una
mejor  planeacidn  y  evitara
_contratiempos en los procesos.

Gon su objetivo de preporcionar upa
herramienta juridica efectiva para
garantizar el cumplimiento dal interés
general ¥ promover la aplicacién de
principias contractuales,
estableciendo estandares claros y

fomentande e usoc eficients del
SECOP I,
Este manual aborda de manera

|fntﬁgﬂ los _aspectos clave de |a

recomendaciones del Manual de
Buenas Précticas de Contratacidn
Estatal para garantizar Ia
transparencia v eficiencia en la
gestion contractual,

1. Gumplir con las instrucciones
establecidas en los seis tipos de
pliegos obligatorios.

2. Familiarizar a funcionarios y
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sUpervision ¥ interventoria, | contratistas con el manual vy
2. Corregir la direccidn de correo | proporcionande una gula detallada  aplicarle en sus  actividades
elactrdnico  proporcionada para | para la  gestion  confractual vy | diaras.

solicitudes de modificacidn  al | asegurando que los procesos se
| Pliego de Condiciones, ya que | desarrollen de manera transparente, | 3.  Mantener actualizada Ia
actualmente se encuentra mal | eficiente y efectiva. normativa vigente para incarporar
diligenciada NUeVos procesos que requiaran el
{procesoscontratacioni@{enlace no | En este sentido, &l manual cumple | uso de pliegos obfigatorios.
disponibla)), con su proposito de ser uma
herramienta valiosa para los
3, Ewaluar la creacidn de un | servidores plblicos y particulares
Comité de Centratacion para tratar | involucrados en  la  gestidn
temas contraciuales, generar | contractual, permitiendoles tomar |
recomendaciones y contribuir a | decisiones informadas y garantizar la

una mejor planeacibn y gestion | calidad y legalidad de los procesos.
contractual. .

Revisado 2l Manual de Contratacian, la Oficina de Cantral Interna recomianda:

Que de acuerdo con la Resolucién D02 del 7 de enero de 2025, se delega a la Secretaria Juridica la
competencia para conocer y decidir sobre los procesos administrativos sancionatorios contractuales
adelantados por la entidad, desde el inicio del proceso hasta la expedicion del acto administrativo gue
pone fin al proceso y que guede firme. En consecuencia, se hace necasano incluir esta disposicion en
el Manual de Contratacion para garantizar |a claridad en los tramites contractuales.

Estipular plazos especificos para que las secretarias lideres tramiten estudics de necesidad ante la

Direccion de Contratacién, asegurando una mejor planeacion y evitando contratiempos en los
procesos.

Revisar ¥y ajustar la direccion de cormeo electrénico proporcionada para solicitudes de modificacidn al
Pliego de Condiciones, articuio 3.2.1.2 Disposiciones Comunes — Etapa Precontractual, en su [teral

L. ya gue se encuentra mal diligenciada. procesosconiralacionfecajicid.gov.com.co.

Evalugr la creacion de un Comité de Contratacion para tratar temas contractuales, generar
recomendacionas y contribuir a una mejor planaacidn,

Estas recomendaciones buscan optimizar la gestion contractual, reducir errores v mejorar la eficencia
an la Alcaldia Municipal de Cajica. (R.4)

En comunicacion con la auditada refiere gue con relacion al Manual de Contratacidn ocurrid un arror
de digitacién en el coreo electrénico, paro los procesos publicados en el secop Il cuentan con el
comeo comespondients a fin de evitar errores, para confirmar o dicho se toman dos muestras un pliege
de condiciones e invitacidn de minima cuantia donde indican el comeo comecto

LUGAR DE ENTREGA DE LAS OFERTAS: La Aicaldia Municipal de Cajica informa gue el presente
proceso 5@ adelanta bajo la platalorma transaccional SECGOP NI, gue permite realizar odos los procesos
de contralaciin de las Enfidades en linga, por ende, las ofertas deberdn ser enviadas a fraves del drea
de trabajo del Proceso de Contrataciin. Se advierte que las propuesias entregadas o presentadas por
clros medios distintos al aqul determinade, no serdn aceptadas. En caso de presentarse indlsponibilidad
certiicada por Colombia Compia Ehcenie, deberd darse aplicacidn a 1o dispuesio en el prolocolo de
indisponibilidad de SECOP N, para lo cual se pone a disposicion el comeo elecirdnico
procésosconiraiaciondficajica. gov.co

Fuents - Imacan Minima Cuantia = Dewooon da Cemratacien
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E. Comunicaclones

pégina de SECOP I,

Cuande & proponente registre &l cerificado de indisponibilidad

Toda comunicacidn envisda por los proponentes o Interesados debe ser dirigida a nombre del
MUNICIPIO DE CAJCA, comunicacidn que debe publicarse en el process establecido en ta

Las regias apicables a la presentaciin de las Ofertas etdn en la seccidn (X A del presente
decumento, Las comunicaciones y solicitudes emiadas 3l Municipio por canales distinios a lps |
mencionados no serdn tenidas en cuenta para los propdsitos del Process de Contratacin, |

HACITNELICE A g '

El Municiplo dabe respander las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el poral
de contratacién (SECOP Il) y serd obligaciin del Interesado consultar dicho portal 3 fin de
enterarse de las respuesias a las solictudes y comunicacionas.

|
oé la plataforma, la entidad Jmnj

Seguimiento Indicadores

Hacer el seguimientc a los indicadores de gestibn permite madir de forma objetva su desempefio,
'dentificar dreas de mejora y tomar decisiones informadas basadas en datos reales. Fsto facilita |a
alineacion con los objetivos estratégicos, promueve la mejora continua y fomenta una cultura de
responsabilidad y transparencia. Ademds, permite anticipar problemas, optimizar recursos y evaluar el
impacto de las acciones implementadas, o que confribuye significativamente al logro de majores
resultados y al fortalecimiento de la eficiencia organizacional.

Atencion de Solicitudes contractuales

L]

fitmnidn de Sl v inmar i pg les

Virrm Trery
A a1 —— LT - Y T ———

—
| =T LB

ik lin O S Ao EEDE 3L D pp

[
e nrmy
LI ]
WL TR
Fi ri
et e IR L

A e e

e . ] e

Ol pladen, rw L A MMM prere s

El indicador indica que los valores estdn reportados en los tiem
fecha sa regorta que el indicador cum
2l 03 de febrero de 2025 y anunciandsa o sigulents
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pos establecidos, ademds a [a
ple con la meta; la Ulima observacitn de medicién se realizo

"Esle indicador se reporta con corte al 30 e

diclembre de 2024, donde se evidencia que ia diferencia entre los conlratos celebrados y los

tadicados obedece a que los contratos de prastac
209-2024 CPS-226-2024 CPS-231-2024 CPS
2024 CPS- 530-2024 fusron cancelsdos par

iGn de serviclos nidmeros CPS-0716-2024 CPs
-285-2024 CPS-412.2024 CP5-445-2024 CP5-446-
circlinstanclas proplas de los contralistas en donde
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manifestaron no continuar con ef proceso confractual. razdn por fa cual estos fueron cancelados. v

el CONV. ASC-002-2024, el contratista no acepto & confrato. &l CTO. INTERAD-002-2024, fue
cancelado porgue se uiiizo en otro confrato”.

TORL 5.3
| COWTRATOS BIECUTARCS | - 663 ok | TOTAL COMTRATODS
| DOnTEATOS CANCTLADCE id £
T €M | ot | - 48 i
1im -
; COEMMLIEIIAOCE AT UT:'-.I:L‘-\:{"_" T

Control de Procesos Contractuales

Este indicador fue implementado este afio 2025 v su reporte se establecid de manera anual, por tal
razdn su reporte serd una vez cumplido su tiempo.
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Se relaciona el comeo con la Direccion de Planeacidn Estratégica donde se coordina el cambio del
indicador.
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Una vez revisada la caracterizacion del Process Gestion de Contratacion se recomienda actualizar la
ficha de caracterizacion en |solucion, dado que es necesario realizar el cambio del indicadar y asociar
&l nuevo Indicador. Es importante prestar atencién a las solicitudes contractuales ¥ asequrarsa de gue
la informacién este aclualizada y refleje los cambios realizados, para garantizar la cohersncia ¥
eficiencia an la gestion contractual. (R.5)

Crascmn
drocrainy
e

Seguimiento Mapa de Riesgos Institucional

La Oficina de Centrol Interna dentro de sus procesos de seguimiento y evaluacion como tercera linea
de defensa procedié a revisar el mapa de riesgos del proceso Gestion de Conftratacién, para lo cual se
evidencia publicacian de su dlima actualizacion con fecha de 26 de marze de 2025 al cual cusnta eon

dos (2) rlesgos, en el sitio web www.callca gov.co.

==

..... —3
e |r-.—.|.|.||_ [ ' s - 4

Fuerie: Mapa de Riesgos Irsttucknal

Resultado de la verificacidn de la efactividad de los confroles adoptados para los riesgos del proceso
auditado, 2e observd lo sigulente:

Inadecuada adguisicién del bien o icio pa tisfacci la ne delaa d.

1. Divulgacion de ia informacion documentada del proceso Compras v Conlratacidn

Una vez recibida la informacion de las dependencias, la Direccidn de Contratacidn asigna a un
profesional para realizar un estudic detallade de cada documento, En el seguimiento al mapa de
rnesgos, se enfoca an la divuigacién de la informacion documentada, En este punto, cada abogado de
la Direccion de Confratacién envia a las dependencias comespondientes las recomendaciones y
ajustes necesarios pare garantizar que el documento contenga la informacién completa v precisa

requerida para el procese, Esto busca evitar errores y asegurar la exactitud al momento de publicarse.
A continuacion se relaciona un ejemplo de estudio pravia,
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2. Realizacion reuniones con funclonarios v contralistas de manera mensual adsecritos a la
Direecitn Operafiva de Confratacitn para unificar criterfos y realizar aclaraciones respecto a la
normatividad an materta contractual.

Cuentan con las actas de reuniones internas de la vigencia 2025 de la Direccidn, estas reuniones son

mensuales o cuando se reguieran, se toma como referencia 2 reunidn realizada con el equipo el
jueves 17 de marzo de 2025

1 #lll’_l. R==— - R L | _ﬂ- m-I-I'.- | ¥ |
!ﬂw s [ o __ﬂ_E_II. | g R it | —
I_"'h - N, I_mui_-lllm i I ALTA e T —
:s::':h_:rh—"hth-im-l-nu,t_u—ﬂr-n:h_uﬂ_: TEmvee W S e e P T P T e =
FraaE ---.r'lll—-ll-m__I : 3 Py g "l:FM-I-wI | TREEy BEL -pm-rﬁ‘m
PCHMACIH LMARL OF LA eiudoen e
“Eaa = Mmﬁgllt: : E"I - =
w !nm . - EFERANSL 30 L TREL TR e s
= o g o T '
FEak | [ egry—— P
L GE UEH &1 | ST SR | ‘ il:etﬂmhmw'mmaummq;u
WO TR | e | B e O depd wi gusm & ‘o e
| . T e Eﬁ-—-w-ﬂ'm‘;__ _|
i Rl

B foreda o g Yo o g L.a::.u;r_ﬂg s T e

—_—— —r--u__ e

- . - | |
H : E l'nhq.ﬂ- fu wilpii oy, 3 (e, 5 u"ltlmn ¥ 'r:m i
i Sz, : T oot ot G, b ootk o h..-l sl
E"r. ﬂ--l:.!_- 'f.:.h.-;.u. 'n'h.IlTu‘It'_h S, T 7

bien M isns i [ b wrher 0w el wwpEmendn 0 Ve depas

e T ﬁl’lﬂ: Tl -'.l.,IJ 5I ﬁ:'ﬁ."‘h .._.'.l
¥ o g | doflans pon O oan & kel [RIEs,
| legdiete de wnties b Ve o (s

Tt P S T S P S A oo ik
| oA e CnTet

R R T T M g TS el
| L R A

ﬁ.EEﬂHELWrmmM{{Hqﬂ.dmkﬂzmimhu‘m.ﬁ‘

by e e’
el ¥
s s .---"--s'-l‘:n-u e han i a 9-..-..- as..-c.”..,-
' = ' e e =

i s o & Udakds |

5 Minge PO

,il e faiets kb fidan | m ' ——— |
' | s T zozo paepe—
- L ICAMATI M, O CLRCI L, FE T UMD RO | L PORMNTE R0 N DGR, B e DR e B TS s s

n'andalldal:lus da v:n : m:nﬁ.

1. Revision de los documentos soporte del proceso contractual por parte de fos profesionales,
Direcfor y Asesor de la Direccidn de Corfratacidn.

Los funcionarios de la Direccion de Contratacion de la alcaldia, en colaboracion con profesionales,
realizan una revision exhaustiva de los documentos soporte del proceso de contratacion. Ademas,
ajustan y actualizan el normograma para garantizar que contenga toda la informacion relevante y
necesaria para el proceso, lo que permite evitar problemas y facilita la gestion contractual para
todos los involucrados.
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2. Diligenclamiento de la Malriz de asignacienes de los procesos contractuales al interior de s
Direceidn.

En la Direccién de Contratacién, cada proceso que llega se ingresa a la matriz de asignaciones, base
de dales gue contiene informacion clave como el objeto del proceso, fecha de asignacion y
responsable asignado. A medida que se realizan estudios o se identifican chservaciones, se actualiza
la matriz, permitiendo que todos los involucrados estén infarmadaos y al tanto de cada proceso en

curse. Esta herramienta compartida facilita la transparencia y la gestidn eficiente de los procesos de
confratacidn.

3. Divulgacidn de la informacidn documentadsa dal proceso Compras y Contratacion,

La Direccion de Contratacion envia recomendaciones y actualizaciones sobre g informacitn
documentada del proceso de campras y contratacion a los comreos electrénicos de log funcionarios,
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garantizando que estén informados v actualizados sobre toda la informacién relevante relacionada con
la contratacién. Esto permite una comunicacién efectiva y opertuna, asegurando gue todos los
involucrados estén al tanto de los procesos y procedimientos.

Caitecs o olew e ol 20

4. Capacitaciones relacionadas con la estruclurscion de documentos precontraciuales con el
obyelivo de lograr Clandad cuantitativa, cualfativa y legal en fa solicitud v justificacion técnica y
econdmica por fos lideres de la necesidad en cualguier modalidad de confratacidn,

La Direccion de Contratacion presenta como evidencia de su gestidn, registros fotogréficos y formatos
de asistencia que demuestran la realizaclon de capacitaciones sobre estructuracién de documentos
precontractuales. Estas capacitaciones tienen como objetive lograr clandad cuantitativa, cualitativa y
legal en las solicitudes y justificaciones técnicas y econdmicas presentadas por los lideres de la
necesidad, con el fin de unificar crterios y garantizar la eficiencia en los procesos de contratacion,
independientemente de la modalidad wilizada,

5. Seguimiento a los hallazgos de Auditorfas intermas y Auditorias exiarnas
El auditado presenta el plan de mejoramiento recientemente ramitido a la Oficina de Confrol Interno
para su posterior envio a la Contralorla. Aungue algunos planes de accién aln no han side cerrades, la
entidad continda trabajande en la implementacién de mejoras para concluir y cerrar los hallazgos

identificados de manera efectiva. Esto demuesira el compromiso con la mejora continua v la gesticn de
oz procesos.
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Se evidencia que las recomendaciones de la auditeria anteriar da cantratacién fueron implementadas
de manera efectiva, ya que se analizaron los riesgos de forma exhaustiva, se reglizd una revision
integral y se valoraren los mismos de manera adecuada, Ademds, se utilizd una carpeta compartida
para realizar seguimiento al mapa de riesgos, lo que permitié una gestisn mas eficiante y transparante.
El mapa de resgos es coherente v cuenta con una clasificacidn clara, astablecimiento de
cumplimientes y planes de accidn especificos. Se recomienda continuar con la revisian ¥ seguimiento
periddico para evitar la materializacion de estos rnesgos y mantener |a efectividad de |a gestidn de
riesgos, garantizando asi la eficiencia y fransparencia en la gestion contractual,

OBSERVACIONES

No. OBS ) DESCRIPCION DE LA OBSERVACION EVIDENCIA
Condicion: Actualmente, la Direccion de Contratacion no cuenta
con un espacio adecuado y organizado para el almacenamiento
de expedientes de contratacion, lo que dificulta significativamente
la gestion documental v el acceso oportuno a la informacién, La
falta de un area designada para el almacenamientc de estos
expedientes ha llevado a que no estén organizados de manera
sistematica, complicande su ubicacién vy acceso cuande se
requieren. Ademds, la ausencia de un sistema de reserva ¥
proteccion adecuado para los expedientes compromete  fa
integridad y seguridad de la informacién, la que puede genarar
riesgos y problemas en la gestisn contractual Par Ia anterior so
1 hace necesario fa asignacion de un espacie unico para la Gastian
contratacion donde se pueda resguardar la informacion manera B

reservada, io que permite que los expadientss esten resguardags |  Cocumental
para su misma fidelidad,

Criterio: Acuerdo Na. 001 del 2024 (29 de febrarg)

Causa: Falta de espacio para el resguardo de los expedientes
contractuales,

Efecto: Perdide de carpetas, fatta o perdida de documentos
| dentro del expediente.

Recomendaciones

1. Sobresale la necesidad de fortalecer al autocontrol en varios asuntos; esto se debe & que, a
peasar de las acciones comectivas planificadas en las  auditorias anteriores, aln  se
encusniran falencias. Desde la Oficina de Cantrol internc y después de una revisitn de |a
muestra de los confratos celebrados por la Alealdia Municipal de Cajica. Se recomiends
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considerar el analisiz de |la Tabla N* 1 Observaciones O.C.l. donde se exponen las
situaciones de la muesira segun cada expediente contractual, (R.1)

2, La Direccioh de Coniratacion deberd implementar una hoja de control para la serie de
contratos, con el fin de garantizar un segumiento efectivo y una gestibn eficierta da los
procesos confractuales. Esta hoja de control permitird registrar y monitorear de manera
sistematica y organizada la informacitn relevante de cada contrato, facilitando |a identificacian
de avances, retrasos y necesidades de intervencién, y contribuyendo asl a una mejor toma de
decisiones vy a |a transparencia en la gestion contractual. (R.2)

4. Se rettera la importancia de asegurar que todos los documentos emitidos cuenten con la

codificacidn de calidad comrespondiente, con el fin de mantener un sistema de gestion
coherante v estandarizado. (R.3)

4. Revisado el Manual de Contratacion, la Oficina de Control Interno reacomienda:

Que de acuerda con la Resclucion 002 del 7 de enero de 2025, se delega a la Secretaria
Juridica la competencia para conocer y decidir sobre los procesos  administrativos
sancionatorios contractuales adelantados por la entidad, desde el inicio del proceso hasta la
expedicion del acto administrativo que pone fin al procasoe y que guede firma. En consecuencia,
s@ hace necesario incluir esta disposicion en el Manual de Contratacién para garantizar la
claridad en log tramites contractuales.

Estipular plazes especificos para que las secretarias |ideres tramiten estudios de necesidad
ante la Direccidn Operativa de Contratacidn, asegurando una mejor planeacion y evitanda
contratiempos en los procesos,

Revisar y ajustar la direccién de comeo electronico proporcionada para solicitudes de
modificacion al Pliege de Condiciones, articulo 3.2.1.2 Disposiciones Comunes — Etapa

Precontractual, en su literal L. ya que se encuentra mal diligenciada.
rocesosconirataci cajicd.qov.com.co.

Evaluar la ereacidn de un Comité de Contratacion para tratar temas contractuales, generar
recomendaciones y contribuir a una mejor planesacidn,

Estas recomendaciones buscan optimizar la gestidn contractual, reducir errores y mejorar la
eficiencia an la Alcaldia Municipal de Cajica. (R.4)

5. Una ver revisada la caracterizacion del Proceso Gestién de Contratacidn sa recomianda
actualizar |a ficha de caracterzacidn en |solucion, dado que es necesano realizar el cambio del
indicador de gestion anterior “Liquidaciones contractuales” y asociar el nueve indicador “Contral
de Procesos Contractuales”. Al asegurarse de que la Informacion esté actualizada v reflgje los
cambios realizados, se garantizara |a coherencia en la gestion contractual. (R.5)

CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA:

Luego de realizar la revision y considerar su propdsitc y alcance, se exiraen algunas conclusiones
importantes. En primer lugar, se destaca la necesidad de fortalecer el autocontrol en varios asuntos, ya
Que @ pesar de las acciones corractivas planificadas en auditorias anteriores, adn persisten falencias.

La Oficina de Confrol Interno ha identificado situaciones gue requieren atencion en los expedientes
confractuales revisadas,

e recomienda implementar una hoja de control para la serie de conlratos, que permita registrar y
menitersar de manera sistematica y organizada la informacién relevants de cada confrato, facilitando

la identificacion de avances y retrasos, y contrbuyendo a una mejor toma de decisiones vy
transparencia en la gestion contractual.

Ademas, se encontré que los formatos de calidad relacionades con los estudios, documentos previes,
avisos de convocatoria, pliegos, invitaciones, adendas, informes de evaluacién y ofros documentos
amitides por la Direccion de Contratacién durante los procesos contractuales, deben contar con la
respectiva codificacion de calidad. Esto pemitird un manejo mas eficiente del procsso, unificar la

infarmacion y facilitar la aplicacién del procedimiento, garantizando la organizacién y trazabilidad de los
documentos. En resumen, se reitera la importancia de asegurar que todos los documentos emitidos
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cuentan con la codificacion de calidad correspondiente, con el fin de mantener un sistera de gestion
documental coherente y estandarizade, que confribuya a la calidad y transparencia en Ia gestidn
contractual,

Se resaltan como aspectos positivos, |a disposicidn, de los funcionarios y Confristas de la Direccidn
Operativa de Contratacidn ante la auditoria, ademas se destaca el uso de las diferartas modalidades
de contratacion, come tienda virtual, acuerdes marco, subastas inversas entre ofras, lo gue beneficia
de manera optima a la Administracidn Municipal, la celeridad en los procesos v la transparencia, toda
vez gque la implementacién de estas modalidades ha permitido la optimizacién de los recursos y la
obtencién de mejores condiciones en los confratos, lo que se traduce en un bereficio tanto para |a
entidad como para los proveedores. En definitiva, el uso de estas modalidades de contratacion ha sido
una estrategla acertada que ha contribuide a mejorar la gestién de los procescs de contratacién,
garantizando eficiencia v transparencia en la entidad.

Es importante menclonar que, debido a las limitaciones Inherentes de cualguier sistema de Control
Interno, es posible gue ocurran emrores o irregularidades que no sean deteciadas durante la auditoria
interna. Sin embargo, el lider auditado tiene la responsabilidad de establecer y mantener un sistema de
control interno adecuado, asl como de prevenir posibles imegularidades. como se establecs en 8l
modelo da lag tres lineas de defensa del Modelo Integrada de Planeacian y Gestion. Asl mismo, Es
responsabilidad de la Direccidn de Contratacion el contenido de Ia informacian suministrada, respecto
a los procesos contractuales adelantades, y de informar en su momento las posibles situaciones
relevantes y/o errores que pudieran haber afectado el resultado final de asta actividad,

La auditoria de contratacidn permite verificar &l cumplimiente de normativas ¥ procedimisntos,
identificar riesgos, evaluar la eficiencia v transparencia en la gestitn de confrataciones, y proponer

mejoras para fortalacer los controles interes v garantizar una gestion efectiva de los recursos de la
erganizacion.

SUPERVISION ¥ SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

Como mecanisme de control v en atencién a las recomendaciones formuladas, el auditade deberd
elaborar un plan de mejoramiento interng, tendiente a cofregir y subsanar los puntes susceptibles de
mejora, para pronunciarse sobre el particular cuenta con quince (15) dias habiles a partir de la fecha
de recibo del presents informe. (Cusndo =e realiza auditorla s& elabora &l Plan de mejoramiento y
cuando se realizan seguimientos se dejaran observacidnas para su repectivo control y seguimienta),

Fara constancia se firma en Cajica - Cundinamarca, a los treinta (30) dias del mes mayo del afic dos
mil veinticineo (2025).

Firma Auditores:

Omar Gigvanni Sanchez Nova Hﬂ' i i Bayona
Jefe Ofitina Cantrol Interma Profesional Universitaria 0.C.I.

Elabard:  Marfa Lillsra Mariinaz Bayena — Frefesional Universtariy
Revisd y Aprabe: Omar Giovanni Sanchez Mewva = Jafs Oficing Cardral lntema
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ANEXDS

CPS-009-2025

1. Tras la revision del contrato fisico, se identificd una omisidn importanta: la falta de fima de la
Directora de Contratacién en el acta parcial de pago de la cuenta de cobro nimerg 2.

CP3-106-2025

1. En el folio 104 de expediente en fisico se encuentra el informe de aclividades del contratista
percsona natural al revisan se encuentra un eror en el afio de elaboracion reflejando el afio 2024 sin
embargo vale la pena recordar que el contrato es del afio 2025

CP5-318-2025

1. El expedienta en fisico esta foliado del 1 al 38 con micropunta negra, sin embargo se resalta la
importancia de la foliacion en lapiz conforme lo refiere el Acuerdo 1 de 2024 y al Instructivo de
Foliacion "1. La foliacion debe efectuarse siempre ufilizando lapiz de mina negra y blanda, tipo HE 0 B.
Se puede comprobar faciimente el deterioro y dafos ireparables al soporte papel cuando se usan
boligrafos (esferos) de tintas insclubles de diferentes colores, con diferentes composiciones quimicas”,
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2. En el folio nimere 27, se encuentra una carta de compromiso del contratista para definir su situacisn
miltar conforme al Decreto 877/2018, que establece los lineamientos para la regularizacién de |a
situacian militar de los citdadanos. Sin embargo, vale la pena resaltar gue, de acuerdo con el artfculo
36 de la Ley 48 de 1993, para celebrar contratos con el Estado colombiana unicamente es necesario

que el coniratista tenga definida su situacian miltar, Por lo tanto, se resaita que no es un impedimento
para contratar con el Estado.

3. En el cerificade de medidas comrectivas de |a Policia Macicnal (POMAL), se identificd que el numers

de cédula esta mal digitada, o gue impide reflejar la informacian durante la busgueda, generando
posibles retrasos o inconvenientes en la verificacion de la informacién del contratista,
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4. El Maodificatorio 1 presenta Inconsistencias en su elaboracidn, lo que puede afectar la validez o
Ejecucion del contrato, por la gque se requiere una revision y correccion detallada para asegurar su
coenformidad con los téminos y condiciones establacides.
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MODIFICATORIO Mo. 001
AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Mo, 318 DE 2025

Entre los suscritos, FABIOLA JACOME RINCON, identificada con ia cédula de cludadania N* 21 189138
an.meMﬁAmwmmumamm
comao conste en of Acta de Posesiin N° 004 de fecha del 28 de diciembre de 2023 da la Motarla Unica del
Ghm.ﬂ-uﬂl(:lh.lmﬂwhﬂdu%rluﬁm.puﬂrﬂﬂﬂih&mﬂlm.mmm
Mﬂrﬂn'mﬂudduihh.hﬁMﬂmﬂnwwmﬂﬂﬂﬁﬂMhm'ﬂwm#
cual 20 axpide of prasupuegle dnual de renias e Inpreses v de gestos & nversiones del municioio de Gajics
para b vigencia fiscal 1° de enem al 3 de diclembra de 2024 y se dictan olras disposiciones”, en
senacnancia con numeral 5 lieral d) del articulo 91 de la Ley 135 de 1904, moa¥icedo por ol atleuto 29 da
3 Ley 1551 de 2012, quen para los efecios del presente documento se denominard EL MUNIGIPIO y por
fa ctra NORLES CANG MARIN mayor de edad, identificada con la cédula da ciudadania N® 18,614,800
expedida an Santa Rosade Cabal, quien an adeiante s denominard EL CONTRATISTA, hemos convanido
mmmhmmmﬁnmw1 &l Contrato de Prestaciin de Senicios N7 1182025 suscrito
antre las pares, previss los conglderaciones que sa exponen a continuackin:

1. Que con fecha veinte [(20) de febreso de 2024, el Municipio do Cailcd suscribid Contrato de
Prostacién de Servcios Profesionales N° 318-2025, con NORLES CAND MARIN mayor de edad,
identilicada oon k3 cédula de ciudadania N° 18,614 800 expedida on Santa Rosa de Cabal,
ckisto o la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGAMNIZAC
DE LAS ACTIVIDADES DE PROMOTORES VIALES Y SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DE
LOS PARQUEADEROS QUE FUNCIONAN EN EL MUNICIPIO por un valor de veinle millones
ochockenios mil pesos ($20.800.000) MCTE con un plaze da ejecusidn de OCHD (8) MESES,
coriacos a pantir del cumglimiento de los requistios de sjecucion.

L. Gue los requisitos da parfeccionamianto v secucion sa cumplieron ol dia vainticustre (24) de
febrero de 2024 y con lecha db temninacion ded contrato ol veintirss (23) de octubre da 2024,

3} Que el Contralo da Preslaciin do Servicios N* 124-2024, s& encuentra vigente 8 la fecha de
susenpLidn dol presents documents,

4. Que por afror ivoluntars do transcripeion en ol clausulads del CPS-318-2025 sa sefiald an fo
CLAUSULA QUINTA”, lo siguients;

{.2 * o vaalar daf Confrado de Prestocidn de senvicios No, 124-2024 on la
Surma de QCHD 5 OCHOCIENTOS PESOS ($8 800 000.00) MCTE

guinfy def Contrato de Frestackin de servicios No, 124-2024, suserito de

EL MUNICIPIC pagara al CONTRATISTA ef valor del presento conirsfo & Mo de homomrias por
mansualidedes vencides, o rarda ds VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PES0OS

2. En el informe de actividades d_el contratista persona natural # 1, se registra un valor de $22.320.000,
Sin embarge, se observa una discrepancia, ya que el Modificatorio 1 refleja un valor diferante, Esta

misma inconsistencia se presenta en el informe de slipervisién yia interventoria persona natural # 1
informes de actividades del contratista persana natural : i
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Informe de supervisién y/o interventora persona natural
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C5-449-2025

En el marco de la revision documental. sa dentificd una unidad de almacenamiente USB gue contiane
la informacion correspondients al proponente. Mo cbstante, al examinar el testige documental, se
constato que este no se encuentra diligenclado en su totalidad, lo que sugiere una falta de completitud

an la documeantacidn,
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Evidencia de documentos dentro de este proceso donde se encuentran formatos desacuatualizados.
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