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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE CREA LA ESCUELA PARA LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CAJICA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE CAJICA, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial
las conferidas en el articulo 209 y 315 de la Constitucién Politica de Colombia,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en el articulo 1° que: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democrdtica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.”

Que el articulo 2° de la Constitucidn Politica establece que: "Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares."

Que el articulo 42 de la Constitucidon Politica de Colombia dispone que: “La familia es el nucleo
fundamental de la sociedad. Se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un
hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla.

El Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia. La ley podrd determinar el
patrimonio familiar inalienable e inembargable.”

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia preceptia: “La funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en todos sus drdenes, tendrd un control interno que se ejercerd
en los términos que sefiale la ley”.

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica establece: “Al municipio como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
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participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”

Que el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia Ley 1098 de 2006, subraya la obligacién del Estado de
garantizar la participacidn de las familias en el ejercicio de los derechos de los nifos, nifias y adolescentes,
y la necesidad de ofrecerles herramientas y recursos para su rol educativo y de proteccidn.

Que la Ley 115 de 1994 regula los programas de educacion no formal, definiéndola como aquella
orientada a complementar, actualizar o suplir conocimientos, sin estar sujeta al sistema de niveles y
grados establecidos en el marco normativo. Asimismo, el Estado tiene la responsabilidad de promover y
fortalecer esta modalidad educativa, garantizando el acceso de la poblacién y asegurando la calidad de
los programas ofrecidos.

Que el Plan de Desarrollo Municipal “Cajicd Ideal 2024-2027”, en su programa CAJICA DESARROLLO
SOCIAL IDEAL, Subprograma FAMILIA, contempla la meta 109, cuyo objetivo es garantizar el
funcionamiento anual de la Escuela para la Familia Cajiquefia. Esta meta incluye la consolidacién de una
Escuela de Formacién para las Familias y la formalizacién de dicha escuela a través de un acto
administrativo, con una proyeccion para el cuatrienio.

En este contexto, es fundamental reconocer que la familia es la principal fuente de educacion en valores,
principios y normas, y el fortalecimiento de estos aspectos contribuye al bienestar y desarrollo integral de
los miembros de la familia. En este sentido, se hace necesario crear un espacio educativo orientado a
mejorar la dindmica familiar y promover el bienestar general de los hogares, brindando herramientas que
permitan a las familias enfrentar desafios emocionales, sociales y educativos.

Que el municipio de Cajica tiene la responsabilidad de velar por el bienestar integral de las familias en su
territorio, promoviendo su inclusién y participacion activa en procesos educativos que contribuyan a la
construccion de una sociedad mas equitativa y justa, con familias capacitadas para brindar ambientes de
apoyo emocional y educativo a sus miembros.

Que el fortalecimiento de las competencias familiares impacta directamente en la reduccién de la
violencia intrafamiliar, la desercidn escolar y otros problemas sociales, ya que permite a los miembros de
la familia gestionar mejor sus conflictos, mejorar sus relaciones interpersonales y aumentar su capacidad
para crear entornos saludables y protectores.

Que, en virtud de lo anterior, la creacién de la Escuela para la Familia se presenta como una herramienta
educativa clave para garantizar el acceso de todas las familias del municipio de Cajicd a programas de
formacién integral. Estos programas deben orientarse a fortalecer las competencias familiares en areas
fundamentales como la comunicacién, la resolucién de conflictos y la educacién emocional, con el fin de
promover su desarrollo integral y contribuir al bienestar general de la comunidad.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - CREACION DE LA ESCUELA PARA LA FAMILIA. Créase la Escuela para la Familia,
cuyo objetivo es ofrecer formacidn, acompanamiento y capacitacion a las familias, con el fin de fortalecer
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las competencias familiares, mejorar el bienestar emocional y fomentar el desarrollo integral de sus
miembros.

ARTICULO SEGUNDO. - OBJETIVOS DE LA ESCUELA PARA LA FAMILIA. La Escuela para la Familia tendra
los siguientes objetivos:

1. Garantizar el fortalecimiento de los lazos familiares, promoviendo la comunicacién efectiva y el
respeto mutuo entre sus miembros.

2. Brindar formacidn en dreas de desarrollo personal, educacién emocional, resolucién de conflictos
y otros temas relacionados con el fortalecimiento familiar.

3. Facilitar el acceso a herramientas digitales y recursos educativos, a través de modalidades
presenciales y virtuales, para impactar la mayor cantidad de familias Cajiquenas.

ARTICULO TERCERO. - MODALIDAD DE LA ESCUELA PARA LA FAMILIA. La Escuela para la Familia se llevara
a cabo bajo las siguientes modalidades:

1. Modalidad presencial: Se ofreceran talleres, conferencias y actividades grupales de manera
presencial. El lugar de desarrollo de las actividades serda socializado anualmente a través de las
redes sociales y demas medios de publicacidn locales.

2. Modalidad virtual: Se desarrollaran contenidos educativos a través de plataformas digitales,
como videos, podcasts, entrevistas y materiales interactivos. El proceso de inscripcion se realizara
mediante plataformas digitales, como Google Forms, para facilitar el acceso de las familias a la
educacion a distancia.

ARTICULO CUARTO. - COORDINACION Y EJECUCION DE LA ESCUELA PARA LA FAMILIA. La coordinacidn
y ejecucion de la Escuela para la Familia estara a cargo de la Direccidn para la Equidad y la Familia de la
Secretaria de Desarrollo Social, que serd responsable de la organizacién, planificacion, desarrollo y
seguimiento de las actividades del programa, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el presente
Decreto.

ARTICULO QUINTO. - PLANIFICACION Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. La Direccién para la Equidad y
la Familia debera elaborar y aprobar un plan anual de actividades, que incluya la programacion de talleres,
capacitaciones, conferencias y otras actividades formativas, tanto presenciales como virtuales.

ARTICULO SEXTO. - INSCRIPCION Y PARTICIPACION. El proceso de inscripcién sera gratuito y estara
abierto a todas las familias del municipio de Cajica. Los participantes deberan registrarse mediante el
formulario digital oficial disponible en la plataforma designada, el cual incluird informacién sobre los
talleres, horarios y requisitos de participacion.

ARTICULO SEPTIMO. - EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA ESCUELA PARA LA FAMILIA. La evaluacién
del progreso de los participantes se llevara a cabo mediante herramientas de seguimiento como
encuestas, entrevistas y evaluaciones. La medicidon de competencias adquiridas se realizard al inicio y al
final del proceso formativo, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos en el
presente Decreto.
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ARTICULO OCTAVO. - RECURSOS Y PRESUPUESTO. El programa contara con el presupuesto necesario, el
cual sera asignado anualmente en el marco del presupuesto general del municipio de Cajica. Ademas, se
buscaran fuentes adicionales de financiamiento, incluyendo posibles alianzas con organizaciones no
gubernamentales y otras entidades del sector privado, para la ampliacion del alcance del programa.

ARTICULO NOVENO. - GRADUACION DE LOS PARTICIPANTES
1. Requisitos para la Graduacion:

a. Asistencia minima del 80% de las actividades formativas, tanto de la modalidad presencial
como virtual.

b. Cumplimiento de evaluaciones continuas y finales que garanticen el progreso en el desarrollo
de las competencias familiares

c. Participacién activa en los talleres y actividades, de acuerdo con los objetivos establecidos
en el presente Decreto

2. Certificacidn de Graduacion: Aquellos participantes que cumplan con los requisitos establecidos
recibiran un diploma de graduacion, que se entregard en la ceremonia de reconocimiento y
graduacidn organizada por la Direccidon para la Equidad y la Familia.

3. Excepciones: En casos excepcionales, los participantes que no cumplan con los requisitos podran
presentar una justificacién formal, la cual serd evaluada por la Direccidn para la Equidad y la
Familia de la Secretaria de Desarrollo Social.

ARTICULO DECIMO. - CEREMONIA DE GRADUCAION. Al finalizar el proceso formativo, se organizaran la
ceremonia de reconocimiento para los participantes que hayan cumplido satisfactoriamente con el
programa, con el fin de celebrar sus logros y fomentar el sentido de comunidad.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - DIFUSION Y DIVULGACION DEL PROGRAMA. La Secretaria de Desarrollo
Social desarrollara una estrategia de comunicacion a través de redes sociales, medios locales y otros
canales de difusion para garantizar una adecuada divulgacion del programa. Las campanfas de promocidn
estaran orientadas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de fortalecer los vinculos familiares
y fomentar la educacion integral en el hogar.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. — VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de su publicacién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

FABIOLA JACOME RINCON
Alcaldesa Municipal

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA CARGO Y AREA
Elaboré: Laura Melissa Pacheco Paez Profesional Universitario SDS
Reviso: Maria del Pilar Galeano Heredia Directora para la Equidad y la Familia
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Jonathan Fortuna Heredia Profesional Universitario Sjur.
Paula Nataly Vega Luque Secretaria Juridica (E)
Hugo Alejandro Palacios Santafé Asesor Juridico externo Despacho de la Alcaldesa
Revisé y aprobé: | Yenny Marcela Alvarado Quintero Secretaria de Desarrollo Social
Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente acto administrativo, y por encontrarlo ajustado a las
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad
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