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Intervencidn Secretario General Dr. Ricardo
Sanchez, delegado de la Alcaldesa Ing.
Fabiola JAcome Rincon

RICARDO ALBERTO SANCHEZ RODRIGUEZ
Secretario General

Administrador publico — Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

Experiencia profesional se desarrollado por mas de 17 afios en el sector publico, donde se
destaca cargos como director de funcién publica, profesional especializado y jefe de la oficina de
control interno, gerente de desarrollo administrativo, secretario de gobierno, secretario de
ambiente y desarrollo econémico.

Magister en gerencia de la innovacion de proyectos

Especialista en control interno

Especialista en gerencia de proyectos

Especialista en gerencia de riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo
Especialista en Alta gerencia
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Intervencion Secretario General Ing. Nicolas
Castiblanco Navarrete
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Linea de tiempo
Comité Municipal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

Decreto 057 Decreto 035 Decreto 203 de
de 2014 de 2018 2023
| I |

Por el cual se Por el cual se Por el cual se modifica
crea el Comite modifica el decreto el decreto 035 de 2018
municipal de 057 de 2014 que cre6 del comité Municipal de

ClenC|a’y el comité Municipal Ciencia, Tecnologia e
Tecnologia e de Ciencia, Innovacion del

Innovacion Tecnologia e Municipio de Cajica

Innovacion del
Municipio de Cajica
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Linea de tiempo
Comité Municipal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

Acuerdo Acuerdo
Municipal 018 Municipal 016
de 2019 de 2022

Por el cual se modifica el
acuerdo 018 de 2019 que
institucionaliza la semana
de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Municipio
de Cajica - Celebracion
primera semana de
Septiembre

Por el cual se
institucionaliza la semana
de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion del Municipio de
Cajica - Celebracion ultima
semana de octubre
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Semana de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2023

« Enfoque: Sostenibilidad ambiental

* Asistencia de 1963 personas

5 dias de la semana CTel — 05 al 09 de Septiembre
de 2023

« Actividades, stand y juegos interactivos para
poblacion

« Conversatorios, Talleres y Conferencias
(universidades, empresas y entidades publicas)
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Capacitacion 1,2,3 X TIC

La capacitacion 1,2,3 x Tic se realizo con guias
del ministerio de las TIC en donde se reforzaron y
trataron temas de:

* Ciberacoso /ciberbullying

* Ciberdependencia

* Sexting

Los aspectos a reforzar son:

- Por tu Confianza

- Por tu Seguridad

- Por tu Cuidado

Se lograron impactar 264 nifios, nifas y

adolescentes de las diferentes Instituciones

educativas oficiales y privadas
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Encuesta de percepcion Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
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Encuesta de percepcidn Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
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!, ; UNIVERSIDAD MILITAR

)

49N NUEVA GRANADA

S

gt

Intervencion Universidad Militar
Nueva Granada

Objetivo Investigadores UMNG
Construir un escenario de formacién académica - Dr. Jairo Villalba
no formal, denominado -Escuela de - Dr. Gerardo Padilla
Formacion en Ciencia, Tecnologia e - Dr. Lucidio Barbosa
Innovacion (CTI)- para Nifios, Nifias y - Dr. Karen Herrera
Jévenes entre los 6 a los 14 afios y docentes
de las Instituciones Educativas Alcaldia Municipal de Cajica

- Ing. Nicolas Castiblanco
- Ing. Karol Ayala
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Taller interactivo Introduccion al
mundo digital

Curso Basico:

eldentificar que es un entorno digital.

Interactuar con los componentes fisicos del computador.

*Conocer los sistemas operativos existentes.

*Creacion de correo electronico (Gmail) y conocer sus herramientas.
*Fortalecimiento de habilidades en el manejo del mouse y teclado.
*Fortalecimiento de habilidades al agregar contactos al celular.

Curso Bésico ll:

eldentificar que es un entorno digital.

*Fortalecimiento de habilidades en el manejo del mouse y teclado.
*Fortalecimiento de habilidades al agregar contactos al celular.
*Creacion de correo electronico (Gmail) y conocer sus herramientas.
eldentificacién de correos y mensajes maliciosos.

eInteraccion y uso de WhatsApp en la cotidianidad.

*Uso de documentos en linea.
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Convocatoria Talentos Digitales

- Convocatoria nifos, nifias, adolescentes y jovenes (08 a 17 afios)
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Convocatoria Talentos Digitales

- Convocatoria nifios, nifias, adolescentes y jovenes (08 a 17 afos)

O CURSO VIRTUAL MUNDO TIC PARA
£L ABRO

Inscripciones Descubre diferentes herramientas digitales

que te ayudarin en los procesos agricolas. |Es
como tener una caja de herramientas especial

para los agricultores!

® O ©
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Convocatoria Talentos Digitales

- Convocatoria adolescentes y jovenes (Grados 8°y 11°)

Aprende y oxpiora

Poblacion: Nince, niias y adoleccantes Podvacion: Nifos, nifias y adolescentes
Grados: So1r

Orados: ¥a 12°
Fecha maxima de cortificacidn: 15 do mayo 2024 Fecha maxima de cortificocion: 15 de mayo 2024
Tiompor 50 Horas Tiempey 50 Horas
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Convocatoria Talentos Digitales

- Convocatoria jovenes y adultos (Mayores 18 afnos)

Analitica y ciencia Aplicaciones TIC

de datos »»» parael Agroy para i2 economia popular

Fecha maxima de cernificadiom v . BN Fecha masima de cenificacidns
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Convocatoria Talentos Digitales

- Convocatoria jovenes y adultos (Mayores 18 afnos)

Inteligencia Artificial . Introduccion programacion
> e Internet de las cosas »»» Javascript y Python
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CECUNe 105 CONCOPOSS DAY C0G d¢! T y o
MRS saiud industie, agrcullur

Poblneibn K E vl Poblacion:

’ !l ) 5 " . . .

Fecha mixima de certificacion: A | Focha maxima de cortiflcacion:

Tiempe de cursec

Giss U

43¢ — ALCALDIA—

AER,  MUNICIPAL DE CAJICA




Apoyo tecnologico inclusivo

Fortaleciendo y promoviendo el
proceso inclusivo para las
personas en situacion de
discapacidad, la secretaria
cuenta actualmente con un
programa donde las personal
invidentes o con limitacion visual

—ALCALDIA -

; MUNICIPAL DE CAJICA




GRACIAS

g«%g —ALCALDIA -

W MUNICIPAL DE CAJICA




INTRODUCCION AL
MUNDO DIGITAL

Secretariade TICy CTEI
2024
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Es un entorno donde el protagonista es
la conexion a internet, donde nos
permiten interactuar con diferentes
aplicaciones, sistemas operativos,
paginas web.

Mundo Digital

Ly
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Pausas con TIC

Aprendamos con el Mouse

https://www.vedoque.com/juegos/muevelamano.htmi

Senalar Clic Arrastrar
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Pausas con TIC

Aprendamos con el Teclado

https://www.vedoque.com/html5/mecanografia/mecanografia2/

Posicion dedos Mecanografia
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Pausas con TIC

Aprendamos con el Correo Electronico

M Gmail ui Hotmail
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En caso de dudas consultar a la
secretaria TICy CTEI

p
L‘ ; Celular 3132790497
Correo Electronico:
Soportetic@cajica.gov.co

Lineas de atencién
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

GESTION ESTRATEGICA

CODIGO: GES-FM-005

FORMATO

VERSION: 1

ACTA DE REUNION

FECHA: 01/MAR/2022

La Alcaldia Municipal de Cajica se permite informar que el tratamiento de los datos personales recolectados se realiza de acuerdo a los
requerimientos del Ley 1581 de 2012 y el Decreto Nacional 1377 de 2013; los lineamientos relacionados con el manejos, administracion
y tratamiento de los datos personales se establecen en la Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada mediante Decreto
Municipal 141 del 13 de junio de 2019 y esta disponible en la pagina web: www.cajica.gov.co

ORGANISMO, DEPENDENCIA O COMITE

TEMA: Primer comité de Ciencia, Tecnologia e innovacion del Municipio de Cajica 2024
LUGAR: Sala de Juntas del Despacho Municipal -Virtual

FECHA: 04 de abril del 2024

HORA DE INICIO: 03:00 pm HORA DE TERMINACION: | 04:30 pm

ACTA NUMERO: 01

PARTICIPANTES

NOMBRE

CARGO

FIRMA

Secretario Ricardo Sanchez

Delegado alcaldesa Municipal de Cajica Fabiola
Jacome

Asistencia Adjunta

Dra Claudia P

Secretario de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de la gobernacion. Dr. Arturo Melo

Asistencia Virtual

Sandra Martinez

Delegada Ing Liliana Cogua Cardenas, secretaria
de ambiente.

Asistencia Virtual

Irma Yorley Bohérquez Sanchez

Delegada Dr. Luis Hernan Vargas Forero
Secretario Desarrollo Econémico.

Asistencia Adjunta

Dra. Yenny Marcela Quintero Alvarado

Secretaria de Desarrollo Social.

Lic. Mario Calderén Sierra

Secretario de Educacion.

Asistencia Adjunta

Dra. Paula Andrea Valencia

Directora Camara de Comercio de Bogota sede
Chia

Asistencia Virtual

Dr. Javier Ricardo Jiménez

Subdirector Centro de Desarrollo Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje

Asistencia Virtual

Lic. Myriam Arias Gaona

Rectora IED Pablo Herrera

Asistencia Virtual

Lic. Zulma Forero

Rectora Colegio Nueva Alejandria.

Asistencia Virtual

Eduardo Padilla Beltran

Delegado Dr. Fernando Cantor Rincon
Represéntate del comité CTEI regién sabana
centro

Asistencia Adjunta

Eduardo Padilla Beltran

Delegado Dr. Jairo Andrés Villalba UMNG

Asistencia Adjunta

Dr. Lucidio Barbosa Duarte

Docente investigador Facultad de Educacion a
Distancia UNIMILITAR” FAEDIS

Asistencia Virtual

Ing. Nicolas Mauricio Castiblanco
Navarrete

Secretario TIC y CTEI

Asistencia Adjunta

Dr. Jairo Lenin Ramon Valencia

Delegado de Dra. Jenifer Duarte directora de
Investigaciones UNIMINUTO

Asistencia Adjunta

Ing Javier Ernesto Lamprea

Profesional Gobierno Digital

Asistencia Adjunta

Ing. Karol Ayala

Profesional CTEI

Asistencia Adjunta

OBJETIVO DE LA REUNION:

- Primer comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Municipio de Cajica (Virtual y presencial)

TEMAS PROGRAMADOQS (Orden del dia):

O~NO UL WN P

. Llamado a lista y verificacion del quérum.

. Intervencién del secretario general doctor Ricardo Sanchez.

. Intervencién del secretario del TIC y CTEI ingeniero Nicolas Castiblanco.

. Linea de tiempo normativa ciencia, tecnologia e innovacion.

. Informe actividades semana de la ciencia 2023.

. Informe de capacitacién 1,2,3 X TIC.

. Encuesta percepcion ciencia, tecnologia e innovacion.

. Intervencién UNMG para informe de convenio universidad militar nueva granada.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA

Pagina 1 de 15



http://www.cajica.gov.co/

GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022

9. Informe taller de introduccién al mundo digital para J.A.C. Tayrona.
10. Convocatoria programa talentos digitales.

11. Apoyo tecnoldgico inclusivo.

12. Proposiciones y varios.

TEMAS TRATADOS (Desarrollo del orden del dia):

1. Se llama a lista y se verifica que tenemos 10 personas en el comité y tenemos quérum deliberativo para continuar
con el comité.

Sancra Dimers Martres 5 Jowter Dreigpun Lampeos T
@

‘ e Erviged Liwvgems (

@

2. Intervencion del secretario general doctor Ricardo Sanchez.

El doctor Ricardo Sanchez extiende su Saludo como secretario general y expone que en nombre de la alcaldesa
Fabiola Jacome quien mediante un oficio AMC del 3 abril lo delega para asistir en su representacion al primer comité
de ciencia, tecnologia e innovacion del 2024, agradece a todos por su participacion y asistencia al comité.

Intervencion Secretario General Dr. Ricardo
Sanchez, delegado de la Alcaldesa Ing
Fabiola Jacome Rincon

()

i\l

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022

3. Intervencion del secretario del TIC y CTEI ingeniero Nicolas Castiblanco.

El ingeniero Nicolas Castiblanco extiende el saludo a todos los participantes del comité, se presenta como el secretario
encargado del TIC Y CTEI, habla del proceso de reuniones que ha tenido con entidades publicas y privadas para
diagnosticar el tema de tecnologia en el municipio, habla de la importancia del comité ya que es el primero en la
vigencia y la proyeccién que se tiene con los avances tecnoldgicos en Cajica.

Intervencion Secretario General Ing. Nicolas
Castiblanco Navarrete

4. Linea de tiempo normativa ciencia, tecnologia e innovacion.

Se presenta la linea de tiempo del comité de ciencia, tecnologia e innovacion, donde se explican los decretos y
articulos que conforman este comité.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
Pagina 3 de 15




GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022
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Linea de tiempo Comité Municpal da Clenca,
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EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022

5. Informe actividades semana de la ciencia 2023.

Se presenta el informe de las actividades realizadas en el afio 2023 sobre la semana de la ciencia, tecnologia e
innovacion.

. CONFIGURACION DE VISUALIZACION ¥ 3 FINALIZAR SENTACION

Semana de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2023

*Enfogue; Sostenibilidad ambiental

*Asistencia de 1963 personas

+5 dias de la semana CTel — 05 al 09 de Septiembre
de 2023

= Actividades, stand y juegos interactivos para
poblacién

* Conversatortos, Talleres y Conferenclas
{universidades, empresas y entidades publicas)

Se toma como enfoque sostenibilidad ambiental donde se mostré durante toda la semana como la ciencia, la
tecnologia y a la innovacion con aliados estratégicos para la sostenibilidad ambiental, con asistencia de 1963 personas
durante la semana del 05 al 09 de septiembre.

Adicional incentivar el pensamiento creativo, tecnolégico, cientifico con los talleres:

- Taller de robdtica

- Final de robdtica

- Cientifico por un dia

- Taller de nanotecnologia
- Taller de biotecnologia

- Taller de fotografia basica

Logros:
Segun las estadisticas tenemos un parametro favorable donde tuvimos asistencia de 1963 personas, en cuanto temas

de estadistica 52.9% les parecio excelente y 38.2% les parecié bueno, con esto podemos decir que los nifios, nifias y
jovenes caliquefios estan interesados en la Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
Pagina 5 de 15




GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005
ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1
ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022
‘ Logros 2023
Q Semana de la Ciencia, Tecnologla e
Innovacion

Ervoner Soterebdau s wvieestas

Etacintbca de waticlacsides soeana CTT1 = - = =

Con gestion de la secretaria TIC y CTEI se logré obtener los siguientes premios donados de las diferentes entidades
publicas y privadas:

- Dron DJI MINI SE

- Kit gamer (teclado, mouse y diadema)
- Kit completo robdtica

- Maletas

- Carro seguidor de linea

- Memorias USB de 64GB

| Logros 2023
& Semana de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

Fremiacdn ce & semana CTel
Drons DJ NN SE + Memoria USE g6 8468
1 KR pamer {ledado. mouse ¥ decena| + Neora
US3 du 6408
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7 Naweias « Mamons USE 0 64GE
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6. Informe capacitacion 1,2,3 X TIC

La capacitacién 1,2,3 x Tic se realizé con guias del ministerio de las TIC en donde se reforzaron y trataron temas de:

- Ciberacoso /ciberbullying
- Ciber dependencia
- Sexting

Los aspectos para reforzar son:

- Por tu Confianza: Se muestran las lineas de ayuda y atencion en caso de algun delito cibernético, se realiza taller
interactivo para identificar los agentes

- Por tu Seguridad: Se muestran las lineas de ayuda y atencion en caso de algun delito cibernético

- Por tu Cuidado: cuidar la salud mental de los nifios, nifias y adolescentes del municipio de Cajica

Se lograron impactar 264 nifios, nifias y adolescentes en las diferentes instituciones educativas oficiales y privadas.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022
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7. Encuesta percepcion ciencia, tecnologia e innovacion.

Se presenta tablas de estadisticas de Encuesta realizada de percepcién ciencia, tecnologia e innovacién, donde se
habla de la iniciativa de conocer cdmo se encuentra el municipio, como nos ve la comunidad en general, entes
gubernamentales, entes municipales e instituciones educativas, frente a este tema, donde sabremos como vamos, en
que estamos y como nos ve la comunidad en general, obtuvimos un analisis de datos que nos muestra buena
participacion en los jovenes de 15 a 17 afios y también los adultos con estudios de posgrados y profesionales, con
preguntas planteadas como esta: ¢ COmo cree que se encuentra las instituciones educativas publicas y privadas en
temas de innovacion? Donde nos dan respuestas interesantes que nos da como resultado que estamos en un punto
medio, el cual nos da una visién clara de que debemos mejorar en este proceso.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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GESTION ESTRATEGICA CODIGO: GES-FM-005

ALCALDIA MUNICIPAL ;
DE CAJICA FORMATO VERSION: 1

ACTA DE REUNION FECHA: 01/MAR/2022

Encuesta de percepcion Ciencia,
Tecnologia e Innovacién

Encuesta de percepcion Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
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8. Intervencion UNMG para informe de convenio Universidad Militar Nueva Granada.

Tenemaos un convenio que es construir un escenario de formacion académica formal. Esa parte. Denominado escuela
informacion de ciencia, tecnologia e innovacién para nifios, nifias y adolescentes entre los 6 y los 14 afios y los
docentes de las instituciones educativas.

El grupo investigador de Universidad Militar Nueva Granda liderado por el Dr. Jairo Andrés Villalba han realizado
visitas para realizar el estado del arte donde se pudieron realizar algunas conclusiones:

- Identificacién de campos mayor interés robotica, la astronomia, la programacion, el disefio industrial

- Formacién de docentes en conceptos de ciencia, tecnologia e innovacién, donde se fortalecen habilidades
pedagdgicas

- El direccionamiento hacia los conceptos propios de la astronomia genera espacios propicios para estimular el
aprendizaje de las ciencias.

? UnnERHA0 Mertu
LN/ NUEVA GRANADA
—

Intervencion Universidad Militar
Nueva Granada

Obgstvo Irvastgadares UMNG
Dr Jsro Vilaa

Conslirur N escanano e formacion acaddmecs
Dr Gerardo Padila

no  formal, denominado Escuela de

Formacidn en Clencis, Teowilogin o «  Dr Luckiio Barboss

lnnovacion (CTH- para Ninos, Nnfas y - Dr Karen Herrora

Jovones ontre los 6 o los 14 afcs y docontes

ds las Institucionss Educalivas Alcalda Municipal de Cajica
ing. Nicolas Castiblanco
Ing Karod Ayals

ALCALDIA

Se da a conocer el proyecto de la escuela de formacion en ciencia tecnologia e innovacion del municipio de Cajica.
donde se habla del objetivo principal, el equipo de investigacién, la productividad investigativa, se habla de estos
temas a profundizacién y se aclara el desarrollo de todos los temas en este proyecto.
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Proyecto MI-DIS-3696. "Escuela de Formacion en Ciencia ‘et
Tecnologia e Innovacion, Municipio de Cajica(Cundinamarca)”. S

pm_ﬂ: moes

Objetivo: Construir un escenano de formacion
académica no formal, denommado -Esct
Formacidn en Ciencia, Tecnotogia e Innova: \
(CTI)- para Nifios, Niftas y Jovenes entre los 6
a los 14 afos y docentes ce 1as IEO en el
Municipio de Cajica (Cundinamarca)

SN
)

Equipo de Investigacion

Doy W
NEYA GRANADA

Kawen Horrers

L o e
Servicios Tecnicos de ¢ Ivostigadon prinops = fven
Apoyo Académico Jawp A Vilalha 056 £ dunrao Paodin Inveshgedos
. ™ w>
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Etapas del proyecto - —

‘ §

* Fase | Comtrusstiom Dipfueatho para “”':__

Et 2 Tormackin "Thwulgadoy Clepdt 1B 0" A CalAALA

apa ® Fase 2. Comvocatants Dadertie
* Faso 3. Diaamizaditn del Diplomadn
Hpscmado

1
| o

Cuatro Modulos
9. Informe taller de introduccién al mundo digital para J.A.C. Tayrona.

* Compasente TOTy TI
Oopeteavwriuacs de aprendealr - O
y Ala Virtuadl de Aprondisags - AVA

¢ Pactico -~ exprriencal

o Lertdwado de 120 horas coma
"Devstgador Centihicn®

*  Lerthcado avalado por i UVING
ACARI O Capcd

Ngerid de apcwyo!
* Reponitoro scademico UMKG

*  Laboratorios virtvales de aprendizaje
+  DOMO Adicnotmie

Se organiz6 un curso de alfabetizacién digital en colaboracién con la Junta de Accién Comunal de Tayrona. El curso
estuvo dirigido a adultos mayores, muchos de los cuales no tenian experiencia previa con computadoras. Se dividié en
dos niveles: basico y basico 2. El objetivo fue introducir a los participantes en el uso de la tecnologia, ensefiandoles
funciones basicas como el uso del mouse y el funcionamiento general de una computadora. La capacitacién buscé
facilitar su adaptacién a la era digital y aumentar su comprension sobre el uso de computadoras.

Taller interactivo Introduccion al
mundo digital

- :

e
&

Se lanzaron tres convocatorias en el marco del programa Talentos Digitales. La primera convocatoria esté dirigida a
nifios, nifias, adolescentes y jovenes de 8 a 17 afios. El objetivo es introducir a los participantes en conceptos basicos
de manejo de datos, fundamentos de bases de datos, analitica de datos y ciencia de datos, adaptando la ensefianza a
un nivel adecuado para su comprension.
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10. Convocatoria programa talentos digitales.

Convocatoria Talentos Digitales

Comnwocatona nfios. nifas. adolescentes v veres (00 2 17 afos)

Se lanz6 una convocatoria para adolescentes y jévenes de octavo a undécimo grado, enfocada en formacién en
programacion. Los cursos ofrecidos cubriran programacion en Java y Python, y se realizaran de manera virtual. Esta
formacién es compatible con otros programas previos, proporcionando una base soélida en habilidades de
programacion.

Convocatoria Talentos Digitales

Convocions acotescanios v XOvenes (Uradon 8" y 11

ALCALDEA

Se lanz6 un curso especializado en ciencia y analitica de datos para adultos mayores de 18 afios. El curso incluye
talleres, videos, apoyos y documentos sobre analitica y ciencia de datos, y proporciona formacién en el uso de
herramientas y aplicaciones TIC para el agro y la economia. Ademas, se abordan temas de marketing digital y riesgos
digitales, con el objetivo de ensefar cédmo utilizar la tecnologia para vender productos y aplicar estrategias digitales en
diversos campos.
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Convocatoria Talentos Digitales

Convocalona Devenes y a3um0s (Mayorms 15 afhos

ALCALDWA

Se abordaron dos areas clave de gran relevancia: inteligencia artificial e Internet de las Cosas. La inteligencia artificial
se utiliza en aplicaciones diversas como videos, audios, chatbots y paginas web. Por otro lado, el Internet de las Cosas
permite la automatizacion en el hogar y la industria, como programar dispositivos para que apaguen luces o aparatos
electrénicos a ciertas horas.

También se destacé la importancia de la formacién en programacion en Python para los estudiantes, con un enfoque
en diferentes métodos de ensefianza, incluyendo talleres y videos. Se enfatizé la necesidad de tener una base sélida
en programacion dinamica para aprovechar los cursos ofrecidos.

Se informé sobre un curso virtual de 50 horas, gratuito y con certificacion. Los participantes podran estudiar de manera
autbnoma, pero también tendrdn acceso a Masterclass impartidas por profesionales. Estas sesiones, que se llevaran a
cabo los lunes y jueves en horarios de mafiana 0 noche, ofreceran explicaciones detalladas de los temas de cada
unidad y asistencia directa para resolver dudas.

Convocatoria Talentos Digitales

MIVOCAONS Overed v AR08 (Mayoros 18 afhos

e
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11. Apoyo tecnoldgico inclusivo.

Se discutio el fortalecimiento del apoyo tecnolégico para personas en situacion de discapacidad. La Secretaria cuenta
con dos programas especificos para personas con limitacion visual. El primer programa esta disefiado para personas
invidentes y proporciona una lectura detallada de todo el contenido en la pantalla del computador, describiendo la
ubicacion de los elementos y las acciones que se estan realizando.

El segundo programa esté dirigido a personas con limitacién visual parcial y ofrece funciones de ampliacion de
pantalla, ajustes de contraste y personalizacion de colores para mejorar la visibilidad. Ademas, permite adaptar el
software a las necesidades individuales de los usuarios.

Se destaco el caso del sefior Ricardo, quien, con la ayuda de estos programas, pudo comenzar a estudiar inglés en su
computador, aliviando asi sus dificultades previas. Este enfoque personalizado y las herramientas proporcionadas han
demostrado ser de gran utilidad para mejorar la accesibilidad y la inclusion digital.

Apoyo tecnologico inclusivo

Fortalecando v promoviendo o
proceso  Inciusive  para as
personas on SIUSCION o0
CISCEPACKI a secretvia
cuerncs acluaimenne con un

ProgrisTa Gonce NS persons

Invidentes 0 Con IMmitacion visu

ALLALL A

12. Proposiciones y varios

- Intervencién de Sandra Martinez, La Secretaria de Ambiente ha llevado a cabo una intervencién enfocada en
la atencién agropecuaria para los productores del municipio. Se ha identificado que muchos campesinos ain
tienen dificultades para integrar la tecnologia en sus actividades debido a la falta de familiaridad con los
servicios digitales. La intervencién ha incluido la implementacién de herramientas digitales para mejorar la
extension agropecuaria y facilitar el acceso a servicios tecnoldgicos en el sector agricola.

Se presento el plan de accién que se implementara segun los problemas identificados en las encuestas y
diagnésticos. El proximo paso es coordinar con cada Secretaria para abordar estos problemas especificos y
desarrollar formaciones y proyectos adecuados. Ademas, se considerara la necesidad de adaptar los procesos
digitales para mejorar la inclusion de los campesinos, quienes han mostrado reticencia a adoptar estas
tecnologias.

- Desde la secretaria TIC y CTEI, les agradece a los miembros del comité por estar presentes y colaborar en las
actividades que realiza.

- Cierre.

COMPROMISOS

Descripciéon Compromiso/Tarea Responsable Fecha de
cumplimiento
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