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GESTION PARA EL DESARROLLO ECONOMICD

: Procedimientos: PROCEDIMENTO: EMPLEABILIDAD, EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO COMERCIAL (SELLO DE CALIDAD), CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES, PGRS, GESTION DOCUMENTAL, METAS PLAN DE DESARROLLO, NORMOGRAMA Y MAPA DE RIESGOS
Responsables: v CAMILA PINEDA, ROCIO HERNANDEZ, JULIE CARDENAS Y CRISTIAN FELIPE PAEZ ZABALA Y/0 QUIEN HAGA SUS VECES
Fecha de Suscripcién: 25 DE OCTUBRE DE 2023
. Meta (indicador de Tiempo de rilgiv Fecha termin o dondese | o Ao Estado de la Accion i . ; i : ;
N* hallazge Descripcion del hallazgo Accion de mejora 2 i ey E""""""ﬂ-_ ' Fecha inicial de la Accién Aot i 90 Resy il Direccion Tecnica Rosponsable : Observaciones
1. Atraves de la gestion realizada por la Secretaria de
REUNION CON EL MINISTERIO DE TRABAJO Desarrolio econémico, se ha levado a cabo
DIRECCION DE POILITICAS PUBLICAS, A FIN diferentes mesas de rabajo con la Direcccion de
DE RECIBIR NUEVOS LINEAMIENTOS PARA estuidios econémicos y policas publicas defa
LA ADOPCION ¥ PUESTA EN MARCHA DE LA Gobernacion de cundinamarca, direccion de
POLITICA PUBLICA A LA QUE SE HACE generacion y proteccién del empleo y subsidio familiar
REFERENCA EN LA META DEL PLAN DE del Ministerio de Trabajo, en las cuales se ha tratando
DESARROLLO. it acciones, y jas para of
cumplimiento de las metas sefialadas en el presente
REUNION CON LA SECRETARIA DE ftem, logrando de esta manera generar el siguiente
Egs&?ﬂ;&“ﬁ&%ﬂﬁo PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DE SECRETARIO calendario de capacitaciones, taleres y foros
YAL EVIDENCIARSE QUE LAS Shll’: ?Dosmo;la"fslggﬁ \'?Lm&?:%% VIERNES, 27 DE DESARROLLO .03 de octubre de 2023: capacitacion a
. , SECRETARIA DE B SECRETARIA DE DESARROLLG 3
H PgEREAEi 280 Y203 TIENE LN AP A LT 289-303 5 MESES LUNES, 20 DE MAYO DE 2023 | VICRNES, 27 DE DESARROLLD ECOGHMco| ECONOMICO si si CenadaC e bkl e e,
E DE EJECUCION Pl CRISTIAN FELIPE izt
"’f::ﬁﬁ?&“c"oﬁ S;LG&’%G‘ZD' FAELZAUALA b. 10 de actubre de 2023 capacitacion con
REUNION CON LOS PROFESIONALES DE emptendedores: formalizacion laboral
LAS DISTINTAS SECRETARIAS DE LA <. 17 de octubre de 2023 capacitacion con
ALCALDIA DE CAJICA, QUE TIENEN A CARGO emprendedores: sistema general de pensiones
EN SUS FUNCIONES EL MANEJO, CONTROL d 03 de diciembre de 2023 rueda de negocios,
Y SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS incentivos con ministerion de cultura y turismo sobre
PUBLICAS, A FIN DE LOGRAR VERIFICAR LOS reindustiakizacion
INDICADORES Y METAS DE CUMPLIMIENTO ¥ & 04 de diciembre de 2023: feria de emprendimiento
PREPARAR UN INFORME DE GESTION QUE ¥ empleo; drechos fundamentales o asociabiidad
EVIDENCIE EL CUMPLIMIENTO DE LA META .24 de octubre de 2023: trabajo decente - jovenes
QUE SE REFLEJA EN EL HALLAZGO (Plataforma de juventudss y jovenes en accion)
1. El dia se llevo a cabo reunion de cumplimiento de
EL CENTRO CULTURAL Y DE foﬁa'ﬂ,?;ﬁcmfmﬁm PROFESIONAL acciones de mejora, logrando establecer el
CONVENCIONES CARECE DEL UNIVERSITARIA procedimiento para el correcto funcienamiento del
QUIEN EN SUS FUNCIONES OSTENTA LA ‘ sl
SIICESNENT, [ ADMINISTRACION DEL CENTRO CULTURAL, VIERNES, 28 DE JULIO SECRETARIA DE. vl Sentro cuflirely de comvenciones dal municipia de
H2 INDISPENSABLE CREACION EN . NIA 2MesES LUNES 29 DE MAYO 2023 . CAMILA PINEDA ¥ si si Cerrada-C SECRETARIADE DESARROLLO. Cajca.
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO Y CON EL FIN DE ESTABLECER LOS DE 2023 DESARROLLO ECONOMICO SECRETARIO - ECONOMICO
PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL }
ALCANCE DEL ESPACIO EN PRESTAMO, MANEJO ¥ CONTROL DEL CRISTIAN FELIPE 2. El procedimiento dispuesto, fue cargado en la
MENCION CE’NTRD CULTURAL PAEZ ZABALA herramienta isolucion a total satistaccion como se
puede evidenciar en el Anexo 2 y 2.1
1. Sellevo a cabo actualizacion de los 4
procedimientos de la Secretaria de Desarrollo
Economico, ajustando los Acuerdos, Decretos,
SE EVIDENCIO EL NORMOGRAMA | SE LLEVARA A CABO MESA DE TRABAJO, A AECRETIAG Ordenanzas y Leyes vigentes asi como el ariculado
CORRESPONDIENTE A LA FIN DE DAR ACTUALIZACION AL DESARROLLO de cada una de estas.
SECRETARIA OE DESARROLLO NORMOGRAMA, DE ACUERDO LA LA VIERNES, 28 DE JULIO SECRETARIA DE ; : SECRETARIA DE DESARROLLO
sini ECONOMICO SEENCUENTRA |  NORMATIVA VIGENTE QUE RIGE CADA BiA 2MESES LGS 20 DE MAVD 202 DE 2023 DESARROLLO ECONGMICO cggm‘ﬂggps o o Cority ECONOMICO 2 Ataves de memoranda radicado AMC-SDE-116-
DESACTUALIZADO Y CON PROCESO DE LA SECRETARIA DE AEZ ZABALA 2023, dirgico a la Secretaria Juridica, en el cual se
NORMAS DEROGADAS DESARROLLO ECONOMICO solcita a traves de documento Excel,la actualzacién
de la normatividad vigente que rige a fa Secretaria de
Desarrollo Econdmice y cada uno de sus
procedimientos y procesos.
mﬁxgjﬁeﬂmﬁa pE | _SE LLEVARA A CABO, MESA DE TRABAJO,
SEGUIMIENTOA LGS COTNROLES | CON LA PROESIONAL DE LA SECRETARIA DE 1. Se feva a cabo mesa de vabajo con la profesionsl
ESTABLECIDOS £ EL MAPA i?&"?é&éﬁ"ﬁﬁiﬁggﬂ P MARTES 28 DE T ::&Eg:gmum by syl i g
SECRETARIADE . SECRETARIA DE DESARROLLO enla cual se verifica el estado actu; liesgos
Ha mr%ggnt o og:gg?)se TALDAN TR i e, NA 3 MESES LUNES, 29 0E MAYODE 2023 | MARTES 26 D DESARROLLO ECONBMICO| GRADG ¢ | For si s CerradaC S — B o
el oy INSTITUCIONAL, CONFORME A LO HERNANDEZ de implementacion de controles, asi como reuniones
ECONOMICO, SE VALIDA COMo | CONSAGRADO EN LAS NORMAS INTERNAS ¥ periodicas de evaluacion de fos mismos,
. EXTERNAS QUE LO RIGEN
HALLAZGO

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILN

IGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA

Pagina 1 de 2




-

N Biltargo || 1 iDescrineids et haticsan. 1 1 il i ! | Meta (indicadorde | Tiempo de Ejecucion ; ! Fecha terminacion de |  Dependenciadonde se | < i EstadodelaAccion [ . ok "
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AL REVISAR LOS FORMATOS
UTILIZADOS PARA LAS
ACTIVIADES DE EMPLEABILIDAD
SE EVIDENCIA QUE ESTOS NO SE
ENCUENTRAN DILIGENCIADOS EN
SU TOTALIDAD, ADEMAS EN LOS
DETALLES DE ACTIVIDADES EN
EL PUNTO 11, SE EVIDENCIO LA :
ENCUESTA DE ESATISFACCION, PROFESIONAL e e iy ool
NO LA TABULACION DE LA | PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROCESO DE UNIVERSITARIA sl dal oo
INFORMACION, Y EN EL PUNTO 12 | EMPLEABILIDAD, SE REALIZARA UNA PREVIA P x
GRADO 4, motivo por el cual el jefe del area solicita
ELABORACION DEL INFORME, NO | EVALUACION A ESTE, A FIN DE GENERAR
TECNICO laactualizacion del procedimiento y la creacion de una
SE ENCUENTRA DICHO UNA NUEVA ACTUALIZACION Y HACERLO
DOCUMENTO. MAS EFICAZ Y EFICIENTE. DE LA MISMA VIER 20 DE ADMINISTRATIVO nueva base de datos para tener control y eficacia en
Hs : - NiA 4MESES LUNES, 29 DE MAYO DE 2023 NES, SECRETARADE GRADO 2 Y si si Cemada-C SECRETARIADE DESARROLLO. | o/ yeqaoio de las activiades del procedimiento pare
LA OFICINA DE CONTROL MANERA SE LLEVARA A CABO LA SEPTIEMBRE DE 2023 | DESARROLLO ECONOMICO ECONOMICO 1a administracion del sistems e informacidin para el
INTERNO, CONCLUYE QUE, DE ACTUALIZAGION DE CADA FORMATO, CONTRATISTAS i
CONFORMIDAD CON LO ENCUESTA, Y EN GENERAL CADA ECE:EE'T'—:;;DE ;
EXPRESADO EN LOS PROCEDIMIENTO DEL PROCESO DE s g
DIFERENTES FORMATOS DE EMPLEABILIDAD DESARROLLO 2. Se Adjuntala mabiz de tabuincion de la
ISOLUCION, Y AL NO CONTAR EL ECONGMICO, DL R b Ranih N
DESARROLLO DEL aplicabiidad del procedimiento en su totalidad
PROCEDIMIENTO EN SU
TOTALIDAD; NO CUMPLEN CON
LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA EL
DILIGENCIAMIENTO DE DICHOS
DOCUMENTOS, SE VALIDA COMO
HALLAZGO.
1. A través de mesa de trabajo con la auxiliar
Administrativa de la Secretaria de Desarrollo
AL VERIFICAR LAS CARPETAS DE Econdmico, se lleva a cabo revision documental del
ANO 2023 RELACIONADAS CON |  SE LLEVA A CABO VERIFICACION DE LA proceso de empleo y emprendimiento
LOS PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL, LO QUE GENERARA En dicha 6n se da estiicto alo
EMPLEABILIDAD Y EN EL TIEMPO PROPUESTO MESA DE AUXILIAR contenido en la Ley 504 de 2000, refiriendo la
EMPRENDIMIENTO SE EVIDENCIA | TRABAJO CON LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA VIERNES, 28 DE JULIO SECRETARIA DE ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE DESARROLLO | correspondiente rotulacién de tres (03) carpetas del
e QUE LAS CARPETAS NO CUENAN DE LA SECRETARIA A FIN DE DAR A 2MaES LUNES 20.D6 MAYO 2023 DE 2023 DESARROLLO ECONOMICO|  GRADO 3 - & # Caiec ECONGMICO procesa de empieo, del proceso de emprendimiento
CON LOS ROTULOS COMOLO | CUMPLIMENTO AL HALLAZGO: DE ACUERDO SECRETARIO cinco (05) carpetas, de los procesos contractuales
MANIFIESTA LA LEY DE ARCHIVO. |A LO ESTABLECIDIO EN LA NORMA GENERAL cinco (05) carpetas, de prestacion de senvicios (0B)
POR ESTA RAZON SE VALIDA DE ARCHIVO LEY 594 DE 2000 carpetas, del programa de capital semillas seis (06)
COMO HALLAZGO carpetas y del programa de sello de calidad doce (12)
carpetas Es pertinente aclarar que cada carpeta
cuenta con su debida foliacion
1. A través del memarando AMC-SDE-041-2023 de
x;g:;gmu:g:g«sm fecha 27 de abril de 2023, se solcita a a secretaria
general, hderada por & Dr Avaro Andiés Pinzon, el
AUDITADOS, ¥ EN EL MARCO DE .
LA LEY 594 DE 2000(LEY GENERAL traslado documental de la vigencia 2020-2021 de la
secretana de desarrollo econdmico, y vigencia 2020 y
DE ARCHIVO ) Y DEMAS
ACUERDO DEL AGN, Y AL 2021 del centro cuhural y de convenciones
EVIDENCIARSE LA A TRAVES DE MEMORANDO, SE ELEVARA
ORGANIZACION DE LAS GAAS ¥ SOLICITUD DE TRANSFERENCIA ANEIAR La transferencia documental fue realizada ef dia
CARPETAS, AL NO CONTAR con | POCUMENTAL A LA SECRETARIA GENERAL “ ADMINISTRATIVA quince (15) de junio de 2023 y com soporte se
H? ] DE LA ADMINISTRACION, ASI COMO A LA NiA 5 MESES LUNES, 20 DE MAYO DE 2023 ERNEB. 27 DE SECRETARIADE si si CerradaC SECRETARIA DE DESARROLLO evidencian tres (03) actas de transferencia
UN MUEBLE NI ESPACIO OCTUBRE DE 2023 |DESARROLLO ECONOMICO GRADO 3 - ECONOMICO i
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ¥ documental primaria.
PROPICIO PARA EL RESGUARDO | -CRE SECRETARIO
DE DICHA INFORMACION. NO UBLICAS, A FIN DE DAR ESTRICTO
COMPLER OON Lo CUMPLIMIENTO AL ACUERDO 042 DE 2022, P ala
relacionada en el anterior parrafo, se procede a
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS .
organizar el archivo documental de la vigencia 2022 y
PARA EL ALMACENAMIETNG DE . ;
COMO de lo corrido de la vigencia 2023, a fin de
LOS DOCUMENTOS s ikl
PRODDCID’?ASLLSAEZ\&;JDA funcionamiento de la Secretaria de Desarrolio
Economico
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