ALCALDIA MUNICIPAL

GESTION DE EVALUACION Y MEJORA

cODIGO: GEM-FM-014

DE CAJICA FORMATO VERSION: 1
PLAN DE MEJORAMIENTO FECHA: 01/MAR/2022
Proceso Auditado: Gestion Juridica
Procadinlanton Procedimiento Atencion Accian de Tutela: Procedimiento Control Disciplinario Intemo; Procedimiento Asesoria Juridica; Procedimiento Proyeccién de Actos Ac (Acuerdos, D y Resol ); Procedimiento Gestién de Normograma; Seguimienta
i Indicadores; Seguimiento Mapa de riesgos; Revision del Normograma; Revision de Gestion Documental; Revision estado PQRS; Contratacion a Cargo.
Responsables: Secretaria Juridica
Fecha de Suscripcion: 20/09/2023
"‘..“m i I
Meta de Al [ e Estado de| Direccio
N° (Indicador | Ejecucié | Fecha ial e Cargo [Cum | . la Accién n
halla Descripcién del hallazgo Accién de mejora de n inicial de | " N A Responsab | plimi idad Técnica Observaciones
zgo Cumplimien | Program | la Accién | . 5 ik le ento cl Respons
o) ado 16 Abierta-A)| able
(Meses)
Procedimiento Control Disciplinario Interno: Actualizar el Procedimient
Candicidn: La Oficina de Control Interno, informa que al no procedimiento de o de Control Abril 2024; i
evidendiarse actualizacién del procedimiento en el objetivo, Control Disciplinaric | Disciplinario Profesional *Por parte de la profesional especializada de la Secretaria Juridica como enlace de calidad se llevo a Fabo la revision del
alcance, marco normalivo, definiciones y la descripcion de las | Interno a cargo de la Interno a E :;al procedimiento, el ajuste y actualizacion del objetivo, alcance, marco normativo, definiciones y las actividades del
actividades, se valida como hallazgo. Secretaria Juridica en | cargo de la Secretari P A - procedimiento de conformidad con lo dispuesto en el Codigo General Disciplinario (Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley
1 Criterio: Isolucién. ISOLUCION CAJICA, | Secretaria | 8 meses | 21/09/2023 | 21/05/2024 j“‘.’d o 3 °w. si si |comada-c| NA |2094 de 2021), asi mismo se actualiz el titulo del procedimiento que ahora se denomina: PROCEDIMIENTO CONTROL
Causa: Division del procedimiento (Secretaria Juridica y considerando los Juridica b L °J°'ff i » DISCIPLINARIO INTERNO - JUZGAMIENTO., De igual manera se realizé el proceso de actualizacién del en ISOLUCION,
Oficina de Control Interno Disciplinario) y reorganizacion de | aspectos evidenciados | actualizado (8} durttico que fue revisado y aprobado por la Direccién de Planeacion Estrategica, por lo cual ya se encuentra dispanible para su
las actividades propias del procedimiento. en la auditoria como el en @) consulta en ISOLUCION este procedimiento GJR-PR-002 en su version 3 de fecha 22/Abr/2024. Con esta gestion se da
Efecto: Falta actualizacién para el desarrollo explicito del desarrollo explicito de | ISOLUCION cumplimiento y cierre a la accion de mejora propuesta.
procedimiento. las etapas del mismo. CAJICA
v Enero 2024:
“15/01/2024. Se efectud la actualizacion del procedimiento conforme a lo recomendando. il
Actuali ! Pracadimient *15/01/2024. Se diligencid el formato GES-FM-001, para solicitar a la Direccion de Planeacion Estratégica la actualizacion
Procedimiento Atencién Accion de Tutela: i) bl —_ del procedimiento, S
Condicién: La Oficina de Control Intemo, indica que, alno |  frocedimenade | a<e ik s “16/01/2024. Se proyects ol memoranda dirigido a la Direccion de Planeacion Estratégica, requerienda la actualizacion.
evidenciarse actualizacion del Procedimiento en la descripcion Tu1:I: s ISOLa"CI(gN Auci';ﬁ Y Univ;:i!ario *17/01/2024. El memorando AMC-SJUR-013-2024 es enviado al correo del Director de Pl i6 teg o ¥
ivi L 5 . i i izaci imi i idica, entre JR-PR-001 Procedimiento de atencion accion
2 dotas ““"'"gi.'::;‘:ﬂ::::ﬁﬁm hentazog CAJICA, considerando |  Tutela | & meses | 21/09/2023 | 21/05/2024 fﬁf;‘:; s.grado04 | Si | Si |CemadaC| NA :‘G‘ﬂ‘::“""’" de tres procedimientos de Gestidn Juridica, entre ellos el G
Causa: Falta actualizacion del procedimiento en descripcion _Los a?":“ I aciiznda -Sejre't:.no Abril 2024: o
de actividades. a\glier!cca ol o ISOL:TCIO {8} Jundico *Por parte de la p | especializada de la ia Juridica como enlace de calidad se llevd a cabo la rgwstf')n yel
Efecto: falta de claridad en el procedimiento. ;u ﬁ;aza. °:|n TR, CAJICA A @ ajuste a las actividades del Procedimiento de Atencién a Acciones de Tutela, asi como el proceso de actualizacion del
e i T E o en ISOLUCION, que fue revisado y aprobada por la Direccién de Planeacion Estrategica, por lo cual ya se encuentra
disponible para su consulta en ISOLUCION este procedimiento GJR-PR-001 en su versién 2 de fecha 15/Abr/2024. Con
esta gestion se da cumplimiento y cierre a la accion de mejora propuesta.
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Enero 2024:
*15/01/2024. Se efectud la actualizacion del p ito conforme a lo recomendando.
Procedimiento Asesml'_l'a Jtl.l.l'idicaj = Actu‘alizar ol Procadimient 0 L :113 ?Igr“l;'::;:‘:; glllgenud el formato GES-FM-004, para solicitar a la Direccion de Planeacién Estratégica la actualizacién
:" i am:Jn::’m sl oﬁc;:' e Cu;ﬁ;f:\':mﬂf:;’;f A::::;:T:ﬂ';’ ta 208 es *16/01/2024. Se proyectd el memorando dirigido a la Direccion de Planeacion Estratégica, requeriendo la actualizacion.
3 ica en Asesoria i S i3 5 z 5 ¢ 5
como hallazgo. ISOLUCION CAJICA, Jielia Seceetatt Universitario | i 17!01,'2‘024.' El memorando AM;-SJUR»O1 3—2@24 es apwado al correo del Director de Planealc@n Estratégica, s_cdicrtan‘dn
Criterio: {solucién: ConbiasrES 5% ot i 8 meses | 21/09/2023 | 21/05/2024 a Juridical & grado ﬂ_Z Si Si  |Cerrada-C| N/A |[la actualizacién de tres procedimientos de Gestién Juridica, entre ellos el GJR-PR-004 Procedimiento de Asesoria Juridica.
Causa: Falla actualizacion en las normas anexas al aspectos evidenciados en -Sacralapo Abel) 2024: it
S 2 (a) Juridico “Por parte de la profs I lizada de la S ia Juridica como enlace de calidad se llevé a cabo la revision, la
procedimiento. en la auditoria, con | ISOLUCION
Efscia’ Prodadiniento.son notmativas: obéslatas: s otk CAJICA (a) actualizacion del Marco Nnnnatlvo y el ajuste a las actividades del Procedimiento de Asesoria Juridica, asi como el
proceso de actualizacién del en ISOLUCION, que fue revisado y aprobado por la Direccién de Planeacion Estrategica, por
lo cual ya se encuentra disponible para su consulta en ISOLUCION este procedimiento GJR-PR-004 en su version 2 de
fecha 17/Abr/2024. Con esta gestion se da cumplimiento y cierre a la accion de mejora propuesta.
Enero 2024: *15/01/2024.
Se efectud la actualizacién del procedimiento conforme a lo recomendando.
*15/01/2024. Se diligencid el formato GES-FM-001, para solicitar a la Direccién de Planeacion Estratégica la actualizacién
Procedimiento Proyeccion de Actos Administrativos Procedimient del procedimiento.
(Acuerdos, Decretos y Resoluciones): Actualizar el o de Protesional *16/01/2024. Se proyectd el memorando dirigido a la Direccién de Planeacion Estratégica, requeriendo la actualizacion.
Condicién: La Oficina de Control Interno, concluye que, de procedimiento de Proyeccion *17/01/2024. El memorando AMC-5JUR-013-2024 es enviado al correo del Director de Planeacion Estralégica, solicitando
conformidad a lo expresado anteriormente, y al no Proyeccion de Actos de Actos Univ:r:itario la actualizacion de tres procedimientos de Gestién Juridica, entre ellos el GJR-PR-008 Procedimiento de proyeccion de
evidenciarse actualizacion del procedimiento, en su titulo y Administrativos en | Administrativ Secretari : 2 actos administrativos.
marco normativo, se valida como hallazgo. ISOLUCION CAJICA, os § meses | Z10US025 (21020241 5 ik ‘:"ngd" ol S |CormmdaiCl NA it 2024:
Criterio: Isolucién. consi los ctualizad ejrslt:no *Por parte de la profesional especializada de la Secretaria Juridica como enlace de calidad se llevd a cabo la revision del
Causa: Reajustes en las aclualizaciones propias de aspectos evidenciados en {83 uridica procedimiento, el ajuste del titulo del procedimiento, el cual ahora se denomina: PROCEDIMIENTO PROYECCION DE
procedimiento. en la auditoria. ISOLUCION @ DECISIONES Y ACTOS ADMINISTRATIVOS (DECRETOS, RESOLUCIONES, AUTOS, FALLOS), se hizo la actualizacion
Efecto; Falta actualizacion en el procedimiento. CAJICA y el ajuste al objetivo, el alcance y las actividades del Procedimiento, asi como el proceso de actualizacion en ISOLUCION,
que fue revisado y aprobado por la Direccion de Planeacion Estrategica, por lo cual ya se encuentra disponible para su
consulta en ISOLUCION este procedimiento GJR-PR-008 en su version 2 de fecha 17/Abri2024. Con esta gestion se da
cumplimiento y cierre a la accion de mejora propuesta.
Procedimiento Gestion de Normograma: Actualizar el 7 Z
Condicién: Al no evidenciarse actualizacion del Procedimiento procedimiento de tchei‘:lmZ:i Eﬁm:l Abril 2024:
C:nn el marco norma:z. la Oﬁt:n: de Geslion d; Numogo ramal ormograma & : @ *Por pal;te :ei]a profesional sspecialila:: de la Secretaria :ur‘ftliica como enlac? de cal:ad se Ilev: a catm| la revisi;':; yel
trol Interno se valida como hal 0. @n ISOLUCION b ecretar| : ajuste al objeto, al aclividad F dimi e asi como el proceso de actualizacion del en
Criterio: Isoluci6n. i CAJICA, considerando aclu.:l:,am RS e [ 2 IS a Juridica —mt:;: & Si | Cerrada-C A ISOLUCION, que fue y do y o por la Di 6n de Planeacion Estrategica, por lo cual ya se encuentra
Causa: Falta actualizacién en las normas anexas al los aspectos ISOLUCION @ (a) disponible para su consulta en tSOLUCION esle procedimaenlo GJR-PR-009 en su version 2 de fecha 17/Abr/2024. Con
procedimiento. evidenciados en la CAJICA, esta gestion se da cumplimiento y cierre a la accién de mejora propuesta.
Ef imi | auditoria. con normas :
Normograma -Profesional
Normograma dela e i Abril 2024:
Condicion: Se encontrd en el normograma correspondiente a Actualizar el Secretaria universitario “En el mes de diciembre de 2023 se actualizé el Normograma de la Secretaria Juridica y se le solicité la publicacion a la
la Secretaria Juridica no esta actualizado. Nnnnogrsma a::A Juridica S 9;‘;‘:’ 02 Secretaria de TIC el cual fue publicado en el link de transparencia de la pagina web de la entidad en el numeral del
Criterio: Nermas contenidas en este in MU 1 . i ; i i i
s :audslmna!om comunicadas ls%rigar:ngyl;s i :ﬁt:‘ia‘::::t; : & meses | 21/09/2023 | 21/0a/2024 :iz:iejlacg Profesional si si |cemadac| wA Normograma en el bolon comespondiente al afio 2023 y se encuentra con la misma informacion en el boton del aio 2024:
Causa: Debildad en los controles y seguimiento a la actividad | aspectos evidenciados | la pagina Especializa *En este mes de abril de 2024 se actualizé el normograma de la Secretaria Juridica y se le solicité la publicacién a la
normativa de la Secretaria. en la auditoria. web de la B x Secretaria de TIC por lo cual estamos atentos a la actualizacion del documento en el boton ano 2024 del numeral del
Efecto: Informacién desactualizada para su consulta, Alcaldia de -Secretario Normograma del link de transparencia de la pagina web de la entidad.
Caljica (a) J,ur\muxl
2
Mapa de Riesgos institucional Elaborar el Mapa de
Condicion: Al no evidenciarse la existencia de mecanismos de | Riesgos de la Secretaria R
seguimiento a los controles establecidos en el mapa Juridica y enviarlo a la Ri P :e -Profesional
institucional de riesgos asociados al Proceso Geslion Juridica, | Direccién de Planeacion I ;:cgosta ’ Especializa
se valida como hallazgo. Estratégica, % i 'r.car o s tari do JUNIO 2024: En el mes de j junlo se realizo la acluallzaclnn del mapa de riesgos de acuerdo con las directriz de la
Criterio: Guia para la administracion del riesgo - Politica | considerando la Guia inco a I | @ meses | 2110912023 |21/06/2024 | ST 51 | _Secretario CemadaC| N |direccion dola ia de pl ion
Gestlion de Riesgos Institucionales. para la administracion gf""a S d: . @ Juridical .\ suridico Y ers
Causa: Debilidad en los controles definidos en el proceso para|  del Riesgo y los P':m' s ¥ (a)
mitigar los riesgos identificados. aspectos evidenciados £ ane'ac‘ 7
Efecto: Frobabilidad aita de ocurrencia de los riesgos en la auditoria, SUrlIgicR,
identificados. definiendo mecanismos
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Peticones, Quejas, Reclamos y Sugerencias — PQRS 1. Realizar el 1. Cuadro de
Condicidn: Se evidencié la vulneracion de la Ley 1755 de  [seguimiento a las PQRS| control de
2015 de 30/06/2015, “Por medio de la cual se regula el radicadas ante la corresponde
Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del | Secretaria Juridica y a | ncia en drive -Técnico
Cddigo ce Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso | la respuesta dentro del | diligenciado. Administrati
Administrativo”. y el Decreto Municipal No, 057 de 2022 de | término a través de un 2, vo, Grado
fecha 15/07/2022 “Por medio del cual se reglamenta el cuadro de control de | Constancia 01,
procedimiento de Atencién al Ciudadano frente a Petici correspondenci de envio a -Contratista
Quejas, Reclamos, Denuncias y Sugerencias de la Alcaldia | compartido en drive con | los correos Secretari | de apoyo en JUNIO 2024 : Se adjunta el L:nk de cuadro de correspondencia diligenciado hasta el mes de junio del presente afio.
& Mtk s g Ciivamense ¢ b chctar s todos los servidores | electronicos | ¥ M3¢8 | 2110912023 [21/06/2024 ) PICEET | € BB Cerada-C|  NA | ips:lidoes.google.comsp ts/d/1X GMetuONgjyVicsLo-y9QBmEwwE_bAZAZ7-fhQledit?pli=1#gid=441245597
disposiciones” y el Articulo 23. De la Constitucién Politica publicos y contratistas | cuadro de administrati
“Toda persona tiene derecho a presentar peticiones de la dependencia para | control de vas.
respetuosas a las autoridades por motivos de interés general que lo diligencien correspende -Secretario
o partcular y a obtener pronta resolucion”, al no darse respecio a las ncia (a) Juridico
respuesta de fondo y oportunamente por parte de la solicitudes o tramites | mensualmen (a)
Secretaria Juridica, a las PQRS. que les sean asignados.| teconla
Criterio: Art. 23 C.P. Ley 1755 de 2015 y Decreto Municipal | 2. Se hace seguimiento | informacion
057 de 2022, una vez al mes actualizada y
Archivo de Gestion Secretaria Juridica
Condicién: Se evidencia la presencia de filtraciones de agua,
cajas de archivo en el piso y documentos sueltos sin unidades
de almacenamiento incumpliendo con los requisitos de
conservacion y preservacion del patrimonio documental de la
entidad. 1. Enviar solicitud formal
Criterio: Lay 954 de 2000 “Por medio de la cual se dicta la Ley a la Secretaria de {Cominicas
General de Archivos y se dictan otras disposiciones.” Infraestructura y Obras | | "
ARTICULO 46. “Conservacion de documento”, Publicas para que se Yot onviaa. D 2y I - Ob
Acuardo D08.4a 2014 del Archivo Cenaral 86 18 Nagiin, Por vl Bs ala . '1.9:‘Dl1.'202§. Se pmyecl({y\ envio el memorando AMC—SJL_IR-OW-ZOZ!_. dirigido a la Secretaria de Infraestructura y Obras
8l cualas L ins e Miandcas v 1o it i ik Secretaria Técnico Publicas reiterando la solicitud de arreglo de la gotera enviandose el dia 19 de enero de 202{ i
iim O Y i Administrati *18/01/2024. Se proyectd y envi6 el memorando AMC-SJUR-018-2024, dirigido a la Aimacenista General solicitando
PR AR L ORI CION de R sarvciof g depotio, |l infsenkudlra fikce Infraestructur .| vo, Grado archivadores y estantes para almacenar los archivos enviandose el dia 19 de enero de 2024,
custodia, organizacion, reprografia y conservacion de de la oficina. Secretari i =
’ documentos de archivo y demas procesos de la funcion 2 Enviar solicitud formal | 2Y Dbws | Timeses | 2140012029 | 220412024 a Juridica o ol ol oot (R R o g . . i
st i o o - Pablicas. -Secretario *Con los memorandos enviados en el mes de enero de 2024 por parte de la Secretaria Juridica a la Secretaria de
an:hmw? en'dssanl'dlu e io8 amwl?s i kAo 8l Almeoin: Secrotaris 2.Comunicac (a) Juridico Infraestructura y Obras Publicas y al Aimacén se da cierre a la accion de mejora propuesta.

P dgradon. 113637 e Lal: ::::::‘ AP0t Gonerni o Ga:z:l;:;:;:lznar i6n enviada (a) *Se encuentra pendiente la gestion por parte de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas frente a la solicitud de
Acuerdo 002 de 2021 “Por el cual se imparten directrices archivadores que aémr:&at:fm :dmi?::du;r:ssaamr;:gl:: en la infraestructura fisica de la oficina y por parte del Aimacén frente a los estantes o
frente a la prevencion del deterioro de los documentos de permitan almacenar las g: nirala >

archivo y situaciones de riesgo y se deroga el Acuerdo No. cajas de archivo de i
050 del 05 de mayo de 2000°. Archivo General de la Nacion. manera adecuada.
Causa: Falta de recursos e insuficiencia de los recursos
técnicos para la conservacién de los documentos de archivo.
Efeclo: Incumplimiento con las normas, requisitos y
lineamientos para la conservacion del patrimonio documental
de la entidad.
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Archivo de Gestién Secretaria Juridica 1.
Condicién: Se evidencia que no hay aplicabilidad frente a los Comunicacio
instrumentes archivisticos y al proceso de organizacion n enviada al
documental, dado que no se cuentan con inventarios Archivo
documentales del archivo de gestion de las vigencias 2021, Central-
2022 y 2023, se encuentran cajas y carpetas sin rotular, Secretaria
documentos y carpetas mal almacenados y archivados, 1.Solicitar capacitacion General
expedientes sin foliar, documentos sin alinear a tamanio oficio, sobre Gestién solicitando la
que en el marco del cumplimiento de la Ley 594 de 2000 “Ley | Documental al Archive capacitacion Enero 2024:
General de Archivos” y las demés normas dictadas por el Central-Secretaria sobre -Técnico +19/01/2024. Se proyecto el memorando AMC-SJUR-019-2024, dirigido Archive Central solicitando la capacitacion
Archivo general de la Nacion en materia del quehacer General. Geslion Administrati comespondiente enviandose el dia 19 de enero de 2024.
B archivistico. 2. Realizar el Documental. vo, Grado Abril 2024:
Criterio: Ley 954 de 2000 “Por medio de la cual se dicta laLey| diligenciamiento del | 2.Formato 01. *E1 4 de abril de 2024 se envio comunicacion al Archivo -Secretaria General solicitando asistencia técnica.
General de Archivos y sa dictan otras disposiciones.” Formato Unico de Unico de -Contratista +Con Ia comunicacion enviada al Archivo Central- Secretaria General solicitando Ia capacitacion sobre Gestion Documental
10 Acuerdo 042 de 200? Por el cual se eslﬂbleoer‘\ los criterios | Inventario Documental- | Inventario |, o o | 510012023 | 22/07/2024 Secretari | de apoyo Abierta-A NA mediante memorando AMC-SJUR-019-2024 y la comunicacion de fecha 4 de abril de 2024 por la cual se solicita asistencia
para la organizacion de los archivos de gestion en las FUID de los afos 2021, | Documental- a Juridica| labores técnica al Archivo -Secretaria General, se da cierre a la accion de mejora propuesta.
 entidades publicas y las privadas que cumplen 2022 y 2023. FUID de los administrati Se encuentran pendiente la capacitacién por parte del Archivo Central quien mediante Memorando
funciones publicas, se regula el Inventario Unico Documental | 3. Organizar el archivo | afios 2021, vas. AMC-SG-ACM-M-011-2024 del 24 de abril de 2024 informd que elaboraran e informaran el cronograma de trabajo para
y se desarrolan los arllcuk:s_ &35 2?, 23 y 26 de la Ley General| documental en fisico, 2022 y 2023 -Secretario recibir capacitaciones, revision, seguimiento y control al Archivo de la dependencia.
de Archivos 594 de 2000°. Archivo General de la Nacion. teniendo en cuenta lo | diligenciado. (a) Juridico 2. EI 8 de sepliembre de 2023 se levanté Acta de Transferencia Documental Primaria 01 para formalizar la Transferencia
Acuerdo 038 de 2022 “Por el cual se desarrolla el articulo 15 evidenciado en la 3. Evidencia (a) Documental correspondiente al afio 2021, la cual fue socializada a \a Secretaria Juridica por parte de la Secretaria General
de la Ley General de Archivos 594 de 2000" Archivo General auditoria, dando fotografica mediante memorando AMC-SG-ACM-M-124-2023 del 11 de sepliembre de 2023. ha-t
de la Nacion. cumplimiento a laLey | enviada al
Instructivo Foliacién de Archivos — Archivo General de la General de Archivos. | Archivoya
Nacién. Control
Programa de Almacenamiento y Re-Almacenamiento - Interno de la
CODIGO: GDA-DI004 de la Alcaldia Municipal de Cajica. organizacion
Causa: Falta de capacitacion del personal y desconocimiento del archivo
de la normatividad y p dimientos internos. documental
Efecto: Incumplimiento con las normas, requisitos y en fisico.
Abril 2024:*Por parte de la Secretaria Juridica se llevé a cabo la revision del Plan de Accion de Politica de Prevencion del
Dafio Antijurico adoptado para las vigencias 2022-2023 asi como de los registros y evidencias cargados por cada uno de
los profesionales de la Secretaria Juridica en la carpeta compartida de Drive:
https:/idrive.google.com/drive/folders/1mr3wzWsASEB B-wiSLVyDci-OLh sp=drive_link
1. Realizar control y Gon base en lo anterior, por parte de la profesional especializada de la Secretaria Juridica se proyecto el §owmenlo
seguimiento al 3. : Resultados de la Politica de Prevencion del Dafie Antijuridico vigencias 2022 a 2023, el cual fue _rawsado y aprobado
W) s e e cumplimiento de las Constancia por la Secretaria Juridica. Dicho documento fue divulgad i comunicacion por correo el a del 19 de marzo
Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico para el Municipio aciliidades del envio de 2024 y en la sesion del Comité de Conciliacion del 20 de marzo de 2024 con la presencia de los miembros permanentes
de Cajica para la Vigencia 2022 a 2023. establecidades dentro mensual del del Comité y con los leados del nivel directivo y profe | invitados de las dependencias donde se evidencia el
Condicién: Se evidencia Incumplimiento con el plan de accion, dol Plan de Accién de la documento mayor riesgo de dafio antijuridico. Finalmente se publico el documento en el link de transparencia de la Alcaldia de Cajica,
ausencia de control para el imiento y retroalimentacién | "o i de prevencion | T¢ contiene para conocimienta de la ciudadania acerca de la ejecucitn de la Politica que estuvo vigente para los afios 2022 a 2023:
&n pro de garantizar el cumplimiento del daio antijuridico a el Plan de https://caiica.qov. co/docdown/archi/2024/Informe/R TADOS%20POLITICA%ZO0PR NCI1%C3%93N%20DA%C3%
d;las;olluca ::valda como hallazgo, través da Un documento Accion de la thris Tl % C3Y% W - %
Criterio: Resolucion Administrativa No.673 del 17 de 2 Politica de Secretari e " 3 g *Por otro lado siguiendo la metodologia lineamientos recomendados por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
$ diciembre de 2021 wmpag‘:’mﬂfg"’ que| Poltica te | 5 meses [ 211092023 | 2110272028 | 1) igicq| (@) Juricico | SIS comadac| NA | ecretara Juridica como O aria Técnica del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la entidad
Plan de Accion-Actividades programadas y desarrolladas. e S o del Dafio @ proyectd la propuesta para la Politica de Prevencion del Daiio Antijuridico para las vigencias 2024-2025, la cual fue
Causa: Ausencia de controles al seguimiento de la Politica de sarvidores pablicos de Antijuridico a compartida mediante correo electronico del 19 de marzo de 2024 y en la sesion del Comité de Conciliacion del 20 de
Prevencion del Dafio Antijuridico para el Municipio de Cajica s a:"dm los marzo de 2024 para su discusién por parte de los miembros permanentes del Comité y los empleados del nivel directivo y
para la Vigencia 2022 a 2023. aclualiz’ad e llas servidores prof | invitados de las dep \ias donde se evidencia el mayor riesgo de dafio antijuridico. El documento de la
Efecto: Incumplimiento Resolucion Administrativa No.673 del G otvitias adblaniades publicos de Politica para las vigencias 2024-2025 fue aprobado por los miembros permanentes con voz y voto del Comité de
17 de diciembre de 2021. y las actividades la Conciliacién con los ajustes y observaciones sugeridos por los invitados a la sesién del Comité, La Politica fue adoptada
pendientes a cargo de dependencia mediante Resolucion 125 del 1 de abril de 2024 que se encuentra disponible para su consulta en el link de transparencia
cada uno. actualizado. de la Alcaldia de Cajica-Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, para conocimiento de la ciudadania, junto con el
documento de la politica como anexo del acto administrativo:
Hps.//www.caiica.gov.co/docdown/arch 024/Resolucion/RESO o A 2202024 paf
“Con lo anterior, se da cumplimiento y se cierra la accion de mejora propuesta. Las daciones y hall seran
tenidos en cuenta para la ejecucion y seguimiento de la nueva Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico adoptada para
las vigencias 2024-2025.

Firma Responsable:
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