PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 2

9, GRADO 02¢enla

Secretaria de Hacienda - Direccion de Rentas y Cobro Coactivo

Postulacion para surtir la vacante temporal del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 02 en la SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION DE RENTAS Y COBRO COACTIVO, de la Planta Global de la Administracion Municipal de Cajica mediante la figura de Encargo, segin lineamiento para la provision

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA - SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE GESTION HUMANA
NVOCATORIA DE ENCARGOS DE CARGOS

TABULACION Y VERIFICACION

Municipal De Cajica.

CUMPLE CON LOS REQUISITOS FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA
EMPLEO EN EL CUAL ES
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA TITULAR EN CARRERA CUMPLE
NOMBRE DEL ADMINISTRATIVA NI;E;E;;#’E%‘SN S N FECHA DE FECHA DE Dl reRiEne N PUNTAJE | Derecho Pref ]
DISCIPLINARI lo. EXPERIENCIA P Meses lo. erecho Preferencial a
No. . “ - TITULO IA SOLICITADA ENTIDAD EXPERIENCIA A LABORAD TIPO DE EXPERIENCIA EXPERIENCIA Sl NO OBSERVACIONES
FUNCIONARIO (ULTIMA EVALUACION | A (ULTIMO PUNTOS INICIO | TERMINACION o eses S PUNTOS | TOTAL ser encargo
DEFINITIVA) o)
Denominacion | oo | Grado sl | NO
"ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
Auxiliar Administrativa 111012023 26/08/2024 320 EXPERIENCIA LABORAL 20 107
Centro de Capacitacion Empresarial y Contable del
CONTADOR PUBLICO Meta 29/01/2024 6/07/2024 378 EXPERIENCIA PROFESIONAL 378 13
11212022 Dnrenta
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA 15/05/2023 1011012023 148 EXPERIENCIA PROFESIONAL 148 43 El postulado CUMPLE con el
ADMINISTRADOR DE Profesional Universitario requisito de formacion
EMPRESAS "ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA profesional solicitado para el
0v/1212022 seis 6) B Auxiliar Administrativo 4/07/2019 1410512023 1410 EXPERIENCIA LABORAL 1410 a cargo, y CUMPLE con los seis
ARELIS PEREZ Auxiliar eis meses de experiencia y
* LADINO [ Administrativo | 47 3 |SOBRESALIENTE| %9 No TP.169695 x ° profesional ESTABLECIVIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA 302 X 5 10 (6) meses de operiencia
SEGURIDAD Y CARCELARIO 2110612017 211212017 183 EXPERIENCIA LABORAL 18 61 profesional, su puntaje fin
nélogo en Anrendiz SENA corresponde a 10 puntos.
Contabilidad y Finanzas
OLEAGINOSAS SAN MARCOS SA.S
o
) e s 1300812013 1200012014 183 EXPERIENCIA LABORAL 183 1 SEGUNDO PUESTO
Técnico Profesional en
sistencia CACHARERIA Y PAPELERIA LA ESTRELLA
Administrativa et 31212003 1210612013 479 EXPERIENCIA LABORAL 79 115
CONTADOR PUBLICO 11212022 EXPERIENCIA PROFESIONAL 2
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA 80512023 26/08/2024 76 EXPERIENCIA LABORAL 476 159
Técnico Administrativo
Titulo profesional en académica, ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA 25/06/2019 7105/2023 1412 EXPERIENCIA LABORAL 1412 a1
correspondiente al drea de " o Auxiliar Administrativo
conocimiento de Economia, oo SERVILIMA SAS
administracién, contadurfa y Empresas Ausiliar Administrativa 2810512018 160061201 £ EXPERENCIA LABORAL 38 128 E1 postlado CUMPLE conel
afines; en los siguientes niicleos requisito de formacién profesional
basicos de conocimiento: Especialista en Gestion SUGANAR S.A 30/06/2009 411212009 157 EXPERIENCIA LABORAL 157 52 Soltado para & cargo. y
. i Seis (6) meses de : UMPLE con los seis (6) meses
Administracion, contaduria ’ . | o [Rancroaumoo| auiar . 2 | sosresauente| ss75 o Ambiental M s Seis (6) meses de experiencia " M s 0 de experioncia profesiondl, su
plblica, economia, y experiencia profesional ONILL/ Administrativo 09/08/2024 profesional ACROPOLIS ASESORES LTDA. puntaje final corresponde a 10
Analista del Area de facturacion en el Proyecto 1/06/2001 15/02/2002 259 EXPERIENCIA LABORAL 259 86 puntos.
. Tecnologo en
¥ Tarjeta o matricula profesional A e
en los casos reglamentados por Empresas Agropecuaras DIAPOSITIVAS LTOA 100511007 w2108 s64 EXPERIENCIA LABORAL set 188 IERCER PUESTO
ley. 0210212010 a
BORVILL IMPRESORES 26102/1996 8/10/1996 225 EXPERIENCIA LABORAL 225 75
Secretaria Recepcionista
Especialista en Gestion Ambiental 1211212021 EXPERIENCA PROFESIONAL 2
Titulo profesional adicional al ALCALDIA MUNKIPAL DE CAJCA f— - 106 EXPERIENCIA LABORAL 106 .
exigido en el requisito del
empleo, siempre y cuando dicha [ 1611212023 1710412024 123 EXPERIENCIA LABORAL 123 4
formacion adicional seaafin con | e.vicairo (24) meses de
las funciones del cargo ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJCA
experiencia profesional o At 150872023 181122023 2 EXPERIENCIA LABORAL 21 7
o
ADMINISTRADOR ALCALDIA MUNCRAL DE SANCA 18052019 152073 s EXPERIENCIA LABORAL 1026 “
Titulo de posgrado adicional al ;flazbz‘gzoz
exigido en el requisito del ALCALDIAMUNICIPAL DE CAJICA 1600112018 15112018 203 EXPERIENCIA LABORAL 303 10
empleo en la modalidad de TECNOLOGOEN cPs 0382018
especializacion, siempre que se GESTION PUBLICA ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
acredite SSTION PUBLI NCPAL D 13022017 13122017 03 EXPERIENCIA LABORAL 203 0 £ postulado CUMPLE con el
el ttulo profesional. equisito de formacién
DIANA ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA - - s EXPERIENGIA LABORAL s N profesional solicitado para el
Auiliar BRESALIEN . m rienci ©Ps 0822016
5 | consueLo wilar 207 3 | SOBRES) 9745 o TECNICO X s Seis (6) meses de experiencia o M o s cargo, pero NO CUMPLE con
VILLEGAS Administrativo TE profesional § " los seis (6) meses de
PROFESIONAL EN ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJIC 910212015 91122015 303 EXPERIENCIA LABORAL 303 10
PULIDO ADMINISTRACION DE cps 1072015 experiencia profesional, su
PROCESOS puntaje final corresponde a 5
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA puntos.
230112018 anzzois 20 EXPERIENCIA LABORAL a0 u
Titulo de posgrado en la MUNICIPALES CPS 1392014
modalidad de maestria
Treintay seis (36) meses de ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA - oo o EXPERIENGIA LABORAL 0 o
experiencia profesional CPS 089-2013
TECNICO LABORAL
SILAR ALCALDIA MUNCPAL DE CAICA socaronz tonanorz w0 EXPERENGIA LABORAL a0t 0
ADMINISTRATIVO
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA .
AL D aozrzon 18201 280 EXPERIENCIA LABORAL 284 9
/ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
AL D 2e112010 ao122010 2 EXPERIENCIA LABORAL u 1
ARPLAN CONSTRUCCIONES SAS .
N CONSTRUCCIONE s032007 151072010 1322 EXPERIENCIA LABORAL 1322 P
ADMINISTRADORA ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA & p,z:‘::fg(iu,m:;i;:” e
DE EMPRESAS - 6
Secretaria de Salud - Direccion de 1/03/2024 20/08/2024 181 EXPERIENCIA PROFESIONAL 181 6 profesional solcitado para el
Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud cargo, y CUMPLE con los seis
4 |PAULACAMILA | Técnico 67 1| sosmesaente | 100 o TP 116350 M s Seis (6) meses de experiencia " M s 0 Derecho Preferencial (6) meses de experiencia
PINEDA GARCIA| Administrativo ESPECIALISTA EN profesional profesional, su puntaje final
GESTION DE corresponde a 10 puntos.
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
. 7102/ E an
s Secretaria de Desarrollo Econémico 10212023 0212024 EXPERIENCIA PROFESIONAL 12 PRIMER PUESTO

UNA VEZ REVISADA LA INFORMACION DEL POSTULADO AL ENCARGO EN EL CARGO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 02 en la SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION DE RENTAS Y COBRO COACTIVO, SE EVIDENCIA QUE PAULA CAMILA PINEDA GARCIA, CUMPLE CON EL PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA RELACIONADA SOLICITADA PARA EL CARGO SEGUN MANUAL DE FUNCIONES, SE CONSIDERA PERTINENTE CONCEDERLE EL ENCARGO.




