
Denominación 

del empleo
Código Grado SI NO

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICÁ

Secretaria de Gobierno y Participación Ciudadana 
1/02/2024 28/08/2024 209 EXPERIENCIA PROFESIONAL 209 7

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ

Profesional Especializado

Despacho

3/01/2020 15/12/2023 1442 EXPERIENCIA PROFESIONAL 1442 48

ALCALDÍA MUINICIPAL DE CAJICÁ

Director Administrativo - Secretaria General

Dirección Integral de Atención a Usuario y PQRS

25/07/2019 2/01/2020 161 EXPERIENCIA PROFESIONAL 161 5

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ 

Profesional Universitario 

 Dirección Gestión Humana

20/08/2014 24/07/2019 1799 EXPERIENCIA PROFESIONAL 1799 60

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ

Profesional Universitario

 Secretaria General

22/10/2013 19/08/2014 301 EXPERIENCIA PROFESIONAL 301 10

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ

Profesional Universitario 

Secretaria de Hacienda

22/04/2013 14/07/2013 83 EXPERIENCIA PROFESIONAL 83 3

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ

Secretaria de Seguridad 
10/01/2023 29/08/2024 597 EXPERIENCIA PROFESIONAL 597 19,9

ALCALDÍA MUINICIPAL DE CAJICÁ

Secretaria General - Direccion de Gestión 

Humana 
20/09/1995 9/01/2023 9973 EXPERIENCIA LABORAL 9973 332

EMPLEO EN EL CUAL ES 

TITULAR EN CARRERA 

ADMINISTRATIVA

0

TITULO 

CUMPLE

No. 

PUNTOS
EXPERIENCIA SOLICITADA

Veinticuatro (24) meses de 

experiencia profesional 

relacionada

X 0

Veinticuatro (24) meses de 

experiencia profesional 

relacionada

19,9

X 0

X 0

El postulado NO CUMPLE 

con el requisito de formación 

profesional solicitado para el 

cargo.  De conformidad con el 

Sistema Nacional de  

Información de la Educación 

Superior, el Núcleo Básico del 

Conocimiento - NBC es 

Administración, y NO 

CUMPLE con los veinticuatro 

(24) meses de experiencia 

profesional.

El postulado NO CUMPLE 

con el requisito de formación 

profesional solicitado para el 

cargo.  De conformidad con el 

Sistema Nacional de  

Información de la Educación 

Superior, el Núcleo Básico del 

Conocimiento - NBC es 

Administración, y CUMPLE 

con los veinticuatro (24) 

meses de experiencia 

profesional,  su puntaje final 

corresponde a 5 puntos.  

2

OLGA LUCIA 

FORERO 

CHIRVA

Técnico 

Administrativo
367 7

SOBRESALIEN

TE
99,29 NO

ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS

11/12/2020

T.P. 141283

ESPECIALISTA EN 

ALTA GERENCIA

12/07/2022

133 X 5 5367 7
SOBRESALIEN

TE

TIEMPO 

RELACIONADO EN 

MESES
ENTIDAD EXPERIENCIA

FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

TERMINACIÓN

DIAS 

LABORAD

OS

TIPO DE EXPERIENCIA

TIEMPO 

EXPERIENCIA 

RELACIONADO EN 

DIAS

NIVEL EVALUACIÓN 

DE DESEMPEÑO 

(ÚLTIMA EVALUACIÓN 

DEFINITIVA)

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA 

(ÚLTIMO AÑO)

100 NO

ADMINISTRADORA 

DE EMPRESAS

14/04/2011

T. P.  54768

ESPECIALISTA EN 

CONTROL INTERNO

11/07/2012

ESPECIALISTA EN 

GESTIÓN PÚBLICA

30/04/2021

Título profesional en disciplina 

académica correspondiente al Núcleo 

Básico de Conocimientos en:

- Contaduría y afines

Tarjeta o matrícula profesional en los 

casos reglamentados por la ley.

Título profesional adicional al exigido 

en el requisito del empleo, siempre y 

cuando dicha formación adicional sea 

afín con las funciones del cargo.

O

Título de posgrado en la modalidad 

de especialización, siempre que se 

acredite el

título profesional.

Título de posgrado en la modalidad 

de maestría

Veinticuatro (24) meses de 

experiencia profesional 

relacionada

Veinticuatro (24) meses de 

experiencia profesional.

Treinta y seis (36) meses de 

experiencia profesional

1

IRMA 

ESPERANZA 

GARCÍA 

FORERO

Técnico 

Administrativo

CARGO
ALCALDÍA MUNICIPAL DE CAJICÁ - SECRETARIA GENERAL - DIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA

TABULACIÓN Y VERIFICACIÓN CONVOCATORIA DE ENCARGOS DE CARGOS

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CÓDIGO 219, GRADO 04 en la 

SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE GESTIÓN HUMANO
Postulación para surtir la vacante temporal del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CÓDIGO 219, GRADO 04 en la SECRETARIA GENERAL - DIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA, de la Planta Global de la Administración Municipal de Cajicá mediante la figura de Encargo, según lineamiento para la provisión transitoria de empleos de carrera administrativa de la Administración Municipal De Cajicá.

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA

CUMPLE CON LOS REQUISITOS FORMACIÓN ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA

No.
NOMBRE DEL 

FUNCIONARIO

Derecho Preferencial a 

ser encargo
OBSERVACIONES

TOTAL MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL
SI NO

No. 

PUNTOS

PUNTAJE 

TOTAL


