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1 REUNION
"ESTRATEGICA MUNICIPAL

% Comite Civil de Convivencia.\
s Consejo de Seguridad.
-Generando cursos de accion a
seguir, en pro, de dinamizar y
articular una seguridad Optima,
gue se acerque a la comunidad y

eritorialidad cajiquena. /
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Policia Nacional (PONAL).
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REUNION

 GARANTIAS ELECTORALES

6nstalaciones Alcaldia Municipal (Salab

Juntas), escenario elecciones, que se
llevaran a cabo en OCT-29-2023:

- Puestos de votacion.

- Mesas de votacion.

- Potencial de votantes.

- Inscripcion irregular de cédulas — Decreto
6478.

- Inscripcién de ciudadanos lapso 29 —OCT o .
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seguridad y control, para los_comicios. de Autoridades
Locales que se adelantaran e 29 de octubre de 2023,

ia elegir a alcaldes
gobemadores, concejales, diputados a las asambleas
departamentales y ediles de las juntas administradoras locales
para el periodo 2024 — 2027
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1 REUNION
~ SEGURIDAD ELECTORAL
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s*Escenario Elecciones 29-OCT-2023:
-Plan Democracia Nivel Estratégico.
-Propésito Plan Democracia.

-Objetivos Estratégicos.

-Factores de Inestabilidad.
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Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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-Escenario Elecciones 29-OCT- | - remme oo . ] [ s
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»Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacién
- Articulacion

ALCALDIA MUNICIPAL
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% ARTICULACION DE ACCION DE INTELIGENCIA |

= 1. TERRENO VDAS. BARRIO, SECTORES - (ANI:ASI ABI-ACRIS) |
ARTICULACION DE < o mmmmoo-paa L amtec)
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+» Reunidn instalaciones CISAEa He :
-En articulacién con SWIN vy la E“ 1) i
Secretaria de Seguridad y /1%}5 1'L :
Convivencia, fin realizar esfuerzo de 7 :.,:s"lt : p
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basqueda de informacién, que EIW\. | o -
genere inteligencia dominante, sobre i 4 | ——
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‘-“1- DINAMIZACION Y ARTICULACION
DEL SISTEMA ESTRATEGICO
DE SEGURIDAD CIUDADANA DE CAJICA Cordia salido

(La Secretaria de Seguridad, siguienb
instrucciones  del Alcalde  Municipal,
Dinamiza y articula el Sistema Estratégico
de Sequridad Ciudadana de Cajica, con
dispositivos de alta tecnologia.
-Consolidacién de seis (6) Frentes de
Seguridad y Cuatro (4) Redes de Apoyo

Ciudad . v s ': F
\lu adana v / ' cailan iy _ ,

! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | H)\ \ CAJICA=
Policia Nacional (PONAL). \ TEJIENDO FUTURO

Ejército Nacional de Colombia (EJC). "/ UNIDOS CON TODA SEGURIDAD




DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

— N
T: REUNION-PRESIDENTE JAC 1SSCC

Reunién JAC Calahorra, JAC
Santa Inés, teniendo como premisa
la  articulacion  comunal de
seguridad, para implementar nuevas
estrategias, que minimicen el flagelo
de Ila delincuencia comun -

organizada.

-Proyeccion Frente de Seguridad
-Plan Piloto - medio de
comunicacion, acercando la
Seguridad a la Comunidad. /
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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..a JANAMIENTO 39

TAL CENTRO CULTURAL -

JORGE CAVELIER.
s CENTRO CULTURAL Y DE
CONVENCIONES.
- Con el fin de dinamizar y articular la
seguridad, coadyuvando integralmente a
la convivencia ciudadana.
- Incrementar las medidas de seguridad,
para minimizar el riesgo en las
instalaciones, personal, documentacion,

Qnunicaciones y entorno externo. /
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REUNION

'CON LA PROPIEDAD HORIZONTAL

«+*Comunidad conjunto residencial
TERRA SABANA, teniendo como
premisa la articulacién comunal de
seguridad, para implementar nuevas
estrategias, que minimicen el flagelo
de la delincuencia comun -

organizada.

-Proyeccion Frente de Seguridad

-Plan Piloto - medio de

comunicacion, acercando la
@uridad a la Comunidad. /
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1 ESTRATEGIA NOS VEMOS A LA SALIDA
IED - CAPELLANIA

«Premisa, generar entornos educativos
seguros, paralos nifios, nifias y adolescentes.
Consolidacion y ejecucion :

-Secretaria de Seguridad y Convivencia
-Inscultura

-Direccion de Juventudes

-Direccion de Mujer y Genero

-Oficina de Prensa y Comunicaciones
-Inspecciones de Policia

-Policia Nacional (Infancia y Adolescencia).
-Temas : Comportamientos contrarios a la
convivencia, consumo de sustancias

psicoactivas, Agresiones fisicas.
@dos 8°9°10°y 11°. /

v

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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?. ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

6nstalaciones Sala de Justas Alcala
Tema escenario barras bravas (Nacional
- Millonarios - América).

-Asistencia : Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, Director de  Juventudes,
Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria
de Salud, Comisaria de Familia 2, Inspeccion
2, Policia Nacional, Ejercito Nacional,
Bomberos, Prensa, Lideres barras bravas

\(N\acional — Millonarios — América). /
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ESCENARIO

SUMINISTRO Y SERVICIO DEL AGUA

@stalaciones Sala de Justas Alcaldia. \

-Reuniéon con la comunidad de Canelodn,
Aguanica, Santa Inés, El Molino, con el fin
de sumar esfuerzos, para mitigar el impacto
de la problematica del agua en el municipio de
Cajica.

-Asistencia Alcalde Fabio Ramirez, Secretaria
de Seguridad, Personeria, EPC, Desarrollo
Social, Prensa, Ejército Nacional, Policia

wional. /
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Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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APOYO COORDINADO Y ARTICULADO
ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

% La Secretaria de Seguri@
siguiendo orientaciones del Alcalde
Fabio Ramirez, coordina y articula
con EPC, Defensa Civil,
Insdeportes, Ejército Nacional vy
Policia Nacional, el apoyo para el
suministro de agua y entrega de
tanques a la comunidad cajiquefia -
La Cumbre, El Cortijo, Canelén, Rio
Frio (La Palma- Rama Seca), La

Laguna, La Florida (Piedra Roja), Los i
\Cﬂezos. / .
¥
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1 APOYO COORDINADO Y ARTICULADO

- ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

aa Secretaria de Segurid&

siguiendo orientaciones del Alcalde
Fabio Ramirez, coordina y articula
con EPC, Defensa Civil,
Insdeportes, Ejército Nacional vy
Policia Nacional, el apoyo para el R
suministro de agua y entrega de : | =2
: Lo R % L
tanques a la comunidad cajiquefia - F -
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APOYO. COORDINADO ¥ ARKICU

- h
1 APOYO COORDINADO Y ARTICULADO

- ESCENARIO SUMINISTRO DE AGUA

aa Secretaria de Seguridg

siguiendo orientaciones del Alcalde
Fabio Ramirez, coordina y articula
con EPC, Defensa Civil,
Insdeportes, Ejército Nacional vy
Policia Nacional, el apoyo para el
suministro de agua y entrega de
tanques a la comunidad cajiquefia -
La Cumbre, El Cortijo, Caneldn, Rio
Frio (La Palma- Rama Seca), La

Laguna, La Florida (Piedra Roja), y
rezos.
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s*Instalaciones CISAEC. e g
Articulacion y dinamizacion. . :
-Acercamiento a la comunidad. I o ok o
-Trabajo coordinado, para . g =r °e
determinar las Areas Criticas / @0
1 9 o v Hato Grary
\Souales (ACRIS). ) 09@3 0° T
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? PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD‘

(&Plan preventivo: Actividad operativ\a
conjunta Secretaria de Seguridad y
Convivencia — Ejército Nacional - que
tiene como principal objetivo, determinar
las Areas Criticas Sociales (ACRIS) y
demés sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector de la
Qjmbre, Via Molino - Manas. /
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i PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD‘

(3Plan preventivo: Actividad opera@
conjunta Secretaria de Seguridad y
Convivencia — Ejército Nacional - que
tiene como principal objetivo, determinar
las Areas Criticas Sociales (ACRIS) y
demés sectores criticos del municipio.
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-Presencia, sobre : El sector
@pellan ia. /
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@Ian preventivo: Actividad opera@ I g Ifﬁ'étﬁAL
conjunta Secretaria de Seguridad y — :
Convivencia - Ejército Nacional - ' ’ : /\\ Eagar ¥ ()
Policia Nacional, gue tiene como ‘ ! .
principal objetivo, determinar las Areas
Criticas Sociales (ACRIS) y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : ElI sector
Capellania, ElI Rocio, Rincon Santo,
{Misterio, Cra. 6.
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1 PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD

@_a Secretaria de Seguridad e}
coordinacion con la  Policia
Nacional, realiza acompafiamiento
al comercio en el sector del
centro, ademas de apoyo en el
horario de cierre, con el fin de
garantizar la seguridad de la

@dadania. - /
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T PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

ﬁlan preventivo - Actividad operativa conj@
Secretaria de Seguridad y Convivencia — Policia
Nacional, Grupo de Infancia y adolescencia, Personeria
Municipal y Comisaria Primera de Familia, realiza
verificacion en los establecimientos comerciales de
los sectores de Capellania, El Misterio, Centro, y la
Estacion, para establecer la presencia de menores de
edad, buscando la proteccion de los mismos; asi
mismo las recomendaciones de corresponsabilidad por
parte del gremio de comerciantes.

-Como resultados se logr6 el traslado de dos
contraventores por infracciones al Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia.

- lgual forma se efectu6 - Campafia de prevencién
consumo de SPA, individualizacion e identificacién de
ersonas con personal de SIJIN.
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T PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

*» Plan preventivo - Actividad operativa conjunta
Secretaria de Seguridad y Convivencia — Policia
Nacional, Grupo de Infancia y adolescencia, Personeria
Municipal y Comisaria Primera de Familia, realiza
verificacion en los establecimientos comerciales de los
sectores de Capellania, ElI Misterio, Centro, y la
Estacion, para establecer la presencia de menores de
edad, buscando la proteccion de los mismos; asi
mismo las recomendaciones de corresponsabilidad por
parte del gremio de comerciantes.
-Como resultados se logré6 el traslado de dos
contraventores por infracciones al Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia.
- lgual forma se efectu6 - Campafia de prevencion
consumo de SPA, individualizacion e identificacion de - o - ottty 2B A . i
ersonas con personal de SIJIN. , YT R
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ALCALDIA MUNICIPAL
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Sector La Estaciéon. Captura
delito (tradfico y porte de
estupefacientes), 01 sujeto
aprox. 25 anos.

1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /
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1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Qectores criticos del municipio. /

¥

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Sector Calle 2 con Cra. 6.
Captura delito (Hurto), 01
sujeto aprox. 30 afos.

Recuperacion 01 bicicleta
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TEJIENDO FUTURO
DOS CON TODA SEGUI
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