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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
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1 REUNION
"ESTRATEGICA MUNICIPAL

% Comitée Civil de ConvivenciD
Consejo de Seguridad:

-Generando cursos de accion a
seguir, en pro, de dinamizar y
articular una seguridad Optima,
gue se acerque a la comunidad y

eritorialidad cajiquena. /
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Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD




DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

REUNION
ESTRATEGICA MUNICIPAL

&:onsejo Extraordinario de SeguridQ

-Plan articulado administracion Municipal,
Ejército Nacional y Policia Nacional, para
generar estrategias, que minimicen el
accionar delictivo.

-Cumplimiento del horario sector comercio
(bares y gastrobares).

-Proyectar Plan de Trabajo con Policia de
Infancia y Adolescencia, para contrarrestar
la asistencia de menores de edad en bares

\@strobares. /

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1
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- ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

SECTOR ESTUDIANTIL

“*Reunidon Secretaria de Seguridad y
Convivencia, Secretaria de Educacion
y Rectores de los IED, con el fin de
socializar estrategias y coordinar
actividades de Seguridad, en pro, de
@ comunidad estudiantil. /
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

- ACCION INTEGRAL PREVENTIVA
SECTOR EMPRESARIAL

“*Reunion Secretaria de Seguridad y
Convivencia, con el sector empresarial,
Policia Nacional (area de prevencion),
con el fin de establecer el cumplimiento
del horario en bares y gastrobares.
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
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CONMEMORACION
DIiA DE NUESTRO EJERCITO NACIONAL

@nstalaciones Centro Cultural%
de Convenciones. La Secretaria de
Seguridad y Convivencia, siguiendo
los lineamientos del alcalde Fabio
Ramirez, invita a la comunidad
cajiquena, a la Conmemoracion de
los 204 afios de la Batalla de
Boyaca y los 213 afios de nuestro
gército Nacional.
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

CONSTRUYENDO

CAJICAZ

CULTURA DE SEGURIDAD

s La Secretaria de Seguridad\y
Convivencia, dinamiza la
conformaciéon de los Frentes de
Seguridad, en pro, del bienestar y la
sana convivencia de los cajiquefos,
edificando una cultura de seguridad,
basada en la articulacion y participacion

ciudadana.
- Hacer del Frente de Seguridad, el k- K2 >
werente de cada una de las comunidades. — %‘-‘]—"‘"" aans
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

MANEJO RESPONSABLE
DE LA INFORMACION SENSIBLE

—

¢ Lo\ o
/La Secretaria de Seguridad y COHVIVGQ SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA,
siguiendo los lineamientos del alcalde Fabio POLICIA NACIONAL (INFANCIA Y ADOLESCENCIA)

Ramirez, invita a la comunidad cajiquefia, a
corroborar la informacién antes de difundirla, ya
que es fundamental e imprescindible, el manejo
responsable de la informaciéon sensible, que
puede generar zozobra e incertidumbre.

-No se ha tenido conocimiento de ningun tipo de
caso, en el cual se vea vulnerada, la integridad
de los nifios, nifias y adolescentes, con este tipo
de conductas, que se estan reflejando en las
redes sociales y en los diferentes grupos de
WhatsApp .

-Difundir noticias falsas, puede acarrear problemas ! ¢ Do 1, S, :
juridicos A
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

i REUNION-PRESIDENTE
JAC 1SSCC

**Reunion instalaciones CISAEC. Con
la JAC Calahorra,, teniendo como
premisa la articulacion comunal de
seguridad, para implementar nuevas
estrategias, que minimicen el flagelo
de la delincuencia comdan -

Qrganizada. /
L\ 4

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

< Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacién
- Articulacion

1Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

PLANEAMIENTO
EJERCITO NACIONAL POLICIA NACIONAL

/020 Instalaciones CISAEC.\
Articulacion y dinamizacion.
-Acercamiento a la comunidad.-

-Trabajo coordinado, para
determinar las Areas Criticas
@ociales (ACRIS). Y,

A 4

- Policia Nacional (PONAL).
X Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

+Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacion
- Articulacion
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL

premner ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

SEGURIDAD Y CONTROL
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA ~
7
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PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

“+La Secretaria de Seguridad y Convivencia, en
coordinaciébn con Secretaria de Desarrollo
Social y la Direccion de Equidad, en
cumplimiento de la estrategia No 1 del PMD, en
articulacion con la Comisaria de Familia No 3 y
la Policia Nacional, nuevamente cumplié
actividades de prevencion y control de
establecimientos comerciales, en los sectores
del centro entre otras, con el fin de prevenir la
presencia de menores de edad, verificando el
posible consumo de bebidas alcohélicas vy
sustancias alucinégenas, la seguridad Yy

convivencia es compromiso de todos, unidos
con toda seguridad.

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

-
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PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

/’:‘ Plan preventivo: Actividad operativa\
conjunta Secretaria de Seguridad vy
Convivencia - Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo, determinar las
Areas Criticas Sociales (ACRIS) y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector Vial,

Qomercio. /
Vv
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

i: PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD‘

< Plan preventivo: Actividad operati\b
conjunta Secretaria de Seguridad vy
Convivencia - Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo, determinar las
Areas Criticas Sociales (ACRIS) y demés
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : Propiedad Horizontal,
Zonas Recreativas, Centro de Traslado
Qor Proteccion, Entorno Centro Cultural./
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
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PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

+« Plan preventivo:  Actividad operati\;
conjunta Secretaria de Seguridad vy

Convivencia - Ejército Nacional, Policia

Nacional, que tiene como principal

objetivo, determinar las Areas Criticas

Sociales (ACRIS) y demdas sectores

criticos del municipio.

-Presencia, sobre : Capellania y Entorno

kZona Centro. /
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los

Qectores criticos del municipio. /

¥

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Sector Cra. 5 No 2-14-barrio
centro. Captura delito (Homicidio
Agravado), 01 sujeto aprox. 23
anos.

Responsable presuntamente, por
el homicidio de un joven en el
sector del Rocio - el 17 JUN-2023.
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1. CAPTURA
Sector Hotel Wellenss

kilometro 5.5 Cajica-
Zipaquira. Captura en
) o { flagrancia, delito (lesiones
=4 ) ersonales), 01 sujeto
Actividad \ e B AW b ) :

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo:
operativa  conjunta — coordinada
PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /

¥

aprox. 30 afnos.
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1. CAPTURA

Sector Cra. 5 No 10 C-11 sur.
Captura, delito (hurto y dafio
en bien ajeno), 01 sujeto
aprox. 28 anos.

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1. CAPTURA

Sector de Capellania.
Captura, delito (fabricacion,
trafico y porte de armas de
fuego y municiones), 01

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

/ Plan preventivo: Actividad -\ sujeto aprox. 25 afios.
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /
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ALCALDIA MUNICIPAL

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

DE CAJICA

1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

todos y para todos, acercando

Ksectores criticos del municipio.

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de

misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los

esta

1. CAPTURA
+ - Sector Centro-Cra. Sexta.
Captura, delito (lesiones
personales con arma
cortopunzante), 01 sujeto
aprox. 23 anos.
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Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1. CAPTURA

- Sector Capellania. Captura,
1 OPERATIVOS . X delito (violencia intrafamiliar

\W sujetos aprox. 25-30 afios.
ﬂPlan preventivo: Actividad } '

operativa  conjunta — coordinada
PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /
;HJ‘

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). ﬂﬂ“]l Iﬂ \
Policia Nacional (PONAL). 3
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1. CAPTURA

Sector Calle 3-Cra. 9 No 10 B-54
Av. Cavelier. Captura, delito
(hurto), 03 sujetos aprox. 20-25-

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

- w 28 afios.
ﬂ Plan preventivo: Actividad } . :
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los

Ksectores criticos del municipio. /
Talllo
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los

Ksectores criticos del municipio. /

¥

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).

1. CAPTURA

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Sector Cra. Séptima. Captura,
delito (hurto), 01 sujeto aprox.
32 anos.
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