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1 REUNION
"ESTRATEGICA MUNICIPAL

s Comité Civil de Convivenci}
Consejo de Seguridad:

-Generando cursos de accién a
seguir, en pro, de dinamizar vy
articular una seguridad oOptima, que
se acerque a la comunidad vy
territorialidad cajiquefia.

-Apoyo Yy necesidades Fuerza

\_Puibiica. -/
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REUNION
GARANTIAS ELECTORALES
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+ Instalaciones Alcaldia Municipal (Sala%
Juntas), escenario elecciones, que se
llevaran a cabo en OCT-29-2023:

- Puestos de votacion
- Mesas de votacion
- Inscripcion de cedulas , -

- Potencial de votantes 4 N od T, % !
AR NTIASﬁECTORA

- Cierres de vias

- Dispositivo Fuerza Publica ~
Qecreto 090 (utilizaciéon de la publicidad)/ g |
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ALCALDIA MUNICIPAL o I+ ; < Fases

- Empoderamiento

DE CAJICA )

- Dinamizacion
- Articulacién

% ARTICULACION DE ACCION DE INTELIGENCIA |

ARTICULACION DE O I e,
ACCION E INTELIGENCIA . i :r-;: --------- T{;@.@um:
11 IR
 Reuni6n instalaciones CISAEC: ) Y #a
- Mesa de trabajo con SIJIN, EE}»:,W iii i
SIPOL) y Secretaria de Seguridad y N'--" 1: ]
Convivencia, fin realizar esfuerzo de ’ﬁi', : i
blusqueda de informacion, que E'yié\ ERR .
genere inteligencia dominante, sobre = i b S8 U | — o e
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T CAPACIDAD DE INTELIGENCIA
-~ PLAN INTEGRAL DE EGURIDAD

@ Policia Nacional - Direccién}
Ani L X ,

ntinarcoticos, Sistemas Aéreos Remotamente
Tripulados (DRON), de acuerdo a la
informacién suministrada por la comunidad y
analizada por la Fuerza Publica en articulacion
con la Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, realiz6 vuelos de vigilancia y
control, sobre los sectores El Rocio, La
Estacion, Centro Cultural, EI Callején,
Capellania, Parque Principal, con el fin de
determinar las Areas Criticas Sociales (ACRIS)
y todos los sectores criticos del municipio,
desarrollando las capacidades de inteligencia

disponibles, que permitan minimizar el accionar
delictivo actual y/o potencial. /
f ‘\
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

ﬁa Policia Nacional - Direccion h
Antinarcéticos, Sistemas Aéreos Remotamente
Tripulados (DRON), de acuerdo a la
informacion suministrada por la comunidad y
analizada por la Fuerza Puablica en articulacién
con la Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, realiz6 vuelos de vigilancia y
control, sobre los sectores El Rocio, La
Estacién, Centro Cultural, EI Callejon,
Capellania, Parque Principal, con el fin de
determinar las Areas Criticas Sociales (ACRIS)
y todos los sectores criticos del municipio,
desarrollando las capacidades de inteligencia

]

disponibles, que permitan minimizar el accionar
delictivo actual y/o potencial.
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“@ 1. EJERCICIO DE RECONOGIMIENTO SOBRE LAS ACRIS

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

@1 Policia Nacional - DirecciénA

Antinarcoticos, Sistemas Aéreos Remotamente
Tripulados (DRON), de acuerdo a la informacién
suministrada por la comunidad y analizada por
la Fuerza Publica en articulacion con la
Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, realiz6 vuelos de vigilancia y
control, sobre los sectores El Rocio, La
Estacién, Centro Cultural, EI Callejon,
Capellania, Parque Principal, con el fin de
determinar las Areas Criticas Sociales (ACRIS)
y todos los sectores criticos del municipio,
desarrollando las capacidades de inteligencia

disponibles, que permitan minimizar el accionar
delictivo actual y/o potencial.
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PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD' R s

@ Secretaria de Seguridad}

Convivencia, siguiendo los lineamientos
del alcalde Fabio Ramirez, realizara el
fortalecimiento de las
comunicaciones estratégicas, en
beneficio de la comunidad Cajiquefia:

-Resultado en la  comunicacion,
inmediata, oportuna y directa.
-Extendiendo la dinamizacion de la
seguridad.

-Premisa tranquilidad y bienestar, en

pro, de la seguridad de todos y para
\Qos. /
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ALCALDIA MUNICIPAL

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

DE CAJICA >

I PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD'

sLa Secretaria de Seguridad }

Convivencia, siguiendo los lineamientos
del alcalde Fabio Ramirez, realizard la
instalacion de alarmas comunitarias, en
los puntos estratégicos del municipio, con
el objetivo de seguir trabajando
articuladamente, para la comunidad,
obteniendo un sistema de respuesta
oportuno y eficaz, en pro, de la

seguridad y para la seguridad. /
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Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1. CAPSULA INFORMATIVA DE SEGURIDAD-
ESTRATEGIA INTERINSTITUCIONAL NOS VEMOS A
LA SALIDA

@ecomendaciones a la estrategia interinstitucic@
NOS VEMOS A LA SALIDA:

- Premisa, generar entornos educativos seguros, : ‘ 5
para los nifios, nifias y adolescentes. = A __ '\ Vo
- Estar verificando el tiempo de la jornada educativa, R——— ‘ ‘ A
para que los estudiantes lleguen en forma segura a
Sus hOgares_ \ J', J : . \ = } : &Soy el patrullero Camilo Londoﬁo,ﬂ oLe
- Lineas de jornada institucional 123, 141, 155,
dispuestas para atender cualquier requerimiento y/o
Q/entualidad del entorno educativo.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 %*Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacion

- Articulacién
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Instalaciones CTIl. Reunion de coordinacion
con el Cuerpo Técnico de Investigacion (CTI):
-Blsqueda, proceso vy articulacion de la
informacion, fin generar Inteligencia Dominante,
para minimizar el flagelo de la criminalidad, en
todos sus alcances.

-Intercambio de estrategias, que dinamicen el
trabajo coordinado, conjunto, interinstitucional e

wteragencial.
¥
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ALCALDIA MUNICIPAL \l, “‘,’H = “' ‘»

COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL

“+La Secretaria de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, en
articulacion con el Ejercito
Nacional, Policia Nacional y
con el apoyo de Migracion
Colombia, efectuaron la
actividad de verificacion
migratoria, sobre:

(Isector comercio Cra. 6./
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

- A
COORDINACION

: INTERINSTITUCIONAL

“+La Secretaria de
Seqguridad y Convivencia
Ciudadana, en articulacién
con el Ejercito Nacional,
Policia Nacional y con el
apoyo de Migracion
Colombia, efectuaron la
actividad de verificacion
migratoria, sobre:

Qsector comercio Cra. y .
£
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA
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[ Y
COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL

m_a Secretaria de Seguridah

Convivencia  Ciudadana, en
articulacion con el Ejercito
Nacional, Policia Nacional y con
el apoyo de Migracién Colombia,
efectuaron la actividad de
verificacion migratoria, sobre:

-Constructora RMG Cra. 6.
-Constructora BOLIVAR Calle
&Sur No 2-100.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

-

- LA COMUNIDAD:

++*Con los medios de comunicacién Emisora
Cajic4, temas tratados :

-Estrategias de Seguridad, Percepcion de
Seguridad, Organizacion SSCC, Trabajo
Conjunto y Coordinado con la Fuerza Publica
directamente de apoyo a la comunidad,
Integracion diferentes instituciones, en pro, de
la seguridad.

-Salto estratégico: Pasar de la fase de
empoderamiento, articulacion, consolidacion a
la dinamizacion de la seguridad.

-Estrategia interinstitucional NOS VEMOS A
LA SALIDA, premisa generar entornos
educativos seguros para los nifios, nifias y
adolescentes.

1 1. ACERCANDO LA SEGURIDAD A

-Frentes de Seguridad.
<Seguridad de Todos y para Todos.

v

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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1 PLANEAMENTO EVENTO 26 DE JULIO)
INDEPENDENCIA DE COLONBIA
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CAPACITACION
> ACCION INTEGRAL PREVENTIVA
|

@stalaciones Centro Cultural:. \

- Evento con empresas de
seguridad de Cajica:

- Estrategias Secretaria de Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

- Misionalidad Grupo de Caballeria
Mecanizado No 10 Tequendama.

- Actividad operativa y evaluacion
delincuencial - Policia Nacional.

- Capacitacion por parte de la DIJIN

&seguridad informatica empresariay T .
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

?— CAPACITACION

ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

Kv Reuniéon de Seguridad vy Convivena
Ciudadana - Con Conjuntos
Residenciales:

-Instalaciones conjunto residencial el Cortijo y
la Herrera.

- Asesoramiento de procesos y denuncias.

- Articulacion  Administracion, Empresa de

\Seguridad y Fuerza Publica. /
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;8 Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

PLANEAMIENTO

EJERCITO NACIONAL POLICIA NACIONAL

@

*,

% Instalaciones
Articulacion y dinamizacion.
-Acercamiento a la comunidad.-
-Trabajo coordinado, para
determinar las Areas Criticas

CISAEC.\

@ociales (ACRIS). Wy,

v

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 REUNION-PRESIDENTES
JAC 1SSCC

(Instalaciones Centro Cultural

de Cajica:

-Teniendo como premisa determinar
las areas criticas sociales (ACRIS).
-Generar estrategias practicas de
seguridad, que puedan ser
extendidas, hacia todos los sectores
criticos del municipio.

-Articulacion y dinamizacién

QMUNAL DE LA SEGURIDAD}

Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 REUNION-PRESIDENTE
JAC SSCC

&JAC-EI Centro. \

-Teniendo como premisa
determinar las areas criticas
sociales (ACRIS), generar
estrategias practicas de
seguridad, que puedan ser
extendidas, hacia todos los
sectores criticos del

@nicipio. v /

Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 REUNION-PRESIDENTE
JAC SSCC

&JAC-Gran Colombia. \

-Teniendo como premisa
determinar las areas criticas
sociales (ACRIS), generar
estrategias practicas de

seguridad, que puedan ser
extendidas, hacia todos los
sectores

@nicipio.

del

/

criticos

¥

Policia Nacional (PONAL).

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 REUNION-PRESIDENTE
JAC 1SSCC
&JAC - Capellania. \
-Teniendo como premisa
determinar las areas criticas

sociales (ACRIS), generar
estrategias practicas de

seguridad, que puedan ser
extendidas, hacia todos los
sectores

@nicipio.

del

/

criticos

¥

Policia Nacional (PONAL).
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Ejército Nacional de Colombia (EJC).

@ JAC GRANJITAS -2 5507 0'N 740053 7'W

© JAC LA PALMA - 4°55°20.7'N 7410231 9'W

© Jac SantaInés- 55375 740221 4W

@ Jaclaflorida 4°54'56.1°N 74'0231.5'W

@ Jac Takona- 4°S551.EN 7470216.8°W

@ nc Aguanica-4°5ETIT TN 740240 8°W

@ Jac barrio fa estaciond®5506 8°N 740112 6'W
© Jac el Cortijo-4°54'30.6°N 74°014R 6'W

© Jac Calhorra- 4°5410.1°N 74°01'39.5'W

@ EASMIL LA CUMBRE - 4°56'46.1°N T4"02'31.0°W
@ JAC EL ROCIO - 4°55'19.7°N 74701 34.3'W

B Jac Rincon Sarto.-ALIAS PITY

@ LAC LA LAGUNA - 4'5502 2N 7450206 3'W
@ LAC CHUNTAME - 45536 4°N 74°0200.4'W
@@ JAC CAPELLANIA - 47561 8.6'N T4"0127 "W
@ JAC EL CENTRO-4"S4'S2.5N 74701 26.0°W
{0 JAC PUENTE VARGAS4"55 T4.8'N 74°01714.1",
) JAC GHAN COLOMEIA-4"54'98.8°N 74°0108.3"_.
) JAC- ESCUELA MANAS

&) JAC- PTE VARGAS LA VARIANTE

&) JAC CANELON

@ JAC LA SEPTIMA

& JAC - QUEBRADA EL CAMPO

@) JAC - EL MISTERIO

5 JAC SANTA CRUZ

@ JAC-BUENA SUERTE

@ JAC CANELOM FL BEEEDERO

Comper@@
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LA NAVETA
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Universidad
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

) ; <
0. PABLO HERRERA

ALCALDIA MUNICIPAL \1/
DE CAJICA

_a,j N!JS VEMOS A" -

ESTRATEGIA
NOS VEMOS A LA SALIDA

ﬁremisa, generar entornﬁ
educativos seguros, para los nifios,

nifias y adolescentes.
Consolidacion y ejecucién :
-Secretaria de Seguridad y Convivencia.
-Secretaria de Educacion.
-Secretaria de Desarrollo Social.
-Secretaria de salud.

-Oficina de prensa y comunicaciones.
-Insdeportes.

-Inscultura.

-Inspecciones de Policia.
-Comisarias de Familia.

-Policia Nacional (Infancia y
dolescencia).
v (?

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | N}\ \ CAJ |CA..-
Policia Nacional (PONAL). TEJIENDO FUTURO
Ejército Nacional de Colombia (EJC). T 1'%-! . SNRRSCONTODASSELRTAD




ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1 CAPACITACION
- ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

IED-SAb
GABRIEL :

-Sistema de responsabilidad
penal en adolescentes.
-Ciberdelitos.

-Asistencia de aproximadamente

(:‘Capacitacién

@O alumnos — grados 6° a 110./

DESARROLLO DE LA LiNEA ESTRATEGICA No 1
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- L. E IED-SAN GABRIEL
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). |'H |m|ﬂ| ﬂ X \ CA."CA'

"8 Policia Nacional (PONAL). e S e e e

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

= PLANEAMENTO EVENTO 20 DE JULIO

3

INDEPENDENCIA DE COLOMBIA

secretarias, para el
actividad.

Qroles a cumplir.

/02' Instalaciones CISAEC:

desarrollo de

-Agenda de la ceremonia.
-Probable ruta del desfile.
-Participantes de las diferentes actividades

~N

-Unificacién de criterios, entre las diferentes

la

e

E“

D EVETO 208E JU}

/

V

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

> CONMEMORACION DE LOS 213 ANOS
DEL DIA DE INDEPENDENCIA DE LA
REPUBLICA COLOMBIA.

@stalaciones CISAEC - Centro Cultug

Coordinacioén, planeacién y supervision, del
plan de ceremonia.

-Desfile sefior Alcalde y Primera dama,
Funcionarios Alcaldia Municipal, Fuerza
Publica (Ejercito Nacional — Policia Nacional),
Bomberos, Defensa Civil, ASOJUNTAS,
Bandas Mdsico Marcial : |.E.D-Pompilio
Martinez, |.E.D San Gabriel, |.E.D-Antonio
Narifio, I.E.D-Pablo Herrera, |.E.D-Capellania,
I.LE.D- Rincén Santo, Notas Doradas (Adulto

WOO.

&
'~>\ \ ﬁfmﬁg,'ga:o
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ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA o R R 0 SHSRT VI, ATy RS

A
ACCION INTEGRAL PREVENTIVA

@stalaciones IED-San Gabriel}

Secretaria de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, acompafia al  sector
estudiantil, en la conmemoracion de la
independencia de nuestra Republica
de Colombia:

-lzada del Pabellon Nacional.

-Entrega mencién honorifica al Ejército
Nacional y Policia Nacional, en
reconocimiento a la labor cumplida,
haciendo  segura la territorialidad

fi
s 2 )
| g H(J | / >
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e

@nstalaciones Base Militar Iax i 9

Cumbre.
-La Secretaria de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana, agradece

INTERINSTITUCIONAL

a nuestros soldados, su valioso E o " : T o
aporte a la comunidad cajiquena y ooy . ' Tt
los acompafa en su e B ‘ '::"?fe@
Licenciamiento, pasando a la & . w% 7 ‘ 3. sy -
reserva activa, como primer R e Rt . b’ b

Qntingente del 2022. /

:
¥ A
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ALCALDIA MUNICIPAL

DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

DE CAJICA

K Plan preventivo:

conjunta Secretaria de Seguridad vy
Convivencia - Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo, determinar las
Areas Criticas Sociales (ACRIS) y demés
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector del Centro
de Cultural y de Convenciones.

Coordinacion con EPC, para realizar la
poda del entorno zona verde,
minimizando asi, la afluencia de

Actividad operam

consumidores 'y expendedores, de
estupefacientes.

A%

Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

R

aLa Secretaria de Seguridad \y
Convivencia Ciudadana, en
articulacion con el Ejército Nacional y
la Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Rural, realizan la camparfa
de proteccion, conservacion y
restauracion del ecosistema en la

eritorialidad cajiquefia. /
r
T A
|QL§¢ ;
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&

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA >

‘ 1(.‘.'A”CTIVIDA OPERATIVA DE SEG ’RIDAD—YCONTROL

K:*Plan preventivo: Actividad\
operativa Ejército Nacional, que
tiene como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas sectores
criticos del municipio.

-Presencia, sobre el entorno de la

\Reserva Forestal la Cubre. -/ ;
| g H@ N
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | N}\ \ EJclEﬁD‘!DIEJ%EB
Policia Nacional (PONAL). 1 UNIDGS CON TODA SEGURIDAD

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1. ACTI\ , |" URIDAD Y Cd
x . ; S

g
1 SEGURIDAD Y CONTROL |
=

% Plan preventivo: Actividad
operativa conjunta Secretaria de
Seguridad y Convivencia-
Ejército Nacional, que tiene
como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales (ACRIS) y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector

Capellania, Granjitas. /
I@ e
A -
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | J |W||/~ > \ TEJcIEﬁD.!JIEJ%RO
Policia Nacional (PONAL). :::: T = IR G Toka e Een

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

=3
1

SEGURIDAD Y CONTROL '

% Plan preventivo: Activi@
operativa conjunta Secretaria de
Seguridad y Convivencia-
Ejército Nacional, que tiene
como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales (ACRIS) y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector de

@.nj itas. /
L 4 /)

I® /p \
A -
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). mmnﬂm/\\l B\ TEJcIEﬁD%I &%RO
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ﬁlan preventivo: Activ@\

operativa conjunta Secretaria de
Seguridad y Convivencia- Ejército

4jul 202331‘3356;«1
1157 Si

Nacional, que tiene como principal 3 | vtz i e
objetivo, determinar las Areas Criticas e | : & o p 50

Sociales (ACRIS) y deméas sectores
criticos del municipio.

-Presencia, sobre el sector de

Parque Luis Carlos Galan (El bohio),
Gran Colombia, La Estacién, Centro
Cultural, Entorno Sena - via - Cajica

&abio. /

I == .
TR =
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). ﬂ] FIHH N} A TEJclEﬁD‘!DIIEJ%EB
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

—
1

SEGURIDAD Y CONTROL ‘
b |

% Plan preventivo: Activid&
operativa Ejército Nacional, que
tiene como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas sectores
criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector El
Prado, Via Cajica — Tabio - Manas
KMolino, El Rocio, Santa Cruz.

L 4
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Policia Nacional (PONAL).
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

-
1

SEGURIDAD Y CONTROL '

(Plan preventivo: Activi@
%E!"fgjnr‘“'

operativa conjunta Secretaria de . ;
Seguridad y Convivencia- Ejército ,, , Cundnamarca
Nacional, que tiene como principal ~ : Sy
objetivo, determinar las Areas

Criticas Sociales (ACRIS) y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector
Tairona, Siete vueltas, El Misterio,

Q:Iorida— (Escuelala 15). /
B

9 ‘ ."'

ﬁ

s ; = \ :
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). mmm/\\l > TEJcIEﬁJ%I &%RO
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

—

1 SEGURIDAD Y CONTROL '

@Ian preventivo: Activ@

operativa Policia Nacional, que tiene
como principal objetivo, el
acompafiamiento a la ciudadania,
determinar las Areas Criticas Sociales
ACRIS y deméas sectores criticos del
municipio.

-Presencia, sobre el sector, Zona
Bancaria, Zona de Comercio,
Centro, Vias Principales, Conjuntos

%idenciales, El Cortijo. / 2 ' — . —

A \ -
1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). mmw ’N}\ TEJclEﬁD‘!DIIEJ%RO
Policia Nacional (PONAL). :::: 2 NS co TR IR
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

(:» Plan preventivo: Activideb

operativa Policia Nacional, que
tiene como principal objetivo, el
acompafnamiento a la
ciudadania, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS y demas
sectores criticos del municipio.

-Presencia, sobre : El sector

@naBancaria, Comercio. /

el A1 -
. L8 o) .
Z895N ! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). Il “ﬂm N> R TEJclEﬁD‘!DIIEJ%EB
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

1

( Plan preventivo: Activ@

operativa Policia Nacional, que
tiene como principal objetivo, el
acompafamiento a la
ciudadania, determinar las Areas
Criticas Sociales ACRIS vy
demas  sectores criticos del
municipio.

-Presencia, sobre : El sector
Religioso, Parque Principal,

Conjuntos Residenciales,
%tor vial. /

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | w X\
Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC). = '”//

I 4
AJICA=
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

T SEGURIDAD Y CONTROL ‘

< Plan preventivo:  Actividad operati%
Policia Nacional, gue tiene como
principal objetivo, el acompafiamiento a la
ciudadania, determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS y demas  sectores
criticos del municipio.

-Presencia, sobre : ElI  Cortijo,
Capellania, Paredes Blancas, Santa
Inés, El Centro, Zonas de Recreacion,
Vias Principales — Alternas.

n |>H(J‘/’
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*secrear - vencia G rw)\\ CAJICA=
Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). ﬂhﬂ N TEJIENDO FUTURO
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

' Sector Barrio Granjitas
Calle 6a#8-40. Captura en
flagrancia, delito (trafico
de moneda falsificada), 02

1 OPERATIVOS
DE SEGURIDAD Y CONTROL

/ _ — \ sujetos aprox. 30-35 afios.
“*Plan preventivo: Actividad —
operativa  conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
ksectores criticos del municipio. /

¥

/ﬁ
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA >

Sector Parque el Bohio.
Captura en flagrancia,
delito hurto, 01 sujeto
aprox. 28 anos.

1 OPERATIVOS

DE SEGURIDAD Y CONTROL 1@PTURA EN

“EFRGRANCIA

ﬂPlan preventivo: Actividad}
operativa conjunta — coordinada

PONAL-SIJIN, que busca generar la
sinergia de seguridad, la cual es de
todos y para todos, acercando esta
misién de seguridad, hacia las Areas
Criticas Sociales ACRIS y todos los
Ksectores criticos del municipio. /
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