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DESARROLLO DE LA LINEA ESTRATEGICA No 1
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1 COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
oD
Reunidn de coordinacion con:
% Representante analista observatorio del
delito (Gobernacion de Cundinamarca).

“ Representantes Secretaria de Gobierno
(Gobernacion Cundinamarca).

% ! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
-l Policia Nacional (PONAL).

ot : . TEJIENDO FUTURO
Ejército Nacional de Colombia (EJC).

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD
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CAPACITACION DE CIBERBULLYING Y
DELITOS INFORMATICOS-PONAL.

@nstalaciones Centro  Cultural. L&
alumnos de las instituciones de la ILLE.D
Rincon Santo y el Gimnasio Campestre Los
Laureles, hicieron parte de la capacitacion
de ciberbullying liderada por la Secretaria de | [ ——
Seguridad y Convivencia en articulacion con
la DIJIN, con el objetivo de prevenir a
nuestros nifios, nifias y adolescentes de los

Kdelitos informéticos que hay hoy en dia.

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
:l Policia Nacional (PONAL).
'€ Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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Ultimar  detalles grupos de Y

trabajo : '

- Secretaria de Educacion.

- Secretaria de Desarrollo
Social.

- Secretaria de salud.

- Insdeportes.

- Cultura.

- Policia Nacional — Infancia y

Adolescencia.
\Ejército Nacional. H/
-1

ESTRATEGIA
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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&:onsolidacic’)n y ejecucion \

- Secretaria de Educacion.
- Secretaria de Desarrollo

Social. %0
- Secretaria de salud. \%nlr
- Insdeportes. %
- Cultura. £

-Inspecciones.
-Comisarias de Familia.

- Policia Nacional — Infancia y
Adolescencia.
- Ejército Nacional.
A
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1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC) l/\rJ g: : \’\\ A=
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Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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SECRETARIA DE SEGURIDAD-SALA DE CRISIS- PI-SEG.CN
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CUNDINA

g
erreno Vdas. B,arr,il,o,._ Sectores - (ANI=ASI-ABI=ACRI). |

"1"' REUNIQN INSTALACIONES PONAL
-~ ARTICULACION DE ACCION E INTELIGENCIA
s )
% Coordinacion con COENO, SIJIN, SIPOLy SSCC.
-Teniendo como premisa determinar las areas
criticas sociales (ACRIS), generar estrategias

practicas de seguridad, que puedan ser
extendidas, hacia todos los sectores criticos del
\municipio. -/
v
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< Fases
- Empoderamiento
- Dinamizacién
- Articulacion

.].. REUNION-PRESIDENTE
JAC 1SSCC

<*Reunion instalaciones CISAEC.
Con JAC Santa Inés, JAC
Calahorra, teniendo como

premisa la articulacién
comunal de seguridad, para
implementar nuevas

estrategias, que minimicen el
flagelo de la delincuencia
K comun — organizada.
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i REUNION DE SEGURIDAD

&HOSPITAL DE CAJICA PROFESCQ
JORGE CAVELIER.

- Con el fin de dinamizar y articular la

seguridad, coadyuvando integralmente a la

convivencia ciudadana.

- Incrementar las medidas de seguridad,

para minimizar el riesgo en las

instalaciones, personal, documentacion,

comunicaciones y entorno externo.
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17 REUNION DE SEGURIDAD

% Sala de juntas Alcaldia Municipal, con
el fin de motivar a la convivencia
ciudadana, entre las barras bravas
(equipos de futbol).

- Establecer compromisos adquiridos por

\__los lideres en eventos anteriores.

al

: X\, ! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
:l Policia Nacional (PONAL).

Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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1 DESTRUCCION DE ARMAS TRAUMATICAS

Kt* La Secretaria de seguridad y convivencia\
en cumplimiento de la estrategia No 1 y
articulacion con la PONAL, Inspeccion de
Policia numero 2, y la Personeria Municipal,
realizo la destruccion de armas trauméticas
gue han sido incautadas en procedimientos

\ de vigilancia y control.
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6Ian preventivo: Actividad operativa EJC\
PONAL, que tiene como principal obijetivo,

determinar las Areas Criticas Sociales ACRIS

y deméas sectores criticos del municipio.

-Registro y control del Ejército Nacional
(GMTQ), sobre la Zona de Reserva Forestal
la Cumbre.

-Actividades de prevencion — disuasion. CAl
Q/Ic')vil sector de Canelon.

e X\, ! Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). | \5\ \ CAJ ICA.—»
i Policia Nacional (PONAL). “ TEJIENDO FUTURO
"€ Ejército Nacional de Colombia (EJC). 2 UNIP9S CONTOOA SECLRIDAD
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ﬁan preventivo: Acti w\

operativa PONAL, que tiene como
principal objetivo, determinar las
Areas Criticas Sociales ACRIS vy
demas sectores criticos del
municipio.

Actividades de prevencion y
disuasiéon, sobre los sectores de:
El Rocio, Capellania, UNIMILITAR,
Chuntame, Comercio (Cra. 6),
Entorno carrilera, Zona bancaria —
Comercio, Conjuntos
\gidenciales, Entorno  Centro
[

ultural, Parque la Estacion.

1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC). \3\ \ CAJ ICA“"
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1 SEGURIDAD Y CONTROL

“*Plan preventivo: Actividad
operativa  PONAL, que tiene
como principal objetivo,
determinar las Areas Criticas
Sociales ACRIS 'y demés
sectores criticos del municipio.
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T OPERATIVOS DE SEGURIDAD Y CONTROL

K Plan preventivo: Actividad — operativa conjurb

— coordinada PONAL-SIJIN, que busca generar
la sinergia de seguridad, la cual es de todos y
para todos, acercando esta mision de
seguridad, hacia las Areas Criticas Sociales
ACRIS y todos los sectores criticos del municipio.

¢+ Sector barrio Capellania, Captura en flagrancia,
de un hombre de aprox. 30 afios, al cual se le
incautod el siguiente material : 01 arma de fuego,
05 cartuchos calibre 38, 01 gramera digital, 01
celular marca Redmi.

: AN 1 Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana (SSCC).
i Policia Nacional (PONAL).
Ejército Nacional de Colombia (EJC).
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