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Desde la Administracion Municipal nos enfrentamos a distintos retos y
compromisos diariamente para trabajar en pro del beneficio de la comunidad.
Es por eso que durante estas diferentes paginas los lectores encontraran el
avance de gestion realizado por cada secretaria en lo que llevamos del periodo
de gobierno. Dentro de ‘Tejiendo Historia por Cajica’ nuestras 12 secretarias y
los 5 entes descentralizados que pertenecen a la Administracion Municipal
hablaran acerca del impacto en los miles de cajiquefios desde diferentes aristas;
siempre con el objetivo de optimizar la calidad de vida.

EEEEN
TEJIENDO FUTURO

La construccion del plan de desarrollo municipal ‘Cajica Tejiendo Futuro Unidos
con Toda Seguridad' fue pensada desde 3 ejes estratégicos: Servicio a la
Comunidad; Seguridad y Cultura Ciudadana; y Ciudad Inteligente.

Cajica con Toda Seguridad

Cajica 100 % saludable

. Ambiente y
Tecnologias de
la Informacion | Desarrollo .
y las Telecomu- \ Sostenible Comercio,
nicaciones Industria y

Agricultura Turismo
y Desarrollo

Trabajo

UNIDOS CON TODA
Informacion TEJIENDO FUTURO SEGURIDAD

Estadistica CAJICA EMPLEO CON Ciencia,

SEGURIDAD - Tecnolog.i’a e Hoy quisiera comenzar agradeciéndole a Dios porque es
Innovacion quien me ha dado la oportunidad de trabajar arduamente,

todos los dias, por el municipio que siempre he sofiado.
SERVICIO A CIUDAD En segunda instancia quiero saludar a los cajiquefios que
LA (i f inclusién se tomaran el tiempo de viajar por. cada una de estas
COMUNIDAD & Social paginas y ver el trabajo que se ha v_enldg realizando desde
las distintas secretarias, direcciones y entes

TEJIENDO descentralizados.
SEGURIDAD FUTURO

Y CULTURA . . Deporte y Iniciamos el 2020 con _m_uc_:hl'sima fuerza_recorrimos de
CIUDADANA / CAJICA 100% Recreacion lado a lado nuestro municipio para construir nuestro plan
SALUDABLE de desarrollo 'Cajica Tejiendo Futuro Unidos Con Toda
Seguridad’ conociendo y entendiendo de primera mano las
necesidades de la poblacion cajiquefia. Nos enfrentamos a la
llegada del Covid-19 y el enfoque de la Administracion fue velar
por la salud mental, emocional y la estabilidad economica de
cada familia en Cajica, mientras seqguiamos fortaleciendo los
proyectos trazados. Durante ese primer afio y medio recorrimos las
calles entregando kits de alimentacion, kits de salud para mitigar el
impacto de la pandemia, trabajamos arduamente a través de redes para
Saludx llevar a los hogares diferentes actividades que pudieran sacarlos de la
Proteccion monotoniay al mismo tiempo intensificamos las acciones en las diferentes
Social metas pensadas para el bienestar de los ciudadanos.
Hoy por hoy, sumamos esfuerzos y estamos proximos a inaugurar edificios
ATENCION A LA COMUNIDAD pablicos como los Centros de Atencion al Adulto Mayor y a la Poblacion
Discapacitada, a reactivar con mucha mas fuerza los sectores y a velar

% Horarios de atencién: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m. diariamente en la lucha por recuperar la seguridad del municipio, trabajando
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m. unidos con la comunidad. Seguiremos trabajando arduamente para tener
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m. una mejor movilidad.

(O Teléfono: PBX 88370 77 . . . .
Sé que aun nos queda camino y es por eso que no escatimaremos en
% Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co esfuerzos para lograr una gran calidad de vida.
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Secretaria Juridica Secretaria de Planeacién Instituto Municipal de Cultura y Turismo

Secretaria de Salud Secretaria de Gobierno Instituto Municipal de Vivienda
y Participacién comunitaria de Interés Social Insvivienda

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural E.S.E. Hospital

Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas Profesor Jorge Cavelier

Secretaria de Desarrollo Econémico 3
) 4 Secretaria de Educacion Empresa de Servicios Publicos de Cajica EPC
Secretaria de Desarrollo Social -
(Direccion de Juventudes y Direccién para la Equidad y Familia) Secretaria de Transporte y Movilidad




SECRETARIA GENERAL == =

ALVARO ANDRES PINZON CADENA

Secretario General

Direccion de
Atencion

Integral al Usuario y
PQRs:

Brinda atencion, orientacion e
informacion al ciudadano, coordina,
ejecuta y evalUa los sistemas de
informacion administrativa, de atencion
al usuario y de atencion de peticiones,
quejas y reclamos que se cursen ante la
administracion municipal.

Archivo:

Realizar la planeacion,

organizacion, direccion y control del
Programa de Gestion Documental
de la Administracion Central
Municipal en constante aumento,
como memoria publica para los
usuarios de sus servicios.

Se han atendido los PQRs de la
siguiente forma:

2020
11655
PQRS

Se da
cumplimiento al

87%

Se da
cumplimiento al

93%

Se da
cumplimiento al

92.25%

Enero a Oct.
2022

8056 PQRS (O Teléfono: 315 237 84 09

Abogado con especializacion en derecho administrativo y contratacion. Tiene trece afios de
experiencia en el ejercicio de su carrera; fue Concejal de Cajica durante el periodo 2012-2015y
estuvo vinculado durante tres afios a la Personeria Municipal.

La Secretaria General brinda apoyo a todas las
dependencias de la administracion en contratacion, gestion
humana, atencidn al usuario, PQRS, archivo y almacén.

ATENCION A LA COMUNIDAD
t"'g Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m. Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

i -
Contratacion: a Gestion LD
Humana:

Desarrolla la gestion contractual
(administrativa-misional) o
(funcionamiento e inversion)
para la adquisicion de los bienes,
servicios y/u obras necesarias,
que requiera la entidad para su
respectivo funcionamiento.

Se encarga de la mejora continua
de condiciones dignas de trabajo,
fortaleciendo habilidades blandas y
capacitacion a los funcionarios
para que estos presten un servicio
de calidad a la Comunidad.

B4 Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
£ Direccién: Calle 2 N° 4-07 - Cajica, Cundinamarca

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-general/

SECRETARIA JURIDICA ===

Secretaria Juridica

La Alcaldia obtiene un 99,9% de calificacion
en Defensa Juridica

La Alcaldia de Cajica obtuvo una calificacion de 99.9% en Defensa Juridica,
destacandose entre los maximos puntajes de los municipios del mismo rango, grupo par.
Avanzado.

Asi, se destaca la "Gestion Juridica” del municipio con los resultados de desempeiio
institucional de la vigencia 2021 publicados por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica (DAFP) segun la medicion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG) y publicados por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP).

Defensa Juridica

80,4

Promedio grupo par

- Puntaje consultado

Maximo
puntaje par

Minimo
puntaje par

ATENCION A LA COMUNIDAD

Horarios de atencién: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m. Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

(O Teléfono: PBX 8837077 Ext 12000
) Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
& Direccién: Casa de la Cultura No. 1 Primer Piso - Cajic4, Cundinamarca

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-juridica/

AJICA—
TEJIENDO FUTURO

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD

YUVI ALEJANDRA VELANDIA HIDALGO

Abogada. Especialista en derecho Administrativo y Constitucional con amplia experiencia en el
sector publico y privado. Ha trabajado en Bogota en la Secretaria Distrital de Ambiente, la
Secretaria Distrital de Gobierno y el Juzgado 22 laboral del circuito.
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La alcaldia obtiene un 94,87% de
resultados favorables en las acciones
de tutela

Durante el periodo 2020-2022, de las
321 acciones de tutela que han sido
tramitadas ante la alcaldia, en el
trimestre de julio a septiembre de la
vigencia 2022, la entidad ha obtenido
resultados favorables del 94,87%.

Desfavorables

Favorables

94.87%

¢Sabias que...?

La Secretaria Juridica es la encargada de realizar las actividades relacionadas con los
asuntos juridicos de la administracion, y de hacer el seguimiento a los procesos
judiciales.

Este despacho diariamente realiza actividades relacionadas con los asuntos juridicos
de la Administracion de Cajica y esta al frente de los procesos judiciales donde la
alcaldia funge como demandado y demandante, programando Comités de Conciliacion
y Defensa Judicial, segn el caso, para la toma de decisiones y lineamientos en materia
judicial.

Ademas, brinda apoyo en los asuntos juridicos de la Administracion frente a la revision
de actos administrativos (Decretos, Resoluciones, Proyectos de Acuerdo), conceptos
juridicos, revision de respuestas a derechos de peticion, ademas de la proyeccion de
decisiones en segunda instancia que debe resolver el Despacho del Alcalde.

La Secretaria Juridica al servicio de la comunidad
En la secretaria juridica se apoyan los siguientes tramites:

1. Inscripcion y registro de personeria juridica de propiedad horizontal
2. Solicitud de certificacion de registro de personeria juridica de propiedad horizontal
3. Inscripcion de nuevo administrador y/o revisor fiscal
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FORMACION EN LiDERES
COMUNITARIOS EN
ATENCION PRIMARIA Y
SIVIGILA:

con el respaldo académico de la UAN,
Universidad Antonio Narifio, los
profesionales de la Secretaria de Salud
estan formando la primera cohorte de
lideres comunitarios.

Se espera culminen con
los requisitos para optar
por el titulo 60 personas.

SEGUIMIENTO A EVENTOS
DE SALUD MENTAL.:

Desde la dimension de salud mental y
convivencia social, se realiza
caracterizacion del riesgo y
articulacion con EAPBS e IPS para
enrutar a la poblacion con alteracion
de la salud mental. Ademas, se busca
la implementacion de centros de
escucha y zonas de orientacion escolar
como estrategias de apoyo para la
poblacion identificada y que lo solicita.

Se han sensibilizado
1.129 personas en temas
de salud mental.

SECRETARIADE SALUD ===

Secretaria de Salud

LEIDY JULIET SUAREZ FERNANDEZ

Bacteridloga. Especialista en Gerencia de Salud y en Epidemiologia. Magister en Administracion de
Salud y en formacidn en Auditoria en Salud. Con conocimientos en el Sistema de Seguridad Social, el

Sistema de Garantia de la Calidad en Salud, en el disefio, ejecucion y medicion de estrategias

organizacionales para el sector salud, orientadas a incrementar los indices de sostenibilidad sector,

productividad, posicionamiento y garantia de los derechos de los usuarios del sistema.

LA SALUD DE LOS CAJIQUENOS ES PRIORIDAD PARA LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL

La Secretaria de Salud se encarga de coordinar y vigilar las actividades del sector salud a través de proyectos encaminados a cuidar el
bienestar de la comunidad en sus diferentes dimensiones, la Secretaria de Salud trabaja por la salud desde varios frentes.

PRIMER
RESPONDIENTE:

En cumplimiento de los lineamientos
nacionales de atencion en emergencias
y desastres, la Secretaria de Salud de
Cajica capacita a la comunidad para
responder adecuadamente como
primer contacto ante una urgencia o
emergencia.

A la fecha hay cerca de
600 personas certificadas
como primer
respondiente.

9
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PROGRAMA RUTA
SALUDABLE:

Se beneficia al 100% de los usuarios
del Programa Ruta Saludable que son
habitantes del municipio con
patologias cronicas que requieren
transporte no asistencial para asistir a
sus tratamientos médicos fuera del
municipio y se encuentran en estado
de vulnerabilidad socioeconomica
certificada.

Se han realizado 340
recorridos para
transportar a los usuarios
del programa

ACCIONES DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL:

En cumplimiento de las competencias
municipales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, la
Secretaria de Salud de Cajica
anualmente realiza visitas de
inspeccion, vigilancia y control de
condiciones higiénico sanitarias a
establecimientos abiertos al publico.

Se realizan
aproximadamente 5.000
visitas de inspeccion y
vigilancia anualmente.

BRIGADAS DE SALUD CON
LA UNIDAD MOVIL:

Se realiza la atencion en salud en los
distintos sectores del municipio
brindando atencion preventiva en
odontologia, medicina general y
vacunacion.

1 Durante el primer
semestre del 2022 se
realizaron 20 brigadas en
los diferentes sectores del
municipio
2. Se realizaron durante el
primer semestre del 2022,
2097 atenciones

SEGUIMIENTO A
GESTANTES:

Desde la dimension de sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos, en
su componente de vigilancia en salud
publica, se realiza seguimiento y
articulacion con EAPBS e IPS para
enrutar a las usuarias y prevenir eventos
de mortalidad materna, entre otros.

1. Para 2022 se han reportado 29
casos de morbilidad materna extrema,
todos con desenlace satisfactorio.
2. Se han sensibilizado 1.446
personas en derechos sexuales y
reproductivos.

CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD :

Se realiza procedimiento de
certificacion de discapacidad y el
registro de localizacion y
caracterizacion de personas con
discapacidad.

Esto, seguin las competencias dadas
por la resolucion 103 del 2020y 139
del 2022

1. En la vigencia 2021 se certificaron
113 personas con discapacidad.

2. Enlo corrido del afio 2022 se han
certificado 150 personas con
discapacidad

UN PADRE EN PROBLEMAS

En un dia normal de la Secretaria de Salud de Cajica, en el
que se lidera la gestion para garantizar la salud publica, se
hace la coordinacion de la prestacion de servicios de salud,
se monitorean los los diferentes Eventos de Interés en
Vigilancia en Salud Publica EISP tomando decisiones para
evitar grandes impactos epidemioldgicos a la poblacion, y
ademas se realiza intervenciones a la comunidad con
acciones de promocion de la Salud y prevencion de la
Enfermedad, se presentd una situacion en que debio
brindarse atencion especial a un padre primerizo en
problemas.

Tu secretaria te apoya en:
) Inicio de certificacion de discapacidad.

N Solicitud de visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Seguimiento

S Informacion de estado de
aseguramiento.

Solicitud de asistencias técnicas de
) resolucion 3100 de habilitacion de
prestadores de servicios de salud.

ATENCION A LA COMUNIDAD

N Recepcion PQR (Peticiones, quejas y

S Informacion de vacunacion canina y
felina

1
1
|
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l
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P Postulacion ruta saludable }
|
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1
l
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D Asesorias legales antes las EPS. P Informacion de vacunacion humana !
|

|

La entidad recibio el reporte de un menor recién nacido al
cuidado del papa, esto, debido a que su mama se
encontraba hospitalizada en el servicio de unidad de
cuidado intensivo, por tal razon siguiendo el respectivo
proceso, se realizo la verificacion del caso por parte de
referente de salud sexual y reproductiva y la estrategia de
atencion integral de poblaciones vulnerables.

Resultado de esto se encontrd el recién nacido en
inadecuadas condiciones y sin apoyo nutricional, por lo
que se brindaron recomendacion higiénico sanitarias, se
educo al padre en cuidados generales y se reportd a
referente de seguridad alimentaria y nutricional.

Con la gestion
de la Secretaria

reclamos). de Salud en el
ultimo periodo
han sido
beneficiadas

3235 personas

(O Teléfono: 3208450097

X Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co

{2, Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

@ Direccion: Carrera 4 #1-37 a 1-125, Cajica, Cundinamarca

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-de-salud/

Asi, se realizo la visita para verificacion del riesgo
nutricional, se consigui6 la formula lactea por un mes y los
alimentos para el sustento del hogar, logrando que el recién
nacido presentara un aumento de peso y talla,
encontrandose en mejores condiciones, actualmente, ya al
cuidado de la mama.

Esta situacion, siendo una de las tantas que se presentan
diariamente en esta secretaria, demuestra que cada accion
que realiza la entidad busca garantizar el derecho
fundamental a la vida de los cajiquefios.

SEGUIMIENTO A EVENTOS
DE SALUD MENTAL

1.129 personas
beneficiadas

60 personas
beneficiadas

SEGUIMIENTO A
GESTANTES

1.446 personas
beneficiadas

PRIMER
RESPONDIENTE

600 personas
beneficiadas

CAJICA
SIEMPRE

FABIO
DIFERENTE

RAMIREZ




SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL

CESAR ENRIQUE VENEGAS ABRIL
Secretario de Ambiente y Desarrollo Rural
Ingeniero agronomo de la Universidad de Cundinamarca, Especialista en Planeacion Ambiental y

manejo integral de los recursos naturales de la Universidad Militar Nueva Granada con 16 afios
de experiencia profesional.

FOMENTANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE

DEL TERRITORIO

Con el objetivo de proteger el sistema ambiental, el desarrollo rural y el desarrollo agropecuario del municipio de Cajica, la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Rural fomenta el cuidado ambiental y la proteccion animal dentro del mismo, a través de las siguientes iniciativas:

Fortalecimiento a la
tenencia responsable de
animales domésticos y de
compaiia en el municipio
de Cajica.

@ Atencion a 392 animales
en el Albergue Temporal de
Bienestar Animal.

® Entrega de 293 animales
en adopcion.

® Capacitacion a 8635
personas en tenencia
responsable de mascotas y
cuidado de fauna silvestre.

® 712 atenciones
veterinarias a los animales

Apoyo a los productores
agropecuarios del municipio
Cajica, a través de
asistencias técnicas,
transferencia de tecnologia,
entrega de apoyos e
incentivos, formulacion de
proyectos asociativos y
capacitaciones para
fortalecer la produccion
agropecuaria.

Asistencia técnicaa 1.145
productores agropecuarios.

Apoyo a 528 productores
agropecuarios con la entrega
de insumos.

Creacion de 2 proyectos
asociativos: APICA,

Promocion de la conciencia
ambiental como estrategia
de planificacion para la
resolucion de conflictos
socioambientales con el fin
de gestionar un cambio
climatico para un desarrollo
bajo en carbono y resiliente
al clima.

Implementacion del plan
integral de residuos sélidos
-PGIRS- municipio de Cajica

(2017-2027) Cajica.

® (Capacitacion a mas de
15.277 personas para la
Implementacion del plan
integral de residuos
solidos -PGIRS-

e 36 campaiias en tematicas
de gobernanza para la
adaptacion
5 publicaciones graficas
que facilitan la
comprension de los efectos
del cambio climatico en
diferentes ambitos y
ecosistemas.

| CAJICA LIMPIA,
TAREA DE T DDS

Implementacion de
estrategias que permiten
abordar componentes de

conservacion de la

biodiversidad y sus
servicios eco sistémicos.

Siembra de mas de 4.900
arboles nativos que
contribuyen a absorber
aproximadamente 98.000
kg de CO2 al aiio.

Recuperacion de mas de
69.841 metros lineales de
la red municipal de
Vallados.

Actualizacion del
inventario de humedales

Asociacion de apicultores de
Cajica y ASOAGROPECUARIA,
Asociacion Campesina de
Productores Agropecuarios.

abandonados y

o naturales y artificiales,
vulnerables del municipio.

pasando de solo 2
humedales reportados
ante la CAR a 9 naturales y
96 artificiales.

® Produccion de 21. 355
plantulas.

Capacitacion en buenas
practicas agricolas y
sostenibles a 544 personas. 24 proyectos del Plan de
Ordenacion y Manejo de la

Implementacion de mas de . .
R Cuenca Hidrogréfica.

185 proyectos de agricultura
familiar.

REENCUENTROS FELICES

La Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural de Cajica,
através de su trabajo garantiza el desarrollo sostenible
del municipio, logrando, a pesar de su crecimiento
acelerado, su conservacion ambiental.

Albergue Temporal de Bienestar Animal del
municipio de Cajica, donde se le brindd alimento,
refugio y cuidado.

Programa de Adopciones Caninas y
Felinas

Dias después, su propietario, envié fotos a la
dependencia, que mostraban el gran aprecio por su
mascota y el deseo de tenerla de regreso.

Registro de Caninos de Manejo

Ademas, se encarga del cuidado y la proteccion de los !
Especial

animales que habitan en el territorio, buscando
fomentar la tenencia responsable de estos.

De esta manera, la secretaria recibi6 a la familia que
se reencontré con Murphy y agradecio el gesto del
municipio haciendo una donacién de alimento
concentrado para los casi 400 animales que aln
permanecen en el Albergue Temporal de Bienestar
Sin embargo, siendo el bienestar animal uno de sus  Animal, a la espera de una familia que cambie sus
principales propdsitos, en ocasiones deben brindarles  vidas.

apoyo en otros territorios.

Eutanasia Animal
De esta manera, también busca apoyar a los habitantes
de Cajica cuando tienen problemas con sus mascotas, y
no tienen los medios para solucionarlos. Campanas de Sensibilizacion en
Tenencias Responsables de

Mascotas

Atencién Médico Veterinaria para
Animales Domésticos en Estado
de Vulnerabilidad y Abandono

De esta manera, la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Rural demuestra que, ademas de brindar
apoyo para dar continuidad a planes agropecuarios
y ambientales, que contribuyen al bienestar de los
habitantes del municipio, también tiene un
compromiso con el bienestar animal que en la
actualidad es muy importante para la comunidad.

Es el caso de Murphy, un canino hembra del municipio
de Chia que durd extraviado 8 dias antes de poder
reencontrarse nuevamente con sus duefios, esta fue
encontrada en la vereda Caneldn, por la comunidad, en
estado de abandono, por lo que el equipo de Tenencia
Responsable de Mascotas la recogid y fue llevada al

Servicio de Préstamo de
Maquinaria Agricola

Asistencia Técnica Agropecuaria

Certificacion de Predios
Agropecuarios

Se gestiond con la Gobernacion de
Cundinamarca a través de la Secretaria de
Ambiente y la empresa de licores de
Cundinamarca el convenio
interadministrativo por el cual se
beneficiaron a 120 recicladores de oficio con
la entrega de 4 triciclos, 2 motocarros y 120
dotaciones.

Disposicion de Residuos

.y " Posconsumo.
Se gestiond con la Gobernacion de

Cundinamarca a través de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Rural el
fortalecimiento de los productores
agropecuarios con la entrega de un tractor.

Prestacion de Servicios de
Asistencia Técnica para la Siembra
de Especies Forestales

(O Teléfono: 3228838408
601-8793910 e 601-8837077 extension 4005 - 4006

BX Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
@ Direccion: Carrera 4 #1-37 a 1-125, Cajica, Cundinamarca

@ Pagina web: www.cajica.gov.co /secretaria-de- ambiente

ATENCION A LA COMUNIDAD

E" Horarios de atencion:
Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
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ATENCION A LA COMUNIDAD

SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO

analitica, objetiva y proactiva.

PROGRAMA
CAPITAL SEMILLA

“PROGRAMA
REACTIVACION
ECONOMICA CON
TODA SEGURIDAD”

PROGRAMA DE
INTERMEDIACION
LABORAL

Tu secretaria te apoya en:

TRABAJAMOS POR UNA
ECONOMIA POSITIVA

La Secretaria de Desarrollo Econémico se divide en 3 grandes pilares:
emprendimiento, comercio y empleo.

Dentro de cada uno de ellos diariamente se realizan trabajos
directamente con la comunidad, en los que ademdas de buscar
emprendedores para apoyarlos, a través de asesorias y
estructuraciones de planes de negocio, entre otros; se realizan visitas a
los comerciantes para formalizar sus actividades o ayudarlos en el area
de marketing digital cuando se requiere y se hacen capacitaciones alos
cajiquefos en habilidades blandas para el trabajo, para después visitar
las empresas con el fin intermediar entre estas y quienes se encuentren
en busqueda de empleo.

Asi, entre estas labores que realiza la entidad en su rutina diaria,
durante los operativos de recuperacion del espacio publico, los
funcionarios llegaron a donde una vendedora ambulante de
empanadas y pasteles, que, de acuerdo a lo que relatd, contaba con
este puesto como su Unica fuente de empleo para mantener a su
familia y pagar los estudios a su hijo.

Estando presente en el operativo, el secretario de la entidad, Cristian
Felipe Zabala Paez, expuso la normatividad y junto al equipo
profesional, se propuso legalizar la actividad de la mujer.

De esta manera, luego de varios dias de un arduo trabajo, la
administracion, a través del trabajo de esta entidad logrd la apertura de
un establecimiento de comercio con la totalidad de documentos, lo que
gener6 un sentimiento de satisfaccion especial del deber cumplido en
la Secretaria de Desarrollo Econémico, teniendo en cuenta que a través
de este acto, le dio a una cajiquefa la oportunidad para mejorar su
calidad de vida y la de su familia.

Asi, la entidad mas que buscar y garantizar el crecimiento y
sostenimiento econdmico del municipio, pone sus esfuerzos en
mejorar la calidad de vida de los cajiquefios logrando, a través de
ofertas laborales y proyectos productivos individuales o colectivos, dar
respuesta a la necesidad de un minimo vital para las familias mas
vulnerables y desfavorecidas del municipio de Cajica.

Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

CRISTIAN FELIPE PAEZ ZABALA

Contador publico y abogado. Especialista en contratacion estatal y alta gerencia con experiencia
profesional desarrollada en los sectores publico y privado. Se caracteriza por ser una persona

Promueve la innovacion a través del apalancamiento
financiero para emprendedores y empresarios que
desarrollen su actividad comercial dentro de cualquier

sector economico del territorio municipal.

Através de este se entrego un incentivo economico a
todos los representantes legales propietarios de
establecimientos de comercio con el objetivo de

minimizar el impacto negativo generado por el COVID-19

y contribuir en la reactivacion economica del municipio.

A través de este programa se

FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO, EL
COMERCIO Y LOS SERVICIOS
TURISTICOS DE LAS EMPRESAS
EN EL MUNICIPIO DE CAJICA,

CUNDINAMARCA

gestiona con las empresas
para generar oportunidades
laborales para la comunidad
cajiqueia en diferentes
cargos que permiten mejorar

su calidad de vida.

A través de esta iniciativa se realizo
la capacitacion y acompafiamiento
para la innovacion en productos
artesanales de tradicion municipal.

Asesorias personalizadas en
temas como planeacion
estratégica, finanzas, procesos
productivos y marketing digital.

Capacitaciones y talleres en
alianza con entidades publicas y
privadas como el SENA,
Universidad de la Sabana,
Universidad Militar, Universidad
Uniminuto y Camara de Comercio,
con el fin de brindar
fortalecimiento empresarial a
cada una de las poblaciones
asignadas en el municipio de
Cajica.

Capacitaciones enfocadas en
reforzar la gestion administrativa
de las actividades economicas
desarrolladas por los
comerciantes del municipio.

que...

La Secretaria de Desarrollo
Econdmico realiz6 la gestion y
consecucion del curso dictado por la
ONG INTERWARE SOLUTIONS,
denominado MASTER IN BUSINESS,
para jovenes y adultos
emprendedores del municipio de
Cajica, beneficiando mas de 80
personas.

@ Teléfono: 3154130692 - 8837077 Ext 4004
DX Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
@ Direccion: Carrera 4 # 3 - 07 Casa de la Cultura 1, Cajica

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-de-desarrollo-economico/
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Beneficiados:

25 emprendedores en el
periodo 2020-2022

Beneficiados:

784 comerciantes y
microempresarios: 463
mujeres y 321 hombres

Beneficiados:

Mas de 6000 cajiquefios a través de las siguientes iniciativas:
® 3341 publicaciones de ofertas laborales.
® 12 Ferias de empleo y 85 convocatorias laborales.
@ 4038 personas vinculadas con las empresas del sector
® 2657 personas capacitadas en alianza con el SENA.
® 363 personas beneficiadas en temas de formacion y competencias laborales.

Beneficiados:

86 artesanos del municipio

Orientacion laboral,
elaboracion de hoja de
vida, ofertas de empleo.

Intermediacion con las
empresas a fin de generar
oportunidades laborales.

Realizacion de Ferias con
un enfoque de poblacion
especifica (mujeres,
comunidad LGTBI Q+ y
jovenes).

Cursos y capacitaciones
en alianza con el SENA 'y
las Agencias Publicas de
empleo para que las
personas puedan mejorar
su perfil laboral.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico
ha llevado a cabo la realizacion de dos
ferias nacionales de artesanos, en las
cuales han participado 100
expositores de distintas regiones del
pais, esto con el fin de evidenciar la
cultura, las costumbres y la
ancestralidad de cada region de
Colombia
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SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

(Direccion de Juventudes y Direccion para la Equidad y la Familia)

KAREN MARIA GUTIERREZ ELIAS
Secretaria de Desarrollo Social

profesional en el 4rea juridica y de contratacion.

Abogada. Especialista en responsabilidad civil y del estado. Ha trabajado en la registraduria
Nacional del Estado Civil y en la Alcaldia Municipal de Cajica como inspectora de policia y

SE MEJORAN LAS CONDICIONES DE LA POBLACION
MINORITARIA DE CAJICA

El primer espacio en
Cundinamarca
habilitado para que
jovenes de la
comunidad de Cajicay
Sabana Centro puedan
realizar grabaciones. Se
encuentra ubicado en la
casa de la juventud en
la Vereda Canelon.

Responde a la Meta 207
del Plan de Desarrollo
““CAJICA TEJIENDO
FUTURO UNIDOS CON
TODA SEGURIDAD"

Un espacio de
encuentro entre mujeres

Responde a la Meta 209 para el conocimiento de
del Plan de Desarrollo sus derechos y el
““CAJICA TEJIENDO desarrollo de sus
FUTURO UNIDOS CON procesos y habilidades
TODA SEGURIDAD" orientados al
empoderamiento social

|
E y politico.
|

Un espacio en el que los
jovenes cajiquefios
tienen acceso a
diferentes actividades
desarrolladas como
resultado de las
estrategias que buscan
su beneficio.

Responde a la Meta 206
del Plan de Desarrollo
“CAJICA TEJIENDO
FUTURO UNIDOS CON
TODA SEGURIDAD"

Un subsidio para las
personas en situacion

de discapacidad y/o
Responde a la Meta 215 cuidadores vulnerables
del Plan de Desarrollo de la poblacion en
“CAJICA TEJIENDO situacion de
FUTURO UNIDOS CON discapacidad en los
TODA SEGURIDAD" grados moderado,

1 severo o profundo,
} creado mediante
' acuerdo N° 07 de 2021.

MAS DE 600 FAMILIAS SON ATENDIDAS
DIARIAMENTE EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

La secretaria de desarrollo social lidera los programas sociales del municipio de
Cajica, atendiendo diariamente mas de 600 familias en los diferentes programas
brindando una atencion integral desde la primera infancia hasta la adultez. A través
de los programas se han adelantado estrategias y actividades que buscan promover
el bienestar de la comunidad cajiquefa.

Entre estas actividades se destaca que para la vigencia 2022 las 1250 personas
pertenecientes al programa adulto mayor trabajaron durante todo un afio en Centro
Dia y en los diferentes satélites para llevar a cabo la semana de la persona mayor
“envejeSer felices y activos” la cual se llevo a cabo del 31 de agosto al 03 de
septiembre, con la realizacion de carrozas, ferias artesanales, presentaciones
musicales y teatrales en las cuales se evidenciaron las habilidades y talentos de esta
poblacion llevando un mensaje claro a la comunidad cajiquefia sobre la importancia
que tienen nuestros adultos mayores en la historia del municipio y resaltando su valor
teniendo en cuenta que aun pueden aportar a las siguientes generaciones cajiquefas.

Resaltamos entonces que la Secretaria de Desarrollo Social trabaja con todas las
poblaciones vulnerables que existen en el municipio no solamente brindando apoyos
desde los diferentes aspectos, sino intentando transmitir, a través de los procesos,
una mejor manera de vivir de forma integral y plena.

Beneficio a 10
grupos musicales
en sus primeras 2

semanas de
apertura.

Linea Violeta (mas de Atendida por mujeres
) 200 mujeres Horarios: L-S
Es un espacio para atendidas 7:30 a.m. A 5:30 p.m.
implementar la M e Contacto:
politica publica de Escuelita ABC de la ; 3184316034
mujeres del Nifia (mas de 250 |
municipio de nifias beneficiadas) l
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: (mas de 600 mujeres !
: beneficiadas) ‘:
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; GOLOMBIAO (Cine AZUL MANERA DE
: foros, robdtica, cacti, VER (taller de
[ futbol en paz) muralismo, taller de
' T O ¥ W W estampado y taller
Beneficio a PREVENCION DEL de dibujo)
6000 jovenes CONSUMO DE SUSTANCIAS
cajiquefios PSICOACTIVAS: atiende a la

Beneficio a 72
personas.

poblacion que busca apoyo

para enfrentarse al consumo
de drogas a través de la
busqueda de soluciones
alternativas al problema

Tu secretaria te apoya en:

PRIMERA INFANCIA, Ludotecas Viajeras

INFA

NCIA

Hogares infantiles

SPA
JUVENTUDES GOLOMBIAO

BANCO DE ALIMENTOS Entrega de paquetes alimentarios

FAMILIAS EN ACCION Programas de prosperidad social

Linea Violeta

MUJER Y GENERO La Escuela del ABC de la nina

DISCPACIDAD Subsidio de cuidadores

Unidad de Atencion Integral

ADULTO MAYOR Y Racién servida en caliente
POBLACION VULNERABLE Programas de bienestar
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PROGRAMA DE INFANCIA'Y
PRIMERA INFNACIA

Mas de 1000 nifios y familias
beneficiadas

ADULTO MAYOR Y
POBLACION VULNERABLE

Mas de 1250 adultos mayores
beneficiados

DISCAPACIDAD

Mas de 500 familias y personas
beneficiadas

La alcaldia municipal a través de la Secretaria de
Desarrollo Social, La Direccion de Equidad y Familia y
el Programa de Mujer y Género realizd la primera
vinculacion de una persona transgénero a la
administracion municipal, generando asi, un espacio

ATENCION A LA COMUNIDAD

de inclusion en la comunidad.

SECRETARIA DE HACIENDA = = =

) JUVENTUDES
00,
".l‘ Mas de 6000 jovenes beneficiados
BENEFICIARIOS DE
LA SECRETARIA DE
BANCO DE ALIMENTOS
DESARROLLO Mas de 500 Familias beneficiadas
SOCIAL
MUJER Y GENERO FAMILIAS EN ACCION
Mas de 500 mujeres beneficiadas Mas de 1.400 personas beneficiadas

ATENCION A LA COMUNIDAD

E(.S Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m. y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

X Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
@ Direccion: Parque Luis Carlos Galan - Cajica

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secr etaria-de-desarrollo- social
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Administrador financiero y de sistemas. Especialista en finanzas y administracion
publica. Tiene 15 afios de experiencia trabajando en el area financiera del sector
publico. Se desempeiio como director financiero en la Alcaldia Municipal de Cajica.

CUMPLIENDOLE AL MUNICIPIO

A través de la gestion de la Secretaria de
Hacienda, la administracién municipal
obtuvo los siguientes logros:

En convenio con la oficina de catastro en Zipaquira,
se realiza la atencion en el municipio de Cajica los

dias jueves, logrando la finalizacion de 472 tramites.

Se realizo el recaudd en impuestos, tasas, multas y
contribuciones, dandole cumplimiento a la meta 218
del Plan de Desarrollo “Tejiendo Historia por Cajica".

Se establecio el sistema alternativo de pago por
cuotas en materia de impuesto predial e industria y
comercio, esto acogiéndose al Sistema de Pago
Alternativo por Cuotas Voluntario (SPAC) por
afectacion COVID.

La Secretaria de Hacienda
se divide en dos
dependencias:

La direccion de rentas es la encargada de atender
tramites como la generacion de facturas y la
expedicion de paz y salvos, ademas de realizar la
orientacion a los contribuyentes sobre la liquidacion
de sus impuestos tanto predial como de
establecimiento comercial.

La direccién financiera realiza la expedicion de
documentos requeridos para generar procesos
contractuales. Se encarga ademas de la
recepcion de documentos para generar las
cuentas por pagar y su respectivo desembolso.

X Correo: contactenos-pgrs@cajica.gov.co
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Acompanamiento en la liquidacion y
pago del impuesto de industria y
comercio en la plataforma Ligic

Visitas, control y acompafiamiento
para la inscripcion de nuevos
establecimientos de comercio

Recepcion de documentos para
tramites ante el IGAC

(O Teléfono: 8795356 extensiones 141 - 112 - 134

Qa Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.
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@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-de-hacienda




SECRETARIA DE PLANEACION ® * ™

CESAR AUGUSTO CRUZ GONZALEZ
Secretario de Planeacion

Ingeniero civil, con especializacion en contratacion estatal y 17 afios de experiencia profesional.
Ha trabajado en la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR), la Alcaldia

Municipal de Cajica y la Personeria de Bogota.

A través de las direcciones TIC's, Territorial y Estratégica, la Secretaria de Planeacion contintia

‘Tejiendo Historia por Cajica’ dirigiendo, orientando, coordinando, evaluando y controlando el sistema
de planeacion integral a nivel municipal e institucional, todo esto a partir de las siguientes iniciativas:

Con el fin de agilizar los
tramites en la entidad, se cred
el aplicativo TEL — TRAMITES

EN LINEA.

Usuarios atendidos: 1428
Dias promedio en respuesta a

tramites solicitados por el
aplicativo: 7 a 8
Numero promedio de tramites
por dia: 6

Tramites en Linea

Instalacion de zonas WiFi en el
area urbanay rural del
municipio de Cajica.

Zonas WiFi instaladas en area

urbana: 2

Zonas WiFi instaladas en area
rural: 17

Produccion, analisis y difusion
de informacion en el Sistema
de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales - SISBEN
del municipio de Cajica.

Encuestas nuevas para registro y
validacion
Periodo: 2020 - sept. de 2022: 11556
Inclusion de personas en hogares
validados
Periodo: 2020 - sept. de 2022: 1342

Modificaciones de fichas Periodo: 2020 -
sept. de 2022: 1460

Retiro de personas validadas
Periodo: 2020 - sept. de 2022: 1656

Produccion, analisis y difusion
de datos para los sistemas de
informacion, geografico, de
estratificacion y de planeacion
del municipio de Cajica.

Visitas de estratificacion
realizadas entre 2020 y
septiembre de 2022: 1417
Porcentaje de avance en la
actualizacion de los sistema
de informacion de la
Secretaria de Planeacion entre
2020 y septiembre de 2022:

Entrega de tabletas para el
beneficio de los estudiantes de
las instituciones educativas
publicas del municipio de
Cajica.

Se entregaron 1000 tabletas
en 6 Instituciones Educativas.

LA SECRETARIA DE PLANEACION MAS

CERCA DE LA COMUNIDAD

Diariamente, entre las 8 AM y las 5:30 PM, la Secretaria de Planeacion lleva a cabo su jornada, y durante esta se reciben solicitudes
relacionadas con el fomento y desarrollo social, ambiental, econdmico, fisico y de comunicaciones de la comunidad; estas son
tramitadas de manera eficiente por un equipo de funcionarios y colaboradores altamente capacitados con el fin de cumplir a la

comunidad oportunamente.

De esta manera, y teniendo en cuenta que no todos los cajiquefios cuentan con el tiempo o los medios para transportarse a la entidad
siempre que lo requieren, en el marco de las visitas realizadas por la Unidad Mévil a los distintos sectores del municipio durante los
meses de febrero y marzo de 2022, la Secretaria de Planeacion participé activamente llevando su oferta institucional a la comunidad,
atendiendo las inquietudes y dudas de la poblacion sobre los tramites y servicios.

Asi, ademas de dirigir, orientar, coordinar, evaluar y controlar el sistema de planeacion integral a nivel municipal e institucional, a
través del fortalecimiento de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, la Secretaria de Planeacion trabaja
continuamente en la mejora continua del portafolio de tramites y servicios ofertados a los habitantes del municipio.

Programacion de visitas para el registro,
inclusion, modificacion y retiro de

usuarios del SISBEN.

BENEFICIARIOS SECRETARIA DE PLANEACION
PERIODO: 2020 - SEP 2022

9,23%

primera infancia
(0-5 afos)

Programacion de visitas para la
asignacion de estratificacion a predios
en el municipio.

Servicio de internet a través de las zonas
WiFiy asistencia técnica sobre la
prestacion del mismo.

Emision de certificados de nomenclatura
y conceptos de uso del suelo.

Emision de licencias de construccion
para la intervencion del espacio publico.

Permisos para publicidad exterior
visual.

Emision de certificados de condiciones
de riesgo.

Emision de certificados de
clasificacion general (urbano / rural).

CAJICA
SIEMPRE
DIFERENTE

10,25%

infancia
(6-11 anos)

10,09%

adolescencia
(12-17 anos)

19,50%

juventud
(18-28 aios)

40,01%

adultez
(29-59 afios)

10,92%
adulto mayor
(mas de 60 afios)

OFICINATICS

Entrega de
Tabletas

6,34% 1000
dela tabletas
poblacion del entregadas
municipio
aprox.

TEL- Tramites en Linea

A
Poblacion Poblacion
Urbana Rural

"

Vereda Rio Grande
17%

Vereda Calahorra
19%
Vereda Canelon
33 %
Vereda Chuntame

31%

La Secretaria de Planeacion realizé capacitaciones en instituciones
educativas sobre seguridad y uso responsable de redes sociales.

a La Secretaria de Planeacion realiza acompafiamiento a las Juntas de

Accion Comunal para la formulacion de proyectos en el marco de los
presupuestos participativos.

A través de la estrategia SISBEN EN TU SECTOR se realizaron visitas

(O Teléfono: (601) 8837077 2005/2001

X Correo: contactenos-pgrs@cajica.gov.co

£ Direccién: Cra. 2 No. 2-46 Parque de la Estacion - Cajica

@ Pégina web: www.cajica.gov.co/s ecretaria-de- planeacion

a las Juntas de Accion Comunal del municipio acercando los
servicios de la Oficina del SISBEN a la comunidad.

ATENCION A LA COMUNIDAD

[, Horarios de atencidn: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.




SECRETARIADE GOBIERNO u = =

Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Secretario
Gobierno™®

DIEGO LUIS SANDOVAL SUAREZ
Secretario de Gobierno
y Participacion Comunitaria

Administrador de empresas. Especialista en gestién publica y en gerencia de recursos humanos.
Tiene experiencia en los sectores publico y privado en temas como contratacion estatal,
planeacion, manejo de personal, direccion y control de proyectos, gerencia y gestion de
proyectos en multinacionales.

FORTALECIENDO LA CONVIVENCIA CIUDADANA

La Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana se ha encargado a lo largo de la actual administracion de velar por la
convivencia y seguridad en el municipio, a través del apoyo y ejecucion de los siguientes proyectos con objetivos son mejorar la
percepcion ciudadana de bienestar en el municipio:

Y
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Articulacion para la efectiva
implementacion del modelo
nacional de vigilancia por
cuadrantes comunitarios
apoyando temas como
mantenimiento parque
automotor y alimentacion
de uniformados.

606 25

Capturas por Armas de
diferentes fuego
delitos incautadas

Fortalecimiento del proceso

de investigacion criminal en
el municipio de Cajica.

® Proceso investigativo
para la desarticulacion de
2 organizaciones
delincuenciales.

o Desarrollo de 445
programas metodoldgicos
dentro de las denuncias
presentadas por la
comunidad en la fiscalia
general de la nacion.

El proyecto de convenios
solidarios esta encaminado
a laresolucion de
problematicas asociadas a
la convivenciay la
seguridad a partir de la
identificacion coordinada
entre lideres y sus
comunidades

27 67

Juntas de Convenios
Accion Solidarios
Comunal

Articulacion para
Implementacidn del
estatuto temporal de
proteccion a migrantes
venezolanos.

® Socializacion en espacios
y plataformas de
comunicacion de la
Alcaldia Municipal para
Registro tnico de
Migrantes Venezolanos
que hace parte del
Proyecto de Identificacion
y Registro de Ciudadanos
venezolanos (RIC), que

Actualizacion de Plan
Municipal del Riesgo de
Desastres PMGRD Y La

Estrategia Municipal para la
Respuesta a Emergencias
EMRE

39 5643
Vehiculos Medidas
recuperados  correctivas

aplicadas
918

personas
trasladas al CTP

® Ejecucion de allanamiento
y registro por delito de
trafico de estupefacientes

257

camaras

61

Alarmas

permitid la inscripcion de
4666 ciudadanos
venezolanos.

CAPTURAS POR PRESUNTA COMERCIALIZACION DE ESTUPEFACIENTES

En medio de los trabajos en que se realiza la
articulacion entre la Secretaria de Gobierno vy
Participacion Ciudadana y la fuerza publica para el
tratamiento de eventos de seguridad y convivencia, la
solucién de PQRS, la articulacion de procesos con las
Juntas de Accién Comunal, el enlace a las victima para
la atencion de demandas, el seguimiento a las
actividades delictivas del municipio, entre otras
actividades que realiza la entidad, se presentan
situaciones que deben ser atendidas con urgencia.

Tu secretaria te apoya en:

Centro de recepcion de

Es el caso de un operativo de registro y control por parte
de la fuerza publica, el ejército, la policia y migracion
Colombia, que termind en una persecucion después de
que se recibiera una alerta por parte del circuito cerrado
de television (CCTV) que ocasiond que el secretario
encargado atendiendo la llamada, tuviera que orientar a
los integrantes del procedimiento para poder realizar la
captura a los dos sospechosos, quienes tenian en su
poder 10 papeletas para su presunta comercializacion,
y fueron entregados a las autoridades competentes
para el debido proceso.

Articulacion con Juntas de

Accion Comunal

Asi, liderar y administrar el municipio en materia de
seguridad, convivencia y acceso a la justicia, asi como
gestionar los servicios de emergencias, para garantizar
el ejercicio de los derechos y libertades de los
ciudadanos cajiquefios, hacen parte del dia a dia de esta
entidad que vela por el bienestar de la comunidad.

NINOS AL RESCATE

informacion del programa Casas
de Justicia

A través de este proyecto la Direccion de Gestion del
Riesgo y el del Cuerpo Oficial de Bomberos de Cajica, le
brindaron a la poblacion infantil la oportunidad de
participar y formarse en habitos de autoproteccion y
prevencion de riesgos

Convenios solidarios con

Juntas de Accion Comunal

Atencion de trasladados por
proteccion

Reuniones comunitarias para
tratamiento de temas de
seguridad y convivencia
ciudadana

Atencion y orientacion a la
poblacion victima sobre las
medidas de la ley 1448 del

2011 Recuerda que la Secretaria de

Gobierno y Participacion
Ciudadana brinda a la comunidad
Atencion Psicologica de la
Emergencia.

Articulacion para la creacion
de Frentes Locales de

Articulacion con fuerza Sequridad

publica para atencion
de casos de seguridad y

B Linea de atencio
convivencia.

emergencias

ATENCION A LA COMUNIDAD

B Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co

CAJICA
SIEMPRE
DIFERENTE

FABIO
RAMIREZ

S ALCALDE =

[ Horarios de atencién: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m. £ Direccion: Calle 22 #7-78, Cajica Cundinamarca

y 02:00 p.m. a 05:30 p.m. Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.
(O Teléfono: 313 889 09 34

TEJIENDO
UNIGOS CON T

@ Pagina web:
www.cajica.gov.co/secretaria-de-gobierno-y-participacion-comunitaria/



SECRETARIA DE .
INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS l“ o B

Acuerdos de pago que han
beneficiado a la comunidad en
infraestructura vial,
alcantarillado, estudios y
disenos para el beneficio de la
comunidad cajiqueifia.

JOHN JAIRO SALAZAR ORTIZ
Secretario de Infraestructura y Obras Publicas

Ingeniero civil de la Universidad Catdlica de Colombia y especialista en gerencia de proyectos.
Tiene experiencia en el sector publico y privado como director e interventor de obras civiles.

Reposicion de la carpeta ==

4

S

asfaltica en la calle 23

entre carrera8ay 10

A

\

Calle 23 entre Carrera 13 y
Carrera 10a

I
Sobre la Carrera 10a desde la \“
Calle 23 en sentido sur-norte

El proyecto contempld la

recuperacion en cuanto a las
redes de alcantarillado pluvial
y sanitario, igual que la
construccion del bicicarril y

San Juan del Camino

ala poblacion del
Sector de Canelon

calzada asfaltica.

De acuerdo a las estadisticas

Centro Integral Del
Sistema De Atencion
De Emergencias
Municipio De Cajica
habitantes.

Alumbrado Publico

INTERVENCIONES EN EL MUNICIPIO

Diariamente la secretaria de obras publicas se encarga de
realizar visitas para revisar los proyectos puestos en
marcha, atender los comités programados con las
diferentes dependencias de la alcaldia que lo soliciten,
supervisar las obras de infraestructura y programar
mantenimientos correspondientes a edificaciones publicas
del municipio con el personal de apoyo, entre otras.

Asi, entre las labores realizadas diariamente se atendio la
via denominada ‘La Grua', que se encontraba en mal

del Dane a 2022, el proyecto
beneficia y garantiza la
seguridad a una poblacién de
aproximadamente 80.000

estado, por lo que perjudicaba a los habitantes del sector,
principalmente en la temporada seca debido al polvo que
generaba el pasar de los vehiculos, pero también, en la
época invernal, ya que se dificultaba el acceso a las
viviendas, debido a la mala calidad del suelo, que generaba
en estas temporadas lodo y encharcamiento.

De esta manera, la mejora en las condiciones de la via,
permitio una mayor calidad de vida para la poblacion,
disminuyendo las afectaciones respiratorias, y ademas

El proyecto beneficio

Man_teni_miento
Instituciones

Educativas 2020 - ™

Por parte del consorcio lluminaciones de la Sabana se realiza la modernizacion de 4.780 luminarias a tecnologia LED

aumentando la economia del sector al permitir conectar
directamente a la red vial urbana del municipio, brindando
acceso a vehiculos de carga como proveedores a los
mercados del sector.

El trabajo de la Secretaria de Infraestructura y Obras
Publicas es entonces fundamental para el municipio
debido a que se encarga de la solucion de problematicas
que aquejan a la comunidad en cuanto a infraestructura
vial y eléctrica.

Tu secretaria te apoya en:

Mantenimiento de Instituciones Educativas,
edificios publicos, edificios sociales, vias,
andenes, zonas verdes y alumbrado publico

Mantenimientos de Ciclo infraestructura

Gestion para la construccion de redes de
servicios publicos

Elaboracion de proyectos de inversion en
coordinacion con las demas secretarias.

Elaboracion de estudios, disefios y
presupuestos.

Radicacion y seguimiento a proyectos de
inversion ante entidades como Gobernacion y
Ministerios.

Control y sequimiento a la ejecucion de acuerdos
y contratos de consultoria y/o de obra publica.

~N Y O b WN -

LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, TRABAJANDO EN PRO DE LA
COMUNIDAD HA REALIZADO UNA INVERSION DE $ 64.209.427.978,79

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA INFRAESTRUCTURA COMUNAL Y DE SEGURIDAD

Construccion de unanueva Mantenimiento de edificios °

. . . Culminacion del Centro Integral del Sistema de Atencion de
infraestructura educativa educativos:

Emergencias del Municipio de Cajica

Inversion: Inversion: ® Construccion de 6 espacios comunitarios
aproximadamente e Entrega de aportes a las JAC mediante convenios solidarios.

$2000000000 e Intervencion en 16 puntos a nivel de obra civil en el Municipio.
$2900000 de pesos.

Inversion: aproximadamente 6.600.000.000
Valor total: $4.582.754.539 SR

Construccion e interventoria de la obra denominada Plaza

Construccion de espacios destinados para la atencion del Adulto :
Campesina y de Artesanos

Mayor, Personas en Condicion de Discapacidad y en general la
Primera y Segunda Infancia (CESTA Granjitas y Piedras Rojas)
Mantenimiento del Club Edad de Oro.

$6.926.683.528,79

INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS INFRAESTRUCTURA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE

Desarrollo de la infraestructura de redes de servicios y el Construccion de bio-parques, espacios para esparcimiento y
mantenimiento de espacios publicos practicas deportivas.

s 24059096200,00 Inversion: aproximadamente s 960292609'00

mediante convenios,
PROYECTOS CON ESTUDIOS, DISENOS Y/0 EN ETAPA DE
ADJUDICACION

acuerdos y contratos
INFRAESTRUCTURA VIAL Y DE ALUMBRADO PUBLICO
Modernizacion de alumbrado
publico, mantenimiento, o )
mejoramiento y construccion En cumplimiento del Plan de Desarrollo “CAJICA, TEJIENDO
FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD", se asignan recursos
por valor de 5900 millones para continuar ampliando la
infraestructura educativa, andenes en diferentes sectores y
Disefios para el Complejo Acuatico del Municipio.

Inversion: aproximadamente S 4799748580,00

Inversion: aproximadamente

Inversion: aproximadamente

Construccion de vias como San
Juan del Camino y el sector de
Buena Suerte.

Mantenimiento de vias que
conducen a los Municipios de
Tabio y Sopé mediante
convenio con ASOCENTRO

de vias,
Inversion: aproximadamente

$18.168.995.785,00

XL ATENCION A LA COMUNIDAD

CAJICA Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co
o X pars@cajica.g

DIFERENTE

@ Direccion: Calle 2 No 4-07, Cajica, Cundinamarca

@ Pagina web: cajica.gov.co/secretaria-de-infraestructura-y-obras-publicas

Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m. Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.



FONDO DE APOYO A LA
EDUCACION SUPERIOR
DEL MUNICIPIO DE
CAJICA -FESC

Fortalece la Educacion
Superior para los estudiantes
del municipio

SECRETARIA DE EDUCACION = = =

PROGRAMA DE
ROBOTICA, CIENCIA Y
TECNOLOGIA

Brinda oportunidades de
utilizacion del tiempo libre en
actividades que
complementan los
aprendizajes escolares

WILLIAM FERNANDO RAMIREZ CAMARGO

Licenciado en educacion basica con énfasis en ciencias sociales y magister en educacion. Desde
2010 ha sido docente en diferentes instituciones de educacion privadas como el Liceo San Carlos, y
publicas como la Institucion Educativa Departamental Pablo Herrera .

ENTREGA DE
COMPUTADORES Y
TABLETS

Se garantiza el cubrimiento de
la educacion virtual con el
suministro de herramientas TIC
para instaurar una nueva forma
de ensefianza y aprendizaje

MANTENIMIENTO DE NUTRIENDO
INSTITUCIONES FAMILIAS
EDUCATIVAS

En apoyo con la secretaria de
Infraestructuray Obras
Publicas se fortalece y adecua
la infraestructura fisica
existente.

Un programa que proporciona
ensefianzas orientadas a nutrir
alos nifios y jovenes desde el
amor y la disciplina contando
CcOoN un gran soporte y guia en

sus padres.

LA SECRETARIA DE EDUCACION ATIENDE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD

La Secretaria de Educacion, encargada de atender y
recepcionar los requerimientos relacionados con las
necesidades educativas por parte de la comunidad,
finalizando o direccionando los tramites a entidades
departamentales para su gestion, a principios del 2022 se
enfrento a una situacion poco comun en el municipio.

Algunos padres de familia de una IED hicieron un planton
desde la institucion hasta el palacio municipal, porque de
acuerdo a ellos no estaban siendo escuchados.
Inmediatamente la entidad establecio canales de dialogo
desde el respeto, y se inicio con varias mesas de trabajo
que culminaron en la atencion de las necesidades y un
trabajo continuo con los padres.

De esta manera se comprueba que, fuera de las labores
rutinarias de la entidad, la Secretaria de Educacion
fortalece y mejora la calidad educativa del municipio a
través de la gestion de politicas, planes, programas,
proyectos y actividades de acuerdo a las necesidades
educativas de los cajiqueiios identificadas y enmarcadas
en el plan de desarrollo municipal: ‘Cajica Tejiendo Futuro

Unidos con toda Seguridad'.

Premio Convenios y Feria Rutas Fondo de Becas
Maestro Forjador Descuentos: Universitaria: Escolares: Apoyo a la Universitarias
del Futuro: 2020-2022-1; 3445 2020-2022-1; 644 2020-2022-1; 342 Educacion Superior Mejor ICFES:
2020-2022-1: 6 estudiantes beneficiados asistentes con un estudiantes de las 4 IED de Cajica: 2020-2022-1 104
ganadores promedio de 30 rural_es e estudiantes 2020-2022-1; 1008 becas
universidades universitarios: 605 en personas

total beneficiadas

participantes

(O Teléfono: 8837077 Ext. 11000 - 3152376205

BX Correo: contactenos-pqrs@cajica.gov.co > \' 7 ‘ =N=]le) CAJICA

Tu secretaria te apoya en:

Asesoramiento y seguimiento frente a convenios, descuentos y
beneficios para interesados en la educacion superior ( Fondo de
Apoyo a la Educacion Superior, Becas Universitarias al Mejor ICFES.
A través de la gestion de la Secretaria de Educacion se han mejorado los ambientes
especializados en el Politécnico de la Sabana (cocina, mesa y bar, soldadura,
agroindustria, mecanica, metalmecanica, belleza, enfermeria y construccion) y para el
mediano plazo se adecuara un aula automotriz con equipos bosch, esto con el fin de
mejorar los espacios tanto para la formacion complementaria como titulada por parte del
SENA.

Feria Universitaria: espacios informativos y de participacion en torno
al acceso a la educacion superior.

Rutas Escolares: brinda rutas escolares a los estudiantes de
instituciones educativas basicas del municipio de Cajica

Fondo de Apoyo a la Educacion Superior de Cajica; busca fortalecer

la Educacion Superior por medio de incentivos economicos. La Secretaria de Educacion realizo la gestion con el Tecnoldgico de Monterrey y desarrolld

capacitaciones para los docentes, directivos, rectores y padres de familia de las
instituciones educativas publicas, privadas y los jardines del municipio de forma virtual en
temas de interés con el fin de potenciar los conocimientos y habilidades de los encargados
del futuro de los jovenes cajiquefios.

Festival Bandas Musico Marciales; un espacio para el encuentro y
desarrollo del festival regional de bandas musico marciales.

ATENCION A LA COMUNIDAD

SIEMPRE

=, Horarios de atencidn: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
DIFERENTE

y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

RAMIREZ
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£ Direccion: Casa de la Cultura 1 - Calle 3 #4-07 Cajica

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-de-educacion




SECRETARIA DE N

TRANSPORTE Y MOVILIDAD

proyectos.

DIANA PAOLA PRIETO MAYA

Ingeniera topografica especialista en disefio de vias, transito y transporte y maestria en gerencia de

Mas de 12 afios de experiencia en proyectos de planeacion, disefio y evaluacion de la estructura de la
movilidad y sus diferentes sistemas.
Experiencia docente universitaria transmitiendo conocimientos y fortaleciendo la formacion de
futuros ingenieros

A través de su accionar diario, la Secretaria de Transporte y Movilidad trabaja en proyectos para la
mejora de la movilidad al interior del municipio a través de Ias siguientes estrategias...

ﬁ(ﬂ

Sensibilizacion mediante campaiias
de seguridad vial en asocio con
diferentes entidades tanto publicas
como privadas, dirigidas a los 6
actores viales, con el objetivo de
reducir la siniestralidad en las vias.

Instalacion de sefialética
adquirida y mantenimiento de la
sefializacion tanto horizontal
como vertical, en las diferentes
vias del municipio segun la
necesidad del sector.

A 4
A v
b 4

influencia.

Mejoramiento y mantenimiento
tanto preventivo como correctivo
de los equipos que hacen parte de
la red semafdrica del municipio,
segun la variabilidad en la
movilidad de los sectores de

B

Control y sequimiento a la actividad
tanto tarifaria como operativa de las
cinco (5) empresas de transporte
publico urbano en la jurisdiccion del
municipio de Cajica.

LA SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD FOMENTA LA

Durante la labor diaria de la Secretaria de Transporte y
Movilidad, se realizan labores de control del trafico,
recuperacion del espacio publico, mantenimiento a la red
semaforica, control y seguimiento al transporte y la
atencion oportuna a las solicitudes de los Cajiquefios en
temas de movilidad.

CULTURA VIAL EN EL MUNICIPIO

Entre las estrategias a resaltar de la secretaria son las
campaiias sobre sequridad vial las cuales buscan que cada
actor vial reconozca su rol en la via y el autocuidado,
reduciendo asi los incidentes y accidentes viales.

En medio de esta labor se realizan eventos enriquecedores

para la comunidad, como la semana de la movilidad, la cual
conto con la participacion de mas de 2000 asistentes en
donde a través de una diversa variedad de escenarios con
motocicletas, bicicletas clasicas y autos antiguos se
promovio la seguridad vial y las practicas seguras en las
vias.

Tu secretaria te apoya en:

Legalizacion de la vinculacion o desvinculacion de un
vehiculo de servicio publico

Beneficiados por la Secretaria de
Transporte y Movilidad

CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION

CONTROL AL SERVICIO
PUBLICO URBANO

Se beneficia al 20% de la
poblacion Cajiqueiia, 15.000
usuarios diarios
aproximadamente.

Se beneficio al 10% de la
poblacion estudiantil y al 25%
de adultos en el municipio.

Solicitud de autorizaciones especiales de transito para
vehiculos de mas de 5 toneladas, segtin decreto de
restriccion 121.

Autorizacion y seguimiento a los Planes de Manejo de INS,TALACION DE MANTENIMIENTO
Transito (PMT) SENALIZACION PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA
RED SEMAFORICA

Capacitaciones enfocadas en reforzar la gestion
administrativa de las actividades economicas desarrolladas
por los comerciantes del municipio.

Se beneficia el 100% de la
poblacion Cajiquefa

Se beneficia el 100% de la
poblacion Cajiquefia

Expedicion, cancelacion o renovacion de la tarjeta de
operacion para un vehiculo de servicio publico.

DD 4

Revision de los planes estratégicos de seguridad vial y
planes de movilidad escolar.

n,
.. = 2
[l

8

Solicitud de orden de entrega de vehiculos de servicio
publico inmovilizados en Cajica, por infracciones al
transporte.

CAMPANAS DE RECUPERACION DEL ESPACIO
PUBLICO

En medio de la labor pedagogica que realiza la Secretaria de Transporte y
Movilidad, se encuentra la realizacion de campafas de recuperacion del espacio
publico dirigidas a la comunidad, dictando también capacitaciones de
sensibilizacion y familiarizacion con las normas en los colegios tanto
departamentales como publicos.

Brindar conceptos técnicos para la instalacion de sefiales
horizontales y verticales segun la necesidad.

ATENCION A LA COMUNIDAD

=, Horarios de atencion: Lunes a jueves: 08:00 a.m. a 01:00 p.m.
y 02:00 p.m. a 05:30 p.m.
Viernes: 08:00 a.m. a 04:30 p.m.

(O Teléfono: 317 332028

CAJICA Correo: contactenos-pgrs@cajica.gov.co
e < pgrs@cajica.g
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@ Direccion: Carrera 4 No. 3-07, Casa de la cultura #1 Cajica

@ Pagina web: www.cajica.gov.co/secretaria-de-transporte-y-movilidad/




INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE
Y RECREACION DECAJICA mum

KATHERINE ARTUNDUAGA MENDOZA

Directora Instituto Municipal De Deportes Y
Recreacion De Cajica

Administradora, especialista en alta gerencia, con mas de 6 afos de experiencia en el
sector deportivo. Su fuerte son las relaciones interpersonales, el trabajo con la comunidad y
la disposicion a servir.

APOYANDO EL DEPORTE CAJIQUENO

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica INSDEPORTES, brinda un apoyo completo a los deportistas del municipio, a través de siguientes
proyectos enfocados a incentivar y aumentar la practica deportiva y recreativa en los habitantes del municipio de Cajica, obteniendo los siguientes logros.

¥
| 4
!NSDEPORTES

CAJICA =

Resultados deportivos de altos logros en las
disciplinas de Hapkido, Taekwondo, Ajedrez,
Tenis de Campo y Voleibol.

Apoyos Deportivos para que los
deportistas cajiquefios puedan
competir a nivel internacional.

TAEKWONDO / 4 OROS / CON CLUB

paises * Maria Paula Arcila * Dennis Lancheros

* Mariana Traslavifia + Hernan Guzman

* Ashly Lorena Duarte  * Fernando Escobar

* Natalia Malagon + Catalina Rodriguez
* Pilar Moreno + Cristian Quintero

* Herly Lancheros + José Obando

* Andrés Rojas

Logrando asistencia a los siguientes

INSDEPORTES recibe
el premio
departamental al
liderazgo y gestion
en pro del deporte,
de la Gobernacion de
Cundinamarca en
Diciembre del 2021

Implementacion
Deportiva, mas 4000
elementos para el
desarrollo de la escuela
polideportiva de
Insdeportes Cajica.

Irlanda (Ultimate), México (Gimnasia),
Ecuador (Gimnasia), Pert (Esgrima)

26.383 deportistas impactados, corte

de enero a septiembre de 2022 HAPKIDO / 6 DEPORTISTAS

JDN - NOV23 / CON CLUB
Clasificada la medallista Katherine Triana

AJEDREZ / 1 DEPORTISTA
JDN - NOV23 / SIN CLUB

CAJ'CA INNOVA EN LA DETECCléN Nicol Centeraro, Clasificada JDP- NOV23.

DE TALENTOS DEPORTIVOS
TENIS DE CAMPO/ 1 DEPORTISTA
TOP 100 NACIONAL / SIN CLUB

Se logro la adquisicion del software para
las mediciones de Dermatoglifia

[

Se implemento la ciencia del
dermatoglifo con el objetivo de

La dermatoglifia permite
pronosticar con un alto nivel

Categoria. Sub 15. Sofia Rodriguez

VOLEIBOL PISO / 3 CLASIFICADOS
JON-NOV23/ SIN CLUB

1.Julian Cardenas. 2. Neyder Rubio.
3. Andrés Merchan

potencializar la selecciony
deteccion de talentos en el
municipio.

de confiabilidad, el
desarrollo de las
capacidades fisicas, aspecto
decisivo en el proceso de
seleccion deportiva en
edades tempranas.

85 deportistas de altos logros

Cajica es el unico municipio en
departamento y el sequndo en el
pais en implementar esta ciencia
para la seleccion y
potenciamiento de deportistas

Instituto Municipal de Deporte y
Recreacidn de Cajica te apoya en:

—
Escuela polideportiva

Programas de fomento y Desarrollo Social

Ente rector municipal para el direccionamiento y
acompafamiento de los Clubes Deportivos.

PEPO, NATA Y KIKE, LAS MASCOTAS QUE
FOMENTAN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA EN
CAJICA

Apoya el deporte escolar a través de los formadores ludicos y
la organizacion de los Juegos Intercolegiados.

Area Técnica Misional, equipo interno de trabajo,
metoddlogos deportivos, psicologia, fisioterapia,
readaptacion y preparacion fisica y analisis de dermatoglifia.

En medio de la rutina diaria del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion
de Cajica INSDEPORTES, en la que se disefian, establecen y ejecutan planes,
programas, actividades y proyectos en el marco del deporte, la actividad
fisica y el aprovechamiento del tiempo libre, en pro de la comunidad
cajiqueiia, se ha logrado descubrir una manera divertida de impactar a los
nifos del municipio para generar mayor atraccion a las disciplinas
deportivas.

Organizacion de eventos deportivos: prueba ciclistica
Pedaleando por un Futuro, Copa de Baloncestos José Luis
Suzunaga Bolivar, Carrera Atlética Ciudad de Cajica Guillermo

Esto gracias a Pepo, Nata y Kike, las mascotas insitucionales de la entidad Martinez Martinez y Ceremonia a los Mejores del Deporte.

que hicieron su presentacion oficial en junio del afio 2022, y sin que nadie lo
esperara, se convirtieron en un medio para alegrar la vida de los nifios
cajiquefios.

Asi, el leon, la ardilla y la vaca, son llevadas a los diferentes eventos y
ceremonias organizadas por la entidad, con el objetivo de llevar sonrisas a
los nifios y nifias del municipio.

El Instituto Municipal de Deportes
y Recreacion de Cajica
INSDEPORTES fue el soporte para
que dos deportistas obtuvieran

El equipo de Porras del
municipio de Cajica estara
De esta manera, INSPEDORTES se encuentra constantemente en la busqueda compitiendo en Puerto Vallarta,
de estrategias para fomentar el deporte y la actividad fisica como vehiculos México becas en el exterior: el futbolista
para la construccion de tejido social en el municipio. Del 1 al 6 de diciembre de Espafia y al golfista Fabian

2022. Sanchez en Estados Unidos.

ATENCION A LA COMUNIDAD O] Correo: ventanillaunica@insdeportescajica.gov.co
; i5n: : : : Direccion: Calle 1 Sur No. 7-56 i FABIO CAJICA
=, Horarios de atencion: Lunes a Jueves de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a @ ol AN P o iale e i, Cics ‘ - ‘ RAMIREZ SIEMPRE _

5:00 p.m. - Viernes de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 4:30 p.m.

TEJIENDO FUTURO ~ALcaLoE B
UNIBOS CON TODA SEGURIDAD.

(O Teléfono: 889 87 46 % Pagina web: www.insdeportescajica.gov.co
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Una amplia oferta de
eventos institucionales
en donde participan
artistas a nivel local,
regional, departamental y
nacional.

Alcance presencial:

24.700

personas

Alcance virtual:

329.400

INSTITUTO MUNICIPAL u

DE CULTURA Y TURISMO

HECTOR EMILIO MONCADA GARZON
Director en Instituto Municipal de Cultura y

Turismo de Cajica

Musico con 24 afios de experiencia como profesional en varios géneros y en ambitos de
grabacion, en vivo, composicion, arreglos musicales, transcripciones y adaptaciones.

Con el objetivo de desarrollar y fomentar un ambiente cultural y turistico en Cajicd, el Instituto Municipal de Cultura

y Turismo trabaja en las siguientes iniciativas que promueven las actividades artisticas y turisticas:
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Circulacion de contenidos
artisticos de las escuelas
de formacion artistica y
cultura con la
participacion en
concursos a nivel
regional, departamental y
nacional

Mas de 300
presentaciones.
45 estudiantes de las
escuelas de musicas
populares y cuerdas
pulsadas participaron de
Encuentro en Chile.

Recorridos turisticos con
el objetivo de dar a
conocer la vocacion
turistica cajiquefia.

Ruta dulce, recorrido
arboreo y recorrido
educativo.

Mas de 1000 personas
han participado en los
recorridos.

La Red de Bibliotecas
realiza diferentes
actividades de extension
bibliotecaria con el
objetivo de fomentar la
lectura en los habitantes
del municipio

Cineclub, biblio
vacaciones, Horror Fest,
lectura de cuentos,
biblioteca rural itinerante,
entre otros.

25.961 personas han
hecho uso de los
servicios de la red de
bibliotecas.
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CAJICA

DIFERENTE

Conmemoracion del mes
del patrimonio

Se realizaron diferentes
actividades
conmemorando el mes
del patrimonio, entre ellas
esta: conversatorios,
socializacion del proyecto
de Museo de Cajica,
talleres artisticos y
recorridos turisticos.

Mas de 1000 personas
participaron de las
diferentes actividades
tanto virtuales como
presenciales.

CAJICA EN EL ESCENARIO INTERNACIONAL

Diariamente, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica presta a la comunidad
los servicios de las escuelas de formacion artistica y cultural de manera centralizada y
descentralizada, |a red de bibliotecas publicas y el punto de informacion turistica.

Ademas, a través de algunos de estos procesos gestiona la participacion de sus artistas
en eventos nacionales e internacionales, que permiten llevar el talento municipal a otros
escenarios.

Fue el caso de las agrupaciones de musica llanera y orquesta tipica que viajaron del 5 al
10 de octubre a la municipalidad de Cunco en Chile para participar del VI Encuentro de
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INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA Y TURISMO

CAJICA
El Instituto Municipal de Cultura y Turismo te
apoya en:

Programas de formacion artistica y cultural en masica,
artes plasticas y visuales, danzas, teatro y literatura.

Orquestas Latinoamericanas, viviendo una experiencia Unica en la que, ademas de
conocer otra cultura, tuvieron la oportunidad de representar a Cajicay a Colombia en este
importante evento.

Asi, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica tiene como mision principal
garantizar el goce pleno de los derechos culturales de los habitantes cajiquefios, y por
esa razon cada una de sus actividades esta encaminadas a fortalecer el sector artistico
y cultural, ademas de facilitar la participacion en la vida cultural de la comunidad en
general.

Actividades de extension bibliotecaria

Programa Municipal de Estimulos CAJICARTE

Procesos de exploracion artistica en instituciones
educativas, jornadas complementarias, talleres artisticos en
fundaciones, juntas de accion comunal y parroquias.

Sistema de Informacion Artistica y Cultural de Cajica
SIACCA

Préstamos de material bibliotecario y consulta en sala

En el municipio de Cajica se realizo el ejercicio de formulacion de la
Politica Publica de Cultura “Cajica diversa y multicultural” que
marcara el camino del hacer cultural del municipio por los proximos
10 afios.
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UNIDOS CON TODA SEGURIDAD

Programa de Vigias del Patrimonio

Recorridos Turisticos.

En las vigencias 2020, 2021 y 2022 se ha fortalecido el portafolio
municipal de estimulos para el fomento de la formacion, creacion,
circulacion e investigacion de las artes y la cultura CAJICARTE, que ha
entregado mas de $100.000.000 en la modalidad de estimulos a
artistas independientes cajiqueios en estas vigencias.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL INSVIVIENDA = = =
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SANDRA PATRICIA VENEGAS VEGA
Gerente del Instituto de Vivienda de Interés
Social de Cajica

Arquitecta egresada de la Universidad de La Sabana con mas de 19 afios de

experiencia en estudios de arquitectura y especialista en contratacion estatal de la
Universidad de la Sabana.

Con el objetivo de apoyar a los cajiquefios en todo lo relacionado a su vivienda,
INSVIVIENDA trabaja en las siguientes iniciativas:
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Mejoramiento en Construya
en lo propio

Sector Rural

Saneamiento
de Predios

Mejoramiento en
sector Urbano

Programa a través del que se realizan
mejoramientos no estructurales en los
sectores Urbanos del municipio.

_ Programa en el cual se realiza
mejoramiento, en los sectores Rurales del
municipio.

\/

Se realizd la entrega de 25 mejoramientos
en los que se hizo cambio de cubiertas,
pintura, enchape de habitaciones, salas,

banos y cocinas.

El programa Saneamiento de predios
tiene como objetivo asesorar
juridicamente a los usuarios para lograr
la legalizacion de sus predios.

\/

Se ha realizado el asesoramiento a més de
300 familias.

Se seleccionaron 11 hogares y se
realizo el proceso de visita y revision
para la aprobacién de la licencia.

\/

Se entregaron 11 hogares

A la fecha son mas de 240 hogares
habilitados, en los que ya se iniciaron las
mejoras de los hogares seleccionados.

LA LUCHA DE DON MARIO

En la labor diaria del Instituto de Vivienda e Interés Social del Cajica, en
que el equipo esta constantemente haciendo seguimiento a los
diferentes programas de la entidad, se resalta el caso de don Mario, un
adulto mayor que estuvo cerca de perder su predio por un embargo del
que no era consciente.

Asi, la entidad realizo el seguimiento al proceso en el que don Mario
pago la deuda y entregd los documentos correspondientes para el
registro de instrumentos publicos como levantamiento del embargo,
con el fin de brindarle eventualmente el subsidio del programa
Construccion en Sitio Propio.

Al final don Mario, un adulto mayor que pagaba arriendo y casi pierde el

Don Mario postuld su predio en la oficina de INSVIVIENDA en el afio
2020, antes de la pandemia, desconociendo que podia perderlo debido
a una deuda con una cooperativa que le registraba por certificado de
tradicion un embargo, pago que habia intentado realizar sin éxito
debido a que no logré localizar la entidad.

INSVIVIENDA entonces atendié el caso y con el asesor juridico de
saneamiento de predios, la arquitecta Sandra Patricia Vanegas Vega y
el apoyo técnico del equipo del instituto, gestiond con la oficina que
tenia a cargo el embargo para que se contactara con don Mario.

Unico predio que tenia a su nombre, logré construir su casa, la cual
podra disfrutar el resto de su vida.

De esta manera, El instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de
Cajica con su equipo de servidores publicos integra todas sus
funciones en pro de realizar su aporte para el cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo, por medio de programas que benefician
directamente a la comunidad, como lo son: Construccion en Sitio
Propio, Mejoramiento de Vivienda, Vivienda Nueva y Asesoria en
Saneamiento de Predios en el municipio de Cajica.

Asesoria en Saneamient
Predios donde el objetiv

que el usuario logre realizar la

ode Recepcion y radicacionde  Asesoria en los
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legalizacion de su predio.

E.S.E. HOSPITAL
PROFESOR JORGE CAVELIER

SONIA PIEDAD MONTERO DIAZ
Directora hospital E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier

Odontdloga de profesidn, especialista en Gerencia en Salud, Auditoria y
Epidemiologia. Magister en Salud Publica y Desarrollo Social con 10 afios de
experiencia en el sector publico.

A través de proyectos encaminados a mejorar el acceso a la salud de los cajiquefios, el hospital trabaja en

2 iniciativas que mejoran la calidad de vida de la poblacion.

CERTIFICACION IPS CERTIFICADORA DE
CONDICION DE DISCAPACIDAD

La ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier, realizo el proceso
correspondiente para certificarse como IPS certificadora del
“PROCESO DE CERTIFICACION Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION
Y CARACTERIZACION DE POBLACION CON DISCAPACIDAD
RLCPD", logrando la certificacion correspondiente por parte de la
Secretaria de Salud de Cundinamarca, convirtiéndose en un
nuevo servicio ofertado por la ESE a las administraciones
municipales del departamento y empresas que requieran de dicha
certificacion para su talento humano.

1 63 valoraciones en Cundinamarca
200 valoraciones en Cajica
1 00 valoraciones en Puerto Salgar

ATENCION A LA COMUNIDAD

2. Horarios de atencién: Urgencias laboratorio clinico y Rayos x 24 horas la dia
todos los dias de la semana

Especialidades Medicina Interna, Ginecdlogia, Pediatria, Ecografias, Ortopedia,
Optmetria jornadas programadas

Consulta externa vacunacion, odontologia, nutricion, psicologia, terapia fisica,
Promocion y deteccion temprana de Lunes a Viernes de 7a.m a 5 p.m

REHABILITACION Y
REAPERTURA DEL
SERVICIO DE
HOSPITALIZACION

La alta gerencia de la ESE, en cabeza
de la Dra Sonia Montero, ha venido
trabajando en cada uno de los
estandares que permitan dar
cumplimiento a las condiciones
minimas del Sistema Unico de
Habilitacién, con el objetivo de que la
Secretaria de Salud de Cundinamarca
levante la medida temporal de cierre
del servicio de internacion, lo que
beneficiara la atencién en salud a la
poblacion cajiquefia.

@ Teléfono: 3106697196 - +57 601 8664949
R Correo: contactenos@hospitalcajica.gov.co
@ Direccion: Carrera 4 # 1-10 Cajica, Cundinamarca

@ Paginaweb: www.hospitalcajica.gov.co

0es documentos parala programas del B, Horarios de atencion: Lunes a viemes de 8:00a.m. a
postulacion a los Ministerio de 4:00 p.m. jornada continua
programas establecidos Vivienda (© Teléfono: 321 451 45 02 - 8837332

0 Correo: insvivienda@cajica.gov.co
@ Direccion: Centro Multiferial carrera 2 # 3-50, Cajica

@ Pdgina web: www.insvivienda-cajica-cundinamarca.gov.co

Odontologia

Medicina general

Vacunacion

Tamizaje de cancer de cuello uterino
Tamizaje de cancer de prostata
Acompaiiamiento en unidad movil

Brigadas
de salud

B

Vacunacion

realizado 27
brigadas de
salud.

Vacunacion regular
Vacunacion Covid
En modalidad extramural e intramural

JORNADAS DE HUMANIZACION DEL TALENTO HUMANO DE LA ESE

La gerencia actual de la ESE ha realizado dos jornadas de
humanizacion con el fin de mejorar la disposicion del talento
humano para lograr un mejor desempeiio en la prestacion de los
servicios de salud
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EMPRESADE TG
SERVICIOS PUBLICOS DE CAJICA EPC

ARQ. HUGO ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA

Gerente de la Empresa de
Servicios Publicos de Cajica EPC

Arquitecto especializado en Gerencia de proyectos y contratacion estatal.

Gerente

Buscando mejorar el servicio de acueducto, alcantarillado, aseo y complementarios en el

municipio de Cajica, la Empresa de Servicios Publicos trabaja en proyectos
servicio a la comunidad, esto a través de las

para garantizar este servicio a la comunidad a través de las siguientes iniciativas:

para garantizar este

Con el objetivo de realizar el
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compostaje de los residuos organicos
dentro del municipio, sin recurrir a
una entidad externa, la EPC ejecuto
estudios y disefios base para
comenzar la obra civil de la Planta
Aula de Tratamiento de Residuos
Organicos, e igualmente inici6 con

Buscando mejorar la presion del
agua en el sector, se instalaron
aproximadamente 770 metros
lineales de tuberia de 112
pulgadas en San Juan del
Camino, lo que conforma un
anillo perimetral de los que estan

Se hicieron 3 obras de reposicion
del alcantarillado residual en
Puente Vargas, Caneldn y Santa
Cruz, ademas de la expansion de
alcantarillado pluvial en la calle
cuarta A.

Se realiz la rehabilitacion,
mantenimiento y disefio de jardines
en diferentes parques del municipio y
el acondicionamiento de
separadores, en el sector de Gran
Colombiay la Avenida Cavelier.

excavaciones y relleno completando a
la fecha 70 metros cuadrados en su
realizacion.

La Empresa de Servicios Publicos -de lunes a viernes, de
siete de la mafiana a cuatro de la tarde- atiende las
solicitudes, quejas y reclamos de la comunidad de manera
presencial, virtual y telefonica. Adicionalmente, se asegura
que los servicios de aseo, acueducto y alcantarillado
funcionen de manera reqular, asi como los servicios
complementarios  brindados por los programas
ambientales.

Todo esto a través de labores que requieren diferente grado
de rigor, responsabilidad y riesgo, pero que en ocasiones
pasan inadvertidas por la comunidad e incluso por los
mismos miembros de la administracion.

De esta manera, con el objetivo de salir de la rutina y
generar empatia entre compaiieros de trabajo, la Empresa
de Servicios Publicos realizé una actividad de cambio de
roles, en la que algunos funcionarios operarios realizaron el
trabajo de administrativos y viceversa.

propuestos en el plan maestro.

CAMBIO DE ROLES

Esta actividad, en la que participaron el alcalde Fabio
Hernan Ramirez, y el gerente de EPC, Hugo Alejandro
Rodriguez Herrera, ocupando por un tiempo el lugar de los
recolectores de residuos que diariamente recorren el
municipio haciendo su labor, dejo una gran ensefianza no
solo en los trabajadores de la EPC, sino también en el
primer mandatario de Cajica, quién dijo al respecto:

“Lo que pudimos identificar es la indiferencia de algunos
ciudadanos ante aquellas personas que hacen una gran
labor”, tenemos que tener en cuenta “el tema de la
amabilidad, un saludo, un gracias, porque si bien ellos
estan contratados, nos estan ayudando a tener un
municipio mas aseado”

Y concluyo, “estar en los zapatos de cada uno de nuestros
compaiieros operarios de la Empresa de Servicios Publicos
no es facil, es complejo".

El servicio de transporte, tratamiento y disposicion final de las aguas

residuales o de aguas lluvias.

La recoleccion y transporte de residuos solidos y organicos, barrido y

limpieza de areas publicas.

La poda de arboles cuando es necesaria

Brinda espacios presenciales, virtuales y telefonicos, para la recepcion

de PQRS de los usuarios.

(O Teléfono: 8796531 ext.106 /3105656959

£ Direccion: Calle 3 SurNo. 1- 07 Cajica

& Pagina web: www.epccajica.gov.co/

Asi, este ejercicio permitio resaltar las diferentes
operaciones que realiza la EPC en cuanto ala prestacion de
los servicios publicos que es una labor diaria, y requiere del
acompaiiamiento operativo los 365 dias del afio para que
el servicio sea brindado al cien por ciento de los
suscriptores.

La Empresa de Servicios Publicos
de Cajica ha sembrado mas de 500
arboles en compainia de la
secretaria de Ambiente y Desarrollo
Rural en 15 jornadas, en lugares
como Montepincio, Mario Donoso,
Polideportivo Tairona, entre otros.

ATENCION A LA COMUNIDAD
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