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ACUERDO No. 12 DE 2012
(JULIO 02)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL BANCO SOCIAL DE AYUDAS
TECNICAS PARA LA ATENCION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD PERMANENTE Y/O TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE
CAJICA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
los numerales 1°y 10° del Art. 313 de la Constitucion Nacional y el Art. 32 de la 4
Ley 136 de 1994, en su Paragrafo Segundo, y

CONSIDERANDO

1. Qe el articulo 13 de la Constitucion Politica, considera la igualdad ante la ley,
coma un derecho fundamental de todes los ciudadanos, €l cual a la letar reza
“todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos
derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de
sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o filosofica.
El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva
y edoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Esiado
protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion econdmiica,
fisics o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y
sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.”

! 2. Que el articulo 47 de la Constitucion Nacional asigna al Estado la

responsabilidad de adelantar una politica de prevencicn, rehabilitacion e

intzgracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales ¢ psiquicos. Que asi

mismo el articulo 54 “Es obligacion del Estado y de los empleadores ofrecer
formacidon y habilitacion profesional y técnica a quienes lo requieran. El Estado

debe propiciar la ubicacion laboral de las personas en edad de firabsjar y

garantizar a los minusvalidos el derecho a un trabajo acorde con sus condiciones

B 4

de salud
P 3. Que la ley 361 de 1997 ordena la intervencion activa de todos los niveles de la
Administracién Nacional, departamental y local, de todos los sectores y de fodas
las entidades oficiales y privadas del area de influencia en la atencion de
personas en situacion de discapacidad.

4. Que dentro del plan de desarrollo “PROGRESO CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL”, en el eje de desarrollo humano integral, capitulo derechos para todas y
todas, en el programa oportunidades para las personas en condicion de
d:s:,apamd.ﬂd se establecic como proyecto la creacion de un banco de ayudas,-a.::
tecnicas Ly

5. Cive las personas con discapacidad son aqguellas que presentan una desventaja
a nivel fisico, mental, intelectual, sensorial, visual o auditivo que las f‘o!@(,a 2N
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desventaja frente a sus semejantes; dificultando o limitando su participacion en
actividades personales, educativas, laborales, recreativas, culturales, deportivas,
comunitarias, familiares y sociales.

Giue las personas con discapacidad son personas con derechos y deberes ante
la sociedad, lo que hace que tanto ellas, sus familias y la sociedad en general
tengan la responsabilidad de facilitar su participacion en todas las actividades
que se desarrollen en el entorno en el que éstas se encuentran.

CQue el Banco Social de Ayudas Técnicas para personas con condicién de
discepacidad mitigara y apoyara procesos de rehabilitacién y para tal fin,
dispondra de un inventario de elementos tales como bastones, caminadores,
muletas, sillas de rueda y otros de uso frecuente, los cuales podran ser
entregados en calidad de prestamo transitorio y gratuito a través de comodato a
personas con discapacidad.

Que el Banco Social de Ayudas Técnicas para personas con discapacidad no se
incluira elementos que deban ser elaborados y/o disehados para personas
determinadas. _

Que la Administracidon Municipal tiene especial interés en desarrollar proyectos
quz propendan por la calidad de vida, la funcionalidad e independencia de las
personas que presenten una condicién de discapacided permanente y/o

transitoria a fin de mejorar su desempefio ocupacional e inclusion en diferentes
escenarios.

Que por lo anteriormente expuesto la Administracion Municipal,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: BANCO DE AYUDAS TECNICAS. Créase el Banco
Sccial de Ayudas Técnicas para la atencion de personas en condicion de
discapacidad permanente y/o transitoria del Municipio de Cajica, requerido para
mitigar y apoyar procesos de rehabilitacion a personas con discapacidad, e! cual
administrara los elementos que hagan parte de este.

ARTICULO SEGUNDO: DE LOS ELEMENTOS. Las personas que presenten
slteraciones fisicas, cognitivas y/o senscriales pueden acceder a prestamos
transitorios v gratuitos, bajo la figura de comodato de los elementos previa
valoracion y orden medica.

PARAGRAFO PRIMERO: El Banco Social de Ayudas Técnicas no contara con
elementos que por sus caracteristicas deben ser elaborados sobre medidas y
especificaciones técnicas de caracteristicas personales.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Banco Social de Ayudas Técnicas tendra un__fc;@'dif"
monetaric que sera utiizado Unica y exclusivamente para brindar - apoyoi«
cconémico a las personas residentes en el Municipio de Cajica registradas: n'los,

Pavina 2 de 5

{ e
& 4

Rry




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CODIGO: MIFO1 ]
CONCEJC MUNICIPAL DE CAJICA VERSION: 1 30/06/2012
NIT 899999465-0 PAGINA 3DE 3
ACUERDO MUNICIPAL No. 10 DE 2012 ESTADO: CONTROLADO
TRD:

PARAGRAFO: Se debera informar dentro del mismo término al juzgado 49 Civil
Muricipal de Bogota sobre la afectacién de los predios ubicados en el sector del
Rocio.

ARTICULO 6: El presente acuerdo rige a partir de su sancion y publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

4

Dado en el Salon de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cajica, a los
treinta (30) dias del mes de Junio de Dos Mil Doce (2012), después de haber
surtido los debates reglamentarios asi: Primer debate en comision primera el dia
veinticuatro (24) de Junio y segundo debate en plenaria el dia treinta (30) de Junio
de Dos Mil Doce (2012).

ANDRES FERNANDO ROMERO S.

Primer Vicepresidente

%

egundo Vicepresidente " Secretaria General 4
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