ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO No. 089 DE 2022
(AGOSTO 30)

“POR EL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL DECRETO N° 049
DE ABRIL 26 DE 2021”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA CUNDINAMARCA, en uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en el articulo 315 de la
Constitucion Politica y el literal d del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por
el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Decreto 059 de 2016 y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 1° de la Constitucién Politica consagra que Colombia es un
Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica Unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales y fundada en
principios como la prevalencia del interés general.

2. Que el articulo 315 de la Carta Politica de Colombia, sefiala las atribuciones de
las que esta investido el alcalde, entre las que se encuentran las de “Cumplir y
hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas,
y los acuerdos del concejo’ y “las demas que la Constitucion y la Ley le serialen”.

3. Que en el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 que modificd el articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, establecid en su literal d) en relaciéon con la administracién
municipal, al sefior alcalde le corresponde “1. Dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los
servicios a su cargo; (...)"

4. Que el Decreto Nacional 648 de 2017, en su articulo 2.2.5.5.51 sefala que al
empleado publico se le podra otorgar descanso compensado para semana santa
y festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el tiempo
laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacién que
establezca cada entidad, la cual debera garantizar la continuidad y no afectacion
en la prestacion del servicio.

5. Que el Municipio de Cajica mediante Decreto No.049 de abril 26 de 2021,
establecié el horario de trabajo para los servidores publicos de la Administracion
Central de lunes a jueves de 8:00 am. a 01:00 p.m. y de 2:00 a 5:30 p.m. y
viernes de 8:00 a.m. a 01:00 p.m. y de 2:00 a 4:30 p.m.

6. Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1567 de 1998
reglamentado por el Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015, la entidad
tiene la obligacion de organizar programas de estimulos para sus funcionarios
con el fin de motivar el desemperio eficaz, el desarrollo, compromiso y bienestar
de sus empleados, en el desempeno de sus funciones y de contribuir al
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, para lo cual debe generar
espacios familiares, de esparcimiento, convivencia, integracion y bienestar

social.
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7. Que mediante Resolucion Administrativa No.036 de enero 28 de 2022, se adopto
el Plan de Bienestar Social para los funcionarios de la Administracién Municipal,
el cual busca generar un clima organizacional que manifieste en sus servidores,
motivacién y calidez humana en la prestacion de los servicios al interior y exterior
de la entidad y se refleje en el cumplimento de la mision institucional, aumentado
los niveles de satisfaccion en la prestacion de los servicios al ciudadano.

8. Que el Alcalde Municipal, la Secretaria General y la Direccién de Gestion
Humana, con el fin de dar cumplimiento a las actividades proyectadas dentro del
Plan de Bienestar Social vigencia 2022, programaron Actividades de Bienestar
Social dirigidas a los servidores publicos de la planta de personal de la
Administracién Municipal, el dia miércoles 14 de septiembre de 2022, se
desarrollara teniendo en cuenta el cronograma, la actividad denominada
Capacitacion y actividad de integracion del equipo de trabajo en el kildbmetro 105
via Bogota — Girardot.

9. Que teniendo en cuenta que los servidores publicos deben participar en dicha
actividad, se hace necesario modificar el horario habitual de atencion al pablico
para los dias miércoles 14 de septiembre de 2022, fecha en la cual la
Administracién Municipal no prestara servicio de atencién al publico en horario
de 08:00 am a 05:30 pm, y el jueves 15 de septiembre de 2022, fecha en la cual
la Administracion Municipal prestara servicio de atencién al publico en horario de
10:00 a.m. 2 01:00 p.m. y de 2:00 a 5:30 p.m. Excepto la Comisaria de Familia
I, Inspecciéon de Policia | y Cuerpo Oficial de Bomberos, quienes tendran
atencion al publico en el horario establecido.

Que, por lo anteriormente expuesto el Despacho del Alcalde Municipal de Cajica -
Cundinamarca, atendiendo a sus competencias y facultades,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente el horario de atencion al publico y la
prestacion del servicio publico en la Administracion Municipal Central de Cajica el dia
miércoles 14 de septiembre de 2022, fecha en la cual la Administracién Municipal no
prestara servicio de atencién al publico en horario de 08:00 am a 05:30 pm, y el jueves
15 de septiembre de 2022, fecha enla cual la Administracion Municipal prestara servicio
de atencién al publico en horario de 10:00 a.m. a 01:00 p.m. y de 2:00 a 5:30 p.m de
acuerdo a lo descrito en la parte motiva del presente Decreto.

PARAGRAFO: La Comisaria de Familia I, Inspeccion de Policia |y Cuerpo Oficial de
Bomberos, tendran atencion al publico en el horario establecido.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese este acto administrativo a todas los funcionarios
y dependencias de la Administracion Municipal y en especial a la comunidad en general,
Personeria y Concejo Municipal para los fines propios de sus competencias.

ARTICULO TERCERO: Atendiendo el principio de publicidad, fijar el presente acto
administrativo, en lugares visibles de las diferentes dependencias de la Administracion
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Municipal, asi como ordenar su publicacion a través de la Pagina Web de la entidad y

demas medios oficiales de comunicacion municipal.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de su fecha de expedicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FABIO'HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ
0” Alcalde Municipal

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA A CARGO Y AREA
Elabord Daniel Esteban Martinez Chamucero M Director de Gestion Humana
i:‘f:géy Alvaro Andrés Pinzén Cadena X \ Secretario General

Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente acto administrativo, y por encontrarlo
ajustado a las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra

responsabilidad.
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