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Se evidenci de .puumdemmmuenmoae
2020, esta oficina de control i hacer un p anual de rendi
de cuentas continua durante toda la vigencia 2021 que se cunlmwn en un
dialogo que enriq el p de Ir
e S pay e s e 8 A ) Esta acomiondacin v e scoge. riendo nceracu f Pl
P e ol Anticorrupcion y 6n al Ci en el comp il de
1 g . e . g No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica Rendicion de Cuentas, se programan todas las actividades
cuentas Lo anterior teniendo en cuenta la Definicion que en el articulo 48: “Que es la < :
rendicion de cuentas® da la Ley 1757 de 2015: *La rendicion de cuentas es: un FRRCINIES COrL o "°"°mm"' JarTier Jox FeeRao
proceso permanente en el cual las entidades y los servidores publicos RSO,
informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion. Parte de la
promocién del dialogo, es una expresién de Control social. Conjunios de
acciones de peticion de informacién y explicaciones, asi como de evaluacion
de la gestion”®, b la confi publica.
Aplicar el Manual Unico de Rendicion de Cuentas MURC version 2 del
Departamento Administrativo de la Funudm Pubhcl lumundo en r.ucm.l ku
principios de la Rendicion de Cuentas e incl - A 3
virtuales. Teniendo en cuenta wc el nuevo Mﬂmli trata sobre 1- rendicion dn Analizar e identificar las etapas Lista de chequeo con las df&:;:ﬂ :m dm’,: cnnlpd ;.'k:’(‘:;m&
de con que de definidas en el Manual Unico de Desarrollar las etapas y dejar evidencia de su actividades definidas en el Secretaria de 2 Y 2
2 i 2 Un afio - il y sid Cerrada 2021, se remite a la Oficina de Control Intemo informe de la
cuentas Rendicion de Cuentas y verificar su ejecucion. Manual Unico de R de P ndicibn de | g 8
Bl Manual drikco de jcion de cusnias con enfoaus basads en:derech pliri Hoacin rendicion de cuentas con la descripcion y evidencias por cada
humaml y paz — MURC- es la guia de obligatoria observancia que incluye las i
y los li Wos bgicos para desarrollar la rendicion de
cuentas,
Madlnnla lmrmrnndu AMC—SP—&D—ZUZO se solicito a la
s i ia de Gobi y Pi , plan de accién
2 para formulacién de la Politica, :mambnrgn. mndnancuanhh
Rendicién de chl.rl. Poliﬂr:l ? :.;q mﬁﬂ cj;:. ld:nl_. u1;m°,:;| :i':rs;'plm:nd. Analizar la normatividad ralunun:dl con Hacer seguimiento al plan de accion para la Un plan de accién para la Flangacin ia de esta dep \cia se remite el
3 : e d. ot it ay (i idbe b duth Y| |a Politica de Partici Ci for ion de la Politica de Participacion Un afio for . i Cerrada mediante memorando AMC-SP-101- 2021, por lo cual se
para la pertinecia en la formulacion. Ciudadana recomienda hacer seguimiento a esta observacion a la Secretaria
nnllpiglnnw-bdull»\lnﬂm-nmu\nrdunlﬂ daenamda?ﬂ!1 plrhupncf.n de Gabiemoy Participaciin Ciudadana. Lo arlerior para
i conocimiento y fines pertinentes.
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