ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

SECRETARIA JURIDICA
UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

Radicacion No: 2021-013.

Indagados: Indeterminados

Cargo: Servidores de la Inspeccién Primera de Policia
Quejoso Juan Carlos Espitia Arévalo

Asunto: Notificacion por edicto (Art. 107 CDU)

La suscrita ALEJANDRA VELANDIA HIDALG

UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE CAJICA

EDICTO

Unidad de Control Disciplinario Interno,

HACE SABER:

Que en el proceso disciplinario numero UCDI 2021-01 3, se profiri6 el 15 de diciembre de 2021 providencia
disciplinaria que en su encabezamiento y parte resolutiva dice:
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“Acfarado lo anterior, y en atencion a lo expuesto, la secretaria Jjuridica de Cajica, en su calidad de
directora de la Unidad de Control Disciplinario Interno,

RESUELVE

PRIMERO. INICIAR indagacion preliminar, en averiguacion de responsables, en los términos del articulo
150 de laley 734 de 2.002, frente a la posible comision de las faltas disciplinarias vinculadas a Ja presunta
dilacion del tramite del despacho comisoric N° 0062, emitido por el Juzgado Primero Promiscuo
Municipal de Cajic4, dentro del proceso ejecutivo singular N° 2019-009.

SEGUNDO. Ordenar la practica de las siguientes pruebas:

1. Escuchar en diligencia de declaracién al sefior Juan Carlos Espitia Arévalo, para que amplie y
ratifique los hechos materia de queja. Diligencia que se realizaré el dia 25 del mes enero del afio 2022
a las 02:30 pm, en las oficinas de la Secretaria Juridica, ubicadas en la carrera 4 con calle 32 esquina,
antigua Casa de fa Cultura N° 1, Cajica — Cundinamarca, tel. 8795356 — 8837077, ext. 120000.

2. Solicitar a la Direccién de Gestién Humana copia de los actos de nombramiento Y posesion, manual
de funciones de quienes hayan fungido como servidores adscritos a la Inspeccién Primera de Policia de
Cajica, desde el 31 de octubre de 2019. Para tal efecto, se deberd acreditar: identidad personal (allegar
copia), dltima direccién registrada, fechas de ingreso y de retiro si es del caso, cargos ocupados
indicando el respectivo lapso, manual de funciones para el cargo desempefiado y salario mensual
devengado en los afios 2019, 2020 y 2021: y antecedentes laborales relacionados con dicho periodo.

3. Solicitar a la Inspeccién Primera de Policia copia integra, en fisico o medio magnético, del tramite
dado al despacho comisorio N° 0062, emitido por el Juzgado Primero Promiscuo Municipal de Cajicd,
dentro del proceso ejecutivo singular N° 2019-009. Asimismo, se deberd indicar si el interesado presto
los medios para llevar a cabo la actividad o si por lo menos se acercé a tramitar la diligencia, y si se
contesté o no la peticién del 13 de septiembre de 2021, suministrando copia de dicha contestacién y de
Su envio.

4. Practicar las demds pruebas conducentes y pertinentes que surjan directamente de las ordenadas
para el esclarecimiento de los hechos denunciados y el consecuente perfeccionamiento de la indagacion
preliminar.

TERCERQO. Conformar el cuaderno de copias atendiendo el mandato del articulo 96 de /a Ley 734 de
2002.

CUARTO. Notificar personalmente |Ia presente decisién a los indagados y a quienes surjan como
sujetos procesales, en los téminos de los articulos 90 y 101 de la Ley 734 de 2002, para que ejerzan el
derecho de contradiccién y defensa. Adviértaseles que puede nombrar defensor para que lo represente
en el curso de las diligencias y que puede solicitar ser escuchado en version libre. Inférmeseles que
contra la presente decisién no procede recurso alguno y que deberén suministrar la direccién en la cual
recibirdn las comunicaciones o la direccién de correo electrénico o el nimero de fax en caso de que por
escrito acepten ser notificados de esta manera. Para tal efecto, librense las respectivas comunicaciones,
indicando la decisién tomada y la fecha de la decisién.

QUINTO. Informar a los eventuales indagados su derecho a ser oidos en versién libre y Si es su intencién

realizarlo, recordandole que puede hacerlo hasta antes de emitir fallo de primera instancia, acorde a las
previsiones del articulo 92 de la ley 734 de 2002,
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O, en su calidad de Secretaria Juridica y Directora de la



ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

SECRETARIA JURIDICA
UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

SEXTO. Comunicar sobre la apertura de esta Indagacién Preliminar a la Procuraduria Provincial de
Zipaquird — Cundinamarca y a la Personeria Municipal de Cajica, en cumplimiento del inciso 2°. Del
articulo 155 de la Ley 734 de 2002, modificado por el articulo 236 del Decreto 19 de 2012 y el Art. 2 de
la Resolucién No. 346 del 3 de octubre de 2012. Ello a efectos de que decidan sobre el ejercicio del
poder disciplinario preferente.

SEPTIMO. Librense las respectivas comunicaciones indicando la decision tomada en esta decision.
OCTAVO. En caso de que los sujetos procesales que se vinculen al trémite en calidad de indagados o
disciplinados, no pudieren notificarse personalmente, se fijaré edicto en los términos del articulo 107 del
Cédigo Unico Disciplinario.”

Para notificar a SUJETOS INDETERMINADOS en su condicion de servidores plblicos de la Alcaldia
Municipal de Cajica — Cundinamarca, se fija el presente EDICTO enlaala Secretaria Juridica, ubicada en
la Carrera cuarta (4) Calle tercera (3), esquina, antigua(Easa de la Cultura nimero 1 de Caijica, hoy, jueves
dieciséis (16) de diciembre del 2021 a las ocho de/a fi por el término de tres (3) dias
habiles, en cumplimiento del articulo 107 de la ley 734 de 2002.
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Directora de la Unidad de Control Disciplinario Interno

Se desfija el presente EDICTO, hoy, lunes v'éinte (20) d%diciembre de dos mil veintiuno (2021) a las
cinco y treinta de la tarde (05:30 pm), luego de perm ecer fijado en un lugar visible de la Secretaria
Juridica, por el término legal.

ALEJAKD\“LVELA DIA HIDALGO
Directora de la Unidad de Control Disciplinario Interno
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