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PRESUPUESTO

ALCALDIA MUNICIPAL
- DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

AAJICA

Ingresos vs Compromisos

6540 6465
5667 5770

4966 si68 >% Aho Ingresos Gastos
3801 2016 3801 4966
2017 5667 5770
2018 6540 6465
2019 5168 5331

2016 2017 2018 2019

Como se observa en los ultimos anos, se ha buscado el equilibirio
presupuestal, logrando asi que los compromisos que adquiere el
Hospital, sean acorde a sus ingresos, priorizando los gastos en el
mejoramiento y calidad de la prestacion de los servicios de salud

CAJICA 3

NUESTRO COMPROMISO

ORLANDO DIAZ CANASTO - ALCALDE



PRESUPUESTO

Descripcion
Disponiblidad incial
Venta de servicios
Otros ingresos
Recursos del Balance

TOTAL

Descripcion
Servicios Nomina
Servicios personal indirecto
Insumos Hospitalarios
Gastos Generales

Transferencias
TOTAL

2020

INGRESOS

Valor
90
3.707
16
1.237
5.050

GASTOS

Valor
1.100
2.664
264
1.017

5.050

%
1,8%
73,4%
0,3%
24,5%
100,0%

%
21,8%
52,8%

5,2%
20,1%
0,1%
100%
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EQUILIBRIO PRESUPUESTAL 20
2016‘ 2019 ALCALA)E{ACXJL}E%ZIPAL

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

| Indicador | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |
Equilibrio presupuestal =
CEENL NI EAIIES 1B 3901 / 4967= 5607 /5770= 6540 / 6465 = 5168/5331=
/ Compromisos 0,76 0,98 1,01 0,98
presupuestales

__Indicador | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

L 1160.014.012  376.796.510  197.414.172  162.967.702
diciembre
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RIESGO FINANCIERO
2016- 2019

\LCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

Para el aino 2016 la E.S.E. fue catalogada como institucion con riesgo financiero alto, lo que
ponia en riesgo su autonomia y continuidad, gracias a las diferentes acciones adelantadas
en el fortalecimiento de los ingresos y la racionalizacion del gasto, se logro que para la
evaluacion de la informacidon reportadas ante la Superintendencia Nacional de Salud y de
acuerdo a la categorizacion realizada por el Ministerio de Salud , para el afio 2019, fue
categorizada como una entidad sin riesgo

Ano Riesgo Resolucidn
2016 Riesgo Alto 2184

27 mayo/2016
2017 En estudio Plan 1755

26 mayo/2017
2018 En estudio Plan 2249

30 mayo/2018
2019 Sin Riesgo 1342

29 mayo 2019
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Durante el cuatrenio se realizo la adquisicion de equipos biomedicos y mobiliario, por

DOTACION DE EQUIPOS Y MOBILIARIO

valor de $1.340.655.301, dotando areas tan importantes para la prestacién de los
servicios de salud, como son:

Radiologia: Equipo de RX, Digitalizador

Laboratorio: Microscopio, Centrifuga, pipetas, equipo quimica y hematologia
Ecografia: Ecografo 3D y 4D con tres trasnductores.

Consulta externa: Camillas, Laringos, Equipos de organos, lamparas, tensiometros,
balanza

Odontologia: Kit micromotor, piezas scaller

Optometria: Silla elevacion, Lampara hendidura, Lensiometro

Terapia Fisica: Ultrasonido, Barras, pesas, parafinero, paquetes frios

Hospitalizacion: Incubadora transporte, carros de paro, cunas electricas

Urgencias — Observacion: Desfibrilador, Monitor de Signos, electrocardiografo,
equipos de sutura,

Computo y comunicacion: Impresoras, computadores escritorio y portatiles,
televisores, video bean

Mobiliario: Sillas, escritorios, sofas, archivadores, mesas de noche, escalerillas, atriles
Esterilizacion: Autoclave 50 litros
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MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 2
Y EQUIPO INDUSTRIAL

ES.E.

HOSPITAL
Se realizarén adecuaciones y mejoramiento de la infraestructura en cumplimiento
de los requisitos de habilitacion, y pro del mejoramiento de los espacios de
atencion a los usuarios con una inversion de mas de $400 millones. Para lo anterior
se intervinieron areas en c
* Hospitalizacion
e Vacunaciéon: ampliacion de las areas
e Consultorios Consulta externa
* Sala de espera urgencias
e Observacién urgencias

* Terapia Fisica

Por otra parte es importante mencionar que durante este periodo se reviso la
funcionalidad y operacidon de los equipos industriales que sirven de apoyo para la
prestacion de los servicios, tales como:

* Red de energia de emergencia

Red contra incendios

Extraccidn de aire

* Ascensores
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DOTACION DE EQUIPOS Y MEJORAMIENTO
INFRAESTRUCTURA
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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JUNTA
DIRETIVA

Y

UNIIDAD DE
CONTROL INTERNO
Y/O ORGANISMOS
ASESORES

GERENCIA

A4

- | | 4

SUBGERENCIA SUBGERENCIA
CIENTIFICA ADMINISTRATIVA

GRUPO GRUPO
FUNCIONAL FUNCIONAL

ASISTENCIA ADM!NISTRATIVO
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PLANTA DE PERSONAL

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.
DENOMINACION ESTADO HOSPITAL
PROFESOR JORGE CAVELIER
GERENTE PROVISTO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO PROVISTO
SUBGERENTE CIENTIFICO PROVISTO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTADOR PROVISTO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO TRABAJADORA
SOCIAL PROVISTO
MEDICO GENERAL VACANTE
MEDICO GENERAL VACANTE
e et La Planta de personal de la E.S.E. esta
mgg:gg :28 ';i%‘/:';g conformada por 33 cargos de los cuales
ODONTOLOGO PROVISTO a la fecha se encuentra 19 provistos Y
ODONTOLOGO VACANTE
BACTERIOLOGO VACANTE 14 vacantes
TERAPEUTA RESPIRATORIO VACANTE . ’
TECNICO ADMINISTRATIVO PROVISTO De los cargos provistos 12 son del area
AUXILIAR ODONTOLOGIA VACANTE H . 4 I .
— —— asistencial y 7 del area administrativa
AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE
AUXILIAR ADMINSTRATIVO PROVISTO
SECRETARIA EJECUTIVA PROVISTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PROVISTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PROVISTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA VACANTE
AUXILIAR DE ENFERMERIA PROVISTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PROVISTO
AUXILIAR DE ENFERMERIA VACANTE
AUXILIAR DE ENFERMERIA VACANTE
AUXILIAR FARMACIA VACANTE
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES PROVISTO
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES PROVISTO
CONDUCTOR PROVISTO .
CONDUCTOR PROVISTO CAJICA 31
CONDUCTOR VACANTE NUESTRO COMPROMISO

ORLANDO DIAZ CANASTO - ALCALDE



PERSONAL CONTRATISTA

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA

ADMINISTRATIVO
Descripcion Area Cant.

Asesor juridico Gerencia 1
Control interno Gerencia 1
Revisor Fiscal Contabilidad 1
Coordinadora Facturacion 1
Auxiliares Facturacion 5
Profesional Cartera 1
Auxiliares Cartera 2
Técnico Contratacion 1
Auxliar Contratacion 1
Auxiliares Documental 3
Auxiliares Aseo 6
Auxiliar Mantenimiento 1
Técnico Sistemas 1
Auxiliar Almacen 1

TOTAL 26

ES.E.
ASISTENCIAL HO SR
Descripcién Area
Médicos Urgencias y consulta externa 13
Enfermeras Urgencias y consulta extena, 9
Hospitalizacion
Bacteriologas Laboratorio 3
Odontologas Odontologia 2
Otras Terapia fisica, Terapia respiratoria
especialidades ortopedia, fonoaudiologia, Nuticionista, 7
sicologa
Auxiliares Urgencias y consulta extena, 16
enfermeria Hospitalizacion
Regente y técnicos Farmacia 4
Otros Auxiliares Odontologia, laboratorio, Ambiental, 7
Vacunacion
Conductores T.A.B. 3
Profesionales Calidad, planeacion y estadistica 4
TOTAL 68
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CONTRATOS VENTA SERVICIOS

EPS

TARIFA

SOAT 2019 PLENO

SOAT 2019 PLENO

CONVIDA SOAT 2018 - 23%
SOAT 2018 - 23%
SOAT 2019 PLENO
ECOOPSOS SOAT 2019 PLENO
SOAT 2018 -12%
COMPENSAR SOAT 2019 -10%
POSITIVA SOAT PLENO
SERVISALUD SOAT VIGENTE -10%
ALCALDIA PPNA VALOR FIJO MENSUAL
SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO SOAT VIGENTE
ASEGURADORA SOLIDARIA SOAT VIGENTE

MEDIMAS SOAT VIGENTE - 10%
SEGUROS BOLIVAR SOAT VIGENTE - 15%
COLMENA ARL SOAT VIGENTE -10%
NUEVA EPS SOAT VIGENTE -10%
SURAMERICANA ARL PENDIENTE

CRUZ BLANCA SOAT VIGENTE - 5%
SANITAS SOAT VIGENTE - 5%

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

En la actualidad, nos encontramos
en la negociacion con FAMISANAR.
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PANEL DE NAVEGACION INTRANET

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

INTRANET E.S.E HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER

Gestion de Gestion de

E Direccionamiento Gestion de Calidad Informaciony la

X y Gerencia Comunicacion

P
RE& 4 v s U
ECp 7 Y AS
QT T Gestion de Atenciénal Usuario - U
U A E * ) A
E T s s R N
R 1 Tt \ 4 W h 2 1T
I 1 Gestion Gestion i Apoyo ACE
M A . de Gootidn . Apoyo s R

N Ambulatoria Urgencias Hospitalaria Diagnosticoy c
| S N \ g Terapéutico # c E
- 4 LY A
N U R o A
TS E sis - Gestién de Enfermeria H N PD
ou s * * A A
s A R S
A
R — T
i D FGestién Gestion G.er:tli:nr;:e Gestion D E
inanciera Administrati D tal

v o g ministrativa Hmno ocumen E s

S

4
Y | l Gestion de Evaluaciony Control l I

Se pude ingresar a cada uno de los proceso establecidos en el Mapa de
procesos de la E.S.E. y dando click sobre estos, se ingresa a la informacién
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PANEL DE NAVEGACION INTRANET

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

Indice de \\serverde\dUNTRANET\2 ESTANDAR PROCESOS PRIORITARIOS\DOCUMENTOS INSTITUCIONALES|

f [directotio principal]

Nombre Tamaiio  Fecha de modificacion

GUIAS DE PRACTICA CLINICA/ 29/09/19, 93258 p.m.

INDUCCION/ 28/09/19, 1:16:10p. m.

SEGURIDAD DEL PACIENTE/ 28/09/19, 24427 p.m.
_| MANEJO DE DERRAMES pdf 1IMB 180919, 10:41:16 2 m.
| manual de bioseguridad pdf 1T5MB 2509719, 4:40:30 p. m.
| No reuso de dispositivos medicos pdf 839kB 18/09/19, §:18:08 2. m.
_| PLAN DE EMERGENCIAS Y DESASTRES pdf 44MB 280919, 51717 p.m.
| plan de gestion integral de residuos hospitalarios v similares pdf 195MB  2709/19,3:20:46 p. m.
_| POLITICA INSTITUCIONAL DE NO REUSO pdf JTkB 300919, 73245 m.
| POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD (final) pdf IIMB 11019,3:17:19p. m.
_| PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION pdf 439kB 30/09/19,3:4420p. m.
_| PROCEDIMIENTOS MENORES pdf $1B 300919, 124807 p.m.
| Protocolo de identificacion del paciente pdf 30MB 14/0919,9:501:14 . m.
_| PROTOCOLO DE LIVPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERTIFIES pdf ~ 27MB 2810919, 5:08:27 p.m.
| Protocolo de prevencion de caidas .pdf 20MB 14/09/19,9:53:16 2. m.
_| RUTAIRA pdf 1628 27/09/19, 12:14:38 p.m.
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PANEL DE NAVEGACION INTRANET

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

INTRANET E.S.E HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER

AMIE.&

BEGRESO A MAPA PRINCIPAL

MISIONALES
EMFERll\-"'IlER‘I:',“1l Para abrir dar click aqui
GESTION AMBULATORIA Para abrir dar click aqui
GESTION DE URGENCIAS Para abrir dar click aqui
GESTION HOSPITALARIA Para abrir dar click aqui

GESTION DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO

Para abrir dar click aqui

GESTION DE ATENCION AL USUARIO

Para abrir dar click aqui
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PANEL DE NAVEGACION INTRANET

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

RESOLUCION No 058
(27 Octubre de 2017)

MEDIO DE LACUAL SE APRUEBA LA POLITICA INSTITUCIONAL DE NO REUSO DE
DISPOSITIVOS MEDICOS LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
PROFESOR JORGE CAVELIER DE CAJICA.

El gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Profesor Jorge Cavelier en uso de sus
facultades legales en especial las conferidas en la Ley 594 de 2.000 en su articulo 4 “literal
d, 10 y en especial los articulos 11 y 16 de la misma norma y el acuerdo 12 de octubre de
1985 expedido por el Archivo General de la nacion, art 4”.

CONSIDERANDO

Que en el numeral 9 el articulo 153 de Ia ley 100 de 1993, sefiala el Sistema General de
Seguridad Social en Salud establecera mecanismos de control a los servicios para
garantizar a los usuarios la calidad en la atencién oportuna, personalizada, humanizada,

integral, continua y de acuerdo con estandares aceptados en procedimientos y practica
profesional.

Al dar click en el link del documento, estos se visualizan de esta manera.
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URGENCIAS

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

URGENCIAS
2500
2000
1500 \
1000
500
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
e 2017 2018 2019
Ano Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre [ Octubre | Noviembre | Diciembre Total
2017 1525 1751 2101 1370 1507 1261 1935 1577 1595 1577 1518 1266 18983
2018 1424 1574 1915 1689 2165 2233 2300 2088 1914 1750 1670 1840 22562
2019 1740 2081 2250 1847 2013 2015 2116 2002 1964 1878 19906
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OBSERVACION

OBSERVACION

ALCALDIA MUNICIPAL

ES.E.

HOSPITAL

DE CAJICA

PROFESOR JORGE CAVELIER

1 2 3 8 9 10 11 12
—2017 2018 2019
Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
2017 404 532 529 330 284 214 268 326 294 313 302 292 4088
2018 236 237 385 575 940 964 925 833 707 653 599 680 7734
2019 736 775 705 660 679 716 858 750 751 701 7331
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

HOSPITALIZACION

N

HOSPITALIZACION

N

A
<

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
—017 2018 2019

Afo Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total

2017 16 28 33 18 31 14 9 34 24 23 40 22 292

2018 3 23 15 4 8 13 23 17 24 20 10 7 167

2019 33 34 40 30 16 39 40 31 23 43 329
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HOSPITALIZACION

CONSULTA DE MEDICINA GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA

ES.E.

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

1400
1200 —
1000 N C—
800
600
400
200
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
2017 ===2018 2019
Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
2017 952 1199 1280 966 1181 1070 1008 1127 1193 889 805 737 12407
2018 831 1044 813 837 795 847 895 1030 950 1031 830 823 10726
2019 691 943 807 668 615 602 811 756 837 6730

CAJICA 3

NUESTRO COMPROMISO

ORLANDO DIAZ CANASTO - ALCALDE



PLAN DE GESTION GERENCIAL

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

Resolucion No.408 del 15 de febrero de CALIFICACIONES ANOS 2016 A 2018

2018, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, sustituyo los
contenidos de los anexo 2,3y 4

GESTION DIRECCION Y GERENCIA
20%

/

GESTION FINANCIERAY
ADMINISTRATIVA 40%

GESTION CLINICA O ASISTENCIAL
40%

ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018
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PLAN DE GESTION GERENCIAL

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

GESTION DIRECCION Y GERENCIA 20%

INDICADOR 2016 2017 2018
Mejoramiento continuo de calidad aplicable a
entidades no acreditadas con autoevaluacion en 0.25 0.25 0.25

la vigencia anterior

Efectividad en la auditoria para el mejoramiento
continuo de la calidad de la atencién en salud

Gestion de ejecucion del Plan de Desarrollo
Institucional

0.25 0.25 0.25

0.5 0.5 0.5
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PLAN DE GESTION GERENCIAL

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

GESTION FINANCIERA'Y ADMINISTRATIVA 40%

INDICADOR 2016 2017
Riesgo Fiscal y Financiero 0.25 0
Evolucion del gasto por unidad de valor relativo producida 0 0

Proporcion de medicamentos y material medico quirurgico adquiridos

mediante los siguientes mecanimos:

a) compras conjuntas 0 0 0
b) Compras a traves de cooperativas de E.S.E.

C) Compras a traves de mecanismos electronicos

Monto de la deuda superior a 30 dias por concepto de salarios del personal

de planta y por concepto de contratacion de servcicios y variacion del monto 0.15 0.25 0.25
frente a la vigencia anterior

Utilizacién de informacion del Registro Individual de Prestaciones — RIPS 0 0.15 0.25
Resultado del equilibrio presupuestal con recaudo 0 0.25 0.25
Oportunidad en la entrega del reporte de informacion en cumplimiento de la

Circular unica expedida por la Superintendencia Nacional de Salud o la 0.25 0.25 0.25

norma que la sustituya

Oportunidad en el reporte de informacién en cumplimiento del Decreto 2193

de 2004 compilado en la seccion 2, Capitulo 8, titulo 3 parte 5 del libro 2 del

Decreto 780 de 2016 — Decreto Unico reglamentario del Sector salud y 0.25 0.25 0.25
proteccion social o la norma que la sustituya

CAJICA 3
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PLAN DE GESTION GERENCIAL

GESTION CLINICA O ASISTENCIAL 40%

INDICADOR 2016
Proporcidn de gestantes captadas antes de la semana 12 de
gestacion 0.4
Incidencia de sifilis congénita en partos atendidos en la ESE 0
Evaluacion de guia de manejo especifica: guia de atencion
de enfermedad hipertensiva 0.35
Evaluacion de aplicacion de guia de manejo de crecimiento
y desarrollo 0.30
Proporcion de reingreso de pacientes al servicio de
urgencias en menos de 72 horas 0.25
Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de
medicina general 0.30

2017

0.24

0.40

0.35

0.30

0.25

0.18

2018

0.24

0.40

0.35

0.30

0.25

0.18

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER
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COMITES INTERINSTTTUCIONALLES

NOMBRE DEL MACRO

COMITE NOMBRE DEL COMITE NO. RESOLUCION INTEGRANTES
Gerente O Su Delegado
Subgerencia Cientifica
" L Lider De Calidad Y Habilitacion
Comité de Historias . .
. Coordinador Medico
clinicas 99 de Nov de 2015 Representante Del Servicio De Enfermeria
TRIMESTRAL . ,
Representante Del Servicio De Odontologia
Representante Del Area De Sistemas
Representante Del Area De Archivo
MACRO COMITE Gerente O Su Delegado
GESTION MISIONAL Subgerencia Cientifica
O DE ATENCION AL Comité institucional de Subgerencia Administrativa
USUARIO farmacia y terapéutica 95 de Nov de 2015 Lider De Calidad Y Habilitacion
(SUBGERENCIA BIMENSUAL Regente De Farmacia
CIENTIFICA) Responsable De Servicio De Enfermeria
Representante Del Servicio De Medicina
Gerente O Su Delegado
Subgerencia Cientifica
Comité de vigilancia Lider De Calidad Y Habilitacion
epidemiolégica COVE 98 de Nov de 2015 Coordinador Medico
TRIMESTRAL Representante Del Servicio De Enfermeria

Representante Del Servicio De Odontologia
Representante De Estadisticas Vitales

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA
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COMITES INTERINSTITUCIONALLES

ALCALDIA MUNICIPAL

B E DEL B E DEI_ DE CAJICA
NOMBR : NOMBR : NO. RESOLUCION INTEGRANTES ESE.
MACRO COMITE COMITE HOSPITAL
Gerente O Su Delegado
. Subgerencia Cientifica
Comité de Lider De Calidad Y Habilitacién
infecciones i -
. . 104 de Nov de Coordinador Medico B ,
intrahospitalari 2015 Representante Del Servicio De Enfermeria
as Representante Del Comité De Vigilancia Epidemioldgica COVE
TRIMESTRAL
Representante De Estadisticas Vitales
Representante De Servicios Generales
P G te O Su Delegad
MACRO COMITE e
< Subgerencia Cientifica
GESTION Comite de Lider De Calidad Y Habilitacién
M|S|ONA,|- ODE  estadisticas 101 de Nov de Coordinador Medico
ATENCION AL vitales 2015 Representante Del Servicio De Enfermeria
HSCIGIG TRIMESTRAL Representante Del Comité De Vigilancia Epidemioldgica COVE
(SUBGERENCIA
CIENTI'FICA) Representante De Estadisticas Vitales
Gerente O Su Delegado
Comité del Subgerencia Cientifica
grupo S’ubgerencia_ Administrfatciva' ,
ST Lider Pe Callda_d Y Habilitacién
q ey 100 de Nov de Ingeniera Ambiental
€ ges lon 2015 Representante Del Servicio De Medicina
amb'_entél Y Representante Del Servicio De Odontologia
sanitario Representante Del Servicio De Enfermeria
TRIMESTRAL Representante Del Servicio De Farmacia

Representante De Servicios Generales

CAJICA 31

NUESTRO COMPROMISO

ORLANDO DIAZ CANASTO - ALCALDE



ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

HOSPITAL

PROFESOR JORGE CAVELIER

CAJICA 3

NUESTRO COM PROMISDO

ORLANDO DIAZ CANASTO - ALCALDE



PORTAFOLIO DE SERVICIOS

ALCALDIA MUNICIPAL

DE CAJICA
ES.E.
Complejidad Mot s !;!Fg“ﬁ!z“l";!:"AL
Intramural Extramural Telemedicina
(@] o (@) ©
oo . 0.0 . . - ‘o %) (%) fey [ p— o
Grupo © Descripcién del servicio © I © @ o |o — @ o (@] =z
S B e | E © © ® | B I33| B 2 | 2| o
© = = = = O o L =
2 |2l < | 2| 5| |lc|ss|E| §|z2|e
IS e g o[> o 2 E | @
< T a ==
o 907-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION DEL . .
PARTO
e 908-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION AL " .
RECIEN NACIDO
©  loog 909-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL . .
& CRECIMIENTO Y DESARROLLO ( MENOR A 10 ANOS)
o
£ ,
2 e 910-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL " .
S DESARROLLO DEL JOVEN ( DE 10 A 29 ANOS)
§ - 911-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL y y
g EMBARAZO
= s 912-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL . .
RS ADULTO ( MAYOR A 45 ANOS)
S e 913-DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO . x
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328 328-MEDICINA GENERAL X X X X X
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c
g 337 337-OPTOMETRIA X X X X
2
§ 339 339-ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA X X X X
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