PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA DE HACIENDA

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA I

VALOR I

et e DO (e s Cuadro_s de resultados para la temética de Servicio Ase.sorar, dar soporte juridico y apoyar los procesos de la gestion tributaria, asi como en los procesos de cobro coactivo y persuasivo de los contribuyentes de s 185.000.000,00
producidos los impuestos tasas y multas
cp - Cuadros de resultados para la temética de Servicio o ’ : P s
Cuadros de resultados para la tematica de servicios e Apoyar a la gestion de la Secretaria de Hacienda, para la entrega de citaciones y correspondencia $ 46.000.000,00
Prestacion de servicios para realizar el mantenimiento, actualizacién y soporte técnico de la pagina web bases de datos, suministrando el servicio de hosting,
Cuadros de resultados para la temética de tecnologfa e innovacién Cuadiesas tematica € plusvalia facuracion $ 266.000.000,00
producidos
Actualizacién con LIGIIC y Sysman del proceso de pago de impuesto de industria y comercio y predial por botén PSE.
*Acompafiamiento en todo el proceso contable
*Apoyar las actividades en la Direccién Financiera para envio de informes trimestrales a la CGN, envio de informacion a la DIAN s 103.000.000,00
*Revisién permanente de las politicas contables de la entidad de acuerdo al marco normativo e
Documentos Metodolégicos de la temética de Cuentas *Realizar capacitaciones en temas relacionados con NIIF, informes contables
Nacionales realizados
TRANSFERENCIA CAR $ 3.014.486.506,00
ti Tributari
Documentos normativos formativos (LTI Actualizacién de documentos Normativos de la Secretaria de Hacienda acorde con la Normatividad Nacional $ 26.316.672,78
Estatuto Orgénico del Presupuesto)
$ 3.640.803.178,78




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERCIONES 2021
SECRETARIA DE PLANEACION

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

£31IVIALIUIN IVILIAL UE LA

Servicio de apoyo financiero para el Mejoramiento integral de barrios

v apoyados fil i en
Integral de Barrios (JACPresupuesto participativo — Acuerdo
02 de 2017 -5%)

Proyectos participativos apricados

1.662.330.000,00

Servicio de apoyo financiero para el
participativo)

integral de barri

(

y apoyados financi en
Integral de Barrios(Ejecucién remanente de afios anteriores)

Mesas de priorizacion para la inversion de los presupuestos participativos con las Juntas de Accion Comunal

16.848.000,00

Mesas de priorizacion para la inversion de los presupuestos participativos con las Juntas de Accion Comunal

16.848.000,00

Mesas de priorizacion para la inversion de los presupuestos participativos con las Juntas de Accion Comunal

13.728.000,00

Documentos de planeacién

de i6 io de Riesgos
AVR — Actualizacién PBOT )

Actualizacion del Plan de Ordenamiento Territorial POT en el componente de Gestion de Riesgos.

600.000.000,00

Bases de datos de la temtica de Demografia y Poblacién

Bases de datos de la temtica de Demografia y Poblacién

Registrar en el formato establecido por la Oficina de Sisbén los usuarios atendidos

72.072.000,00

Organizar y mantener, mediante procedimientos indicados, el sistema de archivo central.

12.958.400,00

Servicio de estratificacién socioeconémica

Predios con estratificacion socioeconémica

Reportar la Informacion al SUI de la pagina de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, para que esta Entidad verifique que el municipio esta
cumpliendo con lo establecido en la ley 142 de 1994 y las directivas 015 de 2005 y 005 de 2008 emitidas por la Procuraduria

22.400.000,00

Visitas domiciliarias de estratificacion de acuerdo a solicitudes realizadas por los usuarios, teniendo en cuenta los documentos radicados ante la secretaria

17.013.360,00

Realizar capacitaciones de las metodologias de estratificacion definidas por el DANE

29.120.000,00

Controlar y garantizar el cargue de la informacion en la herramienta del DNP - Kit territorial en articulacion con los diferentes integrantes del equipo de

Servicios de Informacién Geografica Actualizado de 35.000.000,00
d gobierno, de acuerdo con los médu-los definidos para las entidades terri-toriales.
Andlisis de los indicadores asociados por tematica al Plan Estratégico y Observatorio Social 19.656.000,00
Actualizar el sistema de informacion Municipal 21.112.000,00
de i6 i ink de i i6

Servicios de Informacién Geografica Actualizado

publico de licencias de urbanismo de facil acceso y
comprensién.)

Emitir conceptos de conformidad con las normas y procedimientos establecidos, sobre solicitudes a cargo de la Direccion de Desarrollo Territorial. Previa
verificacién en campo y/o base de datos

116.678.016,00

Revision estructural a los tramites de tipo urbanistico en aras de garantizar la normatividad fijada en el plan de ordenamiento territorial y la norma sismo
resistente NSR-10 y la demas normatividad concordante

29.169.504,00




Mantener actualizada y georreferenciada la informacién de la base cartogréfica de icipio de Cajica en la datab. oficial del icipit di

herramientas GIS, especificamente el software ArcGIS

19.523.504,00

Actualizacion del ArcGIS

60.000.000,00

Servicios de Informacién Geografica Actualizado

de i6 i ink de it

publico de areas de cesion (tipo A, B) cargas y beneficios de
facil acceso y compesacion)

Elaboracion de permisos de enajenacion segtn las disposiciones del Decreto Ley 19 de 2012 — Articulo 185 “Radicacién De Documentos Para Adelantar| s

Actividades De Construccion Y Enajenacion De Inmuebles Destinados A Vivienda

20.835.360,00

Actualizar la base de datos en la plataforma Ligiic y generar automaticamente los formatos para citacion y notificacion del tributo de Plusvalia

20.835.360,00

Proyectar y/o revisar documentos, actos administrativos u otros, que competan a la Secretaria de Planeacién

55.773.412,24

Realizar la Coordinacion, ejecucion control y evaluacién de proyectos y procesos inmobiliarios relacionados con la compra, venta, expropiacion o extincion de
dominio de predios que requieran la administracion Municipal, conforme a las disposiciones legales sobre la materia

31.122.000,00

Seguimiento a los sistemas de gestion de calidad

9.000.000,00

Servicios de informacion Geografico Actualizado

Variables del Sistema de Informacién Geogrifica para la

yelo

Realizar el apoyo a las actividades de tramites notariales que se requieran en el Municipio

15.597.582,00

Expedicion de certificados de nomenclatura, demarcaciones y demas conceptos pertinentes de la direccién de desarrollo territorial en aras de cumplir con las
disposiciones del ordenamiento territorial del municipio

41.165.364,24

Elaboracion de informes y acompafiamiento a visitas relacionadas con la Inspeccion, Vigilancia y Control de obras de construccion e intervenciones sobre el
espacio publico

30.370.835,04

Servicio de acceso Zonas Wifi

Zonas Wifi en areas rurales instaladas

Garantizar el funcionamiento de las zonas wifi

2.320.817,04

Documentos de planeacién

TeTaS o e paraTE
implementacién de Arquitectura Tl Colombia, expedido.
(Formular y actualizar el documento estratégico para la

i de los lineamientos de acuerdo con el Min

Seguimiento a los indicadores de gestion y al registro y control de documentos de cada uno de los procesos de la alcaldia municipal de Cajica

16.240.027,44

Brindar acompafiamiento a los procesos de implementacién y mejora continua, segin requisitos y parametros establecidos en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion definidos en el Decreto 1499 de 2017 y/o la norma que lo modifique

18.086.250,00

Implementacion de Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publica - SUIFP para el Banco de Programas y Proyectos y demas plataformas de seguimiento

22.131.200,00

Servicios de informacién para la CTel

Operacién y Soporte de la Infraestructura Tecnolégica
Brindado

Desarrollo de herramientas software y administracion de la plataforma web de la alcaldia municipal.

29.169.504,00

Soporte y administracién de servidores, redes, sistemas de informacion y seguridad perimetral de la alcaldia municipal de Cajica

29.169.504,00




Mantener en funcionamiento la plataforma tecnoldgica y la red de datos de la alcaldia de Cajica. $ 19.656.000,00

Coordinar y gestionar cada una de las actividades necesarias para el cumplimiento de las metas proyectadas para el sector de CTEI $ 18.200.000,00

Mantenimientos sofwar realizados $ 18.200.000,00

$ 3.162.330.000,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERCIONES 2021
SECRETARIA DE EDUCACION

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

RECURSOS TOTAL 2020
PROGRAMADOS

Infraestructura educativa restaurada

Sedes de instituci de i6
(Mejoras locativascarpinteria, mamposteria y otros)

Realizar el cambio de ventanera metalica en 2 IED

1.185.000.000,00

Continuar con la construccion de la primera fase del Colegio Agustin Guerricabeitia

89.000.000,00

Infraestructura educativa matenida

Sedes mantenidas (Mantener y mejorar las
infraestructuras educativas en el cuatrenio)

Contratar los servicios de aseo de las IED del municipio y el politécnico de la sabana.

203.142.199,00

Contratar los servicios de vigilancia de las IED del municipio y el politécnico de la sabana.

200.000.000,00

Realizar el mantenimiento de infraestructura educativa en las 6 IED

1.088.812.134,00

Contratar la prestacion del servicio de apoyo a la gestion en el fortalecimiento de las tics en las IED del municipio de Cajica.

97.965.037,00

Contratar la prestacion de servicio técnico en gestion ambiental para el apoyo del PRAE en las 6 IED del municipio de Cajicd

13.096.965,00

Servicios de atencion psi ial a It y

Personas atendidas (Brindar apoyo del equipo
psicosocial orientado en reducir los niveles de repitencia
y desercién escolary matoneo)

Contratar profesionales idoneas para el programa de psicologia.

197.577.072,00

Servicio de fomento para la prevencién de riesgos sociales en entornos escolares

territoriales con ias para la pr
de riesgos soc(Brindar el acompafiamiento para prevenir
el consumo SPA, disminuir la desercién escolar y
generar ias para el apr i del tiempo
libre)iales en los entornos escolares implementadas

Contratar profesional idoneo para el programa de prevencion de riesgos sociales.

29.375.000,00

Realizar la transferencia a la bolsa comun de la gobernacion para la contratacion del operador del PAE.

130.764.891,00

Realizar la transferencia a la bolsa comun de la gobernacion para la contratacion del operador del PAE.

370.613,00

Servicios de informacién en materia educativa

Disponibilidad del servicio Brindar el apoyo de 40
auxiliares administrativas para las 6 IED en el cuatrenio

Contratar al personal de apoyo administrativo para las 6 IED del municipio de Cajica.

80.892.000,00

Contratar al personal de apoyo para la atencién en la biblioteca de la IED Pompilio Martinez

16.361.100,00




Contratar al personal de apoyo administrativo para el politecnico de la sabana

15.400.000,00

Servicio de acompafiamiento para el desarrollo de modelos educativos
interculturales

Modelos educativos acompafiadosBrindar en las 6 IED el
servicio de bandas marciales yanualmente desarrollar el
festival de bandas marciales municipales. (acuerdo
municipal)

Realizar la contratacién del personal de apoyo a la gestién de instructores de bandas musico marciales de las IED del municipio de Cajica

60.564.000,00

Evento de premiacion de premio "Maestro forjador del futuro”

40.000.000,00

Servicio de fomento para la per en de i6n formal

Tas de estrategias de per
(Brindar el apoyo de profesionales en fonodiologia,
o de A

y
educativas contribuyendo a desarrollar los proyectos
PIAR en las 6 IED del municipio.Apoyar el programa de

$An da la incti ivia Dabln Wareawa can

Realizar la contratacion del personal idoneo para el servicio de apoyo profesional en la atencion, ico a los estudiantes con

dificultades y barreras para el aprendizaje de las IED del municipio de Cajica.

y seguimiento

103.824.000,00

Realizar la contratacion de profesionales idoneo para el desarrollo del programa de aceleracion de las IED del municipio de Cajica.

29.921.500,00

Servicio de apoyo al transporte escolar

Beneficiarios de transporte escolar Brindar rutas
escolares a los nifios de educacién inicial, preescolar y
basica primaria)

Realizar la contratacion del servicio de apoyo a la gestion como monitora de rutas de transporte escolar a los estudiantes de transicion y primaria de las IED
del municipio de Cajica

47.897.472,00

Servicio de apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacién superior o
terciaria

Beneficiarios de estrategias o programas de apoyo

para el acceso y per iaenla
en la modalidad de pregrado

Realizar la convocatoria de acceso a la educacion superior y verificacion de requisitos.

30.000.000,00

3.659.963.983,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERCIONES 2021
SECRETARIA DE SALUD

PRODUCTO

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

ESTIMACION INICIAL DE LA
ACTIVIDAD

Servicio de inspeccién, vigilancia y control

auditorias y visitas inspectivas realizadas

REALIZAR LA ESTRATEGIA DE SANEAMIENTO BASICO A TRAVES DE ACCIONES DE IVC Y CONTROL TECNICO, HIGIENICO, LOCATIVO Y SANITARIO,
(COMERCIALES Y ESPECIALES)

71.000.000,00

Servicio de inspeccién, vigilancia y control

auditorias y visitas inspectivas realizadas

REALIZAR VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL TECNICO, HIGIENICO, LOCATIVO Y SANITARIO, Y DE CONTROL A FACTORES
ASOCIADOS AL MEDIO AMBIENTE Y SUSTANCIAS QUIMICAS CONTROL DE AGUAS E INDUSTRIAS QUIMICAS.

46.000.000,00

Servicio de inspeccién, vigilancia y control

auditorias y visitas inspectivas realizadas

REALIZAR VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO A CLINICAS VETERINARIAS Y GUARDERIAS

32.000.000,00

Servicio de inspeccién, vigilancia y control

auditorias y visitas inspectivas realizadas

REALIZAR LAS ACCIONES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN EL MARCO DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA

52.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

ADELANTAR LAS ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECANISMO DE EVALUACION DE ACTORES DEL SISTEMA POR
RESULTADOS EN SALUD MEDIANTE EL MONITOREO, ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO A LAS ENTIDADES DE SALUD (IPS, PRESTADORES
INDEPENDIENTES Y DE OBJETO SOCIAL DIFERENTE) QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO

40.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

ADELANTAR LAS ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECANISMO DE EVALUACION DE ACTORES DEL SISTEMA POR
RESULTADOS EN SALUD MEDIANTE EL SEGUIMIENTO Y CONTROL AL ASEGURAMIENTO EN EL SECTOR SALUD A TRAVES DEL EL PROCESO DE
AUDITORIA.

40.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

DESARROLLAR UN SISTEMA DE INFORMACION DE LAS VISITAS DE CAMPO REALIZADAS POR LAS GESTORAS DE BIENESTAR INTEGRAL Y SOCIAL
(GEBIS) DENTRO DE LA DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA

10.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES LOCALES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA MEDIANTE LAS
ACCIONES EFECTUADAS POR LAS GESTORAS DE BIENESTAR EN SALUD Y PROFESIONALES MULTIDISCIPLINARIOS EN EL MARCO DE
VIGILANCIAEN SALUD PUBLICA.

15.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES LOCALES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA MEDIANTE LAS
ACCIONES EFECTUADAS POR LAS GESTORAS DE BIENESTAR EN SALUD EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA VIGILANCIA DEL RIESGO EN EL AMBITO
FAMILIAR, EN EL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD. (PIC)

79.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

EJECUCION DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE MEDIOS Y RECURSOS TERRITORIALES EN LA DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA

40.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

EJECUCION DE ACCIONES DE GESTION EN EL SEGUIMIENTO DE LA PLANEACION INTEGRAL EN SALUD.

50.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

EJECUTAR LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL
DE LOS RECURSOS DEL FONDO LOCAL.

50.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

REALIZAR LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE CONDUCCION MEDIANTE LA ESTRATEGIA ANALISIS DE SITUACION DE SALUD ASIS, CON
ENFOQUE DE DETERMINANTES SOCIALES EN EL MARCO DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA

10.000.000,00

Servicio de asistencia técnica

Asistencias técnicas realizadas

FUNCIONAMIENTO SECRETARIA DE SALUD (NOMINA)

1.000.000.000,00

Servicios de

6n de la salud y 6n de riesgos asociad

transmisibles

con fias de i6n de la salud
y 6n de riesgos asociados a condiciones no
transmisibles

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LA LINEA OPERATIVA DEL PICY
PREVENCION DE LAS CONDICIONES DE RIESGO PARA COVID-19

26.000.000,00




con fias de i6n de la salud

Servicios de delasalud y de riesgos asociados a condicones o | A e et o REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LA LINEA OPERATIVA DE GESTION DE LA 20.000.000.00
transmisibles P e SALUD PUBLICA U
Servicios de de lasalud y de riesgos asociados a condiciones no | e o :E mocié n‘:f fasalud | REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE CONDICIONES CRONICAS PREVALENTES EN EL MEJORAMIENTO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS i

transmisibles

transmisibles

DOMICILIARIOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD CON ENFOQUE FAMILIAR.

Servicio de gestion del riesgo en temas de trastornos mentales

Personas atendidas con campafias de gestién del riesgo en
temas de de trastornos mentales

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DE LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y LA CONVIVENCIA, EN EL MARCO DE LA LINEA
OPERATIVA DEL PIC.

24.000.000,00

Servicio de gestion del riesgo en temas de trastornos mentales

Personas atendidas con campafias de gestién del riesgo en
temas de de trastornos mentales

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL A PROBLEMAS DE TRASTORNOS MENTALES Y A DIFERENTES
FORMAS DE VIOLENCIA , EN EL MARCO DE LA LINEA OPERATIVA DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y ATENCION A LAS CONDICIONES
MENTALES GENERADAS POR LA ENFERMEDAD COVID-19

36.000.000,00

Servicios de atencién en salud pablica en situaciones de emergencias y desastres

Personas atendidas en salud piblica en situaciones de
emergencias y desastres

REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN DIAGNOSTICO DE VULNERABILIDAD PARA EMERGENCIAS Y
DESASTRES.

14.000.000,00

Servicios de atencién en salud pablica en situaciones de emergencias y desastres

Personas atendidas en salud piblica en situaciones de
emergencias y desastres

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS EN EMERGENCIAS Y DESASTRES A TRAVES DE ASISTENCIAS
TECNICAS A INSTITUCIONES PARTICIPACION EN EL PLAN DE EMERGENCIA COVID-19

14.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para abordar situaciones prevalentes de origen laboral

Personas atendidas con campafias de gestién del riesgo para
abordar situaciones prevalentes de origen laboral

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA DIMENSION DE SALUD Y AMBITO LABORAL

10.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para abordar situaciones prevalentes de origen laboral

Servicio de gestién del riesgo para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE SITUACIONES PREVALENTES DE ORIGEN LABORAL EN LA DIMENSION DE SALUD Y AMBITO
LABORAL QUE INCLUYE LA ATENCION DE EVENTOS EMERGENTES Y LA COVID -19

10.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para temas de consumo, aprovechamiento biolégico, calidad e
inocuidad de los alimentos

Personas atendidas con campafias de gestin del riesgo para
temas de consumo y aprovechamiento biolégico de los
calidad e inocuidad de los

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DEL CONSUMO Y APROVECHAMIENTO BIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS, EN EL MARCO DE LA LINEA
OPERATIVA DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y ACCINES DE PREVENCION PARA EVITAR LA INCIDENCIA GENERADA POR LA COVID-19

35.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para temas de consumo, aprovechamiento biolégico, calidad e
inocuidad de los alimentos

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo para
temas de consumo y aprovechamiento biolégico de los
i calidad e inocuidad de los ali

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DEL CONSUMO Y APROVECHAMIENTO BIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS, EN EL MARCO DE LA LINEA
OPERATIVA DEL PIC.

21.995.802,00

Servicio de gestién del riesgo para temas de consumo, aprovechamiento biolégico, calidad e
inocuidad de los alimentos

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo para
temas de consumo y aprovechamiento biolégico de los
calidad e inocuidad de los

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE INOCUIDAD Y CALIDAD DE ALIMENTOS A TRAVES DE VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL SANITARIO A EXPENDIOS DE CARNE

21.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para temas de consumo, aprovechamiento biolégico, calidad e
de los

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo para
temas de consumo y aprovechamiento biolégico de los
calidad e inocuidad de los

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE INOCUIDAD Y CALIDAD DE ALIMENTOS A TRAVES DE VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL SANITARIO MASIVO DE ALIMENTOS (CMA) A ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIALIZACION, PREPARACION Y CONSUMO DE
ALIMENTOS.

76.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo en
temas de salud sexual y reproductiva

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA DESDE UN ENFOQUE DE
DERECHOS EN LA DIMENSION DE SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

20.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo en
temas de salud sexual y reproductiva

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE PROMOCION DE LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y EQUIDAD DE GENERO EN LA
DIMENSION DE SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y ATENCION A LAS CONDICIONES GENERADAS POR LA ENFERMEDAD
CovID-19

50.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DE ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES DE LA DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRASNMISIBLES EN LA LINEA OPERATIVA DEL PIC

51.000.000,00

Servicio de gestién del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles

Personas atendidas con campafias de gestion del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DE ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES DE LA DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRASNMISIBLES EN LA LINEA OPERATIVA DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA

65.000.000,00




Servicio de gesti6n del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles

Personas atendidas con campafias de gestién del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

EJECUTAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE DE ENFERMEDADES EMERGENTES DE LA DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRASNMISIBLES EN LA LINEA OPERATIVA DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA INCLUYE ACCIONES DE PREVENCION DE LA COVID-19

10.000.000,00

Servicio de gesti6n del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles

Personas atendidas con campafias de gestién del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

REALIZAR LAS ACCIONES DEL COMPONENTE CONDICIONES Y SITUACIONES ENDEMOEPIDEMICAS CONSISTENTE EN VACUNACION CANINA Y
FELINA SEGUN EL PROGRAMA DE ZOONOSIS.

60.000.000,00

Hospitales de primer nivel de atencién ampliados

Hospitales de primer nivel de atencién ampliados

REALIZAR LAS ACCIONES PROFESIONALES PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA
CALIDAD-PAMEC, HACER SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE LA IPS PUBLICA.

20.000.000,00

Hospitales de primer nivel de atencién ampliados

Hospitales de primer nivel de atencién ampliados

ADECUACION Y/ EQUIPAMIENTO DE LA RED MUNICIPAL DE SERVICIOS DE SALUD QUE INCLUYE UN ESTUDIO DE OFERTA Y DEMANDA

5.000.000,00

Servicio de atencién en salud a la poblacién

Servicio de atenci6n en salud a la poblacién

COMPRAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA POBLACION PPNA RESIDENTE DEL MUNICIPIO DE CAJICA PARA EL PRIMER NIVEL
DE ATENCION.

150.000.000,00

Servicio de atencién en salud a la poblacién

Servicio de atenci6n en salud a la poblacién

REALIZAR LAS ACCIONES PROFESIONALES PARA AUDITAR LA PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION POBRE.

40.000.000,00

Servicio de atencién en salud a la poblacién

Servicio de atenci6n en salud a la poblacién

BRINDAR TRANSPORTE ADECUADO PARA EL TRASLADO DE LAS PERSONAS VULNERABLES QUE REQUIERAN TRATAMIENTOS MEDICOS
ESPECIALES FUERA DEL MUNICIPIO A QUIENES LAS EPS LES NEGO EL SERVICIO O ESTAN EN TRAMITE DE APROBACION

75.000.000,00

Servicio de ion de al régimen

Seguridad Social de las personas con capacidad de pago

del Sistema General de

Personas con capacidad de pago afiliadas

REALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL ASEGURAMIENTO Y PROVISION ADECUADA DE
SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL RECONOCIMIENTO DE RECURSOS CON Y SIN SITUACION DE FONDOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO

9.210.082.000,00

Servicio de ion de al régimen

Seguridad Social de las personas con capacidad de pago

del Sistema General de

Personas con capacidad de pago afiliadas

DESARROLLAR UN SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE LA REGULACION EN EL MARCO
DE LA DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA VIGENCIA 2020.

30.000.000,00

Servicio de ion de al régimen

Seguridad Social de las personas con capacidad de pago

del Sistema General de

Personas con capacidad de pago afiliadas

REALIZAR ACCIONES DE PARTICIPACION SOCIAL MEDIANTE LA EJECUCION DE UNA ESTRATEGIA PARA INCREMENTAR LA RESOLUTIVIDAD Y
DISPONIBILIDAD DE TALENTO HUMANO EN SALUD Y SEGUIMIENTO A LA MEDICION DE LA SATISFACCION DEL USUARIO FRENTE A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

35.000.000,00

Servicio de ion de al régimen

Seguridad Social de las personas con capacidad de pago

del Sistema General de

Personas con capacidad de pago afiliadas

REALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL ASEGURAMIENTO Y PROVISION ADECUADA DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL
RECONOCIMIENTO DE RECURSOS CON Y SIN SITUACION DE FONDOS DEL EL PAGO A LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD COMO
RECURSOS PARA FORTALECER LAS FUNCIONES DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL (0,4% TASA IVC)

38.000.000,00

11.712.077.802




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR I

IO, TITas, yTovene
servicios de restablecimiento en la admi

oo
stracion de justicia

Servicio dirigidos a la atencion de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque (Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga X N o o . . o ”
icoy " . OB e N L N N Garantizar la ejecucion del programa tarjeta joven con la adquisicién de tarjetas con logos de la alcaldia municipal e inpresora para su elaboracion $ 20.000.000,00
postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;
oS, T, Joorstentes ¥ jovene o5 En'1os™
servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
Servicio dirigidos a la atencion de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque (Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga X :
N " . N . N N L N ~ Realizar semana de la juventud $ 50.000.000,00
y a la inclusién social
postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;
TS, TS, GSCETITEs § JOVENes atenaTanos en 1os
servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
Servicio idos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y j6venes, con enfoque (Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga Garantizar la ejecucion y fortalecimiento de las diferentes estrategias de plataformas de juventudes a traves de Dotacion de material es pedagégicos propios s 20.000.000.00

y i a la inclusién social

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

de cada estrategia.

Servicio dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque
6gicoy i i ala inclusién social

™ e

servicios de restablecimiento en la administracion de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

Garantizar la atencién, apoyo y acompafiamiento familiar para la prevencién y rehabilitadién del consumo de sustancias psicoactivas (Programa SPA) a traves
de servicios de psicologia.

27.500.000,00

ifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque

igidos a la atencién de
vy i i a la inclusién social

ST o
servicios de restablecimiento en la administracion de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

TS TS,

llena de color tu territorio;

Garantizar la atencién, apoyo y acompafiamiento familiar para la prevencién y rehabilitadién del consumo de sustancias psicoactivas (Programa SPA) a traves
de servicios de bienestar social.

27.500.000,00

Servicio

igidos a la atencion de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque
y i i ala inclusién social

i

servicios de restablecimiento en la administracion de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

postinstitucional; Golombiao; Ilena de color tu territorio;

Garantizar la atencién, apoyo y acompafiamiento familiar para la prevencién y rehabilitadién del consumo de sustancias psicoactivas (Programa SPA) a traves
de servicios de bienestar social.

27.500.000,00

Servicio dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque
6gicoy i i ala inclusién social

ST o
servicios de restablecimiento en la administracion de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

TS s,

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

Garantizar los programas dirigidos a juventudes para el desarrollo de la politica publica de Juventud a traves de la estrategia Golombiao.

$ 27.500.000,00

Servicio dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque

y i a la inclusién social

servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

Garantizar la orientacion juridica y legal orientados a los consejos municipales de juventudes

$ 36.300.000,00

Servicio dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque
6, vy i i a la inclusién social

b Sy jovenes S En 105

oS
servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicéloga

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

Garantizar los programas dirigidos a juventudes para el desarrollo de la politica publica de Juventud a traves de la estrategia Azul manera de ver.

$ 25.300.000,00

Servicio

idos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con enfoque
vy i i a la inclusién social

Yy
servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
(Programa SPA 2 trabajadoras sociales, 1 psicloga

postinstitucional; Golombiao; llena de color tu territorio;

Fortalecer actividades propias de la plataforma de juventudes y consejor Municipales de Juventudes.

$ 20.000.000,00

Servicio de
adolescentes

parala i6ny

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multi plinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar el funcionamiento de las instalaciones fisicas comisaria de familia.

$ 69.087.827,00

Servicio de atenci6n integral a la primera infancia

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Servicio de atenci6n integral a la primera infancia

Garantizar el funcionamiento de las instalaciones fisicas comisaria de familia.

$ 100.000.000,00

oS y mnas
Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
v nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacién de
material fungible; celebracion del dia del nifio; dia dulce en

e Servico

Servicio de atenci6n integral a la primera infancia

Convenios para brindar atencion integral en educacion de primera infancia en el municipio de Cajica

$ 533.500.000,00

NHOS Y fifes
Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
v nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacién de
material fungible; celebracion del dia del nifio; dia dulce en

e Servicio

Servicio de atenci6n integral a la primera infancia

Servicios de ludoeducadoras para desarrollar actividades incluyentes para primera infancia e infancia.

S 76.230.000,00

RO Y e
Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
y nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacién de
material fungible; celebracion del dia del nifio; dia dulce en

T Servicio

Servicio de transporte para los nifios y nifias del CDI

$ 157.500.000,00




Servicio de atencion integral a la primera infancia

oS y mnas T SEVITIo
Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
y nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacion de
material fungible; celebracién del dia del nifio; dia dulce en

Servicio de atencién integral a la primera infancia

Dotacién material de ludotecas

50.000.000,00

WHOS Y ifes aei eTServico

Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
y nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacion de
material fungible; celebracién del dia del nifio; dia dulce en

Servicio de atencion integral a la primera infancia

celebracion dia dela nifiez

30.000.000,00

WHOS Y ifes aei eTServico

Jardin Social CAFAM; tres ludotecas en funcionamiento
incluyendo el convenio con cultivarte; transporte de las nifias
y nifios que lo necesiten al CDI de Manas; Dotacion de
material fungible; celebracién del dia del nifio; dia dulce en

celebracion dia dulce

60.000.000,00

Servicio de di ion para la iony
adolescentes

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencion integral a primera infancia, infancia, adolescencia y sus familias con servicios de asistencia legal

189.000.000,00

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencion integral a primera infancia, infancia, adolescencia y sus familias con servicios de bienestar social

189.000.000,00

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la

continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencion integral a primera infancia, infancia, adolescencia y sus familias con servicios de psicologia

189.000.000,00

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencién integral a primera infancia, infancia, adolescencia y sus familias con servicios de notificadores

42.840.000,00

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la

continuidad del convenio CESPA.

Convenio interadministrativo CESPA para la operacion, funcionamiento y administracion del centro transitorio de servicios judiciales para el adolescente
infractor.

86.742.172,00

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencién y proteccion integral a infancia y adolescencia mediante un HOGAR DE PASO modalidad casa hogar para los nifios y nifias de trece (13)
a diesiciete (17) afios sujetos a medidas de proteccion de las comisarias de familia.

120.000.000,00

Servicio de 6n para la i6n y
adolescentes
Servicio de 6n para la i6ny
adolescentes
Servicio de 6n para la i6n y
adolescentes
Servicio de 6n para la i6n y
adolescentes
Servicio de 6n para la i6ny
adolescentes
Servicio de 6n para la i6ny

adolescentes

de los derechos de los nifios, nifias y

Eventos de divulgacién realizados contratacién de dos
hogares de paso; garantizar la contratacién de los equipos
multidisciplinarios de las comisarias de familia, asi como la
continuidad del convenio CESPA.

Garantizar la atencién y proteccion integral a primera infancia e infancia mediante un HOGAR DE PASO modalidad casa hogar para los nifios y nifias de cero
(0) a doce (12) afios sujetos a medidas de proteccién de las comisarias de familia.

65.000.000,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar la alimentacion diaria para las personas mayores en condiciones de probreza extrema abandono o condiciones de vulnerabilidad.

1.681.000.000,71

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar la coordinacion, ejecucién y seguimiento planes y proyectos del programa Mujer y Equidad de Género.

52.644.900,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar la atencién integral y orientacion a los usuarios y usuarias del programa mujer y genero, a traves de servicios de trabajador social.

33.750.000,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar la atencion integral y orientacion a los usuarios y usuarias del programa mujer y genero, a traves de servicios de psicologia

33.750.000,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar la atencién integral y orientacion a los usuarios y usuarias del programa mujer y genero, a traves de servicios juridicos.

33.750.000,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Realizar actividades enfocadas en fortalecer el valor e inclusién de la mujer cajiquefia: conmemoracion del dia de la nifia, evento anual de impacto para dia
de la no violencia contra la mujer, dia de la mujer, carrera atlética de la mujer.

30.000.000,00




Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Dotacién de la casa de mujer, para garantizar servicios integrales a mujeres y poblacion LGBTIQ+

30.000.000,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo inario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i ion de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar atencion integral de la poblacién en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar a través del programa banco de alimentos y
servicio de coordinador del programa.

29.712.363,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo idi linario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i ion de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar atencion integral de la poblacién en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar a través del programa banco de alimentos y
servicio de trabajador social

29.712.363,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo idi linario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i ion de i

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar atencion integral de la poblacién en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar a través del programa banco de alimentos y
servicio de trabajador social

29.712.363,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo inario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i i6n de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar atencion integral de la poblacién en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar a través del programa banco de alimentos y a
través de servicio deapoyo logistico

21.596.652,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo multidisciplinario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paguetes ali i i6n de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar la correcta ejecucion de los programas de alimentacion de banco alimentos y programas gencero a través de los servicios de nutricionista

36.093.750,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo multidisciplinario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paguetes ali i i6n de coordi

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar el funcionamiento de las instalaciones fisicas del banco de alimentos (bien inmueble en arriendo)

119.838.056,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo isciplinario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i i6n de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar los paquetes alimentarios del programa banco de alimentos dirigidos a poblacién vulnerable

388.939.605,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo multidisciplinario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paguetes ali i i6n de

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar el correcto funcionamiento del programa familias en accion a traves del enlace o coordinacién del programa

44.871.738,00

Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable

Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta

de trabajo idisciplinario Banco de
i social, auxiliar de
bodega; Paquetes ali i i6n de i

y auxiliar del programa de familias en accién)

Garantizar el correcto funcionamiento del programa familias en accion a traves del personal de apoyo del programa

27.893.238,00

Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

Beneficiarios de la oferta social atendidos

Garantizar el seguimiento a las politicas publicas de la secretaria de desarrollo social y creacion de la politica publica de envejecimiento y vejez.

44.000.000,00

Servicios de atencién y proteccién integral al adulto mayor

AUUTOS AyoTes comservicos
lidico-pedagégica; material fungible; equipo de profesionales
del programa de adulto mayor: coordinadora, 9 auxiliares de

abogado;
social; administradora en salud ocupacional; 2

Mantenimiento de instalaciones club edad de oro para garantizar la calidad en el servicio a adultos mayores

100.000.000,00

Servicios de atencién y proteccién integral al adulto mayor

-AGGIOS Tayores Ton Serviaios
lidico-pedagégica; material fungible; equipo de profesionales
del programa de adulto mayor: coordinadora, 9 auxiliares de

abogado;
social; administradora en salud ocupacional; 2

Convenio Insculturapara para el desarrollo de actividades artisticas y culturales para el fortalecimiento del programa adulto mayor d el municipio de
Cajicd

50.000.000,00

Servicios de atencién y proteccién integral al adulto mayor

AOGITOS MTAYOTes GtenaIaos Con SETvicios
ludico-pedagégica; material fungible; equipo de profesionales
del programa de adulto mayor: coordinadora, 9 auxiliares de

abogado;
social; administradora en salud ocupacional; 2

Convenio Insdeportes para el desarrollo de actividades deportivas para el fortalecimiento del programa adulto mayor d el municipio de Cajica

50.000.000,00

4104035-Servicios de atencién integral a poblacién en condicién de discapacidad

con servicios it
UA; Contrato de Beneficencia; Banco de ayudas técnicas)

Covenio interadministrativo de Beneficencia con la Gobernacién de Cundinamarca, para prestar la asistencia integral en salud mental a los usuarios.

45.000.000,00

4104035-Servicios de atencién integral a poblacién en condicién de discapacidad

con servicios it
UA; Contrato de Beneficencia; Banco de ayudas técnicas)

Proveer de subsidios a los cuidadores de personas en condicion y/o situacion de discapacidad.

63.000.000,00




Servicios de atencion y proteccién integral al adulto mayor

AGUITOS Mayores Com Servicios
ludico-pedagégica; material fungible; equipo de profesionales
del programa de adulto mayor: coordinadora, 9 auxiliares de

abogado;
social; administradora en salud ocupacional; 2

Estampilla adulto mayor Gobernacion

$ 99.335.120,00

Servicios de atencion y proteccién integral al adulto mayor

RUGITOS THayOres GLenuaus con Servicios
ludico-pedagégica; material fungible; equipo de profesionales
del programa de adulto mayor: coordinadora, 9 auxiliares de

abogado;
social; administradora en salud ocupacional; 2

Convenios para brindar atencion integral al adulto mayor en el municipio de Cajica

$ 2.433.000.350,89

4104035-Servi

de atencién integral a poblacién en condicién de discapacidad

con servicios il
UA; Contrato de Beneficencia; Banco de ayudas técnicas)

Convenios para Garantizar servicio integral a los usuarios en condicion de discapacidad en el municipio de Cajica

$ 1.003.136.853,00

8.750.237.352




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

TSTIVIACTON TINTCTAT DE TR

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

36.300.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

36.300.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

25.500.000,00

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacion del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacion del Inscultura

19.000.000,00




de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las areas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos
Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

25.500.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos

Contratistas formadores de las dreas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

(Tallerista de Rumba)

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

25.500.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes culturales y educativos

Contratistas formadores de las reas de Artes Escénicas y
Artes Visuales y Oficios

(Tallerista de Teatro - Interpretacion)

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes escénicas y artes visuales y oficios a través de los programas de formacién del Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infanc
Contratistas formadores de las areas de Iniciacién Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las dreas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las dreas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infanc
Contratistas formadores de las dreas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infanc
Contratistas formadores de las dreas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las areas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las areas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las areas de Iniciacion Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacién descentralizada ofrecidos por el Inscultura

24.150.000,00




de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las areas de Iniciacién Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacion descentralizada ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Agentes de la primera infancia
Contratistas formadores de las areas de Iniciacién Artistica y
Procesos Descentralizados.

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en iniciacién artistica y programas de formacion descentralizada ofrecidos por el Inscultura

25.500.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

33.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

25.500.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

6.500.000,00




de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

60.950.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

6.500.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

6.500.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

27.000.000,00




de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

25.500.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de msica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

26.250.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

16.500.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Musicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del drea de misica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

26.250.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del drea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

36.300.000,00

de educacién informal al sector artistico y cultural

Miisicos y docentes de miisica capacitados
Contratistas formadores del rea de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00




Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

25.500.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Mdsicos y docentes de musica capacitados
Contratistas formadores del area de musica

Fomentar el desarrollo de habilidades para las artes en el drea de musica dentro de los programas de formacién ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

de i6n con enfoque dif ial y accion sin
dafio realizados

Contratistas formadores para la atencién al programa de
Adulto Mayor

Prestar servicios de formacién artistica para el adulto mayor como parte de los programas com enfoque diferencial ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

de i6n con enfoque dif ial y accion sin
dafio realizados

Contratistas formadores para la atencién al programa de
Adulto Mayor

Prestar servicios de formacién artistica para el adulto mayor como parte de los programas com enfoque diferencial ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

de i6n con enfoque diferencial y accién sin
dafto realizados

Contratistas formadores para la atencién al programa de
Adulto Mayor

Prestar servicios de formacin artistica para el adulto mayor como parte de los programas com enfoque diferencial ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

de i6n con enfoque diferencial y accién sin
dafio realizados

Contratistas formadores para la atencién al programa de
Adulto Mayor

Prestar servicios de formacin artistica para el adulto mayor como parte de los programas com enfoque diferencial ofrecidos por el Inscultura

13.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

de i6n con enfoque diferencial y accién sin
dafio realizados

Contratistas formadores para la atencién al programa de
Adulto Mayor

Prestar servicios de formacin artistica para el adulto mayor como parte de los programas com enfoque diferencial ofrecidos por el Inscultura

19.000.000,00

Servicio de informacion para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

RESERVA 20% SEGURIDAD SOCIAL GESTOR CULTURAL - RECAUDO ESTAMPILLA PROCULTURA

58.574.548,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del imi y dinamizacién del

sistema

RENDIMIENTOS ESTAMPILLA PROCULTURA

1.821.513,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
opera

a cargo del imi y dinamizacién del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

23.000.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién
a cargo del seguimiento y dinamizacién del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

36.000.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
opera

a cargo del imi y dinamizacién del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

48.000.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién
i a cargo del imi y di izacion del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

22.550.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en

a cargo del imi y di izacion del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

27.500.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacion
a cargo del imi y di izacion del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

27.500.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacion
i a cargo del imi y di izacion del

sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

19.800.000,00




de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

38.500.000,00

de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

20.700.000,00

de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

17.250.000,00

de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

40.250.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

60.950.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector art
operacién

ico y cultural en

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

20.700.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector art
operacién

ico y cultural en

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

18.000.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector art
operacién

ico y cultural en

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

18.000.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del imi y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

19.800.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector arti
operacién

ico y cultural en

a cargo del imi y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

19.800.000,00

n para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector arti
operacién

ico y cultural en

a cargo del imi y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

22.000.000,00

n para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector arti
operacién

ico y cultural en

a cargo del imi y dinamizacién del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

22.000.000,00

n para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del imi y di izacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

25.300.000,00

Servicio de informacién para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacion

a cargo del imi y di izacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

33.000.000,00

n para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacion

a cargo del imi y di izacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

23.400.000,00

n para el sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacion

a cargo del imi y di izacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

27.000.000,00




Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

23.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector arti:

operacién

ico y cultural en

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

25.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Sistema de informacién del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacion del
sistema

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

23.000.000,00

Documentos de lineamientos técnicos

Documentos de lineamientos técnicos

acargodelai yel
del Plan Pedagégico

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

26.450.000,00

Servicio de promocién de actividades culturales

Contenidos culturales en circulacién

eventosy fas de las Escuelas de
Formacion (CONTRATISTA EVENTOS - BELLANITH)

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

36.300.000,00

Servicio de asistencia técnica en asuntos de gestién documental

Asistencias técnicas en gestion documental a entidades
realizadas
Contratistas a cargo del drea de Gestién Documental

Aplicar las Tablas de retencién documental en el Inscultura.

21.600.000,00

Servicio de informacion para el sector artistico y cultural

Sistema de informacion del sector artistico y cultural en
operacién

a cargo del seguimiento y dinamizacién del
sistema

( ional de Gestién de Politicas Culturales)

Llevar a cabo los procesos de seguimiento y dinamizacién de los procesos del Inscultura

25.300.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajica

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

24.150.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajica

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

20.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajicd

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

14.850.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajica

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

16.500.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajicd

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

18.000.000,00

Servicio de educacién informal al sector artistico y cultural

Bibliotecarios
Contratistas de la Red de Bibliotecas Publicas de Cajica

Poner en funcionamiento y a disposicion de los usuarios los servicios de la Red de Bibliotecas del Municipio de Cajicd

22.800.000,00

Turistas atendidos

ito turistico Contratacion equipo de turismo Velar porque los servicios prestados los requerimientos y de los usuarios internos y externos atinentes al drea de Turismo. 15.300.000,00
(Auxiliar del drea de turismo)
Turistas atendidos
Servicio de circuito turistico Contratacion equipo de turismo Velar porque los servicios prestados los requerimientos y de los usuarios internos y externos atinentes al drea de Turismo. 15.300.000,00

(Auxiliar del drea de turismo)

Servicio de circuito turistico

Turistas atendidos
Contratacién equipo de turismo
(Coordinacién de Turismo)

Planear, ejecutar y evaluar las politicas turisticas del Instituto.

35.200.000,00




ito turistico

Turistas atendidos
Contratacién equipo de turismo
Asistente del equipo de turismo

Velar porque los servicios prestados satisfagan los requerimientos y necesidades de los usuarios internos y externos atinentes al drea de Turismo.

22.000.000,00

Centros culturales construidos y dotados

Centros culturales dotados

Escuelas de i i Gestion
Procesos de virtualizacion

Analizar, planear y ejecutar el proceso de dotacién de servidor para Escuelas de Formacién, Bibliotecas, Gestién Administrativa y Procesos de virtualizacién del Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

65.934.283,00

Servicio de promocién de actividades culturales

Eventos de ién de

(Portafolio de Estimulos Recursos PULEP)

Realizar procesos de planificacién, socializacién, puesta en marcha, recepcién y seguimiento del portafolio de estimulos para la vigencia 2021 - Con Recursos PULEP

30.142.888,00

43.023.232,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERCIONES 2020
SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

Servicio de sensibilizacion a usuarios de los sistemas de transporte, en relacién con la
seguridad al desplazarse

Campaiias i fias de ibilizacion cultura
ciudadana)

Control al préstamo y adecuada utilizacién de las bicicletas publicas.

19.390.555,00

Reparar las bicicletas y las estaciones publicas que presentan deterioro, dejandolas en 6ptimas condiciones para el uso de la comunidad.

5.000.000,00

Desarrollo de campanias de cultura ciudadana, dirigida a todos los actores viales.

30.000.000,00

Eventos que den a conocer las diferentes actividades desarrolladas por la Secretaria de Transporte y Movilidad. 2.000.000,00
Dotacién para la Celebracién del dia internacional de la bicicleta. 3.000.000,00
Dotacién para la Celebracion de la semana de la movilidad. 3.000.000,00

Ciclo parqueaderos construidos

Ciclo parqueaderos construidos

Dotaci6n necesaria para la operacion de biciparqueaderos en el municipio.

30.000.000,00

Infraestructura de transporte para la seguridad vial mejorada

Semaforos mantenidos

Mantener los seméforos que por su uso se deterioran y/o requieren cambio de piezas electrénicas.

24.534.972,00

Infraestructura de transporte para la seguridad vial mejorada

modernizados( Adquisicion e i ion de
semaforos inteligentes)

Dotacién de semaforos que miden en tiempo real el trafico.

46.942.473,00

Servicio de educacién informal en seguridad en servicio de transporte

Personas capacitadas

Capacitar el mayor nimero de personas en temas de seguridad vial.

15.000.000,00

de porte para la i vial

Sefiales verticales instaladas (Nuevas instaladas en zonas
rurales y urbanas)

Proyectar los actos administrativos concernientes a los planes de manejo de transito solicitados, asi como controlar que los proyectos e intervenciones en las
vias cuenten con este documento.

17.145.333,33

Sefializacion vertical en las vias del municipio.

15.000.000,00

Interventoria para la sefializacién vertical encargada de revisar la correcta de la instalacién de la sefi 1 vertical en el municipio.

10.000.000,00

Determinar la sefializacion horizontal faltante o precaria en el municipio.

15.000.000,00

Interventoria para el seguimiento y correcta ejecucion de la instalacion de la sefializacién horizontal en el municipio.

10.000.000,00




Realizar el mantenimiento periédico necesario en toda la sefializacion horizontal del municipio.

10.000.000,00

Dotacion de los materiales necesarios para el correcto desarrollo del mantenimiento de las sefiales horizontales del municipio.

15.000.000,00

Cicloinfraestructura construida Ciclois uctura construida (Ce i6n de Ciclo ruta) | Construccidn de ciclorutas las cuales interconectardn las ciclorutas ya existentes en el municipio. 20.000.000,00
La Interventoria supervisara la correcta construccion de las ciclorutas velando por la calidad de la misma. 10.000.000,00
Cicloinfraestructura construida Ciclo it If i6n de bici carriles) |Construccidn de bicicarriles los cuales formaréan un corredor, integrando a éste la infraestructura de las ciclorutas en el municipio. 20.000.000,00
La Interventoria supervisard la construccién de los bicicarriles velando por la calidad del mismo y cumpliendo toda la normatividad que rige a este tipo de 10.000.000.00
infraestructura. '
normativos(; izacion Plan de
. Estudio de tarifas para el servicio de transporte y movilidad, . i . : PRI iz P
Documentos normativos " PP N P .. |Estudios de trafico e inventario de sefializacién y demarcacion del municipio. 24.493.333,33
estudios de trafico, de y
del Municipio)

Lineamientos y procedimientos legales en temas de movilidad, transporte y seguridad vial.

24.493.333,33

Actualizacion Plan de Movilidad del Municipio

20.000.000,00

400.000.000,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

ESTIMACION INICIAL DE LA

para la p 6n de la 1. Realizar el registro de los perros potencialmente peligrosos PPP y sus respectivas renovaciones.
Servicio de promocién de convivencia y no repeticién fias de pi i6n y tenencia 25.600.000,00
responsable de animales)
para la p 6n de la
Servicio de promocién de convivencia y no repeticién de p i6n y tenencia 1. Dar continuidad al programa de adopcién de caninos y felinos 24.500.000,00

responsable de animales)

Servicio de sanidad animal en el coso municipal

Animales atendidos en el municipal Albergue temporal
de bienestar animal.

Dotar con insumos y medicamentos el Albergue Temporal de Bienestar Animal

69.900.011,00

Servicio de produccién de plantulas en viveros

Plantulas producidas (adaptacién vivero —
matrices POMCA; huertas caseras; economia
familiar campesina)

1.Realizar las actividades que permitan el funcionamiento y el mantenimiento del vivero municipal

20.000.000,00

Documentos de lineamientos técnicos para mejorar la calidad ambiental de las dreas
urbanas

Documentos de lineamientos técnicos para mejorar la
calidad (Numero de Industrias que NO estan conectadas
ala red de alcantarillado con seguimiento.)

Realizar jornadas de seguimiento y monitoreo ambiental a las industrias, que no estan conectadas a la red de alcantarillado

28.000.000,00

Servicio de recuperacionde cuerpos de
agua lénticos y léticos

Extension de cuerpos de agua recuperados
(recuperacién de los vallados que se encuentran en la
red municipal de vallados; planes de recuperacién de
quebradas)

conel imiento de las obligaci dela ia del Rio Bogota.

1. Atender los requerimientos r

25.600.000,00

Servicio de recuperacionde cuerpos de
agua lénticos y léticos

Extension de cuerpos de agua recuperados
(recuperacién de los vallados que se encuentran en la
red municipal de vallados; planes de recuperacién de
quebradas)

1. Realizar las notificaciones para el cumplimiento de la normatividad vigente con respecto a la red municipal de vallados

17.500.000,00

Servicio de educacion para el trabajo en el marco de la informacién y el
conocimiento ambiental

Familias beneficiadas

1.Realizar capacitaciones a la comunidad en torno al componente forestal en el marco del programa de guardabosques

22.400.000,00

Servicio de divulgacion de la informacion en gestién del cambio climatico para un
desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima

Campaiias de informacion en gestion de cambio
climético realizadas

1. Ejecutar procesos de educacién ambiental orientados a la proteccién del recurso hidrico y a la adaptacién y mitigacién al cambio climético

22.400.000,00

Acceso de la poblacién a los servicios de agua
potable y saneamiento basico

Documentos de planeacién elaborados
(Kilometros)Actualizacién del PGIRS)
(Catastro de redes Alcantarillado)

1.@tender visitas y seguimientos del PGIRS, que hagan en el municipio de la Corporacion Auténoma Regional CAR.

27.500.000,00

Servicio de restauracion de ecosistemas

Areas en proceso de restauracién con seguimiento a
humedales)

FORMULAR UN PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA CADA HUMEDAL DEL MUNICIPIO

35.200.000,00

Servicio de suministro de alimentos

Documentos de planeacién de io 1. Realizar el apoyo técnico a la supervision de los procesos contractuales del drea ambiental que le sean asignados 39.900.000,00
(Kilometros)Actualizacién del PGIRS)
(Catastro de redes Alcantarillado)

) e q q 7 (Politica i agenda
Servicio de educacién para el trabajo en el marco de la informacién y el . .
o P ) v ambiental; Rio Bogotd; control de contaminacién 1. Realizar la actualizacion de la Agenda Ambiental Local enmarcada en el SIGAM 50.000.000,00

conocimiento ambiental L N
atmosférica y visual
Extension de cuerpos de agua recuperados

Servicio de recuperacion de cuerpos de agua lénticos y l6ticos (recuperacién de los vallados que se encuentran en la Elaborar un Plan de Recuperacion de Rios y Quebradas en funcién de los dispuesto en la Sentencia 479 del Rio Bogota 50.000.000,00

red icipal; planes de ri ion de

Servicio de divulgacion de la informacién en gestién del cambio climatico para un
desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima

Piezas de comunicacién sobre gestién de cambio
climatico editadas(Publicaciones sobre cambio climatico
realizadas)

Proveer a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural con las piezas publicitarias requeridas en sus programas y proyectos ambientales

10.000.000,00




Servicios de educacién informal en agua potable y saneamiento bésico

Personas capacitadas
(Programa de PUEAA)

1. Ejecutar el Programa del Uso Efeciente y Ahorro de Agua

198.352.992,00

Servicios de educacién informal en agua potable y saneamiento bésico

Eventos de educaci6n informal en agua y saneamiento
basicos realizados
(Programa de PUEAA)

1. Realizar la actualizacion del programa del uso eficiente y ahorro del agua

40.000.000,00

Documentos de planeacién

Documentos de planeacién elaborados
(Kilometros)Actualizacién del PGIRS)
(Catastro de redes Alcantarillado)

1.Ejecutar el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos

155.442.992,00

Documentos de planeacién

Documentos de planeacién elaborados
(Kilometros)Actualizacién del PGIRS)
(Catastro de redes Alcantarillado)

Dotar a los trabajadores adscritos a las asociaciones de recicladores del municipio, con uniformes adecuados para el desarrollo de su labor

35.000.000,00

Documentos de planeacion

Servicio de suministro de alimentos

Documentos de planeacion elaborados
(Kilometros)Actualizacién del PGIRS)
(Catastro de redes Alcantarillado)

Suministrar la alimentacion requerida para llevar a cabo la celebracion del dia del reciclador

10.000.000,00

Servicios de educacion informal en agua potable y saneamiento basico

Eventos de educaci6n informal en agua y saneamiento
basicos realizados

(Programa de PUEAA)

(Programa de PSMV)

1. Realizar la rehabilitacién de equipos electromecanicos de las PTAR

137.942.992,00

Servicios de educacién informal en agua potable y saneamiento basico

Eventos de educaci6n informal en agua y saneamiento
basicos realizados

(Programa de PUEAA)

(Programa de PSMV)

1. Realizar el diagndstico del estado actual del Plan de Saneamiento y Manejo Vertimentos

80.000.000,00

Servicio de restauracion de ecosistemas

Areas en proceso de restauracién (zonas verdes del
municipio)

1. Establecer los predios a ser adquiridos en dreas de importancia estratégica para la conservacion del recurso hidrico o para financiar esquemas de pago por
servicios ambientales

481.157.120,00

Servicio de restauracion de ecosistemas

Areas en proceso de restauracién (zonas verdes del
municipio)

Realizar el avalio catastral de los predios identificados en éreas de importancia estratégica para la conservacion del recurso hidrico o para financiar
esquemas de pago por servicios ambientales

10.000.000,00

Servicio de produccién de plantulas en viveros

Pléntulas producidas (adaptacién vivero — POMCA)

1. Adquirir los insumos y equipos necesarios para la propagacion de material vegetal nativo establecido, en las calidades y cantidades pactadas.

30.000.000,00

Servicio de produccion de plantulas en vivero

Plantulas producidas (adaptacién vivero - matrices
POMCA; Huertas caseras; economia familiar)

Realizar la adecuacién y mantenimiento de las instalaciones del vivero municipal

40.514.302,00

Servicio de restauracion de ecosistemas

Areas en proceso de restauracién en mantenimiento
(Reforestacién)

Realizar el mantenimiento de las areas reforestadas y en zona de proteccion ambiental del municipio

25.000.000,00

Servicio de asi! ia técnica agr ia dirigida a P!

Pequefios productores rurales asistidos técnicamente

( a mujeres i cabeza de hogar,
emprendedoras que se dedican a la agricultura y apoyo
para comercializar sus productos

1. Implementar y realizar seguimiento a los proyectos de agricultura familiar.

28.000.000,00

Servicio de informacién actualizado

de informacién

1. Realizar la actualizacion de la informacion agropecuaria del municipio.

20.000.000,00

Servicio de apoyo para el fomento izativo de la Agri [of
y Comunitaria

Familiar

Productores agropecuarios apoyados(capital semilla,
programa huertas caseras)

1. Prestar el servicio de asistencia técnica y extension rural

25.600.000,00

Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria

Productores agropecuarios apoyados(capital semilla,
programa huertas caseras)

1.  Realizar mensualmente el servicio de mecanizacion y preparacion de terrenos, con la inaria agricola diendo las horas lad;

usuarios, segun la programacién avalada por el supervisor.

por los

20.000.000,00




Servicio de apoyo para el fomento izativo de la

y Comunitaria

Familiar

Productores agropecuarios apoyados(capital semilla,
programa huertas caseras) (Implementar programas de
agricultura urbana de manera sostenible, distribucién de
semillas de horticultura domestica)

Generar estrategias y canales de comercializacion para los productos agropecuarios del municipio.

20.000.000,00

Servicio de asi: ia técnica agr ia dirigida a

Pequefios productores rurales asistidos técnicamente

( ia a mujeres i cabeza de hogar,
emprendedoras que se dedican a la agricultura y apoyo
para comercializar sus productos)

Proveer a los proyectos agropecuarios del municipio los insumos y herramientas requeridos para su fortalecimiento.

40.000.000,00

" P " 5 de analisis de zonif i creacion . i i " : " . "
Cartografia de zonificacién y evaluacion de tierras del sistema i ' * d . ) ( : 1. Entregar los equipos de computo y georeferenciacion establecidos, en la cantidad y calidad pactados, segun fichas tecnicas. 20.000.000,00
grop )
Sanidad agrop iaei i groalil ia Eventos realizados Suministar la alimentacion que le sea requerida segun fichas técnicas, para llevar a cabo la celebracién de los eventos agropecuarios 5.000.000,00
Dos documentos de politicas elaborados e
implementados. (Politica Publica de seguridad
Documentos de politica B ( d Disefiar y producir material pedagégico en el marco de la politica publica de seguridad alimentaria y nutricional 5.000.000,00

alimentaria y nutricional y politica publica de proteccién
animal)

Documentos de politica

Dos documentos de politicas elaborados e
implementados (Politica Publica de seguridad
alimentaria y nutricional y politica publica de proteccién
animal)

Suministrar los insumos y medicamentos veterinarios, de acuerdo las especificaciones técnicas pactadas.

30.000.000,00

Parcelas, médulos y unidades demostrativas adecuadas

Parcelas, médulos y unidades demostrativas adecuadas

Suministrar los insumos y equipos requeridos, de acuerdo a las especificaciones técnicas pactadas

25.000.000,00

Servicio de di i6n de ia de

con ia de
6n de tecnologfa de calidad para mejorar

tecnologia(adqu
a produccién)

1. Realizar los analisis de fertilidad de suelo que sean solicitados en el marco del convenio interadministrativo.

20.000.000,00

Servicio de divulgacion de transferencia de tecnologia

Productores beneficiados con transferencia de

de ia de calidad para
mejorar la produccién)

1. Desarrollar lineas de investigacion tecnologica que mejoren la produccion agropecuaria del municipio

5.300.000,00

$1.975.810.409,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERCIONES 2021
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

ESTIVIACTON TINTCTAT DE TR

con

Eventos de p

Servicio de promocion turistica N N N N de feria $ 50.000.000,00
el uso de herramientas virtuales en caso de contingencia)
TPreSentar UMrCronograna o FCOTOE AT OD]ETo 3 CONTratar COMCTETaTao Ton er SUPETVISar OeT CoNrato 77 e Presentara amTeer
supervisor el cronograma de actividades especificas del contrato. 2.Generar y presentar mensualmente una base de datos en formato digital e impreso , la
L N PP P . . . cual debe contener todos los datos de los establecimientos de comercio del municipio // partiendo de la base existente se actualizara por medio telefénico con el fin de
Servicio de técnica y p y Personas beneficiadas(sello de calidad) ol o ) L ) ] : ; M . $ 24.200.000,00
identificar los establecimientos que siguen en funcionamiento o si presentan algiin cambio relevante. 3.0rganizar la informacién necesaria para la
entrega del sello de calidad // con la actualizacién de la base datos se organizara dicha informacion. 4.Gestionar y coordinar con el Sena, cdmara de
Entregas de estimulos simbolicos al cumplimiento legal - Ley 1801 de 2016, $ 15.000.000,00
Eventos para la promocién de actividad artesanal
Servicio de divulgacion de la actividad artesanal p P C ion Dia del Artesano (C legal Acuerdo Municipal. $ 20.000.000,00
desarrollados
TEMTegaT TIS DISES e TaT0s 0e AT SupY TETCOMTaTo-ProTUCTo e T3S GCTVITa0es OeSarTonanas:
5 2.Presentar mensualmente un cronograma de actividades acorde al objeto a contratar y concertarlo con el supervisor del contrato
orientadas de personal: " P L i :
- L >on ! ” . 3.Actualizar la base de datos de las empresas generadoras de empleo en el municipio de Cajica en la plataforma www.empleocajica.com estableciendo los cargos
Servicio de orientacién laboral 2 psicélogos; implementacién de la agencia de empleo del - ! o = - N - . S N $ 30.800.000,00
SENA) solicitados, frecuencia de solicitud, rotacion de personal, estabilidad laboral sistemas de contratacién y porcentaje de participacion laboral de los habitantes del
municipio de Cajica en las empresas del municipio.
f-Ereregarmems TiTe 195 DAsEs Oe GAT0% a1 SUPETvisor-0eT Contrato proqucto- Cio ST
cronograma de actividades acorde al objeto a contratar, y concentrarlo con el supervisor del contrato. 3. Actualizar la base de
datos de empresas generadores de empleo en el municipio de Cajica en la W jica.com, los cargos solici ia de s 30.800.000,00
solicitud, rotacién del personal, estabilidad laboral, sistemas de contratacién y porcentaje de participacién laboral de los habitantes del municipio de Cajic en las T
empresas del Municipio. 4.Realizar por lo menos 10 visitas a las empresas del Municipio y la regién en bisqueda de ofertas laborales de acuerdo a
lanes de negocio ejecutadosProfesionales; incentivo capital
Servicio de gestién para el emprendimiento s . gocio €] P2l | contratacion servicios tecnicos y/o p para asesorias en favor del cr p $ 25.300.000,00
semilla
Implementacién del articulo 10 del acuerdo 02 de 2018 para . . . . " " .
= N o Gestionar antes las Entidades gubernamentales - Departamental y entidades bancarias que promuevan el credito para las Mypimes - Micro empresas y famiempresas
subsidiar hasta el 60% de los intereses de los créditos para . N . . . ) . B e
- ” - ) 3 8 con el fin de reactivar la economia para mitigar el impacto generado por el Covid -19. para Implementacién del articulo 10 del acuerdo 02 de 2018 para subsidiar hasta el
Servicio de gestion para el emprendimiento fomento de Mypimes, Microempresas y famiempresas con el N - . . . X P . $ 40.000.000,00
N " e iy Ao ° 60% de los intereses de los créditos para fomento de Mypimes, Microempresas y famiempresas con el fin de reactivar la economia Cajiquefia y mitigar el impacto de la
fin de reactivar la economia Cajiquefia y mitigar elimpacto | ©° % 0
de la pandemia COVID-19 P
5 incentivo_ | Realizacion de Jornadas de atraves de la C ion de entidades publicas o privadas tales como; la Camara de Comercio de Bogota, DIAN, Sayco y
Servicio de gestion para el emprendimiento @ i'tal semillz) ' acimpro, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Hacienda, Secretaria de Planeacion, Secretaria de Salud y Policia naciona, a fin de cumplir con los requisitos de ejecucion | $ 29.000.000,00
& i idos en las disposiciones normativas del articulo 87 de la Ley 1801 de 2016
lan negocio financi: Incentivo final ital
servicios de apoyo financiero para la creacion de empresas (s TIS ;’e eeccitnanciados (B cantivolinaliceicaplia Premiacion segiin lo establecido en el Acuerdo Municipal denominado Capital Semilla. $ 50.000.000,00
semilla
- N . . . reportes i de imi y N " " P—
servicio de informacion y monitoreo del mercado de trabajo empleo) C de y correcto de la pagina web denominada " Empleo Cajica $ 20.000.000,00
. o seriadas vatorio laboral, Proporcionar instrumentos que sirvan de apoyo, disefio, implementacion y evaluaciones de acciones de insersion laboral y de generacion de nuevos emorendimientos en
servicio de difusion sobre el mercado laboral " S 29.700.000,00
emprendimiento de genero) el municipio a fin de , identificar nuevos nichos de trabajo, de formacion y oportunidades de negocio.
™ aen [ o Nuevos métodos de comercializacion y venta de bienes : "
Servicio de apoyo para el desarrollo tecnolégico y la innovacién y v Contratacion de un profesional en area de marketing y marcas. S 35.200.000,00

Servicio

400.000.000,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION

PRODUCTO PRESUPUESTAL DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA VALOR
ESTIMACION INICIAL DE LA
por los de recreacion,
CUPeriED EE Bl SN, i e (i 1. Servir como lider del area tecnica y metodoldgica
Servicio de ion de la fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, } v 8 S 35.000.000,00
di , creacion de di dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Rendir los informes que se requieran desde la direccion en relacién con el proceso misional
3. Servir como lider del eje misional de Insdeportes
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1. Realizar la capacitacion (De forma remota o presencial) para el funcionamiento de la Plataforma de trazabilidad del deportista del Instituto Municipal de
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | Deporte y Recreacion de Cajica.
Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Plataforma virtual, 8. Radicar el respectivo informe mensual de las actividades realizadas, sujetas a las obligaciones contractuales, en las fechas estipuladas, formatos establecidos | $ 57.500.000,00
i il atica, servidor i ati isicio y con los respectivos soportes de gestion o evidencias, adjuntando comprobantes del cumplimiento de parafiscales.
de un bus: Pélizas de sesuros de los denortistas: 9. Crear los diferentes usuarios v sus resnectivas claves
2. Brindar el soporte de funcionamiento técnico, asesorias telefénicas y virtuales a los médulos del Plataforma de trazabilidad del deportista del Instituto
Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica.
3. Proporcionar copias de seguridad de la informacion almacenada en la Plataforma de trazabilidad del deportista mensualmente.
Personas atendidas por los programas de recreacion,
Gl 2 SO El| U B e T Ty 1. Prestar serivicios en el drea de social y comunitario
Servicio de p ion de la fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, ) v $ 33.400.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Brindar el apoyo a la supervision en la revisacion de informes de su competencia
3. Organizar los eventos a su cargo
g idslporlos de = SO AT i Sttt e A
N I - . cuenta los términos que se establecen a continuacion:
deporte social comunitario, actividad fisica y 3 o . 5 B . . L -
. . . .. N N N . convocatorias y la verificacién de los informes registrados en el Drive (cobertura — asistencia y desarrollo técnico de las actividades), para lo cual debe
Servicio de dela fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, ) ) ) 3 o L N . $ 16.800.000,00
‘e presentar el respectivo reporte al director y/o supervisor de los respectivos contratos sobre cualquier situacién o imprevisto.
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Brindar apoyo profesional en la supervision de los contratos suscritos por Insdeportes Cajica con los formadores ludicos deportivos que imparten I
procesos en las Instituciones educativas, Jardines infantiles y CDI del Municipio, realizando de manera mensual el registro de faltas temporales, reporte de
situaciones,
3.[Realizar la verificacion y seguimiento mensual como apoyo en el desarrollo de los convenios suscritos entre Insdeportes Cajica con las diferentes Instituciones
educativas, Jardines infantiles y CDI del Municipio, realizando las visitas técnicas y el debido reporte ante el director y/o supervisor de los convenios sobre
cualquier situacién o imprevisto.
4. Dar seguimiento y proyectar para la firma del director, los oficios que se requieran frente a los procesos que se desarrollan los formadores Itdico-deportivos|
cargo del Insdeportes Cajica, asi como también apoyar con la proyeccién de informes requeridos por las autoridades del Municipio y entes de control.
Personat por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de on de la activit fisica, la y el deporte 1.Desarrollar mediante el programa trasversal de Paz sensibilizaciones a todos los actores de Insdeportes como son contratistas, deportistas, padres de familiay | $ 18.200.000,00

aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién,

, creacion de proy de

il izacién de alsunas areas. de personal de




2.Desarrollar el cronograma anual de actividades, propuestas por el area de paz y avaladas por el Insdeportes Cajica.

3.Coordinar juntamente con los entrenadores deportivos el cronograma de actividades a cargo del area de paz, para fomentar los valores educativos y morales;
entre los deportistas.

por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de 6n de la acti fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 15.120.000,00
, creacion de di izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas
por los de i0 . . L o . .
N N S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de de la acti fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . . . P, . .
N N > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p 6n de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 12.320.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de i6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de de la actit fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo vy
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L o I . y
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00

proyecto de
de personal de

, creacion de
de aleunas dreas.




2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este tltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.

por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de 6n de la acti fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 15.120.000,00
, creacion de di izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de i0 . . L o . .
N N S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de de la acti fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 12.320.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
Servicio de p 6n de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a idas por los de i6
deporte social comunitario, actividad fisica y
1.Desarrollar sesiones (clases y actividades précticas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
Servicio de de la actit fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, ( v P ) P P a 8 15.120.000,00
, creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo vy
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L o I . y
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.840.000,00

, creacion de
de aleunas dreas.

proyecto de
de personal de




2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este tltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.

por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de 6n de la acti fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 12.320.000,00
, creacion de di izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de 0 . . L o . .
N N S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de de la acti fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . e - PPN . "
N N > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p 6n de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de de la actit fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.440.000,00
, creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo vy
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L o I . y
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 12.320.000,00

proyecto de
de personal de

, creacion de
de aleunas dreas.




2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este tltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.

por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de 6n de la fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 14.504.000,00
, creacion de di izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de i0 . . L o . .
N o S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de dela fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este Gltimo debera superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . . . P, . .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p 6n de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de i6 . . . o . .
N . " . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de dela fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo vy
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.




3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.

por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de p ion de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 19.440.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
or los de recreacion - A . :
N p' > L. ’ 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 21.120.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de i0 . . L o . .
N N S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 12.320.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . e - PPN . "
N N > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comuni actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 25.920.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Persona: i or los de recreacion . - - " "
N p_ N - L. ’ 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de on de la fisica, la on y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 24.864.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.




3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.

por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de p ion de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 12.320.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
or los de recreacion - A . :
N p' > L. ’ 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 25.920.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de i0 . . L o . .
N N S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 15.120.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . e - PPN . "
N N > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comuni actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Persona: i or los de recreacion . - - " "
N p_ N - L. ’ 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de on de la fisica, la on y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 27.000.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.




3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.

or los de ién, . L . o . .
N p- NS . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p 6n de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 17.480.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
or los de recreacion - A . :
N p' N > L. ’ 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 27.000.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucién, requeridas por las diferentes areas.
por los de i0 . . L o . .
N o S . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de 6n de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 17.280.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . . . P, . .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 22.000.000,00

de

, creacion de

vir izacién de aleunas dreas. de personal de

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 12.320.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . L L o . .
N p' N P! g N " 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.440.000,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 24.570.000,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 15.120.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . L L o . .
N p' N P! g N " 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.440.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.440.000,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 15.120.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este Gltimo debera superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . L L o . .
N p' N P! g N " 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.504.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.120.000,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




Nifios, Nifias, adolescentes y jovenes inscritos en las
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores

1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ltdicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencién a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones

Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, idad i atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informatico: adauisicién de un bus: Pélizas de sesuros de |nrosramacion hace narte intesral del nresente contrato. Duracién de las actividades serdn realizad centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagégicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segun corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencion a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, i il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informitico: isicién de un bus: Pélizas de seguros de |brogramacién hace varte inteeral del nresente contrato. Duracién de las actividades serdn realizadas ser rte centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segtn corresponda con los
requerimientos técnicos y metodolégicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ltdicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores [TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencion a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ladicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y areas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informatico: adauisicién de un bus: Pélizas de sesuros de |nrasramacidn hace narte inteeral del nresente contrato.Duracidn de las actividades serdn realizadas semanalmente centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segun corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacién, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencidn a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ladicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, i il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y areas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informitico: isicién de un bus: Pélizas de seguros de |nrosramacién hace narte intesral del nresente contrato. Duracién de las actividades seran realizad rte centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagégicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segtn corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencién a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00

ladicos de los colegios y los CDI;
P virtual, i il atica, servidor

informético: de un bus: Pélizas de seguros de

en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya

programacién hace parte integral del nresente contrato. Duracién de las actividades seran reali er rte centralizadas. descentralizadas v

2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segiin corresponda con los
requerimientos técnicos y metodolégicos.

3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacién, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.




Nifios, Nifias, adolescentes y jovenes inscritos en las
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores

1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ltdicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencién a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones

Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, idad i atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informatico: adauisicién de un bus: Pélizas de sesuros de |nrosramacion hace narte intesral del nresente contrato. Duracién de las actividades serdn realizad centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagégicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segun corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencion a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, i il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informitico: isicién de un bus: Pélizas de seguros de |brogramacién hace varte inteeral del nresente contrato. Duracién de las actividades serdn realizadas ser rte centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segtn corresponda con los
requerimientos técnicos y metodolégicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ltdicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores [TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencion a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ladicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y areas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informatico: adauisicién de un bus: Pélizas de sesuros de |nrasramacidn hace narte inteeral del nresente contrato.Duracidn de las actividades serdn realizadas semanalmente centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segun corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacién, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencidn a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ladicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, i il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y areas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informitico: isicién de un bus: Pélizas de seguros de |nrosramacién hace narte intesral del nresente contrato. Duracién de las actividades seran realizad rte centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagégicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segtn corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencién a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00

ladicos de los colegios y los CDI;
P virtual, i il atica, servidor

informético: de un bus: Pélizas de seguros de

en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya

programacién hace parte integral del nresente contrato. Duracién de las actividades seran reali er rte centralizadas. descentralizadas v

2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segiin corresponda con los
requerimientos técnicos y metodolégicos.

3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacién, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.




Nifios, Nifias, adolescentes y jovenes inscritos en las
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores

1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ltdicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencién a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones

Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, idad i atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informatico: adauisicién de un bus: Pélizas de sesuros de |nrosramacion hace narte intesral del nresente contrato. Duracion de las actividades seran r das semanalmente centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y grafica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacion de los contenidos pedagégicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segun corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucion de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacion, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
Nifios, Nifias, adolescentes y jévenes inscritos en las 1.Realizar el apoyo en el desarrollo de las clases, sesiones ladicas y actividad fisica del programa DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE
escuelas deportivas (Dinero destinado para formadores | TALENTOS en los términos, cronogramas y condiciones estipulados por INSDEPORTES, en atencion a los convenios suscritos con CDI, jardines o Instituciones
Servicio de escuelas deportivas ludicos de los colegios y los CDI; Educativas. Modalidad de las actividades. Seran presenciales y destinadas al programa y/o DEPORTE ESCOLAR PARA LA DETECCCION Y SELECCION DE TALENTOS| $ 25.920.000,00
virtual, i il atica, servidor en sus diferentes fases y/o procesos descentralizados que le sean asignados, de acuerdo con los cronogramas y dreas definidos por el INSDEPORTES, cuya
informati de un bus: Pélizas de seguros de |orosramacién hace parte inteeral del nresente contrato. Duracién de las actividades serdn realizadas ser Imente centralizadas. descentralizadas v
2. Presentar semanalmente de forma escrita y gréfica, en los tiempos establecidos, el debido soporte técnico de la planificacién de los contenidos pedagdgicos
de acuerdo con el grado de escolaridad, para el respectivo seguimiento y optimo desarrollo del programa de Deporte Escolar, segln corresponda con los
requerimientos técnicos y metodoldgicos.
3. Garantizar la ejecucién de los festivales polimotor en las fases de diagndstico y evaluacién, entregando el respectivo informe de los resultados obtenidos.
(Crear e implementar el Programa de Preparacién del
Deportista Elite y Altos Logros de Insdeportes Cajici con
Documentos de lineamientos técnicos la Transversalidad del Equipo Técnico y Metodolégico.) |1. Apoyar al drea misional en relacién con el seguimiento de deportistas de altos logros del Municipio de Cajic $ 33.400.000,00
(10 elite; apoyo Ogi
nutricioni 3 fisi ichd : medico
2. Apoyar el segumiento de los entrenadores de deportistas de altos logros
3. Realizar la planeacion y segumiento al érea de deportes de altos logros
a; idas por los de 6 . . . o . .
N . " . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la activi fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, $ 20.480.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Participar en la competencias de alto rendimiento conforme a las convocatorias en la que pueda participar Insdeportes
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ion de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, $ 17.920.000,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Participar en la competencias de alto rendimiento conforme a las convocatorias en la que pueda participar Insdeportes




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 17.920.000,00
d , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Participar en la competencias de alto rendimiento conforme a las convocatorias en la que pueda participar Insdeportes
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 17.920.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacién con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Participar en la competencias de alto rendimiento conforme a las convocatorias en la que pueda participar Insdeportes
Personas atendidas por los programas de recreacion, . . . PN . .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 17.920.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Participar en la competencias de alto rendimiento conforme a las convocatorias en la que pueda participar Insdeportes
as idas por los de recreacion,
P ekocalcomunitarioactividadiisicaly 1. Servir como apoyo al drea técnica metodolégica
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, . poy e 18.200.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Apoyar la realizacion de las visitas técnicas metodolégicas
3. Realizar el acompafiamiento a las actividades del drea metodolégica
Personas didas por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 1. Apoyar al area técnica misional del instituto Municipal de deporte y Recreacion de Cajica 19.600.000,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar las actividades del drea metodologica

3. Participar de las actividades de programe el area misional




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1. Prestar serivicios en el rea de social y comunitario

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 33.400.000,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Brindar el apoyo a la supervision en la revisacion de informes de su competencia
3. Organizar los eventos a su cargo
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 14.925.101,33
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . L L o . .
N p' N P! g N " 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.540.250,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.540.250,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 15.540.250,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 24.265.480,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 22.836.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion, . L L o . .
N p' N P! g N " 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 19.851.120,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacidn y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
a; idas por los de 6 . . . o . .
N N - L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.624.040,00
, creacion de proyecto de
il izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccién a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
Personas didas por los progi de ion, . L e W N .
N o > L. 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 13.624.040,00

proyecto de

, creacion de
i6 de nersonal de

virtuali; de algunas areas.

2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.

3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este dltimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.




por los de recreacion,
0, actividad fisica y

deporte social comuni

1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.

Servicio de dela fisica, lar y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.532.000,00
di , creacion de dos, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo |
proyeccion a altos logros, segun la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este ultimo deberd superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacion y ejecucidn, requeridas por las diferentes areas.
didas por los progi de ion, . L L e . .
N - - . 1.Desarrollar sesiones (clases y actividades practicas) de acuerdo a la disciplina deportiva que le sea asignada.
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p i6n de la actividad fisica, la ion y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contrataciéon, 21.408.640,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Realizar la planeacion con base a los lineamientos programados por la entidad para el cumplimiento de los objetivos misionales a nivel formativo y
proyeccion a altos logros, seglin la categoria y nivel deportivo.
3. Realizar como minimo dos (2) festivales de la disciplina deportiva a su cargo, uno (1) interno (autosostenible) y otro invitacional, este Gltimo debera superar
la cantidad de inscritos en su respectiva escuela, cumpliendo con los pardmetros exigidos en la planeacién y ejecucion, requeridas por las diferentes areas.
Personas atendidas por los programas de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y - . . -
L - N N " 1. Prestar serivicios en el area de ssocial comuitario del Insdeportes
Servicio de p dela fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 33.400.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Brindar el apoyo a la supervision en la revisacion de informes de su competencia
3. Organizar los eventos a su cargo
4. Encargarse de los clubes debidamente reconocidos por Insdeportes
Personas atendidas por los programas de recreacion,
deporte social comuni actividad fisica y 1. Prestar el servicio profesional de apoyo en la coordinacion de de deporte asociado y compettivo
Servicio de p ién de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.400.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Prestar el servicio al cliente del drea de social comunitario.
3. Apoyar la organizacion de los eventos del Insdeportes
Persona: i por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y 1. Prestar el servicio profesional de apoyo en la coordinacién de de deporte asociado y compettivo
Servicio de on de la fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 14.400.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de

~

Prestar el servicio al cliente del drea




3. Apoyar la organizacién de los eventos del Insdeportes y control de escenarios a cargo de Insdeportes,

por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

1. Servir como apoyo operativo para la visita a escnarios deportivos

Servicio de p ion de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 8.640.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Servir como apoyo logistico para los eventos organizados por Insdeportes
3. Realizar el ac 1to a las actividades del drea doldgica
por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y 1. Prestar apoyo al area encargada en la organizacién, planeacién y ejecucién de los diferentes Congresos Técnicos previos a los torneos y eventos
Servicio de p ién de la fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, programados por el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica. 8.700.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Prestar apoyo de juzgamiento arbitral en todas sus fases, en atencion al desarrollo de los diferentes torneos, festivales (internos, invitacionales,
polimotores, adulto mayor, fiestas del maiz), campeonatos departamentales, nacionales, Juegos Intercolegiados, Juegos Escolares, juegos interadministrativos,
Juegos Comunales, Juegos Comunalitos y los eventos, a cargo del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Cajicd, realizando cada proceso de
juzgamiento de acuerdo con la reglamentacion de cada disciplina deportiva.
3. Realizar el respectivo registro y control del desarrollo del evento deportivo que requiera el servicio de juzgamiento
por los de i0
e Pockocalconunitarolactiidadiisicsl) 1. Servir como apoyo al érea adminsitrativa
Servicio de ion de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, . POy 16.200.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Apoyar la realizacion de estudios previos
3. Apoyar la gestion docuemental del drea de contratacion
Personas atendidas por los programas de recreacion,
QD e | I EEREiETEY 1. Apoyar el seguimiento de los planes correspondientes al drea de gestion humana de Insdeportes
Servicio de p ién de la fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, + AROY: 8 P P 8 P 9.000.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Relizar el apoyo al area adminsitrativa - gestion humana
3. Acompafiar las actividades programadas por el insdeportes
Persona: i por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y 1. Llevar el control de las entradas y salidas del Insdeportes.
Servicio de on de la fisica, la on y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 12.600.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de
2. Prestar el servicio de atencion al publico del almacén del Insdeportes.




w

. Servir como apoyo del comité de gestion de recursos fisicos del Insdeportes

por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

Servicio de p ion de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 1. Apoyar al area administrativa en el recibimiento y control de las PQR’S 11.400.000,00
, creacion de i proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Servir como apoy de atencion al usuario del Insdeportes
3. Servir como apoyo para la presentacién de informes a las entidades de control del Insdeportes
por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p ién de la fisica, la r ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 1. Servir como apoyo del area adminsitrativa en la gestion de sistemas de la entidad 13.800.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Servir como apoyo de gobierno en linea
3. Servir como administrador de la pagina web de Insdeportes
por los de i0
deporte social comunitario, actividad fisica y 1. Apoyar el proceso de gestién documental del Insdeportes.
Servicio de ion de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, 10.500.000,00
, creacion de i proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
2. Apoyar las actividades relacionadas con las TRD Y TVD.
3. Realizar los planes de mejora del drea de Gestion documental del Insdeportes.
1. Efectuar los mantenimientos de acuerdo a las indicaciones y plan de trabajo establecido en conjunto con el supervisor del contrato.
Servicio de alai deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 9.300.000,00
2. Servir como apoyo en los procesos de mantenimiento y logistica del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica.
3. Apoyar los eventos en los que requiera el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica
1. Efectuar los mantenimientos de acuerdo a las indicaciones y plan de trabajo establecido en conjunto con el supervisor del contrato.
Servicio de alai tura deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 9.300.000,00

~

. Servir como apoyo en los procesos de mantenimiento y logistica del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica.




w

. Apoyar los eventos en los que requiera el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica

py

. Efectuar los mantenimientos de acuerdo a las indicaciones y plan de trabajo establecido en conjunto con el supervisor del contrato.

Servicio de i ala deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 16.560.000,00
2. Servir como apoyo en los procesos de mantenimiento y logistica del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Cajica.
3. Apoyar los eventos en los que requiera el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica
1. Efectuar los mantenimientos de acuerdo a las indicaciones y plan de trabajo establecido en conjunto con el supervisor del contrato.
Servicio de i ala tura deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 16.560.000,00
2. Servir como apoyo en los procesos de mantenimiento y logistica del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Cajica.
3. Apoyar los eventos en los que requiera el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica
1. Efectuar los mantenimientos de acuerdo a las indicaciones y plan de trabajo establecido en conjunto con el supervisor del contrato.
Servicio de i ala deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 16.560.000,00
2. Servir como apoyo en los procesos de mantenimiento y logistica del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajicd.
3. Apoyar los eventos en los que requiera el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica
Personas atendidas por los programas de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de p de la activi fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 1- Servir como apoderado judicial de la entidad 31.800.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas dreas. de personal de
2. Servir como asesor de la direccion de insdeportes
3.Apoyar los el proceso juridico de la entidad
Personat i por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de on de la acti fisica, la y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 1- Servir como asesor de contratacion de Insdeportes 28.800.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de aleunas dreas. de personal de

2. Acompafiar el proceso de asesoramiento de clubes del Municipio




3.Apoyar los el proceso juridico de la entidad

por los progi de ion,
deporte social comunitario, actividad fisica y

Servicio de p ion de la actividad fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 1. Servir como apoyo en el control, registro y seguimiento de los actos administrativos de Insdeportes. 11.400.000,00
, creacion de proyecto de
i6n de aleunas dreas. de nersonal de
2. Servir como apoyo en el control y actualizacién de la plataforma SIGEP.
3. Servir como asistente del area juridica de Insdeportes
por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y 1. Servir como asesora financiera del Insdeportes.
Servicio de p ién de la fisica, la r y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, 20.900.000,00
, creacion de i proy de
il izacién de alsunas Areas. de personal de
2. Apoyar los proceso de Gestion del Calidad del rea Financiera.
3. Acompaiiar las diferentes actividades que determine el Insdeportes
por los de i0
deporte social comunitario, actividad fisica y
Servicio de ion de la acti fisica, la 6n y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, Apoyar la causacién de facturas, recibos de servicios publicos, cuentas de cobro, proveedores y contratistas 10.175.000,00
, creacion de proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
Apoyar en el registro de los ingresos percibidos por el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cajic
Registrar la informacién en el sistema contable SYSMAN. Establecido para tal fin
Personas atendidas por los programas de recreacion, 1. Verificar el estado de implementacién y cumplimiento de la Norma ISO 9001:2015, cubriendo actividades tales como: a) definicién del contexto estratégico
deporte social comunitario, actividad fisica y del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Cajica. B) identificacion y establecimiento de las partes interesadas c) Revision y articulacién del alcance del
Servicio de p ién de la fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, Sistema de Gestion implementado d) alineacién de los objetivos de calidad con. El contexto estratégico e) alineacion y revision de la documentacion existente 13.800.000,00
, creacion de i proy de [(manuales, formatos, procesos, procedimientos) f) Establecimiento de controles en la documentacion del Sistema de Gestion de Calidad. G) verificacion,
vir izacién de aleunas areas. de personal de |evaluacién v eficiencia del Sistema de Gestidn de Calidad.
2. Acompaiiar el proceso de induccién y reinduccién del sistema de Gestion de Calidad a los funcionarios y contratistas del instituto Municipal de Deporte y
Recreacion de Cajica.
3. Acompafiar y asesorar la presentacion de informes a los lideres de proceso conforme a las necesidades y parametros del Instituto Municipal de Deporte y
Recreacion de Cajica
Persona: i por los de recreacion,
deporte social comunitario, actividad fisica y
1. Servir como apoyo de la direccién del Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Cajica.
Servicio de on de la fisica, la on y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, P! P P v d 16.800.000,00
, creacion de izados, proy de
il izacién de alsunas areas. de personal de

2. Apoyar el proceso de gestion Juridica y Contractual del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica.




w

. Apoyar la elaboracion de los planes, programas y politicas del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica.

Personas icis (Canon de ar
Personas que realizan actividad deportiva 1. Disponer de los espacios para el desarrollo de la practica deportiva. 208.030.000,00
q P Manuela Beltrén, Corporacién ECCI, Bohio ) P P p p P
2. Unificar los espacios en donde se desarrolla la préctica deportiva.
3. Contar con los espacios adecuados para la practica deportiva
1. Presar el suministro de conformidad con lo establecido por el Insituto Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica
Servicio de imi alai tura deportiva Mantenimiento de Infraestructura deportiva 25.000.000,00
2. Efectuar el cobro de los suministros conforme a lo acordado.
3. Llevar un control de los vehiclos y maquinaria que hacen uso del suministro
por los de i0
e Pockocalconunitarolactiidadiisicsl) 1. Contar con los elementos necesarios para el funcionamiento de las escuelas de formacion
Servicio de 6n de la acti fisica, la 6ny el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacion, . P 24.261.181,00
, creacion de i proyecto de
il izacién de algunas dreas. de personal de
Personas atendidas por los programas de recreacion,
QD e | I EEREiETEY 1. Suministrar el programa de seguros para Insdeportes
Servicio de p ién de la activit fisica, la ién y el deporte aprovechamiento del tiempo libre(Contratacién, ) fh 8 P P 29.200.000,00
, creacion de i proy de
vir izacién de aleunas areas. de personal de
2. Expedir las pélizas que garanticen la cobertura de las necesdiades de Insdeportes
3. Ejecutar el contrato conforme a las condiciones establecidas

Documentos de Lineamientos tecnicos

Documentos Creare implementar el Programa de
Preparacién del Deportista Elite y Altos Logros de
Insdeportes Cajica con la Transversalidad del Equipo
Técnico y Metodoldgico.)

(10 elite: anovo ico:

1. Apoyar programas, eventos deportivos y recreativos que formen parte de los programas de Insdeportes Cajicd.

26.000.000,00

2. Garantizar las intervenciones técnicas en el area de entrenamiento para el mejoramiento, prevencion, diagndstico y tratamiento de las lesiones relacionadas
con la practica deportiva conforme a lo establecido por el drea de deporte elite y altos logros.




3. Implementar la base de datos con las historias médicas deportivas de cada deportista, guardando total reserva y seguridad de todos los datos e informes de
los asistidos.

D Creare i el de

8!
Preparacién del Deportista Elite y Altos Logros de

1. Sustentar al 4rea de Deporte Elite y Altos Logros los planes de trabajo con los objetivos y estrategias a desarrollar en su disciplina deportiva para la
b de resultados en lo corr 1te a la preparacion fisica.

Documentos de Lineamientos tecnicos Insdeportes Cajica con la Transversalidad del Equipo 26.000.000,00
Técnico y Metodoldgico.)
(10 di elite: anovo dolé,
2. Garantizar desde su drea de conocimiento, las intervenciones técnicas a los entrenamientos para el progreso de la preparacion de los deportistas.
3. Realizar una (1) sesién de entrenamiento diaria de trabajo en el gimnasio (preparacion fisica) con las selecciones que se le asignen, asi como de disponer el
plan diario de la sesién de entrenamiento.
[ Creare i el Prog de . . P, . font 5 .
) i N 1. Presentar y sustentarle al Supervisor del contrato y/o area de Deporte Altos Logros y Elite el informe técnico de su drea cientifica para el desarrollo de las
Preparacién del Deportista Elite y Altos Logros de actividades
Documentos de Lineamientos tecnicos Insdeportes Cajica con la Transversalidad del Equipo : 7.961.939,00

Técnico y Metodoldgico.)
o elite: anova

2. Garantizar desde su drea de conocimiento, las intervenciones técnicas a los entrenamientos para el progreso de la preparacion de los deportistas.

3. Realizar la Planificacién, evaluacién y diagndstico de los deportistas inscritos; para los entrenamientos psicoldgicos tedrico y practico derivado de los
métodos y técnicas de la actividad profesional; promoviendo las asesorias, orientacién y apoyo psicoldgico cientifico de manera presencial optimando los
procesos deportivos.

2.343.957.291




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
INSVIVIENDA

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

Servicio de asistencia técnica y juridica en saneamiento y titulacién de predios

Brindar la asesoria a cada usuario entregando una hoja de ruta clara para que realice el saneamiento de su predio.

Asistencias técnicas y juridicas reali (c

Realizar el seguimiento a los usuarios beneficiados que recibieron asistencias juridicas

21.000.000,00

Documentos de planeacién en politica de vivienda elaborados

Documentos de planeacién en politica de vivienda elaborados

Conocer y diagnosticar las de la poblacién mas vulnerable del Municipio en materia de vivienda

Sintetizar las necesidades vy clasificarlas como soporte para la creacion de la politica publica de Cajica

Documentar la creacién de la politica Publica de Vivienda del municipio de Cajica

60.000.000,00

Viviendas de Interés Social urbanas construidas

Viviendas de Interés Social urbanas construidas

Realizar la divulgacién del Proyecto de Vivienda de Interés Social nuevo

Realizar la convocatoria a la comunidad para que se inscriban y se hagan participes del proyecto.

Realizar la seleccién de los beneficiarios del proyecto.

57.953.280,00

400103400-Hogares beneficiados con construccién de vivienda en sitio propio

Hogares beneficiados con construccién de vivienda en sitio
propio RURAL

Construir Viviendas en Sitio propio en predios que acrediten la propiedad

61.046.720,00

200.000.000,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA GENERAL Y SECETARIA JURIDICA

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

ESTIMACION INICIAL DE LA

Servicio de apoyo para la implementacién de medidas en derechos humanos y
derecho internacional humanitario

Espacios dos para el fortalecimii de
capacidades institucionales del Estado

Servicios de apoyo logistico y administrativo para la Secretaria General - AlImacén General

35.436.041,66

Servicio de apoyo parala i
derecho internacional humanitario

de medidas en y

Espacios para el for imi de
capacidades institucionales del Estado

Servicios legales y juridicos a la Secretaria General

74.553.610,44

Servicio de apoyo para la implementacién de medidas en derechos humanos y
derecho internacional humanitario

Espacios para el fortalecimi de

capacidades institucionales del Estado

Servicios de limpieza y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles a cargo de la administracion municipal

74.754.847,35

Servicio de apoyo para la i
derecho internacional humanitario

de medidas en y

Espacios para el for imil de
capacidades institucionales del Estado

Servicios de seguridad y vigilancia de edificios a cargo de la administracion municipal

39.363.430,95

Servicio de apoyo para la implementacién de medidas en derechos humanos y
derecho internacional humanitario

Espacios para el for imi de
capacidades institucionales del Estado

Servicios de apoyo logistico, administrativo y profesional para la Secretaria General - Direccion Administrativa de Contratacion

84.837.804,33

Servicio de apoyo para la i de medidas en h Espacios ara el fol imil de
IEDEDETBOL em ! v =) SLEEED( r Servicios de apoyo logfstico y administrativo al despacho del alcalde municipal 25.280.725,96
derecho internacional humanitario capacidades institucionales del Estado
_ L. N . Oficinas para la atencién y orientacién ciudadana . . e
Oficina para la y ori adecuada Servicios de apoyo para entrega de correspondencia y notificaciones 54.789.444,98
Oficinas para la atencién y orientacién ciudadana
Oficina para la i6n y ori; ) P v Servicios de apoyo para atencion al usuario 27.258.818,18
adecuada
. L . . o o Oficinas para la atencién y orientacion ciudadana I o o o
Oficina para la yor adecuada Abogado para la representacion judicial y extrajudicial del municipio de Cajica 80.080.000,00
- " N . Oficinas para la atencién y orientacién ciudadana L, . . . .
Oficina para la yor adecuada Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de los procesos a cargo de la Secretaria Juridica 66.560.000,00
- Lo . . o N o Oficinas para la atencién y orientacién ciudadana - . P 5 . . . .
Oficina para la yor adecuada Servicios profesionales de asesoria juridica en materia ambiental y las relacionadas con la sentencia Rio Bogotd 33.280.000,00
- " N . Oficinas para la atencion y orientacién ciudadana L, L .
Oficina para la y ori Apoyo a la gestion para fortalecer la gestion publica en la Secretaria Juridica 20.080.000,00

adecuada

Servicio de gestion de archivo

Fondos documentales valorados

APOYO PARA LA ORGANIZACION, MANEJO Y MEJORAMIENTO DEL ARCHIVOS CENTRAL Y GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

36.497.574,39

Servicio de gestion de archivo

Fondos documentales valorados

Desarrollo de estrategias de adecuacion de los espacios fisicos y fondos documentales en el Archivo Central, Histérico y de gestion de la Alcaldia

39.248.244,52




Servicio de educacién informal para el talento humano

Personas capacitadas

Servicios para el mejoramiento del clima organizacional

23.857.084,64

Servicio de educacién informal para el talento humano

Personas capacitadas

Servicios de apoyo administrativo y logistico a la Direccién Administrativa de gestion Humana

49.169.542,60

765.047.170,00




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR I

Casas de Justicia en operacion

Casa de Justicia en O

preventivo)

y Realizar un diagnostico de la infraestructura de la casa de justicia.

Realizar un diagnostico del centro de computo y del CCTV de la Casa de Justicia.

Realizar los planos arquitectdnicos para la adecuacion de la sala de audiencias y de conciliaciones en la Casa de Justicia.

Formulacion proyectos para el mejoramiento Locativo, del Centro de Computo y del CCTV de la Casa de Justicia

Realizar mantenimiento a la infraestructura de la casa de justicia

Realizar mantenimiento al centro de computo y al CCTV de la Casa de Jusiticia.

Realizar la adecuacién de la sala de audiencias y de conciliaciones en la Casa de Justicia.

Servicio de justicia a los ciudadanos

Ciudadanos con servicio de justicia prestado.(Mejoramiento

del servicio de 2

Familia)

de Policia y 2 Ce

de

Garantizar el funcionamiento de las inspecciones de policia

s 150.000.000,00

Garantizar el funcionamiento de las comisarias de familia

Realizar una encuesta de satisfaccion sobre los servicios de justicia prestados en el municipio

Servicio de asistencia técnica para la descentralizacién de los Servicio de justicia en los
territorios

Entidades territoriales asistidas técnicamente (Mejoramiento

del servicio, plataforma CRI y

de la

Casa de Justicia)

actualizado el sistema de informacion estadistico de la casa de justicia.

Prestar atencién técnica de los sistemas de informacion de casa de justicia

Formular y ejecutar el plan de accion del Pprograma Nacional de de la Casa de Justicia para el municipio.

Divulgar los servicios prestados en el Programa de Casa de Justicia en el municipio.

Realizar Jornadas de prevencion de violencia contra la mujer y la familia

Elaborar y suscribir convenios interadministrativos con las entidades e instituciones que hacen parte del Programa Nacional de Casas de Justicia.

Mantener actualizado el sistema de informacion estadistico de la casa de justicia.

Implementar la estrategia de "Justicia Movil" y las lineas de trabajo, dirigida a los 27 sectores del municipio de Cajica.




Sensibilizacion y formacion integral de la estrategia "Justicia Movil", a los funcionarios, que tendran a su cargo la atencién en las jornadas a desarrollarse.

Imprimir una cartilla para divulgar la estrategia de "Justicia Movil" a la poblacién cajiquefia.

5.000.000,00

Servicio de educacién informal en temas de acceso a la justicia

Personas capacitadas..(Usuarios de la justicia)

Ejecutar programa dirigido a 4.000 personas para generar imiento de los
imparten en el municipio.

de acceso efectivo a la justicia de acuerdo con las entidades que la

30.000.000,00

Caracterizar la objeto de la 6n.

Ejecutar jornadas de capacitacién del programa disefiado.

Servicio de justicia a los ciudadanos.

Sistemas locales de justicia implementados.(Gestionar la
creaci6n de la Oficina de Trabajo)

Gestionar ante el Ministerio del Trabajo la viabilidad de una oficina para el municipio.

Recolectar los datos de casos que en materia laboral estan siendo llevados en las oficinas de trabajo de Chia y Zipaquira.

Establecer un canal de comunicacién expedito entre los usuarios de la Casa de Justicia que requieran atencion de casos en materia laboral y el Ministerio del Trabajo.

Casa de justicia dotada

Casas de justicia dotadas(Mobiliario)

Realizar diagnéstico de las necesidades en mobiliario que requiere la casa de justicia.

Formular el proyecto de dotacién mobiliaria de la casa de justicia.

Ejecutar el proyecto de dotacién mobiliaria de la casa de justicia.

Servicio de apoyo para la promocién al acceso a la justicia

Estrategias de acceso a la justicia Y|

programas)

Realizar itaciones en i en acceso a la justicia.

agenerar

Elaborar campafia de sensibilizacion a la familia como eje central de la paz (violencia intrafamiliar)

Realizar itacione: a la comunidad entorno a la Ley 1801 de 2016

Realizar campaiia en la comunidad educativa para dar a conocer el @mbito juridico penal

Servicio de dir i6n para pi los métodos de

de

Piezas icatit y

publicitarias fisicas y virtuales)

Disefiar un manual de resolucion de conflictos para difusion a usuarios en la casa de justicia de Cajica

Ejecutar el plan de promocién para dar a conocer los derechos y las rutas de atencion para la resolucion de conflictos de diferente indole en el municipio.

Realizar la difusion de jornadas de conciliacion en la Casa de Justicia.

Servicio de asistencia técnica para la implementacion de los métodos de resolucién de|

conflictos

de ion publica e institucit privadas|
asistidas técnicamente en métodos de resolucion de|
conflictos(JAC — Comités de participacién)

Disefiar un programa de capacitacion sobre técnicas de resolucion de conflictos.

Realizar mesas de trabajo con instituciones publicas y privadas para establecer el alcance del programa.




Ejercutar 10 jornadas de capacitacion sobre técnicas de resolucion de conflictos.

Servicio de i6n informal en r i6n de

Personas capacitadas

Disefiar programa de capacitacion para la comunidad en general en métodos alternativos de resolucién de conflictos.

Caracterizar la objeto de la 6n de métodos alternativos de resolucion de conflictos.

Ejecutar jornadas de capacitacién del programa métodos alternativos de resolucién de conflictos.

Servicio de bienestar a la poblacién privada de libertad

Personas privadas de la libertad con Servicio de
bienestar(Convenios suscritos con el INPEC, articulo 19, ley 65
de 1993)

Disefiar convenio con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC - acorde con el articulo 19 de la Ley 65 de 1993.

45.000.000,00

Ejecucién del convenio con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC - acorde con el articulo 19 de la Ley 65 de 1993.

Disefiar encuesta de satisfaccion de la poblacién privada de la libertad que produce el municipio de Cajica.

Servicio de asistencia técnica

= —
y apoyadas (Est4 previsto para el planteamiento y la ejecucién
del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC
nara el neriodo 2020-2023

Proyectos formulados y aprobados por el Comité de Orden Publico con base en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC 2020 - 2023. Para la Fuerza
Publica y Organismo de In: i6n (CTI) para el fortalecimiento de las i perativas y misi enel i

Actualizar la herramienta web - Observatorio de Seguridad http://observaseguridadcajica.unodc.org.co/

Disefiar y ejecutar el plan de accién del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC para el 2021 por componentes (1. Mejorar la Convivencia, 2. Entornos
Protectores. 3. Prevencidn del Delito y la Violencia. 4. Operatividad e igacion. 5. Equipamiento e Infraestructura. 6. Acceso a la Justicia )

Realizar el seguimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio.

28.802.813,00

Sumistrar elementos de publicidad para campaiias de la Policia Nacional, organismos de seguridad y de investigacion en el municipio de Cajica para la prevencién del hurto
en diferentes modalidades, el homicidio, las lesiones personales, el abigeato, los delitos sexuales, Stiker - programa institucional puerta a puerta MNVCC).

Realizar seguimiento a las Politicas Publicas de Drogas y de Seguridad y Convivencia del municipio.

13.497.908,00

Suministrar combustible al parque automotor de la fuerza publica. 100.000.000,00
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor de la fuerza publica. 80.000.000,00
Suministrar alimentacion como apoyo a la fuerza publica, en la realizacién de los diferentes operativos. 50.000.000,00
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo del CCTV Cajica. 100.000.000,00

Arrendar infraestructura de postes y ductos para el CCTV Cajica

19.405.050,00

Monitorear el CCTV Cajica.

97.909.100,00

Arrendar un inmueble para el funcionamiento del Centro de Traslado de Proteccién CTP

65.394.000,00




Diligenciar el formato de informe de traslado profesional en derecho para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 de la Ley 1801

$ 15.876.000,00
de 2016.
Diligenciar el formato de informe de traslado profesional en derecho para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 de la Ley 1801 | ¢ 15.876.000,00
de 2016. e
Diligenciar el formato de informe de traslado profesional en derecho para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 de la Ley 1801 | ¢ 15.876.000,00
de 2016. e
Diligenciar el formato de informe de traslado valoracién auxiiar de enfermeria para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 defa | ¢ 13.230,000,00
Ley 1801 de 2016. e
Diligenciar el formato de informe de traslado valoracién auxiiar de enfermeria para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 defa | ¢ 13.230,000,00
Ley 1801 de 2016. e
Diligenciar el formato de informe de traslado valoracién auxiiar de enfermeria para cada persona objeto de la medida de Traslado por Proteccion - CTP - Articulo 155 defa | ¢ 13.230,000,00
Ley 1801 de 2016. e
Rendir informes periédicos de funcionamiento del Centro de Traslado por Proteccién CTP - Articulo 155 de la Ley 1801 de 2016 - Coordinador CTP $ 14.724.990,00
Realizar limpieza y mantenimiento en el Centro de Traslado por Proteccion CTP - Articulo 155 de la Ley 1801 de 2016 - del municipio de Cajicd. $ 9.434.250,00
Adquirir elementos de proteccién personal (EPP) para los dos inspectores de policia.
Transferir a la Policia Nacional de Colombia el 15 % del recaudo de multas del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana para la administracién del Registro s 8.527.210,00
Nacional de medidas Correctivas (Decreto 1284 de 2017) e
Fortalecer el componente de participacion ciudadana en la identificacion temprana de riesgos relacionados con la seguridad y convivencia, especialmente respecto a los s 3.654.518,60
fendmenos de hurto a personas, hurto a residencias y narcomenudeo - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 2023. R
Implementar el Sistema de alertas tempranas de riesgos en materia de seguridad para entornos educativos - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 2023 | $ 3.654.518,60
Ejecutar Ia estrategia "Fiesta Segura” con base en el mandato del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, apalancada en los recursos contenidos del45% | ¢ 3.654.518,60
producto del recaudo del pago de las multas - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 2023. Rl
Campafia de sensibilizacion a las comunidades educativas para la denuncia de casos relacionados con la violencia intrafamiliar, la violencia basada en género, la explotacion
sexual, y la violencia en todas sus manifestaciones, incluidas aquellas que involucran a la poblacion migrante - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 $ 3.654.518,60
2023.
Ejecutar la estrategia "Territorios de Convivencia" con base en el mandato del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, apalancada en los recursos s 3.654.518,60
contenidos del 45 % producto del recaudo del pago de las multas. Rt
Implementar una estrategia de fortalecimiento del entorno familiar en el municipio - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 2023 $ 3.654.518,60
Ejecutar estrategia de socializacion del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia - Ley 1801 de 2016 - Recursos del recaudo multas del CNSCC 45 %. PISCC 2020 2023. $ 3.654.518,60
Adauirir formatos preestablecidos para la aplicacion del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia - Ley 1801 de 2016. Inversion apalancada en los recursos contenidos del| ¢ 2.739.227.00
40 % producto del recaudo del pago de las multas - materializacion de medidas correctivas. e
Arrendar un inmueble para el funcionamiento de la Segunda Inspeccion de Policia acorde con la jurisdiccion territorial establecida. $ 22.000.000,00
Sustanciar actos administrativos, oficios y documentos relacionados con las medidas correctivas - imposicion de comparendos - Ley 1801 de 2016 enla Inspeccion Primera | ¢ 16.900.000,00

de Policia del municipio de Cajica.




Sustanciar actos administrativos, oficios y documentos relacionados con las medidas correctivas - imposicién de comparendos - Ley 1801 de 2016 en la Inspeccién Segunda
de Policia del municipio de Cajica.

16.900.000,00

Emitir conceptos profesionales como arquitecto dentro de los Procesos Verbales Abreviados de la Ley 1801 de 2016 que adelantan en las Inspecciones de Policia de Cajica.

22,050.000,00

Emitir conceptos profesionales de ingenierfa estructural dentro de los Procesos Verbales Abreviados de la Ley 1801 de 2016 que adelantan en las Inspecciones de Policia de
Cajica.

Gestionar ante la Direccién Administrativa y Financiera de la Policia Nacional peticin de revisién del proyecto para solicitar la viabilidad de construccién de la subestacién
de policia

Servicio de educacién informal

Personas capacitadas

Actualizar el programa de capacitacion a la comunidad para concientizar de la importancia de [os principios de: corresponsabilidad (para que el ciudadano entienda su
responsabilidad y deberes frente a la seguridad ciudadana) y el de solidaridad (preocupacién colectiva por la seguridad de todos) atendiendo lineas de la politica marco
nacional de seguridad y convivencia y del programa de Educacién y Promocién que exige el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Art. 236 Ley 1801 de
2016

Caracterizar la objeto de la 6n.

Ejecutar jornadas de capacitacién del programa disefiado.

Servicios de asistencia técnica

y
Juntas de Accién Comunal)

firmados con

Definir la necesidad a resolver con los presidentes de Junta de Accién Comunal para formular los 27 proyectos (Convenios Solidarios)

Socializar la metodologfa en la cual van a ser presentados los proyectos (Convenios Solidarios)

Ejecutar 27 Convenios Solidarios.

180.000.000,00

Servicio de promocién de convivencia y no repeticién

Iniciativas  para Il

( A

ctualizar estrategia de promocién de convivencia (Campafias, foros, cartillas, entre otros) para afianzar la cultura de la legalidad con base en el Pacto de la Legalidad del
Plan de Desarrollo Nacional y al componente nimero 1 de la politica de Seguridad y Convivencia de Cajicé.

Realizar mesas de trabajo cada dos meses para definir qué tipo de jornada de promocion de convivencia se debe ejecutar acorde con la evolucion de los fenémenos que
afectan la seguridad y la convivencia.

Ejecutar jornadas de promocién de convivencia (Campafias, foros, cartillas, entre otros) acorde con la estrategia disefiada.

Servicio informacién implementado

Sistemas de informacion
funcionamiento)

implementados(Camaras

en

Realizar mesas de trabajo con el comandante de la estacion de policia para definir el estudio de seguridad para la justificacién del proyecto SIES (integracién de CCTV, linea
123y alarmas comunitarias)

Formular el proyecto SIES (integracién de CCTV Cémaras, linea 123 y alarmas comunitarias) bajo los parémetros establecidos por la Subdireccion de Infraestructura del
Ministerio del Interior.

Sustentar uno a uno los 100 puntos de camara del proyecto SIES (integracién de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias), identificandolos con su direccion, coordenada
geografica justificacion del punto de cmara (debe incluir informacién estadistica relacionada con el problema) y foto panorémica. Se debe tener en cuenta el estudio de
seguridad realizado por la Entidad Territorial y/o la Policia Nacional.

Disefiar el plano de ubicacion la ubicacion de los 100 puntos de cdmara en google earth.

Gestionar el Aval y la Certificacion de Personal de la Policia Nacional para el proyecto SIES (integracion de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias)

Gestionar el permiso o autorizacion para intervenir el espacio pablico del proyecto SIES (integracion de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias).

Socializar con la empresa comercializadora de energia del municipio y gestionar la disposicion de facilitar la utilizacion de los postes existentes para la instalacion de la fibra
Optica y el suministro de energia para el funcionamiento de las cdmaras de seguridad para el proyecto SIES (integracion de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias)




Presupuestar costos del proyecto SIES (integracion de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias): Costo por estudios y disefios, Valor Interventoria a estudios y disefios, Valor
de los componentes del proyecto (suministro e instalacion, Interventoria a la implementacion del proyecto e incluir todos los costos directos e indirectos

Realizar el Plano de localizacién y el plan del disefio del centro de control SIES del proyecto SIES (integracién de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias)

Gestionar ante la Subdireccién de Infraestructura del Ministerio del Interior el acompafiamiento en la Formulacién del proyecto SIES (integracién de CCTV, linea 123y
alarmas comunitarias), entrega de las especificaciones minimas requeridas y valores de equipos 2020)

Realizar el diagnéstico y/o estudio de la necesidad de ubicacién de los 100 paneles de alarmas comunitarias que se requieren en cada uno de los sectores del municipio.

Gestionar el acompafiamiento de la oficina de telematica de la Policia Nacional para establecer las especificaciones minimas requeridas para este tipo de proyecto SIES
(integracién de CCTV, linea 123 y alarmas comunitarias)

Gestionar el acompafiamiento de la oficina de telematica de la Policia Nacional para establecer las especificaciones minimas requeridas para este tipo de sistemas de
tecnologia aérea no tripulada - drones.

Formular el proyecto bajo los parémetros establecidos por la Subdireccién de Infraestructura del Ministerio del Interior (el levantamiento de informacién y la justificacién de
cada punto de cémara, Definir los elementos que integraran el sistema para el funcionamiento del Circuito Cerrado de Television) C4

Gestionar con operadores de telefonia para disefiar el proyecto del nimero Gnico local - Linea 123

Articular la creacion y fortalecimiento de Frentes de Seguridad Local

20.212.500,00

Fortalecer los frentes de seguridad local del municipio.

Realizar mesas de trabajo con el responsable del Grupo de Prevencién y Educacién Ciudadana de la Estacién de Policia para crear promover la creacién de siete frentes de
seguridad local en el municipio priorizando los poligonos de riesgo alto y medio alto.

P . P para  la|Desarrollar actividades de apoyo ala politica de desmovilizacién, reincorporacién y reinsercion adelantados por el Ministerio de Defensa y la Agencia Nacional de
reincorporacién y lucha contra la trata de personas) Reincorporacion y Normalizacién en el municipio.
Realizar capacitacién para la comunidad en materia de prevencion y lucha contra la trata de personas en el municipio de Cajica. -
Ejecutar el plan de accién para la prevencion y lucha contra la trata de personas en el municipio de Cajica.
para a ion de Ta participacio
. o implementada.(Planes de accién del Consejo Municipal del . S . !
Servicio de ala par > ( 5 L Formular el Plan de Accion del Consejo Municipal de Proteccion al Consumidor.

Proteccién al Consumidor; Consejo de Paz; Consejo de|
Participacién cif C: itacién a di ios de las

Formular el Plan de Accién del Consejo Municipal de Paz.

Formular el Plan de Accién del Consejo de Participacion Ciudadana.

Disefiar un programa de capacitacion dirigido a los dignatarios de las 27 Juntas de Accién Comunal

Realizar reuniones para efectiva articulacion de la Administracion Municipal con los organismos de accién comunal, propiedad horizontal - ASOCAJICA PH - y demés espacios
de participacion ciudadana presentes en el municipio.

13.497.908,00

Disefiar una cartilla didéctica para fortalecer el programa de comunalitos.




Imprimir 100 cartillas didécticas para fortalecer el programa de comunalitos.

Organizar actividad de reconocimiento en el dia de la Accién Comunal (segundo domingo del mes de noviembre)

10.000.000,00

Liderar la creacion del Plan de Accién del Comité Municipal de DDHH y DHI

Crear el Comité de Asuntos Religiosos con el respectivo Plan de Accion.

Disefiar el Plan de accién del Comité coordinador de presupuesto participativo.

Apoyos administrativos para la asistencia de los asuntos relaci con participacién ci igencias futuras)

195.344.348,00

Salén comunal construido y dotado

Salones comunales construidos y dotados

Ejecutar el proyecto de construccién y dotacién de salones comunales.

Realizar mesas de trabajo con la Secretarfa de Infraestructura y Obras Pablicas para el seguimiento del proceso de construccién de los salones comunales.

Socializar con la comunidad beneficiada de la construccion de cada salén comunal.

Salén comunal construido y dotado

Salones comunales modificados.(Apoyo a la legalizacién de
inmuebles comunales)

Realizar el levantamiento de informacién con los presidentes de las juntas de accién comunal del icipio para i ificar las

Realizar mesas de trabajo con la Secretarfa de Juridica para el seguimiento del proceso de legalizacién de los salones que tienen la

Realizar procesos de legalizacion de inmuebles.

Oficina para la atencién y orientacién ciudadana adecuada

para la i6n de la partici
implementada.(Implementacién Politica Publica Nacional de|
libertad religiosa)

Realizar la convocatoria a las diferentes congregaciones religiosas para consolidar el total de credos religiosos existentes en el municipio.

Realizar mesas de trabajo para definir el plan de accion de la politica publica de libertad religiosa a ejecutar en el municipio.

Ejecutar plan de accién de la politica publica nacional de libertad religiosa en el municipio.

Servicios de implementacion del plan de gestion del riesgo de y ia para la

Plan de gestion del riesgo de desastres y estrategia para la

respuesta a emergencias

a (Plan

en ios Fe yla
del Plan licipal de Gestién del Riesgo.

Realizar actualizacion del Plan Municipal de Gestion del Riesgo

107.814.922,00

Realizar actualizacion de Estrategia Municipal para la Rehabilitacion y Reconstruccion

Realizar actualizacion de laEstrategia Municipal para la Respuesta de Emergencias

Contratar Servicios para apoyo a la gestion.

15.000.000,00

Implementar el Plan Municipal de Gestion del Riesgo




Fortalecer las acciones de prevencion, de preparacion y las capacidades de respuesta ante eventuales emergecias por medio de los Comités de Ayuda Mutua (CAM)

implementar los Comites comunitarios para la gestién del Riesgo

Garantizar el aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles del municipio de Cajica $ 324.000.000,00
o q 0 y (Capacitacién para ell . : . : -
Servicio de atencién a emergencias y desastres . Realizar estudios de mercado y estudios previos de las necesidades a Capacitar y Entrenar del Cuerpo Oficial de Bomberos de Cajica. N/A
cuerpo oficial de bomberos)
Contratar la Capacitacion y Entrenamiento para el Cuerpo Oficial de Bomberos de Cajica. $ 50.000.000,00
Servicio de atencién a emergencias y desastres B P ComsIes Disefiar un programa de capacitacién en temas d tion del ri N/A
as de gestion del riesgo
8 v Municipales de Gesti6n del Riesgo) prog P 8 8
Contratar la Capacitacion para los integrantes del Consejo Municipal para la Gestién del Riesgo — CMGR con el fin de fortalecer al Consejo Municipal de Gestion del Riesgo
para que continue como una Instancia para la coordinacién, asesorfa, planeacién y seguimiento, destinado a garantizar la efectividad y articulacién de los procesos de $ 48.000.000,00
conocimiento del riesgo, de reduccién del riesgo y de manejo de desastres en el Municipio de Cajica.
Servicio de atencién a emergencias y desastres y idas(Dotacién CISAEC) Elaborar estudios y disefios de la dotacién equipamento y puesta en marcha del Centro Integral del Sistema de Atencién de Emergencias de Cajica CISAEC N/A
Dotacion de Herramienta y equipo N/A
Dotacién tecnolégica y mobiliario. N/A
Puesta en Marcha del protocolo N/A
Contrato para la dotacion del Centro Integral del sistema de atencion de emergencias del Municipio de Cajica $ 469.885.250,00
y i j i parque
Servicio de atencién a emergencias y desastres ible y vehi ial del cuerpo | Contratar el suministro de combustible del parque automotor del cuerpo oficial de bomberos del municipio de Cajica $ 100.000.000,00
oficial de bomberos)
Contratar el mantenmiento del parque automotor del cuerpo oficial de bomberos del municipio de Cajica $ 100.000.000,00
més las
Servicio de orientacién y comunicacién a las victimas i 6n psicol6 Yy |Apoyo psi iala la ion afectada por emergencias y d p enel $ 30.000.000,00
asistencia en salud)
Orientacion Psicologica
Recuperacion Psicosocial
- - =4 S g enlace de victimas: - . PR . " N s : . -
Servicio de orientacién y comunicacion a las victimas . . L N Garantizar el servicio de orientacién e informacién a la poblacién VCA residente en Cajica, dentro del marco de las funciones y competencias propias del Enlace de Victimas. | $ 13.750.000,00
profesional juridico, apoyo de servicio al ciudadano)
Garantizar acompafiamiento juridico a la poblacién VCA residente en Cajica. $ 17.325.000,00

Servicio de ayuda y atencién humanitaria

Realizar estudios previos para la suscripcién de convenio de suministro de viveres y elementos de aseo que cubran los requerimientos basicos de ayuda humanitaria
inmediata.




Garantizar ayuda humanitaria inmediata para las VCA, de acuerdo con la normatividad vigente en la materia.

Garantizar la ayuda humanitaria inmediata para las VCA en caso de violaciones masivas de DDHH.

Servicio de asistencia funeraria

Hogares subsidiados en asistencia funeraria

Realizar estudios previos para la suscripcion de convenio para la provision de asistencia funeraria para VCA.

Garantizar asistencia funeraria para VCA residentes en el municipio, que lo requieran (segun situacién de vulnerabilidad).

Garantizar asistencia funeraria para las VCA en caso de violaciones masivas de DDHH.

Servicios de implementaciénde medidas de satisfaccién y acompafiamiento a las victimas

Acciones realizadas en cumplimiento de las medidas de
satisfaccién, intas al mensaje estatal de

0 P " e . Ejecutar eventos de reparacién simbdlica de la poblacion VCA residente en el municipio. 5.000.000,00
del conflicto armado dia de los
d h semana de la paz: i6n del dia
Gestionar capacitaciones en beneficio de la poblacién victima. -
Servicio de asistencia técnica para la participacién de las victimas Mesas de participacién en funcionamiento Reconocer apoyos compensatorios para los representantes de la Mesa de Participacion de Victimas del 6.000.000,00
Brindar apoyo logistico para la convocatoria y desarrollo de elecciones a la Mesa de Participacion de Victimas de Cajica. 1.000.000,00
Beneficiarios de la oferta social atendidos(Victimas atendidas .
Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable N L ( Desarrollar acciones de inclusion social en beneficio de la poblacién VCA residente en Cajica. -
por la oferta social del municipio)
Entregar de paquetes alimentarios para la poblacién VCA en condicién de vulnerabilidad. 4.000.000,00
- o N Lo Muijeres victimas beneficiadas(Victimas atendidas por la " . . . P
Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable N L Implementar un programa para la atencién con enfoque de género para las mujeres VCA residentes en el municipio. -
oferta social del municipio)
Gestionar actividades de prevencién en salud para mujeres VCA.
Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable Nifios, nifias y adolescentes victimas beneficiadas Disefiar un programa para la atencion y proteccién de NNA victimas del conflicto armado residentes en el municipio.
Desarrollar iniciativas para la proteccién y garantia de ejercicio de derechos de NNA victimas del conflicto armado. -
Suministrar kits escolares para NNA victimas en condicién de vulnerabilidad. 2.000.000,00

Servicio de apoyo para la generacion de ingresos

Hogares con asistencia técnica para la generacion de ingresos

Realizar diagnéstico y estudios previos pertinentes para el desarrollo de proyectos productivos para la poblacién VCA.

Garantizar el desarrollo de 2 proyectos productivos para la poblacion VCA.

Gestionar 1 capacitacion para la formulacion de proyectos productivos para la poblacion VCA del municipio.

2.744.014.106




PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

PRODUCTO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION INDICADOR DE PRODUCTO

DESCRIPCION ACTIVIDAD PROGRAMADA

VALOR

TCTATDETA

Redes de alumbrado publico mejoradas

Redes de alumbrado puiblico mejoradas

Continuar con la modernizacién del sistema de alumbrado publico a tecnologia LED

4.500.000.000,00

Revisar y ajustar el sistema de alumbrado publico para que el funcionamiento sea adecuado

Actualizar el inventario referente de la actualizacion realizada al sistema de alumbrado publico

Redes de alumbrado publico ampliadas

Redes de alumbrado publico ampliadas

Redes de plblico con

Redes de publico con

Realizar visitas nocturnas periodicamente para verificar el funcionamiento del sistema

378.214.690,00

Evaluary programar las actividades tendientes a solucionar los inconvenientes encontrados en las visitas

Realizar los manenimientos que correspondan al sistema de alumbrado publico

Via secundaria construida

Via secundaria construida

Via secundaria mejorada

Via secundaria mejorada

Ciclo i de lared ia con

Ciclo infraestructura de la red secundaria con mantenimiento

Realizar el diagnostico de la falta de infraestructura para peatones que transitan por las alamedas y bici ususarios por las ciclorutas

2.000.000.000,00

Realizar y ajustar lo pertinente de los estudios requeridos

Realizar el proceso y la contratacion

Realizar el control de la obra de mantenimiento de la ciclo ruta y alameda

140.000.000,00

Realizar el control de la obrade mantenimiento de los andenes y ciclo ruta

Hacer el seguimiento de cada una de las actividades inmersas dentro de la obra de mantenimiento, con la finalidad de tener una obra en buenas condiciones

Via terciaria construida

Via terciaria construida

Solicitar el proceso de contratacidn para realizar la obra de infraestructura vial

1.000.000.000,00

Realizar la construccion de la infraestructura vial del camino

Realizar la construccion de las obras complementarias de la via (andenes, sefializacion y mobiliario)

Realizar el control de la construccién del camino de San Juan

80.000.000,00




Realizar el control de la construccién de la infraestructura vial del camino de San Juan

Hacer el seguimiento de de cada una de las actividades inmersas dentro la pavimentacion, con la finalidad de tener una obra en buenas condiciones

Verficar de acuerdo al inventario vial, que vias requieren de mantenimiento con material granular

100.000.000,00

Realizar el diagnostico del estado de las vias que no se encuentran pavimentadas

Programar y realizar el mantenimiento rutinario a las vias que se encuentran sin pavimentar

Realizar el apoyo en los procesos de control y vigilancia de obras civiles en el municipio de Cajicd para los proyectos de construccién, adecuacion,
mantenimiento y demas intervenciones de edificios publicos e infraestructura vial a cargo del municipio.

94.300.000,00

Realizar el apoyo a la supervision de los diferentes Contratos de Obra Publica que le sean asignados, relacionados con los proyectos de construccion,
adecuacion, mantenimiento y demas intervenciones de edificios publicos e infraestructura vial a cargo del municipio.

2 INGENIEROS CIVILES

Realizar y revisar planos y disefios constructivos de los contratos de consultoria que se ordene.

Apoyar a la supervision juridicamente en la ejecucion de los diferentes tipos de contratos a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas,
relacionados con los edificios publicos e infraestructura vial

48.300.000,00

Revisar, conceptuar por escrito y proyectar las diferentes decisiones adoptadas por parte de la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas relacionadas con

Via terciaria mejorada

- N NS ABOGADO
proyectos de infraestructura vial y/o edificios publicos.
Proyectar la respuesta de las PQRS recibidas por los diferentes medios que disponga la Secretaria, referente a la ejecucion de proyectos y/o contratos que|
estén enmarcados en infraestructura vial y/o edificios publicos.
Verificar que publicidad se requiere para cda obra 10.000.000,00
Coordinar con Prensa municipal la logistica para hacer la publicidad resspectiva a cada obra
Solicitar a prensa que material fisico o digital se requiere par realizar la publicidad
Via terciaria mejorada Realizar diagnostico del combustible que utiliza cada maquinaria pesada o volqueta para su funcionamiento 150.000.000,00

Realizar diagnostico del consumo de cada maquinaria pesada o volqueta

Coordinar la contratacion del proceso de suminsitro de combustible para cada maquinaria pesada o volqueta

Realizar el diagnostico del etado de la maquinaria pesada y volquetas, en cuanto mantenimientos correctivos que puedan requerirse

250.000.000,00

Determinar el mantenimiento preventivo que debe realizarse a cada maquinaria pesada y volqueta

Coordinar la contratacion del proceso de mantenimientos para la maquinaria pesada o volquetas

Realizar el inventario y diagnostico de la maquinaria pesada y volquetas

800.000.000,00




Contrastar este diagnostico e inventario con las actividades que requieran ampliar el parque de maquinaria y volquetas, para determinar las adquisiciones
Coordinar la contratacion del proceso de adquision de maquinaria pesada o volquetas

Andén de la red terciaria habilitado /Andén de la red terciaria en funcionamiento

Ciclo infraestructura de la red terciaria con mantenimiento Ciclo infraestructura de la red vial terciaria con mantenimiento

Andén de la red urbana habilitado /Andén de la red urbana en funcionamiento

Ciclo i urbana con imi Ciclo i urbana con

Via urbana construida Via urbana construida Solicitar el proceso de contratacidn para realizar la obra de infraestructura vial $ 1.788.607.966,00
Realizar la construccion de la infraestructura vial
Realizar la construccion de las obras complementarias de la via (andenes, sefializacion y mobiliario)
Realizar el control de la construccion de las vias $ 119.079.968,00
Realizar el control de la construccién de la infraestructura vial
Hacer el seguimiento de de cada una de las actividades inmersas dentro la pavimentacién, con la finalidad de tener una obra en buenas condiciones

Via urbana mejorada Via urbana mejorada

Andenes de la red urbana rehabilitados Andenes rehabilitados

Cicloinfraestructura construida Cicloinfraestructura construida Realizar el diagnostico de la falta de infraestructura para bici usuarios y peatones que transitan por la zona, que es acceso principal al municipio $ 1.870.908.300,00
Realizar y ajustar lo pertinente de los estudios y disefios existentes
Realizar el proceso y la contratacion, para la posterior contruccion de la cicloruta
Realizar el control de la construccién de la ciclo ruta $ 130.963.580,00
Realizar el control de la construccién de los andenes y obras complementarias
Hacer el seguimiento de cada una de las actividades inmersas dentro la construccion de ciclo ruta y andenes, con la finalidad de tener una obra en buenas
condiciones

RGeS BT ES Realizar. e! apoyo en llo.s procesr.Js de control y vigila.ncia de obras c.iviles. en el municipio de .Céji.cé para los proyectos de construccién, adecuacion, s 48.300.000,00
mantenimiento y demds intervenciones de parques publicos y demas equipamientos a cargo del municipio.




Realizar el apoyo a la supervision de los diferentes Contratos de Obra Publica que le sean asignados, relacionados con los proyectos de construccion,

-2 - . . P - L ARQUEITECTO
adecuacion, mantenimiento y demds intervenciones de parques publicos y demas equipamientos a cargo del municipio.
Realizar y revisar planos y disefios
constructivos de los contratos de
consultoria que se ordene.
Reparacion, mantenimiento y mejoramiento de instalaciones eléctricas de baja y media tensién de los diferentes edificios y demas espacios publicos requeridos
Parqies mantendos Parqties mantenidos P ¥ mej 2y v pacios p q $ 26.927.250,00

de la alcaldia municipal de Cajica.

Realizar el mantenimiento de las ldmparas, conexiones, acometidas, enchufes y demas elementos de la red eléctrica de los diferentes espacios publicos del
municipio de Cajicd, con el fin de garantizar su buen funcionamiento, segun lo disponga el Supervisor del presente contrato.

TECNICO ELECTRICO

Llevar a cabo las actividades necesarias con el fin de solventar los inconvenientes eléctricos que se presenten en edificios y demds espacios publicos requeridos
por el Supervisor del presente contrato.

Prestar los servicios de apoyo a la gestién aqui contratados, durante la totalidad del plazo de ejecucién del presente contrato, y conforme las
condiciones establecidas por el contratista en su propuesta.

$ 36.345.750,00

Realizar en los diferentes edificios el mantenimiento y mejoramiento, asi como la limpieza, pinturas y resanes de fachadas, reparacién de tuberias y aparatos
sanitarios, verificacién y reparacién de techos por filtraciones de agua y en general todo arreglo de las edificaciones para su buen funcionamiento.

2 PERSONAS DE MANTENIMIENTO

Realizar el mantenimiento de los diferentes espacios publicos en cuanto a mejoras, reparaciones y en general todo arreglo de los espacios publicos para su
buen funcionamiento.

Zonas verdes adecuadas

Zonas verdes adecuadas

Zonas verdes mantenidas Zonas verdes mantenidas Realizar o verificar el inventario de las zonas verdes $ 1.533.333.333,00
Determinar los trabajo o actividades a realizar en cada uno de estos espacios o zonas verdes
Realizar el mantenimiento a las zonas verdes de acuerdo a un programacion establecida previamente

Plazas construidas Plazas construidas Realizar el apoyo en los procesos de control y vigilancia de obras civiles en el municipio de Cajicd para los proyectos de construccién, adecuacion, s 36.225.000,00

mantenimiento y demds intervenciones de edificios publicos a cargo del municipio, que involucren equipos especializados.

Apoyar a la Secretaria en la revisién de los productos entregables en los procesos de consultoria, respecto de disefios de obras que involucren equipos
especializados.

INGENIERO MECANICO

Realizar las recomendaciones, ajustes e informes necesarios respecto de los equipos especializados de los edificios publicos a cargo del municipio

Realizar un diagnostico del estado de las edificaciones del municipio $ 121.205.134,00
Determinar el mantenimiento no especializado, requerido para las edificaciones del municipio
Determinar los materiales necesarios para realizar el mantenimiento no especializado a las edificaciones del municipio
[Red de alcantarillado ampliada
Corresponde a la gesti6n de los recursos para ejecutar el 35% . . . e " -
Casas de la Cultura con reforzamiento estructural P gestl u P = Realizar el diagnostico de las edificaciones relacionado a mantenimiento $ 918.724.480,00

poraue no se alcanza a eicutar la

de la 2da fase de la etapa 2 del Plan Maestro de Alcantarillado,

de la red pluvial.

Evaluar el diagnostico y determinar que actividades son necesarias para realizar el mantenimiento

Realizar el proceso y la contratacion, para el desarrollo de la obra




Realizar el control de las obras de mantenimiento

64.310.714,00

Garantizar el buen desarrollo de la obra

Hacer el seguimiento de cada una de las actividades inmersas dentro mantenimiento de las edificaciones

Canchas multifuncionales construidas.

Recursos entregados en subsidios al consumo

Realizar el diagnostico y ajuste de los disefios existentes

761.565.923,00

Solicitar y llevar a cabo la contratacion

Supervisar que se lleve a cabo la obra con la calidad requerida

Realizar el control de las obras

53.309.614,00

Garantizar el buen desarrollo de la obra

Hacer el seguimiento de cada una de las actividades inmersas dentro la obra

17.060.621.702,00




