E

—, GACETA OFICIAL
- ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

I £ SALIDA

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
20020-2025

CAJIC Af. ALCALDIA MUNICIPAL DE
TEJIENDO FUTURO | * » CAJICA

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD

©)

icontec

CO-SC-CERT701118

.

m IiiNet &=

Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

GACETA OFICIAL

_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 = JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

|

ALCALDIA MUNICIPAL DE

M\ \ CAJICA= CAICH

TEJIENDO FUTURO

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD
—~Z

Il

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS CON TODA
SEGURIDAD”
2020- 2023

ALCALDE

FABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ

©

icontec i

Re?  Unidos con toda seguridad

CO-SC-CER701118
Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

— % @ & A
T
AL

CALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

ESTRUCTURA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA

Fabio Hernéan Ramirez Rodriguez
Alcalde Municipal de Cajica

Abdul Bernardo Ardila Medina

Jefe de oficina prensa y comunicaciones

Martha Eloisa Bello Riafo

Jefe de Oficina Control Interno

Alvaro Andrés Pinzon Cadena

Secretario General

Adriana Gomez Moreno

Directora Contratos

Karen Maria Gutiérrez Elias

Directora Gestiébn Humana

Luz Marina Carron Navarrete
Directora PQRS

César Augusto Cruz Gonzélez

Secretario de Planeacion

Luz Andrea Hernandez Tejedor

Directora Planeacién Estratégica

Diana Marcela Rico Navarrete

Directora Desarrollo Territorial

Fabio Diaz Raigoso
Direccion de TIC y CTlel

Diego Luis Sandoval Suarez

Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria

Juan Manuel Poveda Dorado

Secretario de Transporte y Movilidad

Edgar Rolando Lopez Fetecua

Director Seguridad Vial

Leonard Fabian Cuervo Lamprea

Secretario de Hacienda

Ana Patricia Joya Lizarazo

Directora de Rentas

Moénica Andrea Castafio Idarraga

Directora Financiera

John Jairo Salazar Ortiz

Secretario de Infraestructura

Héctor David Parada Sanchez

Director Estudios y Disefios

Nilton Mauricio Castro

Director Construcciones y Supervisién

Luz Adriana Berrio Guzméan

Secretaria de Desarrollo Social

Martha Cecilia Acosta Rodriguez
Directora Equidad y Familia

Nicolas Nieto Rodriguez

Director de Juventud

©

icontec

ISO 9001

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/

£



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

Luisa Fernanda Rojas Ledn William Fernando Ramirez Camargo
Directora Gestion del Riesgo Secretario de Educacion

Yuvi Alejandra Velando Hidalgo Alisson Bautista Pérez

Secretaria Juridica Directora Educacion Continuada
Maria Angélica Gonzalez Luis Fernando Salinas Vargas
Secretaria de Salud Secretario de Ambiente

Cleyen Yudid Avellaneda Cardenas Cristian Felipe Paez Zabala
Directora de Aseguramiento Secretario de Desarrollo Econémico

Lilian Bibiana Bello Villarraga

Directora de Salud Publica

ENTES DESCENTRALIZADOS
Hugo Alejandro Rodriguez Sandra Patricia Venegas
Gerente Empresa de Servicios Publicos de Cajica E.P.C, Gerente de Instituto de Vivienda
SA.
Ana Katherine Artunduaga Mendoza Héctor Emilio Moncada
Directora de Instituto Municipal de Deportes y Recreacién  Director del Instituto de Cultura y Turismo
de Cajica

Paola Andrea Echeverri Gémez
Gerente ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier

©

icontec

150 9001

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/

£



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

icontec

150 9001

CO-SC-CER701118

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

MESA DIRECTIVA

Piedrahita Cordoba Maria Teresa
Presidente

Sanchez Juan David
Primer Vicepresidente

Venegas Cortes Sebastian
Segundo Vicepresidente

Moncada Chacén Diana Lucia
Secretaria General
HONORABLES CONCEJALES

Bello Gil Nelson
Concejal

Cajamarca Casas Jorge Armando
Concejal

Calderodn Sierra Mario
Concejal

Duque Saenz Gonzalo
Concejal

Estupifian Corredor Andrés Felipe
Concejal

Graciano Guarin Claudia Yanet
Concejal

Hernandez Goyeneche Paula Piedad
Concejal

Toro Parra Alvaro Andrés
Concejal

Tuta Rozo Jefferson Andrey
Concejal

Valderrama Ubaque José Alexander
Concejal

CONCEJO MUNICIPAL

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

icontec

150 9001

CO-SC-CER701118

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

ENTIDADES DE CONTROL Y CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

Freddy Navarrete Hernandez
Magisterio

Alvaro Andrés Alfonso
Transporte

Primitivo Nieto Nieto
Transporte

Diana Sofia Cardenas Cafion
Profesionales

Angie Paola Leon Venegas
Estudiante

Katherine Alejandra Valbuena Ballesteros
Estudiante

Cesar Augusto Gonzalez Cantor
Productores Agropecuarios

German Saavedra Bello
Productores Agropecuarios

Martha Lucia Villamizar Torres
Junta De Accion Comunal

Myriam Valbuena Acevedo
Junta De Accion Comunal

Maria Del Pilar Gualteros Ledn
Comerciante

£

©

PERSONERO MUNICIPAL

Juan Sebastian Segovia
Personero Municipal (E)

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

— ¥ —

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

Dora Patricia Pérez Rivera

Comerciante

Alicia Morales Panqueva
Ecolégico Y Cultural

Fernando Ledn Bello
Ecoldgico Y Cultural

Sonia Mildred Garcia
Hogares Comunitarios

Hugo Pérez
Industrial

Héctor Baron Valencia

Industrial

Adriana Isabel Cérdoba Pérez
Asociaciones De Padres De Familia

TABLA DE CONTENIDO

INTRODUCGCION ......ccccuveeevrescrresrrssesesssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssanen 10

TITULO PRIMERO: PLANTEAMIENTO PROSPECTIVO......cc.oeeeevervrsresvesresresssssssssesasessenes 15
ARTICULO 12, ADOPTESE. ......ceceeueeteeruerseesessesseessessessesessessessssessesssssssessessssessensesassessensssenns 15
ARTICULO 22. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL .....cceevrreererreerseesssensssessssesssssssssssnssssnes 15
ARTICULO 32, IMISION ......cvetiuirreetiesienseesessessesssessestesessessessssessesssssssenssessssessensesassensessssenes 15
ARTICULO 42, VISION ....c.veeveiiirrenteesessetsessessssssessessesessessessssessesssssssessessssessensesassessenssssnns 16
ARTICULO 52. PRINCIPIOS .....coveuerrereerseressesessssessssessssssessssessssssessssessssessnsssensesesssesssesesssssnes 16
ARTICULO 62. OBJETIVO GENERAL.......c.ccervererrerererseressesessssessssssessssessssesessssensesessssssssssesssssnes 16
ARTICULO 72. POLITICAS: ....ccueeuieireeteetectessessessessesssssssessessesssssessesssssssssessessessessassassassssnen 16
ARTICULO 82. ESTRATEGIAS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO: ........ccceverennnne. 17
ARTICULO 92. FASES PARA LA GESTION DEL PLAN DE DESARROLLO “CAJICA TEJIENDO FUTURO
UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023": ......cccererurreersererersesessesessssessesessssssessssesessensnsns 18
ARTICULO 102. RESPONSABLES DEL DESARROLLO INTEGRAL MUNICIPAL:.........ccoverervererernenes 18

TITULO SEGUNDO: ESTRUCTURA GENERAL .......ueesvveveeeesrrsreeresssssesssesssssesssessessesssesenes 19

ARTICULO 11°
ARTICULO 12¢

. COMPONENTES: .. eveeeeeeeeeeeeeessesesssesesssesesssesessssssssssssssesssssessssssssssssssssssssssaes 19
. LINEAS ESTRATEGICAS ....cceeieeeeeieeeeeeeeseeessseeseessssessssssssassssssssssssssssssssssssssssssns 19

TITULO TERCERO: PLANTEAMIENTO PROGRAMATICO......c.cceeereerrerrsrrsrssrssesssssessssssssens 22

ARTICULO 132
ARTICULO 14¢
ARTiCULO 15¢

© e\

icontec

R Unidos con toda seguridad

CO-SC-CER701118

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia

Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

A
NPT GACETA OFICIAL
B ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 — JUNIO 2 de 2020
DESPACHO DEL ALCALDE

ARTICULO 162. SECTOR MINAS Y ENERGIA (OTROS SERVICIOS PUBLICOS) .....ccccevererrerereruenes 35
ARTICULO 172. SECTOR TRANSPORTE (ViAS, MOVILIDAD) .......ccceeerererrereeesresseessessessssnssenes 37

ARTICULO 182. SECTOR VIVIENDA (Vivienda, Ordenamiento Territorial, Equipamiento
Municipal, Agua Potable y Saneamiento BASICO) .....cccccerreeerciriemeniiirenenciirenencisreneneesrenensessennns 42
ARTICULO 192. LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA 100% SALUDABLE: ....... 49
ARTICULO 202. SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL .......cccvrerrerrerererreseeessessesessassessessssenes 50
ARTICULO 212, SECTOR EDUCACION .......c.cererrererererrerseseesessesseseesessessesesessessssensessesessessesenns 55
ARTICULO 222, SECTOR CULTURA .....coeeterereererteeesessesseseesessessesessessessesessessesesensessesensensssenns 64
ARTICULO 232, SECTOR DEPORTE Y RECREACION .......ccoecerrereeererreeeseeseseeesensesesessesseseesenns 70
ARTICULO 242, SECTOR INCLUSION SOCIAL......c.cccerrerrertresresseressessessssessesssssssessassesassessessssenes 76

ARTICULO 252. LINEA ESTRATEGICA No 3 TEJIENDO FUTURO CAJICA EMPLEO CON

SEGURIDAD .......covetruerrentetssessestesessessestesessessessssessestssessessentesessensessesessensessssessensesensensesassenes 85
ARTICULO 262. SECTOR INFORMACION ESTADISTICA ......cocertrrererreresessensssessessessssassessesassenes 86
ARTICULO 272. SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO........cccevuruerrereressesesnssessessssassessesassenes 89
ARTICULO 282 SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.......... 93
ARTICULO 292. SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO .....cccevueuererueerreernsseessessssesnessssssssnssasns 97
ARTICULO 302. SECTOR COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO........coreeueerrerreenressesseessesseesnens 102
ARTICULO 312, SECTOR TRABAJO .....cceeuereueererteeesessessssesessessessssessessesessensesessessesssssssensanens 106
ARTICULO 322. SECTOR CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION ......cceeeerrerreeeerrecneeeessesennens 112
TITULO CUARTO: PLAN DE INVERSIONES (PESOS) ......vvesvervesreereeseesseessessssseessessesssessessens 116
ARTICULO 332, ESTRATEGIA FINANCIERA .......ccueetrrerrertreeresseseeseesessssesessesesessessensessssesenens 116
ARTICULO 342. RECURSOS FINANCIEROS SGP ......ccceereerrerrerreseeressessesesessessesessessessssessessenens 116
ARTICULO 352. RECURSOS FINANCIEROS DE LIBRE DESTINACION ......ccceeveeeeerrecrreenenaennnnens 116
ARTICULO 362. RECURSOS FINANCIEROS DE DESTINACION ESPECIFICA.........cccoeevrereruerurnens 116
ARTICULO 372. RECURSOS DE CREDITO:.....cc.coctrtrtreerressessessessssessssssssssssessessessssssssensensanes 116
ARTICULO 382. RECURSOS DE COFINANCIACION .......ccceereererrenresesesssssessessessesssssssnsssssssanes 116
ARTICULO 392......c.eeeeetecteeiesesessesseestesaesaes e sse st st st e ssesaesaessassasseest et asassessassessssnssnsansensanes 116
ARTICULO 402. TOTAL, RECURSOS POR LINEAS ESTRATEGICA ........ccevurererrenrreeresseensseensens 116

TITULO QUINTO: EJECUCION, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
DEDESARROLLO, “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-

1 7 PP 117
ARTICULO 412. PLANES DE ACCION PARA SU EJECUCION........cocerererrecnecresresseseeseesesensenns 117
ARTICULO 422. PLAN INDICATIVO PARA SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION............... 117
ARTICULO 432, CONSEJO DE GOBIERNO:......ccceuerrrerrereressessesessessesssssssessensssessessesssssssasssnens 117
ARTICULO 442. ARMONIZACION DEL PRESUPUESTO DE LA ACTUAL VIGENCIA FISCAL .......... 117
ARTICULO 452. INCORPORACION COMPONENTES AMBIENTALES .......cccoceeurreruererserereesesnens 117
ARTICULOD 462........cvereueeiereetesessestsstssessesssssssessessssessesssssssassessssassensensesessensesessesessssessensssens 117

© e\

icontec

R Unidos con toda seguridad

CO-SC-CER701118

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

— %@',- A
T
Al

g GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ARNO 20 NUMERO 03 = JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

ARTICULO 47 2. INCORPORACION DEL ACUERDO 21 DE 2019 POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
ESTRATEGICO CAJICA 2035 “EL MUNICIPIO DEL BUEN VIVIR”: Los lineamientos y proyectos
establecidos en el Acuerdo 21 de 2019 por el cual se adopta el Plan Estratégico Cajica 2035 “El
Municipio del Buen Vivir”, se encuentran incorporados dentro del componente estratégico del
Plan de Desarrollo “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023”,
mediante los indicadores alli definidos por la metodologia del KPT de Planeacion Nacional,

junto con las respectivas asignaciones presupuestales. .......cccceeereniiieeiireniiieeiereneereiereeerenn 117
ARTICULO 482. ARTICULACION Y AJUSTE DEL PLAN ......ceevueeeeereerecsressesssessnesseessessesssesssesnees 117
ARTICULO 492. ARMONIA CON EL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.............. 118
ARTICULO 502. DIVULGACION DEL PLAN DE DESARROLLO ........cccuerueerrerrecnnesseesesseessesssesnnes 118
ARTICULO 512, VIGENCIA .....c.eeeveereeereireeeesseesseessesssessesssessssssesssesssessesssssssessesssessesssssssessnes 118

©

icontec

ISO 9001

CO-SC-CER701118

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

o .{ & N

Aicapi v GACETA OFICIAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 — JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

INTRODUCCION

Como Cajiquefios, a través de una gobernanza colaborativa, donde cada uno de nosotros, sea un engrane que
potencie el funcionamiento de Cajica, para que se puedan realizar alianzas estratégicas, un crecimiento
progresivo de sus finanzas, fortalecimiento de debilidades, enfocados en sortear grandes amenazas;
lograremos la consecucion de planes, programas y proyectos, trabajado con perfiles gerenciales, que tengan
capacidad de administrar efectiva y equitativamente para alcanzar las metas trazadas.

Para hacer de Cajicad un municipio, donde la Nifiez enmarque los asuntos que no dan espera (LOS YA) para
cumplir con los derechos de nifias, nifios y adolescentes, como lo establece la Constitucién Politica, la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio y los desarrollos legales y de politica publica vigentes garantizando
que ningun nifio o nifia se quede atras, nuestro plan de desarrollo dara respuesta a estos asuntos tan
apremiantes de la nifiez.

Por ofra parte, se garantizara que todos los ciudadanos, tengan acceso en igualdad de oportunidad y calidad a
los servicios sociales y se logre un territorio sostenible, gobernable y competitivo, es necesario trabajar
arduamente en la solucidén de nuestros grandes retos. Con toda seguridad queremos servirle al ciudadano,
entregandoles a los Cajiquefios un municipio seguro, sostenible, con cultura ciudadana, una mayor cobertura
de servicios publicos y la puesta en marcha del proyecto de ciudad inteligente.

Tenemos como meta incrementar la corresponsabilidad entre la ciudadania y las instituciones estatales, para
la recuperacion de la familia, la disminucién de los indices de inseguridad, el fortalecimiento de la cultura, la
ocupacion eficiente del tiempo libre, con un gobierno incluyente, que trabaje para servir.

Nuestra cultura debera transformarse, permitiendo que el respeto transcienda desde lo publico hacia la
comunidad, a través del trabajo conjunto, presupuestos participativos, entornos de discusion y participacién;
mujeres, hombres, adultos mayores, jovenes, adolescentes y nifiez empoderados en la apropiacién de que
Cajica es nuestra casa y debemos cuidarla definiendo un modo de vida que reconozca la participacion y el
respecto por las normas de convivencia (cultura ciudadana).

Nuestro Plan de Desarrollo “Cajica Tejiendo Futuro Unidos con Toda Seguridad”, contempla a la nifiez como
poblacion prioritaria. Nifias, nifios y adolescentes son el mayor capital social que tiene un municipio. Su
desarrollo humano los favorece a ellos y al pais, para poder garantizar una atencion integral a dicha poblacion
y a los demas grupos vulnerables de nuestro municipio es importante impulsar los sectores como el turistico,
agropecuario, industrial y comercial, fortaleciendo, la prestacién de servicios educativos de ensefianza
preescolar, primaria, media, técnica y universitaria, asi como promocionando nuestro patrimonio arquitectonico,
urbanistico y ecoldgico.

Nuestro plan se enmarca dentro de los principios de la descentralizacién administrativa, como la oportunidad
para fortalecer la gobernabilidad, entendida ésta, como la capacidad de gobernar, mediante la aplicacion de
politicas publicas con una légica territorial y no meramente sectorial, para hacer de Cajica un territorio en donde
la eficacia de su gobierno y la disposicion de su gente, en cooperacion con las instituciones gubernamentales
y no gubernamentales, generaren las condiciones necesarias para el éxito de las politicas publicas que se
reflejaran en el bienestar de nuestra poblacion.

El Plan despliega estrategias para que Cajicd como municipio aporte al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, igualmente apunta a contribuir a que cumpla con las disposiciones de caracter ambiental
vigentes especialmente la de reducir la vulnerabilidad socioeconémica y ambiental e incrementar su capacidad
de respuesta (adaptacién) frente a las amenazas, vulnerabilidad e impactos del cambio climatico. Con el fin
proteger a las personas, los medios de vida y los ecosistemas, mediante implementacion de medidas de
adaptacion o fortalecimiento de las capacidades adaptativas del nuestro municipio para disminuir las brechas
sociales y regionales, con actitud positiva frente a las normas de convivencia, estado eficiente, desarrollo y
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crecimiento econdmico sostenible.

De ofra parte, cabe aclarar que el tema de Nifiez y adolescencia no es tocado de manera tangencial en nuestro
Plan, por el contrario de manera profunda y sistematica desde cada uno de nuestras lineas estratégicas,
sectores y programas se establece un compromiso social que se concretiza en la estrategia: Ningdn nifio y nifia
se queda atras.

Cajica Tejiendo Futuro Unidos con Toda Seguridad, es un planteamiento expresado en 3 componentes
transversales:

Seguridad y Cultura Ciudadana

El concepto de seguridad lo podemos entender como el desarrollo de una cultura ciudadana, fundamentando
en el cadigo de policia (Ley 1801 de 2016), implica integrar cada uno de los sectores propuestos en el presente
programa, para que en los espacios y escenarios publicos se trabaje desde los pilares de saneamiento,
prevencion y lucha frontal.

El trabajo conjunto con las familias Cajiquefias, nos permitira fortalecer el tejido social y reconstruir los
escenarios familiares, disminuyendo los entornos que incentivan a la criminalidad, el consumo de drogas, el
hurto y la violencia intrafamiliar; creando escenarios propicios para una sana convivencia, haciendo de Cajica
con toda seguridad, un mejor lugar.

Servicio Al Ciudadano

Consiste en ser una administracién responsable y comprometida, es decir, el mejoramiento continuo a la
recepcion de las necesidades de la poblacién, trato digno, lleno de respeto, toma de decisiones eficaces, en
una continua humanizacion de la administracién, entendiendo que “un hombre sélo tiene derecho a mirar hacia
abajo, cuando ha de ayudarle a levantarse al otro” Gabriel Garcia Marquez.

El servicio al ciudadano, también se trata del compromiso y el trabajo colectivo de acciones que fortalezcan la
equidad y la justicia, donde las finanzas publicas sean transparentes a la comunidad, y los proyectos sean
eficaces y eficientes

Ciudad Inteligente

Cuando hagamos que la inversién social, el capital humano, las comunicaciones y las infraestructuras, convivan
en forma articulada con el desarrollo econdmico local, regional y sostenible, haremos que Cajicé sea una ciudad
inteligente y eficiente, con las capacidades y potencialidades para enfrentar los desafios propios de una region
en continuo crecimiento.

Queremos integrar las tecnologias existentes, de los diferentes sectores de la administracion municipal, para la
consecucion de la toma de decisiones basadas en evidencias.

Cajica como un municipio forjado en la planeacién competitiva, plantea tres componentes transversales, tres
lineas estratégicas y establece 17 sectores de competencia en articulacién con las disposiciones definidas por
el gobierno nacional a través del Kit de Planeacion Territorial el cual fue adoptado por el municipio para la
formulacion del Plan de Desarrollo 2020-2023, reduciendo costos y generando un proceso de construccion
directa con la participacion de todos los funcionarios y mediante procesos de concertacion con todos los barrios,
veredas, sectores y grupos poblacionales mediante la realizacién de mesas de trabajo.

Cajica cuenta con un gerente que tiene calidad humana, un lider comprometido con el desarrollo del municipio.
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Fabio Hernan Ramirez Rodriguez
Alcalde Municipal de Cajica 2020-2023

ACUERDO No 03 DE 2020
Mayo 28 de 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE CAJICA CUNDINAMARCA 2020-2023
“CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA
En uso de sus facultades constitucionales, legales, en especial las que confiere la Constitucidn Politica en sus
articulos 339 y 342, Ley 136 de 1994, Ley 152 de 1994, la Ley 1551 de 2012, y
CONSIDERANDO
Que la Constitucion Nacional, en su articulo 339 determina que “Las entidades territoriales elaboraran y
adoptaran de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, Planes de Desarrollo, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucién y la Ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformadas por una

parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.”

Que el articulo 342 de la Constitucidn Politica dispone, “La correspondiente Ley organica reglamentara todo lo
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relacionado con los procedimientos de elaboracién, aprobacion y ejecucion de los Planes de Desarrollo y
dispondra los mecanismos apropiados para su armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos
oficiales. Determinara, igualmente, la organizacion y funciones del Consejo Nacional de Planeacién y de los
Consejos Territoriales, asi como los procedimientos conforme a los cuales se hara efectiva la participacion
ciudadana en la discusién de los Planes de Desarrollo y las modificaciones correspondientes, conforme a lo
establecido en la Constitucion”.

Que laLey 152 de 1994 establece los procedimientos y mecanismos, para la elaboracién aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo, asi como la regulacién de los demas aspectos
contemplados en el articulo 342 y en general en el Capitulo 2 del Titulo XII de la Constitucién Politica y demas
disposiciones relacionadas con el plan de Desarrollo y Planificacion

Que el articulo 45 de la Ley 152 de 1994: “Articulacién y ajuste de los planes”. Los planes de las entidades
territoriales de los diversos niveles, entre si, y con respecto al Plan Nacional, tendrén en cuenta las politicas,
estrategias y programas que son de interés mutuo y le dan coherencia a las acciones gubernamentales. Si
durante la vigencia del Plan de las entidades Territoriales se establecen nuevos planes en las entidades del
nivel mas amplio, el respectivo mandatario podra presentar para la aprobacion de la Asamblea o del Concejo,
ajustes a su plan plurianual de inversiones para hacerlo consistente con aquellos”.

Que mediante Decreto 280 de 2015 se crea la comision interinstitucional de alto nivel para el alistamiento y
efectiva implementacion de los Objetivos de Desarrollo sostenible (ODS), se adoptaron por todos los Estados
Miembros como un llamado universal para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las
personas gocen de paz y prosperidad para el afio 2030

Que la Ley 1955 de 2019 expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la
equidad'.

Que el objetivo del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 establece un pacto por la Equidad. Este PND busca
alcanzar la inclusion social y productiva, a través del Emprendimiento y la Legalidad. Legalidad como semilla,
el emprendimiento como tronco de crecimiento y la equidad como fruto, para construir el futuro de Colombia.

Que mediante la Directiva No 02 del 03 de febrero de 2020 la Procuraduria General de la Nacion, establecié
que los mandatarios territoriales deben incluir los derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes, los jovenes,
las mujeres, la familia, las personas mayores y las personas con discapacidad como parte integral del
documento Plan de Desarrollo.

Que la Ley 1448 de 2011 y su Decreto reglamentario No 2460 de 2015, establece que las entidades Territoriales
deben disefiar e implementar programas de prevencion, asistencia, atencion, proteccidn y reparacién integral a
las victimas.

Que el Departamento Nacional de Planeacién mediante el Kit de Planeacion Territorial establecié un conjunto
de herramientas que facilitan el proceso de planeacién para construir la ruta de trabajo de los gobiernos
municipales y departamentales en el periodo 2020-2023, partiendo de los principios que orientan el desarrollo
integral y sostenible de las entidades territoriales. Con esta idea, el DNP redisefi¢ el Kit y su plataforma,
pensando en poner a disposicion informacidn esencial para el proceso, y presentando el paso a paso desde el
alistamiento, pasando por la construccion participativa del PDT con la comunidad, hasta llegar al tramite ante
instancias ambientales y de planeacion, asi como las discusiones del documento con asambleas y concejos
municipales.

Que el Municipio de Cajica mediante la Resolucién No 067 de 10 de febrero de 2020 establecié el equipo
intersectorial formulador del Plan de Desarrollo 2020-2023. La creacion de este equipo formulador intersectorial
e Interinstitucional de Alto Nivel facilito los espacios de didlogo y coordinacién, de manera que se optimizaron
los recursos disponibles y también coordiné y prioriz6 acciones y actividades de monitoreo de los avances para
la toma de medidas oportunas que permitieron la materializacidn de las metas propuestas en el programa de
gobierno.
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Que, con el fin de garantizar la participacion ciudadana en la formulacién del Plan de Desarrollo, se convocaron
y llevaron a cabo mesas de trabajo con los representantes y habitantes de los diferentes sectores del municipio
de Cajica , contando con asistencia de la poblacion vulnerable, lideres, representantes gremiales y comunales
y mesas sectoriales como participacion ciudadana, mujer y género, deporte y cultura, salud entre otras; a partir
de las cuales se identificaron las necesidades, problematicas y posibles soluciones desde la perspectiva popular
del municipio.

Que mediante acuerdo No 008 de 1995, el Concejo Municipal de Cajica, definid y reglamento la composicion
del Consejo Territorial Municipal de Planeacion y mediante el Decreto No 053 de febrero 26 de 2020 se designa
algunos miembros y se ratifican otros del Consejo Territorial De Planeacién.

Que en cumplimiento del numeral 5° del ARTICULO 4° de la Ley 152 de 1994, el proyecto del Plan de Desarrollo
Municipal debe ser puesto en consideracion del Consejo Territorial de Planeacion a fin de que rinda su concepto
y formule las que considere pertinentes.

Que mediante oficios de fecha 28 de febrero de 2020 se entreg6 el documento borrador del Plan de Desarrollo
“CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023" al Consejo Territorial de
Planeacion Municipal y a la Corporacion Autonoma Regional (CAR) Seccional Zipaquira.

Que el Consejo Territorial de Planeacion de Cajica, mediante Oficio del dia 15 de abril de 2020, expidio concepto
FAVORABLE realizando las correspondientes observaciones del Plan de Desarrollo “CAJICA TEJIENDO
FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023", las cuales se consideraron en el documento final.

Que mediante oficio de fecha 29 de abril de 2020 la Corporacion Auténoma Regional (CAR) Seccional Zipaquira
emitié concepto 20202124394 de la armonizacién del Plan de Desarrollo municipal con los instrumentos de
Planificacion y gestion ambiental.

Que la formulacion del Plan de Desarrollo CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD
2020-2023" tuvo en cuenta el Decreto 417 de 2020, por medio de cual el sefior Presidente de la Republica
declar6 Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional, asi como los
preceptos normativos se han proferido a través de los Decretos Legislativos expedidos a la fecha que
desarrollaron dicho Estado de Emergencia, el cual se derivé de la pandemia del COVID - 19, a fin de que la
ejecucion del Plan se armonice con la situacion que enfrentara el Municipio con ocasion de dicha pandemia.

Que con ocasién de los efectos de la pandemia del COVID-19, esto configura un reto para la administracion
municipal de Cajica que requiere de la implementacion de metodologias y fijacion de metas tendientes a mitigar
los efectos sanitarios, sociales, econdmicos y culturales del virus COVID-19. Lo anterior, por cuanto esta
emergencia sanitaria seguira generando desafios de manera permanente, pues se trata de un virus altamente
contagioso, que no tiene hasta el momento vacuna que lo contrarreste, ha detenido la economia global, nacional
y municipal, dado que con su impacto han salido a flote realidades de vulnerabilidad social y familiar antes no
percibidas, ha exacerbado la desigualdad social y ha puesto el futuro en alta incertidumbre, por lo que se
requiere de la estructuracion de un plan de desarrollo con visién de esfuerzos en salud publica, preparacion y
uso de tecnologias de la informacion para acelerar la respuesta preventiva contra el virus y aminorar el impacto
de su propagacion.

Que teniendo en cuenta que ninguna sociedad, economia e institucionalidad estaba preparada para afrontar
una crisis como la generada por los efectos del COVID-19, el municipio de Cajica no fue la excepcion. Ante las
altas vulnerabilidades sociales y la ampliacion de desigualdades, se requieren capacidades institucionales y
sociales inéditas, que no sélo se obtendran por medio del esfuerzo publico, puesto que se necesita del concurso
de todos. Frente a semejante crisis, el Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023 fija algunos esfuerzos en la
reconstruccion social y econémica del municipio.

Que, en relacién con directrices nacionales y locales, para la construccion del Plan de Desarrollo se tuvieron
en cuenta los lineamientos y requerimientos técnicos del Departamento Nacional de Planeacion —-DNP-y de la
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Secretaria de Planeacion Municipal de Cajica.

Que el Acuerdo Municipal 016 de 2014 “Por medio del cual se adopta la revision general del Plan Bésico de
Ordenamiento Territorial del Municipio de Cajica, adoptado mediante el Acuerdo nimero 08 de 2000 y
modificado por los Acuerdos Municipales 009 de 2002, 007 de 2004, 21 de 2008, el programa de ejecucion del
Plan de Ordenamiento territorial acorde con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 388 de 1997 se define con
caracter obligatorio, las actuaciones sobre el territorio previstas en este instrumento, es decir, los programas y
proyectos que seran ejecutados durante el periodo de la correspondiente administracién municipal, de acuerdo
con lo definido en el correspondiente plan de desarrollo, sefialando las prioridades, la programacién de
actividades, las entidades responsables y los recursos respectivos.

Que el articulo 5 del Acuerdo 021 de 2019 “Por el cual se adopta el Plan Estratégico “Cajica 2035 el Municipio
del buen vivir" del Municipio de Cajica, Cundinamarca, se armonizara en lo pertinente a los diferentes
instrumentos de planeacion y gestion que se desarrollen en el Municipio de Cajica durante su vigencia.

Que el Plan de Desarrollo “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023’se
fundamenta en el Programa de Gobierno como una propuesta de desarrollo social y econémico local para
Cajica, presentado por el actual Alcalde Arg. FABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ y legitimado en las urnas
el pasado 27 de octubre de 2019 por las mayorias ciudadanas.

Que en mérito de lo anterior.

ACUERDA
TITULO PRIMERO: PLANTEAMIENTO PROSPECTIVO

ARTICULO 1°. ADOPTESE. Adoptese el plan de desarrollo municipal “CAJICA TEJIENDO FUTURO
UNIDOS CON TODA SEGURIDAD” para la vigencia 2020-2023"

ARTICULO 2°. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: El presente Plan de Desarrollo: “CAJICA
TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023” es un instrumento de planeacion, que
establece el marco del desarrollo del Municipio con una visién estratégica, compartida y de futuro, como
resultado de un proceso de concertacion entre los diversos actores de la planeacién local, estructurado en tres
(3) Dimensiones con sus respectivos sectores, programas y proyectos, cuya ejecucidn nos permitira mejorar el
nivel y calidad de vida de la poblacion, disminuyendo los indices de pobreza mediante el desarrollo econdmico,
social y sostenible; optimizando los servicios de educacion, garantizando la equidad de género y autonomia de
la mujer, las condiciones de salud eficientes y efectivas para nuestra infancia, adolescencia, familias y la
sostenibilidad ambiental.

Nuestro Plan se enfoca en la generacion de condiciones sociales, econdmicas y ambientales, con el animo de
ofrecer a nuestros habitantes una propuesta coherente, seria y visionaria basada en la realidad actual de
nuestro municipio, la cual ha sido alimentada con la participacion directa de nuestros habitantes, a través de
las mesas de trabajo realizadas por barrios, veredas, sectores y grupos poblacionales, en las cuales se
reflejaron no solo las principales problematicas de nuestro municipio, brindando las posibles alternativas para
su solucion.

De tal manera que emprendemos hoy una ardua tarea, enfocada en convertir el proyecto Plan de Desarrollo,
en el documento guia que hara de Cajica, un municipio Tejiendo Futuro Con Toda Seguridad.

ARTICULO 3°. MISION: EI Municipio de Cajica, como ente territorial, tiene como mision identificar, priorizar
y generar las acciones y estrategias necesarias para garantizar la oportuna prestacion de los servicios publicos
y sociales, propiciando la participacion ciudadana en la gestién publica, el ejercicio de los derechos y deberes
constitucionales dandole especial énfasis al desarrollo del ser humano como eje fundamental de la sociedad, con
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sentido de responsabilidad frente a las generaciones futuras, con el fin de mejorar su calidad de vida

ARTICULO 4°. VISION: Cajica en el 2024, sera un Municipio seguro que crece en su economia siendo
productiva, competitiva y sostenible; socialmente equitativa e incluyente; fraterna, ordenada, protectora de su
medio ambiente, un municipio para vivir bien, para visitar y disfrutar.

ARTICULO 5° PRINCIPIOS: En el presente Plan de Desarrollo se observaran los siguientes principios:

> PARTICIPACION CIUDADANA: Establecer los mecanismos necesarios con acciones educativas,
jornadas de sensibilizacion, educacion y reuniones periddicas con la comunidad para fomentar y
fortalecer la participacion de los habitantes en las fases de planeacion, formulacion, aprobacion,
gjecucién y evaluacion de los programas y proyectos.

> COMPROMISO: Entendido este como el reto de asumir con responsabilidad el ejercicio de los
derechos v deberes del ciudadano, para construir un municipio que brinde grandes posibilidades de
progreso con niveles de vida dignos.

> EFICACIA: Encaminado a la excelencia en la prestacion de los servicios, generando un riquroso
sistema de gestion y calidad, resultados vy evaluacion de los diferentes programas y proyectos
propuestos, con el fin de que la poblacidn sea la principal beneficiada.

> EFICIENCIA: Orientado a optimizar los recursos financieros, humanos y técnicos con los que
contamos dentro de la administracién para cumplir de manera adecuada los objetivos y metas

propuestas.

> PUBLICIDAD: Las actuaciones de la Administracion seran de publico conocimiento y accesibles para
todos los habitantes.

> MORALIDAD, ETICA Y TRANSPARENCIA: Los servidores publicos adelantaran todas sus
actuaciones bajo el imperio de la Ley, observando en todos los procedimientos el correcto y adecuado
manejo de los recursos publicos.

> RESPONSABILIDAD: Los servidores y funcionarios publicos seran responsables por infringir la
Constitucion, las leyes, por omisidn o extralimitacién en el ejercicio de sus funciones.

> IMPARCIALIDAD: Las actuaciones de los servidores vy funcionarios publicos se regiran atendiendo la
obijetividad y con primacia del interés general sobre el particular.

ARTICULO 6°. OBJETIVO GENERAL: Aumentar el ingreso de las familias y el fortalecimiento de las
finanzas del municipio, ejecutando acciones que permitan garantizar la seguridad y promover el crecimiento de
la economia local, para afianzar el desarrollo humano integral y la cohesién social, reduciendo de esta manera
las brechas sociales, la pobreza, procurando la equidad en Cajica.

ARTICULO 7° POLITICAS: La Administracion Municipal en el marco de las competencias asignadas en la
Constitucién y la Ley ejecutara el Plan de Desarrollo observando las siguientes politicas:

> Como eje fundamental de la divisién politico - administrativa del Estado, sera garante del ejercicio de
los derechos fundamentales de los diferentes estamentos de la comunidad Cajiquefia, prioritariamente
de los nifios, las nifias, los jévenes, los adolescentes v las familias, promoviendo la participacién y
democratizacién de los procesos de desarrollo integral.

> Dinamizara procesos de formacién del entorno ambiental en sus dimensiones biofisico-territoriales,
culturales, sociales, econoémicas, politico-administrativas, con los diferentes estamentos de la
comunidad Cajiquefa, para la construccion de ambientes y estilos de vida dignos y apropiados para
cualquier ser humano.
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Promocionar el crecimiento econdmico sostenible, la generacion de empleo a través del fortalecimiento
de los diversos renglones productivos del municipio, posicionandolo dentro de la perspectiva de
Integracion Regional.

Fomentar la identidad histoérica y cultural a través de la promocién y proteccién de sus pobladores y su
legado, para de esta forma consolidar y salvaguardar las tradiciones y costumbres de Cajica.

Incentivar las acciones que favorezcan la convivencia pacifica, la erradicacion de todas las formas de
violencia, la solucion concertada de conflictos, brindando asi un mejor nivel de calidad de vida y

seguridad.

Fortalecer la legitimidad institucional, incrementando la transparencia y eficiencia en la administracion
de todos y cada uno de los recursos del municipio.

Construir equidad social, con el empoderamiento de una ciudadania democratica, ambiental, cultural,
politica y econdmica, con enfoque en la promocion de los derechos humanos garantizando la dignidad
social.

Construir mas v mejor infraestructura fisica y de servicios publicos para la creacion de ambientes
optimos mejorando de esta forma el entorno.

ARTICULO 8°. ESTRATEGIAS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO:

©
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Sensibilizacién y Humanizacion: Entendida como la visualizacién de los problemas socialmente mas
relevantes, para asumir el compromiso de su posible solucion mediante la participacion y la
concertacion del estado y la sociedad civil.

Formacion, Capacitacién y Educacion: Para optimizar la calidad de vida de los ciudadanos, la
convivencia pacifica, la construccion de una cultura de valores con base en una identidad Cajiquefa y
Cundinamarguesa logrando asi crear un nuevo municipio, especialmente con la juventud y la nifiez
para_que a través de su aprendizaje cuenten con grandes oportunidades que fraen al municipio
progreso y dinamismo.

Participacion Ciudadana: Activa y comprometida con formacion para la accién colectiva, solidaria y
responsable, en los contextos familiares y sociales en las esferas Municipal, Departamental y Nacional
para que de esta forma se construyan estilos de vida dignos, toda vez que una de las principales
causas para el estancamiento del progreso de un pais, es la falta de participacion de la sociedad civil
para adelantar procesos de cambio, siendo urgente crear espacios de trabajo conjunto entre el Estado,
comunidad y sector privado, donde se planteen estrategias de investigacion, ciencia, tecnologia e
innovacion que generen mayor interés de la ciudadania en los proyectos que se desarrollan en el

Municipio.

Inversion Publica: Para reducir los indices de pobreza y condiciones de vida marginales, con atencién
prioritaria a las necesidades basicas insatisfechas, permitiendo mejorar las condiciones de vida a la
poblacién mas necesitada.

Interaccion Sectorial, Interinstitucional y Multidisciplinaria: La suma de las voluntades y acciones entre
distintas dependencias, sectores, entidades y niveles de la Administracion Municipal, Departamental y
Nacional hace posible el cumplimiento de los objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo.

Vinculacion del Sector Privado y Cooperacion Internacional: Gestionar la inversion privada en el
municipio aprovechando sus diversos renglones econdmicos como lo son, el industrial, comercial,
turistico v la cooperacion internacional para el desarrollo integral de la comunidad.
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> Fortalecimiento Administrativo y Financiero: Acorde a la modernizacion del Estado, la globalizacion del
mundo y racionalizacion del gasto publico, generando las dindmicas en la estructura administrativa
que permita gestionar la obtencion de recursos, el manejo racional de los mismos y su proyeccion en
la inversion social.

> Asistencia Técnica: Para el desarrollo sostenible y fortalecimiento de las cadenas productivas
obteniendo el mayor valor agregado posible que redunde en el progreso del Municipio.

ARTICULO 9°. FASES PARA LA GESTION DEL PLAN DE DESARROLLO “CAJICA TEJIENDO
FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023":

La ejecucion del presente Plan de Desarrollo, con metas evaluables, maximizacién de los recursos humanos y
economicos, eficacia y eficiencia del personal de la administracion, requerird el cumplimiento de las siguientes
fases: Planeacion participativa, formulacion y aprobacion, ejecuciéon, control, seguimiento y evaluacion para de
esta forma obtener un desarrollo del municipio acorde con sus necesidades, perfectamente calificable y
medible, ajustado a la realidad.

PARAGRAFO 1: Durante la ejecucion del Plan de Desarrollo y como resultado de los mecanismos de
seguimiento y evaluacion y acorde a las situaciones socio-economicas y poblacionales que se puedan presentar
en el Municipio, se podra a iniciativa de la Administracion Municipal, presentar proyectos de acuerdo que
modifiquen su inversién y contenido.

PARAGRAFO 2: El control y seguimiento parcial porcentual al cumplimiento de las metas propuestas en el
presente Plan de Desarrollo se llevarad a cabo mediante la herramienta que para dicho proceso defina el
Departamento nacional de Planeacién dentro del KPT.

ARTICULO 10°. RESPONSABLES DEL DESARROLLO INTEGRAL MUNICIPAL:

Sector publico

A) La Administracién Municipal: Integrada por el Despacho del Alcalde, Secretarias de Despacho y
Oficinas Asesoras.

B) Entidades Descentralizadas.

C) ElConcejo Municipal: Como representante de la comunidad por mandato constitucional en el proceso
de gestion y control municipal.

Actores Comunitarios, Civicos y Sociales

Quienes deberan actuar principalmente como veedores, encabezando el proceso de participacion ciudadana,
responsables de igual forma de los procesos de concertacion entre la comunidad y el municipio.

A) Actores Comunitarios: Todos los habitantes del municipio como constituyentes primarios y
representantes propios de sus necesidades y prioridades.

B) Actores Civicos: Las Juntas de Accion Comunal y Organizaciones no gubernamentales de la sociedad
civil. Comité Municipal de la Discapacidad, Plataforma Municipal de Juventudes, y Mesa de
Participacion de Sectores LGBTI y Veedurias Ciudadanas.

C) Consejos para el Desarrollo: A este grupo pertenecen el Consejo Territorial de Planeacién como
instancia de participacion de la sociedad civil, el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, el
Consejo Gerontoldgico, el Consejo Consultivo de Mujer y Genero, Consejo Municipal de Paz, Consejo
de Participacion Ciudadana y demas Consejos creados legalmente en el Municipio.
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D) Comités de Participacion Ciudadana: Tales como comités, agremiaciones, empresarios, sociedades
entre otros.

TITULO SEGUNDO: ESTRUCTURA GENERAL

ARTICULO 11°. COMPONENTES: El Plan de Desarrollo “CAJICA TEJENDO FUTURO UNIDOS CON
TODA SEGURIDAD 2020-2023"de acuerdo con la metodologia del KPT, establecida por el Departamento
Nacional de Planeacion y la cual fue aplicada por el municipio, se compone de lineas estratégicas, Diagnostico,
Plan estratégico y Plan Plurianual de Inversiones y como municipio estructuramos una matriz que integra el
componente estratégico y financiero y su relacion con el cumplimiento de los componentes de desarrollo,
ambientales y de politicas publicas tanto Municipales como Departamentales y Nacionales:

LINEAS ESTRATEGICAS: Corresponde a la primera etapa del proceso de formulacién, donde a partir de las
propuestas plasmadas en el Programa de Gobierno, se definieron las lineas estratégicas que orientaran la
gestion del municipio en los préximos 4 afos, para asegurar un mayor bienestar de la poblacion a través del
cierre de brechas socioecondmicas y el desarrollo del municipio.

DIAGNOSTICO: Corresponde al documento diagndstico, en donde se recopilaron las necesidades de la
comunidad en las 28 Mesas Territoriales y 6 Sectoriales, se identificaron los indicadores de bienestar en cada
linea estratégica, y a partir de ellos, se realizé un analisis cualitativo y cuantitativo del estado actual del territorio
para cada linea estratégica del Plan de Desarrollo Municipal. (Documentos que se encuentran anexos)

PLAN ESTRATEGICO: En este componente se priorizaron los resultados a largo plazo y los programas y
productos que permitirdn su materializacion. A través de este Plan, nuestra administracion orientara la gestidn
hacia el logro de resultados de desarrollo, mediante metas que se formularon de acuerdo con las fuentes de
recursos disponibles y nuestras competencias.

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: Este componente es vital para nuestro Plan de Desarrollo y en él se
realiza la distribucién anual y por fuente de los recursos financieros proyectados para ejecutar los programas y
proyectos que permitiran alcanzar los productos y resultados de bienestar priorizados en cada linea estratégica.
(Documento que se encuentra anexo)

MATRIZ CONSOLIDADA: Es un instrumento orientado a facilitar la visualizacion y coherencia de la parte
estratégica del Plan y el componente financiero el cual facilitara los procesos de seguimiento y evaluacion del
Plan de Desarrollo Municipal al igual que permite identificar claramente los indicadores que dan cumplimiento
a los diferentes lineamientos de politicas publicas, componentes ambientales, objetivos de desarrollo sostenible
y requerimientos de la Directiva No 02 del 03 de febrero de 2020 de la Procuraduria General de la Nacién.

ARTICULO 12°. LINEAS ESTRATEGICAS: Para lograr ambientes y estilos de vida que encajen dentro de
las politicas del progreso social en la comunidad del Municipio de Cajica, se hace necesario implementar Tres
componentes transversales sobre los cuales se definen nuestras Tres (3) lineas estratégicas articuladoras, que
se establecieron desde el programa de gobierno. Se denominan articuladores porque contienen propdsitos
generales que exigen Compromiso de gestién intersectorial por una parte y participacién comunitaria que
permita fortalecer la formacién de comunidades con sentido de pertenencia. Las lineas estratégicas son el
complemento para alcanzar los resultados planteados en el Plan de Gobierno presentado por el sefior Alcalde,
que la poblacion de Cajica considerd el mas adecuado para el desarrollo y bienestar general.

COMPONENTES TRANVERSALES

Estos componentes transversales nos van a permitir cumplir con el suefio que Cajica sea un municipio forjado
en la planeacion competitiva, con mallas viales amplias, infraestructura y desarrollo, una Cajica segura,
sostenible, de inversién privada y publica, educada, comprometida y apropiada de su territorio.

Queremos mas y mejores espacios publicos, entendiendo que nuestro municipio es un espacio de integracion,

icontec H

R Unidos con toda seguridad

CO-SC-CER701118
Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

— —

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

abierto al desarrollo regional, potencializando su ubicacion estratégica. A partir de la calidad de las instituciones
educativas enfocadas hacia las tecnologias del futuro, la regulacién y legalizacion para que los Cajiquefios sean
técnicos, tecnologos y profesionales que aporten al proyecto de una ciudad inteligente.

Podemos encaminar acciones conjuntas recuperando nuestros valores familiares, que nos lleven a la
prevencion, mitigacion y control de delitos, transformando a Cajica en un espacio libre, seguro y vanguardista.

SEGURIDAD Y CULTURA CIUDADANA

El concepto de seguridad lo podemos entender como el desarrollo de una cultura ciudadana, fundamentando
en el cadigo de policia (Ley 1801 de 2016), implica integrar cada uno de los sectores propuestos en el presente
programa, para que en los espacios y escenarios publicos se trabajen desde los pilares de saneamiento,
prevencion y lucha frontal.

El trabajo conjunto con las familias Cajiquefias, nos permitira fortalecer el tejido social y reconstruir los
escenarios familiares, disminuyendo los entornos que incentivan a la criminalidad, el consumo de drogas, el
hurto y la violencia intrafamiliar; creando escenarios propicios para una sana convivencia, haciendo de Cajica
con toda seguridad, un mejor lugar.

SERVICIO AL CIUDADANO

Consiste en ser una administracién responsable y comprometida, es decir, el mejoramiento continuo a la
recepcion de las necesidades de la poblacién, trato digno, lleno de respeto, toma de decisiones eficaces, en
una continua humanizacion de la administracién, entendiendo que “un hombre sélo tiene derecho a mirar hacia
abajo, cuando ha de ayudarle a levantarse al otro” Gabriel Garcia Marquez.

El servicio al ciudadano, también se trata del compromiso y el trabajo colectivo de acciones que fortalezcan la
equidad y la justicia, donde las finanzas publicas sean transparentes a la comunidad, y los proyectos sean
eficaces y eficientes

CIUDAD INTELIGENTE

Cuando hagamos que la inversion social, el capital humano, las comunicaciones y las infraestructuras, convivan
en forma articulada con el desarrollo econdmico local, regional y sostenible, haremos que Cajica sea una ciudad
inteligente y eficiente, con las capacidades y potencialidades para enfrentar los desafios propios de una region
en continuo crecimiento

Queremos integrar las tecnologias existentes, de los diferentes sectores de la administracion municipal, para la
consecucion de la toma de decisiones basadas en evidencias

LINEA ESTRATEGICA No 1 TEJIENDO FUTURO CAJICA CON TODA SEGURIDAD: en la cual encontramos
los siguientes sectores presupuestales:

Sector Justicia y del Derecho

Sector Gobierno Territorial (Convivencia y seguridad ciudadana, Participacion ciudadana y politica Prevencion
y atencion de desastres y emergencias)

Sector Minas y Energia (Otros servicios publicos)

Sector Transporte (Vias, Movilidad)

Sector Vivienda (Vivienda, Ordenamiento Territorial, Equipamiento Municipal, Agua Potable y Saneamiento
Basico)

LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA 100% SALUDABLE: en la cual encontramos los
siguientes sectores presupuestales:

Sector Salud y Proteccion Social
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Sector Educacién

Sector Cultura

Sector Deporte y Recreacion
Sector Inclusion Social

LINEA ESTRATEGICA No 3 TEJIENDO FUTURO CAJICA EMPLEO CON SEGURIDAD: en la cual
encontramos los siguientes sectores presupuestales:

Sector Informacién Estadistica

Sector Agricultura y Desarrollo Rural

Sector Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible

Sector Comercio Industria y Turismo

Sector Trabajo

Sector Ciencia Tecnologia e Innovacion

©

icontec

—‘ I<:Net ‘—

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajic - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

AAAAAAAAAAAAAAAA

GACETA OFICIAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 — JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

PLAN DE DESARROLLO
CAJICA TEJIENDO FUTURO
UNIDOS CON TODA SEGURIDAD
2020 - 2023

Justicia y del Informacién
Derecho Estadistica

Minas y energia *

Agricultura y
Desarrollo Rural

Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones

Gobierno
Territorial
Ambiente y
% Desarrollo Sostenible
SERVISISES Comercio
AL CIUDADANO Industria y
Transporte Turlsmoy
—
Trabajo
Vivienda
- Ciencia
:‘;;Tecnologf‘a e
~ 7 Innovacién
2. TEJIENDO FUTURO
—_— CAJICA 100%
Proteccién SALUDABLE
Social Inclusién social

Deporte
Recreacion

TITULO TERCERO: PLANTEAMIENTO PROGRAMATICO

ARTICULO 13°. LINEA ESTRATEGICA No 1 TEJIENDO FUTURO CAJICA CON TODA
SEGURIDAD:

Objetivo: Lograr un desarrollo de infraestructura armonico, funcional y agradable para Cajica y su entorno, que
garantice una vida y un habitat digno para sus habitantes; una movilidad segura y confortable para sus
ciudadanos vy visitantes; su acceso a la totalidad de los servicios y el disfrute de los espacios e inmuebles
publicos en armonia y garantizando justicia y sana convivencia.
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LINEA ESTRATEGICA 1
TEJIENDO FUTURO CON TODA SEGURIDAD

Justicia y del
Derecho

Minas y energia

Gobierno
Territorial

SERVICIO
AL CIUDADANO

Transporte

"

Vivienda

\

-

Inu SALUD AGUA LIMPIA 9 INDUSTRIA, 10 REDUCCIONDELAS " CIUDADES Y 1 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA YBIENESTAR Y SANEAMIENTO INNDVACION E DESIGUALDADES COMUNIDADES EINSTITUCIONES LOGRAR

INFRAESTRUCTURA o~ SOSTENIBLES SOLIDAS L0SOBJETIVDS

> [l | X%

ARTICULO 14°. SECTORES JUSTICIA Y DEL DERECHO

Objetivo: Fortalecer los espacios de justicia a través de planes, programas y proyectos que permitan reducir
las brechas de desigualdad e inequidad en el acceso a la justicia y garantia de los derechos fundamentales de
la poblacion presente en Caijica, esto es: acercar la justicia al ciudadano orientdndolo sobre sus derechos,
prevenir el delito, luchar contra la impunidad, facilitar el uso de los servicios de justicia formal y promocionar la
utilizacion de mecanismos alternativos de resolucion de conflictos, que conduzcan a la convivencia pacifica, el

©)
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rescate de valores, el reconocimiento de derechos con enfoque diferencial y de género y el restablecimiento del
tejido social.

Estrategias Sectoriales:

>

Pondremos en ejecucién en el municipio el plan de accion del programa nacional de casas de justicia.
Gestionaremos la presencia de todas las entidades e instituciones que hacen parte del programa,
llevaremos a cabo el mejoramiento de la infraestructura para la efectiva atencion y garantizar el acceso

ala justicia.

Promoveremos procesos de capacitacion para garantizar que los ciudadanos Cajiquerios fortalezcan
las competencias para el acceso efectivo a los servicios de justicia bajo los criterios de celeridad,
efectividad y oportunidad por parte de las entidades nacionales vy locales.

Gestionaremos ante la rama judicial para que mejore la infraestructura en el municipio de Cajica para
la adecuada y efectiva prestacion del servicio a los usuarios.

Generaremos _una_estrategia hacia la_comunidad para que accedan a los mecanismos para la
resolucion pacifica y anticipada de conflictos en articulacion con entidades e instituciones presentes

en el municipio.

Gestionaremos con las entidades de la Administracion de Justicia para la busqueda de mecanismos
de descongestion administrativa y judicial en los tramites de los ciudadanos.

Implementaremos planes promocionales de comunicacion efectiva_entre la_Administracion y la
poblacion, a través de medios impresos, audiovisuales, paginas web institucionales y redes sociales,
para dar a conocer los derechos y las rutas de atencion para la resolucion de conflictos, intercambio
de buenas practicas de los operadores v las virtudes de los diferentes métodos de resolucién de
conflictos, contemplando la responsabilidad social del sector privado.

Gestionaremos convenios con universidades publicas vy privadas para que presten asesoria juridica y
representacion judicial de las personas de estrato 1 y 2 que demandan estos servicios en la Casa de
Justicia del municipio.

Estableceremos una articulacion con representantes de las diferentes ramas del poder publico
presentes en el municipio y las entidades de control para el desarrollo y consolidacion de las lineas de
politica publica en materia de justicia y del derecho.

Garantizaremos recursos necesarios y determinados en la Ley para la atencion de la poblacion privada
de la libertad que produce el municipio por medio de convenios con el Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario INPEC por la ausencia de carcel municipal.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Justicia y del Derecho:

o . Indicador de . Aio Meta de
Objetivo priorizado . Linea base -
bienestar base cuatrienio
- L . 8.639,52 (20% de
Opt|.m|zar’ Ig prestacion de 7.199,60 Slstemg' aumento)
servicios basicos de acceso a : Informacion
o . Tasa de atenciones en . Tasa de
la justicia en todo el Acceso efectivo s Nacional de .
A . L la casa de justiciax | 2019 Atenciones en la
municipio, con especial alajusticia Casas de -
R P cada 100.000 - Casa de Justicia x
énfasis en poblacion , Justicia -
habitantes cada 100.000
vulnerable. SINCJ .
habitantes
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Valor total

Responsable

por Area

Unidad
de
medida

Casade Secretaria
. Justicia en Gobierno y
Promocion al Casas de Operacion 1 articipacion | Namero
accesoala Justicia en peracic 1 500.000.000 | Paricpack
L . (Mantenimiento comunitaria
justicia. operacion .
correctivo y
preventivo)
Ciudadanos 7.199,60
conserviciode | Tasade | 8.639,52 Secretaria
justicia atenciones | Tasa de Gobierno y
- L prestado. en la casa | Atenciones participacion
Promocioén al Servicio de . . o o
i, (Mejoramiento | de justicia | en la Casa comunitaria
acceso ala justicia a los . . 11.600.000.000 .
sticia ciudadanos del servicio de | xcada | de Justicia . Numero
! ' 2 Inspecciones | 100.000 X cada Secretaria de
de Policiay 2 | habitantes | 100.000 Desarrollo
Comisarias de habitantes Social.
Familia)
Sistemas
locales de
Servicio de justicia Secretaria
asistencia implementados. Gobierno y
Promocién al | técnicaparala | (Mejoramiento 1 participacion
acceso ala | descentralizacion | del servicio, 1 390.000.000 | comunitaria | Numero
justicia. de los Servicio | plataforma CRI
de justiciaenlos | y asistencia
territorios descentralizada
de la Casa de
Justicia)
Servicio de b Secretaria
Promociénal | educacion c (:si(t)::ass Gobiernoy |
accesoala | informal en (UsSarios i la N/D 4000 | 150.000.000 | Participacion | Nimero
justicia. temas de acceso PR comunitaria
e justicia)
alajusticia
Sistemas
Servicio de locales de Secretaria
Promoci6n al L justicia Gobierno y
justiciaalos |. - .
acceso ala . implementados. 0 1 0 participacion | Nimero
aatng ciudadanos. . -
justicia. (Gestionar la comunitaria
creacién de la
Oficina de
Trabajo)
Secretaria | Numero
Promocioén al Casa de iusticia Casas de Gobierno y
acceso ala J justicia dotadas 1 1 200.000.000 | participacion
aatng dotada - o
justicia. (Mobiliario) comunitaria
. Estrategias de Secretaria | Numero
Servicio de .
. acceso ala Gobierno y
Promocion al | apoyo para la justicia N/D articipacion
acceso a la promocién al : 1 100.000.000 | Partcipaci
e desarrolladas comunitaria
justicia. accesoala .
o (jornadas y
justicia
programas)
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o . Indicador de , Aino Meta de
Objetivo priorizado . Linea base ..
bienestar base cuatrienio

Optimizar la prestacion de

L L casos resueltos ,
servicios basicos de acceso a , Secretaria de
através de los

Aumentar un 20 %

la justicia en todo el . . Gobierno ,
Just . métodos de 1.298 casos atendidos | 2019 . y el nimero de
municipio, con especial o Participacion )
, . 9 resolucion de o casos atendidos
énfasis en poblacion Comunitaria

conflictos
vulnerable.

Responsable Unidad

Programa Productoy o | Indicador de Linea Meta de Valor total del area de
presupuestal proyecto producto Base cuatrienio medida
Piezas
Servicio de comunicativas
Promocién de | divulgacion para el(??org%as y Sgcrbe_tana de NG
los métodos promover los ffundi ~as o '.emo.,y umero
o ] (campafias 4 16 64.000.000 | participacion
de resolucion métodos de L o
. 9 publicitarias comunitaria
de conflictos resolucion de fisi
conflictos Isicas y
virtuales)
Instituciones
de educacion
publica e
Servicio de instituciones Secretaria de
- asistencia priv qdas Gopl_ernqy Numero
Promocion de técnica para la asistidas participacion
los metodpls implementacion tecnlpamente 4 40 40.000.000 comunitaria
de resolucion de los métodos en métodos de
de conflictos o resolucion de
de resolucion de flict
conflictos conflictos
(JAC -
Comités de
participacion)
. Servicio de Secretaria de
Promocién de . .
los métodos .educacwn Personas Goplgrnq y
o informal en ; 100.000.000 | participacién | Numero
de resolucion e capacitadas 2666 o
de conflictos resolucion de 0 comunitaria
conflictos

Objetivo priorizado Indicador de bienestar | Linea base Meta_n d?
cuatrienio
Optimizar la prestacion de personas privadas de la Secretaria de | 100% de poblacion
servicios basicos de acceso a | libertad en condiciones Gobierno y carcelaria que
C . 2019 N
la justicia en todo el dignas y de respeto de 53 Participacién produce el
municipio, con especial sus derechos humanos Comunitaria | municipio atendida
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énfasis en poblacién INPEC
vulnerable. Seccional
Zipaquira
Responsable | Unidad
Programa Pro;igcto Indicador de Linea Meta de Valor total del area de
presupuestal proyecto producto Base | cuatrienio Medida
Personas
privadas de la
Sistema Servicio de Ilbertgq con , )
penitenciario y | bienestar a Semcm de Secrqtana de | Nimero
carcelario en la buanestgr 1 Go.b'.emo. y
olmarcode | poblacion (Conyemos 4 664.000.000 parhmpgmgn
los derechos | privada e | SUSCTtos con comunitaria
humanos libertad ?l INPEC,
articulo 19, ley
65 de 1993)

ARTICULO 15°. SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL

Objetivo: Fortalecer la Gobernabilidad Territorial y afianzar la relacion con el gobierno nacional para promover
el desarrollo endogeno territorial y social de la entidad promoviendo el didlogo, la inclusién democratica vy la
libertad de cultos para la equidad y de esta manera afianzar el fortalecimiento de los principios estructurales de
la descentralizacion politica, administrativa y la gobernabilidad, en donde prime el respeto por las normas y su
acatamiento, el cumplimiento de los deberes, la defensa de las libertades y los derechos, la equidad social y el
acceso a la justicia, con acciones efectivas en cultura ciudadana.

Estrategias Sectoriales:
> Fortaleceremos los procesos de toma de decisiones de las entidades municipales con énfasis en

acciones de prevencion y atencién de la conflictividad familiar y nicleo de convivencia, por medio de
estudios de los factores que inciden en el delito y sus problematicas.

> Promocionaremos el programa “Por una Mejor Caijicd de Cultura Ciudadana”, para mejorar la
convivencia con apoyo departamental y nacional.

> Ejecutaremos un programa de prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar con autoridades de
salud, educacion vy en los ambientes de trabajo, incluyendo la formacién en solucion pacifica de
conflictos.

> Desarrollaremos e implementaremos el plan “Con Toda Seguridad” que consistird en visitas a los
sectores del municipio, donde la comunidad tendra la oportunidad de manifestarle a la administracion
sus principales necesidades vy esta de ofrecer toda su oferta institucional.

> Aumentar la participacion de la comunidad en el sistema unificado para la atencién de emergencias
de Cajica.

> Asequrar el funcionamiento del Centro Integral del Sistema de Atencién de Emergencias de Caijica
CISAEC, con el fin de mejorar la respuesta frente a las situaciones de emergencia, a través de la
optimizacién vy participacion de las entidades integrantes del Sistema Municipal de Gestion del Riesgo.

> Actualizaremos v fortaleceremos el Plan Municipal de Gestién del Riesgo disponiendo las diferentes
estrategias para el conocimiento, reduccién y manejo del riesgo presentado por la pandemia (COVID-
19), involucrando las acciones a desarrollar en cada una de las etapas presentadas.
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Se actualizara la Estrategia Municipal Para La Respuesta a Emergencias (Emre) vy la Estrategia
Municipal Para La Rehabilitacion Y Reconstruccién (Emrec) estableciendo la ejecucion de las acciones
de rehabilitacion y reconstruccion por la ocurrencia de la pandemia (COVID-19).

Se enfocara el Plan Municipal de Gestion del Riesgo vy Estrategia Municipal Para La Respuesta a
Emergencias (Emre), a la adaptacion del cambio climatico, teniendo como meta primordial la reduccion
del riesgo de desastres y la mitigacién de los efectos asociados a pérdidas o dafios por la ocurrencia
de eventos climaticos.

Fortaleceremos el sector religioso, implementando una politica publica de Libertad Religiosa y de
Cultos con la coordinacién del Ministerio del Interior, para su participacion y reconocimiento como
actores fundamentales, en la construccién del tejido social.

Elaboraremos la politica publica de Accidén Comunal en concordancia con la politica Departamental de
accion comunal.

Promoveremos un Plan de seguridad y convivencia ciudadana de Cajica que consistira en tres fases:
la fase uno buscara el saneamiento, la fase dos permitira la lucha frontal y la fase tres consistira en la
prevencion, en articulacion con la Gobernacién de Cundinamarca y el Ministerio del Interior, se
gestionara un centro de mando unificado, con tecnologias de vanguardia, que permitan la sinergia con
los proyectos SIES (Sistemas Integrados de Emergencia y Seguridad) y la secretaria de sequridad

Crearemos una Secretaria de Sequridad en el municipio para implementar la Politica Publica de
Sequridad y Convivencia de Cajica, que permita fortalecer la fuerza publica, la gestion de la sequridad,
la participacion comunitaria y asi consolidar una verdadera sinergia institucional.

Mantendremos y fortaleceremos la capacidad de monitoreo enfocada a acciones preventivas y de
reaccion de las autoridades vy la ciudadania por medio de la promocién de la tecnologia aérea no
tripulada como drones, ante la eventualidad de urgencias, calamidades y desastres

Realizaremos la evaluacion y actualizacion del Plan de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en
articulacion con el Ministerio del Interior y demas entidades Nacionales competentes y acorde con el
nuevo Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana CNCSC (Ley 1801 de 2016), que
permita la formulacién e implementacién adecuada del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana PISCC (Ley 62 de 1993), que también estara articulado regionalmente para la priorizacién
de conductas y su atencion.

Generaremos un plan para mejorar y optimizar el desarrollo de las actividades de policia en el
municipio (patrullajes, registro a personas, incautacion de armas, presencia institucional, entre otros)
que permita la mitigacion del riesgo de afectacion a la integridad y al patrimonio de los Cajiquefios,
aunado a un plan de acompafiamiento y aprovechamiento del tiempo libre para nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que contribuya con la disminucion de consumo de sustancias psicoactivas en
coordinacion con entidades departamentales y nacionales.

Gestion y mejoramiento de la infraestructura del municipio, para optimizar la seqguridad y su percepcion
por medio del uso de tecnologias para reducir los hechos delictivos.

Promoveremos, formularemos e implementaremos un Plan Integral de Sequridad y Convivencia
Ciudadana PISCC para Cajica que permita prevenir y sancionar los delitos de alto impacto, controlar
los comportamientos contrarios a la convivencia mejorando la capacidad de reaccién de las
autoridades de policia. En tal sentido se gestionara con la Gobernacion de Cundinamarca y el
Ministerio del Interior un Centro de Comando y Control con tecnologias de vanguardia, que permitan
la sinergia con los proyectos SIES (Sistemas Integrados de Emergencia y Seguridad) v la secretaria

de sequridad.
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> Crearemos una Secretaria de Seqguridad en el municipio para implementar la Politica Publica de
Sequridad y Convivencia de Cajica, que permita fortalecer las capacidades de la fuerza publica, la
gestion de la sequridad, la participacion comunitaria y asi consolidar una verdadera coordinacion
institucional.

> Mantendremos y fortaleceremos la capacidad de monitoreo enfocada a acciones preventivas y de
reaccion de las autoridades v la ciudadania por medio de la promocion de la tecnologia aérea no
tripulada como drones, para atender las situaciones de sequridad ciudadana y la convivencia, asi como
para el apoyo ante eventualidades de urgencias, calamidades y desastres que se presenten en la
jurisdiccion del municipio.

> Fortaleceremos y apoyaremos el desarrollo de las actividades de policia en el municipio (patrullajes,
registro a personas, incautacion de armas, presencia institucional, entre otros) que permita mitigar los
riesgos contra la integridad y el patrimonio de los Cajiquefios. Transversalmente disefiaremos un
programa de acompariamiento y aprovechamiento del tiempo libre para nifios, nifias, adolescentes y
i6venes, que contribuya en la disminucion de consumo de sustancias psicoactivas en coordinacidn con
entidades departamentales y nacionales.

> Gestion y mejoramiento de la infraestructura del municipio, para optimizar la sequridad y su percepcion

por medio del uso de tecnologias para reducir los hechos delictivos.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Gobierno Territorial:

Obietivo Indicador Meta de Responsable
DIe de Linea base | Afo base Fuente I del Area
priorizado bienestar cuatrienio
Tasa x Tasa x
100.000 100.000
Meiorar los canales habitantes habitantes
d é comunicacion 2,28 1,82 Lesiones
Lesiones . Fatales Causa
entre los Observatorio de
. Fatales Causa ; . Externa -
organismos de Violencia del L
: Externa - . . Homicidio.
seguridad, - Instituto Nacional
autoridades de Homicidio de Medicina Legal 186,65
olicia v as 233,31 Violencia
P diferer?tes Violencia Intrafamiliar | Secretaria de
instancias Intrafamiliar (NNA, Pareja, | Gobiernoy
N (NNA, Pareja, 2019 . Adulto Mayor, | participacién
comunitarias para Sistema de -
., Adulto Mayor, s Otros comunitaria
la gestion de la Otros Informacion Familiares)
seguridad y la indice de Familiares) Estadistico, 321 40
convivencia que | convivencia 355 09 Delincuencial, Viole,ncia
genere impacto en | ciudadana o Contravencional y .
iy Violencia ; Interpersonal | Secretaria de
la atencién de los Operativo de la
. Interpersonal - . Salud
comportamientos Policia Nacional - Tasa x
Sonwrariosa & Tasa x 2018 SIEDCO 100000 | Secretaria de
disminucion d}é las 100.000 (percepcion habitantes Desarrollo
tasas de delitos habitantes de 447,95 Hurto Social
. 559,94 Hurto | inseguridad) a personas
que afectan la vida, Encuesta de
. . a personas s 151,14 Hurto
integridad y el Percepcion de Lo
SO 188,92 Hurto . a residencias
patrimonio de los : . Ciudadana
. a residencias 70,10 Hurto a
habitantes del 763 H Sabana Centro c .
municipio 87,63 ur.to a como Vamos — OMErcio
' Comercio 2018 110,16 Hurto
137,70 Hurto a Celulares
a Celulares 10,02 Hurto a
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12,52 Hurto a
Vehiculos

50 %
Percepcion de
inseguridad

Vehiculos

30 %
Percepcion de
inseguridad

Programa

presupuestal

Fortalecimiento
dela
convivencia y
la seguridad
ciudadana

Producto y o
proyecto

Servicio de
asistencia
técnica

Indicador de
producto

Instancias
territoriales de
coordinacién
institucional
asistidas y
apoyadas
Esta previsto para
el planteamiento y
la ejecucién del
Plan Integral de
Seguridad y
Convivencia
Ciudadana PISCC
para el periodo
2020-2023
y para la
implementacion del
Cadigo Nacional
de Seguridad y
Convivencia
Ciudadana-
CNSCC

(Funcionamiento
Inspecciones -. -
CTP).
Gestionar la
construccion y
puesta en
funcionamiento de
una nueva
subestacion de
policia en Cajica al
noroccidente del
Municipio.

Linea| Meta de
Base | cuatrienio

Valor total

1.700.000.000

Responsable
del Area

Secretaria de
Gobierno y

participacion
comunitaria

Unidad
de
Medida

Numero

Fortalecimiento
dela
convivencia y
la seguridad
ciudadana

Servicio de
educacion
informal

Personas
capacitadas

0 1.000

20.000.000

Secretaria de
Gobierno y

participacion
comunitaria

Numero

Fortalecimiento
dela
convivencia y
la seguridad
ciudadana

Servicios de
asistencia
técnica

Proyectos
cofinanciados
(Convenios
solidarios firmados
con Juntas de
Accién Comunal)

211 408

1.680.000.000

Secretaria de
Gobierno y
participacion
comunitaria

Numero
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- Iniciativas para la ,
Fortal(;e:||r:|ento Serviciode | promocion de la Secretaria de "
convivencia y | Premocion de convivencia 4 50,000,000 Gobiernoy | Nimero
“a¥ | convivenciay | implementadas 3 e participacion
la seguridad "y " comunitaria
) no repeticion (campafias
ciudadana o
publicitarias)
Iniciativas para la
promocion de la Secretaria de
Fortalecimiento Servicio de convivencia Gobierno y
dela romocion de implementadas participacion
convivencia y promocion (campafias de 40.000.000 | comunitariay | Numero
: convivencia y 9 4 .
la seguridad . prevencion y 1 secretaria de
! no repeticion . .
ciudadana tenencia ambiente y
responsable de desarrollo
animales) rural
Fortalecimiento Sistemas de
dela Servicio informacion
convivencia y informacion implementados 156
la seguridad implementado (Cémaras en 56
ciudadana funcionamiento)
Sistemas de
- informacién
Fortalecimiento .
. implementados
dela Servicio .
L . C (Sistema de
convivencia y informacién
: . Alarmas 100
la seguridad implementado o N/D
: Comunitarias
ciudadana .
Policiales en
funcionamiento)
Fortalecimiento Sistemas de Secretaria de
dela Servicio informacion Gobierno y
convivencia y informacion implementados 5 participacion |
la seguridad implementado (Drones — 1 comunitaria | Numero
ciudadana tecnologia aérea 16.100.000.000
no tripulada) o
Sistemas de
Fortalecimiento - informacion
Servicio .
dela . e implementados
. . informacién . )
convivenciay | . o ntado (Funcionamiento 1 1
la seguridad P del Centro de
ciudadana Comando y
Control)
Sistemas de
informacién
- implementados
Fortalecimiento N (Call Center — 0
dela Servicio A
. . . o Linea Unica de
convivencia y informacion - 1
. . Municipal 123 para
la seguridad | implementado 9
) atencién de
ciudadana .
emergencias con
administracion
civil)
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Sistemas de
Fortalecimiento - informacion
Servicio .
dela . o implementados
. . informacion "
convivenciay | . (Creaciony 19 47
) implementado L
la seguridad fortalecimiento de
ciudadana Frentes de
Seguridad)
Fortalecimiento - Animales Secretaria de
Servicio de . ' .
dela sanidad animal atendidos en el ambientey | Numero
convivencia y Albergue temporal | 212 400 400.000.000 desarrollo
. en el coso .
la seguridad - de bienestar rural
: municipal )
ciudadana animal.
Fortalecimiento Comisarias de
dela Comisarias de familia adecuadas Secretaria de | Numero
convivencia y familia . 2 2.000.000.000 | Desarrollo
) (Mobiliario — canon .
la seguridad adecuadas . 2 Social
) de arrendamiento)
ciudadana
Misiones
Fortalecimiento |  Servicio de humanitarias Secretaria de
dela prevencion a realizadas Gobiernoy | Ndmero
convivenciay | violaciones de | (Iniciativas para la 1 4 40.000.000 participacion
la seguridad derechos reincorporacion y comunitaria
ciudadana humanos. lucha contra la
trata de personas)
Espacios
. generados para el
Servicio de fortalecimiento de
apoyo para la capacidades
Fortalecimiento | implementacion | . . pa les del 3 .
de Ia de medidas en institucionales de ecretaria ’
. . Estado 1 General Nimero
convivencia y derechos (Creacion de la 4 160.000.000
la seguridad humanos y Secretaria de
ciudadana derecho )
. . Seguridad y
internacional ’
humanitario ree.stlructu.racmn
administrativa para
evaluacién MIPG)

o . Indicador de , Ano Meta de
Objetivo priorizado . Linea base L
bienestar base cuatrienio

Establecer e implementar un Secretaria de
conjunto de medidas que Nivel de 97 iuntas de Accién Gobierno y 100 % JAC
contribuyan con la efectiva | participacion no J 2019 | Participacion atendidas y

participacién ciudadana en el electoral Comunal Comunitaria apoyadas
municipio de Cajica. de Cajica
Programa Linea Meta responsable | Unidad
Producto y Indicador de base de del area de
presupuesta : Valor total :
I o proyecto producto cua'trl medida
enio
Participacién | Servicio de Iniciativas para la
ciudadanay | promocion a promocién de la
politica y la participacion
respeto por | participacio ciudadana
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los derechos | n ciudadana implementada.
humanos y (Planes de accion del
diversidad de Consejo Municipal de 100.000.000
creencias Proteccion al 80
Consumidor; Consejo
de Paz; Consejo de
Participacion Secretaria de
ciudadana; Gobierno y
Capacitacion a participacién | Numero
dignatarios de las comunitaria
JAC.; programa de 40
Comunalitos, Eventos
a Presidentes dia
Accion Comunal y
para la organizacion
de las Elecciones de
JAC. Plan de Accion
del Comité Municipal
de DDHH, creacion
del comité de asuntos
religiosos. Plan de
accion del Comité
coordinador de
presupuesto
participativo)
Participacién Secretaria de
ciudadanay Gobierno y
politica y Salon participacién | Numero
respeto por comunal Salones comunales 11 comunitaria
los derechos | construido y | construidos y dotados 13 400.000.000
humanos y dotado Secretaria de
diversidad de Infraestructura
creencias y Obras
Publicas
Pf'artlmpamon Secretaria de
ciudadanay Salones comunales Gobiemo y
politica y Salones modificados. S .
participacion | Namero
respeto por | comunales (Apoyo a la N/D N/D 0 comunitaria
los derechos | modificados legalizacion de
humanos y inmuebles comunales) s .
R ecretaria
d|ver3|dqd de Juridica
creencias
Participacion Oficinas para la
ciudadana y | Oficina para | atencion y orientacion Secretaria NUmero
politica y la atencion | ciudadana adecuada. General
respeto por y (Mejoramiento del 1 1 1.000.000.000
los derechos | orientacién | servicio, mobiliario, T
humanosy | ciudadana contratacién de
diversidad de | adecuada talento humano y
creencias rendicion de cuentas)
Servicio de Iniciativas para la
Participaciéon | promocion a promocién de la 1 0
ciudadanay la participacion
politicay | participacid ciudadana Secretaria de
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respeto por | n ciudadana implementada. Gobiernoy | Nimero
los derechos (Creacién e 0 participacion
humanos y Implementacion comunitaria
diversidad de Politica Publica
creencias. Nacional de libertad
religiosa)

Objetivo priorizado Indllcador e Linea base - Metg d?
bienestar base cuatrienio

Garantizar condiciones de seguridad,
bienestar y calidad de vida en el 90 Secretaria de
municipio de Cajica, a través de la Personas Gobiemo
ejecucién de las acciones de Numero de - OISO y
e iy ; damnificadas Participacién
conocimiento, reduccion y manejo del | personas afectadas L
) ; . . por eventos | 2019 | Comunitaria -
riesgo, asi como el manejo de posibles | a causa de eventos recurrentes direccion de 90
desastres identificadas y priorizadas en el recurrentes atendidas Gestion del
Plan Municipal de Gestion del Riesgo y la or Gestion Riesdo
Estrategia Municipal para la Respuesta a por 9
, del Riesgo.
Emergencias

Programa

Producto y o

Indicador de

Meta de

Responsable Unidad

L Valor total del area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio Medida
Plan de gestion
del riesgo de
desastres y
estrategia para
la respuesta a
emergencias
implementadas.
(Plan Municipal
de Secretaria de
Servicios de Contingencia 4 Gobiernoy | Nimero
implementacion | en Incendios participacion
Prevenciéony | del plan de Forestales y la comunitaria
atencion de gestion del actualizacion
desastres y riesgo de del Plan
emergencias. | desastres y Municipal de
estrategia para |  Gestion del
la respuesta a Riesgo,
emergencias Estrategia
Municipal para 4 120.000.000
la
Rehabilitacién y
Reconstruccién
y Estrategia
Municipal para
la Respuesta
de
Emergencias )
Prevenciony | Serviciode | Emergenciasy
atencién de atencién a desastres 8.000.000.000
desastresy | emergencias y atendidas 1
emergencias. desastres (Capacitacion 0
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para el cuerpo
oficial de
bomberos)

Prevencion y
atencién de
desastres y
emergencias

Servicio de
atencion a
emergencias y
desastres

Emergencias y
desastres
atendidas

(Reactivacién
Consejos
Municipales de
Gestion del
Riesgo)

Prevencion y
atencion de
desastres y
emergencias

Servicio de
atencion a
emergencias y
desastres

Emergencias y
desastres
atendidas

(Dotacion
CISAEC)

Prevencién y
atencion de
desastres y
emergencias

Servicio de
atencion a
emergencias y
desastres

Emergencias y
desastres
atendidas

(Mejoramiento
parque
automotor,
combustible y
vehiculos
especializados
del cuerpo
oficial de
bomberos)

Secretaria de
Gobierno y
participacion
comunitaria

Numero

Prevencion y
atencion de
desastres y

emergencias.

Servicio de
orientacion y
comunicacion a
las victimas

Solicitudes
tramitadas
(poblacién més
vulnerable por
las
emergencias
presentadas
mediante
orientacién
psicolégica y
asistencia en
salud)

3000

100.000.000

Secretaria de
Gobierno y
participacion
comunitaria

Numero

ARTICULO 16°. SECTOR MINAS Y ENERGIA (OTROS SERVICIOS PUBLICOS)

Objetivo: Garantizar que la poblacion de Cajica tenga acceso oportuno, continuo y cualificado tanto a los
servicios publicos de acueducto, alcantarillado, aseo y alumbrado que conlleven a su crecimiento y atencion
integral.
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Estrategias Sectoriales:

> Realizar la gestion correspondiente para que las empresas prestadoras de estos servicios aumenten
cobertura y mejoren calidad.

> Fortalecer los Comités de Servicios Publicos de las empresas prestadoras de servicios.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Minas y Energia (Otros servicios publicos)

Objetivo Indicador de Linea | popoce Meta de Responsable
priorizado bienestar base cuatrienio del area

Mejorar la | continuidad en la
red de prestacion del
alumbrado | servicio de energia
publicoen el | eléctrica en las Direccion de Secretaria de
municipio localidades ND 2019 infraestructura y obras publicas
para brindar | menores de las obras Publicas
seguridad a Zonas no
la poblacién | interconectadas
Cajiquefa (zni)
Programa  Productoy o | Indicador de I[)lnea Meta de Respogsable Unidad
ase . Valor total del area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio .
medida
Redes de
alumbrado
publico
mejoradas
(Estos
Consolidacion R recursos Secretariade | Numero
) edes de
productiva del alumbrado corresponden Infraestructura
sector de piblico a un estimado N/D 1 5.000.000.000 y obras
energia . de lo que se va publicas
R~ mejoradas
eléctrica arecaudar en
el cuatrienio
por el cobro
del servicio de
alumbrado
publico)
Redes de
alumbrado
publico
ampliadas
(Estos
Consolidacion Redes de recursos
productiva del alumbrado corresponden Secretaria de
sector de piblico a un estimado N/D 1 1.000.000.000 | Infraestructura | NUmero
energia . de lo que se va y obras
L ampliadas :
eléctrica arecaudar en publicas
el cuatrienio
por el cobro
del servicio de
alumbrado
publico
Consolidacién |  Redes de Redes de
productiva del | alumbrado alumbrado 1 8.000.000.000
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sector de publico con publico en Secretaria de
energia mantenimiento | funcionamiento Infraestructura
eléctrica y con y obras NUmero
mantenimiento publicas
(Estos N/D
recursos
corresponden

a un estimado
de lo que se va
arecaudar en
el cuatrienio
por el cobro
del servicio de
alumbrado
publico.
Pago del
suministro de
energia y
mantenimiento
de lared)

ARTICULO 17°. SECTOR TRANSPORTE (VIAS, MOVILIDAD)

Objetivo del Sector: Diagnosticar, disefiar, construir, rehabilitar y mantener la infraestructura vial necesaria
para garantizar una movilidad con seguridad, confort y funcionalidad, que permita la comunicacion e interaccion
entre las comunidades y la regién proporcionando mejores vias, con diferentes tipos de trasporte y
contemplando desarrollos tecnoldgicos, para una movilidad adecuada e inclusiva.

Estrategias Sectoriales:
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Crearemos con base en los estudios de trafico disponibles, la Secretaria de Transito, Transporte y
Movilidad, con el fin de garantizar la calidad de la infraestructura vial urbana, dando prioridad al peatén
y el transporte individual no motriz, como bicicletas, patines y patinetas, articulado con el plan de
movilidad.

Gestionaremos e implementaremos zonas de parqueadero publico regulado (zonas azules) vy
biciparqueaderos, en cumplimiento con el porcentaje de ocupacion por parte de personas en condicion
de discapacidad, para mejorar el afluente de la infraestructura vial.

Promocionaremos e implementaremos “ciclovias”, para incentivar el uso de transportes alternativos.

Apoyaremos la gestion del departamento para lograr la consolidacion de la fase dos del REGIOTRAM
mejorando todos los canales de accesibilidad al mismo (bici carriles, alamedas, andenes y vias).

En conjunto con la Nacién vy la Region, propiciaremos, gestionaremos y construiremos mallas viales
de desarrollo interno y externo del municipio preservando el medio ambiente y mejorando el

desplazamiento.

Promoveremos en materia de transporte sistemas alternativos de movilidad integrados, para una
movilidad con toda seguridad.

Gestionaremos un espacio organizado acorde con las necesidades del municipio para la unificacion
de una zona exclusiva para la ubicacién del transporte publico.

Gestionaremos la consecucion de recursos publicos privados, para la construccion de infraestructura
de sequridad vial y puentes peatonales.
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> Fortaleceremos los programas de movilidad en bicicletas para lograr una mayor cobertura del sistema

en coordinacion con el departamento y la nacion. Promoveremos camparias de sequridad, y control

para hacer cumplir la normatividad vigente de transito y transporte buscando la prevencién para la

disminucion de la accidentalidad.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Transporte (Vias, Movilidad)

Objetivo Indlg:dor Linea | Afio Meta de Responsable del area
priorizado . base | base cuatrienio
bienestar

construir
infraestructura
vial que brinde
seguridad y
transitabilidad a
peatones y
ciclistas en
nuestro
municipio

red vial
secundaria

en buen

estado

ND 2019

Direccion de
infraestructura y
obras Publicas

12

Secretaria de Obras publicas

Secretaria de Trasporte y
Movilidad

Programa

presupuestal

Productoy o
proyecto

Indicador de
producto

Responsable
de area

Unidad
de

medida

Secretaria de
Obras
Infraestructura Via secundaria | Via secundaria publicas
red vial . : 0 4 10.000.000.000 Kildémetros
\ construida construida .
regional Secretaria de
Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
Obras
Infraestructura Via secundaria | Via secundaria publicas
red vial . . 0 2 2.600.000.000 Kildémetros
. mejorada mejorada -
regional Secretaria de
Trasporte y
Movilidad
Ciclo Ciclo
Infraestructura | infraestructura | infraestructura Secretaria de
red vial de la red de la red 0 1,5 2.700.000.000 Obras Kildémetros
regional secundaria con | secundaria con publicas
mantenimiento | mantenimiento
Secretaria de
Obras
Infraestructura Via terciaria Via terciaria publicas
red vial ) . 0 2.750.000.000 Kildémetros
) construida construida 2 .
regional Secretaria de
Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
Infragstructura Via terciaria Via terciaria Obras
red vial : : 5.500.000.000 publicas
. mejorada mejorada 6.2 -
regional 3.9 Kilometros
Secretaria de
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Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
. Obras
Infraestructura | Andén de la red Ant(i?;:r?alz;ed publicas | Kilometros
red vial terciaria funci . 2.2 2 2.500.000.000
. " uncionamiento .
regional habilitado 9 Secretaria de
(Construccidn) T
rasporte y
Movilidad
Secretaria de | Kilometros
Ciclo Ciclo Obras
Infraestructura | infraestructura | infraestructura publicas
red vial delared de la red vial 0 1 1.200.000.000
regional terciaria con terciaria con Secretaria de
mantenimiento | mantenimiento Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
Obras
Infraestructura | Andén de la red | Andén de la red publicas
red vial urbana urbana en 0.7 0,75 1.750.000.000 Kilémetros
regional habilitado funcionamiento Secretaria de
Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
Ciclo Ciclo Obfas
Infraestructura infraestructura | infraestructura publicas
red vial 0 1 1.200.000.000 Kilometros
. urbana con urbana con .
regional - - Secretaria de
mantenimiento | mantenimiento
Trasporte y
Movilidad
Secretaria de
Via urbana Obras
construida publicas
(Vias urbanas
no existentes 0.1 Secretaria de | Kildmetros
Infraestructura Via urbana con gestion Trasporte
red vial . ge 05 | 1.750.000.000 porte y
. construida predial y Movilidad
regional .
estudios y
disefios)
Secretaria de | Kilometros
Obras
Infraestructura . . publicas
redvial | vaubana | Viaubana o0 g5 560,000,000
. mejorada mejorada .
regional Secretaria de
Trasporte y
Movilidad
Andén
construido
(Mantenimiento,
Infraestructura Andén rehabilitacion Secretaria de
red vial construido ylo adecuacién 1 600.000.000 Obras kilémetros
regional (Mantenimiento) de puntos 05 publicas
criticos que
incluyen
accesos para la
poblacioén en
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condicién de
discapacidad)

Linea | Ano
base | base

o Indicador
O_bjgtlvo de Fuente Meta.l d? Responsable del Area
priorizado . cuatrienio
bienestar

Reducir la
accidentalidad
vial. Realizando

e incentivar el uso
de medios de
transporte limpios

- Secretaria
campafias de de
cultura ciudadana, Secretaria de Transporte y
L Transporte o
capacitacion y Movilidad 8 Movilidad
sensibilizaciébna | siniestros
) . 2019
los actores viales, viales 112 .
. . Agencia 100
implementacion .
X nacional de
de sistemas de )
. seguridad
control en las vias Vial

Responsable

Programa | Productoy Indicador de .
.. Valor total del area
presupuestal o proyecto producto cuatrienio
Servicio de
sensibilizacién c -
: ampafias
a usuarios de lizad Secretaria d
. los sistemas realizadas ecretaria de ’
Seguridad de (campaiias de 1 1.080.000.000 | Transportey | NUmero
de transporte, S b
Transporte g sensibilizacién — 27 Movilidad
en relacién Cultura
con la ciudadana)
seguridad al
desplazarse
Secretaria de
Seguridad de Ciclo Ciclo Transportey | Numero
Transporte | parqueaderos | parqueaderos N/D 5 360.000.000 | Movilidad
construidos construidos
Infraestructura
. de transporte . Secretaria de Numero
Seguridad de para la Semafqros 12 12 Transporte y
Transporte . . mantenidos 180.000.000 L
seguridad vial Movilidad
mejorada
Seméforos
Infraestructura . .
modernizados Secretaria de
. de transporte L ,
Seguridad de arala (adquisicion e 0 4 Transporte y NUmero
Transporte ba . instalacion de 178.000.000 | Movilidad
seguridad vial seméforos
mejorada inteligentes)
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Operativos de

Seguimiento y control Secretaria de
Sequridad de control a la realizados 2 Transportey | Numero
g operacion de | (Transporte 8 - Movilidad
Transporte .
los sistemas urbano)
de transporte
Servicio de
educacion Personas Secretaria de
Seguridad de |  formal capacitadas 200 Transportey | Numero
Transporte | seguridad en P 23 120.000.000 |  Movilidad
servicio de
transporte
Servicio de Secretariade | Numero
Seguridad de | informacién Informes de 8 42 i Transporte y
Transporte | de seguridad | seguridad vial Movilidad
vial
N Secretaria de
Sefales
verticales Transpp rtey
Infraestructura nuevas vio Movilidad
Seguridad de | de transporte mo dernizg das 556 Numero
Transporte parala . 153 128.578.336 | Secretaria de
. . instaladas en
seguridad vial Infraestructura
zonas rurales y
y Obras
urbanas. o
Publicas.
Secretaria de
Transporte y
Infraestructura Reductqres de Movilidad
, velocidad .
Seguridad de | de transporte instalados en |a 40 Numero
Transporte parala . 6 19.200.000
. . red vial ;
seguridad vial Secretaria de
Infraestructura
y Obras
Publicas.
Vias Secretaria de
monitoreadas Transporte y
Infraestructura parala Movilidad
Seguridad de | de transporte | seguridad vial 1
Transporte parala (implementacion 0 1.500.000.000 | Secretariade | NUmero
seguridad vial | de sistemas Gobierno y
tecnoldgicos Participacién
para monitoreo Ciudadana
vial)
Sequridad de Infraestructura Personas Secretariade | Numero
de transporte L 3.959 15.000 0 Transporte y
Transporte sensibilizadas r
parala Movilidad
seguridad vial
Secretaria de
Infraestructura | Demarcacién Transporte y
Seguridad de | de transporte horizontal Movilidad
Transporte parala longitudinal 7350 802.252.500 Metros
seguridad vial realizada 2880 Secretaria de
Infraestructura
y Obras
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Publicas.

Secretaria de

Ciclo Ciclo Transporte y
. . infraestructura Movilidad
Seguridad de | infraestructura construida 0.85 Kilometros
Transporte construida iy ' 1.25 .
(Construccién Secretaria de
de Ciclo ruta) Obras
Publicos

Secretaria de
2.400.000.000 | Transporte y
Ciclo Movilidad | Kilometros

Ciclo .

. . infraestructura

Seguridad de | infraestructura . .
construida Secretaria de

Transporte consruida (Construccién N/D 5 Obras

de bici carriles) Publicos

Documentos
normativos
(Actualizacion
Plan de
movilidad,

Estudio de Secretaria de
tarifas para el 2 Transportey | Numero
Seguridad de | Documentos servicio de Movilidad

Transporte normativos transporte y 300.000.000

movilidad,
estudios de
trafico,
inventario de

sefializacion y

demarcacion del
Municipio)

ARTICULO 18°. SECTOR VIVIENDA (Vivienda, Ordenamiento Territorial, Equipamiento
Municipal, Agua Potable y Saneamiento Basico)

Objetivo del Sector: Construir e Implementar proyectos que garanticen vivienda digna y propia a las familias
de mas escasos recursos de Cajica, para disminuir el déficit cualitativo y cuantitativo habitacional y al mismo
tiempo proyectos residenciales de alto nivel que contribuyan al equilibrio de las finanzas publicas del Municipio.

Estrategias Sectoriales:
> En conjunto _con el gobierno Nacional y Departamental, llevaremos a cabo la Creacion e

implementacion del programa “Cajica es una Casa”, que permita el acceso y dignificar la vivienda para
las familias Cajiquefias.

> Gestionaremos y desarrollaremos el programa “Construya en lo Propio”, para incentivar la construccion
de vivienda o mejoramiento de esta, en terrenos de propiedad de los ciudadanos, asi como la gestion
de los servicios publicos (acueducto v alcantarillado) necesarios.

> Gestion e implementacion de un periodo de gracia administrativa para el reconocimiento y legalizacion
de vivienda construida sin licencia, asi como la legalizacién de predios.

> Organizaremos una hoja de ruta para poder realizar un acompariamiento una a una de las familias que
quieran adquirir vivienda con el fin de garantizar la viabilidad técnica vy financiera en articulacién con el
gobierno Departamental y Nacional
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> Generar una Politica de Vivienda digna que beneficie e impacte significativamente sobre la poblacion
residente en Cajica y que no cuenta con vivienda propia.

> Ofrecer la infraestructura de servicios publicos necesarios para la viabilizarian de proyectos
urbanisticos.

> Promover y realizar convenios de cooperacién o cofinanciacion con entidades del orden publico o
privado para el desarrollo de proyectos de vivienda digna v alto impacto.

> Apoyar y asesorar técnica y profesionalmente el desarrollo de proyectos de vivienda digna que tengan
alto impacto.

> Construir vy ejecutar proyectos de vivienda de interés social.

> Realizaremos dos “Parques Pulmoén” en el municipio para el descanso pasivo, contemplacién y
convivencia familiar, y el desarrollo deportivo, contando con los elementos necesarios para garantizar
la proteccién de la ciudadania.

> El fortalecimiento de espacios publicos y ornamentacion verde en los mismos, en concordancia con
los planteamientos del PBOT.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Vivienda (Vivienda, Ordenamiento
Territorial, Equipamiento Municipal, Agua Potable y Saneamiento Basico)

o . Indicador de Linea Ano Meta de
Objetivo priorizado : Fuente A
bienestar base base cuatrienio

Favorecer y apoyar mediante el asesoramiento,
acompafiamiento, y adjudicacion de viviendas
construidas de interés social, a través del
otorgamiento de subsidios, logrando un impacto
social en la reduccion de las condiciones de
desigualdad de nuestra poblacién vulnerable.
Igualmente el desarrollo de los diferentes proyectos
de vivienda a cargo de la institucién; asi como el
desarrollo y mejoramiento urbano generando méas y
mejores espacios habitacionales.

indice de pobreza
multidimensional 6,8 2018 DANE 6,6

(ipm)

Programa  Productoy | Indicador de LIS Meta de Respopsable Sl
base L Valor total del area de
presupuestal o proyecto producto cuatrienio Medida
Acceso a Serviciode | Asistencias
soluciones de | asistencia técnicas y 240.000.000 Instituto
vivienda técnica y juridicas 360 Municipal de | Numero
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juridica en realizadas Vivienda de
saneamiento | (Contratistas) 340 Interés Social
y titulacién
de predios
400100401-
Documentos | Documentos Instituto
Acceso a de de planeacion Municipal de | NUmero
soluciones de | planeacion | en politica de 0 1 87.507.000 Vivienda de
vivienda | en politica de vivienda Interés Social
vivienda elaborados
elaborados
400101400- Viviendas de
Acceso a Viviendas de Interés Social Instituto
soluciones de | Interés Social 340 80 3.400.000.000 | Municipal de | Numero
. urbanas .
vivienda urbanas ) Vivienda de
) construidas . .
construidas Interés Social
Viviendas de
Interés Social
Acceso a \A}g?;r?(;assoge urbanas. Instituto Numero
soluciones de . . (adquisicion 1 5.000.000.000 | Municipal de
L Interés Social . .
vivienda de predio, 0 Vivienda de
urbanas. ] . )
construccion y Interés Social
ejecucion del
mismo)
Viviendas de
Interés Social
urbanas.
Instituto
Accesoa | Viviendasde | (Realizar un Municipal de
soluciones de | Interés Social convenio Viviendade | Numero
vivienda urbanas publico- 0 1 0 Interés Social
privado para
la
construccion
de un
proyecto)
V|V|e,ndas Qe Viviendas de .
Interés Social . . Instituto
Acceso a urbanas Interés Social Municipal de | Numero
soluciones de ) urbanas 560.000.000 unicip
g construidas . 20 20 Vivienda de
vivienda " construidas en X )
en sitio o . Interés Social
. sitio propio
propio
400103000- |  EStudios, .
Acceso a Estudios 0 disefios para Instituto
soluciones de o el desarrollo 0 3 30.000.000 Municipal de | NUmero
g disefios o
vivienda . de planes de Vivienda de
realizados > - :
vivienda Interés Social
400103200- Hogares
Hogares beneficiados Instituto
Acceso a beneficiados con Municipal de | NUmero
soluciones de con mejoramiento 103 336 3:202.080.000 Vivienda de
vivienda | mejoramiento de una Interés Social
de una vivienda
vivienda (urbana)
400103201- Subsidios
Acceso a Subsidios ara Instituto
soluciones de para 5 58.333.333 " ,
L para mejoramiento Municipal de | Numero
vivienda . ) hy O
mejoramiento | de vivienda Vivienda de
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de vivienda | asignados a 0 Interés Social
asignados a poblacién
poblacion desplazada
victima.
400103400- Hodares
Hogares 9l Instituto
> beneficiados - ,
beneficiados Municipal de | NUmero
Acceso a con eon Vivienda de
soluciones de g construccion 60 1.680.000.000 - .
L construccion o 20 Interés Social
vivienda o de vivienda en
de vivienda i .
o sitio propio
en sitio
) (rural)
propio

Objetivo Indicador de | Linea |  Af©Pase LGECED ,
Lo . cuatrieni | Responsable del area
priorizado bienestar base o

Reducir el indice de | ndice de Gini
(Medida de . g
Pobreza 2018 Secretaria de Planeacion
Multidimensional pgbrezq 6.8 DANE 6.7
(IPM) multidimensional
municipal)
Programa | Productoy Indicador de L HEIED O e
Lineas cuatrlenl Valor total e del area medida
presupuestal | o proyecto producto [ base o | |
4002013-
Servicio de Proyectos
apoyo apoyados
financiero | financieramente en
Ordenamient para el Mejoramiento
o territorial y ngoramlent Integral de Barrios 8 07 2 943.000.000 Secretang’de NUmero
desarrollo | ointegral de planeacion
urbano barrios (Presupuesto
(Presupuesto participativo —
participativo Acuerdo 02 de
— Acuerdo 02 2017 -5%)
de 2017- 5%)
4002013-
Servicio de
apoyo Proyectos
. financiero | .. apoyados Secretariade | NUmero
Ordenamient ara el financieramente en laneacion
o territorial y Meporamient Mejoramiento 0 3.746.252 814 P
desarrollo oi r{te ral de Integral de Barrios 19 o
urbano o (Ejecucion
barrios
(Presupuesto remanente de afos
participativo) anteriores)
Documentos de
Ordenamient | 4002016- planeacion . Nmero
o territorial Documentos elaborados Secretaria de
y (Estudio de 0 1 1.493.000.000 | planeacion
desarrollo de Riesqos AVR —
urbano planeacion gos AV
Actualizacién
PBOT)
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Parques
construidos.
(Adquisicion,
Ordenamient disefio y Secretaria de
o territorial Parques construccion de 3 Obras NUmero
y au hectéreas de 0 1 |3.000.000.000 | Publicas
desarrollo construidos .
parque pulmon en
urbano .
el perimetro
urbano de Cajica
por gestion de
sesiones, cargas y
beneficios)
Parques
construidos
(Adquisicién,
Ordenamient disefio y Secretaria de
o territorial y Parques construccion de Obras NUmero
) \ 1 0 :
desarrollo construidos | parque pulmon en 0 Publicas
urbano la zona rural de
Caijica por gestion
de sesiones,
cargasy
beneficios)
Secretaria de
Ordenamient Obr_as
o territorial Parques Parques Publicas
y au au 25 3 [1.800.000.000 Numero
desarrollo mantenidos mantenidos
Empresa de
urbano e
servicios
publicos
Secretaria de
Ordenamient Zonas Obras Metros
o territorial y verdes Zonas verdes 125.000 | 1.875.000.000 Publicas Cuadrado
desarrollo adecuadas 125.000 S
adecuadas
urbano Empresa de
servicios
publicos
Secretariade | Metros
Ordenamient Zonas Obras Cuadrado
o territorial y verdes Zonas vgrdes 125.000 125.000 | 1.875.000.000 Publicas s
desarrollo : mantenidas
mantenidas
urbano Empresa de
servicios
publicos
Plazas Secretaria de
construidas. Obras
Publicas
Ordenamient (Plaza de mercado NUmero
o territorial y Plazg campesina y 1.500.000.000 Secretaria
desarrollo construida gastrondmica, 0 1 Desarrollo
urbano centro de Econdmico
artesanos y
emprendedores.
(Disefios y
Construccion,
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Secretaria de
Ordenamient Plazas Obr.as ,
o . Publicas Numero
o territorial y Plazas construidas.
: " : 0 1 1.500.000.000
desarrollo construidas | (acondicionamient Secretaria
urbano 0y adecuaciones) Desarrollo
Econémico
Objetivo priorizado In:if:::tra?e l?a nsc; Fuente cﬁnaettri}‘e(:ﬁo
Garan.t|zar la prestaglqn coptlr_]ua y EMPRESA DE
efectiva de los servicios publicos SERVICIOS
senﬁﬁ dp:drrg(l)t::?rigzor:r?gsramaeﬁrrar viviendas intervenidas 29 956 PUBL'ICOS DE
g una meior rgs eri dag €on conexiones (suscr.i fores) 2019 | CAJICA SAESP - 3300
Mejor prosperidad y intradomiciliarias P DIRECCION
garantizando los derechos al TECNICA
acceso de un ambiente sano y al ACUEDUCTO
agua.

Programa

presupuest
al

Producto y/o
proyecto

Indicador de
producto

Linea
base

Meta
de
cuatrie

Valor total

Responsab
le del area

Unidad
de
medida

Acceso de Documentos de Empresa de
la poblacion g servicios
alos planeacion publicos
- elaborados .
servicios de | Documentos Kilé Actuali 0 2 550000000 NUmero
agua de planeacion (K 9[‘19;“"5;6%; 1zac R Secretaria
potable y C|on © q d) de Medio
saneamient (Catastro 16 TeCes Ambiente
o bésico Alcantarillado)
Acceso de Empresa de
la poblacién | Servicios de servicios
alos educacion Personas capacitadas publicos
servicios de | informal en (Programa de 26.290 i NUmero
agua agua potable y PUEAA) 31.290 Secretaria
potabley | saneamiento | (Programa de PSMV) de Medio
saneamient basico Ambiente
0 basico
Acceso de Eventos de educacion Empresa de
la poblacion | Servicios de informal en aqua servicios
alos educacion saneamiento b%sic)cgs publicos NUmero
servicios de | informal en realizados 24 4 i
agua agua potable y (Programa de Secretaria
potable y saneamiento P?)E AA) de Medio
saneamient basico p de PSMV Ambiente
o bésico (Programa de PSMV)
Acceso de Tanques de
la poblacién almacenamiento
alos instalados 24.100.000.000 | Empresade | Numero
servicios de | Acueductos (Tanques de 10.000 0 2 (requiere gestion |  servicios
agua ampliados metros clbicos por externa de publicos
potable y unidad y redes de 18.000.000.000)
saneamient distribucion)
0 béasico
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Acceso de
la poblacion Empresade | Numero
alos Conexiones servicios
servicios de | Acueductos S 29.956 publicos
. domiciliarias 33.256 -
agua ampliados .
instaladas
potable y
saneamient
0 basico
Acceso de
la poblacién Empresa de | Kildmetro
alos Red de distribucién servicios | s
servicios de Acgeductos opt'|m|zada 0 6 8.000.000.000 publicos
agua optimizados | Instalacion de 6 km de
potable y redes
saneamient
0 béasico
Acceso de
la poblacion
alos Conexiones Empresade | NUmero
servicios de | Acueductos T N/D Gestion de servicios
o domiciliarias 3300 .
agua optimizados - recursos publicos
optimizadas
potable y
saneamient
0 basico
Acceso de Seré\]mgo(s; de
la poblacién | .. poy
financiero para . Empresa de
alos Conexiones e
i proyectos de , e - Servicios
servicios de . intradomiciliarias Gestion de . ,
conexiones 964 publicos Numero
agua . L apoyadas 1364 recursos
intradomiciliari i .
potable y financieramente
; as yloaguay
saneamient X
- saneamiento
0 basico
en casa
Acceso de
la poblacion Empresa de
alos . servicios NUmero
servicios de Estudios de Estudios o disefios 0 publicos
reinversion e . 1 150.000.000
agua . o realizados
inversion
potable y
saneamient
0 basico
Red de alcantarillado
ampliada Empresa de
Acceso de Corresponde a la 0 servicios | Porcentaj
la poblacion gestion de los publicos e
alos recursos para ejecutar Empresa de
servicios de | Alcantarillados | el 35% de la 2da fase Sservicios
agua ampliados | de la etapa 2 del Plan 15% 3.857.142.857 publicos
potable y Maestro de
saneamient Alcantarillado, porque
0 basico no se alcanza a
ejecutar la ampliacién
de la red pluvial.
Acceso de
la poblacion Plantas de tratamiento
alos Alcantarillados | de aguas residuales Empresa de
servicios de o e .y 0 2 50.000.000.000 | servicios NUmero
optimizados | optimizadas (Rincén .
agua publicos
Santo y Calahorra)
potable y
saneamient
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0 basico
Red de alcantarillado
optimizada
Acceso de Corregponde ala
P gestion de los
la poblacion .
recursos para ejecutar Empresa de
alos 135% de Ia 2da f icios | Porcentaj
servicios de | Alcantarillados | S 227 9¢'d 20a 1ase SEIVICIOS oreenta)
- de la etapa 2 del Plan 0 3.857.142.857 publicos e
agua optimizados 15 %
Maestro de
potable y .
. Alcantarillado, porque
saneamient
.. no se alcanza a
0 basico :
ejecutar la
optimizacién de la red
de alcantarillado
Soluciones de
Acceso de dlqusmlon flr)al de
. . residuos solidos
la poblacién | Soluciones de .
. o construidas Empresa de
alos disposicion Kilomet e Kilé
servicios de final de (Kilome F‘,’S) Servicios llometro
. (Una solucion de 1 1.000.000.000 publicos S
agua residuos LT
- disposicion diferente a
potable y solidos las actuales —
saneamient | construidas o .
-~ Adquisicion de predio
0 basico . .
e instalaciones
minimas requeridas)
Acceso de -
9 - Personas asistidas
la poblacién | Servicios de - Empresa de
. . técnicamente e
alos asistencia servicios
servicios de técnica en (Numero) ublicos Numero
4 (Actividades de 2000 150.000.000 P
agua manejo de capacitacion
potable y residuos orientaciones’
saneamient solidos tecni
. écnicas)
0 basico
Acceso de Servicios de
la poblacion L Plan de Gestion Empresa de
seguimiento al . o .
alos Plan de Integral de Residuos SErvicios Numero
servicios de Gestion .S(.)|IdOS con 4 800.000.000 publicos
agua seguimiento (Numero)
Integral de -
potable y . (Cumplimiento de los
saneamient Residuos convenios)
- Soélidos PGIRS
0 basico
Acceso de Servicio de
la poblacién apoyo
?'F’S fmanmg ropara | pecursos entregados 3.750.000.000 Emprgsg de .
servicios de | subsidios al . servicios Numero
en subsidios al 4 e
agua Consumo en CONSUMO publicos
potable y los servicios
saneamient publicos
0 basico domiciliarios

ARTICULO 19°. LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA 100% SALUDABLE:

Objetivo: Avanzar en el Desarrollo Social del Municipio, a través de un trabajo intersectorial de la
Administracion Municipal y de la comunidad como fuerza activa, para formar individuos integrales que tengan
la capacidad de optimizar sus condiciones de vida, su comportamiento y mejorar su entorno; logrando fortalecer
estilos de Vida Saludable, elevando la calidad de la educacién y garantizando proteccion y asistencia a la
poblacién vulnerable bajo los principios de equidad social y sana convivencia.
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ARTICULO 20°. SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA 2
TEJIENDO FUTURO CAJICA 100 % SALUDABLE

SERVICIO
AL CIUDADANO

2. TEJ ENDO FUTURO
Salud y CAJICA 100%
Proteccién SALUDABLE 3 -
Social Inclusién social

Deporte y
Recreacion

AN HAMBRE EDUCACION IGUALDAD
1 DELAPOBREZA DECALIDAD DEGENERD

%K

TRABAJO DEGENTE 10 REDUCCION DE LAS PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CREGIMIENTD DESIGUALDADES YGONSUMO LOGRAR
SOSTENIBLES EINSTITUCIONES

ECONOMICO A RESPONSABLES SOLIDAS LOS OBJETIVOS

(=)

Objetivo del sector: Mejorar las condiciones de bienestar social de nuestra poblacion a través de garantizar el
aseguramiento, promocion de estilos de vida saludables, vigilancia en salud publica, prestacion de servicios y
participacion social para asegurar el desarrollo integral del individuo y su corresponsabilidad en la preservacion
de su salud.

Estrategias Sectoriales:

» Fomentar la cobertura y especialidades del sector salud, incluyendo la habilitacion del servicio de
ginecologia, medicina interna, psiquiatria y atencion extramural en la ESE (Empresa Social del Estado)
del municipio, de acuerdo con la demanda local, v las demas que la gobernacion de Cundinamarca
por intermedio de la secretaria de salud autorice en el municipio.
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Implementaremos un modelo de atencion primaria en salud con enfoque familiar a través de la
conformacion de un grupo de intervencion y atencién a la familia (GIAF) para brindar apoyo al 100%
de las familias que lo requieran y segun la necesidad y riesgo identificado. Contratando a especialistas
en medicina familiar, medicina general, ginecologia, pediatria que se trasladen a los hogares.

Desarrollaremos _un plan territorial de salud 2020-2023 enfocando a las dimensiones de salud
ambiental; vida saludable y condiciones no transmisibles; convivencia social y salud mental; seguridad
alimentaria_y nutricional; sexualidad derechos sexuales vy reproductivos; vida saludable vy
enfermedades transmisibles; salud publica en emergencias y desastres; salud y ambito laboral;
transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables y la dimensién transversal fortalecimiento
de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud y enmarcado en la estrategia PASE a la equidad
en salud

Impulsaremos la prevencion como factor determinante de la salud de los Cajiquefios por medio de
acuerdos con las entidades regionales y nacionales, para garantizar la atencion oportuna y efectiva.

Actualizacion, fortalecimiento y aplicacion de la politica publica de sequridad alimentaria y nutricional
de una manera integral, en proteccion de la produccion agricola existente.

Realizaremos estrategias intersectoriales para la atencion de emergencias en salud (COVID-19). Con
acciones humanitarias dirigidas a las familias mas vulnerables y con alianzas para impulsar a las
entidades y empresas en la asistencia técnica que requieran para superar los requerimientos en
medidas de prevencién y sequridad.

Desarrollaremos un programa de atencién a la poblacién en condicidn de pobreza extrema, de
desplazamiento y migrantes, buscando su normalizacion, en cooperacion con las autoridades
departamentales y nacionales.

Desarrollaremos un programa gue nos permita dar cumplimento y sequimiento al plan de accién sobre
la situacidn del consumo de sustancias psicoactivas, pero especialmente estrategias integrales para
la atencién de los consumidores en nuestro municipio.

Realizaremos jornadas de prevencion e inspeccion a los establecimientos comerciales en el municipio
para garantizar la inocuidad y la mejora de practicas fitosanitarias en el municipio.

Que el sistema sanitario y el sistema de salud publica tengan suficientes capacidades.

Que los riesgos de brotes en situaciones de alta vulnerabilidad sean minimos.

Que las comunidades estén totalmente comprometidas

Que se hayan establecido medidas preventivas en los lugares de trabajo

Contencion de la transmisién comunitaria

Adaptar estrategias en funcion del riesqgo, la capacidad vy la vulnerabilidad.

Proporcionar atencion médica y mantener los servicios sanitarios basicos para reducir la mortalidad

Detectar los casos, someterlos a pruebas, aislarlos y atenderlos, y poner en cuarentena a los contactos
para controlar la transmision.

Hacer participes a las comunidades y movilizarlas para limitar la exposicion
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> Garantizar el acceso a examenes, testeos y vacunas que hubieran a lugar en caso de necesitarse en

una pandemia.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Salud y Proteccidn Social.

Objetivo priorizado [Tl el e

Meta de
cuatrienio

Fuente

Linea base

bienestar

Ejercer la autoridad sanitaria para brindar
condiciones 6ptimas de salud a los
habitantes, disminuyéndolos riesgos
individuales y colectivos que afecten su
calidad de vida

tasa de
mortalidad

2018: TBM

454 ASIS 2019

2018 TBM 4.54

Producto

Indicador de
ylo

producto

Programa

Linea

Unidad
de

Responsable

Meta de del Area

. . Valor total
cuatrienio

presupuestal proyecto medida
Inspeccion Senvicio de auditorias y visitas Secretaria de
vighanciay | o0 | inspeciivas 4837 | 6000 | s7o.sssooo | Saud | Nimero
control g y realizadas
control
Inspeccion, | Servicio de Asistencias técnicas Secretaria de
vigilanciay | asistencia . 400 540 2.128.366.800 Salud NUmero
. realizadas
control técnica
Personas atendidas
Servicios | con campafias de 11880 Secretaria de | Nimero
de promocién de la Salud
promocién | salud y prevencion
de la salud de riesgos
y asociados a
Salud prevencion condiciones no
L de riesgos transmisibles 15880 568.440.480
publica X N
asociados (campafias
a publicitarias,
condicione eventos,
s no capacitaciones,
transmisibl atencion ala
es poblacion, visitas a
personas)
Personas atendidas
con campafas de
gestion del riesgo
en temas de
. trastornos mentales
Servicio de N
estion del (campatias
Salud gries oen publicitarias, 11.440 Secretaria de | NUmero
L 9 eventos, 11500 320.022.000 Salud
publica temas de o
capacitaciones,
trastornos I
atencién ala
mentales Lo
poblacion, visitas a
personas con
problemas de salud
mental)
Salud Servicios | Personas atendidas
s de en salud publica en 7000 107.520.000
publica L L
atencion situaciones de
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en salud emergencias y
publica en desastres
situaciones (campafias 6500 Secretaria de | NUimero
de publicitarias, Salud
emergenci eventos,
asy capacitaciones,
desastres atencion ala
poblacion, visitas a
personas)
Personas atendidas

con campafias de
gestion del riesgo
para abordar

situaciones
Servicio de prevalentes de
gestion del origen laboral
riesgo para (camparias
S,a|l.1d .abor.dar publicitarias, 2300 2500 80.000.000 Secretaria de | Numero
publica situaciones eventos, Salud

prevalente capacitaciones,
s de origen atencion ala
laboral poblacion, visitas a
personas, un
profesional que
monta el programa
de emergencias y
desastres)

Indicador de Meta de

Objetivo priorizado . Linea base .
bienestar cuatrienio

Desarrollar acciones integrales e .
intersectoriales para fomentar estilos de vida | Bajo peso al 2017:BPN

saludable y estrategias de autocuidado de la nacer 12,9 2018 | ASIS2019 | BPN128
salud en los habitantes

Responsable Unidad

Programa Producto y/o Indicador de Meta de

resupuestal rovecto e nea . - trienio Valor total ~ del érea de
P P e P base medida
Personas
Servicio de atendidas con
estion del riesao campafias de Secretaria | numero
g ara temas dg gestion del riesgo 16.724 de Salud
P para temas de
e consumo,
Salud piblica | .\ echamiento | CONSUMOY 20500 | 224.024.000
biologico, calidad agr?‘fe?’hag""l'”to
e inocuidad de 0I010gICO 0€ 108
los alimentos alimentos, calidad
e inocuidad de los
alimentos

Objetivo priorizado Indllcador Linea base Meta_n d?
de bienestar cuatrienio
. Desa)rrollar acciones integrgles e . 2019: RMM 373.1X100.000
intersectoriales para fomentar estilos de vida | Mortalidad | 373.1X100.000 2018 | ASIS 2019 hot
saludable y estrategias de autocuidado de la | Materna hbt

salud en los habitantes
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Producto y/o

proyecto

Servicio de
gestion del riesgo
en temas de
salud sexual y
reproductiva

Indicador de
producto

Personas

atendidas con
campafias de
gestion del riesgo
en temas de salud
sexual y
reproductiva

11.159

Meta de
cuatrienio

11200

Valor total

333.536.000
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Responsable  Unidad

del area

Secretaria
de Salud

de
medida

Numero

Objetivo priorizado
Desarrollar acciones integrales e
intersectoriales para fomentar
estilos de vida saludable y
estrategias de autocuidado de la
salud en los habitantes

Indicador de bienestar

tasa de mortalidad
infantil por 1.000
nacidos vivos (ajustada)

Linea base

T™MI 6,58 x
100.000 hbt

Fuente

ASIS 2019

cuatrienio

Meta de

5,58 x
100.000
hbt

Programa Producto y/o Indicador de Meta de
Valor total
presupuestal proyecto producto cuatrienio

Salud publica

Servicio de
gestion del riesgo
para
enfermedades
inmunoprevenibles

| Personas |
atendidas con
campafias de
gestion del riesgo
para
enfermedades
inmunoprevenibles

2156

3420

685.409.040

del area

|| Secretaria |Numero|
de Salud

Responsable Unldad

med|da
Numero

Objetivo priorizado

Fortalecer el aseguramiento y la

prestacion de servicios de salud
fomentado el aporte al sistema.

Indicador de bienestar

Servicios de atencion en

salud fortalecidos

Linea base

1 2019

ASIS 2019

Meta de

cuatrienio

Programa Producto  Indicador  Linea Meta de Responsable  Unidad
resug uestal ylo de base cuatrienio Valor total del area de
presup proyecto  producto Medida

Hospitales | Hospitales
Prestacion de | de primer | de primer Secretaria de | NUmero
servicios de nivel de nivel de 1 1 100.000.000 Salud
salud atencion atencion
ampliados | ampliados
" Servicio de
. Servicio de o
Prestacion de atencion en atencion
servicios de salud a la ensalud a 72 400 796.398.204 Secretariade | NUmero
salud 9 la Salud
poblacién o
poblacién
. Servicio de | Personas 37.085.258.400
Prestacion de . X
servicios de promocion con 11500 (1.640.000 ingresos
de capacidad corrientes de libre
salud I o . .
afiliaciones | de pago destinacion; Secretaria de | NUmero
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al régimen | afiliadas al 16.144.901.000 SGP Salud
contributivo | régimen en Salud;
del Sistema | subsidiado. | 10.329 7.220.816.000

General de cofinanciacion;

Seguridad 12.070.540.000 otros
Social de las recursos )

personas

con
capacidad
de pago

ARTICULO 21°. SECTOR EDUCACION

Objetivo del sector: Garantizar a la comunidad Cajiquefia alternativas de acceso a la educacion basica,
media, complementaria; ampliando la cobertura escolar, teniendo en cuenta el aumento de poblacién del
municipio, asi como, promover y gestionar el ingreso a la educacion superior y terciaria, para que la educacion
sea el medio para alcanzar una sociedad mas equitativa, que viva, conviva, trabaje y se desarrolle en Cajica,
deseamos garantizar calidad de vida en términos completos de bienestar fisico, mental y social desde la
atencion integral, para generar un desarrollo sostenible con sentido humano, que garantice una mejor calidad
de vida.

Estrategias Sectoriales:

©

icontec

ISO 9001
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Mejoraremos la infraestructura educativa del municipio, permitiendo el aumento del nimero de
espacios académicos, ampliando la oferta escolar a través del crecimiento de dos nuevas sedes,
terminaciéon y adecuacién de la infraestructura educativa en construccion y la recuperacion de
instalaciones académicas para dar alcance al 100% de la demanda de cupos escolares en Caijica.

Crearemos el Fondo para la Educacion superior para impulsar y desarrollar alianzas estratégicas con
Instituciones de Educacion Superior y terciarias que permitan el ingreso a la educacién superior y
generen nuevas competencias en nuestros estudiantes, acordes a la vision de la Caijica del futuro.

Lograremos una educacion pertinente, integral y de calidad para los nifios y jévenes de Caiica,
buscando reducir los niveles de repitencia y desercion, asi como, mejorar los resultados en las
pruebas de Estado vigentes.

Fortaleceremos la articulacion para la cooperacion educativa entre las entidades oficiales y privadas
de educacion basica y media con el fin de mejorar las competencias y habilidades en las diferentes
disciplinas académicas.

Consolidaremos el plan denominado “Cajica Mejor Educada”, que buscaran desarrollar la investigacion
e innovacién en el municipio potenciado el desarrollo tecnoldgico en sinergia con las entidades
Nacionales y Departamentales.

Fortaleceremos y gestionaremos por medio de las Instituciones Educativas privadas y publicas, de
educacion superior, la realizacién de planes alternativos educativos, como monitorias, pasantias,
refuerzo de competencias, entre otros, para fortalecer los vinculos académicos entre ambos sectores.

Fortaleceremos el Bilingliismo en estudiantes y docentes, para el desarrollo de habilidades
comunicativas que generen competitividad en los ambitos laborares v sociales.

Gestionaremos v fortaleceremos las becas de excelencia académica para estudiantes del municipio
en pregrado v llevaremos a cabo acciones para la consecucion de becas de posgrado, direccionando
los programas departamentales y nacionales a los Cajiquefios.
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> Gestionaremos e Implementaremos un programa para financiar un auxilio con bonos econémicos para
el transporte de alumnos matriculados en educacion superior hacia los municipios de Chia, Zipaquira
y la ciudad de Bogota.

> Gestionaremos bonos de auxilio en matricula v sostenibilidad en educacién superior para los
estudiantes del municipio de Caijica.

> En coordinacion con los actores sociales del municipio, en especial con la academia, promoveremos
el compromiso de las Instituciones de Educacion Superior en el municipio, con el objeto de que se
tenga mejores competencias laborales y especializada, aumentando con ello la competitividad, local,
regional y disminuyendo el desempleo.

> Apoyaremos los programas de inclusion, para los estudiantes con necesidades educativas especiales
del municipio en conjunto con la secretaria de desarrollo social, la secretaria de salud y el hospital

Jorge Cavelier.

> Incentivaremos y promoveremos los encuentros académicos, culturales y cientificos que fortalezcan
los conocimientos de los Cajiquefios, generando espacios de aprendizaje y proyeccion alternativos.

> Apoyaremos a las diversas comunidades y grupos sociales del municipio en la formacién académica
formal e informal.

> Gestion e implementacién de la estrategia en desarrollo de la economia Naranja, permitiendo que la
economia surja desde el cultivo de los talentos Cajiquerios.

> La secretaria de educacion desarrolla los indicadores de producto siguiendo el proyecto educativo
municipal PEM 2015-2023 (acuerdo municipal 12 del 2015)

> Garantizar el cubrimiento de la educacidn virtual, con el suministro de herramientas TIC para instaurar
una nueva forma de ensefianza y aprendizaje.

> Generar procesos de medicion de las emociones en el marco de estrategias de salud mental para la
comunidad educativa Cajiquefa.

> Propiciar las acciones necesarias para el retorno a clases en el municipio de acuerdo a los planes de
contingencia armonizados con los lineamientos nacionales, departamentales durante la emergencia
del Covid 19.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Educacion.

Objetivo priorizado Indilcador 3 Linea base AU Meta de cuatrienio
bienestar base

Generar acciones
estratégicas
encaminadas al TRANSICION=86,2
fortalecimiento de los Cobertura 5% PRIMARIA TZE)?E'?:?)TNA PRIMARIA 110,38%
entornos escolares de bruta en la 105,38% D ATdS DEL SECUNDARIA 112,78%
educacién preescolar, educacion SECUNDARIA MINISTERIO
basica y primaria con el | preescolar, 111,78% 2018 DE TRANSICION=90%
fin de ampliar la basica, EDUCACION EDUCACION MEDIA 92%
cobertura escolar y secundaria y MEDIA 89,41%
garantizar el acceso y media
la permanencia de los
nifios nifias y
adolescentes del
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municipio.

Programa Producto y/o | Indicador de v pezreTEa | e
. alor total ble del de
presupuestal proyecto producto cuatrienio .
Sedes de
instituciones de
educacion Secretaria
Calidad, cobertura y Infraestructura restauradas de Numero
fortalecimiento de la educativa educacion
educacion inicial, restaurada (Mejoras 6 IED 1.000.000.000
prescolar, basica y locativas
media carpinteria,
mamposteria y
otros)
Sedes
educativas
nuevas
construidas
Secretaria
Calidad, cobertura 'y | (Continuar con de
) nfraestructura " o ,
fortalecimiento de la educativa la construccion 11ED educaciéon | Numero
educacion inicial, ! de la primera 5.200.000.000
L construida
prescolar, basica y etapa del
media Colegio
Agustin
Guerricabeitia)
Sedes
educativas
mejoradas
(Mejora de la Secretaria
infraestructura de Numero
Calidad, cobertura y Infraestructura dé una sede educacion
fortalecimiento de la educativa educativa (la
educacion inicial, mejorada florida), 6 IED 2.045.000.000
prescolar, basica y segunda etapa
media Capellania 'y
construccion
de shuts de
basura y/o
porterias)
. Infraestructura Sedgs
Calidad, cobertura y . mantenidas
D educativa . ,
fortalecimiento de la mantenida (Mantener y Secretaria | NUmero
educacion inicial, mejorar las 6 IED 1.600.000.000 de
prescolar, basica y infraestructuras educacion
media educativas en
el cuatrienio)
Sedes dotadas
Calidad, cobertura y (Ffji?gzgnla Secge:etana N(mero
fortalecimiento de la Infraestructura (menaje y 6 IED educacion
educacion inicial, educativa dotada o 800.000.000
- mobiliario) de
prescolar, basica y los
media
restaurantes
de las IED)
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Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Infraestructura
educativa dotada

Sedes dotadas
con materiales
pedagdgicos
(Realizar la
dotacion de
material
didactico
educativo
(libros,
instrumentos
de musica,
aulas lego)

6 IED

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Infraestructura
educativa dotada

Sedes dotadas
con mobiliario
(Realizar la
dotacion de
pupitres,
tableros,
laboratorio),

6 IED

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Infraestructura
educativa dotada

Sedes dotadas
con
dispositivos
tecnoldgicos
(Realizar la
dotacién de
tabletas
computadores
y plataformas
web)

6 IED

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio educacion
formal por modelos
educativos
flexibles

Personas
vulnerables
beneficiarias
con modelos

de
alfabetizacion
(Brindar
educacion por
ciclos ala
poblacién
vulnerable,
jovenes,
adultos y
adulto mayor,
poblacion en
condicion de
discapacidad o
alguna
situacién
particular)

68

350
estudiantes

600.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios
educativos de
promocion del

bilingtiismo

Estudiantes
beneficiados
con estrategias
de promocién
del bilingliismo
(Brindar
educacion a la
poblacién
vulnerable,
jovenes,
adultos y
adulto mayor,
poblacion en
condicién de

250

1200
Estudiantes

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero
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discapacidad o
alguna
situacion
particular)

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios
educativos de
promocion del

bilingtiismo

Instituciones
educativas
fortalecidas en
competencias
comunicativas
en un segundo
idioma
(Fortalecimient
odela
segunda
lengua en la
educacion
inicial,
preescolar,
basica y
media.
Esta meta se
robustece con
los convenios
con otras IE)

6 IED

200.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios de apoyo
ala
implementacion de
modelos de
innovacion
educativa

Establecimient
os educativos
apoyados para
la
implementacio
n de modelos
de innovacion
educativa
1. Brindar
apoyo de
equipo
terapéutico
especializado
para mejorar
las aptitudes y
actitudes a los
nifios y
adolescentes
con
necesidades
educativas
especiales en
las (IEDS).
2.
Encuentro
regional de
Robética,
ciencia y
tecnologia
(anualmente).
Indicador
politica de
infancia con
modelos de
innovacion
(Fortalecer los
PRAE en las
43 |E del
municipio
teniendo en
cuenta el
apoyo de

6 IED

2.000.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero
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eventos
relacionados
con el medio
ambiente,
capacitaciones
y salidas
pedagdgicas,
sentencia del
rio Bogota)

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios de
atencion
psicosocial a
estudiantes y
docentes

Personas
atendidas
(Brindar apoyo
del equipo
psicosocial
orientado en
reducir los
niveles de
repitencia y
desercion
escolary
matoneo)

80%

100% de la
cobertura
estudiantil

1.300.000.000

Secretaria
de
educacion

Porcentaje

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de
fomento para la
prevencion de
riesgos sociales en
entornos escolares

Entidades
territoriales con
estrategias
para la
prevencion de
riesgos
sociales en los
entornos
escolares
implementadas
(Brindar el
acompafiamien
to para
prevenir el
consumo SPA,
disminuir la
desercion
escolary
generar
estrategias
para el
aprovechamien
to del tiempo
libre)

17%

100% de la
cobertura
estudiantil

120.000.000

Secretaria
de
educacion

Porcentaje

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio educativo
de promocién del
bilingliismo para

docentes

Docentes
beneficiados
con estrategias
de promocién
del bilingliismo
(Formar
docentes de
basica y media
en 2 niveles
de inglés)

15

80 docentes

400.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de
educacion informal

Capacitaciones
realizadas
(Formar a los
docentes en el
fortalecimiento
de programas
de inclusion
escolar,
optimizacién

Totalidad de
docentes y
directivos
docentes de
las 6 IED del
Municipio y 40
mujeres del
Consejo
Consultivo de

1.280.000.000
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de procesos de
evaluacion y
bienestar
laboral y
modelos
pedagdgicos
virtuales.

2.
Capacitaciones
al concejo
consultivo de la
mujer en
diplomados de
liderazgo,
emprendimient
0

mujeres)

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de apoyo

a la permanencia

con alimentacién
escolar.

Beneficiarios
dela
alimentacion
escolar
Brindar
complementos
nutricionales o
almuerzos a
7500 nifios,
nifas y
adolescentes
anualmente.

96%

100% de la
cobertura
estudiantil.

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Porcentaje

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios de
informacion en
materia educativa

Disponibilidad
del servicio
Brindar el
apoyo de 40
auxiliares
administrativas
paralas 6 IED
enel
cuatrienio.

6 IED
apoyadas

792.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicios de apoyo
para el
fortalecimiento de
escuelas de
padres

Escuelas de
padres
apoyadas
Fomentar
talleres de
escuelas de
padres en las 6
I[EDy
programar
capacitacion y
orientacion en
modelos
pedagdgicos
virtuales para
padres de
familia y
estudiantes)

100% de la
cobertura
estudiantil.

800.000.000

Secretaria
de
educacion

Porcentaje

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de
acompafiamiento
para el desarrollo

de modelos

educativos
interculturales

Modelos
educativos
acompafiados
(Brindar en las
6IEDel
servicio de
bandas
marciales y
anualmente

6 IED
apoyadas con
docentes de
banda marcial
y festival de
bandas.

580.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero
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desarrollar el
festival de
bandas
marciales
municipales.
(acuerdo
municipal 016
de 2019 del 30
de octubre)

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de apoyo
a proyectos
pedagdgicos
productivos

Proyectos
apoyados

Premio
maestro
forjador del
futuro.
(Acuerdo
municipal).

12

12 proyectos.

180.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de apoyo
a proyectos
pedagdgicos
productivos

Establecimient
os educativos
beneficiados
(Apoyar a las 6
IED en
desarrollar
proyectos de
innovacion
educativa, por
medio de
transferencia
por porcentaje
de matricula)

6 IED

1.240.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de
fomento para la
permanencia en

programas de
educacion formal

Personas
beneficiarias
de estrategias
de
permanencia
Brindar el
apoyo de
profesionales
en
fonodiologia,
terapeutas
ocupacionales
y docentes de
necesidades
educativas
contribuyendo
a desarrollar
los proyectos
PIAR en las 6
IED del
municipio.
Apoyar el
programa de
Aceleracion de
la institucion
educativa
Pablo Herrara
con los
profesionales
necesarios
para cobertura
escolar

80%

100% de la
cobertura
estudiantil con
necesidades
educativas
especiales.

1.650.000.000

Secretaria
de
educacion

Porcentaje
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Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de
fomento para la
gestion de la
educacion Inicial,
preescolar, basica
y media.

Personas
beneficiadas
con estrategias
de fomento
para el acceso
a la educacion
inicial,
preescolar,
basica y
media.
Capacitacion
formal e
informal a
nifios y jovenes
en extra edad
en educacion
por ciclos,
formacion
politica y
derechos
humanos,
Capacitacion a
docentes de
primera
infancia en
procesos
educativos de
innovacion a
los 4 CDI.

150

6 IED

1.120.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y
media

Servicio de apoyo
al transporte
escolar

Beneficiarios
de transporte
escolar
Brindar rutas
escolares a los
nifios de
educacion
inicial,
preescolar y
basica primaria

6 IED

1.000.000.000

Secretaria
de
educacion

Numero

. . Indicador de , Ano Meta de
Objetivo priorizado . Linea base .
bienestar base cuatrienio

Fomentar el acceso y permanencia a
la educacion superior mediante
acciones estratégicas que permitan
establecer mas oportunidades a los
habitantes del municipio

indice global de
competitividad

0,599

estudiantes
beneficiados

2018

TERRIDATA
2018, CON
DATOS DEL
MINISTERIO DE
EDUCACION

SECRETARIA
DE
EDUCACION
CAJICA

0,659
estudiantes
beneficiados

Programa
presupuesta

©
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Beneficiarios de
Servicio de estrategias o
apoyo programas de
financiero | apoyo financiero
careay | el | b sy |
fomento de la y P g 1.320.000.00 | Secretariade | Numero
educacion | Permanenci educacion en la 1320 0 educacion
superior aala modalidad de 0 auxilios
P educacion pregrado.
superior 0 (Fondo de
terciaria | educacion superior
municipal (acuerdo
municipal)
Sedes de . 5“?3 de
Lo instituciones de
. instituciones . o
Calidad y de educacion terciaria Secretaria d NG
: ecretaria de umero
fomento 0618 | equcacion | O SuPenor . 1 800.000.000 | educacion
. superior 0 Mejore
superior L (Mejoramiento del
terciaria L
. Politécnico de la
mejoradas
sabana)
Beneficiarios de
estrategias o
programas de
Serviciode | fomento para el
. fomento accesoala
Calidad y I ducacié ,
fomento de la acgg;‘) Z . e UC:(t::a(;Zi::Jizenor Segretarig de | Porcentaj
i educacion e
educaqon educacion (Convenios 100% 0 400.000.000
superior . . L 100%
superior o | interadministrativo
terciaria. s con
universidades e
institutos técnicos.
Preicfes)
Serviciode | Servicio de o
divulgacién | divulgacion Estrategias 60% (chl)gc?éﬂeen . _
para la para la divulgacion P L Secretaria de | Porcentaj
educacion | educacion | implementadas core;?ulgactle%rt]ari 80.000.000 | educacion €
superior y superior o | Feria universitaria P a
terciaria terciaria.

ARTICULO 22°. SECTOR CULTURA

Objetivo del sector: Proyectar y ejecutar un sistema de cultura organizado, competitivo, de calidad, incluyente
e integral que, a través de las manifestaciones artisticas, el patrimonio cultural y el sentido de pertenencia
genere un proceso de identidad cultural que permita el desarrollo de nuestro municipio, y le ofrezca a todos los
sectores sociales nuevas oportunidades de inversion del tiempo libre y la sana recreacion.

Estrategias Sectoriales:
» Gestionar y propiciar espacios de apropiacién de los territorios, buscando la reconstruccion de la
memoria histérica del municipio a partir del desarrollo de diferentes proyectos comunitarios, artisticos

y culturales.

» - Generar procesos que fortalezcan el desarrollo de actividades artisticas y culturales realizadas en el
Centro Cultural y de Convenciones de Caijicd, a partir de diferentes convenios y alianzas, de modo que
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se amplie la agenda cultural del municipio con eventos de caracter nacional e internacional.

- Fortalecer los servicios que ofrece la Red de Bibliotecas Publicas de Cajica, estableciendo alianzas
con las diferentes instituciones educativas del municipio.

- Ampliar la oferta de las Escuelas de Formacion Artistica y Cultural a nivel centralizado y
descentralizado, generando una mayor cobertura.

- Generar procesos efectivos de promocion y divulgacién de los planes, proyectos y actividades del
IMCTC, con el fin de acercar a la comunidad Cajiquefia a las practicas culturales del municipio.

- Dinamizar los procesos de apoyo a los artistas como el Portafolio Municipal de Estimulos y el sistema
SIACCA, de modo que se incentive, apoye, fomente y reconozca la investigacion, creacidn, promocién
y divulgacién artistica y cultural de Cajica.

- Fortalecer los eventos y convocatorias que realiza el IMCTC, generando impacto regional y nacional,
de modo que Caijica siga siendo hito cultural colombiano.

- Generar articulacidn interadministrativa e intersectorial, posicionando la cultura Cajiquefia como pilar
de desarrollo social y econdmico a nivel local, regional y nacional.

Promover y fomentar la formacion artistica y cultural a través de programas virtuales.

Gestionar procesos de tecnificacién y profesionalizaciéon para los artistas, creadores y gestores
culturales mediante alianzas estratégicas con diferentes instituciones educativas de educacion
superior

Gestionar un programa de becas a los jovenes pertenecientes a las escuelas de formacion artistica y
cultural del municipio que hagan parte de los grupos representativos del mismo, obedeciendo a
factores socio econémicos de los estudiantes.

Incentivar la participacion de la comunidad y los sectores artisticos a través de la construccion del plan
decenal o la politica Publica de Cultura para el municipio de Caijica.

Generar convenios, estimulos, convocatorias, becas y programas académicos que convaliden los
conocimientos, experiencias y trayectoria de los artistas, creadores y gestores culturales, con miras
hacia profesionalizacion, para el fortalecimiento del sector artistico-cultural y turistico de Cajica.

El instituto de cultura y turismo como instancia publica de cultura del municipio, generara alianzas,
convenios o gestiones que incluyan no solo a sus procesos internos sino también al sector artistico
independiente, garantizando espacios incluyentes donde los artistas puedan proyectarse como
profesionales posicionandolo a nivel nacional e internacional.

Equilibrar los presupuestos del Instituto Municipal de Cultura'y Turismo de Cajica frente a sus diversas
y diferentes escuelas, generando inclusioén en todas las artes.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Cultura.

Objetivo priorizado Indicador de bienestar Ll Afio Meta de
base base cuatrienio

Disefiar e implementar planes,
programas, proyectos y Acceso de la poblacion

Instituto ‘

40,6% 2019 ‘ Municipal de 42%
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Meta Unidad de
Programa Productoy/o  Indicadorde | Linea  de v Responsabl
. alor total .
presupuestal proyecto producto Base cuatri e del area
Promocic')n y Serviciq fie Creadores de In.st?tuto
acceso efectivo a educacion contenidos Municipal de
procesos informal al sector culturales 3 3 510.000.000 Cultura'y NUmero
culturales y artistico y (Prensa) Turismo de
artisticos cultural Cajica
Promocién y Servicio de Instituto
acceso efectivo a educacion Municipal de ]
procesos informal al sector | Bibliotecarios 5 5 520.000.000 Cultura y Nimero
culturales 'y artistico y Turismo de
artisticos cultural Cajica
Agentes
culturales y
Promocion y Servicio de educativos Instituto
acceso efectivo a educacion (Docentes Municipal de | .
procesos informal al sector Artes 22 29 | 2.640.000.000 | Culturay
culturales y artistico y Escénicas y Turismo de
artisticos cultural Artes Cajica
Visuales y
oficios)
Instituto
Agentes de la Municipal de )
primera Cultura y Namero
Promocion y Servicio de infancia Turismo de
acceso efectivoa |  educacion Docentes Cajica
procesos informal al sector |  Iniciacion y 9 11| 1.000.000.000
culturales y artistico y Descentraliza
artisticos cultural dos)
Promocién y Servicio de Instituto
acceso efectivo a educacion Musicos y Municipal de )
procesos informal al sector | docentes de 43 73 | 6.993.400.000 | Culturay Nimero
culturales y artistico y musica. Turismo de
artisticos cultural Cajica
Promocién y Servicio de Instituto
acceso efectivo a educacion Agentes del Municipal de )
procesos informal al sector | _9°N\eS €€ 1 2 104.000.000 Cultura y Nimero
- sector literario. .
culturales y artistico y Turismo de
artisticos cultural Cajica
Promocién y Servicio de Procesos de
acceso efectivo a . educacion educacion con 80.000.000 .
procesos informal al sector enfoque 5 Instituto
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culturales y artistico y diferencial y Municipal de
artisticos cultural accion sin Culturay Numero
dafio 4 Turismo de
realizados Cajica
(Docentes
Adulto Mayor)
Eventos de
Promocién y promocion de
acceso efectivo a Servicio de actividades Instituto
10CES0S promocién de culturales 100.000.000 Municipal de
cEIturaIes actividades realizados 1 DR Cultura'y NUmero
a rtisticosy culturales (Portafolio 1 Turismo de
Municipal de Cajica
Estimulos)
Actividades
culturales para
Promocion y la promocion
acceso efectivo a Servicio de de la cultura
10CES0S promocion de realizadas 100.000.000 Instituto
cﬁlturales actividades 4 3 U Municipal de
3 rtisticosy culturales (Cumpleafios Culturay NUmero
de Cajica con Turismo de
posibilidad de Cajica
realizacion
virtual)
Promocion y Servicio de Espectaculos Instituto
acceso efectivo a romodion de artisticos Municipal de
procesos pactivi dades realizados 10 3 300.000.000 Culturay
culturales y culturales (Eventos Turismode | Numero
artisticos Institucionales) Cajica
Documentos
de
lineamientos
técnicos
Promocién y
acceso efectivoa | Documentos de | (Consultoria Instituto
procesos lineamientos Plan 0 1 70.000.000 | Municipal de
culturales y técnicos Pedagdgico y Culturay Nimero
artisticos profesional a Turismo de
cargo de la Cajica
implementacio
nyel
seguimiento)
Promocion Documentos Instituto
1y normativos Municipal de
acceso efectivo a Documentos . .
. realizados Culturay NUmero
procesos normativos . 80.000.000 .
. (Consultoria 0 1 Turismo de
culturales y realizados .
artisticos Plan Decenal Cajica
de Cultura)
Contenidos
Promocion culturales en
A4CCESO efectiv{) 3 Servicio de circulacion Instituto
10CES0S circulacion (Presentacion 300 i Municipal de
cﬁlturales artistica y es, eventos y Culturay NUmero
3 rtisticosy cultural convocatorias | 290 Turismo de
de las Cajica
Escuelas de
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Formacion)
Servicio de Instituto
Promocién y apoyo para la Encuentros Municipal de
acceso efectivo a | organizacionyla | realizados Culturay NUmero
R 50.000.000 .
procesos participacion del | (Encuentro de Turismo de
culturales y sector artistico, | Consejos de Cajica
artisticos cultural y la Cultura)
ciudadania
Instituto
Municipal de
.y Centros qutura y
Promocién y Turismo de
X culturales .
acceso efectivo a Centros Cajica
adecuados .
procesos culturales (Mantenimient 800.000.000 NUmero
culturales 'y adecuados a Ce It e Secretaria
artisticos % Ifn rlo de
ultural) Infraestructu
ray obras
publicas.
Promoci6n y Centros Instituto
acceso efectivo a Centros culturales Municipal de
procesos culturales modificados - Culturay Numero
culturales y modificados (Optimizacion Turismo de
artisticos salones) Cajica
Centros
culturales
Promocién Instituto
1y Centros (Escuelas de Municipal de | Numero
acceso efectivo a y
culturales Formacion, Culturay
procesos . S 400.000.000 .
construidos y Bibliotecas, Turismo de
culturales 'y ] .
- dotados Gestion Cajica
artisticos R
Administrativa,
Procesos de
virtualizacion)
Sistema de
informacion
del sector
artistico y
cultural en
Promocién y - operacién Instituto
. Servicio de - .
acceso efectivo a informacion para Municipal de | Numero
procesos Pa (Profesional a 75.000.000 Cultura'y
el sector artistico .
culturales y cargo del Turismo de
o y cultural 2 .
artisticos seguimiento y Cajica
dinamizacién
del sistema y
fortalecimiento
dela
plataforma)

Meta de
cuatrienio

Linea Aio

bienestar base base Fuente

Objetivo priorizado

Indicador de

Garantizar los procesos de salvaguardia, | Personas que Instituto
proteccion, manejo, difusion y conocen el N/D 2019 | Municipal de 4000
apropiacion social del patrimonio cultural | patrimonio de la Culturay
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material e inmaterial del municipio de nacion Turismo de
Cajica Caijica
Programa | Producto y/o | Indicador de Meta de Respopsable Loiiad
o Valor total del area de
presupuestal  proyecto producto cuatrienio .
medida
Documentos
Gestion, técnicos sobre .
iy CU Instituto
proteccion y | Documentos | el patrimonio -
. . Municipal de .
salvaguardia de material e NUmero
e . . . 126.000.000 Culturay
del patrimonio | lineamientos inmaterial 1 .
. ) Turismo de
cultural técnicos (Inventario de Caiica
. L ajica
colombiano patrimonio)
Capacitaciones
Gestion realizadas
o Servicio de | (Museografia, Instituto
proteccion y d . , Municioal d
salvaguardia educacion museologia, unicipal de )
e informal conservacion, 0 15.000.000 Cultura'y NUmero
del patrimonio ) .
sobre educacion, Turismo de
cultural museos dministraci Cajica
colombiano administracion |
de museos y
curaduria)
'Gestic Personas Instituto
¢ tes N\ Senviciode | capacitadas Municipal de
Sparlc:/:cﬁg)rréi); educacion Culturay NUmero
guardia | intormal a (Profesionales 0 240.000.000 Turismo de
del patrimonio o .
Vigias del | a cargo del Cajica
cultural Patrimonio area d
colombiano area ge
Patrimonio)
Promocion y
acceso Casasdela | Casasdela Secretaria de
efectivo a Cultura con Cultura con 2.400.000.000 Infraestructura | NUmero
procesos | reforzamiento | reforzamiento 0 y Obras
culturales 'y estructural estructural Publicas
artisticos
Asistencias
técnicas en
Gestion, Servicio de gestion ,
- . . documental a Instituto
proteccion y asistencia . Municioal
salvaguardia | técnicaen enth ades unicipal de .
S realizadas 2 240.000.000 Culturay Nimero
del patrimonio | asuntos de .
- Turismo de
cultural gestion . o
. (Contratistas a Cajica
colombiano | documental .
cargo del area
de Gestion
Documental)
Proyectos
archivisticos
con entidades
Gestion, Servicio de ejecutados In§t!tuto
s . ) (software de Municipal de
proteccion y asistencia oy .
salvaguardia | técnicaen gestion Culturay Numero
S documental; 0 100.000.000 Turismo de
del patrimonio | asuntos de .
- hardware de Caijica
cultural gestion .
: gestion
colombiano | documental .
documental;
sistema de
archivo
rodante)
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. Procesos de
Gestion, . ,
iy . salvaguardia Instituto
protecciony | Servicio de fectiva del Municioal d NG
salvaguardia | salvaguardia clectiva de unicipal de umero
S AU patrimonio 0 4 800.000.000 Culturay
del patrimonio | al patrimonio . : !
. X inmaterial Turismo de
cultural inmaterial . .
: realizados Cajica
colombiano
Curadurias
realizadas
(Realizadas
Gestion, (Un (1) Instituto
proteccion y profesional a Municipal de
salvaguardia | Serviciode | cargo de seis 0 Cultura y Numero
del patrimonio | museologia | (6) procesos de 6 126.000000 | 1yrigmo de
cultural investigacion y Cajica
colombiano expositivos en
torno a la
identidad y
memoria
Cajiquefia)
Museos
Gestion adecuados Instituto
rotecciér’m (Gestién de la Municipal de
P y habilitacion y Culturay Numero
salvaguardia Museos .
co puesta en 0 1 Turismo de
del patrimonio | adecuados : ; .
funcionamiento Caijica
cultural del M
colombiano e luseo
Casa Botero
Tucurinca)
Gestion,
proteccion y
salvaguardia Servicio d Tablas de Secretaria
del patrimonio ervicio ce valoracion 1 General NUmero
gestion de 200.000.000
cultural . documental 1
: archivo .
colombiano convalidadas
Gestion,
proteccion Y1 Servicio de Fondos .
salvaguardia estionde | documentales Secretaria
del patrimonio gestor 79% 90% 1.500.000.000 General Porcentaje
archivo valorados
cultural
colombiano

ARTICULO 23°. SECTOR DEPORTE Y RECREACION

Objetivo del sector: Promover en la comunidad Cajiquefia una cultura hacia la practica de la actividad fisica,
la recreacién y el deporte a través de programas eficaces, eficientes y descentralizados que permitan generar
habitos y estilos de vida apropiados, en pro de la sana convivencia.

Estrategias Sectoriales:
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> Avanzaremos en el sector deportes por medio de la gestion de un Centro de Alto Rendimiento v la
optimizacion de los escenarios deportivos, para que en Cajica se formen deportistas de alto nivel
competitivo y podamos ser sede de eventos departamentales, nacionales e internacionales.

> Promocién, desarrollo y proyeccion de una politica publica del deporte como factor de proteccion y
formacién de nifios v jévenes, con posibilidad de convertirse en proyecto de vida.

> Desplegaremos un programa modelo de deportista, en donde se desarrollara un perfil completo con el
animo de mejorar los estandares métricos del deportista, en concordancia con los parametros
nacionales y por medio de un laboratorio biomédico multidisciplinario.

> Aumentar el nimero de salidas deportivas, el nimero de apoyos e incentivos a los deportistas por
medio de un modelo administrativo y operativo, con el fin de ordenar la gestion administrativa, para
que entrenadores y personal competente, puedan acceder con proyectos mas ambiciosos a
gscenarios de competencia mas reconocidos y asi promover la competitividad y excelencia por parte
de los deportistas.

> Gestionar y promover la obtencion de becas de excelencia deportiva, por medio de alianzas
estratégicas con los actores sociales y con apoyo de entidades Departamentales y Nacionales.

> Consolidacion de convenios, para generar ingresos adicionales al municipio, a través del uso del
espacio o los escenarios existentes en el municipio.

> Constituir el Fondo de Fomento y Desarrollo del Deporte Municipal en cumplimiento de la ley 19 de
1991 para la gestion de ingresos del sector publico y privado.

> Realizaremos apoyos técnicos v financieros a los clubes legalmente constituidos en el municipio con
el fin de garantizar sus actividades v participaciones deportivas.

> Desarrollaremos acciones para aumentar la participacion de la comunidad estudiantil, del deporte
social comunitario, deporte de personas en condicion de discapacidad y paralimpico por medio de
gventos que motiven y propicien su integridad.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Deporte y Recreacion.

e . Indicador de Linea Ano Meta de
Objetivo priorizado . .
bienestar base base cuatrienio

Disefiar e implementar programa,

e oblacién que
planes, procesos, procedimientos P q

Instituto Municipal

lineamientos y estrategias que lr(.eahza act|\(|dad 35000 | 2019 de Depgrte y 36500
. . fisica en su tiempo Recreacion de
permitan a la comunidad el desarrollo libre Caiica

de actividades deportivas

Programa Producto y/o Indicador de EUER Meta de Respo[lsable Loidad
Base s Valor total del area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio .
medida
Personas Instituto
Fomento ala Personas que beneficiadas Municipal de
recreacion, la realizar? (Canon de Deporte y NUmero
actividad L arrendamiento, 7.600 8500 2.720.467.500 | Recreacion
. actividad . -
fisicay el deportiva Manuela Beltran, de Cajica
deporte P Corporacién ECCI,
Bohio )
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Estimulos
Fomento ala P entregados Instituto
Iy ersonas . L ,
recreacion, la beneficiadas de (Programa: Apoyo Municipal de | NUmero
actividad apoyos a Deportistas Elite | 165 300 720.000.000 Deporte y
fisica y el depor};ivos y Altos Logros Recreacion
deporte Deportivos de de Caijica
Insdeportes Cajica)
Articulos
Fomentoala | Servicio de deportivos Ingt!tuto
) entregados Municipal de
recreacion, la apoyoala (Dotaciones 778 Deporte NUmero
actividad actividad fisica, deporti 5000 352.500.000 R Y
fisica y el la recreacion y eportivas ecreacion
deporte el deporte entregadag para de Caijica
P P los deportistas
Cajiquefios)
Fomentoala | Servicio de Instituto
recreacion, la | mantenimiento | Mantenimiento de Municipal de | Ndmero
actividad ala Infraestructura 30 30 600.000.000 Deporte y
fisica y el infragstructura deportiva Recreacién
deporte deportiva de Cajica
Documentos
normativos
realizados (Crear Instituto
F el Fondo de Municipal de
omento ala .
recreacion. la Fomento y Deportg y NUmero
- Documentos Desarrollo del 0 Recreacion
actividad : o 75.000.000 o
fisica y el normativos Deporte Mummpal 1 de Cajica
deporte en cumplimiento
delaley 19 de
1991 y Politica
publica del
Deporte)
Nifios, Nifas,
adolescentes y
jévenes inscritos
en las escuelas
deportivas
(Dinero destinado
para formadores
ludicos de los Instituto
colegios y los CDI; Municipal de
Plataforma virtual, Deporte y NUmero
Fomento ala seguridad Recreacion
recreacion, la |  Servicio de informatica, 10125 de Caijica
actividad escuelas servidor 12000 | 3.840.660.000
fisicay el deportivas informatico;
deporte adquisicién de un
bus; Pdlizas de
seguros de los
deportistas;
implementacion de
las disciplinas
deportivas:
patinaje artistico,
tiro con arco,
skeatboarding,
downhill, freestyle)
Fomento ala Servicio de Escuelas
recreacion, la escuelas deportivas 5 656.800.000 Instituto
actividad deportivas implementadas Municipal de
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fisica y el (levantamiento de Deporte y NUmero
deporte pesas, Boxeo, 3 Recreacién
rugby, tejo, de Cajica
karatedo,
Capacitaciones
juzgamiento)
Instituto
Municipal de
Deporte y
Fomento ala Parques Recreacién
recreacion, la recreativos Parques de Cajica NUmero
actividad . construidos y 0 80.000.000
fisica y el construidos y dotados. 5 Secretaria de
y dotados
deporte Obras
Publicas
Instituto
Municipal de
Fomento ala Deporte y
recreacion, la Parques Parques Recreacién
actividad recreativos recreativos 6 10 100.000.000 de Caijica NUmero
fisica y el mantenidos mantenidos
deporte Secretaria de
Obras
Publicas
Fomento ala
recreacion, la Canchas Canchas Secretaria de | Numero
actividad | multifuncionales | multifuncionales 1 1 250.000.000 Obras
fisica y el construidas. construidas. Publicas
deporte
Instituto
Municipal de
Fomento ala Deporte y
recreacion, la Canchas Canchas Recreacion
actividad | multifuncionales | multifuncionales 1 2 100.000.000 de Cajica Numero
fisicay el mantenidas mantenidas
deporte Secretaria de
Obras
Publicas
Fomento ala L Instituto
y Placa deportiva sin -
recreacion, la Placa Deportiva cubierta y sin Municipal de
actividad . ; 1 2 200.000.000 Deporte y NUmero
fisicay el construida graderlg S Recreacién
y construida .
deporte de Cajica
Fomento ala Estudios y disefios Instituto
recreacion, la Estudios y elaborados Municipal de
actividad disefios (Estudios y 500.000.000 | Deportey Numero
fisicay el elaborados disefios “Centro 0 1 Recreacién
deporte acuatico”) de Cajica
Eventos deportivos
Fomento ala Servicio de comunitarios Instituto
recreacion, la | organizacion de realizados Municipal de
actividad eventos (Torneos de 16 24 398.400.000 | Deportey Numero
fisicay el deportivos Levantamiento de Recreacién
deporte comunitarios pesas, CrossFit, de Cajica
calistenia)
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Fomento a la
recreacion, la
actividad
fisicay el
deporte

Servicio de
organizacién de
eventos
deportivos
comunitarios

Personas que se
benefician de los
eventos deportivos
comunitarios en el
Municipio

2448

3000

225.000.000

Instituto
Municipal de
Deporte y
Recreacion
de Cajica

Numero

Fomento a la
recreacion, la
actividad
fisicay el
deporte

Servicio de
promocién de la
actividad fisica,
la recreacion y

el deporte

Instituciones
educativas
vinculadas al
programa
Supérate-
Intercolegiados
(juzgamiento,
uniformes,
medallas,
refrigerios,
logistica,
fortalecimiento y
acompafiamiento
profesional a las
IED)

45

45

472.500.000

Instituto
Municipal de
Deporte y
Recreacién
de Cajica

Numero

Fomento a la
recreacion, la
actividad
fisicay el
deporte

Servicio de
promocién de la
actividad fisica,
la recreacién y

el deporte

Personas
atendidas por los
programas de
recreacion, deporte
social comunitario,
actividad fisica y
aprovechamiento
del tiempo libre
(Contratacién,
entrenadores,
creacion de
descentralizados,
proyecto de
virtualizacion de
algunas éareas,
aumento de
personal de
actividad fisica
musicalizada de 3
a5 ,aumento2al
capacitadores a
personas en
condicién de
discapacidad)

12.725

16.000

5.120.880.000

Instituto
Municipal de
Deporte y
Recreacién
de Cajica

Numero

e . Indicador de Linea Ano Meta de
Objetivo priorizado . L
bienestar base base cuatrienio

Disefiar e implementar programa,
planes, procesos, procedimientos
lineamientos y estrategias que
permitan a la comunidad el desarrollo
de actividades deportivas

deportistas que
participan en
eventos deportivos
de alto

rendimiento

354

Instituto Municipal de

2019

Deporte y

Recreacion de
Cajica

500

Programa

Producto

Linea
Base

Meta de
cuatrienio

Responsable
del area

Unidad de
medida

presupuestal y/o proyecto
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Atletas preparados
Dotacion del
Formacion y N centro bliomédico .
preparacion Servicio _d’e (equ’os); Ingt!tuto ’
de preparacion Creacion de 354 500 650.000.000 | Municipalde | Numero
deportistas Deportiva plataforma de Deporte y
trazabilidad al Recreacién
deportista de alto de Caijica
rendimiento)
(Creare
implementar el
Programa de
Preparacion del
Deportista Elite y
Altos Logros de
Insdeportes Cajica
conla Instituto
Formaciény | Documentos | Transversalidad Municipal de | NUmero
preparacion | dg de] Equo 2.000.000.000 Depoﬂgy
de Lineamientos Técnico y 1 1 Recreacion
deportistas técnicos Metodoldgico.) de Cajica
(10 entrenadores
elite; apoyo
metodoldgico;
nutricionista; 3
fisioterapeutas;
psicélogo; medico
deportologo;
preparador fisico)
Formacién y Centros?e Ingt@tuto
preparacion Centrosﬁe recreacion Municipal de ’
de recreacion construidos 0 1 7.000.000.000 | Deporte y NUmero
d . construidos | (Centro acuético) Recreacién
eportistas Py
de Caijica
Gimnasio
adecuado (Crear
el Centro de
Formacion y Acondicionamiento Instituto
preparacion | Gimnasios y Preparacion 0 Municipal de | NUmero
de adecuados Fisico (CAPF) ! 150.000.000 Deporte y
deportistas segun la LEY 729 Recreacion
del 31 de de Cajica
diciembre de
2001)
(Gestionar el
Sistema
Tecnoldgico e Instituto
implementos Municipal de
especializados 0 Deporte y Nimero
Formaciony | Personas | para la Seleccion Recreacion
preparacion | con talgnto de Ta!entos 1 1.800.000 de Caijica
de deportivo Deportivos en
deportistas | identificadas Insdeportes
Cajica)
(Adquisicién de
una maquina que
mide la
dermatoglifia)
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ARTICULO 24°. SECTOR INCLUSION SOCIAL

Objetivo del sector: Garantizar que las personas en riesgo de pobreza o de exclusidn social tengan la
oportunidad de participar de manera plena en la vida social, y asi puedan disfrutar de un nivel de vida adecuado
atendiendo especialmente a las personas o grupos de personas que se encuentran en situaciones de carencia,
segregacion o marginacion.

Reducir las condiciones sociales, econoémicas y culturales que estan en la base de la segregacion econdmica,
social, espacial y cultural de la comunidad Cajiquefia, que contribuyen a la permanencia de las condiciones de
desigualdad o que dan lugar a procesos de discriminacidn, removiendo las barreras visibles e intangibles que
les impiden a las personas aumentar sus opciones en la eleccion de su proyecto de vida, de manera que estas
accedan a capacidades que les permitan gozar de condiciones de vida que superen ampliamente los niveles
de subsistencia basica, sin importar su identidad de género, orientacion sexual, condicién étnica, de ciclo vital,
condicién de discapacidad, o de sus preferencias politicas, religiosas, culturales o estéticas.

Estrategias Sectoriales:
> La implementacion y promocion de proyectos de infraestructura CIC (Centro de Integracion

Ciudadana), como espacios para la reconstruccion del tejido, social, el deporte, el didlogo y el
desarrollo de las actividades culturales, en coordinacion con el nivel departamental y nacional.

> Realizaremos e implementaremos un programa qgue garantice “un minimo vital” de aqua potable para
los Cajiqueios en situacién de vulnerabilidad.

> Gestionaremos y promocionaremos el programa “huertas caseras” en todo el municipio priorizando a
la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

> Propondremos el equipamiento de los salones comunales para que sirvan a la comunidad a realizar
programas de tecnologia, y sirva de sustento al programa de monitorias “si a las tareas” incorporando
el juego, el arte y la literatura.

> Gestionaremos una casa de la mujer con articulacion de cooperacion internacional, el departamento y
la nacion con el fin de emprender proyectos productivos para las Cajiquenas.

> Implementaremos la integracién de los consejos municipales de juventud en aplicacion de la
normatividad vigente y fomentando la participacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

> Articularemos y crearemos nuevas fuentes de empleo focalizadas a la competitividad de las personas
diversamente habiles por medio de convenios publico privado o incentivos a las empresas.

> Desarrollaremos presupuestos participativos para la ejecucion de proyectos en el marco de las
diferentes organizaciones sociales del municipio para lo cual crearemos un banco de proyectos
comunitarios con el fin de promover y financiar las mejores iniciativas y garantizando el sequimiento.

> Gestionaremos y promocionaremos la disminucion de la brecha de géneros por medio de convenios e
incentivos a las empresas y empezando por la administracién municipal.

> Desarrollaremos programas de atencion integral a la poblacidn en condicion de pobreza, victimas del
conflicto armado, buscando su normalizacion, en cooperacion con las autoridades departamentales y
nacionales.

> Fomentaremos la apropiacion social del espacio publico a través de actividades culturales,
artesanales, de encuentro y socializacion de la comunidad de Caijica, sin distingo de clases sociales.
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Disefiaremos e implementaremos una estrategia para promover espacios de participacion v
representacion para la poblacion con orientaciones no hegemonicas.

Brindaremos a la poblacién adulta mayor del municipio de Cajica, un programa escolar con enfoque
de Bilingliismo, a través de Talleres de ensefianza-aprendizaje, realizaremos ferias empresariales para
la exhibicion de sus productos promoviendo su desarrollo intelectual, econdmico, cultural y social.

Brindaremos atencién a la poblacion adulta mayor del municipio en situacién de desproteccion social
0 de vulneracion de derechos condiciones de vida 6ptimas para aquellos que se puedan ver afectados
por la pandemia del COVID-19, obrando bajo el principio de solidaridad social.

Adoptaremos medidas para la atencion y asistencia a las victimas del conflicto armado residentes en
el municipio en el marco de lo dispuesto en la Ley 1448 de 2011 y su Decreto reglamentario 2460 de
2015 y demas normas vigentes.

Promover la defensa, proteccién y difusion de los derechos humanos con enfoques diferenciales de
orientacién sexual, identidad de género, pertenencia étnica y cultural, condicién de discapacidad,
victimas del conflicto armado y ciclo vital: nifios, nifias, adolescentes, jévenes, adultos y personas
mayores, mediante el fortalecimiento de capacidades institucionales y de la sociedad civil, en busca
del incremento de la participacion representativa y vinculante en las secretarias y direcciones
encargadas del tema, asi como la ampliacién del acceso a la justicia formal, no formal y comunitaria,
de manera que se generen espacios de confianza, se trabaje en el fortalecimiento de politicas publicas
orientadas a garantizar los derechos de todas y todos, se acaten las leyes y normas que propenden
por su cumplimiento y se optimicen las actitudes y comportamientos a favor de un mejoramiento de la
situacion de los derechos humanos en el municipio

Garantizar en forma progresiva y gradual la igualdad de oportunidades para las mujeres y avanzar en
la_eliminacién de las violencias e inequidades que impiden el ejercicio efectivo de sus derechos y
capacidades. Esto con el fin de promover un municipio garante de las libertades de las mujeres,
mediante la implementacion de acciones positivas para el goce real y efectivo de los derechos de las
mujeres Cajiquefas desde las diferencias que las constituyen.

Transformar condiciones, actitudes y comportamientos que generan percepcion de discriminacién para
disminuir la exclusion, la segregacion y la marginacion de grupos poblacionales minoritarios
tradicionalmente vulnerados

Formular y desarrollar un plan de identificacion de barreras fisicas, actitudinales y de comunicacion en
las entidades del municipio, con el fin de generar mecanismos inmediatos y progresivos de
accesibilidad bajo los conceptos de disefio universal y ajustes razonables, en cumplimiento de la
normatividad municipal, departamental y nacional en materia de accesibilidad para poblacién con
discapacidad y personas mayores. Desde la Secretaria General y entes descentralizados municipales
se _elaborarad con base en estos lineamientos un plan de sensibilizacién y capacitacion para sus
funcionarios que garantice una cultura organizacional publica incluyente y respetuosa de la diferencia

Se asequrara el reconocimiento, respeto, promocién y sostenibilidad de las acciones para la garantia
plena de los derechos de personas de los sectores LGBTI, en todos los niveles de la Administracion

municipal.

Brindar espacios y oportunidades a la poblacion en situacion de vulnerabilidad y en riesgo, que esta
en condiciones de crecimiento 0 que puede desarrollar plenamente sus capacidades, de acuerdo con
su ciclo vital, mejorando su capacidad de vida y sus posibilidades de presente y de futuro. Brindando
a la poblacién en situacion de vulnerabilidad, en riesgo y econdmicamente activa, capacidades y
oportunidades para su desarrollo productivo que le permita avanzar en su inclusién social integral
hasta el logro de su autonomia.
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Garantizar el pleno desarrollo de los derechos de los jovenes realizando acciones encaminadas al
reconocimiento de sus diferencias y la promocion de la convivencia ciudadana. Generando
oportunidades de formacion y trabajo que permitan aprovechar sus capacidades y amplien sus
opciones de vida. fortaleciendo proyectos de vida de jovenes en situacion de alta vulnerabilidad,
mediante su inclusién en procesos como la formacion de pares en salud sexual y reproductiva para el
disfrute sano y pleno de su sexualidad y la prevencién del embarazo temprano y de las infecciones de
transmision sexual; participacion en la identificacién y decisién acerca de las soluciones de las
principales problematicas de su grupo poblacional con el fin de fortalecer su autonomia y su sentido
de pertenencia a la sociedad; alternativas para incentivar su permanencia en el sistema educativo y
opciones para el desarrollo de practicas en empresas desde la universidad o el colegio.

Los avances y la rapida y constante evolucion del concepto de discapacidad obligan a pensar en los
proyectos de inclusion social transversales que propendan por la garantia de derechos de las personas
en _general. Por eso la poblacién con discapacidad serd atendida integralmente, con enfoque
diferencial y de acuerdo con su transcurrir vital, direccionandola hacia los programas que le
correspondan (educacion, salud, cultura, recreacion, participacion, etc.) y brindandole los apoyos
razonables necesarios para asegurar la igualdad de condiciones para su desarrollo pleno.

Se generaran todos los programas de proteccion, promocion y desarrollo de capacidades giran en
torno a la identificacion y el trabajo con el nucleo familiar, reconociendo la diversidad de las familias e
involucrando a cada miembro en la corresponsabilidad de la proteccién de sus integrantes y del apoyo
para el aprovechamiento de las oportunidades. Por esta razon la familia se convierte en la unidad de
intervencion, potenciando, desde todo las personas mayores, fuente de memoria y del saber
protegiendo la salud v la integralidad fisica, psicolégica y moral de las personas mayores por medio
del reconocimiento, respeto y buen trato por parte de las familias, la sociedad y el Estado
representando en el municipio.

El objeto serd la articulacién, institucionalizacion y reconocimiento multiconfesional, inter-
denominacional y ecuménico vigentes, del ejercicio de la libertad religiosa, de cultos y de conciencia,
en términos de igualdad frente a otros grupos sociales. Asi como ejercer la proteccién y defensa de
las diferentes practicas confesionales en el marco de la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y
la politica publica integral de libertad religiosa y de cultos.

Reconocer la dimension especifica de la cultura, el arte, la actividad fisica, la recreacion y el deporte.
Se busca superar las barreras gue limitan las oportunidades para ejercer los derechos culturales y
deportivos. El programa promueve el reconocimiento v el desplieque

Disefar e implementar una estrategia, para convertir los problemas en oportunidades, a partir de la
innovacion v el aprendizaje de los jovenes, desde el acompafiamiento y el acceso a la informacion y
el conocimiento.

Brindar espacios Optimos para la practica y grabacién de actividades culturales y musicales con
enfoque de inclusion y promocién de la economia naranja

Fortaleceremos los espacios de formacién politica, empresarial y democratica de los jovenes del
municipio por medio de diplomados, cursos y escuelas de liderazgo que incentiven la formacion
académica de los mismos ademas fortalecer los espacios de participacion e injerencia de los jovenes

del municipio.

Se adecuara un centro de atencion integral para personas con discapacidad para la poblacién en
situacién permanente de desproteccion social y/o familiar.

Promoveremos vy potenciaremos el desarrollo_integral de los NNA en situacién de vulnerabilidad
aportando al aprovechamiento de sus capacidades, potencialidades y oportunidades, desde el
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enfoque de la proteccion integral de goce pleno de sus derechos y diferencial para contribuir a su
felicidad calidad de vida v ejercicio de su participacion ciudadana.

> Fortaleceremos la plataforma municipal de juventudes como un espacio de participacion, encuentro y
concertacion, por medio de un apoyo econdmico para actividades propias de la plataforma.

> Se creara la Tarjeta Joven Municipal como un mecanismo de promocion de los negocios Cajiquefios
y de un beneficio a nivel econdmico para los jovenes.

> Se adecuaran las instalaciones de la casa de la juventud como un espacio de intercambio de
experiencias de las y los jovenes, en el marco del sistema de participacion con el fin de tener nuevas
practicas organizativas y fortalecer las ya existentes.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del Sector Inclusién Social.

Obietivo Indicador Afio Responsable del
priojriza do de Linea base base Meta de cuatrienio area
bienestar

Garantizar Victimas
. 1023
medidas de que han -~ ,
S Tramites y Secretaria de ,
atencion integral a | superado - . 0 Secretaria de
o solicitudes Gobierno y 100% .
victimas del sus o - . Gobierno y
; . de 2019 | Participacion | Solicitudes atendidas o
conflicto armado | carencias . L o . Participacion
. orientacion y Comunitaria de y tramitadas .
residentes en en . o Comunitaria de
oy . . asesoria Cajica Iy
Caijica. subsistencia . Caijica
L atendidas
minima

Programa Producto y/o Indicador de Respo[\sable Liced
presupuestal proyectos producto cuatrienio PRIz delae 2
medida
Solicitudes
tramitadas
Atencion, - (contratacién Secretaria de
) . Servicio de B : ,
asistencia y orientacion enlace de victimas: Gobiernoy | Nuamero
reparacion acion y profesional juridico, | 1.023 200.000.000 | Participacion
. comunicacion a - 3.500 o
integral a las . apoyo de servicio Comunitaria
b las victimas . s
victimas al ciudadano) de Cajica
Atencion, Secretaria de
asistencia y Servicio de Personas con Gobierno y
reparacion | ayuda y atencién asistencia 2 80 40.000.000 | Participacion | Numero
integral a las humanitaria humanitaria Comunitaria
victimas de Cajica
Atencién, Secretaria de
asistencia 'y Servicio de Hogares Gobierno y
reparacion asistencia subsidiados en 0 20 40.000.000 | Participacion | Numero
integral a las funeraria asistencia funeraria Comunitaria
victimas de Cajica
. Acciones
Servicios de )
o . iy realizadas en
Atencion, implementacion e
. . : cumplimiento de
asistenciay | de medidas de .
L . P las medidas de
reparacion satisfaccion y . - 80.000.000
. o satisfaccion,
integral a las | acompafiamiento - 8
b - distintas al
victimas | a las victimas del : .
. mensaje estatal de Secretaria de
conflicto armado - .
reconocimiento. Gobierno y
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(Acciones Participaciéon | Numero
simbdlicas; dia 2 Comunitaria
internacional de los de Cajica
derechos
humanos; semana
de la paz;
conmemoracion
del dia nacional de
la memoria y
solidaridad con las
victimas)
Atencion, Servicio de Secretaria de
asistencia y asistencia Mesa de Gobierno y
reparacion técnica para la participacion en 1 1 40.000.000 | Participacion | Numero
integral a las | participacién de | funcionamiento Comunitaria
victimas las victimas de Cajica
Secretaria de
Gobierno y
Participacion
Comunitaria
Beneficiarios de la de Cajica
Atencion, Servicio de oferta social
asistenciay | gestion de oferta atendidos Secretaria de | Numero
reparacion social para la (Victimas 320 80.000.000 | Desarrollo
integral a las poblacién atendidas por la 58 Social
victimas vulnerable oferta social del
municipio) Secretaria de
Educacion

Secretaria de

Salud
Secretaria de
Gobierno y
Participacion
Comunitaria
Muijeres victimas de Cajica
Atencién, Servicio de -
) . o beneficiadas .
asistenciay | gestion de oferta (Victimas Secretaria de
reparacion social para la atendidas oor la Desarrollo NUmero
integral a las poblacion P 0 160 40.000.000 Social
by oferta social del
victimas vulnerable municipio)
P Secretaria de
Educacion
Secretaria de
Salud
Secretaria de
Gobierno y
Participacion
Nifios, nifias y Comunitaria
Atencidn, Servicio de ado!e;centes de Cajica
asistenciay | gestion de oferta wctymas . ,
reparacion social para Ia beneficiadas Secretariade | Numero
_fep par: (Victimas 0 160 60.000.000 | Desarrollo
integral a las poblacién . .
b atendidas por la Social
victimas vulnerable !
oferta social del
municipio) Secretaria de
Educacion

Secretaria de
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Salud
Secretaria de
Gobierno y
Atencién, - Participacion
. . Servicio de Hogares con o
asistencia y , AP Comunitaria
o apoyo parala | asistencia técnica . ,
reparacion eneracion de | para la generacion de Cajica Nmero
integral a las gen . 0 20 160.000.000
b ingresos de ingresos .
victimas Secretaria de
Desarrollo
econémico

Objetivo priorizado Indicador de bienestar Ll LD Metg d?
base base cuatrienio

Garantia y restablecimiento de los
derechos de los nifios, nifias y indice de los derechos 4796 2019 DESARROLLO 4796
adolescentes que conlleve a un goce | de la nifiez en Colombia SOCIAL
y disfrute efectivo de los mismos.

Responsable | Unidad de

Programa  Productoy/o| Indicador de Linea  Meta de Valor total
allelrders del area medida

presupuestal  proyectos producto base  cuatrienio
Nifios y nifias
atendidos en
Servicio

integrales

(Convenios
Jardin Social
CAFAM; tres
ludotecas en
D - funcionamiento Secretariade | Numero

esarrollo Servicio de .

incluyendo el Desarrollo

Integral de atencion convenio con 4796 Social
Nifios, Nifias, | integralala ; ) 1.199.000.000
cultivarte; 4796

Adolescentes primera
y sus Familias infancia

transporte de las
nifas y nifos que
lo necesiten al
CDI de Manas;
Dotacion de
material fungible;
celebracion del
dia del nifio; dia
dulce en octubre;

refrigerios)
Eventos de
. divulgacion
S.erV|C|o.c,je realizados.
divulgacién (realizar la
Desarrollo roprsgiilgn contratacién de
Integral de P revencic’)ny dos hogares de
Nifios, Nifias, P de los paso; garantizar 1 550.000.000 Secretariade | Numero
Adolescentes la contratacién de 4.400 RS Desarrollo
o derechos de . ;
y sus Familias los nifios los equipos 1112 Social
nifias | multidisciplinarios
y de las comisarias
adolescentes de familia. asi
como la

continuidad del
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convenio CESPA.

Nifios, nifias,
adolescentes y
jévenes atendidos
en los servicios
de
restablecimiento
enla
administracion de Secretariade | Numero

justicia Desarrollo
(Programa SPA2 | 1085 Social
trabajadoras
sociales, 1
psicologa
acompafiamiento
preconstitucional,
Servicios internamiento
dirigidos ala | postinstitucional;
atencion de | Golombiao; llena
nifos, nifias, de color tu

Desarrollo L
Integral de adqlgscentes territorio; T.arljeta.
Nifios, Nifias, | Y10venes, | Joven Municipal; 1.151.000.000
Adolescentes | €O eqquue dotacién y 6000
y sus Familias pedagégico y | personal Casa de
restaurativo la Juventud;
encaminados | Adaptacion de
alainclusién | espacio Concejo
social Municipal de
Juventud;
escuelas de
liderazgo;
semana de la
juventud;
prevencion de
embarazaos en
adolescentes;
barras futboleras)
(Fortalecimiento
y
acompafiamiento
a la Plataforma
de Juventud)
Servicios
dirigidos ala | (Implementacion
atencién de | del Estudio de
Desarrollo nifios, nifas, ensayo, .
Integral de adqlgscentes grabaq'on ylo Secretaria de ’
Nifios Nirgs. | YJovenes, procjuccpn) para Desarrollo NUmero
A dole’scenteé con eqquue ”Ia mclusu')ln .de 0 1 50.000.000 Social
y sus Familias pedagdgicoy | jovenes musicos
restaurativo y promover la
encaminados economia
alainclusién naranja.
social

o . Indicador de Linea Aino Meta de
Objetivo priorizado : -
bienestar base base cuatrienio
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Brindar una racién alimentaria para las personas
mayores en condiciones de pobreza extrema,
abandono o condiciones de vulnerabilidad, dando

indice de pobreza
multidimensional | 6.8% 2019 DANE 6.7%

cumplimiento a la ley 1276 de 2009. (ipm)
Programa FACLITAD Indicador de . Meta de Respo'nsale Lhifee
ylo Linea .. Valor total del area de
presupuestal proyectos producto base cuatrienio medida
Inclusion social | 4103017
y productiva | servicio de Personas Secretaria
para la entrega de | beneficiadas con de Numero
poblacién en | raciones raciones de 160 640 1.600.000.000 Desarrollo
situacion de de alimentos Social
vulnerabilidad | alimentos
Eventos de
divulgacién
realizados
(Celebracion Dia
de la Mujer;
Carrera atlética de
conmemoracion
del dia de la salud
de la mujer;
capacitacion en
fortalecimiento Secretaria
para las mujeres de NUmero
Cajiquenas; 1500 Desarrollo
Inclusion social Servicio equipo Social
roductiva de gestion | interdisciplinario
yp | de oferta para mujer y
para a social para | género: psicdlogo, 660.000.000
poblacion en . . 5600
situacion de la - trabajador social,
vulnerabilidad poblacion abggatjo;
vulnerable refrigerios;
Coordinador de
seguimiento a las
politicas publicas;
acompafiamiento
para la mesa de
poblacién LGTBI;
Coordinadora
Muijer y Genero;
Programa de
Igualdad de
Oportunidades;
dotacion de la
casa de la mujer)
Beneficiarios
L potenciales para
irﬁ:aegnrgllocrj]e Servic?g q.uienes se
poblacion en de gestion | gestiona [a oferta
situacion de.oferta . social .
permanente de social para (eqmpq dg trabgjo 6000 528.000.000
desproteccion la multidisciplinario
social y 0 poblacion Bgnco de Secretaria ’
familiar vulnerable Alimentos: de NUmero
coordinadora, 1500 Desarrollo
trabajadora social, Social
auxiliar de
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bodega; Paquetes
alimentarios;
contratacién de
coordinadora y

auxiliar del
programa de
familias en
accion)
o . Servicio .
Inclusion social .. | Beneficiarios de la .
) de gestién . Secretaria
y productiva oferta social
para la de oferta atendidos 1 de
g social para " 0 40.000.000 Desarrollo | Numero
poblacion en a (Seguimiento de Social
situacion de oblacion la politica publica
vulnerabilidad | P del buen trato)
vulnerable.

o . Indicador de Linea Ao Meta de
Objetivo priorizado . .
bienestar base base cuatrienio

Garantizar la institucionalizacién a las personas
mayores en condiciones de abandono y pobreza
extrema del Municipio de Cajica.

Brindar atencién integral por medio de un equipo
interdisciplinario para las personas mayores con el fin
de garantizar un soporte en bienestar, actividades
educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y
demas que mejoren su calidad de vida, Construccion de
un Centro Dia en el area rural, para garantizar atencion
integral a las personas mayores.

indice de pobreza
multidimensional | 6.8% 2019 | DANE 6.7%
(IPM)

Programa

ylo

d Linea Valor total del area de
proyecto producto

cuatrienio

presupuestal base medida

Producto Indicador de ’ Meta de Responsable Unidad

Adultos mayores
atendidos con
servicios integrales

(Salida ludico-
pedagdgica;
material fungible;
equipo de
profesionales del
Atencin programa de adulto Secretaria de | Numero
intearal de mayor: Desarrollo
gra - coordinadora, 9 4.400 Social
poblacién en | servicios de auxiliares de
situacion atencién y enfermeria:
permanente | proteccion o 6.000 3.430.000.000
de integral al gerontloga;
desproteccién | adulto mayor apogf do’,
social y/o psicologo;
familiar trabajador social;

administradora en
salud ocupacional;
2 fisioterapeutas;
nutricionista;
pedagogo;
Convenios con
Cultura y Deporte;
Programa de
Institucionalizacion)
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Atencion Adultos: mayores
integral de atle f‘d'd.°3 con
poblacién en | servicios de servicios integrales .
situacion atencion y . Secretaria de .
permanente | proteccion (Umdades Desarrollo Numero
de integral descentrghzadas 9 9 0 Social
desproteccién | adulto mayor (S?“e“tes)
social y/o optlmlzadgs, en
familiar funcionamiento y
fortalecidas)
Atencion Personas
integral de . .
poblacion en Serwcpg. de atgpdujas con
situacion .atenmon SEIviclos mtegrales Secretaria de | Numero
permanente | megrala | (fundionamiento | g 1.200.000.000 | Desarrollo
de poblacién en | UA; Contrato de 2400 e Social
desproteccion cpndiciér) de Beneficencia;
social y/o discapacidad Bancg dg ayudas
familiar técnicas)
Personas
atendidas con
Atencion servicios integrales
pg’;?gg%ndeen Servici9§ de (Cregcjén del
situacion .atenmon sub§|d|o para
permanente mtegral a cuidadores .
de poblacién en | vulnerables de la 0 400 189.000.000 Secretaria de | NUmero
desproteccion cpndiciép de poblgqif’)n en Desarrollo
social ylo discapacidad cqndlc!c’Jn ylo Social
familiar gltuaC|oq de
discapacidad
certificada)
Atencién
integral de | Centros de Centros de
poblacién en | atencion atencion integral
situacion integral para | para personas con Secretaria de | Numero
permanente personas discapacidad 2 2.311.000.000 Desarrollo
de con adecuados 1 Social
desproteccion | discapacidad | (adecuacion y
social y/o adecuados dotacion UAI)
familiar

ARTICULO 25°. LINEA ESTRATEGICA No 3 TEJIENDO FUTURO CAJICA EMPLEO CON
SEGURIDAD:

Objetivo: Optimizar nuestra ubicacion estratégica, como municipio articulador de la region, para potencializar
y apalancar econémicamente nuestro municipio, desde un enfoque competitivo, con metas trazadas y objetivos
que nos permitan llevar a Cajica a un desarrollo econdmico sostenible.
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LINEA ESTRATEGICA 3
TEJIENDO FUTURO EMPLEO CON TODA
SEGURIDAD

Informacién

Estadistica

Agricultura y
Desarrollo Rural

Infor

Ambiente y
Desarrollo Sostenible

SERVICIO c i
AL CIUDADANO indlustria v

Turismo

SEGURIDAD Trabajo
Y CULTURA =1
CIUDADANA INIELIC

N Ciencia,
'/ . Tecnologia e

Innovacién

1 BFiaroseeza 2 YSANEAWENTO oo 1O Reiione
ECONGMICO INFRAESTRUCTURA
> - o - M
Lt o] i1 &
< 16 Eﬁ
m @ = ‘,_\

ARTICULO , 26°. SECTOR
INFORMACION ESTADISTICA

Objetivo del Sector: Garantiza que el municipio de Cajica oriente la produccion y difusion de la informacion
estadistica para el gobierno y para el publico en general bajo parametros de pertinencia, oportunidad y calidad.

Estrategias del Sector:

> Promover metodologias y lineamientos para implementar la geo informacién como herramienta que
nos garantice una informacién oficial actualizada sobre los diferentes temas como: Agropecuario;
Comercio; Construccion y vivienda; Cuentas y Sintesis Municipales; Estadisticas Sociales; Industria y
de Servicios; y Demografia y poblacion.

> Orientarla produccion, comercializacion, divulgacion y provision de la informacion geografica,
geodésica y cartografica del municipio, bajo parametros de pertinencia, oportunidad y calidad.

> Elaborar aplicaciones agrologicas encaminadas a proveer y divulgar informacion para el desarrollo
productivo, la adaptacion al cambio climatico y el manejo sostenible de los suelos del municipio.

> Producir, proveer vy divulgar informacién catastral con enfoque multipropdsito.

> Impulsar la generacion y transferencia de conocimientos mediante la investigacién, desarrollo e
innovacion, en el uso, acceso y aplicacion de los sistemas de informacion geogréfica v tecnologias
afines, para la planificacion y la toma de decisiones de los diferentes sectores del Municipio.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Informacién Estadistica.
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Indicador de bienestar ey L Met?d?
base base cuatrienio

Entidades articuladas que

Objetivo priorizado

Producir y difundir informacién

estadistica para el municipio y para producen informacién DIRECCION DE
el publico en general bajo estadistica estratégica, bajo 0 2019 | PLANEACION 1
parametros de pertinencia, las buenas practicas ESTRATEGICA

estadisticas.
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oportunidad y calidad.

Programa

presupuestal

Producto y/o
proyecto

Indicador de
producto

Linea
base

Meta de
cuatrienio

Valor total

Responsable
del area

Levantamiento B Balses de: Qatos
actualizacion | B2S€S de c'ia.tos dela tematlga de . '
Y& .| delatematica Demografia y Secretaria de | Numero
de informacién ) iy 4 560.000.000 e
estadistica de de Demograﬂa Poplaqon 1 Planeacién
calidad y Poblacion anonimizadas
producidas
Levantamiento Cuadros de Cuadros de
y actualizacion resultados para resultados para Secretaria de | Nimero
de informacién 05 P la tematica de 260 500 87.500.000 Hacienda
. la tematica de -
estadistica de SEIViCios Servicio
calidad producidos
Levantamiento | Cuadros de g:asﬂlr; ‘nge
y actualizacion | resultados para tematica Secretaria de | Nimero
de informacion | la tematica de ) 1.050.000.000 .
. ] Tecnologia e 12 12 Hacienda
estadisticade | tecnologia e | L
) . - nnovacion
calidad innovacion )
producidos
Levantamiento h/?e(:g:ggnitgss
y actualizacion 09 . .
) - Documentos | de la tematica de Secretaria de | Numero
de informacién - 300.000.000 .
estadistica de metodoldgicos Cu.entas 20 20 Hacienda
calidad Nacionales
realizados
Levantamiento Servicio de Entidades del
y actualizacién asistencia Sistema
de informacion técnica para el EstaQ|§t|co 0 6 2.400.000.000 Secretang,de NUmero
estadistica de fortale0|m|§nto Mumqpal Planeacién
calidad de la capacidad asistidas
estadistica técnicamente

Objetivo priorizado Indicador de bienestar L G Meta'l d?
base base cuatrienio

Producir y difundir informacion

informacion geografica,

estadistica para el municipio y para | geodésica y cartogréafica del DIRECCION DE
el publico en general bajo municipio oportuna y 20% 2019 | PLANEACION 80%
parametros de pertinencia, actualizada para los ESTRATEGICA

oportunidad y calidad.

usuarios

Programa

presupuestal

£

©

Producto y/o

proyecto

st

Indicador de

producto

Linea

Meta de

cuatrienio

Valor total

Responsable Unidad

del area
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Levantamiento,
actualizacion, y Servicio de Predios con . ,
8CCS08 | otratificacion | estratificacion 2.700,000,000 | Secreteria de | Numero
informacion . o . o 17.925 | 27.000 R Planeacién
ir socioecondmica | socioecondmica
geogréficay
cartografica
Levantamiento,
actualizacién, y Servicios de Sistemas de
acceso a Informacion . 1 Secretaria de | Nimero
. o e Informacién 1 1.200.000.000 e
informacion Geografica , Planeacion
ir . actualizados
geograficay Actualizado
cartografica
L . Link de
evantamiento, . .
o - informacion
actualizacién,y | Servicios de iblico d Secretaria de | NG
acceso a Informacion pubiico de eoretaria ge. | UmMero
. o e licencias de 0 0 Planeacién
informacion Geografica . 1
g : urbanismo de
geografica y Actualizado f4cil
toarafica acil acceso y
cartogra comprension.
Link de
Levantamiento, informacion
actualizacién, y Servicios de publico de
acceso a Informacion | areas de cesion Secretaria de | Nimero
informacion Geografica (tipo A, B), 0 1 0 Planeacion
geograficay Actualizado cargas y
cartografica beneficios de
facil acceso y
comprension.
Variables del
Sistema de
Levantamiento y Servicios de Informacién
actualizacion de informacion Geogréfica para Secretaria de | NUmero
informacion o la Planeacion y 10 20 1.000.000.000 | Planeacion
e Geografico
estadistica de Actualizado el
calidad Ordenamiento
Territorial
Actualizadas

Objetivo priorizado Indicador de bienestar LI || i Metg d?
base | base cuatrienio

Producir y difundir informacién estadistica

para el municipio y para el publico en
general bajo pardmetros de pertinencia,

oportunidad y calidad.

predios gestionados
catastralmente

29.380

SECRETARIA

2020

DE

HACIENDA

40.800

Programa

presupuestal

Producto

ylo

proyecto

Acceso y actualizacién
de la informacién

catastral: incluye la
estandarizacion y la

Servicio de
actualizacion | catastralmente
actualizados

optimizacién de los
procesos catastrales en

catastral

Indicador de

producto

Predios

Linea
base

2500

Meta de
cuatrienio

11420

Valor total

5.710.000.000

Responsable

del area

Unidad
de
medida

Secretaria de | NUmero

Planeacion

©

\
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busca de un catastro
multipropésito,
automatizado y
moderno, el cual
almacene registros
descriptivos y graficos
de su realidad fisica

Secretaria de
Hacienda.

Acceso y actualizacion
de la informacion
catastral: incluye la
estandarizacion y la
optimizacién de los

Secretaria de

procesos catastrales en | Serviciode | Mutaciones | 758 Hacienda. | Numero
busca de un catastro | conservacién | catastrales 1.400 200.000.000
multipropdsito, catastral realizadas
automatizado y

moderno, el cual
almacene registros
descriptivos y graficos
de su realidad fisica

oy . Indicador de Linea Ano Meta de
Objetivo priorizado . .
bienestar base base cuatrienio

Fortalecer las finanzas municipales para
garantizar el mejoramiento del nivel de vida de
la poblacion, y la estabilidad y autonomia
econdmica territorial, asi como el
apalancamiento de las metas establecidas en
el plan d desarrollo

cursos
desarrollados

DIRECCION
0 2019 | "RENTAS 3

Responsable Unidad

Programa Indicador de Meta de

Producto y/o

presupuestal proyecto producto cuatrienio Valor total  del area de
medida
Documentos
normativos
elaborados
Desarrollo (Actualizacion | ’
innovacién’y del Estatuto Secretaria de | Nimero
transferencia de Docume_ntos Tributario y 0 9 30.000.000 Hacienda.
conocimiento normativos Estatuto
geoespacial Organico del
Presupuesto,
estudio de
estampillas)

ARTICULO 27°. SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Objetivo del Sector: Fomentar modelos productivos y agroecolégicos que estimulen el aumento de la
produccion agropecuaria, con el fin de lograr no sélo el posicionamiento de productos con calidad en el mercado,

£
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sino que ademas contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la poblacion rural bajo los principios de
equidad, responsabilidad, competitividad, y sostenibilidad.

Estrategias del Sector:
> Implementar sistemas productivos piloto en las diferentes veredas del Municipio, acordes con el plan

de manejo y recuperacion de agro sistemas.
> Disefio de un plan de abastecimiento de la cadena productiva.

> Mejorar la calidad, capacidad productiva y exportable de los productos agricolas y agroindustriales
actuales, asi como el desarrollo de Gestién Agroindustrial.

> Fortalecer las asociaciones existentes en programas agropecuarios de mejoramiento productivo vy
diversificacién empresarial en el sector rural.

> Coordinar con los usuarios campesinos para que los productos agropecuarios sean priorizados en el
momento de la comercializacion y venta en las plazas de mercado.

> Fortalecer los programas de formacion y gestion agroindustrial empresarial en instituciones educativas
rurales.

> Capacitacion mediante convenios con el SENA, ASONORMANDO, ICA, CAR, UNIVERSIDADES vy
otras entidades, en temas de produccion, competitividad y fortalecimiento empresarial, entre otros.

> Fomentar e impulsar la tecnificacion de los procesos de produccion agropecuaria.

> Promover el acceso de la poblacion del sector agropecuario a los programas de fomento, créditos v
cofinanciacion locales, departamentales, nacionales y de cooperacion internacional.

> Evaluar las tendencias en los cambios epidemioldgicos, especialmente de las enfermedades cronicas
asociadas a la dieta, e identificar los factores de riesgo y su coexistencia con procesos de desnutricion.

> Fortalecer los sistemas de informacion existentes para el analisis, evaluacion e investigacion para
evaluar_indicadores alternativos para el seguimiento de la seguridad nutricional y sus factores
determinantes. Estos deberan ser dtiles, funcionales, de bajo costo y de facil recoleccion a nivel local.
el sequimiento de los precios de alimentos nutritivos y econdmicos, y el costo de una canasta minima
nutricional en relacion a los salarios, entre otros.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Agricultura y Desarrollo Rural.

Objetivo priorizado Indicador de bienestar R | A Mete.l d?
base | base cuatrienio

Realizar convenios y/o alianzas

Secretaria de

interadministrativas con entidades Producci6n agricola en Ambiente
publico-privadas, orientadas a promover | cadenas priorizadas - 6000 | 2019 Desarrolloy 26.000
practicas productivas sostenibles en el toneladas Rural

sector agricola y pecuario.

Programa Producto Indicador de LI Meta de RO | Lalke

base . . Valor total del area de
presupuestal ylo proyecto producto cuatrienio medida

Inclusién Servicio de Pequefios
productiva de asistencia productores

@) ﬁ
w Unidos con toda seguridad
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pequefios técnica rurales asistidos
productiva de agropecuaria técnicamente
pequefios dirigida a (Asistencia a
productores pequefios mujeres Secretaria de | Numero
rurales productores especialmente Ambiente y
cabeza de 80 Desarrollo
hogar, Rural
emprendedoras
que se dedican
ala agricultura y
apoyo para
comercializar
sus productos)
Productores
agropecuarios
apoyados
(capital semilla,
Inclusion Servicio de programa
productiva de apoyo para el | huertas caseras) .
pequeRios fomeqto SecreFana de
productiva de olrgan|;at|vo de (Implementar 100 750.000.000 Ambiente y '
pequefios a Agnculltura programas de N/D Desarrollo | NUmero
productores Campgsma, agricultura Rural
rurales Familiar y urbana de
Comunitaria manera
sostenible,
distribucion de
semillas de
horticultura
domestica)
Inclusién
productiva de Servicio de Proyectos Secretaria de
pequefios apoyo en la asociativos Ambiente y | Nimero
productiva de formulacion y estructurados N/D 2 10.000.000 | Desarrollo
pequefios estructuracion de . : Rural
(capital semilla)
productores proyectos
rurales
Inclusién Serviciq de .
productiva de .educacn')n Secre.tana de ’
pequerios informal en Ambiente y | Numero
productivade | oo Personas ND 1 400 | 90.000.000 | Desarrollo
pequefios ra’lct|cas capacitadas Rural
productores Agr|cola§ y
wurales producqon
sostenible

Meta de bienestar 2

Objetivo priorizado Indicador de bienestar Lied LA Meta. d?
base base cuatrienio

Realizar convenios y/o alianzas

interadministrativas con entidades Secretaria de

pubhco-pnve’lng, onentada§ a Produccion qgr!cola en 6000 2019 Ambiente y 26000
promover practicas productivas cadenas priorizadas Desarrollo
sostenibles en el sector agricola y Rural

pecuario.
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Responsable Unidad

Programa Producto Indicador de rovecto Meta de Valor total del drea de
presupuestal ylo proyecto producto proy cuatrienio :
medida
Personas
- beneficiadas
Servicios - o
f . Servicio de apoyo ala | (Auxilios o
inancierosy | . Iy Secretaria d
estion del |mp|ementaC|on de ayudas en ecretariade |
r%es 0 para mecanismos y heladas Ambiente y | Numero
glasp herramientas para el | inundaciones, 365 1000 | 450.000.000 | Desarrollo
L conocimiento, perdida de Rural
actividades Iy ! .
.| reduccién y manejo de | cultivo por
agropecuarias | . '
riesgos agropecuarios plagas,
y rurales
enfermedad
etc.)

Objetivo priorizado

Indicador de
bienestar

Meta de
cuatrienio

Realizar convenios y/o alianzas

interadministrativas con entidades publico-
privadas, orientadas a promover practicas
productivas sostenibles en el sector agricola y

pecuario.

Producci6n agricola
en cadenas
priorizadas

6000

Secretaria de

2019

Ambiente y

Desarrollo

Rural

26000

Programa

Producto y/o

Indicador de

Meta de

Responsable Unidad

. . Valor total del area de

presupuestal proyecto producto cuatrienio medida

Documentos

de andlisis de

. ] zonificacién

Osrg;r:lam:jasrgo (.;grr]t%%;z::]‘i?nde elaborados Secretaria de | Numero
o duct?(/o ol | evluadisn d‘é (creaciondel | N/D 1 [200.000.000 | Ambientey
territorio rural tierras . S|stema Desarrollo

informativo de Rural

planeacion

agropecuario)

. . . Indicador de Linea | Afo Meta de
Objetivo priorizado . L
bienestar base | base cuatrienio

Realizar divulgacién a la comunidad en cuanto a | Produccion agricola Secretaria de
la sanidad e inocuidad agroalimentaria en cadenas 6000 | 2019 Ambiente y 26000
buscando un campo sostenible priorizadas Desarrollo Rural

Unidad
de
medida

Responsable

Msta de del area

cuatrienio

Indicador de
producto

Programa

Producto y/o

Valor total
proyecto

Linea

presupuestal base

Sanidad Servicio de Secretaria de
agropecuaria e divulgacion y Evgntos N/D 4 20.000.000 Ambiente y | NUmero
inocuidad S realizados Desarrollo
. . socializacion
agroalimentaria Rural
Dos
Sanidad documentos de
agropecuaria e | Documentos de P 200.000.000 . .
. . o elaborados e Secretaria de | NUmero
inocuidad politica . 2 .
) . implementados. Ambiente y
agroalimentaria "
(Politica Desarrollo
Publica de Rural
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seguridad N/D
alimentaria y Secretaria de
nutricional y Salud

politica publica
de proteccion
animal)

Indicador de bienestar | Linea | Afo
base | base

Areas con sistemas de Secretaria de
produccion ganadera bovina Ambiente y
sostenible Desarrollo Rural

Objetivo priorizado

Meta de
cuatrienio
Desarrollar unidades piloto de

ganaderia bovina sostenible en el 3

municipio

ND 2019

Linea

Responsables Unidad

Programa Producto y/o Indicador de Meta de X
base . . Valor total s del area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio medida
Parcelas Parcelas, Secretaria de
Ciencia, modulos ' maédulos y Ambiente y
tecnologia e unida desy unidades 0 3 75.000.000 Desarrollo | Nimero
innovacion . demostrativas RN Rural
. demostrativas
agropecuaria adecuadas
adecuadas
Productores
beneficiados Secretaria de
con Ambientey | NUmero
L L transferencia 0 Desarrollo
Ciencia, Servicio de de tecnologia Rural
tecnologia e divulgacion de (adquisicion de 240000.000
innovacion transferencia de tecnoloaia de 200 R
agropecuaria tecnologia calida dgpara
mejorar la
produccién)
Ciencia Productores Secretaria de
tecnolo i:; o Servicio de atendidos con N/D Ambiente y
innovagic')n extension servicio de 4 200.000.000 | Desarrollo | Numero
. agropecuaria extension Rural
agropecuaria agropecuaria
Ciencia, - . Secretaria de
tecnologia e Servicio de Sistemas de 1 Ambiente Nimero
innova?;i()n informacién informacion 1 100.000.000 Desarrollg
. actualizado actualizados
agropecuaria Rural

ARTICULO 28° SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Objetivo del sector: Orientar las acciones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes del territorio
municipal a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, asi como su implementaciéon teniendo como
fines el servicio universal, la proteccion de los usuarios y la garantia de la libre competencia. Adicionalmente, a
través de estos programas se contempla la planeacién, dotacidn, el mantenimiento, la operacion y el desarrollo
de la infraestructura del Sector, asi como la ampliacion de la cobertura y calidad de las TIC. Igualmente, se
incluyen los servicios prestados por el Sector y su regulacidn en términos de calidad y eficiencia.

Estrategias del Sector:

©
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> Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en todo el
territorio municipal.

> Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiacién de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC

> Fortalecer la gestion vy direccion del Sector Comunicaciones en el municipio

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones

. . . Indicador de Linea Aino Meta de
Objetivo priorizado . .
bienestar base base cuatrienio

Promover acciones que faciliten el acceso y uso de
todos los habitantes del territorio municipal a las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones, asi
como su implementacién teniendo como fines el servicio

universal, la proteccién de los usuarios y la garantia de hogares con Direccion
S ) iy acceso a 2019 | deTICS -
la libre competencia. contemplando la planeacion, internet 860 CTel 1542

dotacion, el mantenimiento, la operacién y el desarrollo
de la infraestructura del Sector, asi como la ampliacion
de la cobertura y calidad de las TIC con calidad y

eficiencia.
Programa Producto y/o | Indicador de Valor total Re:zlo grzzble Unidad de
presupuestal proyecto producto cuatrienio
Facilitar el
acceso y uso de
las Tecnologias
dela L - Secretaria de
Informacion y Servicio de Z’onas Wifi en planeacion Numero
las acceso.Z.onas areas rurales 2 52 380.100.000
L Wifi instaladas
Comunicaciones
en todo el
territorio
nacional
Centros de
Acceso
Comunitario
en zonas Secretaria de
Facilitar el urbanas y/o 0 planeacion Numero
rurales y/o
acceso y uso de apartadas
las Tecnologias Servicio de pa
funcionando
dela acceso y uso de (acceso a
Informacion y Tecnolog|a.sj de internet en 100.000.000
las la Informacién y salones 2
Comunicaciones las
L comunales
en todo el Comunicaciones
Y ylo centros de
territorio :
nacional sistemas)
(Casadela
juventud y
casa de la
mujer)

£
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Facilitar el
acceso y uso de
las Tecnologias
. Personas
dela Servicio de -
Informacion y difusién para sensibilizadas Secretariade | NUmero
enelusoy 8 10.000.000 iy
las promover el uso o planeacion
o . apropiacion
Comunicaciones de internet
delas TIC
en todo el
territorio
nacional
Facilitar el
acceso y uso de .
y , Residuos
las Tecnologias - .
dela Servicio de electronicos
Informacion recoleccion y dispuestos Secretariade | Numero
y gestion de correctamente 4 35.000.000 s
las . « planeacion
. residuos (Campafias
Comunicaciones .
electronicos de
en todo el .
L recoleccion)
territorio
nacional

o .. Indicador de , Ano Meta de
Objetivo priorizado . Linea base L
bienestar base cuatrienio

Promover acciones que faciliten el acceso y uso
de todos los habitantes del territorio municipal a
las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, asi como su implementacion
teniendo como fines el servicio universal, la
proteccion de los usuarios y la garantia de la
libre competencia. contemplando la planeacion,
dotacion, el mantenimiento, la operacién y el
desarrollo de la infraestructura del Sector, asi
como la ampliacion de la cobertura y calidad de
las TIC con calidad y eficiencia.

transacciones

realizadas

128 2019

Direccion de
TICS -CTel

640

Responsable Unidad

Programa Producto y/o Indicador de Meta de .
presupuestal proyecto producto cuatrienio VL el e
medida
Documento de
las Estrategias
de asistencia
Fomento del .tecmca parall,a
implementacion
desarrollo de .
o de Arquitectura
aplicaciones, .
TI Colombia,
software y :
. expedido.
contenidos para
. (Formular y
impulsar la Documentos de actualizar el
apropiacion de g 1 40.000.000
. planeacion documento
las Tecnologias .
estratégico para
dela . ,
L la Secretaria de | Numero
Informacion y . i e
las implementacion planeacién
A de los
Comunicaciones . ;
lineamientos de
(TIC)
acuerdo con el
Min TIC;
Ejecucion del
plan de
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seguridad de la
informacion;
sistema de
gestion de
calidad; modelo
integrado de
planeacion y
gestién ; mesas
de ayuda)
Fomento del
desarrollo de Bytes en
aplicaciones, X
software y capamdad. de
contenidos para almacenamiento
. Servicio de (modernizacién . .
impulsar la ) . ) Secretaria de | Nimero
.y almacenamiento | e instalacion de iy
apropiacion de local de senvidores y 300.000.000 | planeacion
las Tecnologias . g .
dela informacion servicios
Informacion y complementarios
las .d.e la .
Comunicaciones administracion)
(TIC)
Fomento del
desarrollo de
aplicaciones,
software y Servicio de Eiercicios de
contenidos para | promocién de la J Hicinacic
impulsar la participacion psiu'é:;%z(:gn Secretaria de
apropiacion de | ciudadana para realizados 10.000.000 | planeacién | Numero
las Tecnologias | el fomento del ‘
dela dialogo con el
Informacién y Estado
las
Comunicaciones
(TIC)
Fomento del Ejer.ci.cios.(’je
desarrollo de pa.rt|C|paC|on
aplicaciones, ggﬁ;:gg:
software y Servicio de '
contenidos para | promocion de la (Capacitacién en
impulsar la participacion . . .
apropiacion de | ciudadana para .Marketmg 10.000.000 Secretanglde Numero
. Digital, Redes planeacion
las Tecnologias | el fomento del Sociales
dela dilogo con el Tiendas Onlihe a
Informacion y Estado | .
las as mujeres y
Comunicaciones familias
(TIC) erpprendedoras
mas vulnerables)
Fomento del Documentos de
desarrollo de lineamientos
aplicaciones, técnicos para
software y impulsar el
contenidos para | Documentos de | Gobierno Digital
impulsar la lineamientos elaborados 10.000.000
apropiacion de técnicos (actualizar los
las Tecnologias documentos Secretaria de | Numero
dela técnicos para planeacion
Informacién y garantizar la
las apropiada

icontec

ISO 9001

CO-SC-CER701118

©

£
N

Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

Aicapi v GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ARNO 20 NUMERO 03 = JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

Comunicaciones implementacion
(TIC) de la estrategia
de gobierno
digital
implementada
por el Min. TIC)
Fomento del
desarrollo de
aplicaciones, Cantidad de
software y .
. tiempo de
contenidos para B
. disponibilidad . .
impulsar la Desarrollos (tiempo Secretaria de | Nimero
apropiacion de .y \emp 1 4 320.000.000 | planeacion
: digitales funcionando) de
las Tecnologias o
Sitios web
dela -
L (Paginas de la
Informacién y - .
las administracion)
Comunicaciones
(TIC)

ARTICULO 29°. SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo del sector: Implementar las estrategias necesarias para garantizar que Cajica sea lider en el manejo
y preservacién de sus recursos naturales ofreciendo a cada uno de sus habitantes un ambiente sano y
sostenible para las futuras generaciones.

Estrategias del Sector:

©

icontec

ISO 9001

CO-SC-CER701118

>

Desarrollo y aprovechamiento sostenible de las areas de conservacion ambiental como patrimonio
relevante del municipio.

Evaluacion y continuacion de programa para la recuperacion del Rio Bogota vy Rio Frio, con enfoque
al turismo verde.

Gestion, promocidn y recuperacion del agro limpio vy tecnificado.

Gestion de fuentes de energia alternativa y renovable para el municipio ( adopcion de energias limpias
en las nuevas obras y parque automotor por parte de la administracion municipal)

Regularemos la tenencia responsable de mascotas a través de la expedicion de un acto administrativo
gstableciendo sanciones correspondientes cuando se evidencien incumplimientos por parte de los
ciudadanos, en articulacion con la ley 1801 de 2016.

Adelantaremos camparias pedagdgicas en los diferentes sectores del municipio con el fin de promover
el manejo adecuado y responsable de mascotas.

Realizaremos camparias de vacunacion y esterilizacion, procesos de desparasitacion y vitaminizacion
para mascotas y animales de la calle. Promoveremos convenios publicos o privados para garantizar
el cuidado de los caninos y felinos que se encuentran en la calle y requieran algun tipo de cuidado
para garantizar su proteccion.

Implementar lineas de accion/programas/proyectos que promuevan la gestion del cambio climatico en
el marco de nuestras competencias, promoviendo esquemas de formacion, sensibilizacion vy
divulgacién de la gestién del cambio climatico en las diferentes instancias de la educacion.
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> Incorporar los proyectos sugeridos para el cumplimiento de la sentencia del rio Bogota y del POMCA
de acuerdo con nuestras competencias.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Objetivo priorizado Ind_lcador ez | L | A0 Fuente Meta de cuatrienio
bienestar base base

. - NUmero de
Realizar seguimiento a las . .
. X industrias que
industrias que no se encuentran .
no estan
conectadas a la red de ] .
) " conectadas a la Secretaria de Ambiente y
alcantarillado del municipio con 20 |2019 20
. o red de Desarrollo Rural
el fin de verificar que se cumpla .
- . alcantarillado
la normatividad ambiental con
vigente -
seguimiento.

Programa Producto y/o Indicador de Meta de Respo[\sable Ll
presupuestal proyecto producto cuatrienio valE sl delel de.
medida
Numero de
Industrias que
NO estan
Documentos de conectadas a la Secretaria de | NUmero
Fortalecimiento | ~ . red de Ambiente y
N lineamientos .
del desempefio | ,. . alcantarillado con Desarrollo
. técnicos para - 100.000.000
ambiental de meiorar | seguimiento. 0 1 Rural
los sectores 10
) calidad
productivos . Documentos de
ambiental X !
lineamientos
técnicos para
la calidad
ambiental.

Indicador Linea Afio

Objetivo priorizado de Fuente Meta de cuatrienio

. base | base
bienestar

Mejora en
el indice de
efectividad
de manejo Secretaria de

de las ND |2019 Ambiente y 40,1
areas Desarrollo Rural
protegidas
publicas -
porcentaje

Generar estrategias orientadas
al mejoramiento del indice de
Calidad Ambiental Urbana
ICAU

Responsable  Unidad

Indicador de producto | Linea .. Valor total del area de
cuatrienio .
base medida

Programa | Producto y/o Meta de

presupuestal proyecto
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Conservacion .
; Secretaria de
de la Servicio d Areas en proceso de Ambi
biodiversidad ervicio de restauracion mbiente y .
restauracion de 0 13 2.145.000.000 | Desarrollo | Hectareas
y sus ecosistemas (zonas verdes del Rural
servicios municipio)
ecosistémicos
Conservacion )
dela . Areas en proceso Secretaria de
biodiversidad Serwcp’de restauracion en Ambiente y | Hectareas
restauracion de - 30 120.000.000
y sus ecosistemas mantenimiento 30 Desarrollo
servicios (Reforestacion) Rural
ecosistémicos
Conservacion A
dela N reas en proceso de
biodiversidad Serwcp’de restaurgqon con 21.76 Secretaria de
restauracion de seguimiento 40 60.000.000 . .
y sus . - Ambiente y | Hectareas
.. ecosistemas (seguimiento a
Servicios Desarrollo
e humedales)
ecosistémicos Rural
Plantaciones forestales
Conservacion realizadas Secretaria de
dela Servicio de (Jornadas de 10 60.000.000 Ambientey | Nimero
biodiversidad | reforestacion reforestacion) 30 R Desarrollo
y sus de ecosistemas Rural
servicios
ecosistémicos
Conservacion
dela Servicio de Secretaria de
biodiversidad reforestacion Plantaciones forestales Ambiente y | Hectéreas
y sus de ecosistemas con seguimiento 23.41 30 60.000.000 Desarrollo
Servicios Rural
ecosistémicos
Plantaciones forestales
Conservacion con seguimiento
de la Servicio de
biodiversidad P (Gestion de individuos Secretaria de
reforestacion . 30.000 0 : ,
y sus de ecosistemas arboreos para los parques Ambientey | Numero
servicios pulmén y nuevas zonas 0 Desarrollo
ecosistémicos verdes) Rural
Servicio apoyo
financiero para Secretaria de
c g la Ambientey | Numero
onservacion | . .
implementacion 0 Desarrollo
de la
biodiversidad de esquemas Esquemas de Pago por Rural
sus de pago por Servicio ambientales 1 2.655.000.000
sgrvicios Servicio implementados
e ambientales
ecosistémicos
Conservacion |  Servicio de Extensién de cuerpos de
dela recuperacion agua recuperados 12 300.000.000
biodiversidad | de cuerpos de (recuperacion de los Secretaria de
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y sus agua lénticos y vallados que se Ambientey | NUmero
servicios I6ticos encuentran en la red 10 Desarrollo
ecosistémicos municipal de vallados; Rural

planes de recuperacion
de quebradas)

Objetivo priorizado Indl|cador B Chee | A Meta de cuatrienio
bienestar base | base

Sistemas de
informacion
ambiental
Dar cumplimiento a lo establecido en la interoperables — ,
X ! . . . Secretaria de
Sentencia 479 Rio Bogot, en lo relacionado numero .
S P S Ambiente y
con la organizacién y acompafiamiento para | (Consolidacion de 0 2019 Desarrollo 1
el desarrollo de CIDEA, PRAES, PROCEDA, | la informacion en la
. Rural
PEI entidad, web de la
secretaria de
ambiente y
desarrollo rural)

Responsable  Unidad

Programa Producto y/o Indicadorde | Linea  Metade del area de
b . Valor total did
presupuestal proyecto producto ase cuatrienio meaida
Gestion de la Servicio de . Secretaria
. . - Trabajadores . ,
informaciény | educacion en el de Ambiente | Nimero
formados en
el marco de la o 24.000.000 y Desarrollo
- . o educacion 40
conocimiento | informacién y el ; 0 Rural
. o ambiental.
ambiental conocimiento
ambiental
Investigaciones
realizadas
Servicio de (Politica Secretaria
Gestion de la " ambiental; de Ambiente
. 9 educacion para el
informacién y trabaio en el marco agenta y Desarrollo
el I o ambiental; rio 1 4 150.000.000 Rural Numero
- de la informacién y .
conocimiento - Bogota; control
. el conocimiento
ambiental ) de
ambiental C,
contaminacion
visual y
atmosférica)
., Servicio de
Gestion de la 9 . .
. S educacion para el Alianzas Secretaria
informacion y . o . ,
trabajo en el marco | estratégicas de Ambiente | Numero
el ) I . 2 30.000.000
s de lainformaciony | ambientales 1 y Desarrollo
conocimiento - )
. el conocimiento realizadas Rural
ambiental )
ambiental
., ervicio de
Gestion de la S ” .
. 9 educacion para el Secretaria
informacion y . " . ,
trabajo en el marco Familias de Ambiente | Numero
el ) I - 125.000.000
s de lainformaciony | beneficiadas 10 30 y Desarrollo
conocimiento -
. el conocimiento Rural
ambiental )
ambiental
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Meta de
cuatrienio

Realizar campafias en educacion ambiental

Planes de desarrollo

Secretaria de

en pro de sensibilizar a los habitantes del territorial que involucran 0 | 2019 Ambiente y 1
municipio en temas asociados al cambio estrategias de gestion del Desarrollo
climatico, mitigacién y adaptacion. cambio climtico - numero Rural

Producto . Responsable  Unidad de
Programa Indicador de , Meta de . .
ylo Linea . . Valor total del area medida
presupuestal producto cuatrienio
producto base
Servicio de
divulgacién
Gestiondel | 9818 ,
. informacion N Secretaria de
cambio . | Campanas de . ,
o en gestion | o Ambiente y NUmero
climatico para . informacion
un desarrollo del. C?”.‘b'o en gestion de Desarrollo
bai climatico . 8 48 200.000.000 Rural
ajo en ara un cambio
carbono y dZSarrollo climatico
resiliente al . realizadas
clima bajo en
carbono y
resiliente al
clima
Campafias de
informacion
Servicio de | en gestién de Secretaria de
divulgacion cambio Ambiente y
Gestion del dela climatico Desarrollo
cambio informacion | realizadas Rural
C e en gestion
ﬂ?:éf:rm? del cambio Secretaria NUmero
baio en climatico Eliminar 0 1 0 General
cartJ)ono para un utilizacion de
resiliente };I desarrollo | plastico de un
clima bajo en solo uso en
carbonoy | los procesos
resiliente al de
clima contratacion
publica de la
administracion
municipal.
Servicio de
Gestion del dwt:jlg?:on Publicaciones
cambio informacion sobre cambio
climatico para L climatico .
un desarrollo | " gest|o.n realizadas Secre.tarla de
baio en del cambio 12 48.000.000 | Ambientey NUmero
cartiono y climatico 0 Desarrollo
resiliente al para un Rural
clima desgrrollo
bajo en
carbono y
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resiliente al
clima
Plantulas
P producidas
G?:Ztrlr?gig ° (adaptacion Secretaria de
climatico para | Servicio de r\::;?rzge_s %rzglaer?tt)ﬁoy
e | dointins | POMCA; | 2500 | 16000 |208000.000 |  Rural Nimero
carbonoy | en viveros chaus?errt::-
resiliente al y
clima economia
familiar
campesina)

ARTICULO 30°. SECTOR COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO

Objetivo del sector: Priorizar acciones que nos permitan consolidar una mejor economia de escala, el
aprovechamiento de todos los insumos industriales para desarrollar un grupo importante de emprendimientos,
buscando que Cajica sea una ciudad econdmicamente mas robusta donde nuestra posicion estratégica, como
municipio articulador de la regién, nos permita potencializar y apalancar econdmicamente nuestro municipio,
desde un enfoque competitivo, con metas trazadas y objetivos que nos logren llevar a un desarrollo econdmico
sostenible.

Estrategias del Sector:

>
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En asocio con los actores sociales, desarrollaremos e implementaremos politicas y estrategias para el
mejoramiento de la productividad y competitividad, del sector productivo de Sabana Centro, en el
marco de la comision regional de competitividad.

Articularemos la academia vy los empresarios de Sabana Centro, para involucrar un mayor nimero de
trabajadores calificados de Cajica en sus empresas generando mas empleo.

Desarrollaremos en el corredor comercial un programa que potencie los servicios turisticos, recreativos
y gastrondmicos de Sabana Centro, con enfoque en sostenibilidad ambiental.

Gestionaremos un programa regional de emprendimiento para jévenes, a partir de los potenciales de
cada municipio, incluyendo las actividades de la economia naranja, en el marco de la comisién regional
de competitividad, asi como la constitucion de un fondo de capital de riesgos para el emprendimiento
local y regional; considerando su estimulo y formalizacién con incentivos tributarios.

Formulacién e implementacién de programas para el desarrollo de la economia del cuidado
remunerado y profesionalizado.

Gestion, formulaciéon e implementacion de un programa regional, para la realizacién de “Mi Primer
Empleo”, como opcion de empleabilidad para la poblacidn joven sin experiencia, en el marco de la
comision regional de competitividad.

Gestionar los estudios y disefios de un distrito tecnolégico que vincule los esfuerzos de la academia y
los empresarios, con el fin de mejorar el ambiente de competitividad, esta zona se enmarcara en
beneficios tributarios.

Promover el emprendimiento y formalizacion laboral en el marco de la economia naranija.

Gestionaremos la formulacién y puesta en marcha de un proyecto de ciencia tecnologia e innovacion
orientando el desarrollo de productos de valor agregado que generen beneficios econdmicos a
nuestros Cajiquenos.
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> Descentralizaremos el sector turismo para estar articulado con la secretaria de desarrollo econémico
garantizando una mayor participacién del sector en la economia del municipio.

> Implementaremos un cluster gastronémico, cultural y turistico. Promoviendo una mavyor sinergia v
mejorando el portafolio de servicios del municipio.

> Generacion de cultura turistica y apropiacion del territorio, segun el plan de turismo del municipio, el
cual va a ser el mapa de orientacion, para desarrollar las actividades en concordancia con los planes
y programas a nivel Nacional y Regional de economia naranija.

> Proyeccion y promocion de la marca ciudad “Cajica siempre diferente”, en concordancia de la
economia naranja.

> Gestionaremos el fortalecimiento de festivales turisticos, culturales, gastrondmicos y ambientales,
articulado con las politicas, programas y planes Nacionales y Departamentales.

> Fortaleceremos el turismo MICE (reuniones, incentivos, congresos y exposiciones nacionales e
internacionales), con apoyo de la economia naranja.

> Promoveremos los procesos de asociatividad en el sector turistico de Cajica brindando incentivos para
constituir y formalizar emprendimientos con articulacion de entidades publico vy privadas.

> Gestionaremos la creacion de la seccional regional de policias de turismo de Sabana centro, con la
implementacion de un punto de informacion turistica en la estacion del tren de domingo a domingo.

> Implementaremos un sistema de informacion turistica (Web, App, Redes, en el marco de la ciudad

inteligente).

> En el marco de la economia naranja, realizar el aprovechamiento de las potencialidades de Cajica
para desarrollar la formacion de capacidades locales y regionales, con el desarrollo de una agenda
cultural dirigida robustecer el turismo.

> Liderar la creacion de un corredor turistico de la Sabana Centro, conectando los municipios de la
region, ofreciendo paquetes turisticos llevando a cabo el networking.

> En la Estacion del Tren, los turistas tendran la oportunidad de disfrutar de muestras artisticas,
gastrondmicas y culturales, con invitados internacionales, como pais invitado, que con frecuencia
participaran, realizando intercambios culturales.

> Desarrollar el Proyecto Ciudad Regién Cultural y Turistico de Sabana Centro, aprovechando al maximo
los escenarios artisticos y culturales, promoviendo la cultura, la identidad y el emprendimiento.

> Implementar y promocionar el programa “CAJICA DESPIERTA” con el fin de que los establecimientos
de comercio, eventos culturales y demas actividades especiales ofrezcan a sus visitantes sus servicios
hasta la medianoche, que propicie la reactivacion econémica en el municipio.

> Realizar e implantar la zonificacién de bares, que permita una mejor planeacién municipal y una mayor
tranquilidad a sus residentes.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Comercio Industria y Turismo.

Objetivo priorizado Indicador de bienestar LI Mete.l d?
base | base cuatrienio
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Promover el crecimiento sectorial en el
municipio garantizando la ejecucion
del Plan de Desarrollo Turistico y la

articulacion intersectorial permitiendo
el fortalecimiento y el posicionamiento

Instituto Municipal de
Cultura'y Turismo de
Cajica

Poblacién ocupada en la

industria turistica N/D | 2019

0,7%

de Cajica como destino turistico a nivel

nacional e internacional

Programa

presupuestal

Producto y/o

servicio

Indicador de
producto

Meta de
cuatrienio

Valor total

Responsable Unidad

del area

de
medida

Empresas en
etapa temprana
beneficiadas
con programas Instituto
Productividad Servicio de de Municipal de
y asistencia fortalecimiento Cultura'y
competitividad |  técnica para para su 40.000.000 Turismo de | NUmero
de las emprendedores | consolidacion 1 R Cajica
empresas | y/o empresas en | (Incluir dentro
colombianas | edad temprana | del portafolio
municipal de
estimulos una
linea para
turismo cultural)
Productividad Sef"'c'° (.je E\{entos .
asistencia regionales Instituto
com e)t/itivi dad técnica a los realizados Municipal de
Se las entes territoriales | (Participacion 2 40.000.000 Culturay | Numero
eMDresas para el del municipio en Turismo de
coIonF:bianas desarrollo eventos de Cajica
turistico turismo)
Productividad Campafias Instituto NUmero
com e)t/itivi dad Servicio de realizadas Municipal de
ge las promocién (Promocién de 1 Culturay
eMDresas turistica la Marca Ciudad Turismo de
coIor$1bianas “Cajica siempre Cajica
diferente”
Eventos de 50.000.000 Instituto
. promocion Municipal de
Productividad realizados. Culturay | Numero
com eilitivi dad Servicio de (Busongote con Turismo de
(Fj)e las promocién el uso de 3 Cajica
empresas turistica herramientas
colombianas virtuales en
caso de
contingencia)
Productividad . Instituto NUmero
Recorridos -
y realizados Municipal de
competitividad Servicio de - Cultura'y
de las circuito turistico (Ruta educativa; 2 32.000.000 Turismo de
ruta artesanal; .
empresas it Cajica
colombianas ruta cultura
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Turistas
Productividad atendidos Instituto
y (Contratacion Municipal de
competitividad . Selrwmoldg equipo dg 4.000 1,000 956.000.000 qutura y | Nimero
de las circuito turistico turismo: Turismo de
empresas coordinacion; Caijica
colombianas asistente; 2
auxiliares)
Instituto
Municipal de
Productividad Sender 0s Cultura'y
construidos Turismo de
com e)t/itividad Sendero turistico (Construccion Caijica
P ! de sendero 20.000.000 J ,
de las construido . . 0 1 NUmero
ecolégico hacia ,
empresas Secretaria de
. la cumbre por el .
colombianas Ambiente y
sector de la M)
Desarrollo
Rural
Sefalizacién Instituto
Productividad realizada Municipal de
y o (actualizacion 0 Culturay | Nimero
competitividad Sefializacion dela Turismo de
P turistica deta 1 5.000.000 no
de las ; sefalizacion Caijica
construida L
empresas turistica de
colombianas municipio)
Eventos de
Productividad promocion
realizados
y Servicio de (Festival
competitividad iy - S . NG
de las promocion gastronémico ecretaria de | Nimero
turistica con el uso de 0 4 50.000.000 Desarrollo
empresas . .
i herramientas Econdmico.
colombianas i
virtuales en
caso de
contingencia)
Productividad Servicio de
y asistencia Personas
competitividad técnicay beneficiadas 154 462 Secretaria de | NUmero
X 250.000.000
de las acompafiamiento (sello de Desarrollo
empresas productivo y calidad) Econémico
colombianas empresarial
Personas
beneficiadas
productividad Servicio de
com eilitivi dad atzfrt]ciacr;ma Proyectos de Secretaria de
P \cay alto impacto 0 4 150.000.000 Desarrollo | Nimero
de las acompafiamiento | _ . .
. asistidos para el Econdmico
empresas productivo y T
i . fortalecimiento
colombianas empresarial
de cadenas
productivas
Municipal-
Regional.
Productividad Servicio de
y asistencia Personas
competitividad técnica y beneficiadas 1 0
de las acompafiamiento
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empresas
colombianas

productivo y
empresarial

(Pago a plazos
justos (maximo
30 dias después
entrega factura
y requisitos)
para micro,
pequefio,
mediano a los
emprendedores
y empresarios
que contraten
con la
administracion
municipal)

Secretaria de
Desarrollo
Econdmico

Numero

Productividad

y
competitividad
de las

Servicio de
asistencia
técnica para la
actividad

Personas
asistidas
técnicamente

80

120.000.000

Secretaria de
Desarrollo
Econdmico

Numero

empresas

. artesanal
colombianas

Eventos para la
promocion de
actividad
artesanal
desarrollados

(encuentro 1
nacional de 3
artesanos con el
uso de
herramientas
virtuales en
caso de
contingencia)

Secretaria de
Desarrollo
Econémico

productividad
y Servicio de
competitividad | divulgacion de la
de las actividad
empresas artesanal
colombianas

Numero

112.500.000

ARTICULO 31°. SECTOR TRABAJO

Objetivo del sector: Promocionar el crecimiento econdémico sostenible, la generacién de empleo a través del
fortalecimiento de los diversos renglones productivos, que garanticen ingresos para minimos vitales logrando
posicionar al municipio dentro de la perspectiva de Integracién Regional.

Estrategias del Sector:

> Garantizar la proteccion de la poblacién adulta mayor mediante los programas de subsidios para la
vejez, buscando mejorar y/o garantizar un nivel de ingresos para minimos vitales del adulto mayor.

> Generar las condiciones para incentivar y fomentar la reactivacién econémica en el municipio, a través
de la virtualizacidn, innovacidén y nuevas condiciones de mercado (economia circular), durante y
posterior a la contingencia de la pandemia del covid -19, a fin de fortalecer los sectores tradicionales,
maximizacion de empleo y nuevas iniciativas econdémicas

> Promover el mejoramiento de la calidad del empleo v la formalizacion laboral, mediante la
implementacion de estrategias con el sector privado para garantizar la sequridad social y el subsidio
familiar, entre otros elementos de los trabajadores.
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> Fortalecer las capacidades para la generacion de ingresos (a través de apoyo a la asociatividad, el
emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios de intermediacion laboral para mejorar la
relacion entre la oferta y la demanda de trabajo.

> Implementar estrategias para orientar a la formacion de trabajadores con programas de pertinencia y
calidad para mejorar la empleabilidad, la inclusion social, la competitividad de las empresas y la
movilidad laboral.

> Fomentar y promover la investigacion, la innovacion, el desarrollo tecnoldgico en el sector trabajo para
mejorar la productividad y competitividad de las empresas del sector productivo y de la formacién del
talento humano; ademas propiciar la creacion de canales de socializacion y apropiacion del desarrollo
tecnoldgico en las empresas y en la region.

> Fortalecer las acciones relacionadas con asuntos gerenciales, administrativos y de politica para apoyar
el logro de los resultados misionales del Sector Trabajo.

> Implementar el Acuerdo 02 de 2018 modificado por el Acuerdo 14 de 2019 “Por el cual se fomenta y
apova la cultura del emprendimiento en el Municipio de Caijica y se dictan otras disposiciones” para
promover la reactivacién econémica y mitigar el impacto de la pandemia COVID-19.

> Apoyo a la gestion de ofertas y oportunidades laborales y de emprendimiento para la poblacién en
condicion de discapacidad, mayores de 45 afos y adultos mayores.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Trabajo

o . Indicador de Linea | Ano Meta de
Objetivo priorizado : .
bienestar base | base cuatrienio
Promover la vinculacion laboral de la poblacién
Cajiquefia como respuesta a la necesidad de

fomentar el crecimiento econémico del
municipio.

2017 OBSER U 7

Tasa de desempleo SABANA

7,45

. Linea Responsable | Unidad
Programa Producto y/o Indicador de Base Mete_l dg Valor total del area i
presupuestal proyecto producto cuatrienio .
medida
Eventos
Servicios de realizados Secretaria de
generaciony | gestion para | (ferias nacionales 0 Desarrollo | Namero
formalizacién | generaciény y regionales de 4 100.000.000 | Econdmico
del empleo formalizacién empleo; ruedas
del empleo de negocio)
Personas
orientadas
laboralmente
(Contratacién de Secretaria de
generacion y Servicio de personal: 2 Desarrollo NUmero
formalizacion orientacion psicélogos; 4728 4798 304.000.000 | Econémico
del empleo laboral implementacion '
de la agencia de
empleo del
SENA)
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. Eventos .
generacion y servicio de realizados Secretaria de
formalizacién . . 4 40.000.000 | Desarrollo | Numero
registro laboral | (ferias laborales .
del empleo - Econdmico
municipales)
Generacion y Planes de
formalizacién negocio Secretaria de
del empleo Servicio de ejecutados Desarrollo NUmero
gestion parael | (Profesionales; 20 54.000.000 | Econdmico
emprendimiento | incentivo capital
semilla)
Generacion y Planes de
formalizacién negocio Secretaria de
del empleo Servicio de aprobados Desarrollo | Numero
gestion parael | (Profesionales; 20 54.000.000 | Econdmico
emprendimiento | incentivo capital
semilla)
Generacion y unidades
formalizacion productivas Secretaria de
del empleo Servicio de creadas Desarrollo | Namero
gestion parael | (Profesionales; 20 54.000.000 | Econdmico
emprendimiento | incentivo capital
semilla)
Implementacion
del articulo 10 del
acuerdo 02 de
2018 para
subsidiar hasta el
60% de los
Productividad |ntere§es de los
Servicio de créditos para .
com e)t/itivi dad | divulaacion de fomento de Secretaria de | Numero
P gaci MiPymes, 200.000.000 | desarrollo
de las la actividad . e
Microempresas y 20 econémico
empresas artesanal fami
. amiempresas
colombianas :
con el fin de
reactivar la
economia
Cajiquefa y
mitigar el impacto
de la pandemia
COVID-19.
Proyectos
Generacion y productivos Secretaria de
formalizacién - formalizados Desarrollo Numero
del empleo ngmo de (Profesionales; Econdmico
gestion parael | . . o 20 54.000.000
i incentivo capital
emprendimiento .
semilla)
Generaciony |  Servicio de Implementacion Secretaria de | Numero
formalizacién | gestion parael | delaley 1988 de 1 Desarrollo
L 54.000.000 s
del empleo | emprendimiento 2019. Econdmico
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Generacion y Planes Secretaria de
formalizacion formulados 5 Desarrollo NUmero
del empleo Servicio de (Profesionales; Econdmico
gestion para el | incentivo capital 20 54.000.000
emprendimiento semilla)
Generacion y Proyectos
formalizacién productivos con
del empleo Servicio de acompafiamiento Secretaria de
gestion para el atenQidos 5 20 54000000 Desa'rrolllo Numero
emprendimiento (Profesionales; R Econdmico
incentivo capital
semilla)
Emprendedores
Orientados Secretaria de
Generacion y Servicio de (consultas Desarrollo NUmero
fc;rgzlzg;zgn gestion para el multidisciplinarias) | 410 580 54.000.000 Econdmico
emprendimiento
Generacion y - planes de negocio
N servicio de , . . ,
formalizacion asesoria financiados Secretaria de | Numero
del empleo técnica para el (Incentivo final de 5 20 400.000.000 | Desarrollo
emprendimiento capital semilla) Econodmico
Generacion y reportes
formalizacion servicio de realizados Secretaria de
del empleo asesoria (plataforma de 0 4 80.000.000 Desarrollo Nimero
técnica para el | emprendimiento y R Econdmico
emprendimiento empleo)
Generacion y servicio de
f%rmalizacic’)n ’ a§esoria Emprendimientos 580 54.000.000 Secretariade | Numero
el empleo | técnica para el asesorados 410 Desarrollo
emprendimiento Econdmico
Generacion y Emprendimientos
formalizacién fortalecidos
del empleo (emprendimientos
servicio de que han sido .
asesoria pre.mlados con Secretaria de ’
técnica para el capital sgmllla y 54000000 Desa{rrolllo NUmero
emprendimiento necesitan 5 20 R Econodmico
fortalecimiento
empresarial y
expansion de
negocios)
capacitaciones Secretaria de
para la formacion Desarrollo
Servicio de en el Econdmico
Generacion y educacion para emprendimiento y NUmero
formalizacion . el empresarismo 0 4 140.000.000 | Secretaria de
el trabajo en )
del empleo emprendimiento ofrecidas Desarrollo
(emprendimiento social
juvenil)
?energmon y Serwqo de capaC|taC|on§§ 4 140.000.000 .
ormalizacion | educacion para | para la formacion Secretaria de
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del empleo

el trabajo en
emprendimiento

enel
emprendimiento y
el empresarismo
ofrecidas
(Emprendimiento
de mujery
genero)

Desarrollo
Economico

Secretaria de
Desarrollo
social

Numero

Objetivo priorizado Indicador de bienestar Lige Ll
base | base

Secretaria de

Promover el emprendimiento rural
en el municipio de Cajica

Personas que culminan los
programas del Sena

ND

2019

desarrollo
econodmico

Meta de
cuatrienio

200

Programa Productoy/lo  Indicador de Meta de Respo[\sable Hfite
.. Valor total del area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio .
medida
Secretaria de
servicio de Unidades ||5:) esar ro‘IIo
iy . . conémico
Formacion formacién Productivas NGmero
para el informal para el | Rurales creadas 54.000.000 .
. e . 1 40 Secretaria de
trabajo emprendimiento (unidades !
. Ambiente y
rural agricolas)
Desarrollo
Rural
Secretaria de
planes de planes de
. . Desarrollo
negocio negocio Econ6mico
Formacién | formulados por | formulados por 1 NGmero
para el la poblacion la poblacién 4 54.000.000 .
. S o Secretaria de
trabajo victima del victima del Gobi
! . obierno y
desplazamiento | desplazamiento AR
. . \ . participacion
por la violencia | por la violencia o
comunitaria
. estrategias
servicio de .
g apoyo para el reah; ad§§ .
Formacion i (actualizacion e Secretaria de
para el fortalecimiento implementacion Desarrollo Nimero
. de la politica de " 120.000.000 o
trabajo ; 9 de la politica 0 1 Econémico
ormacion para o
! publica para el
el trabajo :
trabajo)
servicio de ersonas
Formacion apoyo bgneficia das Secretaria de | Numero
para el administrativo a o . 70 200 224.000.000 | Desarrollo
. y (capacitaciones; o
trabajo la formacién ] Econémico
. talleres; foros)
para el trabajo

Meta de
cuatrienio

Indicador de
bienestar

Objetivo priorizado

Promover la inclusion laboral a través del tasa de SECRETARIA
teletrabajo por impacto en la economia de informalidad ND | 2019 DE 10
nuevas formas de comercio y en respuesta a laboral DESARROLLO
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cambios en la economia nacional y mundial

ECONOMICO

Programa Indicador de Meta de Respopsable Ll
o Valor total del area de
presupuestal producto cuatrienio .
proyecto medida
Estrategia de
promocion
institucional para
fomentar el
Derechos | Serviciode | teletrabajo Secretariade | Numero
fundamentales | promocién | implementada Desarrollo
del tralbaljo y| oy (plan de accion 0 1 140.000.000 Econdmico
fortalecimiento | divulgacién para la
del dialogo del vinculacion y
social teletrabajo | adopcion del
teletrabajo en el
marco de la
pandemia
COVID- 19)
Estrategia para
la
implementacion
y
territorializacion Secretaria de
’dg la pollpca Desalrrolllo NGmero
publica del joven Econdmico
trabajador-
desarrollada Secretaria de
(herramientas de 0 Desarrollo social
Derechos - fortalecimiento
Servicio de
fundamentales roteccion laboral de
del trabajo y P jévenes mayores
o laboral al -
fortalecimiento . de 18 afios)
L joven .
del didlogo baiad (Realizar
social trabajador jornadas de
G 300.000.000
sensibilizacion y 4
difusion de
beneficios
tributarios e
inclusién laboral
de personas con
discapacidad
ante las
empresas de
Caijica)
Servicio de Secretaria de
Derechos i
educacion Desarrollo
fundamentales | . s .
del trabajo y informal Personas Econdmico NUmero
o para la . 0 100 2.000.000.000
fortalecimiento e capacitadas .
L proteccion Secretaria de
del didlogo . .
. del joven Desarrollo social
social X
trabajador
Derechos Serwcp ,de Fomentar la .
educacion e Secretaria de
fundamentales | ~. generacion de
. informal e Desarrollo NUmero
del trabajo y emprendimientos o
o para la 0 9 0 Econdmico
fortalecimiento iy comunales a
L proteccion .
del didlogo . través de las
. del joven
social . JAC.
trabajador
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Derechos | Servicio de Secretaria de
fundamentales | asistencia Desarrollo
del trabajo y técnica Empresas Econdmico NUmero
L asistidas 4 140.000.000
fortalecimiento | parala técnicamente 0
del didlogo | equidad de Secretaria de
social Género Desarrollo social
Derechos | Servicio de Secretaria de
fundamentales | asistencia Desarrollo
del trabajo y técnica Empresas 0 Econdmico NUmero
L asistidas 4 140.000.000
fortalecimiento | parala técnicamente
del didlogo | equidad de Secretaria de
social Género Desarrollo social

Indicador de

Meta de

Objetivo priorizado

Aumentar el indices de
desempefio institucional

bienestar

Productividad
empresarial

Linea base

75,7%

2018

MIPG

cuatrienio

78%

Programa

presupuestal

Producto y/o
proyecto

Indicador de
producto

Meta de

Valor total

cuatrienio

Responsable
de area

Unidad
de

medida

Fomento de la .
: o Servicio de
investigacion, s
desarrollo educacion Personas Secretaria | Porcentaje
e informal para . . 78% | 600.000.000 J
tecnologico e capacitadas 75.7% General
. h el talento
innovacion del
. humano
sector trabajo
publicaciones
fomento de la L : .
. o servicio de seriadas Secretaria de
investigacion, e ,
difusion elaboradas Desarrollo Numero
desarrollo sobre el (Observatorio Econémico
tecnoldgico e 192.000.000
. A mercado laboral, 0 1
innovacion del L
. laboral emprendimiento
sector trabajo
de genero)

ARTICULO 32°. SECTOR CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

Objetivo del sector: Generar la apropiacién social de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, que permita
realizar un proceso de comprension e intervencion de las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad,
construido a partir de la participacion activa de los diversos grupos sociales dentro del marco normativo de la

CTEL

Estrategias del Sector:

> Promover una institucionalidad habilitante para la Ciencia Tecnologia e Innovacién (CTI) en el

municipio v la region.

> Promover la generacion de conocimiento de alto valor que dé respuesta a las necesidades sociales y

oportunidades de desarrollo productivo. apoyando a areas estratégicas de investigacion: energias

renovables, salud, alimentos y TIC.

> Establecer mecanismos para consolidar capacidades hacia la gestion de la innovacion en las

empresas.

©

£

icontec

ISO 9001

CO-SC-CER701118

w Unidos con toda seguridad

Direccion: Calle 2 A No. 4-07. Teléfono: PBX (57+1) 8795356 - 8837077. Codigo postal: 250240. Cajica - Cundinamarca - Colombia
Correo electronico: contactenos-pars@cajica.gov.co Pagina web: https://www.cajica.gov.co/



mailto:contactenos-pqrs@cajica.gov.co

- — ‘ & A
T

ALCALDIA MUNICIPAL
cajic

GACETA OFICIAL
_ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
ANO 20 NUMERO 03 - JUNIO 2 de 2020

DESPACHO DEL ALCALDE

> Promover la generacion de una cultura que valore y gestiones el conocimiento y la innovacion para la
solucién de problemas sociales, ambientales y econémicos. Su primer foco es incentivar la vocacion
cientifica en nifios y jovenes vy el sequndo, fomentar el uso, comprension e interaccion con la CTI.

> Fortalecer las acciones relacionadas con asuntos gerenciales, administrativos y de politica para apoyar
el logro de los resultados misionales del Sector Ciencia y Tecnologia en el municipio.

Programas, metas de bienestar, productos e indicadores del sector Ciencia Tecnologia e Innovacion.

icontec

o . Indicador de Linea | Ano Meta de
Objetivo priorizado . .
bienestar base | base cuatrienio

Orientar el disefio, seguimiento y evaluacién de
los instrumentos para la Ciencia Tecnologia e

9 o . Inversion en
Innovacion (CTel); e implementar estrategias para actividades de
canalizar mayores recursos y asi promocionar el Ciencia 0 2019 Direccion de
desarrollo y uso del marco normativo de la CTEI. ! TICS -CTel 1
Tecnologia e
innovacién.

Linea Responsable i
Programa Indicador de Meta de v dp| ; Sl
. alor total el area de
presupuestal proyecto producto cuatrienio medida
Indice de
Consolidacién gob|'e o en
de una - linea . .
P Servicios | (contratacion Secretaria de
institucionalidad de de personal laneacion
habilitante para | . g persor P NUmero
la Ciencia informacion | para manejo de 1 150.000.000
Tecnoloaia e parala politicas de 3 R
ox CTel gobierno en
Innovacion linea)
(CTI)
Infraestructura
Consolidacién tecnoldgica
. .deluna. Servicios adqumda Secretang’de Nimero
institucionalidad de (equipos de 0 planeacion
habilitante para | ;¢ macion | - COMPUO; 1 |1.500.000.000
la Ciencia ara la impresoras; RN
Tecnologia e pCTeI antivirus; filtros
Innovacién de proteccién
(CTI) tecnoldgica)
Consolidacién
de una - Desarrollos
institucionalidad Ser&/gnos informaticos Secretariade | Numero
ha?;hgr;tned;;ara informacion mplerr;/eontados 0 1 150.000.000 planeacion
Tecnologia e para la actualizados
Innovacion CTel
(CTI)
Consolidacién Licencias de 4 800.000.000
de una software
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TITULO CUARTO: PLAN DE INVERSIONES (pesos)

ARTICULO 33°. ESTRATEGIA FINANCIERA: Las lineas estratégicas, sectores, programas y proyectos
requieren de los siguientes recursos para el cumplimiento de los objetivos y metas: El Plan de Desarrollo
“CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023" asciende a un valor de
$389.037.607.307,00.

ARTICULO 34°. RECURSOS FINANCIEROS SGP: El presente Plan de Desarrollo cofinanciara con
Sistema General de Participaciones la suma de $ 29.895.724.244,00.

ARTICULO 35°. RECURSOS FINANCIEROS DE LIBRE DESTINACION: El presente Plan de Desarrollo
cofinanciara con recursos de Libre Destinacion la suma de $ 162.780.103.316,00.

ARTICULO 36°. RECURSOS FINANCIEROS DE DESTINACION ESPECIFICA: El presente Plan de
Desarrollo cofinanciara con recursos de Destinacion Especifica la suma de $ 9.885.000.000,00.

ARTICULO 37°. RECURSOS DE CREDITO: El presente Plan de Desarrollo podra ser cofinanciado con
recursos de Crédito por un aproximado de $20.000.000.000,00, acorde al comportamiento de las finanzas del
Municipio y a su capacidad de endeudamiento y para su trdmite se hara de acuerdo a lo establecido en el
paragrafo 4 del articulo 32 de la ley 136 de 1994.

ARTICULO 38°. RECURSOS DE COFINANCIACION: El presente Plan de Desarrollo cofinanciara con
recursos de Cofinanciacion un valor de $ 133.670.039.660,00.

ARTICULO 39°. RECURSOS DE OTRAS FUENTES: El presente Plan de Desarrollo cofinanciara con
recursos de otras fuentes diferentes a empréstito, la suma de $ 32.806.740.087,00,

ARTICULO 40°. TOTAL, RECURSOS POR LINEAS ESTRATEGICA: Las lineas estratégicas del plan
de desarrollo “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023” se financiaran con
las fuentes anteriormente mencionadas y de acuerdo con el siguiente detalle anualizado:

TOTAL, LINEAS ESTRATEGICAS (millones $)
TOTAL 2020-2023
Lineas 2020 2021 2022 2023
LINEA ESTRATEGICA No 1
TEJIENDO FUTURO CAJICA CON 58.186 76.614 46.183 36.372 217.354
TODA SEGURIDAD
LINEA ESTRATEGICA No 2
TEJIENDO FUTURO CAJICA 100% 31.941 37.825 32.026 32.455 134.247
SALUDABLE
LINEA ESTRATEGICA No 3
TEJIENDO FUTURO CAJICA 8.652 9.817 9.421 9.546 37.436
EMPLEO CON SEGURIDAD
TOTAL 98.779 124.255 87.631 78.373 389.038
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Paragrafo: Hace parte del presente acuerdo municipal por separado el Plan Plurianual de inversiones.

TITULO QUINTO: EJECUCIQN, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
DEDESARROLLO, “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-
2023”,

ARTICULO 41°. PLANES DE ACCION PARA SU EJECUCION: Cada una de las dependencias que
conforman la administracién municipal, a partir de la fecha de aprobacion del presente acuerdo, elaborara su
respectivo Plan de Accion, el cual debera contener la descripciéon detallada de los proyectos inscritos y
viabilizados en el Banco de Proyectos, los responsables del cumplimiento de dichas actividades, estrategias
por Proyecto y programacion de estas.

ARTICULO 42°. PLAN INDICATIVO PARA SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION: Este plan

se basara en la formulacién de indicadores y metas medibles y cuantificables de conformidad con la
metodologia que proyecte Planeacion Nacional y Departamental.

ARTICULO 43°. CONSEJO DE GOBIERNO: Ser el instrumento administrativo para consolidar en forma
coordinada e intersectorial la ejecucion de los proyectos de conformidad con los recursos disponibles, el
seguimiento, la evaluacion y retroalimentacidn oportuna de todo lo que se ponga en marcha.

ARTICULO 44°. ARMONIZACION DEL PRESUPUESTO DE LA ACTUAL VIGENCIA FISCAL. El
Alcalde de Cajicad debera armonizar el presupuesto de la actual vigencia fiscal con el Plan de Desarrollo
aprobado, para lo cual expedira el Decreto respectivo, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la vigencia
del presente Acuerdo, previa la modificacion del Plan Operativo Anual de Inversiones por el Consejo de
Gobierno.

PARAGRAFO: El decreto que expida el Alcalde debera ser remitido al Concejo Municipal dentro de los quince
(15) dias siguientes, para su conocimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO 45°. INCORPORACION COMPONENTES AMBIENTALES: Los lineamientos y proyectos
sugeridos por la corporacién ambiental de nuestra jurisdiccion y los referentes al POMCA y sentencia rio Bogota
se encuentran incorporados dentro del componente estratégico mediante los indicadores alli definidos por la
metodologia del KPT de Planeacion Nacional.

ARTICULO 46°. INCORPORACION PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y DIAGNOSTICO DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA: Los lineamientos y proyectos establecidos en el Plan Territorial de Salud, se encuentran
incorporados dentro del componente estratégico del Plan de Desarrollo “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS
CON TODA SEGURIDAD 2020-2023", mediante los indicadores alli definidos por la metodologia del KPT de
Planeacién Nacional, junto con las respectivas asignaciones presupuestales, dicho documento forma parte de
los anexos del presente decreto al igual que la politica de infancia y adolescencia.

ARTICULO 47 °. INCORPORACION DEL ACUERDO 21 DE 2019 POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
ESTRATEGICO CAJICA 2035 “EL MUNICIPIO DEL BUEN VIVIR”: Los lineamientos y proyectos
establecidos en el Acuerdo 21 de 2019 por el cual se adopta el Plan Estratégico Cajica 2035 “El Municipio
del Buen Vivir”, se encuentran incorporados dentro del componente estratégico del Plan de Desarrollo
“CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD 2020-2023”, mediante los indicadores
alli definidos por la metodologia del KPT de Planeacion Nacional, junto con las respectivas asignaciones
presupuestales.

ARTICULO 48°. ARTICULACION Y AJUSTE DEL PLAN: De ser necesario el presente Plan puede ser
ajustado para armonizarlo con los Planes Departamental y Nacional mediante proyecto de acuerdo presentado
al Concejo para su aprobacion.
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ARTICULO 49°. ARMONIA CON EL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL: El Plan
Basico de Ordenamiento Territorial adoptado por el Acuerdo No. 08 de 2000 y modificado por el Acuerdo No.
014 de 2016, establece la necesaria articulacion de los dos documentos: el Plan Basico de Ordenamiento
Territorial - PBOT, y el Plan de Desarrollo; como medio para garantizar la ejecucion de la politica territorial de
largo plazo, a través de las inversiones de las administraciones durante sus respectivos periodos de gobierno.
Es asi como las politicas y estrategias de ordenamiento del territorio constituyen criterios basicos para la
formulacion de los programas, la focalizacion de inversion sectorial y la priorizacidn de las obras publicas de
este Plan de desarrollo.

ARTICULO 50°. DIVULGACION DEL PLAN DE DESARROLLO: La Alcaldia de Cajica disefiara y
aplicara una estrategia de comunicacion para la divulgacidn de los contenidos y alcance del Plan de Desarrollo,
procurando asi una apropiacion social e institucional y facilitar su instrumentacién con las organizaciones de
diversa indole que se vinculen a su ejecucion.

ARTICULO 51°. VIGENCIA: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y publicacion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Sesién Virtual del Honorable Concejo Municipal de Cajica, a los (28) dias del mes de mayo
de dos mil veinte (2020), después de haber surtido los debates reglamentarios asi: Primer debate en
Comisién Primera los dias dieciséis (16), dieciocho (18), diecinueve (19), veinte (20), veintiuno (21) y veintidos
(22) de mayo y Segundo debate en plenaria a los dias veintiséis (26), veintisiete (27) y veintiocho (28)
de mayo de Dos Mil Veinte (2020).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

MARIA TERESA PIEDRAHITA C. JUAN DAVID SANCHEZ

Presidente Primer Vicepresidente

SEBASTIAN VENEGAS CORTES DIANA LUCIA MONCADA CHACON.
Segundo Vicepresidente Secretaria General

SECRETARIA GENERAL: Hoy primero (1°.) de junio de dos mil veinte (2020), se recibio el
oficio CMC — 436 — 2020 de fecha junio 1°. de 2020, procedente del Concejo Municipal de
Cajica, mediante el cual se remite el Acuerdo Municipal No. 03 de mayo 28 de 2020,
“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE CAJICA
CUNDINAMARCA 2020-2023 “CAJICA TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA
SEGURIDAD”; Pasa al Despacho del sefior Alcalde para su sancion.

ALVARO ANDRES PINZON CADENA
Secretario General
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SANCIONADO

Cajicd, junio dos (2) de dos mil veinte (2020). Se procede a SANCIONAR el presente
Acuerdo Municipal No. 03 de mayo 28 de 2020, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE CAJICA CUNDINAMARCA 2020-2023 “CAJICA
TEJIENDO FUTURO UNIDOS CON TODA SEGURIDAD”; de conformidad con lo
establecido en el articulo 76 de la Ley 136 de 1994.

Por lo anterior, enviese copia del Acuerdo referido a la Gobernacion de Cundinamarca para
los efectos pertinentes, previa publicacion en la Gaceta y certificacion de la Personeria
Municipal.

FABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Caijica, junio dos (2) de dos mil veinte (2020), se publica el presente ACUERDO en la gaceta
oficial, afio 20 Numero 03 de junio dos (2) de dos mil veinte (2020).

ALVARO ANDRES PINZON CADENA

Secretario General
Proyecto. Gladys Mancera Gonzalez — Técnico Administrativo — Despacho del Alcalde
Revis6 y Aprobd: Dr. Alvaro Andrés Pinzon Cadena - Secretario General
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