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QUINTO INFORME DE AUDITORIA AL PROCESO DE CONTRATACiÓN - SECOP

Fecha informe: 26/06/2020

Nombre de la Entidad: Alcaldía Municipal de Cajicá

Proceso Auditado: Gestión de Compras y Contratación

Objetivo: Evaluar la gestión adelantada por la Dirección de Contratos y Convenios de la
Alcaldía Municipal de Cajicá, en el registro oportuno y constante de la información en el
Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP 1.

Objetivo Específico

Verificar que la Alcaldía Municipal de Cajicá cumpla con las publicaciones establecidas en
la normatividad vigente, y en especial las consagradas en el arto 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015.

Lugar de la Auditoria: Oficina de Control Interno - Teletrabajo (Trabajo en Casa)

Equipo de Trabajo de Auditoria:

Martha Eloísa Bello Riaño - Jefe Oficina de Control Interno Alcaldía Municipal de Cajicá.

Luz Dary Cardozo - Profesional Universitaria - Oficina de Control Interno

Funcionarios Entrevistados: Ninguno.

Fecha de inicio de la Auditoria: 25/06/2020

Tiempo estimado del proceso de revisión: 12 horas

Fecha de finalización de la Auditoria: 26/06/2020

Herramientas utilizadas: La observación y La inspección.

Alcance de la Auditoria: El periodo a evaluar se encuentra comprendido entre el 23 de
abril y el 26 de junio de 2020, para selecciones abreviadas de menor cuantía y de subasta
inversa.

Es responsabilidad de la Dirección de Contratos y Convenios el contenido de la
información consignada en los aplicativos del SECOP 1, respecto a los procesos
contractuales adelantados, y es responsabilidad de la Oficina de Control Interno emitir un
informe que contenga las observaciones si hay lugar a ellas.4~
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Criterios de Auditoría.

Requisitos Legales:

Ley 1150 de 2007: "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan disposiciones generales sobe la
contratación con recursos públicos".

Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto único reglamentario del
sector administrativo de Planeación Nacional".

Decreto 417 de 2020 "Por el cual se declara un Estado de Emergencia Económica, Social
y Ecológica en todo el territorio Nacional".

Decreto 440 de 2020 "Por la cual se adoptan medidas de urgencia en materia de
contratación estatal, con ocasión del Estado de Emergencia Económica, Social y
Ecológica derivada de la pandemia covid-19.

Plan Anual de Auditorías Internas - Plan de Acción Oficina de Control Interno vigencia
2020.

RESUMEN EJECUTIVO

La Auditoría interna es una actividad independiente y objetiva de aseguramiento y
consulta, que se constituye en un elemento clave para el seguimiento y evaluación de los
controles establecidos por la entidad, entregando de manera razonable información
acerca del funcionamiento de todo el sistema, permitiendo con ello a la Alta Dirección la
toma de decisiones en procura de la mejora y del cumplimiento de los objetivos
institucionales.

El desarrollo de la auditoria se adelantó mediante la revisten a los registros y actos
contractuales adelantados por la Alcaldía Municipal de Cajicá, mediante la modalidad de
Selección Abreviada de Menor Cuantía y Subasta Inversa, publicadas en las plataformas
del SECOP 1, www.contratos.gov.co de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

En este estado de cosas, es preciso señalar que la Oficina de Control Interno aplica el
ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), es decir, que con anterioridad a la
auditoria se estable un programa o plan de auditorías que permite conocer objetivos y
responsables de las misma, el cual es aprobado por el Comité Institucional de Control
Interno.

http://www.contratos.gov.co
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REVISiÓN SECOP I

A continuación, se presenta el esquema de búsqueda de procesos a cargo de la Alcaldía
Municipal de Cajicá - Cundinamarca, en el Sistema Electrónico para la Contratación
Pública - SECOP 1,así:

Durante el periodo auditado, se pudo establecer que la Alcaldia Municipal de Cajicá,
registró en las plataformas del SECOP I y del SECOP 11,un total de trescientos cuatro
(304) procesos contractuales, de los cuales se verificaron cuatro (4) selecciones
abreviadas, dos (2) de menor cuantia y dos (dos) de subasta inversa.

Análisis de la revisión en el SECOP I

Selecciones Abreviadas de Menor Cuantia
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1. Selección Abreviada de Menor Cuantia SAMC-001 de 2020. (Declarado desierto
mediante Resolución No. 171 de fecha 22/05/2020.

RESOLUCION No. 171
(22 DE MAYO DE 2020)

POR LA CUAL SE DECLARA DESIERTO E
MENOR CUANTíA No. 001 DE 2020 CUYO o8~::gi;~~R DE SELECCiÓN ABREVIADA DE
PROGRAMA RUTA SALUDABLE ANSPORTE PARA EJECUTAR EL
LlNEAMIENTOS EMITIDOS POR LAE~E¿~E~AURNIIACIDPIEOSADLECAJICA DE ACUERDO A LOS

UD MUNICIPAl.··

Objeto: Transporte para ejecutar el programa ruta saludable en el Municipio de Cajicá, de
acuerdo a los lineamientos emitidos por la Secretaria de Salud Municipal.

ACTO ADMINISTRATIVO VERIFICACION DE PUBLlCACION EN
EL SECOP

1. Aviso de Convocatoria pública 23/04/2020
2. Proyecto de pliego de condiciones 23/04/2020
3. Estudios y documentos previos 23/04/2020
4. Observaciones al proyecto de pliego de No se presentaron observaciones al

condiciones proyecto de pliego de condiciones
5. Documentos de respuesta de la entidad No se presentaron observaciones al

sobre las observaciones al proyecto de proyecto de pliego de condiciones
condiciones

6. Acta de sorteo, si a ello hubiera lugar N/A
7. Acto administrativo de apertura del 30/04/2020

proceso de selección.
8. Pliego de condiciones definitivo 30/04/2020
9. Adendas 05/05/2020
10. Presentación de las ofertas 08/05/2020 .
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11. Publicación del informe de evaluación 15/05/2020
12. Proyecto de acto administrativo que 22/05/2020

decide el proceso (Declarado desierto)
13. Contrato
14. Adición
15. Acta de liquidación

2. Selección Abreviada de Menor Cuantia SAMC-002 de 2020. (Celebrado entre
el Municipio de Cajicá y La Previsora S.A. Compañía de Seguros.

Objeto: Seguros que amparen los intereses patrimoniales actuales y futuros, así como los
bienes de propiedad del Municipio de Cajicá, que esten bajo su responsabilidad y custodia
y aquellos que sean adquiridos para desarrollar las funciones inherentes a su actividad,
así como el seguro de vidad y cualquier otra poliza de seguros que requiera la entidad en
el desarrollo de su actividad.

ACTO ADMINISTRATIVO VERIFICACION DE
PÚBLlCACIÓN EN EL

SECOP
1. Aviso de Convocatoria pública 29/04/2020
2. Proyecto de pliego de condiciones 29/04/2020
3. Estudios y documentos previos 29/04/2020
4. Observaciones al proyecto de pliego de condiciones 08/05/2020
5. Documentos de respuesta de la entidad sobre las 08/05/2020

observaciones al proyecto de condiciones
6. Acta de sorteo, si a ello hubiera lugar N/A
7. Acto administrativo de apertura del proceso de 08/05/2020

selección.
8. Pliego de condiciones definitivo 08/05/2020
9. Adendas 14/05/2020
10. Presentación de las ofertas 18/05/2020
11. Publicación del informe de evaluación 21/05/2020
12. Proyecto de acto administrativo que decide el 27/05/2020

proceso
13. Contrato 28/05/2020
14. Adición
15. Acta de liquidación

3. Selección Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-003 de 2020. Celebrado
entre el Municipio de Cajicá y Talento Comercializadora S.A.

Objeto: Suministro de Paquetes Alimentarios no perecederos para las personas en
condición de vulnerabilidad del Municipio de Cajicá.

ACTO ADMINISTRATIVO VERIFICACION DE
PÚBLlCACIÓN EN EL

SECOP
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1. Aviso de Convocatoria pública 14/05/2020
2. Proyecto de pliego de condiciones 14/05/2020
3. Estudios y documentos previos 14/05/2020
4. Observaciones al proyecto de pliego de condiciones 18 al 20/05/2020
5. Documentos de respuesta de la entidad sobre las 21/05/2020

observaciones al proyecto de condiciones
6. Acta de sorteo, si a ello hubiera lugar N/A
7. Acto administrativo de apertura del proceso de 21/05/2020

selección.
8. Pliego de condiciones definitivo 21/05/2020
9. Adendas 28/05/2020
10. Presentación de las ofertas 01/06/2020
11. Publicación del informe de evaluación 08/06/2020
12. Proyecto de acto administrativo que decide el 16/06/2020

proceso
13. Contrato
14. Adición
15. Acta de liquidación

4. Selección Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-004 de 2020. (En etapa
precontractual).

Objeto: Suministro de elementos eléctricos y de ferreteria con destino a la administración
Municipal de Cajica.

ACTO ADMINISTRATIVO VERIFICACION DE
PÚBLlCACIÓN EN EL

SECOP
1. Aviso de Convocatoria pública 20/05/2020
2. Proyecto de pliego de condiciones 20/05/2020
3. Estudios y documentos previos 20/05/2020
4. Observaciones al proyecto de pliego de condiciones No se presentaron

observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

5. Documentos de respuesta de la entidad sobre las No se presentaron
observaciones al proyecto de condiciones observaciones al proyecto de

pliego de condiciones
6. Acta de sorteo, si a ello hubiera lugar N/A
7. Acto administrativo de apertura del proceso de 01/06/2020

selección.
8. Pliego de condiciones definitivo 01/06/2020
9. Adendas 08/06/2020
10. Presentación de las ofertas 11/06/2020
11. Publicación del informe de evaluación 25/06/2020
12. Proyecto de acto administrativo que decide el

proceso
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14. Adición
13. Contrato

15. Acta de liquidación

Observaciones:

1 La Oficina de Control Interno en su rol de evaluación y Observación e
seguimiento presenta a continuación algunos aspectos Inspección del sitio web
de mejora que podrían contribuir a fortalecer la www.contratos.gov.co.
publicación oportuna.

No. DESCRIPCION DE LA OBSERVACION EVIDENCIA
OBS

Del análisis antes descrito se destacan los siguientes
aspectos:

La selección Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-
003 de 2020, mediante Resolución de Adjudicación No.
193 de fecha 16 de junio de 2020, resolvió adjudicar el
contrato a Talento Comercializadora S.A., sin que a la
fecha (26/06/2020), se visualice publicacion de la
minuta del contrato. Por lo anterior, la recomendación
de evaluar los controles frente al riesgo identificado de
publicidad extemporánea, en algunas actuaciones
contractuales de la plataforma SECOP 1.

SUPERVISiÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

Como mecanismo de control y en atención a las recomendaciones formuladas, el
auditado deberá elaborar un plan de mejoramiento interno, tendiente a corregir y subsanar
los puntos susceptibles de mejora, para pronunciarse sobre el particular cuenta con
quince (15) días hábiles a partir de la fecha de recibo del presente informe.

Para constancia se firma en Cajicá - Cundinamarca, a los veintiséis (26) días del mes
junio del año dos mil veinte (2020).

Firma Auditores:

.,o 11Jlila C(.~ a ,
~ha- Elolsa Bello Riaño
Jefe Oficina de Control Interno

Proyectó: Luz Dary Cardozo - Profesional Universitaria ~t\.
Revisó y Aprobó: Martha Bello - Jefe Oficina de controitt~rnovlt _

http://www.contratos.gov.co.

