ALCALLA MAINIC IPAL
PECAHCA

ALGALDIA DE CANCA
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUGION ADMINISTRATIVA N° 518
{97 I 201

TE DE
<A CUAL ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL COMI
CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CAJIC

£l Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de Municipio de Cajica, en gJercicio
de sus facultades legales, en especial ias conferidas por el articulo 1'9 del Eiecreto
1716 de 2008, articuio 5 9.4.3.1.2.5 dei Decreto 1089 de 2015, articulo 6° de la
Resolucion 280 de 2017y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Nacional 1069 de 2015 sPor medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Justicia y del Derecho” sefiala en el articulo
2.2.4.3.1.2.1., o siguiente:

“artioulo 2.2.4.3.1.2.1. Campo de aplicacion. Las noimas sobra comités de
conciliacion conteriidas en el presente capitulo  son de obligatorio
cumplimiento para las entidades de derecho publico, los organismos
piblicos del orden nacional, departamental, distiital, Ios municipios que
sean capital de departamento y los entes descentralizados de estos mismos
niveles.

Esfos entes pondran en funcionamiento jos comités de conciliacion, de
acuerdo con las reglas que se establecen en el presente capitulo.

Paragrafo. Las entidades de derecho piblico de los demas ordonas podrar
conformar comités de conciliacién. De hacerlo se regiran por lo dispuesto
en el presente capitulo.”

Que el atticulo 2.24.3.1.2.5 ibidem, eatablece las funciones del Comité de

Conciliacion, dentro de las cuales se encuentra: “..) 10. Dictar su propic
reglamento”.

Que enh cumplimiento a tas disposiciones constitucionales y legales, el Municipio
de Cajica expidit la Resolucion 280 del dos (2) de mayo de 2017 “Por Ja cual se
modifican las Resoluciones 147 de 2014 y 243 de 2076 en cuarto a la
conformacién y funcionamiento del Comité de Conciliacion y Defensa Judiciat del
Municipio de Cajicé ~ Cundinamarca y se dictan ofras disposiciones”

Que se hace necesario reglamentar aspectos del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial de la Alcaldia de Cajics; por tal razén en sesion ordinaria
realizada el dia 01 de agosto de 2018 en Acta N° 008 de 2018 e Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de la Alcaldia de Cajica, estudid y aprobd su
ngamentw, por lo que se procederd a adoptarlo como una herramienta de gesticn
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que permita el cumplimiento de sus funciones vy la toma de decisiones de
conformidad con el Decreto 1089 de 2015 y demas normas concordantes.

ALCALDIA MuLIITAL
DF Chich

Que en meérito de lo expuesto anteriormente, los miembros del Comité de
Conciliacién:

RESUELVEN

CAPITULO ]
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION. Adoptar el Reglamento Interno del Comite de
Congciliacion y Defensa Judicial de la Alcaldia de Caljica, contenido en los articutos
siguientes.

ARTICULO SEGUNDO: PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de
Congiliacion y Defensa Judicial de la Alcaldia de Cajica, y los servidores publicos
que intervengan en sus sesiones, en calidad de invitados, obraran inspirados en
los principios de ia legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e
imparcialidad y tendrén como proposito fundamental proteger los intereses de la
entidad y el patrimonio publico.

ARTICULO TERCERO: IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION
DE DECISIONES. Con el objeto de garantizar el principio de imparcialidad y 1a
autonomia en la adopcion de sus decisiones, a los integrantes del Comité de
Conciliacibn y Defensa Judicial de Ia Alcaldia de Cajicg, les seran aplicables las
causales de impedimento y recusacion previstas en el ordenamiento juridiceo,
especiaimente las contenidas en los articulos: 130 del Codige de Procedimiento
Administrativo vy de jo Contencioso Administrativo, 150 del Cddigo de
Procedimiento Civit modificado por el articulo 1° numeral 88 del Decreto 2282 de
1989, y 40 de Ley 734 de 2002, entre ofras, las siguientes:

1. Cuando el miembro tenga interés particular y directo en la regulacion, gestion,
control o decision, o lo tuviere su conyuge, compahero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro del coarto grado te

consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio 0 socios de
hecho o de derecho.

2. Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con
un interés patticular y directo del servidor pliblico.

3. Tener el miembro de! Comité, su cébnyuge o compafiero o algunc de sus
parientes dentro del cuario grado de consanguinidad, segundo de afinidad ©
primero civil, inferés directo ¢ indirecto en el proceso.

4. Haber conocido de! proceso en instancia anterior, el miembro o compafiero, su
conyuge o alguno de sus parientes indicados en el numeral precedente.

5. Ser el miembro del Comité, conyuge, compafero o pariente de alguna de las
partes o de su representante o apoderado, dentro del cuarto grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civity
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8. Haber sido e! miembro del Comité, su conyuge o alguno de sus parientes
indicados, guardador de cualquiera de las partes.

7. Existir pleito pendiente entre el miembro del Comitd, su conyuge o alguno de
sus parentes, con cuakjuiera de las partes, su representante 0 apoderado.

& Haber formulado alguna de las partes, su representante o apoderado, denuncia
penal contra el miembro del Comité, su conyuge, o pariente en primer grado de
consanguinidad, antes de iniciarse el proceso, © despuds, siempre que ta
denuncia se refiera a hechos ajenvs al proceso o & la ejecucion de la

sentencia, y gue el denunciado se haile vinculado a la investigacion penal.

5. Haber formulado el miempro del Comité, su conyuge o pariente en primer
grado de consanguinidad, denuncia penal confra una de las partes o su
representante © apoderado, o estar aquéllos legitimados para intervenir como
parte civil en el respectivo proceso penal,

10, Existir enemistad grave por hechos ajenos al proceso, ¢ a la ejecucidn de la
sentencia, o amistad intima entre el miembro del Comité y alguna de las
partes, su representante o apoderado.

41 Ser el miembro del Comité, su conyuge 0 alguno de sus parientes en segundo
grado de consanguinidad, arimero de afinidad o primero civil, acreedor o
deudor de alguna de las partes, su representante o apoderado, saivo cuando
se trate de persona de dereche plblico, establecimiento de crédito o sociedad
andnima.

19 Ser el miembro del Comité, su cényuge o alguno de sus parientes indicados en
el numeral anterior, socio de alguna de las pares o su representante o
apoderado en sociedad de personas

43 Haber dado el miembro del Comité consejo 0 concepto sobre las cuestiones
materia del proceso, o haber intervenido en éste como apoderado, agente del
Ministerio Pliblico, perito o testigo.

14.Ser el miembro del Comité, su conyuge o alguno de sus parientes, heredero o
legatario de alguna de las partes, antes de Ja iniciacion del proceso.

15 Tener & miembro del Comité, su conyuge o alguno de sus parientes en
segundo grado de consanguinidad o primero civil, pleito pendiente en que s¢
controvierta la misma cusstion juridica que deba decidir.

ARTICULO CUARTO: TRAMITE DE IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES YIO
COMELICTO DE INTERESES. Si alguno de los integrantes del Comité de
Conciliacion se encuentra incurso en alguna de las causales de impedimento
citadas en el articulo anterior, recusacion y/o conflicto de intereses, previstas en &)
Titulo V, Capitulo I del Codigo General del Proceso, articulos 11y 12 det Codigo
de Procedimiento Administrative y de fo Contencioso Administrativo y demas
normas concordantes, debera informario previo a comenzar fa deliberacion de los
asuntos sometidos a su consideracién; los demas integrantes decidirdn sobre si
procede o no el impedimento y de elio se dejara constancia en la respectiva acta.
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En este mismo orden de ideas, los integrantes del Comité de Conciliacion podran
ser recusados, ‘caso en el cual se dara a la recusacion el mismo {ramite ded
impedimento.

Si se admitiere 1a causal de impedimento, recusacién y/o conflicto de intereses y
no existe quérum para deliberar o tomar la decision, los demas miembros del
Comité de Congiliacion designaran un miembro ad-hoc que reemplace al que se
ha declarado impedide o recusado. La persona que sea designada para el
reemplazo del que se ha declarado impedide o recusado, serd de la misma
Secretaria, Direccidn, Oficina o Dependencia respectiva, del nivet directivo,

CAPITULO I )
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

ARTICULO QUINTO: SESIONES. El Comité de Congciliacion y Defensa Judicial de
la Alcaldia de Cajica, se reunird de manera ordinaria un dia comprendido entre la
segunda semana de cada mas y un dia comprendido entre la cuarta semana de
cada mes, en la sala de juntas de la Alcaldfa de Cajica o en el lugar indicado en la
citacién respectiva, y de forma extraordinaria cuando las circunstancias lo exijan,
pravia convocatoria de fa Secretaria Técnica.

Si por alguna razon fuere necesario suspender la sesion, la misma deberd
continuarse a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, sin mas
citacion de la efectuada dentro de la reunién; asi mismo, en el evento de aplazar la
sesion después de haberse efectuado fa citacién correspondiente, (a Secretaria
Técnica suscribiréd una constancia que asi lo indique, a efectos de programar
nueva fecha y citar a los infegrantes del Comité.

Se tendran como temas especificos en las sesiones anuales las siguientes:

1. Presentacion de la propuesia de fechas de sesiones en la primera sesitn
ordinaria de cada afic.

2. Estudio y evaluacion de los procesos judiciales del afio inmediatamente
anterior en la segunda sesion ordinaria de febrero de cada ano.

3. Presentacion de los informes de gestién del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial en la segunda sesién ordinaria det mes de junio y diciembre de cada
afio.

4. Estudio, analisis y proposicion de correctivos o directrices para la prevencion
del dafic antijuridico en la segunda sesién ordinaria del mes de junio y
diciembre de cada afio.

5, Revisién del reglamento interno del Comité de Congiliacion y Defensa Judicial
en la primera sesion de diciembre de cada afo.

ARTICULO SEXTO: INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno de los
integrantes del Comité NO pueda asistir a una sesion debera comunicarlo por
escrito, enviando a la Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con la
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indicacion de las razones de su inasistencia, a més tardar el dia habil anterior a la
respectiva sesion 0 haciendo llegar a la sesion del Comité, el escrito anies
sefialado.

En la correspondiente Acta de cada sesion del Comité, la Secretaria Técnica

dejard constancia de ia asistencia de los integrantes e invitados, y en caso de
inasistencia asi lo sefalara indicando si se presentd en forma oporfuna la
justificacion,

Lo anterior, para los fines que estime pertinentes el Jefe de la Unidad de Control
Discipiinario Intemo de la enfidad.

ARTICULO SEPTIMO: TRAMITE DE PROPOSICIONES. Las recomendaciones
de: las fichas técnicas y/o conceptos presentados por los apoderados se tramitaran
COMO proposiciones para su deliberacion y votacion.

Los micmbros o asistentes & la sesion del Comité podrén presentar proposiciones
sustitutivas o aditivas a las antes indicadas.

1 mismo tramite se surtira para la adopeion del reglamento y para la adopcion de
directrices y polilicas a cargo del Comité.

ARTICULO  OCTAVO: GUORUM  DELIBERATORIO | Y ADOPCION DE
DECISIONES. E! Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de ia Alcaldia de
Cajicad podra deliberar y decidir con un minimo de tres (3) de sus infegrantes
permanentes, y adoptara las decisiones por unanimidad o por mayotia simpie.

En caso de empate, se sometera el asunto & una nueva votacion, de persistir el
empate el Alcalde de Cajica o su delegado, definird el desempate.

ARTICULO NOVENO: SALVAMENTO Y ACLARACION DE VOTOS. Los
miembros del Comité que se aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria
de sus integrantes deberén expresar las razones que motivan su disenso, de las

cuales dejaran constancia en la respectiva acta o en documento separado a
solicitud del disidente.

CAPITULO i
EL ABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS TECNICAS Y/O CONCEPTOS

ARTICULO DECIMO: FICHAS TECNICAS Y/O CONCEPTOS EN MATERIA DE
CONCILIACION. Para faciltar la presentacion de los casos respectivos, el
gbgg;zdo que tenga a cargo la representacion del asunto materia de conciliacion
judicial o prejudicial deberéd agotar ef tramite previo a su presentacion y satisfacer
los requisitos de forma y de contenido minimg,

Sera obligatotio someter al Comité de Conclliacién y Defensa Judicial, todos ios
procesos en ios cuales se tramite audiencia de conciliacién, audiencia de pacio de
cumplimiento y/o tas solicitudes de conciliacion prejudicial, incluso en las cuales la

I

Administracion de Cajicd haya sido quien inicia &l tramite conciliatorio,
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37 D10 2018
Con anterioridad a la fecha de la reunidn del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial, cada uno de los apoderados debera soficitar a la Secretaria de Despacho
competente informe técnico, escrito o verbal, de los fundamentos facticos que se
relacionan en la accion ¢ en la solicitud de congciliacidn, para que el mismo sirva de
soporte para la adopcidn de la decision correspondiente.

Cada uno de los abogados que requiera someter a consideracion del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial una accion judicial o solicitud de conciliacion,
debera enviar a la Secretaria Técnica del Comité, por medio magnético o via
correc electronico, al menos dos (2) dias antes de la fecha a realizarse el
respectivo Comité la ficha técnica y/o concepto de los casos que seran sometidos
al Comité.

PARAGRAFO UNICO: CONTENIDO DE LA FICHA: La ficha que contiene las
ponencias que seran sometidas al Comité debera indicar:

Tipo de accidén / Medio de control

Numero de radicacicn

Despacho competente o donde se realizard la conciliacion

Fecha y hora fijada para la diligencia

Convocante o Acclonante e identificacion

Convocado o Accionado e identificacion

Fecha de la reclamacion o de los hechos

Resumen de la peticion / Descripeion de los hechos objeto de discusion

. Los antecedentes de la situacién objeto de controversia

10. Pretensiones y cuantia estimada

11 Fundamentos de derecho o consideraciones juridicas

12 Posicion del abogado ponente frente fas mismas / Recomendaciones dei
abogado que tiene a cargo el asunto

13.Firma de quien proyecté

14. Documentos aportados

© W N DO SN

Los apoderados de la entidad en e momento de conceptuar si se adopta 0 no la
conciliacién u otro mecanismo alterno de solucidn de conflictos deberan tener en
cuenta lo dispuesto en la Ley 446 de 1998, Ley 640 de 2001 y Ley 1564 de 2012,
sus decretos reglamentarios, asi como las demés disposiciones legales y
reglamentarias que sean aplicables al caso y que estén vigentes al momento de
conceptuar.

La veracidad y fidelidad de los hechos consignados en la informacion relacionada
a la Secretaria Téchica sera responsabilidad del abogado que elabore la misma.

ARTICULC DECIMO PRIMERO: FICHAS TECHNICAS Y/O CONCEPTO EN
MATERIA DE REPETICION. Para facilitar Iz presentacion de los casos
respectivos, el abogado que tenga a cargo la iniciacién de la accion de repeticion,
debera elaborar la respectiva ficha técnica y/o concepto de repeticion y presentaria
al Comité de Conciliacién. Deberd agotar el tramite previo a su presentacion y
satisfacer los requisitos de forma y de contenido minirmo,

La veracidad y fidelidad de los hechos consignados en las fichas seran
responsabifidad del abogado que elabore la correspondiente ficha y/o concepto.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: SOPORTE DE LOS INFORMES. Los abogados
que tengan a su cargo 108 respectivos asuntos judiciales y/o extrajudiciales, dentro
de los primeros cinco (§) dias habiles del mes de junio y diciembre de cada afo,
deberan remitir a la Secretaria Técnica un informe detallado, debidamente
soportado, def resuitado de las respectivas audiencias gue se tramitaron en el
petfodo inmediatamente anterior, el estudio de la posibilidad de adelantar la accion
de repeticion v si se dié inicio a alguna accion legat.

Los apoderados allegardn adjunto a sus informes una copia de ia diligencia y del
auto que aprobd o improbd la respectiva conciliacion.

£n el evento en que se haya llegado a pacto de cumplimiento yfo concifiacién y la
misma se encuenire debidamente aprobada, junto con el informe anteriormente
mencionado se debera adjuntar copia que acredite las gestiones administrativas
gue se han adelantado para el cumplimiento de los compromisos adquiridos por
parte de los abogados judiciales ylo extrajudiciales.

ARTICULO  DECIMO  TERCERO: PUBLICACION DE  ACUERDOS
CONCILIATORIOS EN LA WEB. En atencidn lo senatado en el arficulo décimo
séptimo de la Resolucién 280 de 2017 y para dar cumplimiento &l articulo 29 del
Decreto 1716 de 2009, en los asuntos donde se realicen acuerdos conciliatorios,
contratos de transaccion y laudos arbitrales celebrados ante agentes del Ministerio
Publico y Tribunales, el apoderado del Municipio de Cajica, debera tomar copia del
acta y remitirla a la Secretarla Juridica, a efectos que sea publicada en la pagina
wab de 1a Alcaldia, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion.

CAPITULO V
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y ARCHIVO

ARTIGULO DECIMO CUARTO: TRAMITE DE APROBACION DE ACTAS. La
Secretaria Técnica deberd remitir a cada uno de los miembros asistentes a Ia
respectiva sesion, el proyecto de acta por coireo electronico, dentro de los cinco
(5) dias siguientes a fa correspondiente sesion, con el objeto de gue aguelios
remitan sus observaciones, dentro de los dos (2) dias siguientes al recbo del
proyecto.

Si en este términe la Secretaria Téenica no recibe comentarios u observaciones al

proyecto de acta, se entenderd gue no existen objeciones y que el proyecio es
aceptado.

Recibidas las respectivas observaciones, se elaborard el acta definitiva, la cual

sera gnyiada por la Secretaria Técnica a los integrantes del Comité por coreo
electronico dentro de tos dos (2) dias habiles siguientes.

Las acias de las sesiones seran suscritas por el Presidente y el Secretario Técnice
que hayan asistido, y se tendrd en cuenta la lista de asistentes; éstas seran
aprobadas dentro de un punto def Orden del Dia de la siguiente sesién ordinaria

. CAJICA, NUESTRO COMPROMISO { 1 ]

Teféfono: PEX (57+1) 872:2358 - (57+1) 8837077 PBX (57+1) 8795356~
Direccidn: Calte 24 No, 4.07 CANCA - CUNIDINAMARCA » COLOMIBIA Cidigo posial: 2502+




27 DIC 208 a8
del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, previa lectura que la Secretaria
Técnica dara a las mismas.

GAPITULO VI ,
SOLICITUDES DE CONCILIACION

ARTICULO DECIMO QUINTO: ASUNTOS ENVIADOS POR LAS DIFERENTES
SECRETARIAS DE DESPACHOQ. Las solicitudes de conciliacion que se presenten
en las diferentes Secretarias de Despacho del Municipio de Cajica, con pcasion de
situaciones gue a futuro puedan generar una reclamacién por via judicial, deberan
ser remitidas por parte del Secretario de Despacho correspondiente iniciaimente a
la Secretaria Juridica a fin de que se determine la procedencia 0 no de
conocimiento de dicho asunto por parte del Comité de Conciliacion y Defensa
Juglicial.

En el evento en que por parte de la Secretaria Juridica se determine Ia
competencia del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial para conocer del tema,
con base en este reglamento y las normas vigenies, e asunto sera asignado a un
asesor / abogado a efecto gque proceda a exponer el asunto en {a proxima reunion
de! Comité, sin perjuicio que sea citado el Secretario de Despacho que haya
elevado la solicitud.

De la decision adoptada por el Comité, se dejara constancia en la respectiva acta
de 1a reunidn y por parte de la Secretaria Técnica, se procederé a informar a la
persona que se le haya asignado dicha funcion el procedimiento a seguir, guien
posterionvente debera rendir informe al Comité de Conciliacion sobre los tramites
adelantados frente al particular. '

Cuando el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial detennine que es viable que
la Administracién de Cajica inicie el tramite de conciliacion prejudicial, una vez se
termine la reunion del Comité, el titular de la Secretaria Juridica designara al
apoderado del Municipio para el tramite conciliatorio, quien debera rendir los
informes respectivos en la reunion siguiente a la celebracion de la audiencia.

En el evento en el cual la Secretarfa Juridica considere que el asuntc no es de
competencia del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, se proceders a
devolver la solicitud mediante memorando en el cual se indiquen las
consideraciones respectivas.

PARAGRAFO UNICO. La forma en que se deben elevar las peticiones por parte
de las diferentes Secretarias de Despacho, sera desarrollada mediante directriz o
circular que sobre el particular expida {a Secretaria Juridica,

’ ) CAPITULOVH
PREVENCION DEL DANG ANTIJURIDICO Y POLITICAS PARA LA DEFENSA
LITIGIOSA

ARTICULO DECIMO SEXTO: PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y
POLITICAS PARA LA DEFENSA JUDICIAL. El Comité de Conciliacidén y Defensa
\/Judmial de Ia Alcaldia de Caijica debera reunirse en la segunda sesion ordinaria
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del mas de junic y diciembre de cada afo, con el objeto de proponer los
correctivos que se estimen necesarios para prevenir la ocurrencia de dafios
antijuridicos en los que el Municipio se haya visto obligado a conciliar o respectc
de los cuales resulte condenado,

En este sentido, se debera estudiar, analizar y evaluar las causas que originaron
las demandas y sentencias del respectivo semestre y proponer las directrices que
mejoren o cortijan la defensa litigiosa de los intereses de la entidad.

Para este proposito se tendra en cuenta el informe de gestion presentado en l0s
meses de junio y diciembre por parte de la Secretarla Téenica del Comité,

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: CONOCIMIENTO DE LAS DECIBIONES. Las
directrices del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Alcaldia de Cajica
en relacion con la prevencion del dafio antijuridico, se daran a conocer a todas las
Secretarias, Direcciones, Jefes de Oficina a través de la Secretaria Tecnica del
Comité y seran de obligatorio cumplimiento por todos los servidores publicos de la
Administracién de Cajica. \

CAPITULO VI
HEPOSICIONES FINALES

ARTICULO DECIMO OCTAVO: VIGENCIA: El presente reglamento rige a partir
de ia fecha de su expedicitn.

El presente Reglamento se discutid en sesion del Comité de Conciliacion, y fue
aprobado por ios integrantes del mismo.

Dado en Cajica, a los
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Ifg. ORLANDO DIA ASTO
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Proyects: Liien Catherine HBefio Sanmiento — Profesional Universitario sat
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DA MUNICIPAL
DE CAICA

DESPACHO DEL ALCALDE

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, diciembre veintiocho (28) de dos mil dieciocho (2018), a las siete (7:00A.M.)
de la mafiana, se publica la presente resolucién No. 518 de diciembre 27 de 2018
en la cartelera oficial de la Alcaldia Municipal de Cajica por el término de Ley.

S’/Fa(.l 4 Mt
GLADYS MANCERA GONZALEZ

Técnico Administrativo

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Caijica, diciembre veintiocho (28) de dos mil dieciocho (2018), a las cinco y treinta
de la tarde (5:30P:M), se desfijo de la cartelera oficial de la Alcaldia Municipal de
Caijica la presente resolucién No. 518 de diciembre 27 de 2018, después de haber
permanecido fijada por el término de Ley.

S dys Lptee,
GLADYS MANZERA GONZALEZ

Técnico Administrativo
Proyecté: Gladys Mancera Gonzélez — Técnico Administrativo
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