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ALCALDIA DE CAJICA
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° A1 B
{ 270DIC 2008 )

“LA CUAL ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE
CONCILIAGION ¥ DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CAJICA™

El Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Municipio de Cajica, en ejercicio
de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 18 del Decreto
1716 de 2009, articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1068 de 2015, articulo 6° de |a
Resolucion 280 de 2017 v,

CONSIDERANDO

Cue el Decreto Nacional 1088 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decrato
Unico Reglamentario del Sector de Justicia y del Derecho” sefiala en el articulo
2.2.4.3.1.2.1., lo siguiente:

“Articulo 2.2.4.3.1.2.1. Campo de aplicacion. Las normas sobre comites de
conciliacidny conlenidas an el presente capilulo son de obligalono
cumplimiento para las eniidades de derecho pablico, los organismos
poblicos del orden nacional, deparfameridal, disintal, fos municipios gue

sean capital de departamento y los entes descentralizados de estos mismos
nivelas

Esfos entes pondrén en funcionamiento los comités de conciliacion, de
acuerdo con las reglas gue se aestablacen en al presenie capitulo

Parégrafo, Las enlidades de derecho publico de los demés drdenes podran
conformar comités de concifiacidn. De haceric se regiran por lo dispuesto
en &l presente capifulo.”

Que el articulo 2.2.4.312.5 ibidemn, establece las funciones del Comité de
Concitigoion, dentre de las cuales se encuentra: "(..) 10. Dictar su propio
regiamento”.

Le en cumpiimiento a las disposiciones constitucionales y legales, el Municipio
de Cajicd expidio fa Resolucion 280 del dos (2) de mayo de 2017 "FPor fa cual se
modifican las Resoluciones 147 de 2014 y 243 de 2018 en cuanfo a la
conformacidn y fungionamiento del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Municipio de Cajicd — Cundinamarca y se dictan olras disposicionss”

Que se hace necesario reglamentar aspectos del Comité de Conciliacién vy
Defensa Judicial de la Afcaldia de Cajica; por tal razén en sesién ordinaria
realizada el dia 01 de agosto de 2018 en Acta N° D08 de 2018 el Comité de
Concliiacion y Defensa Judicial de la Alcaldia de Caijica, estudid v aprobd su
q?glﬁrﬂem.r::, por lo que se procedera a adoptario como una hemramienta de gestion
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que permita e cumplimiento de sus funciones v la toma de decisiones de
conformidad con el Decreto 1069 de 2015 v demas normas concordantes.

Que en mento de lo expuesto anteriormente, los miembros del Comits de
Conciliacion:

RESUELVEN

CAPITULO §
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION, Adoptar el Regiamenta Intarno de! Comité dea
Conciliacion y Defensa Judicial de la Alcaldia de Cajica, contenido en los articuios
siguientes

ARTICULO SEGUNDO: PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de
Concifiacikin y Defensa Judicial de |la Alcaldia de Cajica, v los servidores publicos
qgue intervengan en sus sesiones, en calidad de invitados, obraran inspirados an
los principios de la legalidad, igualdad, moralidad, eficacia. economia, celeridad &
imparcialidad y tendrn como propésito fundamental proteger los intereses de la
entidad y el patrimonio piblico.

ARTICULC TERCERO: IMPARCIALIDAD ¥ AUTOMOMIA EN LA ADOPCION
DE DECISIONES. Con el objeto de garantizar el principio de imparcialidad y la
autonomia en la adopedn de sus decisiones, a los integrantes del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de la Alcaldia de Calica, les seran aplicables las
causales de impedimento y recusacion previstas en el ordenamiento juridico,
especiaimenta ias contenidas en los articulos. 130 del Cadigo de Procedimiento
Administrative y de o Contencioso Administrative, 150 del Codigo de
Procedimiento Civil modificade por el articulo 1° numeral 88 del Decreto 2262 de
1880, y 40 de Ley 734 de 2002, entre otras, |as siguientes:

1. Cuando el miembro tenga interés particular y directo en la regulacitin, gestién,
control o decision. o lo tuviere su conyuge companero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuario grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o pnmero civil, © su socio o socios de
hecho o de deracho,

2. Cuando el interés genaral, propio de la funcidn piblica, entre en conflicto con
un interés paricular y directo del servidor plablico.

3. Tener el miembro del Comité, su conyuge o compaferc o alguno de sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, interés direclo o indirecto en el proceso,

4. Haber conocido del proceso en instancia anterior, &l miembro o companero, su
conyuge o alguno de sus parientes indicados en el numeral precedante.

5. Ser el miembro def Comité, conyuge, compafer o pariente de alguna de las
paries o de su representante o apoderado, denfro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero du:lj!
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6. Haber sido el miembro del Comité, su conyuge o alguno de sus parientes
indicados, guardador de cualquiera de las partes.

7. Existir pleito pendiente entre &l miembro del Comité, su cdnyuge o alguno de
sus parientes, con cualquisra de las paries, su representanie o apoderado.

8 Haber formulado aiguna de las partes, su representante o apoderado, denuncia
penal contra el miembro del Comite, su conyuge, 0 parienie en primer grado de
gonsanguinidad, antes de iniciarse ei proceso, o después, siempre que |a
denuncia se refiera a hechos ajenos al proceso o a la ejecucion de |a
sentencia, y que el denunciado se haile vinculado a la investigacion penal.

8, Haber formulado el miembio del Comité, su conyuge o panente en primer
grado de consanguinidad, denuncia penal contra una de las partes o su
reprasentante o apoderado, o estar aquéllos legitimados para intervenir como
parte civil &n &l respective procesoc penal.

10.Existir enemistad grave por hechos ajenos al proceso, o a la ejecucion de la
sentencia, o amistad intima entre el miembro dei Comité y alguna de las
partes, su representante o apoderado.

11.Ser &l migmbro del Comité, su conyuge o alguno de sus panentes an segundo
grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, acreedor o
deudor de aiguna de las partes, su representanie o apoderado, salvo cuando

se trate de persona de derecho plblico, establecimiento de crédito o sociedad
anonima.

12. Ser el miembro del Comité, su conyuge ¢ alguno de sus partentes indicados en
el numeral anterior, s0Cio de alguna de las partes o su representante ©
apoderado en sockedad de personas

13. Haber dado ef miembro del Comité consejo o concepto sobre las cuestiones
matena del proceso, o haber intervenido en éste como apoderado, agenta del
Ministerio Publico, perito o testigo.

14. Ser el miembro del Comité, su conyuge o alguno de sus parientes, heredero o
legatario de alguna de las partes, antes de la iniclacion del procesa,

16.Tener el miembro del Comité, su conyuge o ablguno de sus parientes en
segundo grado de consanguinidad o primero civil, pleito pendiente en que se
controviana la misma cuestion jridica gue deba decidir,

ARTICULO CUARTO: TRAMITE DE IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES YIO
CONFLICTO DE INTERESES. Si ajguno de los intagrantes del Comite de
Conciliacidn se encuentra incurso en alguna de las causales de mpedimento
citadas en el articulo antenor, recusacion y/o conflicto de intereses, previstas en el
Tiuky ¥V, Capitulo 1l dei Codigo General dei Proceso, articulos 11 y 12 def Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative y demas
normas concordantes, debera informario previo a comenzar la deliberacion de los
asuntos sometidos a su consideracion, los demas integrantes decidirdn sobre si
procede o no el impedimento y de eflo se dejara constancia en la respactiva acla.
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En este mismo orden de ideas, los integrantes del Comité de Conciliacion podran
ser recusados, caso en ef cual se dard a la recusacion al mismo tramite del
impedimento.

Si se admitiere la causal de impedimento, recusacion yio conflicto de intereses v
no existe quérum para deliberar o tomar la decisién, fos demas miembros del
Comité de Conciliacién designaran un miembro ad-hoc que reemplace al que se
ha declarado impedido o recusado. La persona que sea designada para el
reemplazo del que se ha declarado impedido o recusado, sera de la misma
Secretaria, Direccidn, Oficina o Dependencia respectiva, del nivel directivo,

CAPITULO Il
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

ARTICULO QUINTO: SESIONES. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de
la Alcaldia de Cajica, se reunird de manera ordinaria un dia comprendido entre la
segunda semana de cada mes y un dia comprendido entre la cuarta semana de
cada mes, en la zala de juntas de fa Alcaldia de Cajica o en &l lugar indicado en |a
citacion respectiva, y de forma extraordinana cuando las circunstancias lo exijan,
previa convocatora de la Secretaria Téonica,

Si por alguna razon fuere necesario suspender ia sesidn, la misma deberd
continuarse a mas tardar dentro de ios cinco (5) dias habiles siguientes, sin més
citacion de la efectuada dentro de |a reunion; asi misma, en el evento de aplazar la
sesion después de haberse efectuado fa citacion comespondiente, Ia Secretaria
Tecnica suscribird una constancia que asi lo indigue, & efecios de programar
nueva fecha y citar a los integrantes del Comité.

Se tendran como temas especificos en lag sesiones anuales las siguientes:

1. Fresentaclén ce fa propuesta de fechas de sesiones en la pnmera sesién
ordinaria de cada afio.

2. Estudio y evaluacién de los procesos judiciaies del afio inmediatamente
anterior en la segunda sesidn ardinania de febrero de cada afo.

3. Presentacion de los informes de gestidn del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial en la segunda sesion ordinaria del mes de junio v diciembre de cada
afo,

4. Estudio, analisis y proposicién de comectivos o directrices para ia prevencion
del dafic antijuridicc en la segunda sesion ordinaria del mes de junio y
diciembre de cada afo.

3. Revision del reglamento intemno del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
en la prmera sesion de diciembre de cada afia.

ARTICULD SEXTO: INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno de los
Integrantes del Comité NO pueda asisfir a una sesion debera comunicarlo por
escnto, enviando a la Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con 3
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indicacion de jas razones de su inasistencia, a mas tardar el dia habil antlan'ur ala
respectiva sesién o haciendo llegar a la sesion del Comité, e escrito antes
sefialado.

£n la corespondiente Acta de cada sesion del Comité, la Secretaria Técnica
dejard constancia de la asistencia de fos integrantes e invitados, y en caso de
inasistencia asl lo sefalard indicando si se presentd en forma oportuna la
|ustificacion.

Lo anterior, para los fines que estime pertinentes el Jefe de la Unidad de Conirol
Digciplinario Interno de la entidad.

ARTICULO SEPTIMO: TRAMITE DE PROPOSICIONES. Las recomendaciones
de las fichas técnicas yio conceptos presentados por los apederados se tramitaran
coma proposiciones para su deliberacién y votacion,

Los miembros o asistentes a la sesion del Comité podran presentar proposicionas
sustitulivas o aditivas a las antes indicadas.

El mismo tramite se surlird para la adopcion del reglamento y para la adopeion de
directrices y politicas a cargo del Comité.

ARTICULO OCTAVO: QUORUM DELIBERATORIO Y ADOPCION DE
DECISIONES. E| Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Alcaldia de
Cajica podra deltberar y decidir con un minimo de fres (3) de sus integranies
permanentes; v adoptarad las decisiones por unanimidad o por mayoria simple.

En caso de empate, se sometera el asunioc a una nueva votacion, de persistir &l
empate el Alcalde de Cajicd o su delegado, definird el desempale.

ARTICULO NOVENO: SALVAMENTO Y ACLARACION DE VOTOS. Los
miembros del Comité gque se aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria
de sus integrantes deberan expresar las razones que molivan su disenso, de las

cuales dejaran constancia en la respectiva acta o en documento separado a
solicitud del disidente,

CAPITULO I
ELABORACION ¥ PRESENTACION DE FICHAS TECNICAS Y/O CONCEPTOS

ARTICULO DECIMO: FICHAS TECNICAS Y/O CONCEPTOS EN MATERIA DE
CONCILIACION. Para facilitar la presentacion de los casos respeciivos, el
abogado que tenga a cargo |la representacion del asunto materia de conciliacion
judicial o prejudicial deberd agotar ef tramite previo a su presentacion y satisfacer
los requisitos de forma y de contenido minimo.

Seré obligatonio someter al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, fodos los
procesos &n los cuales se tramite audiencia de concliiacion, audiencia de pacto de
cumplimiento y/o las solicitudes de conciliacidn prejudicial, incluso en las cuales la
Administracion de Cajicad haya sido quien inicia el tramite conciliatorio,
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Cnnl anterioridad a la fecha de la reunién del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial, cada uno de los apoderados deberd solicitar a la Secretaria de Despacho
competente informe técnico, escrito o varbal, de los fundamentos facticos que se

relacionan en la accidn o en la salicitud de conciliacian, para que &l rrismo sirva de
soporie para la adopcion de la decision correspondiante.

Cada uno de los abogados que requiera someter a consideracion del Comité de

Conciliacién y Defensa Judicial una accion judicial o solicitud de conciliacion

debera enviar a la Secretaria Técnica del Comité, por medio magnético o via

correo electrénico, al menos dos (2) dias antes de la fecha a realizarse e

L?sé:ecwn Comité [a ficha técnica ylo conceptn de los casos que serdn sometidos
amité.

PARAGRAFO UNICO: CONTENIDO DE LA FICHA: La ficha que contlene las
ponencias que seran sometidas al Comité deberd indicar,

Tipo de accibn | Medio de control

Numero de radicacion

Despacho competente o donde se realizara ia concilizcion

Fecha y hora fijada para la diligencia

Comvocante o Accionante e identificacion

Convocado o Accionado e identificacion

Fecha de la reclamacidn o de los hechos

Resumen de |a peticion / Descripeion de los hechos objeto de discusion

Los antecedentes de la situacion obieto de controversia

10. Pretensiones y cuantia estimada

11. Fundamentos de derecho o consideraciones juridicas

12. Posicion del abogado ponente frente las mismas / Recomendaciones del
abogado que tiena a cargo el asunto

13, Firma de quien proyecto

14. Documentos aportados

ke B R

Los apoderados de la entidad en el momento de conceptuar si se adopta o no la
conciliacion u ofro macanismo alterno de solucion de conflictos deberdn tener en
cuenta lo dispuesto en la Ley 446 de 1898, Ley B840 de 2001 y Ley 1564 de 2012,
sus decretos regiamentarios, asi como las demas disposiciones legales y
reglamentanas que sean aplicables al caso y gue estén vigentes al momento de
conceptuar.

La veracidad y fidelidad de los hechos consignados en la informacion relacionada
a la Secretaria Técnica sera responsabilidad del abogado que elabore la misma.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: FICHAS TECNICAS Y/O CONCEPTO EN
MATERIA DE REPETICION. Para faciltar la presentacion de los casos
respeclivos, el abogado que tenga a cargo Ia iniciacion de fa accion de repeticion,
debara elaborar la respectiva ficha técnica wo concepto de repeticion v presentaria
al Comite de Conciliacion. Debera agotar el trdmite previo a su presentacion vy
satisfacer los requisites de forma y de contenido minimo.

La weracidad y fidelidad de los hechos consignados en las fichas seran
responsabiiidad del abogado que elabore la correspondiente ficha yio concepto,

Sl B CAJICA NUESTRO COMPREMISD EJ:@ b

Teifung: FEX (37 1) ERRSTG0 - (AT THARITONT FEN (67 1] BISST56 -
yrende Calhd TA Mo, 407 OANTA - COWDIWARAR DA - COL DMEIA Tovmign psia 25029




% 518

AACH W S ‘:? |‘|||I_~ EE:I‘;

IF LT

CAPITULO IV
INFORMES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: SOPORTE DE LOS INFORMES. Los abogados
gue iengan a su cargo ios respectivos asuntos judiciales yio exrajudiciales, dentro
de los primeros cinco (5) dias habiles del mes de junio y diciembre de cada afo,
debsran remitir a la Secretaria Técnica un informe detallado, debidamente
soportado, del resultado de las respectivas audiencias que se tramitaron en el
periodo inmadiataments anterior, el estudio de ia posibilidad de adelantar la accion
de repeticion y si se did inicio a alguna accion legal.

Los apoderados allegaran adjunio a sus infermes una copia de la diligencia y del
auto gue aprobd o improbd la respectiva concitiacion.

En el evento en que se haya llegado a pacto de cumplimiento yfo conciliacion y la
misma se encuentre debidaments aprobada, junto con el informe anteriormente
mencionado se debera adjuntar copia gue acrediie ias gesfiones administrativas
que se han adelantado para el cumplimiento de los compromisos adquiridos por
parie de los abogados judiciales yio extrajudicialas.

ARTICULO DECIMO TERCERO: PUBLICACION DE ACUERDODS
CONCILIATORIOS EN LA WEB. En atencién lo sefalado en el articulo décimo
séotimo de la Resolucidon 280 de 2017 y para dar cumplimiento al articulo 29 del
Decreto 1716 de 2008, en los asuntos donde se realicen acuerdos conciliatorios,
contratos de transaccion y laudos arbitrales celebrados ante agentes del Ministerio
Piblico y Tribunales, el apoderado del Municipio de Cajica, debera tomar copia del
acta y remitirfa a la Secretaria Juridica, a efeclos que sea publicada en la pagina
web de la Alcaldia, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripoion.

~ CAPITULOV
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y ARCHIVO

ARTICULO DECIMO CUARTO: TRAMITE DE APROBACION DE ACTAS. La
Secretarla Técnica debera remilir 8 cade uno de los miembros asistentes a la
respectiva sesion, el proyecto de acta por correo electrénico, dentro de ios cinco
{5) dias siguentes a la comespondiente sesidn, con &l objeto de gque aguelios
remitan sus observaciones, dentro de los dos (2) dias siguientes al recibo del
proyecto.

Si en este termino |8 Secretaria Técnica no recibe comentarios u observaciones al

proyecto de acta, se entenderd que no exislen objeciones vy gue el proyecto es
aceptada,

Recibidas las respeclivas observaciones, se elaborara el acta definitiva, la cual
sera enviada por la Secretaria Técnica a 105 integranies del Comité por correo
electronico dentro de los dos (2) dias habiles siguientes,

Las actas de las sesiones seran suscritas por el Presidente y el Secretario Técnico
gua hayan asistido, v se tendra en cuenta la lisie de asistentes; éstas seran
aprobadas dentro de un punto del Orden del Dia de la siguiente sesion ordinaria
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dei Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, previa lectura que la Secretaria
Técnica dara a las mismas.

CAPITULO VI
SOLICITUDES DE CONCILIACION

ARTICULO DECIMO QUINTO: ASUNTOS ENVIADOS POR LAS DIFERENTES
SECRETARIAS DE DESPACHO. Las solicitudes de conciliacion gue se presenten
en las diferentes Secretarias de Despacho del Municipio de Cajica, con ocasién de
situaciones gue a futuro puedan generar una reclamacion por via judicial, deberan
ser remitidas por parte del Secretario de Despacho correspondiente inicialmente a
la Secretaria Juridica a fin de que se determine la procedencia o no de
imm:ﬁ'nlentn de dicho asunto por parte del Comiteé de Conciliacion y Defensa
udicial.

En el evento en que por parte de la Secretaria Juridica se delemine la
competencia del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial para conocer def tema,
coh base en este reglamento v las normas vigentes, el asunio serd asignado a un
asesor [ abogade a efecto que proceda a exponer el asunto en la prédxima reunion
del Comité, sin perjuicio que sea citado el Secretario de Despacho gue haya
elevado la solicitud.

De la decisién adoptada por el Comité, se dejard constancia en la respectiva acta
de la reunién y por pante de la Secretaria Técnica, se procedera a informar a la
persona que se ke haya asignado dicha funcién el procedimients a sequir, quien
posteriormente debera rendir informe al Comité de Conclifacion sobre los tramites
adelaniados frente al particular,

Cuando el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial determine que es viable que
la Administracion de Calica Inicie &l tramite de conciliacion prejudicial, una ver se
termine la reunitn del Comité, el tiular de la Secretaria Juridica designara al
apoderado del Municipio para el framite conciliatorio, quien deberd rendir los
informes respectivos en la reunidn siguiente a la celebracitn de la audiencia.

En el evento en el cual fa Secretaria Juridica considere que el asunio no es de
competencia del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, se proceders a
devolver la solicitud mediante memorando en el cual se indiquen las
consideraciones raspectvas,

PARAGRAFO UNICO. La forma en que se deben elevar las peticiones per parte
de las diferentes Secretarias de Despacho, serd desarrollada mediante directriz o
circutar que sobre &l parficular expida la Secretaria Juridica,

CAPITULO Vil
PREVENCION DEL DAND ANTIJURIDICO Y POLITICAS PARA LA DEFENSA
LITIGIOSA

ARTICULO DECIMO SEXTO: PREVENCION DEL DANO ANTIURIDICO Y
POLITICAS PARA LA DEFENSA JUDICIAL. £l Comité de Conciliacion y Defensa
,}}ludéctai de la Alcaldia de Cajica debera reunirse en la segunda sesion ordinaria
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del mes de junio y diciembre de cada afo, con el objefo de proponer los
comectivos que se estimen necesarios para prevenir la ocurrencia de dafios
antijurldicos en los que el Municipio se haya visto obligado a conciliar o respecto
da los cuales resulte condenado,

En este sentido, se debera estudiar, analizar y evaluar las causas que onginaron
s demandas y sentencias del respectivo semestre y proponer las directrices que
mejoren o cormijan la defensa fitigiosa de los intereses de la entidad,

Para este proposito se tendra en cuenta el informe de gestién presentado en log
meses de junio y diciembre por parte de Ia Secretaria Técnica del Comité.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: CONOCIMIENTO DE LAS DECISIONES. Las
directrices del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Alcaidia de Cajica
&n relacidn con la prevencion del dafio antijuridico, se darn a conocer a fodas las
Secretarias, Direcciones, Jefes de Oficina a través de Ia Secretara Técnica del
Comité y seran de obligatorio cumplimiento por todos los servidores publicos de la
Adminstracion de Cajica.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULD DECIMO OCTAVO: VIGENCIA: El presente reglamento rige a partir
de la fecha de su expedicién.

Eil presente Reglamento se discutio en sesién del Comité de Conciliacion, y fue
aprabado por fos integrantes del mismo.

Dado en Cajica, a los
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DESPACHO ALCALDE
ALCALDIA DE CAJICA

RESOLUCION N*® 280 de 2017
(02 de Mayo)

“POR LA CUAL SE MODIFICAN LAS RESOLUCIONES 147 DE 2014 Y 243 DE
2016 EN CUANTO A LA CONFORMACION ¥ FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
CAJICA — CUNDINAMARCA y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA- CUNDINAMARCA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales conferidas en el articulo 315 numeral 10 de |a
Constitucian Politica, v legales en especial las conferidas en la Ley 136 de 1884,
modificada por la Ley 1551 de 2012, Paragrafo Segundo el Articulo 47 de la Ley
1551 de 2012, Ley 448 de 1898, Decreto 1716 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su ariculo 315 sefiala las atribuciones del Alcalde,
como primera autoridad del municipio, entre las que se consagran: “cumplir y

hacer cumplir la Constitucién, Ia Ley, los Decrefos del Gobiemo, las Ordenanzas, ¥
los Acuerdos del Concejo; {...)"

Que de conformidad con lo preceptuado en el articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia, “La funcidn administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celendad, imparciaiidad y publicidad, mediante la
descentraiizacicn, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

Que la Ley 489 de 1998, consagra que el sistema de Desarrollo Administrativo es
un conjunto de politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de
caracter administrativo y organizacional para la gestion y manejo del talento
humano y de los recursos técnicos, materiales, fisicos, y financieros de las
entidades de la Administracién Puablica, orientados a fortalecer la capacidad
administrativa y el desempefo institucional.

Que el articulo 3° de la Ley 489 de 1998, dispone que “La funcién administrafiva
se desarrollard conforme a los principios constitucionales en particular los L
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alinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad v fransparencia, Los
principios anferiores se aplicaran Igualmente en la prestacién de servicios
publicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen” {...)

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1988 establece: “Comité de conciliacién. La
Ley 23 de 1991 fendrd un nuevo arliculo, asi; Reglamentado por el Decreto
Nacional 1716 de 2008. Articulo 65B. Las entidades y organismos de Derecho
Fublico del orden nacional, departamental, distrital y de los municipios capital de
departamento y los Entes Descenltralizados de esfos mismos niveles, deberdn
infegrar un comité de conciliacidn, conformado por los funcionarios del nivel
directivo que se designen y cumpliré las funciones que se Je sefialen. Las
enfidades de derecho pablico de los demds drdenes tendrén la misma facultad "

Que la circular conjunta No. 1 del 24 de agosto de 2015, expedida por el
Departamento Administrativo de la Funcién Poblica y la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, dispuso la creacién de los subcomités sectorales de
Defensa Juridica del Estado de los sectores administrativos, como parte de los
Comités de Desarrolio Administrativo, senalando su objetivo, funciones,
integracién, sacretaria técnica y creacion.

Que los subcomités de Defensa Jurldica del Estado permitiran a las Entidades
publicas gue integran el sector administrativo, identificar las problemadticas
comunes, de fondo y de forma, en la gestién del ciclo de defensa juridica del
Estado, estudiarias y abordarlas en forma agregada a nivel sectorial, para generar
economias de escala, transferencias de conocimiento de unas entidades a otras,
¥, principalmente, lograr una mejor arficulacién de la defensa Juridica del Estado,

Que el Decreto 1716 de 2009, en el Capitulo |1, articulo 15, dispone: ‘Campo de
aplicacion. Las normas sobre comités de conciliacidn contenidas en el presente
capltulo son de obligatorio cumplimiento para las enfidades de derecho publico,
los organismos pdblicos del orden nacional, departamental, distrital, los municipios
que sean capital de departamentio y los enfes descentralizados de estos mismos
niveles. Estos entes pondrdan en funcionamiento los comités de conciliacidn, de
acuerdo con las reglas que se establecen en el presente decreio.

Pardgrafo dnico. Las entidades de derecho publico de los deméas drdenes podrén
conformar comités de conciliacién. De hacerlo se regirén por lo dispuesto en el
presante decreto.”

De igual manera acorde a lo dispuesto en el Capitulo Il, articulo 16 del Decreto
1716 de 2009, estipula: *Comifé de Conciliacion. El Comité de Conciliacidn es
yuna instancia administrativa que actia como sede de estudic, anélisis y
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formulacién de politicas sobre prevencién del dafio anlijuridico y defensa de los
interases de la entidad.

lgualmente decidird, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la
conciliacién o cualguier ofro medio alternativo de solucion de conflictos, con
sujecidn estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales gldﬁr control
vigentes, evitanda lesionar el patimonic pablico. La decisién de m;nmnaf tomada
en los términos anteriores, por &/ sola, no dard lugar a mvashgacmﬂas
disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repelicién confra los
miembros del Comite.

Paragrafo dnico. La decision del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad
de conciliar no constituye ordanacidn de gasto.”

Que el Decreto 1716 de 2009 y en Capitulo |l articulos 11 al 20 reglamentd lo
concemiente a la integracién, sesiones y votacién, las funciones y lo concemiente
a las funciones de la Secretaria Técnica, con relacion al Comité de Congiliacion y
Defensa Judicial del Municipio.

Que mediante las Resoluciones N® 147 de 2014 modificada por la Resclucion N
243 de 2016, el municipio de Cajicad conformo y reglamentd el Comite de
Conciliacién y Defensa Judicial de la entidad.

Que mediante Decreto 080 del (23) de noviembre de (2016), se establece y
adopta la estructura administrativa de la administracidn municipal de Cajica, nivel
central — alcaldia, la organizacion intema y funcional de sus dependencias,
sefialdndoles su misién, objetives, funciones, y Grganos de asesoria, consulta y
decision, Define |la estructura de la Secretaria Jurldica y dispone que tendra bajo
su direccién los siguientes Organos de Asesoria, Consulta y Decision:

1. Comité de Conciliacion y Defensa Juridica.
2. Comité Técnico de Asuntos Juridicos Especializados.
3. Comite de Control Interno Disciplinario.

Que en cumplimiento de lo anterior ¥ con el fin de contar con una herramienta
fundamental para el desarrcllo de politicas de conciliacién en defensa de los
intereses publicos en litigio, de prevencidn del dafo antijuridico estatal, y dar
cumplimiento a los mandatos legales, se hace necesario adecuar el Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial del Municipio de Cajicd — Cundinamarca,
conformado como instancia administrativa y encargado de coordinar las L
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estrategias encaminadas a orientar la comespondiente  asuncitn  de
responsabilidades por dafios que le sean imputables a la administracian,

En total armonia con lo expuesto anteriormente, el Alcalde Municipal de Cajica
Cundinamarca:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE CAJICA. El Comité de Conciliacién y Defensa Juridica del
Municipio de Cajicd — Cundinamarca, es una instancia administrativa que actua
como sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencién del
dario antijuridico y defensa de los intereses del Municipio.

El Comité de Conciliacitn, decidira y resolverd en cada caso especifico sobre la
procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de solucién de
conflictos, con sujecidn estricta a las normas juridicas  sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitanda lesionar el patrimonio publico de la
administracion de Cajica,

PARAGRAFO PRIMERO: las decisiones adoptadas por el Comité de
Conciliacion serdn de obligatorie cumplimiento para los apoderadaos del Municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO: La decision de conciliar tomada en los términos
anteriores, por si sola, no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni
al ejercicio de |a accién de repeticién contra los miembros del Comité.

PARAGRAFO TERCERO: Conforme lo determina el paragrafo tnico del articulo
16 del Decreto 1716 de 2008, |a decisién del Comité de Conciliacién acerca de la
viabilidad de conciliar no constituye ordenacién del gasto.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMACION: El Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial del municipio de Cajica, estara integrado por los siguientes funcionarios,
quienes concurrirdn con voz y voto y serdn miembros permanentes:

» El Alcalde Municipal o su delegado designado para el efecto mediante acio
administrativo

» El Secretario General

*» E| Secretario Juridico L,

‘ % Alcaldfa Municipal de
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» El Secretarlo de Hacienda
= El Secretario de Gobierno
« El Abogado Asesor Externo del Despacho del Alcalde

PARAGRAFO PRIMERO: Ls participacion de los integrantss del COMITE DE
CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CAJICA, serd
obligatoria e Indelegable, salvo la excepcion consagrada para el sefior Alcalde. La
inasistencia debera justificarse suficientemente, via correo electronico dirigido al
Sacretario Técnico del Comité, como minima un (1) dia antes de la sesion del
comite.

PARAGRAFO SEGUNDO. Podran ser invitados para participar en las sesiones
del comité con voz pero sin voto los funcionarios que por su condicion jerarquica y
funcional deban asistir segun el caso concreto, el apoderado que represente los
intereses del ente en cada proceso y el Jefe de la Oficina de Control Interno o
quien haga sus veces, el Secretario Téenico del Comité v las personas que el
comité considere necesario para coadyuvar en la toma de decisiones.

PARAGRAFO TERCERO. Ademas de lo previsto en el Articulo 17 del Decreto
1716 de 2009, el Comité del Municiplo de Cajica — Cundinamarca, también podra
invitar a sus reuniones, si lo considera conveniente o necesario, con Voz pero sin
voto. a un funcionario de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado
adserita al Ministerio de Justicia con el fin de solicitarles su colaboracidn, y
asesoria o presentacién de un informe particular, en caso de que existan
pronunciamientos o situaciones que ya hayan sido objeto de andlisis y de
adopcion de politicas de defensa o prevencion del dafio antijuridico por parte de
dichas entidades. Lo anterior en desarrclio del principio constitucional de
colaboracién armonica que se debe aplicar a las Entidades del Estado.

ARTICULO TERCERO: SESIONES Y VOTACIONES: El Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial del municipio de Cajicd — Cundinamarca, se reunira
ordinariamente no menos de dos veces al mes, y de manera extraordinaria cuando
las circunstancias lo exijan, previa convocatoria efectuada por el Secretario
Técnico por cualguier medio idéneo, adjuntando a la citacion el orden del dia gue
sera tratado en la respectiva sesion.

Presentada la peticion de conciliacién, el Comité de Conciliacién cuenta con
quince (15) dias a partir del recibido, para tomar la correspondiente decision, el
cual comunicara en el curso de la respectiva audiencia de conciliacion, aportando A’
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copia de la respectiva acta debidamente motivada y autenticada y en la cual
consten los fundamentos facticos y juridicos que soportan la decision.

ARTICULO CUARTO: QUORUOM. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
del municipio de Cajicd — Cundinamarca, podra deliberar y decidir con un minimo
de tres (3) de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por
unanimidad o por mayoria simple.

ARTICULO QUINTO: DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES. En el dia y hora
sefialados:

1. El presidente instala la sesion.

. El Secretario del Comité verifica que haya quérum decisorio.

Los invitados al Comité exponen verbalmente el concepto juridico, técnico,

financiero, econdmico y otros, segin fuere el caso, emitido dentro del

asunto objeto de andlisis para soportar la decisién.

4. Los miembros y asistentes del Comité deliberan sobre &l asunto sometido a
su consideracion.

5. Una vez declarada suficiente ilustracién, los miembros del Comité con
capacidad de voto adoptaran por unanimidad o por votacién mayoritaria, las
determinaciones que estimen convenientes y oportunas.

6. El ditimo de los puntos del orden del dia serd el de proposiciones y varios,
en cuyo desarrolio se presentaran los temas de manera ordenada y seran
analizados uno a uno.

/. Evacuados los puntos establecidos en el orden del dia, el secretario técnico
informa al presidente para que &l proceda a levantar la sesion,

M

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES DEL COMITE. El Comité de Conciliacién y
defensa judicial del municipio de Cajicd — Cundinamarca, ejercera las siguientes
funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencién del dafio antijuridico.

<. Disefar las politicas generales que orienten la defensa de los intereses del
Municipio.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del
Municipio, para determinar las causas generadoras de los conflictos: al
indice de condenas,; los tipos de dafios por los cuales results demandado o

Emndnenadu; y las deficiencias en las actuaciones administrativas de |a
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entidad, asi como las deficiencias en las actuaciones procesales por pare
de los apoderados, a fin de proponer correctivos.

Fijar directrices institucionales para la aplicacién de los mecanismos de
arreglo directo, tales como transaceion y la conciliacion, sin perjuicio de su
estudio y decision en cada caso concreto.

Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion
y sefialar la posicién institucional, fijando los parametros dentro de los
cuales el representante legal o el apoderado judicial, actuara en las
audiencias de conciliacién. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que
se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con |a
jurisprudencia reiterada.

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del municipio de
Cajicé con el fin de determinar la procedencia de la accion de repeticion e
informar al Coordinador de los Agentes del Ministerio Pablico ante la
jurisdiccién de lo Coentencioso Administrative las correspondientes
decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de
su pago v sefialando el fundamento de la decision en los casos en que se
decida no instaurar la accion de repeticién,

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia
con fines de repeaticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen
su idoneidad para la defensa de los intereses plblicos y realizar el
sequimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comite,
preferentemente un profesional del derecho.

Dictar su propio reglameanto.

PARAGRAFO UNICO: Ademas de las funciones previstas en el Articulo 19 del
Decreto No. 1716 de 2009, el Comité de Conciliacién del Municipio de Cajica -
Cundinamarca, ejercera las siguientes funciones:

g
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Pronunciarse en forma oporiuna, sobre la procedencia de formular yo
presentar propuestas de pacto de cumplimiento en las Acciones Populares
relacionadas con el objeto social o competencias del Municipio de Cajica —
Cundinamarca, previa solicitud de la Secretaria Juridica del Municipio.

Conocer vy decidir scbre la procedencia de accidn de repeticion, para el

efecto revisara gue se relinan |os requisitos de procedibilidad establecidos
en la Ley 678 de 2001 L
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3. En el evento en que el Comité de Conciliacién del Municipio de Cajica -
Cundinamarca, decida no iniciar la Accidn de Repeticion y con el propdsito
de dar aplicacion al articulo B de la Ley 678 de 2001, el Prasidente del
Comité de Conciliacion debera comunicar inmediatamente tal decisidn al
Ministerio Pablico para lo de su competencia.

4. Implementar estrategias que permitan establecer los asuntos susceptibles
de conciliacion o de acuerdo de terminacion anficipada de procesos,
atendiendo el precedente judicial en los casos de pérdida reiterada por
supuestos facticos analogos, a efectos de evitar el impacto negativo en los
niveles de éxito o de gestion procesal del Municipio de Cajicd —
Cundinamarca, por el resultado adverso de aquellos asuntos gue pudieren
preverse.

ARTICULO SEPTIMO: ORGANIZACION FUNCIONAL. El Comité de Conciliacian
y Defensa Judicial del municipio de Cajica — Cundinamarca, contara para el
cumplimiento oportuno y eficlente de sus funciones legales, con un presidente y un
secretario técnico.

ARTICULO OCTAVO: DEL PRESIDENTE. El presidente del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial del municipio de Cajica sera el Alcalde, guién
ejercerd las siguientes funciones:

1. Coordinar las sesiones del Comité.

2. Suscribir conjuntamente con el Secretarioc Técnico las actas que se
levanten con ocasidn de las reuniones del Comité.

3. Las demés que sean asignadas por la autoridad competente o que se
deriven de la aplicacién de la ley.

ARTICULO NOVENO: SECRETARIA TECNICA: La Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del municipic de Cajicd -
Cundinamarca, sera ejercida por el Secretario Juridico o quien haga sus veces,
guien ejercera las siguientes funcionas:

1. Enviar por correo electrénico la citacién o convocatoria a las sesiones del
Comite, adjuntando el archivo con el orden del dia que sera tratado.

2. Elaborar las actas dal Comité. El acta debera estar debldamente elaborada
y suscrita por el Presidente v el Secretario del Comité que hayan asistido,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesidn.

3. Llevar el registro de las solicitudes de conciliacién recibidas en el muni-:ipln_L/
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4. Preparar un informe de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus
decisiones, que sera entregado al Alcalde o a su delegado y a los miembros
del Comité cada seis (6) meses. Una copia del mismo sera remitida a la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado adscrita al Ministerio de
Justicia y del Derecho.

5. Organizar el archivo de las actas y de los demas documentos que son
competencia de este Comité.

6. Entregar de manera oportuna al apoderado que represente los intereses del
municipio para asistir a las audiencias de conciliacion, las actas del Comite
debidamente autenticadas, las cuales contienen las decisiones adoptadas,
para que sean entregadas en la respectiva audiencia, a los agentes del
Ministerio Pablico o la autoridad judicial competente.

7. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

8, Proyectar y someter a consideracidn del Comité la informacion que este
requiera para la formulacién y disefio de politicas de prevencién del dafio
antijuridico y de defensa de los intereses del Municipio.

9. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la
Jurisdiccion en lo Contencioso Administrative acerca de las decisiones que
el comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de
repeaticion,

10.Entregar los informes que sean requeridos por el Presidente o por los
demas miembros del comité,

11.Las demas que le sean asignadas por el comité.

PARAGRAFO PRIMERO: Adicionalmente a las funciones expresamente
previstas en el articulo 20 del Decreto 1716 de 2009, el Secretario Técnico del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Municipio de Cajica -
Cundinamarca, tendra a su cargo las siguientes responsabilidades:

1. Diligenciar y velar porque el formato dnico de informacion litigiosa y
conciliaciones definidos por la Ley, sea presentado dentro de los términos o
plazo establecido para el efecto.

2. Revisar, validar v preparar el informe consolidade que el Municipio de
Cajica — Cundinamarca, remitird oportunamente a la Direccion de Defensa
Juridica del Estado.

3. Realizar la verificacion sobre el cumplimiento y aplicaciéon de las politicas
adoptadas por el Comité de Conciliacidn, ¥ velar porque efectivamente los
apoderados de la entidad realicen el diligenciamiento de las fichas dEJ'-—“
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conciliacion y de pacto de cumplimiento en el sistema de informacion de
procesos judiciales de la entidad.

4. Enviar copia del reglamento del Comité de Conciliacién & informar sobre
sus modificaciones a los apoderados judiciales de la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: La designacién o el cambio del Secretario Técnico
deberan ser informados inmediatamente a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado adscrita al Ministeric de Justicia y del Derecho.

ARTICULO DECIMO: DETERMINACIONES. Las determinaciones adoptadas por
el COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CAJICA, serén de obligatorio cumplimiento para los apoderados del mu nicipio, asi
como para los funcionarios del mismo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: INDICADOR DE GESTION: La prevencitn del
dafio antijuridico se considera como indicador de gestion y con fundamento en &l
se asignaran las responsabiidades al interior del Municipio de Cajica -
Cundinamarca.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DEBERES DE LOS APODERADOS QUE
EJERCEN LA REPRESENTACION JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CAJICA -
CUNDINAMARCA. Ademas de los deberes que se deprenden de la Ley, los
reglamentos y de las obligaciones exigibles a los apoderados acorde con la
naturaleza de su designacion y vinculacién, corresponde a los apoderados que
defienden los intereses del Municipio de Cajica — Cundinamarca, y que tienen a
cargo la representacion judicial de los procesos de |a entidad, los siguientes:

1. Estudiar la procedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticién
en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial v su cargo v
presentar el correspondiente informe al Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial del Municipio de Cajicd -~ Cundinamarca, a fin de que este pueda
asumir las decisiones que correspondan sobre la materia.

2, Elaborar con la debida antelacion, las fichas técnicas que deben ser
prasentadas ante el Comité de Conciliacion de la entidad.

3. Presentar un estudic fundamentado y sustentado en la norma y en la
jurisprudencia, en relacion con el tema en fitigio que se lleva a cada comité
de conciliacion de la entidad.

4. Presentar ante el Secretario Juridico del Municipio de Cajicd -
Cundinamarca, al dia sigulente de su realizacion un informe sobre |D«HE y

et
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acuerdos conciliatorios que se hayan realizado, a efecto de su publicacion
en la pagina web de la entidad, conforme a lo preceptuado en el articulo 29
del Decreto 1718 de 2008.

5. Seran de obligatorio cumplimiento para los apoderados de la entidad, las
decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion,

6. Comparecer a la respectiva diligencia de conciliacién o de pacto de
cumplimiento con la posicion unificada y acorde con las politicas y lineas
decisionales aprobadas por el Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial del
Municipio de Cajica — Cundinamarca, para lo cual aportaran al juez de
conocimiento o al procurador seglin sea el caso, la cerificacion
correspondiente, en donde consta la autorizacién al apoderado de
presentar o no farmula de conciliacion o de pacto de cumplimiento.

7. Presentar un informe ante el Comité de Conciliacion, para que este pueda
determinar la procedencia del lamamiento en garantia a fines de repeticion
en los procesos judiciales y de responsabilidad patrimonial, de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 27 del Decreto 1716 de 2009..

8 Tener en cuenta y acatar los presupuestos o lineamientos que se
establezcan por el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Municipio
de CajicdA — Cundinamarca, en el acto administrativo que adople las
Politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico y Defensa Judicial de la
empresa.

ARTICULO DECIMO TERCERO: ADOPCION DE POLITICAS: Correspondera al
Comité de Conciliacion v Defensa Judicial del Municipio de Cajica -
Cundinamarca, adoptar politicas en materia de defensa judicial, en aquelles casos
recurrentes, para asistir ante los despachos judiciales o extrajudiciales con una
posicion institucional unificada y coherente, cuando se debatan temas de identidad
factica, juridica y coincidencia tempo — espacial, cuando sea el caso,

La Adopcion de politicas institucionales en materia de conciliacion y defensa
judicial, sera asumida mediante acto administrativo.

ARTICULO DECIMO CUARTO: PROCEDENCIA DE LA ACCION DE
REPETICION. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del municipio de
Cajica, al momento de evaluar cada caso con el fin de adoptar la decision sobre Ia
procedencia de iniciar o no las acciones de repeticion, debera realizar un examen
de verificacion de los presupuestos de procedencia de la Ley 878 de 2001,
desarrollados por la jurisprudencia constitucional y contenciosa administrativa,
igualmente, deberan tener en cuenta y aplicar los presupuestos o linaamiantay
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que se establezcan por el Municipio de Cajica - Cundinamarca, en el acto
administrativo que adopte las Politicas de Prevencion del Dafo Antijuridico y
Defensa Judicial.

PARAGRAFO PRIMERO: Para sllo, &l ordenador del gasto, al dia siguiente del
pago lotal del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier ofro
crédito surgido por concepto de la responsabilidad pafrimonial de |la entidad,
deberd remitir el acto administrativo y sus antecedentes al COMITE DE
CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CAJICA, para que
un término no superior a Seis (8) meses se adopte la decisién motivada de iniciar
0 no el proceso de repeticién y se presente la correspondients demanda, cuando
la misma resulte procedente.

Los apoderados encargados de iniciar los procesos de repeticidn, tendran un
plazo méximo de tres (3) meses a partir de que se haya tomado la decision para
interponer la correspondiente demanda.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Comité de Comité de Concillacion y Defensa
Judicial del municipio de Cajica, deberd decidir sobre la procedibilidad de la
accion de repeticion respecto de todos aquellos casos en que la administracion
haya efectuado el pago de la condena o de una conciliacian.

PARAGRAFO TERCERO: La Oficina de Control Interno del municipio o quien
haga sus veces, debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas
en este articulo,

ARTICULO DECIMO QUINTO: DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA. Los
apoderados que del municipio deberdn presentar informe al COMITE DE
CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CAJICA, para que
este pueda determinar la procedencia del llamamiento en garantia para fines de
repeticién en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial, De no ser
viable el llamamiente, deberan justificarlo por escrito y presentar un informe
mensual al Comite de Conciliacion. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacién
contenida en el articulo anterior.

ARTICULO DECIMO SEXTO: INFORMES. En los meses de junio y diciembre de
cada afio, el municipio a traves del Secretario Técnico de este comité, remitira a la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado adscrita al Ministerio de Justicia
y del Derecho, los informes correspondientes conforme lo dispuesto en el Aﬂfculnﬁ
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28 del Decreto 1716 de 2009, el reporte que deberd contener como minimo la
sigulente informacion:

a) Namero de casos sometidos a estudio, en el semestre correspondiente, v la
indicacidn de la decisién adoptada por el Comite de Concillacion

b) Némero de acciones de repeticion Inicladas durante el Semestre
correspondiente vy la descripcion completa del proceso de responsabilidad
gue les dio origen en especial, indicando el valor del pago efectuado por la
entidad.

c) Nimero de acciones de repeticion culminados mediante sentencla, el
sentido de la decision y el valor de la condena en contra del funcionario si
fuere el caso,

d) Numero de acciones de repeticidn culminados mediante conciliacion con
descripcion del acuerdo logrado.

a) Nomero de condenas y de conclliaclones por repeticion pagadas a la
entidad y su correspondiente valor.

fi Mimero de llamamientos en garantia y de fallos sobre ellos indicando el
sentido de la decision.

g) El envio del inferme indicado en el presente paragrafo, sera responsabilidad
del Secretario Jurldico de la Alealdia Municipal de Cajica — Cundinamarca.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: PUBLICACION DE ACUERDOS
CONCILIATORIOS EN LA WEB: El Secretario Juridico del Municipio de Cajica —
Cundinamarca, debera verificar que la entidad publique en su pagina web, las
actas contentivas de los acuerdos conciliatorios, contratos de transaccion, y
laudos arbitrales celebrados entre los agentes del Ministerio Pablico y Tribunales
de Arbitramento dentro de los tres (3) dias sigulentes a su suscripcion, con miras a

garantizar la publicidad y transparencia de los mismos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 del Decreto 1716 de 20089,

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Publicar el presente acto administrative en la
pagina web del Municipio de Cajica = Cundinamarca.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Comunicar por correo electronico, el contenido

del presente acto administrative a todos los servidores publicos del municipio v a
los abogados externos.

ARTICULO VIGESIMO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partic de Ia
fecha de su expedicion y publicacién y deroga todas las disposiciones que le EE-E%_
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contrarias, en especial las contenidas en las Resoluciones 147 de 2014 y 243 de
2016, e

Dada en el Municipic de Cajicd ~ Cundinamarca) a los dos (2) dias del mes de

e

ORLANDO DIAZ CANASTO
Alcalde Municipal

Proyecit: Sandra Castro, Profesional Especializado SJUR N
Hevisd: DrJien Rlcardo AHanso Secretario Juridies,
Aprobd: Ora, Amanda Pardo Olarta, Abagada Asesora Exlama
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GESTION BF CALIDAD
FORMATD ACTA DE RELUHIGH
CODIBIHES GE- 001 VERSION: 01 | pECHA; 300072044 Piginn 4 du 18
COMITEDECONCILIACION
Procesc: REUNION COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL DEL
MUNICIFEODECAMCA = TR .
| Area: Secretaria Juridica
Acta Nomerg: | 003 de 2008
| Fecha de la reunidn: | 01 de agosto de 2018
Hara de Inicic; | 344 pom,
Hora de Terminackin: | 4:20 p.m,

{ PARTECIPANTES (Se adjunta registro de asistencia)
I

Ing. ORLANDD DIAZ CANASTO — Alcalde de Cajcd

Dr. JUAN RICARDO ALFONSO ROIAS — Secrebari Juridico (secretario técnion).
Dra, LUZ AlDA PEREZ TORRES - Secretara General

Dr. JOSE IGMACID wnm = Sacretaro de Haclenda

Dra. LUZ ADRIANA G HERNANGEY = Sacretaria de Gobierno

Dra. AMANDA PARDD DLARTE - Asesora Juridics Despacha del Alcalde

Dra. KAREN MARLA GUTIERREZ ELIAS - Inspectara de Policla N© 1

Or. VICTOR WLIO SIERRA SALAZAR - Apoderado Judictal de Cajicé

MARTHA ELOISA BELLD RIARD - Oficina de Control Interno

OBJETIVO DE LA REUNION:

o e ol

En Cajica al primer (01} dia del mes de agosto de 2016 siendo l8s tres de (s tarde (3:00 pm),
pravia convocatorfa, se reline en fa Sala de Juntas de @ Alsklls de Cajich, o Comitd de

Cenciliacion y Defensa Jedicial del Munklpio de Caflcd, con & fin de tratar kos asuntos
refacicnados en ef siguiente arden del dia:

TEMAS PROGRAMADOS (Orden del dia}

PRIMERO: Lectura del acta anterlor N® 007 del 18 de julio de 2018

SEGUNDO: Veriflcaciin del quarum

TERCERD: Aprobacion del arden del dis’

CUARTD: Continuacldn concepto Atckdn de Rapeticion respecto al papo de sentenciz pov i
Aogion de Reparecion Directa Ada por |2 Sefiora Marfa Magdalens Puente Vahwerde,
JQ:;I}:LQ: Revisidn v ap on del Reglamento para el Comité de Concifiacidn y Defensa |
SEXTO: Concepto sobicitud ge conclliacdn prejudicial presentada por el Seflor JORGE MURCIA
CRISTANCHO contra el Departsments de Cundinamarca y el Municiplo de Cajicd respecto o I
Resalucién Adminisirativa (Paliciva) N° 14 del 14 de febrera de 2018 emitida por la Inspeccidn

de Policia N® 1 debido a comparendo policial por rifia; donde se programd audlencia de
conciiacken paa el dia 06 de agosto de 2018 a kas 4:00 p.m.
SEPTIMO: Proposiciones v varios.

TEMAS TRATADOS {Desarrolle del orden dul dia]:
M Jul dia]:

=

| PRIMERO:! Lectura del acta anterior N® 007 del 18 de julio de 2018. £ Or. Juan Rieards
Alforso Rojas reslizs loctura del acta N* 007 ded 18 de julio de 2018,

Respecto a |3 audiencla de conc@acidn convocada por el Sefior Hemnando Prigto Romera, en

E:ﬁn a la decision dal Comitd de no condliar ésta se declard fallidy v & proseguird confarme a

SEGUNDO: Verificacion del guorum |

ASISTENTES:
| Dr. JOSE IGNACIO GUALTEROS — Secretario de Haclenda
D, LUZ ADRIANA GOMEZ HERNANDET - Secretaria de Goblerno
Dr. JUAN RICARDO ALFONSO ROJAS — Secretardo Juridico (Secretario Técnico)

INVITADOS ASISTENTES
| Dra. KAREN MARIA GUTIERREZ ELIAS - Inspectora de Policia N* 1
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Dr. VICTOR JULID STERAA SALAZAR - Apoderads Judidal de Cajgcs !
MARTHA ELOISA BELLD RIARO — Oficina de Control Intermo
| AUSENTES:

Ing. CRLANDO DIAZ CANASTO - Alcalde de Cajich

Dra. LUZ AIDA PEREZ TORRES - Secretarls General

Dira. AMANDA FARGD OLARTE — fsssora Juridica Despacho ded Alcalds

Acorde con bo anterior, se confirma que hay quorum delibesatono v decisorio para continuar con
@ presente comits,

| TERCERD: Aprobacitn del orden del dia

5o da a conocer el orden def dia por of Secretario Técnico del Comité de Conclliacidn v Defensa
Juridica del Municiplo de Cajicd, se pone & consideraciin y se apriseba,

CUARTD: Seguimiento concepto Acclén de Repeticion respecto al page de sentencla
ml:‘mrddu Reparacién Directa promovida por |3 Sefiors Maria Magdalena
e

[ Entidad TRIBUNAL ADMINISTRATIVO - N TERCERA - |
SRR SUBSECCION C (ORALIDAL) o |
Nureno de Radicacion 50002 TI6000200301565-01
Demandante Mari Magdalena Puente Valverde
Apoderado del Demandante | Alba Fabiola Maroek Pamma . K
 Demandade | Municipio de Cajlc
Apoderado del Demandado | 2017: Dr, Vicor Jullo Slerra Saiarar
lAeign | Reparacidn Directa g '
| Asunto Set presents un incendio de grandes proporcionas en & predio

i La Esperanza ubicado en la Vereda Rio Grande Sector Rincdn
i Santo, danda aviso a los Bomberos, Sin embargs no es posible

atender & emergencia por cusnto los Bomberos no contaban
Con una maquing de bombercs pars apagar incendics pongue
I Alcalsesa de [a dpoca Dra. Maria Virginda Bernal Méndez les
Fabsa retitade la ayuda v [a dnica maquina apta para stencer la
gmergentis, por orden de |3 alcaldess estaba fuera de wso,
| razon por la que scudicron al apoyo de bomberss de Chia, ||
i Zipaquird y Tocancipd. Demanda fundamentada en ||

i, teficients ¢ NG serviclo de bombsnns, 1§
Feeche de los hechos Moviembre 13 de 2001 f
| | Fecha presentaciin de la Julia 28 de 2003
| Ldamanda —
I Fecha admiskdn de la Detbre 23 de 2003
dernanda 5
Fecha ejcutoria de ia Octubre 28 da 2017 I
| Fecha del ditimo pago | Marzo 26 de 2018 S
_Cuantia $497.430.332 e
Prirters [nstancia i Tribunal Administrativo de Cundinamarca Seccdn Tercers, | |
i Subgaceibn C - Sentencia del 31 de julic de 2005, Negd las ||
| £ pretensiones de fa demanda. I
. |lndemandante presenta recurso de Apelacion.
Segunda Instancia Consejo - de Estado, Sale de lo Contencioso Administrative -

Seccldn Tercera; Subseccidn © — Senbéncia del 28 de enerp de
2015, Declara que e manicipio de Cajich &5 responsable de los
defios calisidos B 1o Sefiors Puenke Valverde condesanda en
abstracto ¥ @ pagar en & moments 50 SMLY por peruiclos
moralkes, esto fur B osuma de 34470700 pagados con
Resolucidn Administrativa N° 341 de junio 22 de 200165 /Egreso
— 2006008541 del 18/08/2016)

| | Incidente de liguidacidn de | Tribunal Administrative de  Cundinamarca Seccidn Tercera, | |
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[ perjuicics

Subspccitn C. Medlanbe sentencia ded 25 de octubre de 2017
deciars prospendad del incidente de lquidacion de perjuicos
condenando 81 Municipio @ pager a titulo de perjuicios
materigles por dafo emergente, esto fue la suma de
$222.957.632 pagados con Resohucion Administrativa N® 098
de marzo #2 de 2018 (Egreso 2018000632 del 2B/03/20148)

Caducidad de la accian de
repaticidn

Decreto 01 de 1984 Cédigo Contenciosa Administrativo

ARTICULD 177, Efectividad de condenas contra entidades
piblicas, Cuande se condens 3 |3 Macdén, a una entidad
temikorial o descentralizada &l pago o devolucddn de una
cantidad liguida de dinero, se anviard inmediatamente mpia de
la sendencia a quien sea competente para ejercer las funcionas
ded ministeris publes frente 2 la entidad condenada.

{..) Serd ceusal de mala conducta de los Funclonarios
encargados de ejecutar los presupuestcs plblices, pagar las
apropaciones para cumplimiento de condenas mas len@mente
mdm.Tﬂmm,mmwm I
& justicia ordinerla diaclocho (1B) meses despuas e su
Ejecutoeia,

Las cantidades liguidas reconofides en tales  senbencias
devengarén imereses comerdales dumnbe los seis (A) roeses | |
siguigntes 3 s elecujoris y momboros despuds de este
terming. Teve Subvaadh declirech IMEXEQLIBLE v @ Corte
Consttucnal megante Senfoncy C-108 o 1299

Incise, 60 Cumbidos sels:moses desde B secutoris de la
providencia que Imponga o llguide de una condens o de la que
apruebe una concilfackin, sin que los beneflcarios hayan
acudido anke 1o entidad responsable pera haceda efectiva,
acompaniando la documentacion exigida pars e efecto, cesard
k2 causacion'de Intereses de todo tipo desde entonces hista
cuande s presentare 13 solicied en legal forma.

£

Loy 678 de 2001

ARTICULD 80, Legitimadidn. En un plazo no superior & los ses | |
{6} meses siguientes &l pago total o al pago de la dtima cuota | |
efectuado por 1a entidad pdblica, deberd ejercitar la accidn de |
repeticon la persong juridice de derscha piblico directamerte
perjadficeda con o pago de uma suma de dinero Como
onsecuenda de una condena, condliadon o cualguier otra
forma de sobsckin de un confiicto permitida por la ley,

ARTICULO 11, Caducidad, La accldn de repeticsn caducara al
vandmiento del plazo de des (2) afios contados a partir del dia |
siquiente al de fa fechs del pago total efectuado por la entided |
pablica.

nchinendo [2s gostas § Oue se
hadiere condenado a ellas. Tedo sdvarady Seciwact EXEQUTELE
por by Carfe Constfuoona mediante Sanfenciy O399 ge 2002, haln af
amtemidy gue B expraside ‘Cuands af pago =2 age an cunlas, o
frming de crdvciohd comensiel @ contarss gesio W fechi el cifimo
PEgE™ ol & & S0 sl &l miltmo  aandRoirdrisaln
esfablorigs en iz Sewonols C-F32 o 2008, as dacy, gue & o a2
AGucine’ ot 2 IO STPNET O CoFrEr, & pEVTE g 3 feoha an gue

efnpiemonty s ropicn of pego. o @ e faecle desds e |
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LGP Cantmnnss Administrative,

El documento aportade por la Dra, Amanda Parde Olarte, fue enviado a través de los comess
tﬁmm?g;h::saﬁu Ios integrantes del presente Comild ¥ hace parte integrad de 1o presents Acta, an
TEYE o5,

DISCUSION DEL CASO EN COMITE

Cr. Afonse: retomands e posible mpedimento comantadn por parte del Dr. José Guilteros, en
| cuante B las causales de impedimento, tenemos que dstas son teativas, en esz momento e
hahlndelgmda}deuﬁfa' ¢ BUNGUE RO e presenta esa situacion, v relterando lo comentado an
el acta anlerior, aqui no estamos haciendo una Corte, m juzgando & nadie, simplarhenta
estamas desarroliando unas situacionas legales que competen & egle comité, en cuanto 2 i que
tiene que wer con kes impedimentos y recusaciones, con o respett que tedos nos merecemos,
| ¥ apartd del impedimento presentade por el Dr. José Ignacio Gualteros, plenso que por su
parte tambidn fo estudid y considerg que no se piedd llegar @ tl. En cuanto al impedimenks
presentado por B3 Dia. Lz Aida considern que tampocs se presenta Empedimienie. Hay wunas
Jurisprudencias muy bien detalladas respecto al grady de afinidad, v en este mamerto no pusie
interforis en eso. Quiere dejar constanca que la Dra. Luz Alda esté convocada para este comig, |
efls solichtd que se estudiara el caso, para mi considern que no existe impedimento, ffa fo podr
defender y estd invitada pera eflo. El inpedimento prasentado por la Dra, Amanda, procede al
recass |a situscion en ella, pero dejo clare que no se brats de suBCiones personales, ni
queremos lorpedear a alguien, ctvisments &5 una decision no tan amable, pero son stEciones
_ipmmﬂ.alesﬁurrmcmmcmH.Mmmndwmmddafﬂm.ﬁaviwﬁa_
| det Cadigo e procedimiento administrativo, hoy Ley 1437 de 2011, hay una duaiidad y estarmos |
BN manos de un tercers que puede decimos que ef Wérmino de la caducidad para le accidn de
repeticion son § meses © son 2 afios, por e50 antes comente que 105 SE5 MBsES S8 Venoen en
septiembre, por ello es mejor hacerls, que existan oy debates v sea otra la situaciin para que
s2 presente |2 defensa, ya que eso @ no depende de nosotms, no nos CHnpEtE aqud sino
I simplemente agilizar ¢f trémite de una manera raronada, legal y netamente trasparente bajo el
principio de la sana onitica, !

Dr. Gualteros: anbes gquiero preguitar, & tema ach g5 que uno coma integrante del Comis debe
emity un vote, sep el Voo a favor o regative tendrd sus argumentos, sabiendo que mi
impediments no existe o no es fundamentado. S Ben 88 certo para la épocs de o hechos, no
existia cuerpo oficial de bomberos, v el terma gue 5 presentd fue con ccasién a un Incendio,
Tecusndo qQUE B raiz o exl situscin se vio la necesidad de crear ol cuerpo oficial de boambares,
¥ que existian los bomberos voluntarios ¢n ese momento, recordando para la época yo estaba
| Wborando en recurscs humanos y precisamente |a alcaldesa en su momento presento un
procesn de reestructuracion ante e conces, o cual no fue aprobado, gin embango, dentro de
s facultades que tiene of akalde para crear o JUPFMIn CANGoS, S8 CTBAON UGS CARGOS BN ese
maomento y por kB situecion que se presentd con ef cuerpo de bomberos voluntarios, se vid &
mecetidad de hacer af proceso del cuerpo oficlal de bomberos, y an ste momento aun hay wnos
bomberos que estdn desds® esa dpoca. Lo que yo veo independientermente de ks retacidn
personal y laboral con |8 explceldess, porgue como ya b decia of Dv. A¥onso con clertas
personas se biene mes © Mends ceicania, pers sl v Bn sde momento B velpstad de fa
administraciin que ella dirigis de subsaner muchos temas v entre ellos & de ir al concejo y crear |
¢l cuerpo ofical de bomberos para dar una respuesta y atender ese tipo de emergencias,
obviaments en su moments no se contaba con todos ks equipos porguee se habls heredado un
equipo desde la administrackdn de la Dra. Amparo Amaya que e ne donadon de unos
Bpaneses, antonces digo que, s vo como administracion munlkcipal tuve en su momento
intencidn de coadyuvar con un tema, cbvizmente sucedid la stuaciin de la Sefiorm Puento
| Valverde que se ie incidid [a casa en sicunstancias que fueren entredichas en su momento v |
pugstas on tela de juido, vemos gue dure es ba ley pero asl es, cuanda realments weEmos que la
administraciin no buvo como ef componente de haces las cosas con adrede v después de casi 20
afos o Sefiors Puente logrd ona reparacidn, & justicia inidaimente deberming que fue un
| autoincendio y despuds con o trascurrr de los afios o5& qué paso con da defensa de eso y se
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terming perdiendo v cuando al process b tomo el Dr. Sierra ya no habia nada que hacer. Digo
g = yo comie mandatario; sea el que sea; hboo en esfuerzo y consegul G50, por owe teago gue
(e |os palos rolos, indepsndientenante que ses o nd s exalcaldesa Vimginss Bamal, Hens
que pagar ke platos mobos siendo gue o gue so hiim fee matar de crear o cuerpo oficisd de
barriberos pars Toralecer al municipie ¥ en eile Momentt MEREr UR oFrgansmd que responds
ante Ghe ewEntual conBingenca gue se presente como puede sof un ncendie o como |a
| Inunclaciones que SE presentarn hace unos aflos, ¥ es |B repuesta que se tiene, ¥ por eso digo
i dura 85 B ley pomue esta astigando, yo puede gue haya cometide algln efror en su
momente, o5 como b Onite cuestion: gue yo tengo como parte de este comité para emitir un
wobn positive por la repeticidn, mas que por B persona ¥ dejo |8 daridad, veo es [ biena
voluritad que tuwo |3 administragon en ese momento de subsanar uns sitvacon, fortaleser v
crear @l cusrpo oficial de bombercs, contra la negativa que se dio en ol conoefo v & empefio que
uno hace para presentar un proyects de acuerdo, y también contra la situacion que se venia
| presentando en ese momento con los bomberos voluntarios que fue complicada, En este
i momento quiers dejar clars v manifestar gue no es una cusstidn persenal, independientemeante
!d‘-ﬂahll;h,pumsisﬂhmunusfuann,duunpmmaumurdnwnﬂmﬂha&h&dumhnﬂdm
de recurso humanos y decde alld se impulsd B creacidn del cuerpo oficlal de bomberos,
nombramos fos primeros Bomberos, se ajusts posteriormenta el decreto, no conociamos mucho
del temp, pero vo ful parte de ese proceso de creacicn del cuerpe oficial de bombemos porgue
har_lapart&detnﬂﬁ:bmdemimn%wmﬁm&ﬂ=MWm-nnaspmh1
persona comdg o aclerd antes, sino por fa administracin & su moments G ko 8 voluntsd
die acforzars an lomar acciones, ¥ e50 68 o que me preccups, ques no es mpedimento, sino
gabe soy consciente def esfuerzo gue hizo i3 administracion por tomar acclones para subsanar el
tema, que va en & tema egal v en el trascurso de los afos desafortunadarmants desvittuaron o
gue indcialmente se hiza, no 5 haste qué punto tenge una adniinistrecion que pager por ios
platos rotos por-ese tema, Pero sief el internogante que me asaika.

Dr. Alforso: aqui ninguno estamos en contra oy lo-que he hecha s administracion v o qua puda |
alcsnzar en su moments en sus buenas bencanss, sin emberge, hay olras situsdones que |

saran explicadas por el Or, Skerma, que s tuvieron en cuenta dentro del trdmite procesal y que i
adamas ankes de aso ocurriaron,

Or, Serra; s entendible =y posicidn, Dr. Guaiteros, y como quisiéra unos ser solidarie con
funciorarios que tuvigren 1 desgrada de estar en ese mOamento, en ese osr ¥ evento, peno ol
Consgje de Eslado en su sentenda fue contundente contra ja akaldesa, porgue dijo que si bien
&5 cigrto que tenian un cuerps de bomberos voluntarias, v aun s tenian diferenclas con ks
bomberis voluntarios, sea cual séa su peluraless; cusl fue la raedn pam no terey un condrals |
vigente con ellos, par qué no contrataron con obro municpls, es Chia, Zipaquird, Tocancipd |
pero &5 obdigacion legal mantener activo y listo pars actuar en cualquier momenta el cuerps de |
bombercs bien ses propic o en un contrato con w3 entidad cue tenga la capackiad de |
respander ante una aventual emergencia, Par eso 1o sorpresa Infcial fue fa contundencia con la ¢
que ¢ Consejo de Estado se fue contra |a alcakdess, la ley ka cbligaba & mantener vigente el
sendicio bien sed a través del contrato con el cuerpo de bomberos veluntarios o en su defecto
con Ui cuerpo o bomberos qoe pudisran ssumir |3 atenclin de la emergencia.

| Dr. Gualteros: & decision de la sccidn de repeticion parte es de éste Comilé, no se da
! directarmente pongie b bey o estime, sing que o somete directamante al wobn del comitd,

Br. Sierra: s el Comilé no aprueba inkciar k3 acchin de répeticidn, sendliamente no se Intespona,
pero ins migmbros del comitd asumen s responsabitided de su decision, porque el artioulo 90 de
B constitucion necional y el articulo 152 de 18 31437 de 2011, nos obiga & presentar b scoidn de
repetiion, so penda de gque recaiga la responsabildad en guien tomd la dedsidn de no
imMerponerla. Ademnas ante esas instanclas es donde pueden ejercer su defersa y achvar ias
pélizas de responsabilicad,

Dr. Alfonso: |as pelabras del Dr. Sierra tratan de la relacide juridics que esiste, nosotros
srtencemos sU posiclon, gque es salidaria vy que es el espifitu que todos tenemas en este
méenento, aqui repEo, no eamos juzgando a nadie semplemente sstamos trasladands on
documento a los hechos que ocurriercn v las personas que fueren o llegaren & ser tiene su
oporbunidad processl y ridica parm defendsrio, asl come o han hecho ach, nosotros o
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escuChamos pero también efos nos entienden, porque nosctros tenemos fue-tener una carts
Invencible para que i personeria o los entes de control no nas observen &n omisidn, en @z 8
la santanciy pagada.

En Comite se discute que la decisidin que adopte & comité de iniclar o na la m:l:ﬁinr:El'&Eﬂtl-c'rﬁn,:
2l fingd estd en mencs de un bercens, la no aproteckin de iniclar la acoidn de repeticidn debe
sustertarse y Biguitientarse, su aprobacin estd inducide por los hechos,

Dr. Alfonso: por mi parte, reiterp, by sitiacion de que va se puso en considerackin, se sspendid
|2 decision en tres ocasiones, ye & tiemoo mds que sufidente para imar una decigidn, sin que |
s2 tome de manera personal, siéndo muy solidanios con fa situacion que nos ha manlenkdo en |
espers, pere que es una obligacion v una funcldn de éste Comité y que como persanas tanermos

que responder, '

En comité se recuerda gue el trmino de bs sels meses vence en el 28 de septembre,
enconirdndonds en rmine para interpaner la accidn, sin G 503 Intenesen! ningun tpo de
| premura,

O, EiEﬂEHpaﬂm[,:-MeretnhdeHémimesﬁdﬁlaLtyi*]?ﬁel'tllIyrh:l-HdElaE
Ley 578 de 2001,

(r, Alfonso: se debe lEner &n cuenta que &l proceso inidd en vigenca del Decrato 01 de 1984
o €50 tenemos £5a dualidad de conoeptos. Yo lo plenteo o5 pam garantizar la oportusdad de
| la decision del Cemité. Sometiendo entonces a votacksn b dedsicn:

TR

Dra. Luz Adriana: que se inicie la accién, teniendo en cuenta todo 1o que hensos revisade.
[ir. Gualteros: que se inicie o aocion,
Dra. Alfonso: que se inicie la aceion y se hagan |ng consideraciones pertinentes.,

En Comitd 5o deja constancla respecto 2 o ausenda de ki Dra. Luz Aids Pérer Toimes, como
integrante del Comité, tenlendo en cuenta que todos fulmos notficadns de la presente reunién y |
Ios beemas cuae e than & tratar v la redeventia del asunto. Por parte de i Secreburis Tecnics se !
insiste en la presencia de fa Secretaria de General en ef Comitd, tanto por mensajes whatsapp, |
llarmada telefdnics y prasenca en la oficna de ia Secretaris General, sin obfener respuesta,

Martha Bello = Control Interno: para solicltar e me sclare por gué, en esta ocasidn, eth
immlucrado el asesor juridico,

Dr. Slerra: cada proceso es distinto, en cada evento ke primers gue se hace para poder
presentar b2 demanda es escudrifar kos hechos pare saber cdlles son las personas
responsables, en @l caso de kos funconarios plblcos gue en meda de su cargo y funcionas
dabiaron tomar dacisiones, siesas decisiones fueron acertadss, squivocadas o so extralimitaron,
hubo dole, o preterinbencidn, se estudian los argumentos para presentar 8 demands y me |
corrieron traslado de los [res falios, seedencia de primers instancla, de segunda instanca v el |
tramite de incidente da regulaciin de peruicios, observande que como abogado en caso de la |
defensa de coalguier entidad  pdblica, tengo e buscar  afsnosamente 3 manem de
sahvaguardar los intereses del municipio ¥ se observa que @ apodersda del municipio en s
mormenta omitid ¢f lamamiente en garantia, ya que ésta Bs la garantia para gue en un eventual
CERa gue e municipie termine condenado a pegar un perjuklo sea la aseguradors e cue asurna
2| pago de escs parjuldos ¥ agie no 52 hizo, entonces por @40 s& vincula a la Dm. Amanda
Pavrda,

Cr. Adfnsc: defs claro que mil voto positive fo tomo besado en el artfculp 99 de ks Constitudon
| Po¥tica en el Inclso segundo, también con el desarredio de b Ley 678 de 2001 y ef artculo 142
fdels Lay 1437 de 2011 toda vez qua ya hubo ena condena judical debidamente eiecutoriada, |
| segundo se efectish el pago de dicha suma de dinero, tercer fue en manos o desarrolio en on |
i Ex servidor pliblico y ex funcionarlo ded municiplo de Caficd. También come ko que tiens que ver |

y fo qua Hama con gran acierto el Dr. Sierra v ko hace en s concepto legal jurldico es s falta def |

llamamiento en garantiz que es el desamolio del articulo 142 de la Ley 1437 da 2011 y eg lo que
| neolros estamos ad portas desamallando, fenlendo ef dessrolio de Jo anterice &s que doy mi
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yolo posithvd para que se inlcie 18 pccidn en of teming cormespandients, sin afanes, oomo bodos
ko difmos af unlsonn, Sing skeplements ooo 8 proteccidn meetten, v o digo’ e maners personsl
pard gue no NOS pasemps URD o dos dias ¥ despuds e repita contra nosobros, Tamblén
producio de ese dofio antljuridico tombkén salld de nuestro miunicipio, de ese rubio v
presigsessio va g8 pach, Enlonoes o gie s debe v meresponds en derecho es gue sa inicie la
acciin, Pongn en consideracion del Comité si vamos a Bamar a s ofras personas [apoderados)
e desamoliaron la demanda,

O, Sierra nd, yo 0 10 hage, porgue of asgumenio Guse nos pasaron &n el escrito de B primens
pCasion en que se trapn el caso a Comité, no estn de acuendo porque ahi no S8 menclona s |
génesis del asunto por el cual el municplo femming condenado a pagar los perjuicios, porgque |
- hubiese sido que la aseguradora pagaf=; es dedr que i desde el mismo moments, porgue no
hay okra oportunided procesal, sivo en la demanda no propongo o llamamiento en garantia,
i 6% |a oportunidad, a5 yo me de cuenta después en el trascurso del proceso gue existe esa
falanca ya no puede hacerlo, asi dure los afos que dure el proceso, este procesc durg
aproximadarmente 17 afios, ¥ & no o hago en el mismo momento de contestar & demanda, me
preduye la oportumidad, y eso fue o gue oourrid, luego, € yo Incluyo & [2s persopes que |
actusron con pasterioridad dentro del proceso, oios bensn como axcepolonarse porgue. van a |
decir gue ks apoderads inical no propuso of Bamamiento en garantia. 51 ellos quisren defenderse
en ése sentido y hecer que se vinculan & olfas personas o pueden hacer en la contesteciin de
la demanda para gue sa vinculen & ofras personas v & el juez asl o considera procedente lo
hara, parc eén mi concopto porque vo 5 advierks quignes son kos responzablés, sin inclulr 8 obras
personas que facliments pueden excepclonarse.

Br. hifonso: ya & declsidn del comité eskd tomeda, dejo daro que % Secretarda General, Dra.

Luz Aida Perez Torres ya Ge be habds informade de 13 presonto reunidn, tengo entendido que se
encuentra &n offe reunkin, perd que lampoco prosperans ¢ impedimento que recaé o solicdiaba
sobre ella, tode ver que el grado de amistad o enemistad és muy dific para un fallador en este
caen el operador Judiclel, el keez, de un tema subjetivo, es muy dificll de probar que tan intima
&6 5u amistad con alguien teniéndolo en cuenta para un fallo ¥ que esa amistad logre perturbar |
SU MARAN e SEr o suosana oritica para fallar,

DECISTON DEL COMITE: Bl Comité decide iniciar la accién dé repeticidn acorde con
los argumentas aqul enunciados,

QUINTO: Revision y aprobacidn del Reglamento para &l Comité de Conclilacibn vy
Dafensa Judiclal
DISCUSION DEL CASO EN COMITE

Dir, Alfonso: e provecto de reglamento para el Comité de Conciliacidn y Defensa Judical se ha
presto e conskderncldn del comité, para que se manifieste si hay elgo mds que agregar,
cofregle, para |3 cesolusidn administrativa por B cual se adopta e reglamento del Comié de
Concigacidn v Defenss Judicizl, #ste reglamenio con todas las modificaciones legales que
llegar a presantarse s& podeh posteriormente modificar o adicionar, por alguna situaciia

| que NG contempiemos, ¥ teniendo en cuenta que el derecho es camblante. Se deja claro pera
| que diche reglemento serd oplicado en adelante para os comités, Inclusive quedarce plasmatios |

| 05 Bventos de impedimentos y raciksaciones, Sa pregunta al comité sl 58 aprueha el reglamento
iwmmﬂ.n.

| Dra. Lug Adriana: aprobado, yo habin hechos unas correcciones, s cuales ya gquedarcn
Dr. Gualteros: aprobado

D, Adfonso: temiendo &8 cuenta que se ha aprobado el reglamento Interno del Comiltgé de
| Conclllacidin y Dedensa ludicisl del Munidpso de Cajicd, serd envizoo para 1irms o Seflor Alcalde
I € integrantes el Comite para ser publicado ¥ comunicado,

| DECISION DEL COMITE: El Comité por decision unanime aprucha el reglamento
| interno del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, acto administrativo al cual se

e :hl‘: del respective tramite para firma del Sanar Mr.lllla y demis inbegrantes del
Cnl'rllt
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- SENTO: Concepto solicitud de condillacién prejudicial presentada por ol Sefor JORGE |
MURCIA CRISTANCHO contra &l Departamento de Cundinamarca ¥ &l Municipio de
Cajicé respecto a Ia Resolucion Administrativa {Policiva) N° 14 del 14 de febrerc de
2018 emitida por la Inspeccidn de Polica N° 1 debido a comparendo policial por
: rifia; donde se programd audiencia de conciliacién para ef dia 06 de agosto de 2018 4 *
| las 4:00 p.m. t

Entidad [ Procuraduria 200 Judical 1 para Asumtos Administabves de
Tipaguird = ;
Lameecante 2 Jorge Murcia Cristancho : SR T =
| LSommcada Departaments de Cundinamarca y Municiplo de Cajic
| Apoderade del convocado Dr. Mictor Jullo Siesra Salazar
| Medio de Control Nulidad y restablecimiento del derecho " =
Asuribo Pretende la nulidad de la Reastugion Administrativa (Poiacva)

N® 14 del 14 de febrern de 2018 emitida por 1 Inspeccidn de
Policia N® | que confirma comparends por vidnesaciin sl i
debido proceso, se cancele & referido comparendo v demds
aclisciones surtides con omsion ol mismo, repoctando su |
cancelaciin a i Polica Nacional,

e

| Pretensiones o Perjuicios — Luers cesante Futuro $21.000.000

{ { Fecha de Audienda 06 cie agosto de 2018 3 las 4:00 g, '
| Responsable de fa ficha = Dr. Victor Julio Sierra Salazar
| Apaerado Judicial de Cafics | _ : .

El torcepto emitido por al D Vidor Julo Sierra Salazar, apogerado judiclal de Cafch, fue
{ enviada & trands kmmmemmlmﬁmlﬂwmsﬁmﬂmﬂév hace parte
ihmmmmpmmmth{E}Mh,MEew

LA DECTARATIONES ¥ CORDE S

FECOMENDHRCTON
&MMEMEMFWMMMNM
Seocerads pand A Rudoas oel o de C3td remmieads WO eovedar dac

DISCUSION DEL CASO EN COMITE

Inspectora de Policls N° 1 e policia nacional en & pargue principal encontrd una rifa entre dos
menores, rifias de 14 ahos, una de ellas estaba con su mama y oo un nifo de 3 odpfeey i
 Gira estaba sola, de scuerda a la histola a nifia de 19 afios gue estaba ol le pego tanto a la
oira menor de 14 afles come a la mamd, &f caso es gue el Sefior Murcia es e padre de & menor |
MALELETN, aungue ella se encomtraba con su mama quien tiene la patria potestad, 1 madre po ©
tenia n &8 momento su cadula, o gue hicieron fue trasladaras a la Estacidn de Polica, donde
hien presencs la Personeria y Cornisaria de Famiia, mieniras esperaban al padre de la menor
=, Jorge Muncia, Efectivamente fas nifias le dijeron al grupo de apoyo de ia Comisaria de Familia
;-:uuesl5ehnnimwhmiupuqm-fntanimmnignmzadu.mmahmadredcmdulmnaeh
j Puso un camparends por no portar su céduls en of moments, posteronrmente le trsjeron fa
| chdula de ciudadania, auncue le colocaron el comparendo. Esperaron o papa v I8 cofocaron o |
camparendc al padre conforme al articuio 185 da Codige de Polics, el Sefor el v no e fus |
amparada el derecho y i dice que debid ser escuchado, y no fue escichado porgue 88 mismas |
nifies &n s versidn rendida ante la Comisaria e dijeron que ellas habian peteadn, se les imgmiso
comparenda confarme al articulo 27 que =3 el de convivencia, & Sefior Murcia impugna a tutela
| perc ampoce e prospera. El Sefior es abogado sin que le hayan prospersdo sus accknes,
manifiesta que ¢l contrata con el Estado v dice que se le esth perjudicand, ko Gnico que fata s |
que ef Sefor pague af comparendo, aproximademente $944.000 Hara gua se descargue ded
sistema. ¥a gue sl paga se baja del rigistro nacional,

L0, Alfonso: hey oportunidad gue dichs sancidn se pague ¢on trabaje canwnitaric? ¥ I

8
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Inspectora de Policia N9 12 en el artioslo 27 depende de & media corectiva da muli@, curso
pedagdgicn, no obstanke nosotros enviamos a las nifias 8 amonestacin con comisara. Pese a la
situaciin del Sefiar v su multa, eflas por ser menoms de 17 58 envid 2 amonestacion y ese @so
ya no llevaria comisaria, aun lo leven y al parecer ya tenian antecedentes, Bl Sefior esté

pifiendo aproximadamente 25 millones, La Inspeccidn pase toda la Informacidn a fa Secretara
Juridica para conocimiento.

D, Sierra: B Sefior en su escrito suglere que la prueba iddnea y contundents sobre la que debio
basar la decision la Sefiora Inspectors de Policia era la versién de la madre da la menor, como s
fidedigna y sobre esa base debia decidic, y en segundo bugar que se be viold el debido proceso
porque cuande se practicaron las pruebas & no estaba presente; entonces la sintesis que hago
sobre este asunko &5 Que no Bs razonable lo manifestado por & Safor porguee @ prueba es a
versidin que Findlé 2 hija, quien dice que estaba hablando con la mamd y de pronto aparecid al
fremte | otre nifie, ¥ Gue se refa, dice en el esoito: pensé que se estabe endo de mi, v e
preguate por qué se riz de mi y de una ver me fue pegando, empezaron a pelear y temind |
también pegandole a la mama.

Inspectora de Policla N® 1: de 1a pelea entre ellas resultd que la mama trming con un mechan
de cabelio toakmente arrancado, por lo gue 5¢ suponn fue fuerte fa peiea, & Sefior Murcla dice
que su hija estd con 12 dias de incapacided, pero la otra nifla tene 10 dles deldncapaddad.

Se adara en Comité gue este caso llega porgue & Seiior Murcia radico solicibud de audiends de |
eonciiaciin por nulidad y restablecimiento del derecho vy reclama 25 millones da indemnizacion
& involucran a la inspeccidn porque-alli fue donde se confirmd la dedision.

Inspectora de Policla N 1: La multa la impuso el comparendo ¥ yo confirme la decision, Lo que
sutede es gue la multa no se ke impone al bijo sine al padré por ser menor de edad; v cudndo |
una persona queds en e registro naclonal de medidas cormactivas s como un antecedente |
Jucticial, v &l Sefior es abogado, v an estos momentos & Sefior no pusds contratar con el Estado,
y dicho registro se levants padgande (2 ks,

D, Slerma; pero en mi concepio esta muy bien sustentada v fijada la sancidn porque entre otras
cosas |8 infraccion omdstit. Por ambas partes, la'ley no hace distingion y la sancion va para fos
Gos, porgue ios dos fueron prmtaganistas de los hechos.

Intpactora die Policia N® 1: en este caso la sancidn fue para las dos niflas, basados igualments
en & codigo de infancia v adolescencla artfoules 14 y 15 de ls Ley 1096 de 2006 donde dice que
el estado y ko5 padres soh dos encamados de la custodia y educacidn de los menones, o que
hice fue solictar apoyo & 18 comisaria de familia v el articulo 1B5 def Codigo de Pelica dice que

ouando se vaya'a colncar una medida de multa hay que colocirsela & padre © & quien benga ta
patria potestad.

DECISION DEL COMITE: En Comitdé de manera unanime se decide no conciliar,
tenlando an cuenta lo anterior expuesto,

OCTAVD: Proposiciones ¥ varios,
e irformmia que se han recibido las siguientes soficitudes de condlaciin extrajudicial:

- Do Rosa Inés Ayala Morato, que geetende |8 devolucldn del pago de plusvalia
redlirado en Fimte de lloencia de construccion otorgada mediante Ressbiesdn AM
W= 0721 de 2016, Mo se ha programado audiencia,

- Do Carlos Eduarde Hemdnder Rodriguez gue pretende revocar e acto |
administrativo proferide mediante Resolucitn N° 029-2018 qes rechaza recurso de |
Gueja con DCasGn & sancidn impuesta por mfraccian @ las normas urbanfsticas por
construcciin sin Eoencia de la caza 13 dal Conjunto Poblada Guachandia, donda se

programé sudiencia de concliacion para el dia 22 de agosto de 2018 a las 4:45
pam,




SHTEMA INTEGRADD OE
ALCALOA BUNISIPAL DE CAJ)

GEATION DE CALIDAD

FOMMATO ACTA DE REUKION

CODMEN:ES-O0-Frian| VERSH O | FECHA: SO0/07/2014

Pragina £3 da 1

= Pendiente programacidn de fa invitacidn a Cscar Jovier Hermandez, donde
NTICH ' por parte
de esta Secretaria Juridica se han iniciado fos acereamientos.

Informaciin avances twema CESPA. Ya se¢ lograron los acercamientos en 7 i

EHA, PR
bajo ia butela de |a Dre, Luz Aida Pérez 58 pudo llegar a agilizar &l terna en cuanto af
pego de |3 deuda sin indexacion. Nos encantramos an espers del brdmite o cuenta
de cobro pary hacer la resolucion ¥ pagar.

Cuptas partés pensianales

| Dr. Alfonso: Aprovechs la oportunidad ya que estdn presentes el D, Sierra ¥ €f Becretario de |
Haclenda, para Mmqémmnﬂermhmmmmdem:mﬂﬁ
pensionales, porque, por parte de 2 Secretari Juridica se hizm un acercamiento con la
Gobemackin en cugnto & este tema, alld me di cuenta que se podian hacer unos acusrdas de

pago.

Ur, Gualterds; para este tema considers gue &l Dr. Guillermo Gonzdles como director de Gestidn |
Humanz g5 &l kknes.

Or. A¥onsa: se avecinan medidas cautelares, v nuevamente nos van o decr gue 5o se B nads
al respecto, ya que este problema viene de afios anteriores,

D, Gualteros: mejor hagamos un oficio para gue quede ess observacion por escrito.

Or, Seme: el oficio yo 5o proyectd y esa €5 una preooupeckon, porque 8 mi me piden que actud, .'
pera yo hago lo meramente procesal, no puedo tomar decisiones de orden adrministrative.

Dr. Gualteros: s se tiene una acreencls en gl tema de cuotas partes pensiongles, estd
tomprabado que la persona si laboro al servicio del munitipio de Cajicd, estd comprobado que
existe la certificaddn de que la persona todavia estd viva v que le estd pagando of
departamento de Cundinamarca i pension o fa entidad que sea, v que el municipio tiene oue
J centribulr o un parcentale para completar esa pension, hay gue pagario, no s en qué parte
| esta la falta de comunicaddn en & que mon obedece que no s pueda pagar,

Dr. Seva: desafortunadamente | falta de comunicacion es el gue estd  Incdienda
negativamente pare que Auya & proceso de pago de eses cuotas partes pensionakes. Porque se |
presenta la dificultad que no presentan oporbenamente B oousrda de obbro, enfonoss en
adelante no sa pusde pagar. O la ofra circemstancia as que sa presentan inconsistencias en la |
liquidacion: de by cuota correspondiente v ese es otre motivo por & ossd el munidpio no puede |
pagnr, por esoo#l municipio solicla reviche BB ocuenta de cobre o fa liquidacion v o qgue ha |
sucedido o5 quet ellos. dan inicio ol prooese de cobro coactivo, porgee comao eflos son juez ¥ |
parte, aungue presente excepciones gor el cobro de o no debido o falta de requisho do
procedibildad, pero no se resuelven las excepciones, considero gue of problema no es procesal,
sino gue de @io las dos entidades dialoguen para llegar a acwerdos. Ademds con el apavants
gue pueden achar mano de e ecursos del FONPET, como ya nos lo han manifestado, para
Ol

Dr. AHonso: esta es ung herenda que ha pasado de administraciin en adrministrecion v no se ke
ha pucsto freno. Quedando expuestos a que por parte de las entidades se tomen medidas
cadukares o ambargos,

i Dr, Gualteros: eso implica unos ilereses sltos,

| Or. Alfonso: se convocard Io més pronto posible para que se logre una reunidn y acwerdos con
i ks entidades de pancionss, tantn al gobamaciin, Colpensionas ¢ Mintic,

Pagos a docentes

Oir. Gisaltems: quiens treer & bema de und Bgudscon que 58 hize en la Direccldn Juridica en su |
moments, ya que los docentes estaban solichends que ks pagaran el Hempo que elios |
estivieron vinculades con el municipio por B prestacidn de servicios, al final es3 demanda la
| ganaron y segin dicen los docentes no estaba Lanto encaminada & que les pagaran, os que alos
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querian convalidar ese Hempo par que les valieran come vinculacin pam tener mas semanas o
Hernpo come docentes v adguiiic +f derecho de & pension con la Ley anterior que los cobijaba.
| Bntonces en fa liquidacion gue améaron 3 la Secretaria de Hadenda fue provectada pero ahora |
| B devuehen, pam gue B solecione hacknda v no K podemos hacer porque wosotros pagamos |
como veria |3 resclucicn emitida an.ese momento por & Béreccddn Jurldica v fes docentes dicen
QU cormeinios un ermy porque de e valor que pagaron, una parte de eso e para el Fondo
prestaconsl del Magisterio — FORPREMAG pordust e=3 parte ba para nuestras cesantias ¥
presiacionss sociales v &os o iban a tomar esmo parte para aveslre pensicn, v como Wds. no
hicieron &40, ahom la administracidn deberd responder. Ede es el tema gue pango en
consideracidn; porgue nosotros pagamos cemo deca |3 resoluckon sin que se mencionara nacs
subre lo gel magisterio. Pata que se programe una reunion respecto al tema.

mmm=an

——— e o

1- Saguimlento concepto Accién de Repeticidn respecto al pago de sentencia por fa |

Accidn de Reparncidn Directa promovida por la Sefiora Maria Magdalena Puente
Valverde.

El Comité decide inloar la accién de repebickin acorde can kos argumentos aqul enunclados,

2- Revislan y aprobacidn del Reglamento para & Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial

El Comité por decision undnime aprueba el reglamento interna del’ Comitd de Conclllacian y
Defensa Judicial, acto administrativo al cual s le dard del respedivo tramite para firma dal
Sefior Mealde y demas integrantes del Comitd !
| 3- Concepto solictud de conciliacién prejudicial presentada por e Sefior JORGE

g.lﬁih CRISTANCHO contra el Departamento de Cundinamarca y e Municipio de

En Comibé de manera undnime se decide NO CONCILIAR, tenlands en cuenta o anteror
EXLESI,

4- Cuntas partes pensonales

e enviara oficio 3 |a Secretaria General v Direccion de Gestidn Humana para que s& concreten
reunianes con las diferentes entidades que persiguen el cabiro de cuntas partes pansionales,

En c?dnstancm de o antenior ¥ shendo ks custro y velnte de la tarde (4:20 p.m), se terming la
FELMGN,
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