DESPACHO
Alcaldia Municipal de Cajica

Decreto No. ?3 2
( 310CT2018)

"POR EL CUAL SE ADOPTA LA poLiTICA DE TRANSPARENCIA,
INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCION PARA LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CAJICA”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CAJICA - CUNDINAMARCA, en ejercicio
de sus atribuciones Constitucionales conferidas por el articulo 315 de Ia
Constitucion Politica de Colombia, y legales en especial las conferidas en la ley
136 de 1994 articulo 91, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
ley 1712 de 2014 y demas normas concordantes, v,

CONSIDERANDO:

1. La constitucion politica de Colombia en el articulo 74 establece que "todus
las personas tienen derecho a acceder a lbs documentos publicos salvo los casos que establezca la
ley. El secreto profesional es inviolable”. Y sUS normas concordantes.

2. La constitucion politica de Colombia en el articulo 209 establece que “La
funcion administrativa estq of servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de ignaldad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

3. La constitucién politica de Colombia en el articulo 269 establece que “En
las entidades piblicas, las autoridades correspondientes estan obligadus a diserar y aplicar, segin
ln naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno, de conformidad con lo
que disponga la ley, la cual podrd establecer excepciones y autorizar la contratacion de dichos
servicios con empresas privadas colombianas.

4. Que la Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones.”, en su articulo 1 dispone: OBJETO. E/ ohjeto
de la presente ley es regular el devecho de acceso a la informacion publica, los procedimientos para
el ejercicio y garantia del derecho y lus excepeiones a fa publicidad de informacion.

5. Que para facilitar la implementacién y cumplimiento de la Ley 1712 de
2014 se hace necesaria su reglamentacién en los temas relacionados con
la gestién de la informacion publica en cuanto a: su adecuada publicacion
y divulgacion, la recepcidon y respuesta a solicitudes de acceso a esta, su
adecuada clasificacion y reserva, la elaboracién de los instrumentos de
gestion de informacion, asi como el seguimiento de la misma.

6. Que el articulo 5° de la Ley 1712 de 2015, articulo corregido por el articulo
1 del Decreto 1494 de 2015, dispone sobre el dmbito de aplicacion, asi:
Las disposiciones del presente decreto seran aplicables a los sujetos
obligados a los que se refiere el articuio 5° de la Ley 1712 de 2014, , Las
disposiciones de esta ley seran aplicables a las siguientes personas en

calidad de sujetos obligados: O
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a) Toda entidad piblica, incluyendo las pertenecientes « todas las Ramas del Poder Piiblico, en todos
los niveles de la estructura estatal, central o descentralizada por sevvicios o territorialmente, en los
prdenes nacional, departamental, municipal v distrital.

b) Los organos, organismos v entidades estatales independientes o auténomos y de control.

¢) Lus personas naturales v juridicas, piblicas o privadas, que presten funcion publica, que presten
servicios piblicos respecto de la informacian directamente relacionada con la prestacion del servicio
pitblico.

d) Cualquier persona natural, juridica o dependencia de persona juridica gue desemperie funcion
piblica o de amoridad piblica, respecto de la informacion directamente relacionada con el
desemperio de su funcion.

e} <Literal CONDMCIONALMENTE exequible> Las empresas publicas creadas por ley, las empresas
del Estado v soctedades en que este tenga participacion.

) Los partidos o movimienitos politicos y los grupos significativos de ciudadanos.

g) Las entidades que administren instituciones parafiscales, fondos o recursos de naturaleza u origen
publico.

Las personas naturales o juridicas gue reciban o intermedien fondos o beneficios puablicos territoriales
v nacionales y no cumplan ninguno de los otros requisitos para ser considerados sujetos vbligudos,
solo deberdn cumpli con la presente ley respectn de aquella informacion que se produzca en relacion
con fondos piablicos que reciban o intermedien.
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7. Que por medio de CONPES 167 de 2013 se fijo la Estrategia Nacional de
la Politica Publica Integral Anticorrupcién (PPIA}, cuyo objetivo central es
fortalecer las herramientas y mecanismos para la prevencion,
investigacion y sancion de la corrupcidon en Colombia.

8 Que el 12 de julio de 2011, el Presidente de la Republica sanciono la Ley
1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corvupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”.

9. Que en virtud de lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011,
"eada entidad del orden nacional, departamental y municipal deberd elaborar antalmente
una estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano”

10.Que igualmente el articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, establece gue "en
toda entidad publica, debera existir por lo menos una dependencia encargada de recibir,
tramitar y resolver las quejas, sugerencias y reclamos que los ciudadanos formulen, y que se
relacionen con el cumplimiento de la misién de la entidad.”

11.Que el mejoramiento continuo de la Administracién Pablica se basa, entre
otros aspectos, en el fortalecimiento de herramientas de gestion y en la
coordinacién interinstitucional que facilita la implementacion de las
politicas publicas, mediante la ejecucion de pianes, programas y proyectos
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12.Que por medio del Acuerdo Municipal 004 de 2016 se adopta el Plan de
Desarrollo "Cajicd Nuestro compromiso” se establece en la Dimension 4
Buen Gobierno Nuestro compromiso, Programa 40 “Cajicéd Lider en Buen
Gobierno” en la meta de producto 368 “Una politica publica de
transparencia y lucha contra la corrupcion / ODS16.”

En total armonia con lo anteriormente expuesto, el alcalde Municipal de Cajica -
Cundinamarca,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION: La Administracion Municipal, adopta la
Politica de Transparencia, Integridad y Prevencion de La Corrupcidn, en lo
relativo a la gestion de la informacion publica.

ARTICULO SEGUNDO: AMBITO DE APLICACION: Las disposiciones del
presente decreto seran aplicables a los sujetos obligados a los que se refiere el
articulo 5° de la Ley 1712 de 2014, articulo corregido por el articulo 1 del Decreto
1494 de 2015, acorde a lo dispuesto en el considerando No. 6,

ARTICULO TERCERO: PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PARA
TITULAR UNIVERSAL: Toda informacion en posesion, bajo control o custodia
de un sujeto obligado es publica y no podra ser reservada o limitada sino por
disposicion constitucional o legal.

ARTICULO CUARTO: OTROS PRINCIPIOS DE LA TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: En la interpretacion del derecho de
acceso a la informacion se debera adoptar un criterio de razonabilidad vy
proporcionalidad, asi como aplicar los siguientes principios, acorde a io dispuesto
en ef articulo 2 de la Ley 1712 de 2014:

e Principio de transparencia. Principio conforme al cual toda la informacion en poder de los
sujetos obligados definidos en esta ley se presume publica, en consecuencia de lo cual dichos
sujetos estan en el deber de proporcionar y facilitar el acceso a la misma en los términos
mds amplios posibles y a través de los medios y procedimientos que al efecto establezca la
ley, excluyendo solo agquello que esté LEY 1712 DE 2014 - DECRETO 103 DE 2015 6 sujeto
a las excepciones constitucionales v legales y bajo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en esta ley.

e Principio de buena fe. En virtud del cual todo sujeto obligado, al cumplir con lay
obligaciones derivadas del derecho de acceso a la informacion publica, lo hara con
maotivacion honesta, leal v desprovista de cualguier intencion dolosa o culposa.

e Principio de facilitaciéon, En virtud de este principio los sujetos obligados deberdn facilitor
el efercicio dei derecho de acceso a la informacion piiblica, excluyendo exigencias o
requisitos que puedan obstruirlo o impedirlo.

s Principio de no discriminacién. De acuerdo al cual los sujetos obligados deberdn entregar
informacion a todas las personas que lo soliciten, en iguaidad de condiciones, sin hacer
distinciones arbitrarias y Sin exigir expresion de causa o motivacion para lu solicitud.

e Principio de gratuidad. Segun este principio el acceso a la informacion piablica ey gratuito
v no se podrad cobrar valores adicionales al costo de reproduccion de I informacion.

e Principio de celeridad. Con este principio se busca lu agilidad en el tramite y la gestion
administrativa. Contporta la indispensable agilidad en el cumplimiento de tas tareas a cargo
de entidades y servidores publicos.

o Principio de eficacia. El principio impone el logro de resultados minimos en relacion con
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e Principio de la calidad de la informacién. Todua la informacion de interés publico que seua
producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, deberd ser oportuna, objetiva,
veraz, compleia, reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los
solicituntes e interesados en ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion
documental de la respectiva entidad.

e  Principio de la divulgacion preactiva de la informacion. El derecho de acceso a la
Informacion no radica tinicamente en la obligacion de dar respuesta a lus peticiones de lu
sociedad, sino también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una
cultura de transparencia, lo que conlleva la obligacion de publicar y divulgar documentos y
archivos que plasman la actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva,
actualizada, accesible y comprensible, atendiendo a limites razonables del tulento humano y
recursos fisicos y financieros.

e Principio de responsabilidad en el uso de la informacion. En virtud de este, cualquier
persona que haga uso de la informacion que proporcionen los sujetos obligados, lo hard
atendiendo a la misma.

ARTICULO QUINTO: DIVULGACION Y CONSULTA: El seguimiento y
procedimiento de publicacién de la politica de Politica De Transparencia,
Integridad y Prevencién De La Corrupcion se realizara a través de la pagina web.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA: El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacién y deroga disposiciones que sean contrarias.

dias del mes de octubre del afio

Dada en Cajicd Cundinamarca; &1os treinta
Dos Mil Dieciocho (2.018).

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA

Proyecto: Yessica B. Rodriguez Herndandez — Técnico Administrativo Secretaria de Planeaciong-
Reviso:  Amanda Pardo Olarte — Asesara Oespacho

Ofga Lucia Carranza Molina — Directora de Planeacion Estratégica, g
Aprobd:  Luis Francisco Cuervo Ulloa — Secretario de Planeaciénﬁ
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DESPACHO DEL ALCALDE

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, noviembre primero (1°) de dos mil dieciocho (2018), a las siete (7:00A.M.)
de la mafana, se publica el presente Decreto No. 132 de octubre 31 de 2018, en la
cartelera oficial por el termino de Ley.

Studs,
GLADYS MANGERA GONZALEZ
Técnico Administrativo

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Cajica, noviembre primero (1°) de dos mil dieciocho (2018), a las cinco y treinta de
la tarde (5:30P.M), se desfij6 de la cartelera oficial el presente Decreto No. 131 de
octubre 31 de 2018, después de haber permanecido fijado por el término de Ley.

GLAD?@ﬂ MAN/?%RA GONZALEZ

Técnico Administrativo
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