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DESPACHO DEL ALCALDE
DECRETO N° 181 DE 2019 ;
( AGOSTO 14)

“POR EL CUAL SE DEROGA EL DECRETO N° 122 DE FECHA MAYO VEINTIDOS (22)
DE 2019, “POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE .
PRUEBA Y SE DIC TAN OTRAS DISPOSICIONE A

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas en el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia, numeral 2° del literal d) del articulo 91 de la ley 136'de 1994
modificado por el articulo 29 de la:Ley 1551 de-2012, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de
2015, modmcado y ad|C|onado por. eI Decreto 648 de 2017 y demas normas concprﬂantes
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La constitucion Politica de Colombia en relacién con la funcién de Tos alcaldes
municipales, refiere en su articulo 315, numeral 3: (...) Dirigir la accién administrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo;
representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependenciay a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales
o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes. (...).

EI articulo 125 de la Constitucién Politica establecié que los empleos en los
ganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
revistas y que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos,

se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para

determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Elarticulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia dispone: "Habrd una Comisicn
Nacional del Servicio Civil responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los
servidores puiblicos, excepcion hecha de las que tengan cardcter especial”.

El literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 establece como una de las
funciones de la CNSC, la de: "Elaborar las convocatorias a concurso para el desemperio de

empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente
ley y el reglamento”.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. CNSC-20182210000156 del
12 de enero del 2018, modificado por los Acuerdos Numeros 20182210000906 del 13-02-
2018 y 20182210000976 del 11-04-2018, convocd a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la Alcaldia Municipal de Cajica, Convocatoria
No.512 de 2017 — Municipios de Cundinamarca.

Agotadas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC conformo las listas de elegibles para proveer los empleos de Carrera Administrativa
de la planta global de personal de la Alcaldia Municipal de Cajica, por lo cual expidio la
Resolucién No. 20192210000988 de fecha 02 de mayo de 2019, por la cual se conformé la
lista de elegibles para proveer el empleo que corresponde a la OPEC 54003, respeto del
cual se convocé Un (1) cargo en vacancia definitiva correspondientes al empleo
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denominado Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 3, ubicado en la Secretaria de
Planeacién, Direccién de Desarrollo Territorial.

El articulo primero de la Resolucién No. 20192210000988 de fecha 02 de mayo de 2019,
conformé la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer Un (1) cargo (s) de
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 3, de la planta global de la Alcaldia Municipal
de Cajica, senalando que el primer lugar de Ia lista corresponde al sefior JUAN ESTEBAN
MONSALVE CIFUENTES, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.044.100.469 de
Santo Domingo.

A través de correo electronico’ de fecha veintiuno (21) de mayo de 2019, se realiza la
citacion al sefior JUAN ESTEBAN MONSALVE CIFUENTES, para efectos de proceder a la
notificacién del Acto Administrativo - Decreto N° 0122 de fecha mayo veintidés (22) de 2019,
‘por el cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones” en el cargo de Carrera administrativa de la planta global de la Alcaldia
Municipal de Cajica, al sefior JUAN ESTEBAN MONSALVE CIFUENTES, identificado con
la cédula de ciudadania N° 1.044.100.469 de Santo Domingo, en el cargo Profesional

Universitario, Codigo 219, Grado 3 de la Secretaria de Planeacion, Direccién de Desarrollo
Territorial.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, el nombrado en periodo de
prueba, tendra diez (10) dias habiles para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias
habiles siguientes para tomar posesién del mismo.

A través de correo electronico de fecha veintiuno (21) de mayo de 2019, a la vez que se
cita al sefior JUAN ESTEBAN MONSALVE CIFUENTES, para efectos de notificarlo del
nombramiento en periodo de prueba?, se le indica que debia manifestar por escrito si acepta
al nombramiento en periodo de prueba dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacion del acto administrativo y tendria diez (1 0) dias para posesionarse, los cuales
se contabilizan, a partir de |la fecha de aceptacion del nombramiento.

Mediante comunicacién del veintidés (22) de mayo de 2019, el sefior JUAN ESTEBAN
MONSALVE CIFUENTES, mediante correo electronico manifestd (...)"Estimados, de acuerdo
con el aviso de comunicacién con asunto CITACION NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO EN
PERIODO DE PRUEBA CONVOCATORIA N*® 512-2017 CNSC MUNICIPIO DE CAUJICA, notificado
por correo electrénico el dia21 de mayo de 2019 y, en el marco del articulo 2.2.5.1.6 “ Comunicacién
y termino para aceptar el nombramiento”, del decreto 648 de 2017, me permito comunicarles que,
me complace aceptar el nombramiento en el cargo, en periodo de prueba " (...)

Mediante comunicacion del veinticuatro (24) de mayo de 2019, el sefior JUAN ESTEBAN
MONSALVE CIFUENTES, mediante comunicado escrito manifestd (...)" Respetuosamente,
bajo lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.7 “Plazos para la posesién. Aceptando el nombramiento, la
persona designada deberé tomar posesién del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.
Este término podré prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias habiles més. Si el designado no
residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa Justificada a juicio de la autoridad
nominadora, del Decreto 648 de 2017, solicito prorroga para la posesion del cargo hasta el dia 29
de julio de 2019, toda vez que actualmente tengo compromisos profesionales con la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura en diferentes territorios del pais, y
requiero del tiempo para culminarlos y coordinar mi traslado al Municipio de Cajica.”{(...).

Mediante comunicacion del diez (10) de junio de 2019, el Alcalde Municipal de Cajica, ING.
ORLANDO DIAZ CANASTO, mediante comunicado escrito manifesté (...)" Dando respuesta
a@ su comunicacion del radicado de la referencia, me permito informarle que, de conformidad con los
argumentos expuestos, las circunstancias especiales manifestadas en su solicitud, las necesidades

! juanesmon@gmail.com
? Decreto N° 122 de fecha mayo veintidés (22) de 2019
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del servicio y lo consagrado en el articulo 2.2.5.1. del Decreto 1083 de 2015; este Despacho le
concede prorroga solicitada para tomar posesién en el cargo de Profesional Universitario Grado 3

Opec 54003 ADSCRITA A LA Secretaria de Planeacion en el que fue designado en periodo de
prueba.” (...).

El Radicado N° 20192210302051 la Comisién Nacional del Servicios Civil- CNSC emite
aclaraciones con ocasioén a la no aceptacion de los elegibles-Convocatoria Municipio de
Cundinamarca, en el cual sefialo entre otros aspectos (...) “en el evento de No aceptacién por
Parte de los elegibles en posicién meritoria, conforme lo estipulado en el articulo 11 de acuerdo 562
de 2016, emitido por esta Comisién Nacional, las entidades deberéan: Remitir al correo electrénico
reportenovedadesbnle@cncs.gov.co, oficio indicando la no aceptacién del elegible correspondiente,

y solicitud de uso del siguiente en la lista. Debera anexar el acto administrativo de derogatoria de
nombramiento.” (...)

En relacion con la derogatoria del nombramiento, el numeral 1 del articulo 2.2.5.1.12 del
Decreto 648 de 2017 establecié lo siguiente: “Articulo 2.2.5.1.12. Derogatoria del nombramiento.
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no

manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los
plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo {(...)"

En atencién a la disposicion antes referida, y como quiera que el Sefior JUAN ESTEBAN
MONSALVE CIFUENTES identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1.044.100.469
expedida en Santo Domingo, mediante comunicado de fecha 22 de julio de 2019 manifesté
de manera expresa la no aceptacion del cargo Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 3, de la planta global de la Alcaldia Municipal de Cajica; se hace necesario
proceder a la derogatoria del Acto Administrativo — Decreto No. 122 de 2019, “Por el cual
se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones” .

En mérito de lo expuesto anteriormente, el Alcalde Municipal de Cajica- Cundinamarca,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar EL DECRETO N° 122 DE FECHA MAYO VEINTIDOS (22)
DE 2019% por el cual se realiza el nombramiento en periodo de prueba al sefior JUAN
ESTEBAN MONSALVE CIFUENTES, identificado con la cédula de ciudadania N°
1.044.100.469 expedida en Sa el cargo de Carrera administrativa
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 3 de la Secretaria de Planeacién, Direccion
de Desarrollo Territorial, de la planta global de la Algaldia Municipal de Cajica, de

ORLANDO DIAZ CANASTO
Alcalde Municipal

Proyectd: Daniel Esteban Martinez Chamucero - Profesional Universitario DGAﬁ

Reviso y Aprobé: Dr. Guillermo Gonzélez Caicedo - Director Administrativo DG
/ Revisé y Aprobé: Dr. Carlos Oswaldo Martinez Rojas — Secretario General

’ “POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.
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