DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO No.058 DE 2018
(MAYO 22)

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA an sjerzicio de las faculiades constitucionalas
v legales, en ezpecial las conferidas en el numeral 3° del arlicula 315 da la Constitucidn
Politice de Colombia, numeral 2% del literal d) del articulo 91 de la ley 136 de 1884
modificada por el articulo 28 de s Ley 1551 de 2012, Ley 208 de 2004, Decreto 1083

de 2015 modficada y adicionade por & Decreto 648 de 2017 y demas normas
cancardantes v

CONSIDERANDO QUE

La Conglitucidn Politica de Colombia, refierg en su articule 122 “No habra emplao
pubiico que no tenga funciones detalladas en ley o regiamento v para proveer los de
caracter remunerade se reguiere qgue estan contemplados an la respeciiva planta ¥
previstos sus emolumentos en 8l presupuesto comespondiente, “Ningon senvidor pablico
gntrara a efercer sU cargo sin prestar juramenta de cumplir v defender la Consfitucicn v
desempenar los deberss gue & incumben. “Antes de fomar posesion del cargo, al
retirarse del mismo o crando avfordad compelants sa lo solicifa debara declarar, baio
juramento. el monto de sus bienes y rentas. "Dicha declaracion soio podré ser uliizada
para fos fires y propdsitos de la aglicacion de las normas del senvidor pabiica™

El articuio 125 de la Constitucidn Paolitica establecid que ios empleps en los Grganos vy
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso
a los cargos de carrera ¥ &l ascenso en log mismos, sa haran previo cumplimiento ce

loz requisitos y condiciones que fije la ley para determinar oz mertos v las calidades e
los aspiranias,

El articule 130 "Habrd una Comisidn Nacional del Servicio Civil responsahls de /8
adminisfracion v vigiancia de las careras de los servidores pablicos. excopoion hecha
de las gue tengan cardeter especial,

La Ley 908 de 2004 establecio en su articule 7; "WNaluraleza de la Comision Nacional ael
Sanvicio Sl La Comisén Naclonal del Senvicio Civil prevista en &l arliculo 130 de la
Constitucion Paolitica, responsable de la administracion y vigilancia de las carmmoeras,
exceplo de ias cameras especiales, &s un argano de garantia y proteccidn del sisterma
da ménta an el emplen poblico en los términos establecidos en la presents ley, da
cardcter permanente de nivel necional, independisnte de las ramas y drganas del poder
pliblico, dotada de personeria juridica, aulonomia administrativa y gatrmonio gromao.

El literal ¢} del articule 11 de la Ley 208 de 2004 establece coma una de las funcionas
de la Comisién Macional del Servicios Civil “CNSC’; "Elaborer gz convocalonas a
concursn pars e desempedo de emplens publicos de carrara, de acusrdg con 108
terminos v condiciones que esfablezean la prasante lay y el reglamento.

En cumplimiento de las atribuciones propias de la Comisian Macional del Servicio Civil
mediante Acuerdo No CNSC-20182210000158 del 12 de enerc del 2018, madificado
par los Acuerdos Nameros 20182210000906 del 13-02-2018 y 2018221000097 del 11-
04-2018. convogd & concurso sblera de méritas para proveer definitivamente los
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DESPACHO DEL ALCALDE

emplecs vacantes de |a planta de personal pertenecientes al Sistema General de
Carrera Adm nistrativa de |a Alcaldia Municipal de Cajica, Canvocatana N 512 de 2017
- Municipios de Cundinamarca.

Acorde con los lineamientos y procedimientos descritos por 2 Comigidn Macional del
Saervicio Civil mediante Acueerdo Mo, CNSC-20182210000756 del 12 de enero del 2018,
modificado por los Acuerdas Na. 201822100004908 del 13-02-2018 v 20182210000878
del 11-04-2018, El Municipio de Cajica = Cundinamarca, convocs 8 concurss publico de
méritos para proveer definitivaments setenta y oche (78] empleas, con clenta ones (117)
vacantas.

(ue, agotedas las etapas del citada proceso de seleccion, la Comsion Nacional dsl
Sarvicio Civil = CNSC conformd las listas de elegibles para proveer los empleos de
Carrera Administrativa de le planta global de parsonal de la Alcaldia Municipal de Cajica,
por la cual expidid |a siguiente Resolucién:

RESOLUCION No. | FECHA | ~ EMPLED

SOIEEMa00075E 02-05-201% FProfesional Universitario.
Codige 219, Grado 1

Cue la Comision de Parsonal, en cumplimiento ce lo gescrito en e Decreto V60 de 2005,
articule 147, y en al Acverdo 20152210000158 articulo 52, realize |a ravisian, analisis y
valoracion, de cada uno de los documentos remitides per la CMNSC. cargada en la
plataforma SIMO; concluyendo que la vacante del empleo identificade con 2! cadigo
OPEC Mo 53804, dencminads Profesional Universitaric, Cédigo 219, Grada 1, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldla de
Cajica, cumpie con ‘o requerida en &l manual de funciones y compstencias adoptadao
por la Alcaldla Municipal de Cajica, mediante Resolucidn No 674 de 2017,

Que la Resolucidn Mo, 201582210000758 de fecha &2 de mays de 2019, acorde con gl
comunicads enviado por corres electronica de fecha 16 de mayo de 2019 por pane da
la Comisian Nacional dal Servicia Civil - CNSC. quedo en firme a partir del dis disciséis
(18] de maye del afic dos mil diecinueve (2015, de conformidad a lo sefalade en el
articulo 54 del Acuerde No, 207182210000186,

Cug a partir de la fecha de comunicacidn por parie de la CHNSC, sobre la firmeza de la
lista de elegibles, le coresponda a la administracion Municipa! e Cajica, en un t8ming
na superior a diez (10) dias hdbiles efectuar los respecivos nombramiantos an perioda

de prusba. de conformidad con la dispuesto en el articuio 2.2 6.21 del Decrato 1083 da
20157,
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DESPACHO DEL ALCALDE

Como consecuencia de los resultados obtenidos en el concurse Abierta de mérito,
proceso de seleccién Mo. 512 de 2017, comunicados a 1a Administracidn, por parte de
la Comisidon Macional del Servicios Civik CNSC, sa haca nacesaric efectuar un

nombramiento en periada de prusbs, coresgondiente &l cargo denominade Profesional
Universitaric, Codigo 219, Grado 1.

Con fundamento en lo anteriormente expuests,

DECRETA

ARTICULD PRIMERO. Nombrar en periode de prueba en el cargo de Carrera

administrativa de |a planta global de la Alcaldia Municipal de Cajics, de conformidad con
senaledo en la Resolucidn Mo, 20992210000758 de fecha 02 de mayo de 2018, a la
ziguiente persona.

OPEC CEDULA HNOMBERES ¥ CARGD DEPEMDENCIA
L APELLIDDS
ANDRES RIGARDO | Profesional <RbTRloN g b2
53804 | 1075B5075A AVELLANEDA, Universitario Educacion
‘ SANCHEZ Cadige 218, Grada 1 Direccion os
E Educacién Continug

ARTICULD SEGUNDO: El pericdo de prueba de que trata el presente articula tendré
ura duracion de seis (B) meses contados a panir da la facha de posezidn, al final da los
cusles serg eveluade 2l desempenfo laborsl por el superior inmediato, en los t&rminos
dispuastos an ol Acuerde No. CNSC-Z018300D008178 del 10-10-2018". De ser
satisfactoria la calificacién ze procederd a soliciiar ante la CNSC. ser inscrito o
actualizade en el Regisiro Pdblico de Camera Administrativa, o de lo contrano, el
nombramienta sera declarado insubsistente madiante Resolucion maotivada

ARTICULO TERCERO: E! nombrado en periode de prueba, tendra diez (10} dias
habiles para manifestar si acepta el cargo v diez {100 dias habiles siguientes para tomar
posesidn del mismo. de conformidad con fos aricuios 2 2.5.1.6 v 2.2.5.1.7 dal Dacrato
1083 de 2015, adicionada y madificads por el Decreto 648 de 2017,

ARTICULC CUARTO: Duranis | vigencia da! periodo de prusba, &l servidor plblico no
s |2 padra efectuar ningln movimienta dentro de |a planta de persanal gue impligue el
ajarcicio de funcionas distintas a las indicadas en la Convocatoria 512 de 2017, gue

sirvid de base para su nombramienta, en virtud del articule 2.2.6,29 del Decreto 1083
de 2015

ARTICULD QUINTO: La posesidn en percdo de prueta deberd realizarse ante el
Alcalde Municipal, previa revisién, verificacian, veloracion y aprobacion par parte dal
Director Administrative de Gestian Humane, del cumplimisnta de los raguisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatorla No. 512 de 2017 y conforme & lo
dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en ia
Resolucidn Mo 674 de 2017, asi coma axigir &l cumplimenta da o8 requisitos para
pogesion,

ARTICULO SEXTO: Todo servidor piblico antes de posssionarse deberd diligenciar en
el Sistema de Informacian para la Gestidn del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida

e pnr i cual 50 asfabisce & Sistema Tipo de Evaluaciin ool Desemyets Laboral de fog Empleados

Fabiicos e Camera Admunisishys ¥ an Penodo dg Prueba’
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DESPACHO DEL ALCALDE

¥ la Declaracién de Bienes v Bentas, de conformidad con o dispuesto en el Decrets
1083 de 2015 Asticulo 2.2.5.1.9, adicionado y maodificado por el Decreta 488 de 20179,

ARTICULD SEPTIMO: Nctificar de conformidad con el arjcule 67 y siguisntes del
Cedige de Procedimients Administrative y de lo contencioso administrative, el presents
acte administrativo, haciéndole saber que contra el prezante Decrato ne procade recurss
de conformidad con fo seﬁa.‘-adu 2N & el articulo 75 de fa Ley 1437 de 2011,

—_—

ARTICULD OCTAVO: El presente Decretarige a parfi’r\:i\e\ la fecha de B}:padl-:lﬁn Y Surie
efectos a partr de la fecha de posesian, -

, |
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Alcalde Municipal

Progaeio:  Irna Experanza Garciz Forerc. Profesicoal Unresrsitana (B 50 [JEH{M
Favisee Dra. Amanda Parde Qlane = Asasora del Despacka
Ravisty Sprabd: Or Guilerma Gonzéiaz - Drector Administrative DEHE

OJra Luz Alde Ferez Tormas — Sacratard o& Deepachio - Secelata Genera
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DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO N* 159 DE 2019
{Julic 08)

“POR EL CUAL SE DEROGA EL DECRETO N° 058 DE FECHA MAYO VEINTIDOS
(22} DE 2018, “POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA en ejercicio de las faculiades constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucion
Folitica de Colombia, numeral 27 del literal d) del articulo 81 de la ley 136 de 1994
modificade por el articulo 29 de Ia Ley 1551 de 2012, Ley 9049 de 2004, Decreto 1083

de 2015, madificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 y demas normas
concaordantes v

CONSIDERANDO QUE

La constitucion Politica de Colombia en relacion con la funcidn de los alcaides
municipales, refiere en su articulo 315, numeral 3: ¢.) Dirier Jo wccidn
adminisirativit del mumicipio; asegurar ef cumplimienio de las furciones Vol prestacion de fos
IFVICION O 5¥ cargo) representorio judicial v oextraiudicielmente! ¥ nombrar v remover a lox
Jncionarios bajo su dependencia ¥ o los gerentes o divectoras de log estublecimientos piblicos

Y les empresas industriales o eomerciales de cardoter local. de ackerdo con Iy disposiciones
pertineniar, £

El articulo 125 de Iz Constitucién Politica establecid que los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera, salvo fas excepcionas alli
previstas y que &l ingreso a los cargos de carrera v el ascenso en los mismos,
se haran previo cumplimiento de los requisitos v condiciones que fije 1a ley
para determinar los méritos v las calidades de los aspirantes.

El articulo 130 de la Constitucidn Politica de Colombia dispone: “Hubrd una
Comision Naciowal del Servicic Civil responsable de la administracion v vigilarcio de las
carreras de los servidores piiblicos, excepeidn hecha di las gue tengan carderer exnesial”

El literal ¢} de! articulo 11 de la Ley 909 de 2004 establece como una de las
funciones de la CNSC, la de: "Eigborar lay convocatorias a concurse para of desempefio

de amplecs paibiicos de carrera. de acuerdo con loy tdrmines ¥ condiciones que establescan fa
presente ley v el reglamento ",

La Comisién Nacional del Servicio Civil, medianie Acuerda No. CNSC-201822100001 56
del 12 de enero del 2018, modificado por los Acuerdes Nimeros 2016822 10000806 del
13-02-2018 y 20182210000978 del 11-04-2018, convocd a cancurso abierto de méritos
para proveer defintivaments lo2 empieos vacantes de la planta de persanal
pertenecientes al Sistema Ganeral de Carrera Administrativa da la Alealdia Municipal de
Cajica, Convocatoria No.512 de 2017 - Municipios de Cundinamarca.

Agotadas las etapas del procese de seleccion, la Comisian Naclenal del Servicio Civil -
CNSC conformo las lisias de elegibles para proveer los empleos de Carrera
Administrativa de la glanta global de personal de la Alealdia Municipal de Cajica. porla
cial expidio la Resclucidn Mo, 20192210000768 de fecha 02 de maye de 2018, par la
cual se conferma la lista de elegibles para proveer el emples que corresponde a la OPEC | L:;
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DESPACHO DEL ALCALDE

53804, respeto del cual s canvoct Un (1) cango en vacancia definitiva correspondientas
al emples denominade Prefesional Universtaro, Codiga 218, Grado 1, ubicado en la
Secratarla de Educacidn.

El articula primers de la Resolucian No, 20182210000768 de fecha 02 de mayo de 2019,
conforma |a lista de elegibles an estricto orden de merto para proveer Una (1) vacanta
en un cargo de Profesional Universitario, Codige 219, Grade 1, de la planta giobal de la
Alcaldia Municipal de Cajica, sefalanda que el primer lugar de la lista comesponds al
zefior ANDRES RICARDO AVELLANEDA SANCHEZ identficado con la cédula de
ciudadania M® 1.075. 860,758 de Zipaguira,

A través de correo alaectrénice’ de fecha veintiung {21) de mayo da 2019, e realiza la
sitacién al sefor ANDRES RICARDO AVELLANEDA SAMCHEZ, para efectos de
proceder @ la notificacidn del Acto Administrative - Decreto N° D58 de fecha maye
vaintidds (22) de 2019, "por ef cual §& realza un nombramiento en periodo de prusba y
se dictan ofras disposiciones” en el cargo de Carrera administrativa de la planta global
de la Alcaicia Municipal de Cajicd, al sefior ANDRES RICARDO AVELLAMEDA
SANCHEZ. identificada con la cadula de ciudadania N* 1.075.660 758, en el cargo
Prefesional Universitario. Cédigo 212, Grado 1 da la Secrataria de Educacidn. Direccidn
de Educacian Continua

De conformidad con lo dispuesto en el articule 2.2.5.1.8y 2.2.5. 1.7 dal Decrata 1083 de
2015, adicionada y medificado por el Decrata 648 de 2017, &l nombrado en periode de
prueba, tendra diez (10) dias habiles para manifestar si acepta &l cargo y diez (10) dias
habiles siguienies para tomar posesion del misma,

A través de correo electranico de fecha veintiuno (21) de mayo de 2019, a la vez que se
cita al sefior ANDRES RICARDO AVELLANEDA SANCHEZ, para efectas de notificarla
dal nombramiento en periodo de pruebs®, se le indica gue debia manifestar por escrita
& acepta al nombramiento en periode de prueba dentre de los diez (10) dias siguientes
a la comunicacidn del acto administrative v tendria diez (10} dias para posesionarse, fios
cuales se contabilizan, a partir de la fecha ds aceptacion del nombramiernte,

Teniendo en cuerta gque na se recibid comunicacién por parte del sefor Avellaneda
Sanchar respecto dal corneo electronico enviado por la administracidn en fecha 21 de
mayo de 2019; se procedio el dia veintinueve (29) de maye de 2019, a remitir corras
nusvamente, madianta el cual se remite &l Decreto Mo, 058 de fcha 22 ¢e mavo de 2015,
reiterando @l termino descrito en el Decreto 648 de 2017, para efectos ge aceptar el
nombramignio.

Transcurrides diez (10) dias, desde &l envic de correa electranico de fecha 29 de mayo
de 2019, se procede a fijar AVISO en los términos de la Ley 1437 de 2011 CPACA
el diez (10) da junic de 2019, para efectos de notificar al Sefor Avellaneda Sanchez el
contendido def Decreto N* 058 de fecha mayo veintidds (22) de 2019, “por &f cual se
regliza wn o nombramiento en parodo de pruebs y se dictan ofres dispasicionss’
doeumento que fue remitide por correo electrénice en la misma fecha al sefor
avallanada.

Mediante comunicacion del once (11) de junie de 2019, el safar ANDRES RICARDO

AVELLANEDA SANCHEZ, madiante carren electronico manifestd (.0 s cresente heme

par abiela dar respuesta al nombramienta en perioda Jde prueks esfablacidc en &' Decrefo No

Q58 de 2015, parz ol cargo de profasional vrversifang, codgo 218 grado 1 ggl sslema genaral

da carrera agdministrativa e Ja plants de personal de (g Aicaidla de Cajicd. Yo Andras .'?J'c-?.rdu#
{y

Avalaneds Sanchez, identificado con C.C. TATE66075E do fa civdada de Zipaguird, g comiunico

aravellanedss@hotmail .com {
T Dacreds NG5S de feche Mapa veinhods [22) oo 2018
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mi rechazo del pombramignic an pariada de prueba da la vacarie anlenonnenls nombrada, an
'a fecha recagida en & encabkerado de la presamnte cara™ ()

El Radicado M* 20192210302051 la Comision Nacional del Sarvicios Civil- CNSC emite
aclaraciones con ccasion a la no aceptacian de los elegitles-Convocatarna Municipio de
Cundinamarca. en el cual sefalo entre otros aspectos (... ) "en af evento de No aceptacitn
por FParfe ds los elegibles gn pasicidn merfors, conforme o esfipeisde en ef aricuio 11 de
acuerda 562 de 2016, emifide por esta Comisian MNaclamal, (a5 enfidades deberan: Remitir sl
corran aleclidnicd reoclandvedadeshilisiDoncs gov.ca, aban indicands 4 ne aceplacidn dal
elsgibie correspondients, ¥ saficivd de uso del siguienfe en s liste. Deberd snexer e acic
agministraivo Je derogalona de nombramiants. " (.

En ralacion con la deregatoria del nombramiente, el numeral 1 del articule 2.2.5.1.12 del
Decreto 648 de 2017 establecid lo siguiente: “Adiculo 2.2511.72 Derogalora  dal
nombramiento, La awvloridad nominadors deberd derogar e nombramiento, cuando. 1. Le
peérsona dasignada o manifiesia o aeapfacian dal nambramianto, o aoepla, ono Ema posesion
del emplan denfre de los plezos seflalados en la Constitucian, Ia ey o e presente TRG (.0

En atencion a la disposicidn antes referida, ¥ como quiera gue el Sefor Andrés Ricardo
Ayvellzrada Sanchaz identificada (a) con la cédula dea siudadaria N® 1075880758
expedida en Zipaguira, manifestd de manera expresa la no aceptacion del cargo
Profesional Universitario, Codigo 218, Grado 1, de la planta global de la Alcaldia
Municipal de €Cajicd; ze hace necesario proceder a la dercgatoria del Acto
Administrativa — Decreta Ne, 058 de 2018, “Por & cual se realize un nombramienta en
panodas de prusha v se diclan otras disposiciones”

En mérnto de lo expuesto anteriormente, el Alcalde Municipal de Cajica- Cundinamarca,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Deragar EL DECRETO N° 058 DE FECHA MAYO VEINTIDGS
(22) DE 2019°, par el cual sa realiza el nombramiento en periodo de pruska al sefior

Andrés Ricardo Avellaneda-Sanchez, ideniificado con la cédula de ciudadania N
1075660758 expedida-gn Zipaqura, en el cargn de Carera Administrativa Profesional
Universitaric, Codigo 219, Grado 1 de la Sedretaria de Educacién, Direccicn de

Educacion Continua de la plania globel de 1@ Alcaldia—Municipal de Cajicd, de
conformidad con lo expuestio en la parte mnsiderq:tlua dal presanta-agto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: EI presenie Decreto riga"a partir de la fecha de su expedicion
y contra la misma no proceder re o alguno. f,-’

/

¥ CUMPLASE 7

{ﬁf 2
LANDO DI ASTO

Alcalde Municipal

Rawisd v aprobs: Luz Aida Pamez Tomras, Secredaria GEII'IBTE|1“.5"'TJ
“ Humanag/

Reviso y aprobd: Guillermo Gorezdler Ceicado. Directar de Gesil
Proyesid adriang Garees Morena-Profesional SGEN/DGH

) i e

" "ROR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTD ENI 1300 OF PRUEBRA ¥ SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES" !
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