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?Q f"' ‘é‘: Cajica, 21 de junio de 2019

ASUNTO: ENTREGA DE CARGO

Al los veintitn dias del mes de junio del Dos Mil I:I'r:tac:jnmve (2018), siendo las cuatro y

_trednta de la tarde (04:30 p.m.}, se reunieron los funcionarios intervinientes, con el fin de

llevar a cabo la entrega del cargo por motivo de entrega de cargo Concurso de la Comision
Nacional del Servicio Civil, para lo cual se procedio de la siguiente manera;

-

Fundamento Legal: Resclucién de aceptacian de ren uncia, la cual se encuentra an
la oficina de Talento Humanao,

Mombre del Cargo: Profesional universitario, Codigo 219, Grado 1

. Propésito’ del cargo y funciones que normalmente desempefia: Se encuentran

relacionadas en la resolucién No. 674 de fecha diciembre trece (1 3) de 2017, por la
Cual s establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales

| ‘para los diferentes emplecs pdblices de la Administracién Municipal” y sus actos
- administrativos reglamentarios,

Organizacién:  ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJCA — SECRETARIA DE
GDEIEFMD ¥ PARTICIPACION COMUNITARIA — INSPECCION SEGUNDA DE
POLICIA.

Personal a Cargo; NO TUVE PERSONAL A CARGO

Qqcuﬂjmgqtacidn:
-~ En empalme de fecha veintiuno (21) de junic de 2019, se entregd el Acta de
~ Reunion, formato ES-GC-FM-001, firmado por quien entrega y quien recibe

el cargo (Es la misma Acta de Empalme).

- En empalme de fecha veintiung {21} de junio de 2019, se entregaron las
claves del equipo de compute: Inspec2017-, software, aplicatives, bases de
datos, etc., a mi cargo.

= Certificacion expedida por &l Profesional Universitario del &rea de Talento
Humano, en la que se especifique que el funcionaric se encuentra al dia en
la actualizacion de Hoja de Vida Formato Unico, Declaracian de Bienes y
Rentas.

7. Inventarios:

- LCertificacidn expedida por &l Técnica Administrativo del Archivo Municipal,
en la que se especifigue que el funcionario efectud las transferencias
documentales de acuerdo a lo establecido por la ley.

- En el empalme de fecha veintiuno (21) de Junio de 2019, se entregd el
Inventario Fisico Documental del Archivo de Gestian a mi cargo, formato AP-
GD-PC-003-FM-002, firmado por el funcionario que entrega y el que recibe.

- En el empalme de fecha veintiuno (21) de junio de 2019, se entregd al
Inventaric Documental de los archivos dal equipe de computo a mi cargo
indicando carpetas y archivos que contiene cada una, firmado por el
funcienario que entrega y al que recibe

- Certificacidn expedida por el Almacenista de la Administracian Municipal, en
'lE que se especifique que el(a) funcionario{a) entregd satisfaccién &l
‘wentario de los equipos, muebles y demas bienes a su cargo.
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CODIGO: AP-GTH-PC-FM-007

8. Trabajos en Desarrollo:

En empalme de fecha veintiuno (21) de junio de 2019, se relacionaron todos
Ios trabajos o actividades que se encuentran en desarrollo o ajecucion a la

fecha de entrega.

9. Trabajos Pendientes:

4 I
L - En empalme de fecha veintiuno (21) de jupic de 2013, se relacionaron todos los
trabajos o actividades que se encuentran pendientes por tramitar a la fecha de

entrega. |

No siendo ofro el objeto de la presents s da por terminada y en constancia firman los que
en ella intervinieron a los veintion (21) dias del mes de Junio del Dos Mil Diecinueve (2018),

10. Firmas: 3 |




