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Cajica - Cundinamarca, Junio 15 de 2019

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE CARGO INSPECCION PRIMERA DE POLICIA

A los Dieciocho (18 ) dias del mes de Junio del Dos Mil diecinueve (2019) sienda las ocho (8. 00 a.m) de la
mafiana, se reunieron los funcionarios intervinkentes, con el fin de llevar a cabo Ia entrega empalme y entrega
del carge que desde fecha once | 11) de febrero de 2019 ejercia como Inspectora Primera de Policia hasta
fecha dieciocho { 18) de junioc de 2018 | siende entregade todos los procesos y temas en ejercicio del cargo
¥ en aplicacion a las atribuciones conferidas porla Ley 1801 de 2016 y Decreto Municipal No 020 de 2016
» BN razon a los resultados de la Convocatena Coneurso de Méritos No. 512 de 2017 de la CNSC el cual
prevea dos vacantes del emplec identificado con sl codigo OPEC No. 53789 | denominada Inspector de
policla urbano 2 categaria codige 234 grado 2y cuya lista de alegibles fue publicada en fecha dos [ 02}
de mayo de 2018, establecide en primer orden da la elegibilidad al DR GUSTAVO ADOLFO LONDORD
MARMOLEJO, identificadoa) con cédula de ciudadania nimero 1114818159 expedida en el Cerrito- Valle
del Cauca, para lo cual se procedio de la siguiente manara:

1. Fundamento Legal: Convocatoria Concurso de Méritos No. 512 de 2017 de la CNSC | el cusl proves
dos { 02) vacantes del emplec ldentificado con gl codige OPEC No. 53769 , denominado Inspector
de policia urbano 2 categoria codige 234 grado 3 y cuya lista de elegibles fue publicada en fecha
dos | 02) de mayo de 2018,

2. Nombre del Cargo: INSPECTORA PRIMERA DE FOLICIA URBANA- CATEGORIA 2

3. Propésito del carge v funciones que normalmente desempefia. Se encuentran relacionadas en la
Decreto Municipal No. 090 de 2016, “Por &f cual se establece ef Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los diferentes emplecs pliblicos de la Administraciin Mumicipal” ¥
su8 actos administralivos reglamentanios.

TIPOLOGIA DEL CARGO - INSPECTOR DE POLICIA.

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES —
~ L IDENTIFICACION
Nivel Profesional
Denominacién de! Empleo: Inspector de Policia Urbana 2* categorla
Codigo: 234
Grado Salarial: 03
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No. De cargos - tres {03}
Dapendencla: Inspeccidn de policia |
gy : Alcalde municipal / Secretaric de Goblerno ¥
s
A0 Participacién Comunitaria

. AREA FUNCIONAL:

Inspeccion de policia. |

ll. _ PROPOSITO PRINCIPAL

Velar por |a tranquilidad, |a moralidad ¥ @f orden piblico en e Municipio: cumplir y hacer cumplir |a
Constitucion, las Leyes, Ordenanzas, Acuerdos y demas normas vigentes; Asi como tambign por la
preservacion, conservacion y recuperacian del Espacio Publico indebidamente ocupada.

IV.  DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES INSPECTOR DE POLICIA URBANG 3.
_Categoria

1. Dirigir, coordinar, evaluar ¥ controlar el desarrollo de los planes programas, proyectos v procesos
relacicnados con las competencias de la inspeccion de palicia, a través de los cbdigos nacional y
departamental de policia,

2, Aplicar los conocimientos en la materia para hacer cumplir la Constitucion y las leyes que se expidan
en materia de policia.

3. Conocer y atender las atribuciones asignadas a los inspectores de policia an | articulo 206 Ia lay
1801 de 2018, conforme a las disposiciones legales v procedimentales all| sefialadas yfo
reglamentaciones pertinentes.

4. Conocer los asuntos atribuidos a los Inspectores de Paolicia establecidos por la Ley, las Ordananza
14 de 2005 los decretos nacionales, los Acuerdos y los Decretos expedidos por las autoridades
Superiores en matera policiva,

3. Conocer, tramitar v fallar las contravenciones comunes, policivas. procesos ordinarios civiles y
especiales de policia y demas procedimientos que le competen de conformidad con las normas
legales vigentes.

8. Estudiar, analizar, resalver ¥ ejecular procesos y diligencias de cardcter policivo ¥ confravencional de
competencia del alcalde o que le sean delegados, conforme a las disposicicnes lagales
reglamentarias y procedimentales sobre la materia,

7. Coordinar, participar yio ejecutar procesas de regulacion y control sobre el funcionamients de
establecimientos pliblicos de comercio, metrologia, eventes pibiicos, luegos, rifas y espectaculos,
USD ¥ ocupacion de espacio pablico y control de ventas ambulantes, conforme a las normas, planes
y directrices respectivas,

8. Coordinar y desarrollar planes, programas y procesos relacionados con las compelenacias asignadas
a8l municipic a través de la ley 1480 de 2011, sobre proteccian al consumidaor.

8. Asistic y apoyar al sector judicial despachio del alcalde ¥ demas dependencias de la administracion
municipal en el desarrollo de programas ce asistencla social, salubridad publica y ornato; prevencisn
¥ atencion de desastres, seguridad y convivencia social, el ejercicio de la funcidn de policia a nivel
municipal, conforme a las disposicicnes legales sobre la materia,

10. Ejercer las acciones a que haya lugar para preservar el orden pablico en el Municipic, en coordinacian
con el Secretario de Gobiemo v las autoridades de palicia y militares, de conformidad con las
competencias y disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

11. Prestar a los diferentes funcionarios judiclales la colaboracion necesaria para hacer efectivas las
providencias y cumplir con los despachos comisorios provenientes del Despacho del Alcalde,
Juzgadaos y demas instituciones administrativas ¥ judiciales,

12, Elaborar y rendir informes de evaluacitn ¥ estadisticos sobre las actividades desarroliadas requeridos

por los organismos de control y demas instituciones que |o saliciten de conformidad con los |

procedimientos establecidos,

13. Coordinar, promowver ¥ supenvisar el cumplimiento de lgs MOIMMas, pianes, programas y procesos
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud an el trabajo, conforme a las
disposiciones sobre fa materia.

14. Establecer y mantener el sistema de cantrol Interno, &l Sistema de gestion de calidad el cusl debe
ser adecuado & |a naturaleza, estructura y misidn de la entidad.




S|

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
~ ALCALDA uum:rp.n._L DE CAJICA

GESTION DE TALENTO HUMAND

ACTA DE ENTREGA DE CARGO
CODIGO: AP-GTH-PC-FM.007 YERSHIN: 01 JFEI‘.}HA: 10820 T

15. Dirigir, evaluar y controlar el desarmolio de procescs relacionados con el sistema de gestion
dn-c:um_untad. tramite documental y atencicn de PURS, conforme a las disposiciones, reglamentos ¥
Procedimientos establecidos,

— - |

Par otra parte la La Gestian realizada como inspectora Frimera de Pollcia despacho estan establecidas de
farma legal y reglamentaria, comao se evidencia desde el articulo 206 da |a ley 1801 de 2016, el cual preve:

"{...) Atribuciones de los inspactores de policia ruralas, urbanos y comegidores. Les comasponde la aplicacidn
de las siguienfes medidgs:

Asl mismo por el Decreto Municipal Na 090 de 2016 arficulo 42, ol cual eslablece; * [..) DE LAS
FUNCIONES GENERALES DE LAS INSPECCIONES PRIMERA ¥ SEGUNDA DE POLICIA. Son funciones
generales de las Inspecclones Primera ¥ Segunda de policia ademas de las seflaladas en las leyes, codigos
¥ normas de palicia, las siguientes:

EN RELACION CON ASUNTOS POLICIVOS ¥ CONTRAVENCIONALES.

Direccidn, coordinacion, evaluacian ¥ conlrol de planes programas, proyectos y procesos para la alencidn ¥
resollicion de asuntos policivos y contravencionalas de competencia de las inspecciones de policia, azignadas
a través de ia ey, los codigos nacionales, departamental y demés normas de policia,

*  Alencign y sjecucidn de procesos ¥ diligencias de cardcter policive, administrative y confravencional
asignados por competencia a las Inspecciones de Policla en los codigos nacional y departamental de
policla y demés normas relacionadas con la malana,

*  Estudio, andlisis, resolucicn y sjecucion de procescs y dilgencias de cardcter policivo ¥ confravencional
de competencia del Alcalde que le searn delegados y/o comisionados.

*  Coordinacion, erganizecidn, desarralio ¥ conlrol de procesos de asesoria y asistencia relacionadas con
la gestion y ejercicio de la funcidn de policia a nivel municipal.

*  Planeaciin, direccidn, coordinacién ¥ &fecucidn del sisterna de regulacion y control de funcionamiento
de eslablecimientos pablicos de comercio, metrologla, eventos pablicos, juegos, rifas aspectdculos,
uso y ocupacion de espacio piblico y control da ventas ambulanfas,

*  Coordinacién y desarmollo de planes, programas y procesos relacionados con las competencias
asignadas al municipio a lravés de la ley 1480 de 207 1 sobre proteccidn al consumidor, ;

*  Coordinacidn de acclones relacionadas can el Consejo de Profeccitn al Consumidor & nivel municipal

_Pégina3de20 |
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Asigtencia ¥ 8poyo run:;fnn_ar. administrativo y operativo al sector Judicial despacho del alcailde ¥ demas
dependencias de la administracion municipal en e desamolio de programas de asistencia social
\ BFRVENCION ¥ atencidn de desasires, seguridad y convivencia social o L

4 ORGANIZACION:

A LDIA MUNICIPAL DE C

SECRETARIA GO ¥ PARTIC ION COMU

NSPECCION DE POL Il-2¢ca A

4. PERSONAL A CARGO:

Desde fecha once { 11} de febrero de 2019 hasta fecha dieciochg ( 18} de junio de 2019 tuve a cargo al
siguients equipo de trabajo que integro la Inspeceidn Primera de Policia de Cajica:

CARGO NOMBRE TIPO DE VINCULACION =1
MNombramiento en Provisionalidad - pendiente se fije
PROFESIONAL
I.INNZR&H!;HID Nicolas Cantor facha parg entrega del cargo por Concurso de Méritos
Wivas 512 de 2017 de |a CNSC
TECNICO E-:I:g-u Robayo | Mombramienta en Provisionalidad desde fecha diecioche |
ADMINISTRATIVO Barreto 18) de junio de 2019
AUJ'.'ILJAR- ' | Nombramiento en Provisionalidad hasta el 20 de Junig |
ADMINISTRATIVO de 2019 entrega del cargo por Concurso de Méritps,
Ana Luisa Herrera 512 de 2017 de la CNSC
— - SU— S———
CONTRATISTA- A L i
ABOGADO DE APOYO Cristian Felipe Contratista de F'rest:zu;; :!_g US:;mlua Profesionales
A LA GESTION Paez Zabala

L

5. DOCUMENTAGION { INVENTARIO DE GESTION DOCUMENTAL:

- Fotocopia del acta de reunién, Formats ES-GC-FM-001, firmada por quien antrega v quien
recibe el cargo de fecha diecinueve {19} de febrero de dos mil diecinueve (2018}

- Claves de acceso del equipo de computo, de software, aplicativos, bases de datos, se hizo
entrega de un computador de escritorio &l Doctar GUSTAVD ADOLFO LONDORO

MARMOLEJO, clave la cual corespande 8 password, ta cual podréd ser modificada
& oficina de sistema - soporte tecnico,

- Se realiza la enirega de la clave para ingreso al Registro da Medidas Comectivas
torrespondienta del Despacho de |a Inspeccion Primera a Login; password:

- - la clave correspondia @ la  anterior inspectora DR. KAREN MARIA
GUTIERREZ ELIAS, se remite en fecha 17 de junio de 2019 correo electrdnico a |a Direccian
Nacional de Policia - Sistema Nacional de Medidas Comectives SNMC , 2 fin de gue se
realice |as respectivas actualizaciones con sl nombre del funcicnario que quedara nombrado
como Inspector en el carge para este Despache, contestando DECUM TELEM-ALTEC que
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Informacién correspondiente a los comparendos que le son asignados ¥y tramitados a esta
IRspeceion

Copia del inventarlo documental y estade procesal actual de los procesos policivos
adelantados por el Despacho de la Inspeccidn Segunda de Policia de Cajica. base de datos
endrve, llamada CUADROS ESTADOS PROCESOS, publicada en ef correo institucional
del despacho correspondiente & inspeccidn policial Dcajica.gov.co

Copia del Inventaric documental de los comparendos tramitados y adelantados por este
despachc hasta fecha 18 de junio de 2019, Base De datos en drive, publicada en el correo
mstitucional del despacho comespondiente a inspeccion policlal @cajica.gov.co

B. INVENTARIOS:

Fotocopia de las transferencias documentales formato AP-GD—PC-003-FM-002, firmade per
& funcionario encargado del archivo y por el Funcionario que Entrega.

En el empalme de fecha diecinueve (18 ) de Junio de 2019, se entregd el Inventaria Fisico
Documental del Archivo de Gestidn a cargo de la Inspectora Primera de Policia en formata
AP-GD-PC-003-FM-002, firmado por el funcionaric que entrega y el que recibe de fecha
dieciocho (18 ) de Junio de 2013.

En procesc de empalme de fecha Diecinueve {18 ) de junio de 2018, se entregd al Inventaric
Digital — Presentas en carpeta de inspeccion primera de policia los cuales estdn guardados
del equipo de computo del Inspector de Policia y en archivo DRIVE en el cormeo institucional

( inspeccionpolicial@calica.gov.co ) asignade a inspeccion Primera de policia como -
carpeta denominads - CUADRO ESTADO DE PROCESOS.

Se entrega Carpeta de Empalme del Despacho de la Inspeccion Primera de la vigencia afio
2016 realizado por la Dr Luz Helena Montafio Tirade a la Dr KAREN MARIA GUTIERREZ
ELIAS, en veinte cinco ( 25) felios Gtiles.

Se procede con la verificacién y entrega del mobifiano que me fuera entregado en fecha once
( 11) de febrero de 2018 el cual corresponde al que se relacionara a continuacion |, se deja
claridad sobre la ubicacion actual del mobiliario v sus condiciones de uso o no actuales.

El inventario s& me asigno por responsable sin valorizar, por ofra parte dentro del inventario
asignado como funcionaria en mi calidad de Inspectora Primera de Policia proceda a
relacionar ios siguientes bienes muebles los cuales se encuentran algunos como mobiliario
dentro del cespacho oficina No. 206 | otras tantos se encuentran en la bodega de
almacenamiento del Primer pisc de la Casa de Justicia , por encontrarse en estado de
deterioro y no aptos para uso de los funcionarios que laboran en este despacha.

[NOMERE DESCRIPCION SITUACION [SERIE |ESTADD

4181

COMPUTADOR
DE ESCRITORIO

Marca: HP COMPUTADOR
ESCRITORIO-
PROCESADOR INTEL
CORE i8, MEMORIA RAM
DE 4 GB, DISCO DURD DE
500 GB, SISTEMA
OPERATIVD WINDOWS 7,
PANTALLA SAMSUNG, 1141 BUENG
MODELD 5220300,
SERIEQ0Z50H, TECLADD
HP, MODELD KB-3018,
SERIE Y5F1EG, MOUSE HP,
MODELD MOFXKD, SERIE
Z4Y 000, CON LUNIDAD DE
CDY PUERTOS USE,
MARGAHP,
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MODELC:COMPAG PRO
4M0, SERIE; 1141

4142

COMPUTADOR
DE ESCRITORID

Marca: HP COMPUTADOR
ESCRITORIO-
FROCESADOR MTEL
CORE i3, MEMORI& RAM
DE 4 G8, DISCD DURD DE
1 T, SISTEMA CPERATIVD
YANDOWSE 10, PANTALLA
HF, MODELD W2ddH,
SEFIE4E1VEF, TECLADD
HF, MODELD KBARZ11,
SERIE H3DEET, MOUSE HP,
MODELD SAA-2022, SERIE
Z40UPR, CON UNIDAD DE
CD ¥ PLUEATOS usa,
BAARCHA:HP,
MODELC:-PRODESK 400 G3

1238

IMFRESORAS

BUEND

Warza: HF IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL-COLOR
NEGRLC, IMPRESORA, FAX
¥ ESCANER, MARCA-HP,
MODELC-DESKIET
INKADVANTAGE 4628,
SERIE: 221084

1244

221084

BLUEND

Marca' HP IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL-COLOR
BLAMCO ¥ NEGRO CON
PANTALLA TAGTIL,
MARCAHP,
MODELC:LASERJET PRO
MFP M426E0W,
BERIE.JTWDXM

ST

BUEND

1263

IMPRESCRAS

Marca: SAMSLING
MPRESORAS-COLOR
BLANCE ¥ GRIS,,
MARCASAMEUNG,
MODELO:ML-2010,
SERIE: 301 E3M

I01EIM

REGULAR

12rr

IMPRESORAS

4158

PORTATIL

Marca: KOMNICA MINOLTA
IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL-COLOR
BLANCA Y NEGRA,
MARCA: KOMICA MINOLTA,
MODELG: 180,

004005

REGLULAR

‘Warca: ACER R
COMPUTADOR PORTATIL-
PROCESADDR PENTIUM
DUAL CORE, MEMORILA
RAM DE 3 GB, DISCO
DURD DE 220 GE,
SISTEMA CPERATVG
WINDOWS 7 UNIDAD DE
CD PUERTDS LISE,
MARC A ACER,
MODELO-ASPIREATIZE

I |

BUEND
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DR I

Estado

1241

CAMARA,
FOTOGRAFICA

Marca: MIKON CAMARA,
FOTOGRAFICA DIGITAL-
CAMARA DIGITAL
COMPACTA, CON CORAEA,
BATERIA RECARGABLE,
ESTUCHE, MARCA:NIKON,
MODELD:COOPIX A100,
SERIE:D12252

012252 | BUEKRD

1242

FOTOGRAFICA

Marca: SONY CAMARA
FOTOGRAFICA DIGITAL-
COLOR NEGRO CON
e s (s
MARCA:SONY,
MODELO:DSCHZ00,
SERIE- 284825

Mombre

Descripcion Situacion Seria

1238

PLUEETD DE
TRABAID

PUESTC DE

Marce: 0 PUESTO GE
TRABAJO-EN FORMA DE L,
SUPERFICIE EN FORMICA
COLOR GRS G0N
ESTRUCTURA METALICA,
COLOR GRIS CON
ARCHWVADOR METALICD
DE 2 CAJOMES ¥ 1 |9 BUEND
GAVETA COM CHAPS, CON
MEDIDAS: 150
CENTIMETROS DE ANGHD,
150 CENTIMETROS DE
LARGO Y T3
CENTIMETROS DE ALTO

Marca: 0 PUESTO DE
TRABAJIC-EN FORMS DE L,
BASE METALICA COLOR
GRIS. SUPERFICIE EN
FORMICA COLOR GRIS,
CON ARCHIVADOR ] BLEND
METALICO DOS CAJONES
¥ UMNA GAVETA LARGD 150
CENTIMETROS, ANCHO
150 CENTIMETROS, ALTO
TACENTIMETROS

1234

TELEFOMO

Marca: CISCO TELEFONO-
COLOR NEGRO COM GRIS
CON IP, MARCA:CISCO, 300FTH
MODELO: SPA303,
SERIE:300PTH
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TELEFONO-COLOR
BLANCO,

MARCA FANASONIC,
MODELC KX-TES0OMEY,
SERIE 860758

001 TO04E1332060, COLOR
MNEGRO,,
MARCAMOTOROLA,
MODELD:HTSXANSORIAN,
SERIE:MS1402

SE075S | BUEND

MS51482 | BUEND

1248 TELEFOND

Mrca: MOTODROLA
TELEFORO-AVANTEL, BAE
1027090251 32040, COLOR
NEGRO,,

MARCA MOTOROLA,
MODELD:HII34101BIZA,
SERIE-SEQ19X

SEQEN | BUEND

-

“Sifuacion

!

REGULADDR DE

B voutade

Marca. VICTORY MILAND
REGULADOR DE VOLTAJE-
COLOR BEIGE, CAPACIDAD
4 PUERTDS, CAPACIDAD
DE 1000 W,

MARCAVICTORY MILAND

o BUEND

Nombre

Buscripeian

Estado

1240 | GABINETES

1252 | GABIMETES

Marca, § GABINETES-
COLDR GRIS, METALICD,
PUERTA DESPLEGABLE
METALICA COLOR GRIS
CON CHAPA, MEDIDA BS
CENTIMETROS DE ANCHO,
445 CENTIMETROS DE
ALTC ¥ 35 CENTIMETROS
DE FONDO

o BUENG

Marca: O GABINETES-
COLOR GRIS, METALICO,
FUERTA DESPLEGABLE
METALICA COLOR GRIS
CON CHAPA, MEDIDA B3
CENTIMETROS DE ANCHO,
45 CENTIMETROS DE ALTO
¥ 35 CENTIMETROS DE
FOMNDO

0 BUENG

1244 SILLA EJECUTIVA

Marca: 0 SILLA EJECUTIVA-
GIRATORIA GON
RODACHINES, SIN

DEBCANIA BRAZDE, PARCH|

0 REGULAR
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COLOR VERDE ASIENTO ¥
ESPaALDAR

1245

SILLA EJECUTIVA

Marca: 0 SILLA EJECUTMA-
GIRATORLA CON
RODACHIMES, SIN
DESCANSABRAIOS,
ASIENTO ¥ ESPALDAR EN
PARNC COLOR VERDE

] REGULAR

1250

SILLA EFECUTIVA

Masca: § SILLA EXECUTIVA-
GIRATORIA CON
RODACHINES, SIN
DESCANSA BRAIOS, PAND
COLOR RO ASIENTO Y
ESPALDAR. BASE
PLASTICA COLOR NEGROD

SILLA EJECUTRVA,

T2ed

SILLA EJECUTIVA,

1275

SILLA EJECLITIVA

1278

SILLA EJECUTRVA

| Masca § SILLA EJEGUTIVA-

" | Marca: ¢ SILLA EJECUTIVA-

L] BUEND

Marca: 0 SILLA EJECUTIVA-
GIRATORIA CON
RODACHINES, SIN
DESCANSA BRAZOS, PARD
COLOR VERDE ASIENTO Y
ESPALDAR, BASE
PLASTICA COLOR NEGRO

a BUEND

GIRATORIA CON
RODACHINES, SIM
DESCANSA BRAZOS. PAND
COLOR GRIS EN ASIENTO
¥ ESFALDAR. BASE
PLASTICA COLOR NEGRO

GIRATORIA COM
RODACHINES, SIN
DESCANSA BRAZDS, PARO
COLOR ROJO CON BASE
PLASTICA COLOR NEGRD

1] BUEND

Marca: 0 SILLA EJECUTIVA.
GIRATORIA CON
RODACHINES, 5IN
DESCANSA BRAZOS, PARO
COLOR ROJO ASIENTO Y
ESPALDAR

a REGLILAR

1238

SILLA
ERGONOMICA,

Marca: 0 SILLA
ERGONCAMICA-DE COLDR
NEGRQ, CON
DESCANEABRATIOS,
GIRATORLA CON
RODACHINES. CON BASE
METALICA

4] BUEND

1241

SILLA
INTERLOCUTORA
TIPD KINDER

1278

SILLA
INTERLOCUTORA
TIPO KINDER

Marca: 0 SILLA
INTERLOCUTORA TIPD
KINDER-SILLA
INTERLOCUTORA
ASIENDD Y ESPALDAR
RO

Marca: 0 SILLA

KIMDHER-SILLA

|
INTERLOCUTORA TIPC |
|
|

INTERLOCUTORA

1 BUEND

0 REGULAR
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TRABAJOS EN DESARROLLO

Dentro de las labores en desarrolio adelantadas se deja correspondencia asignada a cada
funcionario de la Inspeccién hasta diecisiete (17) de junio de 2019, es decir al Técnico Administrativo
sefior Diego Robayo, Profesional Universitaric Nicolés Cantor Vivas y Abogado Contratista Dr, Felipe
Paez Zabala. Quaeda constancia de la asignacion en el libro de correspondancia can firma de cada
funcionario, dicha comespondencia deba ser framitada, contestada, llevada la Direccidn de
Comrespondencia y descargada en el sistema SYSMAN

Se revisa el libro  programador de audiencias toda vez que se tienen programada audiencla para
facha 19 de junio de 2019 de versién libre dentro del procesc Condominio Campestre Spacio Zen,
Caso vesduria Rio Bogata,

Tramitar solicltud de levantamiento de suspensidn de construccidn de canchas de tenis, predio
ubicado stas del Restaurante Tierra de Fuego, propietario Carlos Francisco Nieto. Solicitud que se
remite al despache mediante Radicado Mo 11593 de fecha 11 de junio de 2019, Se aslgnd al Dr.
Felipe Paez a fin de que se realice visita de inspeccion ocular en el predio v se revise la procedencia
del levantamiento de la medida de levantamiento de suspansion.

Revisar programader ya que se tiene agendados audiencias para la semana del 25 al 31 de junio de
2018,

Se liene programados dos [ 02) despacho comisorios para fecha 20 de junio de 2018, el No DD4-
2019 demandante MILTON YAMID RAMIREZ PIRABAN , diligencia de Embargo ¥y Secuesiro,
despacho comisorios 0118-2018 demandante INDUSTRIA NACIONAL DE GASEQSA diigencia
Secuestro de Bien inmueble.

B. TRABAJOS PENDIENTES

ASIGNACION DE TRABAJORES PENDIENTES POR DESARROLLAR EN EL DESPACHO

Se procede a explicar al DR GUSTAVO ADOLFO LONDONO MARMOLEJO, los procesos verbales
abreviados y procesos verbales inmediatos establecidos por los diferentes comportamientos establecidos
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en ef Codigo Nacional de Policia y Convivencias Ley 1801 de 2016 v los cuales se han adelantado en este
Despacho, realizando socializacién de los procesos vigentes afc 2018 ¥ 2018 d& mayor importancia y
aguelios que requieren impulso procesal de manera inmediata tales como los procesos por Comportamientos
Contrarios a ka integridad Urbanista |

Se revisa el libro programador de audiencias toda vez que se tienen programadas audiencias y diligencias
los cuales se deben adelantar, agendamiento hasta treinta y uno ( 31) de julio de 2019.

Respecto de Despachos Comisorios que se encontraban a carge del Técnico Administrative , DR Edwin
Vega Marifio , en acta de entrega del cargo de fecha diecisiete [ 17) de Junio de 2018 y archivo digital
guardado en el PC |, quedo eslablecido el agendamiento y programacién de diligencias de embargos y
secuesiros hasla Sepliembre de 20159

Se debe proyectar autos de apertura de procesos por Comportamiento Contrario a la Convivencia mediantes
el respectivo auto por procesos por comporamiento contrario a le convivencia segln ariculo 27 numaral
4" de la Ley 1801 de 2018, los cuales son corresponden a los sigulente procesos -

NUMERO DEL QUEJOS0 PRESUNTO COMPORTAMIENTO
PROCESO INFRACTOR
033-2019 YANETH RIAND LEHINER STENSON | RINAS Y AMENAZAS
CRUZ | NIRD i
034-2019 JOSE ALEXANDER | HUGO CASTRO RINAS Y AMENAZAS
| GARZON GARZON
037-2018 JOSE 1SAIAS JULIO CESAR RINAS Y AMENAZAS
| GARCIA s CASTILLO
040-2019 YRAN ENRIQUE PEDRO VERA RINAS Y AMENAZAS
MARCAND
041-2018 EDILBERTO DORIA | EDGAR JOSE RUIZ | RINAS ¥ AMENAZAS
MESTRE
043-2018 JAVIER ORLANDO | JORGE CASTRO RINAS ¥ AMENAZAS |
e |RODRIGUEZ | REYYOTRO = e
044-2019 VALENTINA BELLO | DAVID RAMIREZY | RINAS ¥ AMENAZAS
e YOTRO | OTRO =
047-2018 MILENA ARDILA YULY VIVIANA RINAS ¥ AMENAZAS
Y gy _ma=21:o A | BARRERA o
049-2019 JUAN MIGUEL MARIANA PALISSA | RINAS Y AMENAZAS
| SiLVA | BARRETO )
062-2019 WILLIAM ALFONSO | ANDRES STIVEN | RINAS Y AMENAZAS
SUAREZ TOLOSA |
| D6B-20190 SINDY MARYORY CARMEN RINAS Y AMENAZAS
[CASTILLO =~ | GONZALEZ =~ |
067-20190 JOHANNA PERA GERMAN RINAS ¥ AMENAZAS |
RODRIGUEZ NAVARRETE ¥
d ____| OTRO
068-2010 ANDREA LOZADA DIANA MARIA RINAS ¥ AMENAZAS
PARDO
0B8-201% YEIMY PACLA JUAN CAMILD RINAS ¥ AMENAZAS
CARDENAS CAPTUAYO
070-2019 RAMON GILBERTO | LUIS OSPINA RINAS ¥ AMENAZAS
| SANCHEZ |
071-2019 JESSICA PAOLA, CARLOS GOMEZ RINAS ¥ AMENAZAS
CRUZ
072-2019 LUZ AMPARC MELSON URIBE RINAS ¥ AMENAZAS
: GUALTERDS
| FRANCI YOJANA, GLORIA RINAS ¥ AMENAZAS

i 0732018
|

| RENGIFD

__| NAVARRETE




Gl

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
o — _ ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA =
GESTION DE TALENTO HUMAND
ACTA DE ENTREGA DE CARGO
::anmn: AP-GTH-PC-FM-007 VERSION: 01 | FECHA: 10/06/2017 Pagina 13 de 20
074-2019 JOHANNA JAZMIN | JONH ALEXANDER | RINAS ¥ AMENAZAS
RODRIGUEZ BEJARAND
075-2019 LAURA CRISTINA ANDRES BARRERA | RINAS Y AMENAZAS
MARIN ¥ OTROS
07T6-2018 MARTHA LUCIA CONSUELO RINAS ¥ AMENAZAS
JIMENEZ GARZON Y OTROS =i

Se tramita, contesta y remite por la Ventanilla dnica de Correspondencia y 8l SYSMAN cormespondencia
asignada a este despacho hasta fecha catorce (14) de junio de 2019,

Se deja correspondencia asignada a cada funcionario de la Inspeccian hasta diecisiete (17} de junio de
2014, es decir al Técnico Administrativo sefior Diego Robayo, Profesional Universitario Nicolds Cantor Vivas

¥y Abogade Contratista Dr. Felipe Péez Zabala, Queda constancia de |a asignacion en el libro de
commespondencia con firma de cada funcionario,

Se hace especial recomendacién revisar la programacion agendada en el libro programador de audiencias
¥ diligencias donde se encuentra como de vital importancia la Reunidn de  Veeduria del Rio Bogota
programada para fecha ocho  08) de julio de 2018 en el Despacho del Alcalde Municipal, se deja constancia
que en fecha catorce ( 14) de junio de 2018 se remite correo electrénice a la Secretaria de Goblemo yPC,
Amblente y Desarrolic Rural y Personeria Municipal, donde se remiten las tareas ¥ compromisos asignados
@ este despacho para la reunion de esa fecha los cuales correspondian a temas de la Empresa Lacteos de
la Sabana ( ALQUERIA) temas de Caseta y Garitas de Vigilancia, citatorios de versian libre y remision de
caso Condémino Campestre Spacio Zenn & 13 CAR - Cundinamarca

Se deja constancia que se realiza entrega al inspector de los procesos por infraccian urbanistica CCIU No
022 de 2019 Caballerizas familia Micolta, una carpeta {01) la cual contiene ias acciones de cumplimanto
a la sentencia Rio Bogotd compuesta por 189 folios, proceso Mo, CCIU 003 -2017 QIKOS SAVANMA,
compuesto por dos (02) tomos, Carpeta (01) Spacio Zen. Lo anterior a fin de que se vaya preparando el
informe ejecutivo que se debe presentar ante los integrantes de la Mesa de Veeduria de! Rio Bogota , teniendo
en cuenta gue el proximo 08 de Septiembre de 2019 se adelantara audiencia piblica por parte dal Municipio
de Cajica ante la Magistrada del Tribunal Superior de Bogotd. Correo electrdnico memorando AMC-SDG-
222-2018 de fecha doca (12) de junio de 2018

Se recomienda al Inspector prayectar informe conjunto con la Inspeccitn Segunda de Policia de Cajica, a fin
de generar un solo informe gue sea tenido en cuenta por la Secretaria de Ambients ¥ Desarncllo Rural guien
es |a encarga de unificar y presentar las actas acta el Comité verificador de cumplimento de la Sentencia
de Rio Bogota.
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Realizar informe y presentacion para el Concejo Municipal de Cajica, citacitn que debe atender el despacho
de |a Inspeccian Primera en fecha veintitrés ( 23) de julio de 2018 alas siate ( 7: 00 am , sede del Coencejo
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Municipal- Alcaidia Municipal de Cajica - las preguntas se encuentran en el comeo de la inspeccidn de Policia
&l cual llego mediante correa elactronico de fecha 04 de junio de 2018 AGENDA RATIFICADA || PERIODO
2016. Revisar pagina 34 de la Agenda donde se encuentra el cuestionario.
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Se debe revisar los treinta y cinco { 35) procesos por comportamientos contrarios a la integridad urbanistica
, Bperturados en vigencla dal PIRIMERO ( 01) de enero hasta dieciocho { 18) de junic de afio 2018, los
cuales ya cuentan con primera audiencia Piblica y en log cuales se debe revisar pera emitir auto de archive
o audiencia de fallo para impasician de medidas comrectivas, o levantamiento de medias de SUBpENSION &n
s casos gue proceda

Mo Proceso Ublcacion Del
ceiu infractor Pradia - Innioble Actuaciones Dentro Del Proceso

PROCESOS URBANISTICOS VIGENCIA ANO 2018

88 avoco conocimiento el dia 18 de enero de 2018/
Malida Buth sa realiza audiencia plblica el dia 23 de enero de
001-2019 Gaitsn Caggg | CArena 6N"4aB65 |2018, la cual se suspende con el fin de que sea
otorgado el poder de representacion por parte de

| sus familiares

William

3 calle 1a sector gran | se acoca conocimiento el dia 28 de enero de 2018/
Sl mﬁg:ﬂ;‘m cologmabia | se realiza citacién para el dia 05 de febrero de 2019

oo03.2019 | ©'9@ Resario Vereda canedon, | se avoco conacimiento el dia 25 de enero de 2019/

| Castillo camino los Vargas, | se programd audiencia para el dia 18 de febrero de
L — R | S
Blanca Nelly g2 Recibe in1_'nrrm técnico el 28 de diclembra
\ e avoco conocimiento el dia 28 de enero de 2018/ se
i 5: ;%T CALELE N programo audiencia para el dia 20 de febrero de
|- WIS i, MR e
Biblana Racio . se avoco conocimients el dia 28 de enero de 2018/
Q052010 | Colorade | CAMEradN0-18 | realiza citacién pars el dia 27 de febrero de 2019
' Se avoco conocimiento el dia 28 de enero de 2019/
Wicente vereda caneldn : e
00E-2019 ; ' | 82 realiza primera audiencia plblica el dia 16 de
Vargas sector caming la bruja | abril de 2019
Claudia | | =
po7-2019 | ESPerEnza vereda canelon, | se avoco conocimiento el dia 28 de enero de 2019/

_ Gonzales | sector a florida, lote 2 | se realizé citacién para el dia 27 de febrera de 2019
, Gutiérraz _ |
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se avoco conocimiento el dia 28 de energ de 2018/

—

Henry Agustin diagonal 4 con : : Sgirraipedh .
00g-2019 s realiza primera audiencia publica el dia 03 de
Rorosrc cHTNSA S abril de 2018,
A Marm_ " vereda Calahorra, | se avoco conocimiento el dia 11 de febrero de 2019/
008-2018 Rev ¥ Otrn condominia chunugua | s& realiza primera audisncia poblica el dia 10 de
J casa46  |sbrilde2019. R -
Jairo s8 avooo conocimiento el dia 11 de febrero de 2018/
010-2018 | Rodriguez ¥ “‘"I rf"“ﬂi‘;ﬁ'““'-lm se realiza primera audiencia piblica el dia 06 de
Otro S W_ pia marzo de 2018, = =
011-2019 Gabrlel vereda Calahorra, via | 3e avoco conocimiente el dia 27 de febrero de 2078/
Canastero | principal Cajica - Chia | se realiza citacidn para el dis 06 de marzo de 2018
vu | Encamacién | ____._... .. |se&voco conocimients el dia 28 de febrero de 2016/
ey Barnal | ATEr@SEN'S-2T o ealiza citacion para e dia 27 de marzo de 2019
N s | se avoco conecimiento el dia 04 de marzo de 2018/
Constructora | vereda Calahorra, via 1 : S aimn i
013-2019 : : TEm s ! se realiza primera audiencia piblica el dia 03 de
| LSRR RSO Ce - O g 2048,
s avaco conocimienio el die 14 de marzo de 2018/
Martha vereda canaldn, > ; e T ; {
014-2018 ; I se realiza primera audiencia piblica el dis 26 de
Garcla Y Otro | caminola quinta | e de 2019,
Civiirida &e avoco conocimiento al dia 14 de marzo de 2018/
015-2018 i carrera 4 2 1 - 39 sur | se realiza primera audiencia poblica el dia 30 de
__|sbridezots.
B e i R sa avoco conocimiento el dia 14 de marzo de 2019/
016-2010 53‘:“;;‘5“ R E::Ir‘ 8-126 | ¢ reaiiza primera audiencia publica el dia 26 de
i b o L, marzo da 2018.
: ; & { 52 avoco conocimiento el dia 14 de marzo de 2078/
o17-2019 | DEnaltilena | carers 221 | se realiza primera audiencia piblica el dia 04 de
£ abril de 2014,
:!_.m:;h F-rg:rcil?m J’.:i;le S o _u& av_mu_c;!;m_lhmlenm el dia 14 de marzo de 2019/
Nieto se regliza cifacidn para el dia 08 de abril de 2015
Maria ) RN F :
; 5 avoco conocimenio el dia 26 de marzo de 2018/
020-2019 | Asgensidn | camera8e 1-7T | se reliza citacion para el dia 23 de abril de 2019
T [ e : se avoco conocimiento el dia 26 de marzo de 2019/
021-2019 O""“'":“" carrera 45 aole 3M2 | <o reaiiza primera audiencia pablica & dia 07 de
s A mayo de 2018,
g8 avoco conocimients el dia 01 de abril de 20197 s
022-2019 H"".';,ﬂﬂ*ﬂ_gf = Gﬁ?ﬁ:lga:;g;h resliza primera audiencia plblica el dia 14 de mayo
D (O i st loodll 0.7
023-2019 Carlos Yair vereda caneion, ge avoco conocimiento el dia 01 de abril de 2019 se
Galeano Avenida san gabriegl | realiza citacidn pera el dia 14 de mayo de 2018
024.2015 | Constructora "':T"E; Eﬂ“mmmﬂ;‘__';m se avoco conocimients el dia 01 de abril de 2019 se
Arnarilio Ifh?aqrtgs.npm:lal realiza citacion para el dia 21 de mayo de 2019
Fabio Castro verada canelon, 58 avoco conacimiento el dia 27 de abril de 2019/ se
025-2019 Rodriguez camina las realiza primera audiencia pablica el dia 28 de mayo
g canastercs de 2018,
Maria vergda canelan, s avoco conocimienio el dia 27 de abril de 2019/ za
026-2019 Transito camino los realiza primera audiencia plblica el dia 28 de mayo
Magro canasieros de 2018. .
Juan Carlos varada canokin, B8 avooo conocimients al dia 27 de abril de 2019 se
02T-2015 Ramirez ¥ caming los realiza primera audiencia piblica el dia 28 de mayo
Oire canastaros de 2018,
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028-2018 :Tm; carrera 11 calle § lole | se avoco conocimients el dia 27 da abril de 2015/ e
Pataguiva 1. san anionio | realize citecion para el dia 02 de julio de 2018
: se avoco conocimiento el dia 17 de mayo de 2018/
029-2019 ”G“;Erz;:“ “m:’. i‘;’jg;::a so realiza primera audiencia publica el dia 11 de
¥ junio de 2019
By At carrera osur, via | se avoco conpoimiento el dia 17 de mayo de 2018/
030-2018 Adiidn Cajica - Chia, costado | se realiza primera audiencia publica el dia 11 de
¥ arlental junko de 2018,
031-2019 Maria Ines camera o sur 11 a - | se avoco conocimiento el dia 17 de mayo de 20159/ I
Lamprea 08, verede caneldn | se regliza citacion para el dia 11 de junio de 2018 |
032-2019 Glora Stella | carrera b sur11 a- |se avoco conocimiento el dia 17 de mayo de 2019/ I
Chuimtera E5- vereda caneldn | se realiza citacién para el dla 12 de junio de 2019
0332018 Alzira carrera 5 sur 11 a- | 58 avoco conocimienta el dia 17 de mayo de 2018/
Quintero 75, vereda canelon | se realiza citacion para el dia 12 de junio de 2018
034-30189 Rosalba carrera 2sur 11 a- | se avoco conocimiento el dis 17 de mayo de 2015/
Lamprea 38, vereda canelon | se realiza citacion para el dia 12 de Junio de 2015
|
Pedro | T
Puentes carera 4 No 1-80
035-2019 Antolines - centro - casa que se | Se realiza suspension de obras de demalicion y
Compania De | incendio al lado de la | Avoco conocimiento en facha 11 de junio de 2019
Vias ¥ Alcalida Municpial
Transporta

Denirg de l8s actuaciones pendientes se debe revisar archivo de procesos en DRIVE, DENOMINADD
CUADROS ESTADD PROCESCS | a fin de tener en cuenta lag actuaciones pendientes en los procesos
urbanisticos vigencia afic 2017 y 2018 |, sobre fodo para |63 procesos por comportamientos confranios a
la integridad urbanistica de la vigencla del afo 2018 estd pendientes de ser fallados y carrados un porcentaje
. 2& recibieron desde fecha de entrega once [ 11) de febrero de 2018 con actuaciones
pendientes las cuales reposan en la base de detos en Drive de la Ingpeccidn de Primera Policia, informacion
que'se deja copia de la base de datos procesos urbaenisticos enla carpeta vigencia afo 2017, 2018 v 2018
en &l PC da escritorio asignado al inspector .

casi del 80 %

Con respecto a las Querellas Policivas del afio 2017 al 2018 estas se encuentran en los estados procesales
dantro dal archivo de procescs en DRIVE, DENOMINADO CUARDOS ESTADO PROCESOS

Las Querella Policivas de la vigencia afio 2018 son en cantidad el nimero de seis | 06) expedientes | los
cuagles se encueniran al dia siendo adelantadas las primeras audiencias de framite ¥ reporado su estado
en el archive de DRIVE DENCMINADD CUADROS ESTADD PROCESOS | referenciadas a continuacian:

QUERELLAS POLICIVAS VIGENCIA ANO 2019

SE RECIBE EL 14 DE

ENERD SE AVOCA ORDEMAR

- — CONCOMIENTO EL 16 ARCHIVO D

1 00 QRLANDC POR DEFINIR .EEE.:DIGH Lhﬂhmcéq OE ENERGH Y SE CITA DESIETIMIENTO 1
2018| VENEGAS POSESION VERSALLES PARA EL 08 DE TACITO CUANDD

FEBREAD DE 2019 NO || SE CUMPLA

ASISTEN & ALDIENCIA, TERMIMC

SE COMUNICA

2
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VERBALMENTE QUE LA
PERTLR HA
CESADD. S5E HA
SOLICITADG Via
CORRED
ELECTROMICD ENVIAR
CONSTAMCLA DE TAL
SITUACION, NO HA
SID0 COMTESTADD MI
SE HAN RECIBIDD
RECLAMOS i
SOLICITUDES AL
RESPECTO

0z-
2018

ROSA LILIA
ALFONZ0
TERESA

ALFONE0

FIDEL
ROBAYD
CARMEN
AYALN

PERTURBACICON
A ALA
POSESION

RIC FRIO
CASATA42S

E RECIBE EL 21 DE
ENERQ SE AVOCA
CONCOMIENTO EL 24
DE ENERC DE 2019Y 5E
CITA PARA EL 13 DE
MARZO DE 2018, SE
EMITIO FALLD
MEDIANTE AUDMEMNCLA
DEL M1 DE MAYD DE
2019, SE APELO FALLD
¥ ACTUALMEMNTE SE
EMCUENTRA EN SEC
JURIDICA EL
EXPEDIENTE PARA
RESOLUCION DE
APELACION

[

003
2019

JUAN MALUEL
GALEANG
IJAVIER
GALEANGY
GABRIEL
HERMAMDEZ

BLAMNCA
CECILLA,
GalEAND

FERTURBACION
ALs,
SERVIDUMBRE

VEREDA
CANELON

VENTORILLOD

5E RECIBE EL 31 DE
COTUBRE DE 2017 SE
ESCLARECEM HECHOP
CON AUDIENGIENGIAS
¥ AMPLIACIONES DE
QUEMAS 5E REALIZ
AINSPOECCION
DCULAR E12 DE JULIKD
SE TOMAN
TESTIMONICS LUNA VEZ
REVISADO TODC EL
EXPEDIENTE S5E
DECIDE AVOCAR
CONOCMIENTD EL 26
DEMERQC DE 23189 Y SE
CITA AUDIENCIA EL OB
DE MARFO DE 2078,
DOMNDE SE RESOLVIC
ARGHIWAR EL
PROCESC POR
CADUCIDAD DE L&
ACCiOe. SIENDOD
APELADA, FOR EL
QUERELLANTE
APELACION RESUELTA
MEDIANTE RES 128 DE
21 DE MARZO DE 2018,
COMFIRMANDC
DECISION DE PRIMERA,
INSTANCLA

2149

EMILIA
OTROS

ENMRIGUE
SIEERRA

PERTURBACICN
ALA,
SERVIDUMBRE

VEREDA
CANELON
PIEDRA ROUA,

SE RECIBE EL 31 DE
COTUBRE DE 2017 5E
ESCLARECEN HECHOP
COM AUDEENCIENCIAS

¥ AMPLIACIONES DE

LUEJAS SE REALIZ

AIMSPOECCION
QCLULAR E12 DE JULKD
SE TOMAN
TESTIMONIOS LINA VEZ
REVISADD TODO EL
EXPEDIENTE SE
DECIDE AVOCAR
COMOCMIENTO EL 25
DEMERC DE 2018 ¥ 5E
CITA ALUDIENCIA EL 08
DE MARZC DE 2019, SE
IMICIC AUDIENCIA
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AL PROGESD, 5E
RECOMIEMDA
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PREDID PARA,
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PUBLICA EL 7 DE JUNIO
DE 2018
SE RECIBE QUERELLA
EL 13 DE MARZD DE
2019, 5E MICIA
g ESTAR PENDIENTE
ARy, || DeCesTano ot
PROCESD
DE 2018, MO SE HA ORDINARIO
PODIDC DAR ]
i COMSTAMZA | FERTURBACION | CRA G832 - 83, CONTINUIDAD POR INSTAR A LAS
5201 MALAGON ¥ AALA cenirg comercial INASISTENCIA DE LAS PAATES PARA |84
OTROS POBESION bankcolombia | oy cere s o CHENGIA ASISTIR A
SIN EMBARGO, AUBIENCIA
E PUBLICA ¥ DAR
COMUNICAN QUE CONTIN
UIoAD AL
ACTUALMENTE SE PROCESD
COMSTANZA LLEVA UM PROGESO
PEREZ ANTE LA JURISDICCION
QUINTERD ORDINARLA,
SE AVDCO
CONOCIMIENTD
BASADC EN
INSPECCIONES
OCULARES
REALIZADAS EL 22 DE
ABRIL ¥ EL 2 DE MAYD.
5E CITO A AUDIENCIA ATENDER
S0LO AL QUERELLADD. | [ AUDIENGHS PUBLLA.
5E HA CORREGIDO LA | | ESTAR PENDIENTE
VDA NUMERACION DEL DE LABCRES DE LA
CANELON, | PROCESO (ANTES 001 CAR Y SEC
SECTOR LA |DE 2018), S3E HA CITADD AMBIENTE.
008- CONDOMINID | PERTURBAGION | WIRGEN, A AMBAS PARTES A SOLICITAR A DIR
L oS CAMPEETRE A BLA CAMINGI DE LA|  AUDIERCIA PARA DE COMTROLGE |51
EL OTORD POSESKIN BRLLIA, PROCURAR RIESGD,
CONJUNTO | CONCILLACION EL DA VERIFICAR LAS
RESIDEMNGIAL | 26 DE JULID DE 2048 CONDICHIMES DE
ELOTORND |SE HA SOLICITADD A LA SEGURIDAD DE
CAR ¥ A SEC AMBIENTE | | LOS MURDS EM EL
VERIFICAR LA COMDOMINID EL
SITUACION DE UNOS oToHD
ARBOLES CERCANDS
AL MURD OBJETO DE
QUERELLA QUE
POSIBLEMENTE SEAM
DIEGD LA CAUSA DE L&
FERRAMDND INESTABILIDAD
VILLARPUAG RALSARC,

8. RECOMENDACIONES VARIAS Y CONCLUSIONES

Dentro del presente acta de entrega como recomendacién se pone de presanta al DR GUSTAVO ADOLFO
LONDORO MARMOLEJD, la importancia que la Secretaria de Gobiemoy Participacion Comunitaria de
quien depencen las inspecciones de policia , evallen y conozean , los tramites y procesos adelantados
por este despacho | asi como de la carga laboral esignada a la planta de personal compuesta por un
Auxiliar Administrativo, un Técnico Administrative, un  Profesicnal Universitario | un Contratista abogado,
alguncs pasantes de la facultad de derecho de la Universidad Miltar y la Inspectora de Policia, carga laboral
que a pesar de ser en razén a las compelencias legales ya mencionadas, no guarda relecion de
proporcienalidad con la planta de funcionarios y contratistas, la cual deberia fortalecerse con la modificacian
desde |a planta de personal asignada al despacho de |z Inspeccién de Policia, bien sea a traves del
nombramientc y / o contratacién de dos | 02) profesionales abogados con experiencia en temas
administrativos o civiles a fin de que apoyen este despacho en la sustanciacion de procesos fales como
infracclones urbanisticas, procesos por convivencia, espacio publico , tenencia de canings, querellas policivas
. conocimiento de comparendos y resolucion de recursos de apelacion.

For ofra parte respecto 3 los permisos de ocupacion gque han venido siendo remitidos desde el mes de
Febrerc de 2019 a este despacho por parte de la Secretaria de Planeacian ¥ los cuales no han podidos ser
expedidos es pertinente dejar claridad de las gestiones que se han reallzado a fin de dar solucitn a esta
situacion, mediante memorande AMC -SDG-IP1-0485 de fecha 22 de abril de 2018 presenio a la
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Secretaria de Gobiermo v P. C v la Secretaria Juridica informe pormenorizads de la gestidn de esta
Inspeccidn solicifando apoyo para el fortalecimienio de la Planta de Personal atravez de la contracién de ofro
Abogado v un Ingeniero Civil | a3l como e planied seglin lo establece el arliculo 206° de la Ley 1801 de
2016 |la Creacidn de una Tercera inspecciin de Policia que se encargue temas wrbanisticos vy
ambientales, loda vezr gque este despacho es no cuenta con la planta de personal v equipos
tcnices insuficientes para adelantar las multiples competencias urbanisticas atribuidas

En razdn a gue este Despacho no cuenta en su Planta de Personal con un Ingeniers Civil o un Ingeniars
Eslructural que realice las visitas como requisite previo. para expedir la cerdificacidn de permise de Doupacitn
, e oficio a la Secretaria de Gobierno mediante  AMC -SDG-IP1-177 de fecha 10 de Mayo de 2018 -
solicitando la Confratacidn de esie profesional , ve que |a Inspeccidn Mo cuenta con recursos asignadaos para
contratar, estando esta funcion en cabeza de la Secrelara de Gobierno y P.C . por otra pare Mientras se
evalia la posibilidad de conitratacidn de estos profesionales solicito mediante memorando AMC -SDG-1P1-
178 ¥ AMC -SDG-IP1-178 a la Secretara de Planeacion Municipal y a la Secretaria de Obras Publicas
w8 cuanta con el acompatamienty de sus profesionales en Ingenigria evil v obras a fin de que brinden
asesoria ¥ apoyo al Despacho de la Inspeccidn Primera | a fin de adelantar laz gestiones tendientes a la
expedicion de los Permisos de Ocupacion regueridos.

Se. pocialize con el inspecior gue mediante AMC -3DG-IP1-215 de fecha 28 de mayo de 2018 oficic a la
Secretaria de Gobierne y P.C 2 fin de que se proceda con |38 contratacidn o aulorzaclon a fin de gque o
arquitecto de la Inspeccidn Segunda | brinde apoyo a este Despacho, ya que en facha 31 de mayo de 2018
Je arguitecta YANIEA NAVARREETE MOYAND | finaliza su confrato de prestacidn de servicies para esta
Inspaccian | ¥ 58 requiere de manera urgente del apoyo de profesional arquitecto para adelantar las visitas
por infraceidn urbanistica, los conceptos urbanisticos que deben ser emitidos en audiencia, acompafiamianto
en temas de suspension de obras, recuperacion de espacio piblico, contaminacidn visual v temas y
conceptos ambientales

Es de vital importancia la adecuacion de espacios como oficings amplias y dotadas con mobiliario adecuado
coma sillas | escriiorios ¥ medios tecnoldgicos, computadores, impresoras | a fin de poder ejecutar las
funciones propias de este despacho, en la actualidad se cuenta con tres oficinas para gue ejerzan labores
giate ( 07) personas y un pasante , ademas de la atencidn al pdblico y el desarrolio de las audiencias
publicas que se deben adelantar por esta inspeccidn, en este despacho se cuenta con cuatro [ 04)
compuladores de escritonio, un pc portalll para las diligencias, una iMprescra v un sscanes, siendo NEBCESara
la adecuada dotacidn de elementos para esta inspeccion de policia.

For olra parde es necesario , que 8 fin de ejercer el conirgl urbanistico dentro de los términes vy condiciones
legales ya referenciades, en lo que respecta a la expedicion de los a Permisos de Ocupacion, 18 Secretaria
de Planeacidn Municipal, Secretaria de Obras Plblicas  brinde apoyo técnico a través de los profesionales
contratistas o funcionarios vinculados a su secretaria, realizando el acompafiamiento y soporte técnico
para gque de forma conjunia con la arquitecta delegada para asuntos urbanlsticos de este despacho |, e
proceda a ejecutar |as visitas en los proyectos , emitiendo los regspectivos informes bonicos y acreditacidn
de |la norma de sismo resistencia, requisitos previos para gue esle despacho proceda conla expedicion de
los permisos de acupacion de los inmuebles.

En la Sacretaria de Gobiermo y Participacian Camunitaria, recae la valoracion respecto de i@ viabdidad de
la vinculacién de los profesionales reguernidos |, asi como el fortalecimienta de espacios v medios ecnoldgicos
ioda ver gue esta secrelaria es la competente para determinar a traves del estudio de la necesidad v los
requisitos establecidos en Ley 80 de 1883, Ley 1150 de 2007 ¥ Decreto 1082 de 2015, ademas de k3
digponibilidad de presupuestal que ke e3 asignada directamente |, todo equello gue concierne al despacho
de |a Inspeccitn primera de Policia en temas de personal | sede de funcionamiento y dotacién  de mobiliario
v medics de tecnoldgloos;

. RECOMENDACION DE LA CREACION DE TERCERA INSPECCION DE POLICIA

Ez pertinente que se considere la creacidn de una tercera inspecciton de policfa, la ley 1801 de 2016, en su
arficule 206, paragrafo segundo establece: * [ ...) Cade alcaldla terdra & nimero de inspecliores de Policla
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gue ol Alcalde considere neceseario, pars una rapida y cumplida prestacidn de la funcidn de Policia en el
LIRS,

Hebra inspecciones da Policia permanentes durante veinticualro [24) horas en Jas ciudades capitales de

departamento, &n los distritos, y en los municipios que lengan una poblacidn supenor a los clen mil
habltantes. (...} "

Eventualmente v previa las consideraciones de orden legal ¥ en estricto cumplimento de lo establecido en

las funciones asignadas en la Ley 1801 de 2016, seria favorable Ia creacidn de una tercera Inspeccion de
Puolicia, la cual se encargara de adelantar los procesos verbales abreviados por  comportamientos contrarios
a la integridad urbanistica, a la ocupacion indebida del Espacio Plblico y temas de indole medio ambsantal,
&n apoyo a la inspecciones ya vigentas, asi como soporie de la posible Curaduria Urbana del Municipio
de Cajica.

Considero, que mientras se adelanta el proyecto de creacion de una tercera inspeccidn urbana de policia,
la cual debera ser avalada por @ Concejo Municipal, seria pertinente y mas expedito, fortalecer a través
de profesionales de apoyo I8 descongestidn de las inspecciones gue policia gue se encuentran funclonado.

Dentro de las funciones que requieran especial apoye para que este despacho procede a emitir los Permisos
de Ocupacion y sea mas agil y eficiente el cumplimiento de esta atribucion  es de vital importancia y se deja
como constancla de la necesidad urgente de contar conun profesional que cumpla con la idonekdad y
formacicn academica en ingenieria civil y / o ingenieria estructural, el cual realice |as visitas a las obras y
verifique e cumplimiento delos requenmientos estructurales de los proyectos, asi como el cabal
cumplimiento del Reglamente Colombianc de Construceién Sisma Resistente NRS-10.

Se deja constancia en el archive de correspondencia de los memorandos enviados mediante  AMC -SDG-
IP1-177 de fecha 10 de Mayao de 2018 - solicitando la Contratacion de este profesional , ya que Ia Inspeccion
No cuenta con recursos asignados para contratar, estando esta funcidn en cabeza de la Secretaria de
Gobierno y P.C . por otra parte Mientras ge evalla la posibiidad de contralacion de estos
profesionales solicito mediante memorando AMC -SDG-IP1-178 ¥ AMC -SDG-IP1-178 a la Secretaria
de Planeacion Municipal v a la Secretaria de Obras Piblicas se cuente con el acompafiamiento de sus
profesionales en Ingenieria civil y obras a fin de gue brinden asesoria y apoyo al Despacho de la

Inspeccion Primera | a fin de adelantar las gestiones tendientes a la expedicidn de los Permisos
de Ocupacidn reguerdos.

Se dejs constancia en el archivo de comespondida el memorando enviado mediante AMC -SDG-IP1-219
de fecha 28 de mayo de 2019 oficio a la Secrefaria de Gobierno y P.C a fin de gue se proceda con |a
contratacion o autorizacion a fin de que el arquitecto de la Inspeceién Segunda, brinde apoyo a este Despacha,
ya que en fecha 31 de mayo de 2018 | la arquitecta YANIRA NAVARRETE MOYANO presenta terminacian
de servicio profesional ejecutado y se suscribe la respectiva acta de finalizacion de contrato , quedando este
despacho sin arquitecto para apoyo de asuntos urbanisticos, espacio plblico y temas ambientales,

No siendo ofro el objete de la presente se da por terminada y &

constancia firman los que en elia intervinieron
a los Diecinueve ( 19 ) dias del mes de Junio del Dos Mil digg

erinueve (2018)

FUNCIONARIC QUIEN ENTREGA IQ-QUIEN RECIBE

ES
C.C. 1070004588 de Calica
INSPECTORA PRIMERA DE POLICIA

ADOLFE LONDONO MARMOLEJO
158 El Berrita Valle del Cauca



