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A los 10 dias del mes de Junio del Dos Mil diecinueve (2019) siendo las 0900 am se
reunieron los funcionarnios intervinientes, con el fin de llevar a cabo la entrega del cargo por
motive de terminacion de contrato en provisionalidad, para lo cual se procedid de la
siguignta manara:

1. Fundamento Legal Proceso Concurso de Merito Convocatoria 512 se la CNCS

2. Nombre del Cargo: Auxiliar Administrativao

3. Propdsito del cargo y funciones que nomalmente desempefia Se encuentran
relacionadas en la Resolucion No.474 de fecha 13 de diciembre de 2017 por la cual
se establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los diferentes empleos plblicos de la Administracidn Municipal” vy sus actos
administrativos reglamentarios.

4. Organizacion, Alcaldia Municipal de Cajica — Secretaria General — Direccién de
Atencidn al Usuario v PORs

5. Personal a Cargo: WN/A

6. Documentaciaon:

- En empaime de fecha 10/06/2019, se entregd el Acta de Reunidn, formato
ES-GC-FM-001, firmado por quien entrega y quien recibe el cargo (Es la
misma Acta de Empalme).

= En empalme de fecha 10/06/2019, se entregaron las claves del equipo de
computo, software, aplicativos, bases de datos, elc . a mi cargo.

- Cerificacién expedida por el Profesional Universitario del area de Talento
Humano. en la que se especfique que el funcionario se encuentra sl dia en
fa actualizacion de Hoja de Vida Formato Unico, Declaracion de Bienes y
Remas y Examen de Egreso.
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T Inventariog:

- Cerficacion expedida por el Técnico Administrative del Archivg Municipal,
en la que se especifique que el funcionario afectus las transferencias
documentales de acuerds a Io establecido por [a ley.

- En el empalme de fecha 10/06/2019., sa entregd el Inventaria Fisico
Documental del Archive de Gestidn a mi cargs, formatg AP-GD-PC-003-FM-
002, firmado por el funcionario que entrega y el que recibe.

- Enel empaime de fecha 1 019 se entregd el Inventario Documental de

- Certificacion expedida por &l Almacenista de {a Administracion Municipal, an
la gue sea especifique que eifa) funcionario(a) entregd satisfaccion e
Inventario de los equipos. muebles y demas Dienes a su cargo.

8. Trabajos en Desarrollg:
- En empaime de fecha 10/06/2018, se relacionaren todos Jos trabajos o
actividades gue se encuentran en desarrollo o 8jecucion a la fecha de

entrega.
9. Trabajos Pendientes

- En empalme de fecha 10/06/2018, se relacionaron todos jos trabajos o
actividades que se Encueniran pendientes por tramitar a la fecha de entrega.

No siendo otro el objeto de I3 presents se da por terminada ¥ en constancia firman lgs gue

en ella interviniaron a los 10 diaz del mes de junio del Dos Mil diecinueve (2018).

10. Firmas:

Quien Entrega: Qien Recibe:

- Cristina |sabel Ballg Nombre: Luz Makifa Carron Navarrete
Cargg: Auxiliar Administrative Cargo: Directora de Atencion al Usuaria



