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1. OBJETIVO

Garantizar el acceso a los servicios de atencidn en salud a la poblacion vulnerable que es identificada a
traves del SISBEN como poblacion vinculada, asegurando la calidad, accesibilidad y oportunidad de los
mismos.

2. ALCANCE

El procedimiento inicia desde la identificacion de la poblacion vinculada y firma del Contrato
Interadministrativo con la Empresa Social del Estado (E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier) del Municipio
finaliza con la liquidacién del Contrato Interadministrativo para cada vigencia.

3. DEFINICIONES

VINCULADOS P_oblaci(?n d_e Niveles 0,_1, 2 y 3 del SISBE‘;N no afiliada a Régimen Subsidiado,
ni Contributivo. Poblacién Sin Aseguramiento en Salud.
DNP Departamento Nacional De Planeacion
E.S.E. Empresa Social del Estado.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA Y NORMATIVIDAD

Ley 100 de 1993 "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1122 de 2007 “Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud y se dictan otras disposiciones”

Ley 1438 del 2011 "por medio de la cual se reforma el sistema general de Seguridad social en salud y se dictan
otras disposiciones’

Ley 1797 de 2016 “Por la cual se dictan disposiciones que regulan la operacion del sistema general de seguridad social en
salud y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 780 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social

5. RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO

Secretario(a) de Salud (Secretaria de Salud)

Director(a) de Aseguramiento (Direccién de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud)
Profesional Universitario (Direccién de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud).
Técnico administrativo (Direccion de Aseguramiento, Desarrollo y Servicios de Salud)

6. RELACION DE FORMATOS Y ANEXOS

MIS-GS-PC-007-FM-001 Formato Certificacion del SISBEN Para Salud

7. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO

o b QUIEN Punto de control
e Seschipeldtidelaactividad Dependencia Responsable y/o Registro
Punto de control:
Coherencia  entre
’ bases de datos
Secretaria de :
Identificar la Poblacién sin aseguramiento en Salud Dlrectorg = SISBEN, raporss
aailiiel: As[;agurarr“ento, DNP y BDUA.
) i esarrollo y
Direccion de s
] Identificar la Poblacion vinculada al Sisben Aseguramiento, Servicios de Salud. yrlns-bGO?-PC?grYrAato
niveles 0, 1, 2 y 3 no asegurada al régimen Desarrollo y : : g
subsidiado ni contributivo Servicios de Profesmngl Certificacion Del
Universitario SISBEN Para Salud.
Salud.
Suscribir contrato Interadministrativo con la
E.S.E. Municipal. Secgeat?uréla de Birestors te
Iniciar el Proceso de contratacion con la E.S.E. A?g:;?:;ignm’ Punto de control:
Municipal verificando los documentos requeridos Direccion de Servicios da S;Iu d Verificacion de
para la contratacién del acceso a servicios de | Aseguramiento, " | documentacién en
salud de la poblacién identificada y se envia a Desarrollo y ProrsaisiE] contratacién
contratacion) ver manual de Contratacion AP- Servicios de Universitario
GJC-MN-001). Salud.
2
Secretaria de ;
; - Directora de
Realizar seguimiento Salud Aseguramiento,
3 Realizar seguimiento a los tramites contractuales Direccion de Serazizasr:icglcéglu d
necesarios para la legalizacion del Contrato | Aseguramiento, ’
Interadministrativo Desgrlrolio y Prefasiorial
Servicios de Universitario
Salud
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Realizar Auditoria Secrseélaur‘lja de Cieitsia.da
Realizar Auditoria de cuentas médicas y de la Asggsu ;?rm']ﬁmo'
4 prestacion de servicios en el marco del Contrato Direccion de . Sglu d Informes de
Interadministrativo suscrito con la E.S.E. Aseguramiento, * | auditoria
Municipal verificando el cumplimiento de las Desarrollo y Prteinng
obligaciones y la calidad del servicio brindado a Servicios de Linigeisiiafs
los usuarios. Salud.
Secrse;f:éa de Directora de
Verificar Evidencias As‘ggégﬁmllgnto,
5 Direccion de Servicios de S;lud
Verificar la facturacion y demas soportes | Aseguramiento, ‘
correspondientes para el pago. é)srsv?gggodg Profesional
Salud Universitario
Secrse;?ur‘lja fe Directora_ de
Elaborar Informe Asgg:;zr;lll'zn;o,
Direccion de 2 _
6 Elaboracion de Informe resultado de la Auditoria Aseguramiento, Servicios de Salud. | Informe de auditoria
y concertacion de Planes de Mejoramiento. SD:ri?éirggz i Prifestfial
Salud Universitario
Secretaria de Directora de
. o e Salud Aseguramiento,
Realizar conciliacién Desarrollo y
7 Realizar la conciliacion de las cuentas médicas Dlrecmor? de Servicios de Salud.
glosadas resultado de la auditoria, a fin de BEERRamI, ;
determinar el valor definitivo a cancelér Baggirollo y ProfeSIongI
: Servicios de Universitario
Salud.
Secrseet"auréa e Directora de
Elaborar actas de corte parcial ylo Aseguramiento,
liquidacion: ; = Desarrollo y
8 AE;reu"rgfn?e‘?ﬁo Senvicios de Salud.
Elaborar las Actas de corte parcial y/o liquidacion Délsarrollo !
para el respectivo pago Servicios dé Profesional
Salud Universitario
Verificar las actas y remitirlas a contratacién Secrseatlaur(lja de Directora de
Aseguramiento,
Verificar las actas de acuerdo al pago a realizar Difeécibi de Desarrollo y
9 después de la conciliacion y remitirlas a Aesmuramicnts Servicios de Salud.
contratacion (Ver manual de Contratacion) para DSSarrollo :
posteriormente generar el pago a la E.S.E. Sarvicics d)é Profesional
Municipal por parte de la Secretaria de Hacienda Salud Universitario
Secretaria de .
—_ Directora de
Recibir soporte de pago Salud Aseguramiento,
10 Recibir soporte por parte de la Secretaria de Direccion de Senﬁgif)zr:jo;%glu d
Hacienda de los pagos realizados a la E.S.E. Aseguramiento, :
municipal con el fin de realizar seguimiento a los Desarrollo y ;
mismos. Servicios de Pr_ofespnegl
Salud. Universitario
Secretaria de Directora de
Evaluar y realizar seguimiento a planes de Salud Aseguramiento,
11 | mejoramiento Desarrollo y
Direccion de Servicios de Salud.

Aseguramiento,
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Evaluar y realizar seguimiento al cumplimiento de Desarrollo y Profesional
las observaciones y compromisos establecidos Servicios de Universitario
en el plan de Mejoramiento Salud.
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Versién Tipo de Cambio
24/04/2014 01 Se crea el documento
01/09/2017 02 Se modifica el documento
/
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J.
Nombre: Dra.‘,L?Z B. Molina Verano

—_—— ~
Nombt/e: Dra. Clara Inés ¥enegas
Aguilera /

Nombre: Ing. Nydia Yolima
Corredor

Cargo: Directora de Aseguramiento,
Desarrollo y Servicios de Salud

Cargo: Secretaria de Salud

Cargo: Secretaria de Planeacion




