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DESPACHO DEL ALCALDE
MEMORANDO No. AMC- DA - 002 — 2018

De: Dr. JUAN CARLOS LOPEZ GOYENECHE
Alcalde Municipal de Cajica (E)

Para: ESTHER ADRIANA DIAZ OSSA
Jefe Oficina de Control Interno
Asunto: Aprobacion Programa Anual de Auditoria de Gestion 2018

Fecha: 26 de enero de 2018

Respetada Jefe de Control Interno:

Reciba un cordial saludo. De manera atenta y de acuerdo con lo dispuesto en la reunion de
Consejo de Gobierno efectuado el dia 25 de enero de 2018 le informo que el Programa Anual
de Auditoria de Gestion para la vigencia 2018 fue aprobado.

Cord
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Alca

AneJro lo enunciado en dos (2) folios

ﬁprobé: Adriana Diaz
@ Proyecto: Martha Bello
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

EVALUACION A LA GESTION Y MEJORA CONTINUA
FORMATO PROGRAMA AUDITORIA INTERNA

CODIGO: ES-
GC-PC-006-
FM-003
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Fecha y Lugar:

Objetivo General:

Objetivos del Programa de Auditoria:

Alcance del Programa:

Duracién:

Criterios de auditoria:

Recursos:

Documentos de Referencia:

Riesgos de la Auditoria:

Auditorias de Gestion (Modelo Estandar de Control Interno

LCajicé, 25 de enero de 2018

Evaluar que la gestion de las diferentes dependencias de la Administracion
Municipal de Cajica, esté conforme con las disposiciones legales vigentes, con la
planeacion estratégica y los procesos y procedimientos aplicables.

Los objetivos de la auditoria son:

a. Determinar la conformidad del sistema de gestion con los requisitos del Modelo
Estandar de Control Interno y demas normas que aplique la entidad.

b. Identificar oportunidades de mejora en el sistema de gestion

e. Evaluar el cumplimiento de las acciones definidas en los planes de
mejoramiento, producto de las auditorias de Control Interno en las vigencias
anteriores.

f. Evaluar los controles de los mapas de riesgos de los procesos, asi como el
mapa de riegos de corrupcion.

Amplitud:
[Durante el 2018 seran efectuadas 45 auditorias.

-

Por cada proceso el tiempo segln programacion adjunta y Plan de Auditoria
respectivo

Aspectos externos: Normatividad del orden nacional vigente, informes de
auditoria de entes de control como la Contraloria de Cundinamarca, el Archivo
General de la Nacion, ICONTEC, resultados Indice de Gobieno Abierto,
desemperio integral municipal, desempefio fiscal, resultados informes Contaduria
General de la Republica. Aspectos internos: Resultados de auditorias vigencias
2017 y anteriores, resultados plan de accién vigencia 2017, contexto estrategico de
la Alcaldia Municipl de Cajica.

Auditores Capacitados, actualizados y certificados por el ICONTEC, que cuenten
con amplia experiencia en el tema.
Disponibilidad. Expertos técnicos
Tiempo de los Auditores y Auditados
Elementos de Oficina i
Normograma Alcaldia Municipal de Cajica, normatividad en general que aplique a
los entes territoriales, Plan de Desarrolio Municipal "Cajica Nuestro Compromiso”,
Plan Basico de Ordenamiento Territorial y demas normatividad interna de la
Alcaldia de Cajica.

actividades por parte de los duefios de proceso.

Cambios o ajustes en los procesos y en los procedimientos; programacién de otras

—l

Cronograma de Auditorias de Primera Parte al Modelo Estandar de Control Interno MECI:

item Auditoria de Gestién

Feb.

Institucional (Evaluacién y
Seguimiento al Plan de

3 |Estratégica

Desarrollo)/Direccion de Planeacién

Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. Ago. | Sept.| Oct. |Nov.| Dic.
Arqueo de caja menor (3)
1 3 8 31
Gestion estrategica (calidad) 21
2
Gestion estrategica-Planeacién 14




Control Interno Contable

28

Gestion de mantenimiento a la
infraestructura y sistemas - Recursos
Tecnoldgicos- Direccion de TIC'S Y
c

Gestion de Desarrollo Territorial -
Direccion de Desarrollo Territorial

26

Gestion de Desarrollo Social
(Programas Sociales)

item Auditoria de Gestion

Ene

Feb. | Mar.

Abr.

May.

Jun.

Jul. | Ago. |Sept.

Oct. |Nov.

Dic.

Gestion de desarrollo social -
Direccion para la equidad y la familia

21

Gestion de desarrollo social -
Direccion de Juventud

28

10 |Gestion de Educacion

16

11

Gestion de Salud Direccion de
aseguramiento, desarrollo y servicio
de salud

Direccion de Salud Puablica

22

Gestién de Gobierno y Participacién

13 |Comunitaria
14 |Direccién de Gestion del Riesgo

27

Gestion de infraestuctura y obras
publicas- Direccién de estudios,

15 |disefios y presupuesto

23

Direccion de Construcciones y|

16 |Supervisiones

Gestion de Transporte y Movilidad-
Direccion de Seguridad Vial y

17 |Coordinacién de la Mévil

25

17

Gestion Ambiental y Desarrollo Rural

18

Gestion de Desarrollo Econémico

30

19 Gestion de Comunicaciones

20

Gestion de compras

21

Gestion Documental y archivo

22

Gestion de Talento Humano

28

23

Gestion Juridica

24

Gestion de Contratacion

29

25

Gestion de hacienda publica-
Secretaria de Hacienda - Direccién
Financiera

Gestion de  hacienda publica-
Direccién de rentas y |jurisdiccién

26 |coactiva

25

Gestion de atencion al ciudadano y

27 |PQRS

15

1

24

28

Gestion de mantenimiento a la
infraestructura y sistemas -Derechos
de Autor

29

Seguimiento al Mapa de Riesgos (2)

25

28

30

Austeridad en el Gasto (3)

3

19

14

Gestion de evaluacion y mejora -
Modelo Estandar de Control Interno

Gestion estrategica- Plan

Anticorrupcién  y  Atencién  al
32 |Ciudadano (2)

21




item Auditoria de Gestion Ene | Feb.| Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Sept.| Oct. |Nov.| Dic.
Gestion estragica -Rendicién Publica

33 |de Cuentas 27
Gestion de gobieno y participacion

34 |ciudadana -Inspeccion de Policia 5
Gestion de desarrollo  social-

35 |Comisaria de Familia 12
Total 45 auditorias de Primera Parte

Esther Adriana Diaz Ossa g’arthf a Elolsfl'aeuo Riano ~

Jefe Oficina de Control Interno Profesional Universitario Oficina de Control Interno

Nota: De acuerdo con las solicitudes que surjan durante el transcurso del afio, las fechas de realizacion de las auditorias pueden ser
reprogramadas por la Oficina de Control Interno y por solicitud se pueden realizar otras que se requieran.

Proyecto y aprobd: Adriana Diaz
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