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Actividad Cumplida % de avance

1.1 Permanente

La Página Web de la 

Alcaldía de Cajicá 

ww.cajica.gov.co se 

encuentra en actualización, 

allí todas las dependencias 

publican su información. 

Dicha información tiene que 

ver con la gestión de los 

derechos de los ciudadanos 50

1.2 Permanente

El  la página web de la 

entidad www.cajica.gov.co 

en la sección transparencia 

y acceso ala Información 

Publica numeral 7 se 

encuentran los informes al 

concejo, a la ciudadanía, a 

los entes de control y 

demás partes interesadas 

donde están los informes de 

gestión. se evidencia que 

hace falta publicar informes 

de gestión versión 2018. 50
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Información actualizada en la página 

web

Todas las Secretarias/ 

Oficina de Prensa y 

Comunicaciones

Todas las Secretarias/ 

Oficina de Prensa y 

Comunicaciones

SUBCOMPONENTE 

1 INFORMACIÓN DE 

CALIDAD Y EN 

LENGUAJE 

COMPRENSIBLE 

Publicar información relacionada con los resultados y avances de la gestión 

institucional.

Información actualizada en la página 

web

Publicar, difundir y mantener actualizada información relevante sobre resultados, 

avances de la gestión y garantía de derechos ciudadanos.



1.4 Permanente

El  la página web de la 

entidad www.cajica.gov.co 

en la sección transparencia 

y acceso ala Información 

Publica numeral 7 se 

encuentran los informes al 

concejo, a la ciudadanía, a 

los entes de control y 

demás partes interesadas 

donde están los informes de 

gestión. se evidencia que 

hace falta publicar informes 

de gestión versión 2018. 50

2.1 Anual

Planeación no suministró 

información al respecto

2.2 2 por vigencia

2.3 2 por vigencia

3,1 2 por vigencia

4.1 2 por vigencia

La rendición de cuentas es 

evaluada por la Oficina de 

Control Interno, finalizada la 

misma y solicitando los 

soportes respectivos 100

SUBCOMPONENTE 

4  EVALUACIÓN Y 

RETROALIMENTACI

ÓN A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

Todas las Secretarias y 

Oficina de prensa y 

Comunicaciones

Realización de audiencia de rendición 

de cuentas presentando Informe de 

gestión año 2017

Convocar a la ciudadanía para que participe en la audiencia de rendición de 

cuentas radicando por lo menos 10 días antes sus inquietudes respecto a la 

gestión institucional.  Elaborar y publicar informativo (para la audiencia de 

rendición de cuentas debe ser por lo menos con un mes de anticipación a la 

realización de la audiencia).

realizar la audiencia pública de rendición de cuentas

Realizar 2 Rendiciones de Cuentas

Secretaria General y 

Oficina de prensa y 

Comunicaciones

Página web actualizada con todos los 

informes de interés a la comunidad y 

que por ley así se exige.

Todas las Secretarias/ 

Oficina de Prensa y 

Comunicaciones

Programa alcaldía con Tigo formulado y 

operando Programa 44 Cajicá de todos 

y para todos.

Todas las 

Secretarias/Despacho 

Municipal

Dos rendiciones de cuentas realizadas 

por Alcalde municipal y Secretarios de 

Despacho

Evaluar las audiencias públicas de Rendición de Cuentas y la publicación de la 

Información en la Página Web.

Dos informes (Documento) de 

Seguimiento de las publicaciones en la 

página web

Oficina de Control Interno

Todas las Secretarias y 

Oficina de Comunicaciones

campaña de sensibilización interna y 

externa comunicando la importancia de 

mantener informada la comunidad 

mediante la rendición de cuentas 

Publicar de informes periódicos dirigidos a los ciudadanos y grupos de interés.

SUBCOMPONENTE 

1 INFORMACIÓN DE 

CALIDAD Y EN 

LENGUAJE 

COMPRENSIBLE 

SUBCOMPONENTE 

2    DIALOGO DE 

DOBLE VÍA  CON LA 

CIUDADANÍA Y SUS 

ORGANIZACIONES

Subcomponente 

3.            Incentivos 

para motivar la 

cultura de la 

rendición y petición 

de cuentas.

Sensibilizar a la   comunidad  y   funcionarios sobre la importancia de participar 

en los procesos de rendición de cuentas

Implementar el Programa Alcaldía contigo segunda etapa



4.2 2 por vigencia
El año anterior fue 

efectuada dicha calificación 

a la fecha no han sido 

adelantadas rendiciones de 

cuenta vigencia 2018, 100

4.3 2 por vigencia

Total Componente 3 Rendición de Cuentas 58

Martha Eloísa Bello Riaño

Profesional Universitaria Oficina de Control Interno

SUBCOMPONENTE 

4  EVALUACIÓN Y 

RETROALIMENTACI

ÓN A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

Evaluar la Estrategia de Rendición de Cuentas del Municipio 2017.

Documento de Evaluación de la 

Estrategia de Rendición de Cuentas del 

Municipio 2018

Secretaria de Planeación/

Secretaria General

Secretaria de Planeación/

Secretaria General

Una encuesta aplicada y resultado 

publicado.

Calificar rendición de cuentas, mediante encuesta a los participantes y publicar 

resultado




