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RESOLUCION No. 252
(12 DE MAYO DE 2016)

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA, PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE CAJICAY LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE CAJICA S.A E.S.P. PARA AUNAR ESFUERZOS PARA EL
DESARROLLO Y EJECUCION DEL PLAN GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS- PGIRS EN EL MUNICIPIO DE CAJICA.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 315 de la
Constitucién Politica de Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por el
Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, y Articulo 1 Paragrafo primero del Acuerdo Municipal No. 001 de fecha 22
de Febrero de 2016, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2 de la Constitucion Politica establece que “Son fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.”;

Que el articulo 113 de la Carta Politica establece que los diferentes é6rganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus
fines. '

Que uno de los fines esenciales del Estado es el de garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Que en virtud de los principios de coordinacion y colaboraciéon armonica, el articulo 6 de la
ley 489 de 1998, dispone que las autoridades administrativas a garantizar la armonia en el
gjercicio de sus respectivas funciones y a prestar colaboracion a las demas entidades
para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que de conformidad con el literal C. del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por los Articulos 92 y 95 de la Ley 1474 de 2011, es procedente la
Contratacion de convenios y contratos interadministrativos “siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora
sefialado en la ley o en sus reglamentos” Y el Decreto 1082 de 2015: “Articulo
2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para
la contratacion entre entidades estatales es |la contratacion directa; y en consecuencia, le
es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando la
totalidad del presupuesto de una entidad estatal hace parte del presupuesto de otra con
ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la
primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad
contractual de las entidades estatales”.

Que la misién del Municipio de Cajica es cumplir las funciones que le establece la
Constituciéon Politica y las leyes, prestar los servicios publicos que le sean asignados,
desarrollar las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participaciéon comunitaria, responder por el mejoramiento y bienestar social, N?
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cultural y de la calidad de vida de sus habitantes, mediante la elaboracién y adopcion de
planes, programas y proyectos y la gestion de los servicios a su cargo y el convenio a
celebrarse se relaciona con esta mision porque corresponde a la ejecucion del proyecto
Implementaciéon del Programa para la Disposicion Adecuada de Residuos Solidos
(PGIRS) Municipio de Cajica.

Que el Plan de Desarrollo Municipal vigente PROGRESO CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL en su Capitulo TODAS Y TODOS CON DERECHO AL MUNICIPIO tiene
establecido el Programa MUNICIPIO LIMPIO, cuyo proyecto es lamplementacion del
Programa para la Disposicion Adecuada de Residuos Sélidos (PGIRS) Municipio de
Cajica, cuyo objetivo es avanzar en un manejo integral de los residuos solidos que se
genera en el municipio y disminuir la cantidad de residuos que llegan a nuevo Mondofiedo

Que La administracion Municipal, y la Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P,
entienden la importancia de mantener el liderazgo en el proceso de implementacion del
PGIRS, es asi como se inicia el proceso de actualizacion dentro del marco normativo, en
cumplimiento del Decreto 2981 de 2013 y la Resolucion 0754 de 2014, en donde se indica
el procedimiento para su actualizacién e implementacion.

Que adicionalmente la adopcién de la normatividad Nacional del Servicio Publico de Aseo,
Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”, con la cual se derogé el Decreto 1713 del 2002,
dinamiza la separacion en la fuente y el aprovechamiento de los residuos sdlidos;
igualmente, establece tiempos especificos para revisar y actualizar el documento PGIRS,
como responsabilidad del ente territorial, lo que indica la necesidad de generar nuevos
proyectos, programas y acciones para direccionar el manejo de los residuos sélidos en
nuestro municipio conforme a nuevas metas y retos.

Actualmente el Municipio de Cajica cuenta con el documento PGIRS, formulado y
adoptado mediante Resolucion Municipal 612 de 2015 “Por la cual se adopta la
actualizacién del Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos PGIRS 2016-2027 en el
Municipio de Cajica”, la implementacion del mismo se ejecutara a través de Estrategias
participativas, vinculando a los diferentes actores asociados al manejo integral de
residuos solidos, como: recicladores de oficio, secretarias de |la administracién municipal,
Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P. y comunidad en general.

Que el Municipio de Caijica con el desarrollo del PGIRS busca minimizar y aprovechar los
residuos solidos producidos en el municipio, en el marco de los lineamientos de la politica
nacional de manejo integral de residuos Solidos; determinar la alternativa de minimo costo
y mayor efectividad para la disposicién de los residuos sélidos; controlar los impactos
ambientales negativos y potenciar el aprovechamiento masivo de los residuos sdlido y
fortalecer los aspectos administrativos, econémicos, financieros y comerciales de la
gestién de los residuos sélidos del municipio de Cajica que asegure la estabilidad del
modelo utilizado.

Que segun el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, un residuo sélido
es cualguier objeto, material, sustancia o elemento sélido que se abandona, bota o
rechaza después de haber sido consumido o usado en actividades domésticas,
industriales, comerciales, institucionales, de servicios e instituciones de salud y que es
susceptible de aprovechamiento o transformacion en un nuevo bien, con valor econdémico.
Se dividen en aprovechables y no aprovechables.
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El municipio de Cajica con el desarrollo del PGIRS busca minimizar y aprovechar los
residuos solidos producidos en el municipio, en el marco de los lineamientos de la politica
nacional de manejo integral de residuos Solidos; determinar la alternativa de minimo costo
y mayor efectividad para la disposicion de los residuos soélidos; controlar los impactos
ambientales negativos y potenciar el aprovechamiento masivo de los residuos sdlido y
fortalecer los aspectos administrativos, econdmicos, financieros y comerciales de la
gestion de los residuos sélidos del municipio de Cajica que asegure la estabilidad del
modelo utilizado.

Que la Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A. E.S.P., tiene como objeto la
prestacién de servicios publicos de acueducto, alcantarilado y aseo enmarcados
legalmente dentro de la Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001 y actividades
complementarias, tratamiento, almacenamiento, conduccion y trasporte y recoleccion
municipal e residuos solidos domiciliarios, tratamiento y disposicion final de tales residuos.

Que la Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A. E.S.P. tiene la experiencia,
idoneidad, y la capacidad técnica y operativa para ejecutar las actividades requeridas,
" aportando a la consecucion de los fines del estado y del Municipio de Cajica.

Que la empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P para el desarrollo del objeto
del presente convenio realizara un aporte por la suma de $ 110.094.388.00, de los cuales
la suma de $10.000.000 en dinero soportados con certificado de disponibilidad
presupuestal N°2016000273 de fecha 02 de mayo de 2016 y $100.094.388 representado
en bienes y servicios, para lo cual aportan certificacion firmada por el representante legal
de conformidad con lo planteado en |la propuesta presentada y la cual hace parte integral
del convenio.

Que dentro del Plan de Desarrollo Municipal vigente PROGRESO CON
RESPONSABILIDAD SOCIAL en su Capitulo TODAS Y TODOS CON DERECHO AL
MUNICIPIO tiene establecido el Programa ACUEDUCTO MUNICIPIO LIMPIO, cuyo
proyecto es Implementacion del Programa para la Disposicién Adecuada de Residuos
Solidos (PGIRS) Municipio de Cajica.

Que las actividades a realizar en el presente convenio interadministrativo se encuentran
enmarcadas dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA LA
DISPOSICION ADECUADA DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) MUNICIPIO DE CAJICA".

Que el Alcalde Municipal de Cajica, se encuentra autorizado por el Concejo Municipal
para contratar en virtud del Articulo 1 Paragrafo primero del Acuerdo Municipal No. 001 de
fecha 22 de Febrero de 2016.

Que analizada la situacion, la Administracion Municipal decidié optar por la modalidad de
contratacién directa mediante Convenio Interadministrativo de conformidad con lo
establecido en el literal ¢ del numeral 4° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el inciso primero del articulo 24 de la ley 80 de 1.993 y el Decreto 1082
de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4 .4,

Que existe disponibilidad presupuestal para amparar el presente Convenio
Interadministrativo por parte del Municipio de acuerdo el Certificado No. 2016001032 de
fecha 11 de Mayo de 2016, afectando el rubro 22030601 y 22030603, por valor d
$680.000.000. Q\\‘f)

NTCGR
1000

S icontec

CA_"[:A' NUESTRG COMPREM]SU Calle 7 Mo 4 - 07/ Ted 8745356 Fxi* 118/ 1004 1

secretanagenerali@ea)ica cundinamarca.gov.co / www.cajica.gov.co / Cajicd- Cundinamarca




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

RESOLUCION PROCEDENCIA CONTRATACION DIRECTA

CODIGO: AP-GJC-CD-001-FM2 VERSION: 01 FECHA: 02/01/2015

Paginad4de?7

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Cajica, en uso de sus facultades
legales,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar la procedencia de la modalidad de Contratacion Directa
para la celebracién del Convenio Interadministrativo entre la Alcaldia Municipal de Cajica
y la Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P, aplicando para ello la causal
establecida en la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4, literal c), que literalmente se
transcribe “4. Contratacion Directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos: (...) C) Contratos Interadministrativos,
siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. (...)".Decreto 1082
de 2015: “Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contraftos interadministrativos. La modalidad
de seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa; y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto. Cuando la totalidad del presupuesto de una entidad estatal hace parte del
presupuesto de otra con ocasién de un convenio o contrato interadministrativo, el monto
del presupuesto de la primera deberd deducirse del presupuesto de la segunda para
determinar la capacidad contractual de las entidades estatales”.

ARTICULO SEGUNDO: E| Objeto del Convenio Interadministrativo entre el Municipio de
Cajica y la Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P, es “AUNAR
ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PLAN GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS- PGIRS EN EL MUNICIPIO DE CAJICA.”

ARTICULO TERCERO: El valor del convenio interadministrativo es hasta por la suma de
SETECIENTOS NOVENTA MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS MI/CTE ($790.094.388.00). El valor aportado por la
administracion municipal sera de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 680.000.000.00) y la Empresa de Servicios Publicos aportara un valor de
CIENTO DIEZ MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE ($110.094.388), los cuales $10.000.000 son recursos en
dinero soportados con certificado de disponibilidad presupuestal N°2016000273 de fecha
02 de mayo de 2016 y $100.094.388 representado en bienes y servicios, para lo cual
aportan certificacion firmada por el representante legal.

Los cuales seran distribuidos de la siguiente manera:
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ARTICULO CUARTO: ESPECIFICACIONES DE LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES: La Empresa de Servicios Publicos se compromete a ejecutar las
actividades objeto del presente convenio teniendo en cuenta las especificaciones técnicas
incluidas en el Estudio Previo y en la propuesta presentada.

CLAUSULA QUINTA: La presente resolucion rige a partir de fecha de su expedicion y
su aplicacién es Unica y exclusivamente para los fines dispuest®s en el presente proveido,
en consecuencia no ordéna la contratacion bajo esta dalidad de ninguna otra
necesidad con caract/erl?,ticas similares a la del objeto a contpatar u otras.

’
s

COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.
Expedida en el Despacho de la Alcatdia Munici

de Mayo de 2016.

ORLANDO DIAZ
ALCALDE, MUNICIPAL

Proyecto: Sonia Nieto Nieto- profesional Universitario- SGE% ¥
Reviso: Luz Aida Pérez Torres- Directora de Contratos y Convehios,
Reviso y Aprobé: Daniel Ayala Mora —Secretario General
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
SECRETARIA DE GOBIERNOC m

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, Mayo trece (13) de dos mil dieseis (20186), a las siete (7:00A.M.) de la manana, se publica el
presents resolucion en la cartelera oficial por el término de Ley.
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LILIANA AFANADCR CASAS
Secretaria del Despachao
CONSTANCIA DE DESFIJACION

Cajica, Mayo trece (13) de dos mil dieseis (2016), a la una de la tarde (5:00P.M), se desfijd de la
cartelera oficial la presente resolucion, después de haber permanecido fijado por el término de Ley.
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LILIANA AFANADOR CASAS
Secretaria del Despacho
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