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RESOLUCION No. 045
(22 de enero de 2015)

Por medio del cual se justifica la procedencia de la modalidad de la Contratacion Directa,
para la suscripcién de un contrato de Prestacién de Servicios de para realizar el
mantenimiento, actualizacion y soporte técnico de la pagina web del impuesto de industria y
comercio LIIGIC, suministrando el servicio de hosting para el alojamiento de la pagina web y
la base de datos LIIGIC y pagos online, mediante la causal establecida en Articulo 2 numeral
4, literal g. de la Ley 1150 de 2007.

El Alcalde Municipal de Cajica, en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las
conferidas por la ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1551 de 2011, la ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2014 y el Paragrafo del Articulo
49 del Acuerdo Municipal No. 012 de fecha 24 de Noviembre de 2014.

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2 de la Constitucion Nacional establece que "Son fines esenciales del Estado:
Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién.";

De conformidad con lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Nacional y el articulo
91dela Ley 136 de 1.994 modificada porlaLey 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar
la accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion pablica moderna y cumplir
y hacer cumplir la Constitucién y las leyes.

Que dentro de las herramientas tecnolégicas y de gestion con que cuenta actualmente la
Administracion Municipal de Cajica se tiene a cargo de la Secretaria de Hacienda la
administracion del sistema de informacion que permite manejar los temas de impuesto de
industria y comercio del municipio.

Que las aplicaciones del sistema deben suministrar reportes de informacion teniendo en
cuenta como minimo la informacién requerida por las entidades de vigilancia y control y en
general las necesarias para el cumplimiento de sus funciones dentro del ambito de las
competencias que les sefiala la constitucion y la ley.

Que el municipio de Cajica a través del programa de gobierno 2012-2015 "Progreso Con
Responsabilidad Social" tiene como uno de sus principios la eficacia y la eficiencia en la
gestion administrativa municipal, y con ello busca cubrir y garantizar el mayor beneficio de toda
la comunidad en la prestacion de los servicios publicos de su competencia, en cumplimiento
de su programa de gobierno, de las funciones misionales e institucionales del municipio y para
el cumplimiento de las funciones dispuestas en el articulo 311 de la constitucion politica de
Colombia.

En el afio 2014, el Municipio de Cajica, buscando la mejoria en los procesos a su cargo, decidié
darle continuidad al servicio de la pagina Web LIGIIC, para lo cual contraté nuevamente el
servicio de MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION Y SOPORTE TECNICO DE LA PAGINA
WEB DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO LIIGIC, SUMINISTRANDO EL
SERVICIO DE HOSTING PARA EL ALOJAMIENTO DE LA PAGINA WEB Y LA BASE DE
DATOS LIIGIC Y PAGOS ONLINE, sistema que ha venido operando satisfactoriamente.
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Que dentro de las funciones de la Secretaria de Hacienda se encuentra el fortalecimiento
institucional mediante la optimizacién de recursos financieros, por lo tanto se hace necesario
garantizar la continuidad del servicio, para lo cual se debe contratar a la persona juridica
realizar el mantenimiento, actualizacién y soporte técnico de la pagina web del impuesto de
industria y comercio LIIGIC, suministrando el servicio de Hosting para el alojamiento de la
pagina web y la base de datos LIIGIC, en busca del bienestar del municipio.

Que se ha verificado que la solucién mas idénea se encuentra registrada como un software
protegido con derechos de autor.

Que el Municipio de Cajica realizé el correspondiente analisis previo, decidiendo optar por la
modalidad de contratacion directa de conformidad con la causal establecida en el Articulo 2
numeral 4, literal g. de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el numeral 2 del Articulo 80
del Decreto 1510 de 2013, justificada mediante el analisis de conveniencia y oportunidad
surtido en la etapa de planificacién;

Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2 numeral 4, literal g. de la Ley 1150 de
2007, procede la CONTRATACION DIRECTA, "Cuando no exista pluralidad de oferentes en
el mercado".

Que tal y como lo establece el Articulo 80 del Decreto 1510 de 2013, "Se considera que no
existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien
0 el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor,
0 por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en
el estudio previo que soporta la contratacién".

Que el sistema LIGIIC fue identificado como la mejor solucién a la necesidad planteada, y se
pudo verificar que dicho programa de sistemas se encuentra protegido como DERECHO DE
AUTOR, a favor de la empresa COMPUTACION UNO Y CERO LTDA, segun inscripciones 13-
32-303 de fecha del 12 de Marzo de 2012 expedidos por el Ministerio del Interior y de Justicia-
Direccion Nacional de Derechos de Autor.

Que el Alcalde Municipal de Cajica, se encuentra autorizado por el Concejo Municipal para
contratar en virtud del Paragrafo del Articulo 49 del Acuerdo Municipal No. 012 de fecha 24 de
Noviembre de 2014.

Que en desarrollo de ello, y en aplicacién del literal g) del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, al tratarse de una contratacion directa cuando no existe pluralidad de oferentes
en el mercado, se hace procedente la declaratoria de Ia procedencia de la modalidad de
Contratacion Directa;

Que para la presente contratacion la Secretaria de Hacienda expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2015000170 del 20 enero de 2014, afectando la cuenta No.
22170604 Incorporacién de las TICS para el pago de los tributos municipales

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar la procedencia de la modalidad de Contratacion Directa,
aplicando para ello la causal establecida en la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4, literal
g), que literalmente se transcribe "4. Contratacion Directa. La modalidad de seleccién de

contratacion directa, solamente procederé en los siguientes casos: (... ) g) Cuando no exista
pluralidad de oferentes en el mercado (... )" en concordancia con el Articulo 80 del Decreto
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1510 de 2013, donde se considera que no existe pluralidad de oferentes "cuando existe
solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos
de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio
nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacion’.

ARTICULO SEGUNDO: E| Objeto del Contrato justificado sera: REALIZAR EL
MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION Y SOPORTE TECNICO DE LA PAGINA WEB DEL
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO LIIGIC, SUMINISTRANDO EL SERVICIO DE
HOSTING PARA EL ALOJAMIENTO DE LA PAGINA WEB Y LA BASE DE DATOS LIIGIC Y
PAGOS ONLINE

ARTICULO TERCERO: E| presupuesto aprobado para el presente contrato es de CUARENTA
Y OCHO MILLONES VEITICUATRO MIL PESOS MCTE ($48.024.000)

ARTICULO CUARTO.- Las condiciones que se le deben exigir para el servicio y/o al contratista
son las siguientes:

1).Suministrar el servicio de hosting, en un servidor de internet para que esta pagina web sea
vista en cualquier lugar del mundo las 24 horas del dia. 2). Que el servidor debe alojar la Base
de Datos con motor de blsqueda y generacion del sitio web SQL Server. 3). El servicio debera
garantizar espacio suficiente de almacenamiento no menor a 50GB, con un ancho de banda
no inferior a 300 GB, soporte Windows SQL Server, garantizar la seguridad de la informacion
mediante BACKUPS permanentes. 4). Mantenimiento del sitio www.ligiic-cajica.gov.co, y
solucién de inconvenientes técnicos. 5). Mantener actualizada la informacién que la alcaldia
sube al sitio permanentemente y las demas que se deriven de la obligacién contractual. 6).
Estructurar el Web Site de tal forma que exista organizacion y acceso a la informacién eficiente
para que las aplicaciones respondan efectivamente a las necesidades de los usuarios,
preservando el concepto de ‘Usability”. 7. Prestar asesoria, capacitacion, mantenimiento y
soporte técnico necesario referente al buen manejo y actualizacion de la informacion en el
portal y los médulos de las bases de datos, permanente durante el plazo del contrato, por el
medio que mas facilite via Internet o personal en alguna ocasion que se requiera. 8. Realizar
el Mantenimiento del Site. 9. Actuar con la diligencia debida en el uso de su actividad
comercial, lealmente y de buena fe. 10. Establecer, configurar, asesorar, administrar y
asegurar las medidas preventivas y correctivas necesarias para garantizar la disponibilidad y
calidad del servicio pactadas para los servicios obtenidos. 11) brindar el soporte y la asesoria
técnica brindada por pagos-online para la implementacion del sistema de pagos-online en la
pagina web de la alcaldia. 12) capacitar a los usuarios en el uso de la plataforma de pagos
ON-LINE 13) Brindar un maximo de 40 horas de soporte técnico. 13) Garantizar los siguientes
medios de pago: Tarjetas de crédito (nacionales e internacionales), PSE (Débito a cuenta
corriente o de ahorros), Pago referenciado en las entidades Bancarias. 14) Se debera cumplir
con todos los estandares de seguridad tanto nacional como internacional. 15) se brindara el
soporte y asesoria tanto para la ALCALDIA Yy para sus usuarios a través del departamento de
servicio al cliente. (Canales: Linea 018000, chat, PBX, etc. 17). Asegurar los reportes en
tiempo real a través del sistema de Pagos-Online, Aso bancaria y Excel. 18) Disefio de guia
para usuario que se incluye en cartilla tributaria. 19) Actualizacién del calendario tributario 20)
Configuracion de parametros para inicio de nueva vigencia. 21) Participar en seminario para
contribuyentes 22) Capacitacion en nuevas funcionalidades del Software a funcionarios de la
Alcaldia. 23) Definicion y ejecucion de plan de respaldo de datos de una frecuencia mayor en
los primeros 5 meses del afio. 24) Ventanas de mantenimiento al Sitio cuando se requieran
ajustes al software.25) Sitio paralelo de test del software WWW test.ligiic-Cajica.gov.co 26)
Informe mensual de acciones realizadas al sitio. 27) Asesoria telefénica a contribuyentes
cuando la secretaria de Hacienda lo estime conveniente. 28) Generacién de archivos planos
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de la base de datos, cuando la Secretaria de Hacienda lo estime conveniente. 29)
Implementacién de nuevos soportes.

ARTICULO QUINTO.- Los documentos previos y definitivos podran consultarse por cualquier
persona interesada, en la Direccion de Contratos y Convenios, ubicada en el Palacio Municipal
de Cajica, Calle 2 N° 4-07, y/o via mail en contratoscajica@gmail.com y/o en el portal
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co.

ARTICULO SEXTO.- PUBLICACION. Publicar la presente resolucion en el portal Colombia
Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co y en la pagina Web del Municipio.

ARTICULO SEPTIMO. Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno por la via
gubernativa.

ARTICULO OCTAVO. -VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

Comuniquese y Camplase.

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Cajica - Cundinamarca, a los veintidés (22) -
dias del mes de Enero de 2015.

- /‘j
A"
@QSCAR MAURICIO BEJARANO NAVARRETE

/ Alcalde Municipal

Elaboré: Adriana Gémez Moreno-Profesional Universitario\k
Revisé: Dr. Daniel Ayala- Director de contratos y convenios
Aprobé: Dr.Gabriel Ramirez -Secretario General ‘.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION No.046 DE 2015
(Enero 22)

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL PRESIDENTE DEL COMITE PARITARIO DE
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO - COPASST DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CAJICA

EL ALCALDE MUNICIPAL EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN ESPECIAL
LAS CONFERIDAS POR EL DECRETO N° 614 DE 1984, RESOLUCION N° 2013 de 1986
Y DECRETO LEY N° 1295 DE 1994

CONSIDERANDO
1. Que el Articulo 9° de la Resolucion N° 2013 del 6 de junio de 1986, establece que el
empleador designara el presidente del COPASO.

2. Que la Administracion Municipal de Cajica, mediante Resolucion No.616 de 2014,

designé los representantes del Comité Paritario de Salud y Seguridad en el trabajo-
COPASST.

3. Que mediante Oficio de Enero 20 de 2015, el Alcalde Municipal designé como

presidente del COPASST, a la Doctora DIANA YANET BASTIDAS RODRIGUEZ,
Secretaria de salud.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Designar como presidente del Comité Paritario de Salud y
Seguridad en el trabajo - COPASST, a la Doctora DIANA YANET BASTIDAS RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 52.665.311, titular del cargo Secretaria de Salud.
ARTICULO SEGUNDO.- Son funciones del Presidente del Comité:

a) Presidir y orientar las reuniones en forma dinamica y eficaz.

b) Llevar a cabo los arreglos necesarios para determinar el lugar o sitio de las reuniones.

c¢) Notificar por escrito a los miembros del Comité sobre convocatoria a las reuniones por lo
menos una vez al mes.

d) Preparar los temas que van a tratarse en cada reunién.

e) Tramitar ante la administracion de la empresa de las recomendaciones aprobadas en el
seno del Comité y darle a conocer todas sus actividades.

f) Coordinar todo lo necesario para la buena marcha del comité e informar a los
trabajadores de la empresa acerca de las actividades del mismo.

ARTICULO TERCERO.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NN o

OSCAR MAURICIO BEJARANO NAVARRETE
Alcalde Municipal de Cajicé

Proyecté: Irma Garcia, Profesional Universitario (E), S.Gen€yal
Revis6: Luz Marina Carron, Directora Administrativa (C) W

L
Aprobé: Dr. Luis Gabriel Ramirez, Secretario General”\\




ALCALDIA MIUNICIPAL DE CAJICA
MUNICIPAL DE CAJICA

SECRETARIA DE GOBIERNO

En Cajicd a

Notifique Personalmente el (la) gfgd,{uouu V2046
/

De fecha :

Impuesto firma el Notificado

Secretario General M

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, enero veintitrés (23) de dos mil quince (2015), a las siete de la mafiana, se publica la
presente RESOLUCION No. 046 de enero 22 de 2015 en la cartelera oficial por el término de
Ley.

GLADYS MANCERA GONZALEZ
Técnico Administrativo

SQCUQ 3 ie/w/b ‘
CONSTANCIA DE DESFIJACION

Cajica, enero veintitrés (23) de dos mil quince (2015), a las cinco de la tarde, se desfij6 de la
cartelera oficial la presente RESOLUCION No. 046 de enero 22 de 2015, después de haber
permanecido fijada por el término de Ley.

?9@91] QRN
GLADYS MANCERA GONZALEZ

Técnico Administrativo
Proyect6: Gladys M.

Progreso con Responsabilidad Social
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