DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

PROGRAMA

CIUDADANOS DE CAJICA CON
ACCESO A LA EDUCACION

Garantizar a las nifias, nifios
y jévenes de Cajica el
acceso a la educacion,

ampliando y garantizando la

cobertura en educacion en el
municipio

EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA
CIUDADANA

Generar procesos de
educacion para la
convivencia ciudadana con
los nifios, nifias, jévenes, y
la familia cajiquefia en
general, para avanzar en el
desarrollo de un municipio
mas respetuoso con la
diversidad y con mas sentido
de pertenencia

TODOS Y TODAS CON EDUCACION DE

CALIDAD

Garantizar a las nifias, nifios
y jévenes de Cajica el
derecho a una educacién de
calidad que responda a las
expectativas individuales y a
los desafios del mundo
actual




Aumentar los niveles de
lectura en la poblacién de
CajicA como una estrategia
para avanzar en una
formacion de calidad y que
responda a los desafios
regionales, nacionales y
globales.

LEER PARA CRECER

Proteger a los nifias y nifios
del municipio para que
INFANCIA FELIZ Y PROTEGIDA crezcan en un ambiente
seguro que les permita un
desarrollo integral

Avanzar en el fortalecimiento
del que hacer cientifico,
CAJICA DE CARA A LA SOCIEDAD DE | tecnolégico y de innovacion

CONOCIMIENTO para consolidar a Cajica
como un municipio del
conocimiento

Garantizar condiciones de
vivienda digna para todos
los ciudadanos, en especial
a la poblacién vulnerable de
Cajica

CIUDADANOS DE CAJICA CON
VIVIENDA DIGNA Y SEGURA

Realzar la institucion familiar
en Cajica y promover la
FAMILIAS POSITIVAS erradicacién de todas las
formas de violencia en la
familia

Privilegiar la atencién a la
primera infancia en el
DE 0 A 5IEMPRE PROTEGIDOS EN municipio como ciclo
CAJICA fundamental para el
desarrollo de los ciudadanos
de Cajica
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INFANCIA FELIZ Y PROTEGIDA

Proteger a los nifias y nifios
del municipio para que
crezcan en un ambiente
seguro que les permita un
desarrollo integral

ADOLESCENTES Y JOVENES ACTIVOS

Promover el desarrollo
integral de los y las
adolescentes y jovenes del
municipio, su participacion
activa en la vida politica y
productiva

PROTECCION A ADOLESCENTES

Avanzar en la proteccion de
los adolescentes infractores
de la ley, en la prevencion
de la delincuencia juvenil y
en la resocializacion de los
adolescentes a la sociedad
cajiquefia

APOYO AL ADULTO MAYOR

Adelantar acciones para el
reconocimiento y valoracién
positiva de la poblacién del
adulto mayor, privilegiando
de manera especial sus
capacidades y saberes




CION

MUJERES CAJIQUENAS

Avanzar en el
reconocimiento, garantia y
restitucion de los derechos
humanos de las mujeres y
garantizar las condiciones
para que participen en los

ambitos politicos,
econémicos y sociales y
rechazar cualquier tipo de
violencia

OPORTUNIDADES PARA LA
POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Adelantar acciones para el
reconocimiento, la inclusién
y valoracién positiva de la
poblacion en condicion de
discapacidad que les
permita un desempefio
funcional e independiente
segun el ambito que se
desempefien y su ciclo de
vida

OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
LA VIOLENCIA

Generar las condiciones
para permitir la reparacion e
integracién social de las
victimas de la violencia

CAJICA LIBRE DE POBREZA EXTREMA

Generar estrategias para
disminuir la pobreza extrema
en el municipio de Cajica

Garantizar el desarrollo
integral de los ciudadanos y
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Avanzar en el
fortalecimiento de

lam Ammanidadan

DEPORTES Y RECREA

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
PARA CAJICA

ciudadanas y su
participacion en actividades
de formacion cultural y
recreativa

CAJICA DEPORTIVA'Y CULTURAL

Brindar espacios culturales,
de recreacion y deportivos
en el municipio

TODOS Y TODAS CON EDUCACION DE
CALIDAD

Garantizar a las nifias, nifios
y jévenes de Cajica el
derecho a una educacion de
calidad que responda a las
expectativas individuales y a
los desafios del mundo
actual

LEER PARA CRECER

Aumentar los niveles de
lectura en la poblacién de
Cajica como una estrategia
para avanzar en una
formacion de calidad y que
responda a los desafios
regionales, nacionales y
globales.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
PARA CAJICA

Garantizar el desarrollo
integral de los ciudadanos y
ciudadanas y su
participacion en actividades
de formacion cultural y
recreativa

CAJICA DEPORTIVA Y CULTURAL

Brindar espacios culturales,
de recreacién y deportivos
en el municipio

TODOS Y TODAS PARTICIPANDO

Avanzar en construir un
municipio en el que las
ciudadanas y los ciudadanos
incidan en la formulacion,
implementacién y monitoreo
de las politicas publicas, al
igual que en el participen en
los diferentes espacios
politicos
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Ids Capaciuaues y

oportunidades de

los habitantes del

municipio de
Cajica,

garantizando el
respeto de sus
derechos y su

desarrollo integral.

CIUDADANOS DE CAJICA CON
ASEGURAMIENTO EN SALUD

Garantizar la inclusién de los
cajiquefios en el Sistema
General de Seguridad Social
en Salud

PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD

Mejorar la prestacion de los
servicios de salud en el
municipio, fortaleciendo los
programas del hospital y
vigilando las acciones de los
prestadores de salud




SALUD PUBLICA EN CAJICA

Realizar acciones
enmarcadas dentro de los
programas y proyectos del

eje de Salud Publica que

fortalezcan las actividades
de Gestion, Vigilancia,

Promocion y Prevencion a

nivel institucional y
comunitario aumentando la
demanda de servicios de

deteccion temprana y
proteccion especifica y
disminuyendo la morbilidad

y mortalidad por

enfermedades prevenibles e
inmuno-prevenibles
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PROMOCION SOCIAL EN SALUD

Avanzar en el fortalecimiento
de la participacién social en
salud

VIGILANCIA INSPECCION Y CONTROL
DE RIESGOS PROFESIONALES

Fortalecer las acciones de
promocién de la salud y
prevencion de los riesgos en
ambitos laborales

GESTION DEL CONOCIMIENTO EN
SALUD

Mejorar la prestacion de los
servicios de salud mediante
la generacion de informacién
confiable y oportuna sobre la
situacion de los ciudadanos
cajiquefios e implementacion
del sistema de calidad en
salud en el ente territorial

FOMENTO AL TRABAJO Y LA
EDUCACION SUPERIOR

Garantizar a los jovenes de
Cajica el derecho a procesos
de formacion para el trabajo
y el acceso a una educacion

superior de calidad que les

permita avanzar en sus
proyectos de vida




CAJICA BIEN ALIMENTADA

Garantizar el derecho a la
seguridad alimentaria y
nutricional a toda la
poblacién de Cajica

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO EN

CAJICA

Fomentar el desarrollo
econémico del municipio, su
productividad y
competitividad.

TODOS Y TODAS CON EMPLEO EN

CAJICA

Garantizar el derecho al
trabajo en el municipio con
base en el desarrollo de las

capacidades y
potencialidades de la
poblacién

TURISMO EN CAJICA

Fortalecer las dinamicas del
turismo en Cajica, como
fuente de desarrollo
econémico y social para el
municipio

APOYO A LA FAMILIA CAMPESINA

Generar un desarrollo rural
integrado que integre la
produccién agroecoldgica,
los canales de
comercializacion de
productos agricolas y la
apropiacion tecnolégica

TODOS Y TODAS CON EDUCACION DE

CALIDAD

Garantizar a las nifias, nifios
y jévenes de Cajica el
derecho a una educacién de
calidad que responda a las
expectativas individuales y a
los desafios del mundo
actual
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CAJICA CONOCE A SU POBLACION

Generar informacién
pertinente sobre la poblacién
de Cajica como instrumento

para tomar decisiones de
politica publica

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Fortalecer la estructura
organica de la Alcaldia
Municipal, al igual que los
recursos técnicos,
tecnoldgicos y logisticos

GESTION PUBLICA PARA LA
ATENCION AL CIUDADANO Y A LA

Desarrollar una gestion
moderna, transparente y
cercana a los ciudadanos de

CIUDADANA L
Cajica.
Avanzar en la sostenibilidad
fiscal y financiera del
municipio, y en la eficiencia
FINANZAS RESPONSABLES en el recaudo, la asignacion

de recursos, y en el manejo
del financiamiento y en la
ejecucion del gasto

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Democratizar y hacer
productivo el uso y la gestion
del suelo en Cajica




Garantizar condiciones de
CupADANGS DE Calca con | e e oo
VIVIENDA DIGNA Y SEGURA § ! p
a la poblacion vulnerable de
Cajica

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

Garantizar la distribucién y el
PARA LOS CIUDADANOS DE CAJICA

acceso equitativo a los
servicios de acueducto y
alcantarillado en el municipio
Garantizar que
todas y todos
gocen de su
derecho al
municipio al
promover la
construccion y el
mantenimiento
colectivo de
viviendas, mejorar
30 la prestacion de
los servicios
publicos, optimizar
la infraestructura
vial para mejorar
las condiciones de
movilidad en el
municipio, y
fortalecer el
ordenamiento
territorial en Cajica

Avanzar en un manejo
integral de los residuos
MUNICIPIO LIMPIO sélidos que se generan en el
municipio y disminuir la
cantidad de residuos que
llegan a Nuevo Mondofiedo
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Generar las
condiciones de
seguridad y
convivencia
ciudadana para
que la ciudadania
puede
desarrollarse
politica, social y
econémicamente
en un ambiente

cantira

SERVICIOS PUBLICOS

DIFERENTES A
ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y

ASEO

PROTECCION DEL RIO BOGOTA Y RIO
FRIO

Proteger y recuperar el Rio
Bogota y el Rio Frio para
que cumplan con sus
funciones estratégicas de
ser reguladores del recurso
hidrico y del clima en el
municipio

MOVILIDAD EN CAJICA

Mejorar la infraestructura y
la movilidad en el municipio,
en armonia con el medio
ambiente, con el propésito
de que la poblacién cuente
con las condiciones
necesarias para ejercer el
derecho al municipio

RENOVACION DE ESPACIO PUBLICO

Generar, mantener, proteger
y aprovechar el espacio
publico de Cajica

CIUDADNOS DE CAJICA CON
VIVIENDA DIGNA Y SEGURA

Garantizar condiciones de
vivienda digna para todos
los ciudadanos, en especial
a la poblacién vulnerable de
Cajica

SEGURIDAD PARA TODOS Y TODAS

Generar las condiciones
para que los cajiquefios
desarrollen su proyecto de
vida, ejerza sus derechos
libremente y disfruten a
Cajica en un entorno seguro
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Armonizar el
desarrollo
humano, social y
econdmico, con la
conservacion y la
proteccion de los
bienes y servicios
ambientales del
municipio, asi
como gestionar de
manera
responsable el
riesgo y las
emergencias que
se presenten en el
territorio

CONVIVENCIA CIUDADANA

Lograr mayores niveles de
convivencia, respeto a la
diferencia, sentido de
pertenencia e identidad con

Cajica.

Crear sistemas de
informacion y de monitoreo

MONITOREO DEL MEDIO AMBIENTE | J€ 108 bienes ambientales

del municipio para
propender por su
conservacion y proteccion.

UN MEJOR AMBIENTE EN CAJICA

Garantizar el derecho de los
cajiquefios y cajiquefias a
disfrutar de un ambiente
sano a través de la
implementacién de acciones
de proteccién y conservacion
ambiental

EDUCACION AMBIENTAL PARA
CAJICA

Generar procesos de
educacion ambiental para la
poblacién de Cajica, los
nifios, nifias, jovenes, y la
familia cajiquefia en general
para avanzar en el
desarrollo de un mejor
ambiente en el municipio

PROTECCION DEL RIO BOGOTA Y Rio| . 9ue cumplan con sus

FRIO

Proteger y recuperar el Rio
Bogoté y el Rio Frio para

funciones estratégicas de

ser reguladores del recurso

hidrico y del clima en el
municipio




CAJICA RESPONSABLE ANTE EL
RIESGO Y LAS EMERGENCIAS

Visibilizar el riesgo natural y
antrépico en el municipio y
generar estrategias de
atencion a emergencias













PRIMERA INFANCIA

INFANCIA

ADOLESCENCIA

JUVENTUD

MUJER

FAMILIA



VCA

DISCAPACITADOS

ADULTO MAYOR

AFRODESCENDIENTES

OTROS

INDIGENAS



VALOR

LINEA BASE PONDERADOR
ESPERADO DEL PONDERADOR
No M.P DESCRIPCION META DE PRODUCTO NOINEEIE (BIEL NIDICADIDIR HIZIV- (P12 INDHEADICIR INDICADOR 1S1z: Lol META DE
PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO
. PRODUCTO CUATRIENIO (%) PRODUCTO 2013 (%)
: CUATRIENIO
CONSTRUIR 3679 M2 DE INFRAESTRUCTURA
1 PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS EBXDESED%ES"Q%TNRSCFF‘{UIDOS 3712 7391 0.44 0.455
DURANTE EL CUATRENIO
MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA FISICA
2 PARA 6 INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL ng’&gzﬁig\ﬁggggﬁ? 1 6 0.44 0.455
CUATRENIO
BRINDAR TRANSPORTE ESCOLAR A 500 NUMERO DE NINOS ¥ JOVENES
3 68 [ L CUATRENG BENEFICIADOS CON 163 500 0.44 0.455
TRANSPORTE ESCOLAR
FORTALECER EL AREA DE CIVISMO,
URBANIDAD Y CULTURA CIUDADANA EN LAS
4 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE CAJICA A ggggg?gg CONVENIOS 0 1 0.44 0.455
TRAVES DE UN CONVENIO CON UNA
FUNDACION
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA FORMAR
EN LA RESOLUCION PACIFICA DE
CONFLICTOS, FORTALECIMIENTO DE LA
5 DEMOCRACIA Y EL RESPETO DE LOS ggggg?gg CONVENIOS 0 1 0.44 0.455
DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE UN
CONVENIO CON UNA FUNDACION EN EL
CUATRENIO
APOYAR LA IMPLEMENTACION DE
6 PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES |[NUMERO DE ALIANZAS 0 3 0.44 0.455
(PEIS), A TRAVES DE 3 ALIANZAS ESTABLECIDAS : :
INTERSECTORIALES EN EL CUATRIENIO
BRINDAR APOYO PEDAGOGICO Y
TERAPEUTICO PARA MEJORAR EL
7 DESEMPENO ESCOLAR EN NINOS CON PROGRAMA DE ACELERACION 1 1 0.44 0.455
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE, A TRAVES |IMPLEMENTADO : :
DE LA REALIZACION DE UN PROGRAMA
"ACELERACION" ANUALMENTE
FORTALECER LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS Y LOGISTICOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
0
8 TR A ENTTALES DEBIANTTE LA % DE PERSONAL VINCULADO 0 100 0.44 0.455
VINCULACION DE PROFESIONAL IDONEO
PARA DICHO PROCESO
IMPLEMENTAR EL PROYECTO DE LA
JORNADA UNICA DE ESTUDIO AL 100% EN o 0
9 UINIA STEm1E FBIUCATTIVA BIURANTE L % DE AVENCE DEL PROYECTO 0 20% 0.44 0.455
CUATRENIO
REALIZAR ANUALMENTE 500 JORNADAS
10 COMPLEMENTARIAS PARA LA OCUPACION  |NUMERO DE JORNADAS 0 500 0.44 0.455
DEL TIEMPO LIBRE EN LAS INSTITUCIONES |COMPLEMENTARIAS REALIZADAS : :
EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE LA SEGUNDA LENGUA |NUMERO DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON PROGRAMAS
CON LOS ESTIDIANTES DE LOS GRADOS 5 DE
11 DE DESARROLLO DE 1 6 0.44 0.455
LAS 6 INSTITUCIONES EDUCATIVAS COMPETENGIAS DE LENGUA
DEPARTAMENTALES DURANTE EL EXTRANJERA
CUATRENIO
AMPLIR LA COBERTURA EN CONECTIVIDAD [NUMERO DE INSTITUCIONES
12 PARA LAS 6 INSTITUCIONES EDUCATIVAS EDUCATIVAS CON AMPLIACION 6 21 0.44 0.455

DEPARTAMENTALES EN EL CUATRENIO

DE CONECTIVIDAD




GENERAR EL HABITO DE LA LECTURA EN
LOS NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO A

NUMERO DE CAMPARAS

13 TRAVES DE UNA CAMPANA ANUAL 4 0.44 0.455
PROGRAMA EDUCATIVO FORMATIVO DE REALIZADAS
LECTURA
CREAR UNA LUDOTECA Y FORTALECER LAS
14 EXISTENTES EN EL MUNICIPIO DURANTE EL ES%&%%ESlEﬁ?gTECAS EN 3 0.44 0.455
CUATRENIO
CREAR ELCOMITE DE CIENCIA, -
15 TECNOLOGIAS E INNOVACION DURANTE EL ISSITIACF:-OEI\ICARI\/IE'EII?IEI?OY EN 1 0.44 0.455
CUATRENIO
FORTALECER LAS TICS (TECNOLOGiAS DE
LA INFORMACION) EN EL MUNICIPIO NUMERO DE INSTITUCIONES
MEDIANTE LA PARTICIPACION DE LOS
16 EDUCATIVAS CON 6 0.44 0.455
DOCENTES DE SECUNDARIA DE LAS 6 FORMTALECIMIENTO DE LAS TICS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEPARTAMENTALES EN EL PROCESO
GESTIONAR CON LA OFICINA DE EDUCACION
MUNICIPAL LOS CURSOS EN FORMACION
17 SOBRE TECNICAS DE CONSTRUCCION SISMO{CONVENIO SUSCRITO 1 0.44 0.455
RESISTENTE A TRAVES DE UN CONVENIO
CUATRIANUAL CON EL SENA
DISENAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE PROGRAMA IMPLEMENTADO
PARA LA ERRADICACION DE
ERRADICACION DE CUALQUIER TIPO DE
18 VIOLENCIA CONTRA LA FAMILIA LA MUJER Y CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA 1 0.44 0.455
LA INFANCIA CONTRA LA FAMILIA LA MUJER Y
LA INFANCIA
FORTALECER LA COMISARIA DE FAMILIA A
19 TRAVES DE LA REALIZACION DE 2 ESTRATEGIAS DESARROLLADAS 2 0.44 0.455
ESTRATEGIAS EN EL CUATRENIO
FORTALECER LA UNIDAD FAMILIAR EN NUMERO DE PROGRAMAS PARA
20 CIAUGEA [ VALOIRES A TRAYES PIE LA LA PROMOCION DE UNIDAD 2 0.44 0.455
REALIZACION DE 2 PROGRAMAS EN EL EAMILIAR : :
CUATRENIO
REALIZAR 3 CAMPARNAS ANUALES DE
PREVENCION EN EL ABUSO SEXUAL, -
21 MALTRATO INFANTIL Y CONSUMO DE SEKAE;ED[:; CAMPANAS 18 0.44 0.455
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DIRIGIDOS A LA
FAMILIA CAJlQUENA
% DE AVANCE EN LA
FORMULACION E
22 EggmgkADRE ';F'{“I"NFI"E'EX'IE,\"“FT :,\'fc';: ES"C'I\'J%A IMPLEMENTACION DE LA 0% 0.44 0.455
POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA
CAPACITAR A PADRES DE FAMILIA,
CUIDADORES Y LA COMUNIDAD CAJlQUENA
EN GENERAL PARA FORTALECER LOS NUMERO DE TALLERES
23 DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA A REALIZADOS 320 0.44 0.455
TRAVES DE LA REALIZACION DE 80
TALLERES ANUALMENTE
CONSTRUIR UN CENTRO DE DESARROLLO % DE AVANCE EN LA
24 INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA EN CONSTRUCCION DEL CENTRO DE 100 0.44 0.455
CAJICA. DESARROLLO INTEGRAL
FORTALECER EL DESEMPERO, LA
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS CENTROS
25 PRESTADORES DE ATENCION A LA PRIMERA NUMERO DE ACCIONES 16 0.44 0.455

INFANCIA A TRAVES DE LA REALIZACION DE
4 ACCIONES ANUALES

REALIZADAS




CREAR ESPACIOS DE FORMACION
CULTURAL Y RECREATIVO PARA LA
INTERACCION FAMILIAR, INCLUYENDO LOS

26 NINOS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIA CONVENIO SUSCRITO 0 1 0.44 0.455
MEDIANTE LA REALIZACION DE UN
CONVENIO ANUAL CON EL INSTITUTO DE
DEPORTES
IDENTIFICAR LOS NINOS Y NINAS DEL <
27 MUNICIPIO A TRAVES DE UNA BASE DE BASE DE DATOS DE NINOS Y 1 1 0.44 0
NINAS DE MUNICIPIO
DATOS
GARANTIZAR LA RESTITUCION DE LOS
DERECHOS AL 100% DE LOS NINOS Y NINAS |% DE NINOS Y NINAS QUE LO
28 QUE LO REQUIERAN, PARA QUE CREZCAN  |SOLICITEN CON RESTITUCION DE 100% 100% 0.44 0.455
EN UN AMBIENTE DE AFECTO Y DERECHOS
DESARROLLO INTEGRAL
GARANTIZAR LA RESTITUCION DE LOS
DERECHOS AL 100% DE LOS NINOS Y NINAS |% DE NINOS Y NINAS QUE LO
29 QUE LO REQUIERAN, PARA QUE CREZCAN  |SOLICITEN CON RESTITUCION DE 100% 100% 0.44 0.455
EN UN AMBIENTE DE AFECTO Y DERECHOS
DESARROLLO INTEGRAL
AMPLIAR Y FORTALECER EL PROGRAMA DE [NUMERO DE NINOS Y NINAS
30 ALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DE LA [BENEFICIADOS DEL PROGRAMA 4039 4239 0.44 0.455
ADJUDICACION DE 200 NUEVOS CUPOS DE ALIMENTACION ESCOLAR
FORMULAR E IMPLEMENTAR LA POLITICA % DE AVANCE DEL PROYECTO
31 PUBLICA DE JUVENTUDES, MEDIANTE LA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA 0 50 0.44 0.455
REALIZACION DE UN PROYECTO EN EL POLITICA "PUBLICA DE : :
CUATRENIO JUVENTUDES
0
FORTALECER EL CONSEJO MUNICIPAL DE ;’Aai’;\(’;“(‘)CRETiLE'E‘CPMRA?E%F%MDAEL
32 JUVENTUD A TRAVES DE LA REALIZACION DE | S0 o <o o 0 80 0.44 0.455
UN PROGRAMA EN EL CUATRENIO. JUVENTUD
NUMERO DE ORGANIZACIONES
33 JCSVEQQJ AF,?URATLALECER UNA ORGANIZACION | 5 /i ES CREADAS O 0 4 0.44 0.455
FORTALECIDAS.
0
DIRECCIONAR AL 100% DE LOS Y LAS :’TEE’ESI%%%SEECDIEQETECSISNJ/?B’EZES
34 ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS A 100% 100% 0.44 0.455
PROBLEMATICAS SOCIALES POR VINCULACION A
PROBLEMATICAS SOCIALES
APOYAR AL EMPRENDIMIENTO
3 GESTIONARA LA VINCULACION LABORAL DE QT?;{*;EORSEPSELEE PROGRAMA 0 40 0.44 0.455
40 JOVENES DEL MUNICIPIO DURANTE EL
CUATRENIO
CONFORMAR 4 ESCUELAS DE LIDERAZGO
NUMERO DE ESCUELAS DE
36 JUVENILES EN EL MUNICIPIO DURANTE EL 0 4 0.44 0.455
SUATRENS LIDERAZGO CONSTITUIDAS
CREAR 2 CLUBES PRE-JUVENILES Y NUMERO DE CLUBES PRE-
37 JUVENILES Y FORTALCER LOS EXISTENTES |JUVENILES Y JUVENILES 4 6 0.44 0.455
CREADOS Y FORTALECIDOS
CREAR UNA PAGINA WEB PARA LA
38 PROMOCION DE LA COMUNICACION CON LAS |% DE AVANCE DEL PROYECTO 0 920 0.44 0.455
JUVENTUDES EN EL CUATRENIO
CUMPLIR CON EL SISTEMA DE
39 RESPONSABILIDAD PENAL DE gEJEFSU%iEE’\‘s:ﬁS\'gAB'“DAD 1 1 0.44 0.455
ADOLESCENTES.
REALIZAR DOS PROGRAMAS DE
PROTECCION A MENORES (RESTRICCION
40 HORARIA), PREVENCION DE LA PROGRAMAS REALIZADOS 1 3 0.44 0.455
DELINCUENCIA JUVENIL, Y REHABILITACION
Y RESOCIALIZACION DE ADOLESCENTES.
FORTALECER LAS ACCIONES DEL
PROGRAMA ADULTO MAYOR (PAM) A NIVEL|PORCENTAJE DE CONTRATACION o o
41 HUMANO, TECNICO Y TECNOLOGICO EN EL|EFECTIVA PARA EL 100% et 044 0.455
MUNICIPIO. FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE CAJICA
REALIZAR LA DETECCION DE FACTORES DE
4 RIESGOS EN LOS ADULTOS MAYORES Y|N° DE ADULTOS MAYORES CON 82 300 0.44 0.455
CANALIZARLOS OPORTUNAMENTE A LOS|VISITAS DE ATENCION INTEGRAL. : :
SERVICIOS DE SALUD.
BRINDAR ATENCION INTEGRAL DOMICILIARIA[\o  pE  ADULTOS MAYORES
43 AL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE 10 20 0.44 0.455

ABANDONO

INSTITUCIONALIZADOS QUE
RECIBEN ACTIVIDADES DE
AUTOCUIDADO Y AUTOESTIMA.




DESARROLLAR JORNADAS DE

Ne DE PROGRAMAS DE

CAPACITACION Y FORMACION AL ADULTO . . R
44 MAYOR FORMACION PARA ADULTOS 0 4 0.44 0.455
: MAYORES IMPLEMENTADOS.
DESCENTRALlZAR LAS ACCIONES DE N° DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD
ATENCION INTEGRAL, Y ACTIVIDADES CULTURAL. FISICA Y RECREATIVA
45 CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS, D|R|G|DOS‘ AL ADULTO MAYOR 2 5 0.44 0.455
GENERANDO ACCIONES DE INCLUSION REALIZADOS
SOCIAL DEL ADULTO MAYOR. :
0
IMPLEMENTAR ENUN 90% DURANTE EL l/h;SI_EEI:AV;NNTiECFONNLSE LA
46 CUTRENIO LA POLITICA PUBLICA DE MUJER POLITICA DE MUJER EQUIDAD Y 0 90% 0.44 0.455
EQUIDAD Y GENERO DE CAJICA GENERO
AVANZAR EN UN 90% EN LA CREACION Y % DE AVANCE EN LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
0,
47 CONSULTIVO DE MUJER Y GENERO CONSULTIVO DE MUJER Y 0 90% 0.44 0.455
DURANTE EL CUATRENIO GENERO
48 FORMULAR EL PLAN DE IGUALDAD DE PLAN DE IGUALDAD DE 0 1 0.44 0.455
OPORTUNIDADES EN EL CUATRENIO OPORTUNIDADES FORMULADO : :
e WU WP ——
49 TRAVES DEL DESARROLLO DE 2 PROYECTOS E'\EA:EEZEBNQENTO CON MUJERES 0 2 0.44 0.455
DE EMPRENDIMIENTO EN EL CUATRENIO
) o
IMPLEMENTAR EN UN 90% LA POLITICA lﬁELEE':AVEANNTCAECFONNLSE LA
B0 [ A oA 2 [POLITICA PUBLICA DE LA 0 90% 0.44 0.455
COATRENIO POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD
MANTENER EN FUNCIONAMIENTO AL 100%,
EL COMITE MUNICIPAL DE POBLACION EN .
0, 0,
51 CONDICION DE DISCAPACIDAD EN EL COMITE EN FUNCIONAMIENTO 100% 100% 0.44 0.455
CUATRENIO
FORTALECER AL 100% EL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION EN % DE AVANCE EN LA EJECUCION
CONDICION DE DISCAPACIDAD DEL PROGRAMA PARA LA
0, 0,
52 PERMANENTE, TRANSITORIA Y/ O CON ATENCION A LA POBLACION EN 100% 100% 0.44 0.455
TALENTOS EXCEPCIONALES EN EL CONDICION DE DISCAPACIDAD
CUATRENIO
53 CREAR DE UN BANCO DE AYUDAS TECNICAS |BANCO DE AYUDAS TECNICAS EN 0 1 0.44 0.455
MUNICIPALES DURANTE EL CUATRENIO OPERACION . :
ADECUAR 6 ESPACIOS PUBLICOS PARA
54 GARANTIZAR ACCESIBILIDAD A LA NUMERO DE ESPACIOS PUBLICOS ) 6 0.44 0.455
POBLACION EN CONDICIONES DE ADECUADOS : :
DISCAPACIDAD
APOYAR LA FORMACION DEPORTIVA
CULTURAL Y RECREATIVA DIRIGIDA A LA
0
[ [ SELACIen ol CeNIEeN S bl2 I/l\o/IPDLEE/:/IVEENNT(,:AECFONNLSEL 0 60 0.44 0.455
DISCAPACIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO PROGRAMA : :
DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA
DIRIGIDA Y CULTURALES
ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR EL PLAN
56 INTEGRAL UNICO (PIU) PARA LA POBLACION |PLAN ACTUALIZADO E 1 1 0.44 0.455
EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO IMPLEMENTADO ) :
DURANTE EL CUATRENIO
FORTALECER EL COMITE DE MUNICIPAL DE
57 POBLACION EN SITUACION DE N° COMITE FORTALECIDO 0 1 0.44 0.455
DESPLAZAMIENTO DURANTE EL CUATRENIO
ATENDER INTEGRALMENTE AL 100% DE LA |% DE POBLACION VICTIMA DEL
58 POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO CONFLICTO ATENDIDA 100 100 0.44 0.455
ARMADO DURANTE EL CUATRENIO INTEGRALMENTE
CREAR EL COMITE TERRITORIAL DE JUSTICIA .
59 TRANSICIONAL DURANTE EL CUATRENIO COMITE CREADO 0 1 0.44 0.455
0
DAR CONTINUIDAD Y FORTALECER AL 100% lﬁEI_EE':AVEANNTiECE)NNLSE LOS
60 LOS PROGRAMAS FAMILIAS EN ACCION Y 100% 100% 0.44 0.455
RED UNIDOS DURANTE EL CUATRENIO PROGRAMAS DE FAMILIAS EN
ACCIONY RED UNIDOS
DISENAR UN CENTRO CULTURAL Y
RECREATIVO PARA CAJICA EN EL QUE SE ~
61 INCLUIRAN ESPACIOS PARA LA MUJER Y LA DISENOS ELABORADOS 0 1 0.44 0
JUVENTUD DURANTE EL CUATRENIO
CONSTRUIR UN CENTRO CULTURAL Y
RECREATIVO PARA CAJICAEN ELQUESE |9
62 RECREATIVO PARA CAJICA EN EL QUE SE % DE AVANCE EN LA EJECUCION 0 50 0.44 0.455

INCLUIRAN ESPACIOS PARA LA MUJER Y LA

JUVENTUD EN EL CUATRENIO

DEL PROYECTO




REALIZAR EL MANTENIMIENTO A 30

NUMERO DE ESCENARIOS

63  |ESCENARIOS RECREATIVOS DEPORTIVOS ~ |RECREATIVOS, DEPORTIVOS CON 20 30 0.44 0.455
EXISTENTES DURANTE EL CUATRENIO MANTENIMIENTO
REALIZAR UN PROYECTO DE
64 |FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE (% DE AVANCE EN LA EJECUCION o % 0.44 0.455
FORMACION CULTURALES Y DEPORTIVAS  |DEL PROYECTO . -
DEL MUNICIPIO EN EL CUATRENIO
ORGANIZAR Y PARTICIPAR EN 30 EVENTOS
65  |DEPORTIVOS COMPETITIVOS A NIVEL ggrﬁ;gD%iENCUENTROS 0 30 0.44 0.455
MUNICIPAL, REGIONAL Y NACIONAL ANUALES
FORTALECER LAS 7 BANDAS MUSICO
MARCIALES A TRAVES DE LA ADQUISICION
66  |DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL BUEN I\NALA“F:IEE\IO_;SEF‘?ST%\_?E Z'.Bf\'s?o 0 7 0.44 0.455
FUNCIONAMIENTO DE LAS MISMAS EN EL
CUATRENIO
FORTALECER LAS 2 BIBLIOTECAS Y 2
LUDOTECAS DEL MUNICIPIO A TRAVES DE LA
67  |ADQUISICION DE LOS ELEMENTOS Egg'gf&ig 'E'C?T"'A?E(E:(I?ASSY 0 4 0.44 0.455
NECESARIOS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LAS MISMAS
ELABORAR UN INVENTARIO DE LOS
ELEMENTOS QUE CONSTITUYEN EL
68  |PATRIMONIO MATERIAL E INVATERIAL DEL % DE AVANCE EN LA EJECUCION 0 60 044 0.455
MUNICIPIO Y FORMULAR ACCIONES QUE DEL PROYECTO : :
PERMITAN EL CONTROL Y CONSERVACION
DEL MISMO DURANTE EL CUATRENIO
CREAR Y DEJAR EN FUNCIONAMIENTO 11
NUEVAS ESCUELAS DE FORMACION NUMERO DE ESCUELAS NUEVAS
69 |CULTURALES Y DEPORTIVAS, EN EL CREADAS 22 33 0.44 0455
MUNICIPIO DURANTE EL CUATRENIO
ORGANIZAR Y PARTICIPAR EN 10
70 |ENCUENTROS CULTURALES VEREDALES NUMERO DE ENCUENTROS 0 10 044 0.455
MUNICIPALES, REGIONALES Y NACIONALES |REALIZADOS . -
ANUALES
JUNTAS DE ACCION COMUNAL
71 CAPACITADAS 25 28 0.44 0.455
NUMERO DE AGREMIACIONES
2 CREADAS Y FORTALECIDAS 0 2 0.44 0
% ACTIVIDADES DE APOYO
0,
73 REALIZADAS 0 100% 0.44 0.455
N° DE LISTADOS DE POBLACION
74 POBRE NO AFILIADA (PPNA) 1 4 0.44 0.455
PUBLICADOS.
N° DE  PERSONAS  SIN
75 ASEGURAMIENTO AL REGIMEN 956 19 0.44 0.455
SUBSIDIADO EN SALUD.
PORCENTAJE DE CONTINUIDAD
76 EFECTIVA A LA POBLACION 100 100 044 0.455

AFILIADA PERTENECIENTE AL
REGIMEN SUBSIDIADO




7

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

PORCENTAJE DE VALIDACION DE
AFILIADOS EN EL BDUA

89%

95%

0.44

0.455

DISPONIBILIDAD DE PERSONAS
POR DIA/365 DIAS.

365

1425

N° DE EQUIPOS ADQUIRIDOS.

N° DE PERSONAS CONTRATADAS
PARA OPERAR Y ADMINISTRAR EL
SISTEMA DE INFORMACION.

0.44

0.455

N° DE INFORMES DE AUDITORIA
PRESENTADOS.

16

0.44

0.455

N° ALIANZAS DE USUARIOS
CONFORMADAS Y OPERANDO

0.44

0.455

N° DE CONVENIOS SUSCRITOS
CON LA E.S.E. PARA LA ATENCION
DE LA POBLACION SIN
ASEGURAMIENTO EN SALUD.

0.44

0.455

COBERTURA EN VIGILANCIA Y
CONTROL A LOS PRESTADORES
DE SERVICIOS QUE PUEDEN
COMPROMETER LA SALUD DE
LOS CIUDADANOS.

100%

100%

0.44

0.455

N° DE [IPS PUBLICAS CON
SEGUIMIENTO AL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE

0.44

0.455

ESTRATEGIA AIEPI
IMPLEMENTADA Y OPERANDO EN
EL MUNICIPIO

0.44

0.455

TASA ESPECIFICA DE
MORTALIDAD POR IRA EN
MENORES DE 5 ANOS POR 1000
HABITANTES

0.21

0.44

0.455

MORTALIDAD POR ENFERMEDAD
DIARREICA AGUDA (EDA) EN
MENORES DE 5 ANOS (N° DE
MUERTES) (ANUAL) (2009)

0.44

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

95%

95%

0.44

COBERTURA DE NINOS MENORES
DE 1 ANO VACUNADOS CON 3
DOSIS DE POLIO.

78%

95%

0.44

COBERTURA DE NINOS DE 1 ANO
VACUNADOS CON DOSIS UNICA
DE TRIPLE VIRAL.

7%

95%

0.44

TASA DE MORTALIDAD POR
CANCER DE SENO Y CUELLO
UTERINO (POR 100.000 MUJERES)

0.44

TASA DE MORTALIDAD MATERNA
(POR 1.000)

131

0.44

TUNRCCINTAIE DL OCOTANTED

CON  CUATRO  CONTROLES
PRENATALES O MAS AL
MOMENTO DEL PARTO.

85.70%

90%

0.44

TASA DE MORTALIDAD
PERINATAL (POR 1.000)

7.86

7.86

0.44

0.455




94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

PORCENTAJE DE ADOLESCENTES
QUE ESTAN EN EMBARAZO.

8.12%

8%

0.44

0.455

Ne DE CAMPARAS DE
COMUNICACION DE PREVENCION
DE VIH/SIDA

0.44

0.455

N° DE CAMPANAS PARA LA
PREVENCION DE CANCERES E ITS

0.44

0.455

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EDUCATIVAS PARA
LA PREVENCION DE TODO TIPO
DE MALTRATO.

90%

95%

0.44

0.455

N° DE REUNIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA RED
DEL BUEN TRATO.

10

40

0.44

0.455

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE PREVENCION
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.

95%

95%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE SESIONES DE
ACTIVIDAD FISICA DIRIGIDOS A
ESCOLARES, ADOLESCENTES,
ADULTOS Y ADULTO MAYOR.

95%

95%

0.44

0.455

N° DE IPS CON VIGILANCIA Y
ASISTENCIA TECNICA

0.44

0.455

N° DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON ESTRATEGIA
ESCUELAS SALUDABLES

0.44

0.455

PORCENTAJE DE EJECUCION DE
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DE
PROMOCION Y PREVENCION EN
SALUD ORAL

95%

95%

0.44

0.455

POLITICA PUBLICA DE
SEGURIDAD  ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL FORMULADA E
IMPLEMENTADA.

0.44

N° DE DATOS DE NUTRICION
INGRESADOS AL SISTEMA

9000

36000

0.44

0.455

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS ORIENTADAS A LA
PROMOCION DE BUENOS
HABITOS DE ALIMENTACION.

90%

95%

0.44

0.455

PREVALENCIA DE DESNUTRICION
GLOBAL EN MENORES DE 5 ANOS

7.56%

%

0.44

0.455

PREVALENCIA DE DESNUTRICION
CRONICA O RETRASO EN TALLA
EN MENORES DE 5 ANOS.

13.40%

13%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE NINOS CON
BAJO PESO AL NACER.

15.07%

14.07%

0.44

0.455

MEDIANA DE LACTANCIA
EXCLUSIVA MATERNA

2.2

0.44

0.455

% DE COBERTURA EN VISITAS DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL
PROGRAMADAS

100%

100%

0.44

0.455

N° DE CASOS DE RABIA HUNAMA
Y ANIMAL

0.44

COBERTURA DE VACUNACION
ANTIRRABICA CANINA Y FELINA.

100%

100%

0.44

0.455




114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

N° DE IPS REPORTANDO

10

10

0.44

0.455

N° DE COVES REALIZADOS.

12

48

0.44

0.455

TASA DE MORTALIDAD POR TBC Y
LEPRA.

0.01

0.44

PORCENTAJE DE LAS FAMILIAS
DE CAJICA CON VISITA INICIAL Y
DE SEGUIMIENTO PARA LA
DETECCION DEL RIESGO EN EL
AMBITO FAMILIAR.

30%

50%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE POBLACION EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD,
BENEFICIADA CON ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD.

100%

0.44

0.455

N° DE COMITES DE
PARTICIPACION SOCIAL
OPERANDO.

0.44

0.455

No. ARP VIGILADAS

0.44

0.455

PORCENTAJE DE ACCIONES
EJECUTADAS PARA LA DEMANDA
DE PYP.

95%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE CONTRATACION
DE TALENTO HUMANO DE APOYO
A LA GESTION ADMINISTRATIVA.

100%

100%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE GESTION DE CALIDAD DE LA
DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE CAJICA.

95%

0.44

0.455

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
PLAN TERRITORIAL DE SALUD.

90%

100%

0.44

0.455

PERFIL EPIDEMIOLOGICO DEL
MUNICIPIO ACTUALIZADO.

0.44

0.455

N° DE ACCIONES INVESTIGATIVAS
Y EDUCATIVAS DESARROLLADAS
EN SALUD.

0.44

0.455

FORTALECER EL INSTITUTO DE FOMENTO DE
EDUCACION SUPERIOR DE CAJICA (IFESC) ,
MEDIANTE LA CREACION DE UN COMITE QUE |COMITE CREADO
PERMITA REGULAR EL FUNCIONAMIENTO DE
L INSTITUTO

0.44

0.455

128

FORTALECER EL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON ENTIDADES DE
EDUCACION SUPERIOR PARA 300
ESTUDIANTES, A TRAVES DE LA
REALIZACION DE CONVENIOS ANUALES

NUMERO DE ESTUDIANTES
VINCULADOS A INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR

300

0.44

0.455

129

FORTALECER EL PROCESO DE FORMACION
PARA EL TRABAJO A TRAVES DE LA NUMERO DE CONVENIOS
REALIZACION DE UN CONVENIO SUSCRITOS

ANUALMENTE

0.44

0.455




ESTABLECER UN CONVENIO ANUAL CON LAS
COOPERATIVAS DE TRANSPORTE PARA

NUMERO DE CONVENIOS

130  |FACILITAR EL DESPLAZAMIENTO DE LOS SUSCRITOS 0 1 0.44 0.455
ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR
DEL MUNICIPIO
ADECUAR 8 DEPENDENCIAS (TALLERES
131  |BATERIAS SANITARIAS Y AUDITORIO) DEL QSEACESSDE\E DEPENDENCIAS 0 8 0.43 0.455
POLITECNICO DE LA SABANA
CREAR UN BANCO DE ALIMENTOS DURANTE [BANCO DE ALIMENTOS EN
132 1gL cuaTRENIO OPERACION 0 ! 0.43 0.455
DAR CONTINUIDAD AL 100% DE LOS gg';gﬁ”g:é%ﬁif ROGRAMAS DE
133 |PROYECTOS DE COMPLEMENTO DEPARTAMENTAL v MUNICIPAL 100 100 0.43 0.455
NUTRICIONAL DURANTE EL CUATRENIO EN EJECUCION
FORMULAR Y EJECUTAR AL 100%, EL PLAN |% DE AVANCE EN LA EJECUCION
134 [MUNICIPAL DE PRODUCTIVIDAD Y DEL PLAN MUNICIPAL DE 0 100% 0.43 0.455
COMPETITIVIDAD DURANTE EL CUATRENIO  [PRODUCTIVIDAD
ACTUALIZAR EL CENSO DE EMPRESARIOS Y
CENSO DE EMPRESARIOS Y
135  |COMERCIANTES DEL MUNICIPIO EN EL COMERGIANTES ACTUALIZADO 1 1 0.43 0.455
CUATRENIO
DESARROLLAR EN EL CUATRENIO 4 NUMERO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS DESARROLLADOS
136 [PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LA PARA LA GENERACION DE 2 6 0.43 0.455
GENERACION DE INGRESOS PARA GRUPOS : :
VULNERABLES INGRESOS PARA GRUPOS
: VULNERABLES
FORTALECER Y APOYAR A AGREMIACIONES |NUMERO DE ESTRATEGIAS
137 |COMERCIALES, ARTESANALES Y MIPIMES A |DESARROLLADAS PARA EL 0 8 0.43 0.455
TRAVES DE LA REALIZACION DE 2 FORTALECIMIENTO DE LAS : :
ESTRATEGIAS ANUALES AGREMIACIONES
FORTALECER LOS CANALES DE NUMERO DE ESTRATEGIAS
138 |COMERCIALIZACION EN EL MUNICIPIO A DESARROLLADAS PARA 0 8 043 0.455
TRAVES DE LA REALIZACION DE DOS FORTALECER LOS CANALES DE : :
ESTRATEGIA ANUALES COMERCIALIZACION
CAPACITAR A 350 CIUDADANOS DE CAJICA gxg’fg? A%'iZEEF:\ISONAS
139  |EN PROCESOS DE VINCULACION LABORAL 150 500 0.43 0.455
EN EL CUATRENIO COMPETENCIAS PARA LA
VINCULACION LABORAL
FORTALECER Y MANTENER LA PAGINA WEB |SISTEMA DE INFORMACION
140 | O EMPLEO ANUALMENTE VIRTUAL PARA EL EMPLEO 1 1 0.44 0.455
FUNCIONANDO
ELABORAR Y DEJAR EN UN 50% EN % DE AVANCE EN LA
FUNCIONAMIENTO EL PROGRAMA DE FORMULACION DEL PROGRAMA
141 1TURISMO MUNICIPAL DURANTE EL DE TURISMO EN 0 50 0.44 0.455
CUATRENIO FUNCIONAMIENTO
FORMULAR E IMPLEMENTAR EN UN 50% EL  |% DE AVANCE EN LA
142 |PLAN TURISTICO PARA CAJICA EN EL FORMULACION DEL PLAN DE 0 50 0.44 0.455
CUATRENIO TURISMO EN FUNCIONAMIENTO
AOYRAIOPEQUETCE IEOMOS o e rropucrores
143 |AGRICOLA Y PECUARIA ECOLOGICA EN EL EEgi@ﬁ'&DgASME\égiiAs DE 60 180 0.44 0.455
CUATRENIO
FORTALECER LOS CANALES DE NUMERO DE INICIATIVAS DE
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS FORTALECIMIENTO DE LOS
144  |AGROPECUARIOS A TRAVES DE LA CANALES DE COMERCIALIZACION 1 4 0.44 0.455
REALIZACION DE 4 INICIATIVAS EN EL DE PRODUCTOS
CUATRENIO AGROPECUARIOS
PRODUCTIVAS PARAFOMENTAR LA | [\UMERO DE ALANZAS vi0
145 2 ASOCIACIONES PRODUCTIVAS 0 4 0.44 0.455
CREACION DE EMPRESAS ¥ LA AGROPECUARIAS REALIZADAS
ASOCIATIVIDAD EN EL CUATRENIO
CAPACITAR A 60 PRODUCTORES EN TEMAS
146  |AGROPECUARIOS Y DE APROPIACION DE Egggsé’c%i;ﬁ?;gf;igﬁms 60 120 0.44 0.455
TECNOLOGIA EN EL CUATRENIO
APOYAR LOS PROCESOS INTEGRALES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS A TRAVES |% DE DOCENTES VINCULADOS EN
147  |DE LA VINCULACION DE 80 DOCENTES EN  |EL FORTALECIMIENTO DE LA 20 100 0.44 0.455

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE
CALIDAD EDUCATIVA EN EL CUATRENIO

CALIDAD EDUCATIVA




IMPLEMENTAR Y DEJAR EN

OBSERVATORIO LOCAL DE

REVISADOS

148  |FUNCIONAMIENTO UN OBSERVATORIO FAMILIA IMPLEMENTADO Y 0 1 0.44 0.455
LOCAL DE FAMILIA ANUALMENTE FUNCIONANDO
% DE AVANCE EN LA
IMPLEMENTACION DEL 40 100 0.44 0.455
PROYECTO
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
150 ALCALDIA MUNICIPAL REVISADA 0 1 0.44 0.455
PORCENTAJE DE FUNCIONARIOS
QUE DISPONEN DE EQUIPOS
151 MODERNOS Y SISTEMAS 50 80 0.44 0.455
OPERANDO
FORTALECER EL BANCO DE PROYECTOS
152  |MUNICIPAL A TRAVES DE LA ADQUISICION DE|SOFTWARE ADQUIRIDO 0 1 0.44 0
UN SOFTWARE EN EL CUATRENIO
% AVANCE DEL PROYECTO 50 80 0.44 0.455
FORTALECER EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO Y EL SISTEMA DE GESTION DE | poRCENTAJE DE FUNCIONARIOS
154 | CALIDAD, IMPLEMENTANDO HERRAMIENTAS | - cAPACITADOS EN MECI Y 50 100 0.44 0.455
DE GESTION Y CAPACITACION A 50 CALIDAD.
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
AMIINICIDAL ENLCIL_OLIATDERNIN
NUMERO DE SERVIDORES
155 PUBLICOS CAPACITADOS EN EL 10 60 0.44 0.455
USO DE TICS
% DEL MANUAL DE GOBIERNO EN
LINEA IMPLEMENTADO. 50 %0 045
NUMERO DE AUDIENCIAS
PUBLICAS REALIZADAS
157 ANUALMENTE PARA RENDIR 4 4 0.44 0.455
CUENTAS.
IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE
158 |RECUPERACION DE CARTERA DE LOS PLAN IMPLEMENTADO 0 1 0.43 0.455
IMPUESTOS MUNICIPALES.
FISCALIZAR LOS TRIBUTOS MUNICIPALES.
159 |ATRAVES DE SEGUIMIENTO DE PAGO AL 40% [ URCCN TAYE: DE SEGUIMIENTO 0 40 0.43 0.455
DE LOS MISMOS EN EL CUATRENIO
ACTUALIZAR LAS DOS BASES DE DATOS DE
160 |CONTRIBUYENTES (ICA- PREDIAL) EN EL Eg‘?'ALIfESZiEEgSES 2 2 0.43 0.455
MUNICIPIO DURANTE EL CUATRENIO
IMPLEMENTAR EN UN 50% EL PAGO DE ICA A
TRAVES DE PSE - LIQUIDACION Y EL PAGO
161  |EN LINEA DEL IMPUESTO PREDIAL ATRAVES |% DE AVANCE DEL PROYECTO 0 60 0.43 0.455
DE LA INCORPORACION DE LAS TICS
DURANTE EL CUATRENIO
REALIZAR UNA CAMPARA DE -
162 SENSIBILIZACION Y ACOMPANAMIENTO SEXSZRSDiE CAMPANAS 1 1 0.43 0.455
ANUAL EN EL PAGO DE TRIBUTOS EN CAJICA.
SISTEMA DE INFORMACION
ADQUIRIDO PARA LA EXPDICION
163 DE LICENCIAS DE 0 1 043 0
CONSTRUCCION
PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO
164 TERRITORIAL REVISADO 1 1 043 0
165 NUMERO DE PLANES PARCIALES 4 4 0.43 0.455




ESTUDIO DE PLUSVALIA

166 ACTUALIZADO 1 1 0.43 0.455
167 % AVANCE DEL PROYECTO 0 80 0.43 0.455
168 % AVANCE DEL PROYECTO 0 80 0.43 0.455
% DE AVANCE EN LA
169 IMPLEMENTACION DEL 0 70% 0.43 0.455
PROYECTO
OTORGAR 300 SUBSIDIOS NUEVOS PARA EL
170 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN CAJICA EN g$'\oﬂggngj(ESSUBS|D|OS 155 455 0.43 0.455
EL CUATRENIO
CONSTRUIR 100 VIVIENDAS EN SITIO PROPIO |NUMERO DE VIVIENDAS
m EN EL CUATRENIO CONSTRUIDAS 81 181 0.43 0.455
ASISTIR A 50 FAMILIAS EN LOS PROCESOS
DE LEGALIZACION DE TITULOS DE TENENCIA |[NUMERO DE LEGALIZACIONES
172 O PROPIEDAD DE LA TIERRA A LOS ASISTIDAS 0 50 0.43 0.455
CIUDADANOS DE CAJICA EN EL CUATRENIO
% DE AVANCE EN LA
CREAR Y REGLAMENTAR UN BANCO DE
o 0
173 MATERIALES EN CAJICA EN EL CUATRENIO IMPLEMENTACION DEL 0 70% 0.43 0455
PROYECTO
AJUSTAR E IMPLEMENTAR AL 60% LOS
PLANES MAESTROS DE ACUEDUCTO Y o
174 ALCANTARILLADO (PMAA) A NIVEL URBANO Y SJR%E(QX/'?(’;CE DE EJECUCION DEL 0 60% 0.43 0.455
RURAL DURANTE EL CUATRENIO EN EL
MUNICIPIO
DISENAR Y CONSTRUIR UNA PLANTA DE o
175 TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES SIR%EYEX'%N)CE DE EJECUCION DEL 0 100 0.43 0.455
(PTAR) PARA CAJICA EN EL CUATRENIO
OPTIMIZAR Y MEJORAR EN UN 100% LA
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS % DE AVANCE DE EJECUCION DEL
176 RESIDUALES EXISTENTE EN EL SECTOR DE  |PROYECTO 0 100 043 0.455
CAPELLANIA DURANTE EL CUATRENIO
OTORGAR 1000 SUBSIDIOS NUEVOS PARA
INSTALACIONES INTRA-DOMICILIARIAS DE NUMERO DE SUBSIDIOS
177 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS EN NIVELES |OTORGADOS 250 1250 0.43 0.455
DE SISBEN 1Y 2, DURANTE EL CUATRIENIO
RECUPERAR 5000 METROS DEL SISTEMA DE |NUMERO DE METROS DEL
178 ALCANTARILLADO PLUVIAL PARA EL SISTEMA DE ALCANTARILLDO 0 5000 0.43 0.455
MUNICIPIO. (VALLADOS) PLUVIAL RECUPERADOS
REALIZAR UN PROYECTO PARA AVANZAR EN
UN 20% EN LA REGULACION Y DISMINUCION
179 DE LAS TARIFAS DE VENTA DE AGUA EN % AVANCE DEL PROYECTO 0 20% 0.43 0.455
BLOQUE. Y LA GESTION DE UN ACUEDUCTO
REGIONAL DURANTE EL CUATRENIO
REALIZAR ANUALMENTE LA TRANSFERENCIA
180 AL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS NO DE TRANFERENCIAS ANUALES 1 4 0.43 0.455
DURANTE EL CUATRENIO
FORTALECER EL PROGRAMA DE USO
EFICIENTE DE AHORRO DE AGUA (PUEFFA). A|NUMERO DE CAMPARNAS
181 TRAVES DE LA REALIZACION DE 3 REALIZADAS 1 12 043 0455
CAMPARNAS ANUALES
FORTALECER LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS |NUMERO DE CAMPANAS
182 SOLIDOS (PGIRS). A TRAVES DE 5 CAMPARNAS |REALIZADAS 13 33 0.43 0.455
ANUALES
REALIZAR 5 CAMPANAS EDUCATIVAS
ANUALES E IMPLEMENTAR EL USO DE N
183 CANECAS PARA LA SELECCION Y NUMERO DE CAMPNAS 3 23 0.43 0.455

SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA | REALIZADAS

FUENTE.




FORMAR PARTE DEL PROYECTO DE
ESTACION DE TRANSFERENCIA DE LOS
MUNICIPIOS DE SABANA CENTRO LIDERADO
184 | BOREL MUNIGIO OE Gt MESIANTE La_ |[No. DE APORTES REALIZADOS 0 4 0.43 0.455
REALIZACION DE APORTES DE
PARTICIPACION
IMPLEMENTAR EN UN 60% EN EL CUATRENIO
EL PLAN DE ORDENAMIENTO Y MANEJO DE  |% DE IMPLEMENTACION DEL
0, 0,
185 | CUENCAS AMBIENTALES (POMCA)EN LA |POMCA 25% 85% 043 0.455
JURISDICCION DEL MUNICIPIO. CONPES 3320
REALIZAR 3 ACCIONES ANUALES PARA LA
186 |RECUPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA  [NUMERO DE ACCIONES 5 5 0.43 0.45
RED DE QUEBRADAS Y DE LA RED DE REALIZADAS : :
VALLADOS DEL MUNICIPIO
9% DE EJECUCION DEL PLAN DE
0, 0,
187 SRS 0% 60% 0.43 0.455
188 PLAN VIAL FORMULADO 0 1 0.43 0.455
MANTENER Y EXPANDIR EN 6 KILOMETROS  |KILOMETROS DE RED VIAL CON
189 || A MALLA VIAL PRINCIPAL EN EL CUATRENIO |CARPETA ASFALTICA 1375 20 043 0.455
MANTENER Y REHABILITAR 17 KILOMETROS |KILOMETROS DE RED VIAL
190  |DE LA RED TERCIARIA EN LAS VEREDAS DE |TERCIARIA CON MANTENIMIENTO | 35.74 53.2 043 0.455
CAJICA EN EL CUATRENIO RUTINARIO
101 % AVANCE DEL PROYECTO 0 50% 0.43 0.455
AMPLIAR Y MANTENER EL BANCO DE
192  |MAQUINARIA A TRAVES DE LA ADQUISICION Eggﬁg%iz MAQUINAS 6 14 0.434
DE 8 MAQUINAS
Loz |ADECUAR Y MANTENER 9 EDIFICIOS NONERO DE S FCI0S PUBLICOS ; 16 0.43 0.455
PUBLICOS MUNICIPALES EN EL CUATRENIO SO MANTED
194 CONSTRUIR Y/O MEJORAR 21 ZONAS NUMERO DE ZONAS VERDES 14 21 0.43 0.455
VERDES EN EL MUNICIPIO EN EL CUATRENIO | CONSTRUIDAS Y/O MEJORADAS : :
DISENAR Y CONSTRUIR 14 KILOMETROS DE_ |KILOMETROS CONSTRUIDOS DE
195 |ALAMEDAS, CICLO VIAS Y ANDENES ENEL _ |ALAMEDAS, CICLOVIAS Y 8.2 146 0.434
MUNICIPIO. ANDENES
GESTIONAR LA EXPANSION DE REDES DE NUMERO DE SECTORES CON
196  |ALUMBRADO PUBLICO EN 26 SECTORES DEL |EXPANSION DE LA RED DE 0 26 0.43 0.455
MUNICIPIO EN EL CUATRENIO ALUMBRADO PUBLICO
GESTIONAR LA AMPLIACION EN UN 60% LA
COBERTURA DE LAS REDES DE GAS
197 DOMICILIARIO EN LOS SECTORES DEL % DE AVANCE EN LA GESTION 0 60% 0.43 0.455
MUNICIPIO QUE CARECEN DE ESTE
SERVICIO EN EL CUATRENIO
REALIZAR UN CONVENIO ANUAL PARAEL | CONVENIO SUSCRITO PARA EL
198  |MANTENIMIENTO DE LA RED DE ALUMBRADO |MANTENIMIENTO DE LA RED DE 1 1 0.43 0.455
PUBLICO ALUMBRADO PUBLICO
NUMERO MANTENIMIENTOS
PREVENTIVOS REALIZADOS 0 4 043 0.455
CONSTRUIR UNA ESTACION DE POLICIAEN  |ESTACION DE POLICIA
200 |CAJICA EN EL CUATRENIO CONSTRUIDA 1 1 043 0.455
01 |DOTAR AL MUNICIPIO DE 2 CENTROS DE PR D N TROS DE o 5 0.43 o
ATENCION INMEDIATA (CA) MOVILES ’
ATENCION INMEDIATA (CA) MOVILES ADOURIDOS
NUMERO DE CONVENIOS
gt 0 4 0.43 0.455
NUMERO DE ACTOS
208 ADMINISTRATIVOS SANCIONADOS 0 4 0.43 0.455




204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

POLITICA PUBLICA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENVIA
CIUDADANA ACTUALIZADA

0.43

0.455

NUMERO DE CUADRANTES
CREADOS Y FOTALECIDOS

0.43

0.455

NUMERO DE PERSONAS
CAPACITADAS

60

300

0.43

0.455

% DE EJECUCION DEL SIGAM

0%

90%

0.43

0.455

% DE AVENCE EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE MONITOREO AMBIENTAL

0%

75%

0.43

0.455

NUMERO DE VISTAS REALIZADAS
ANUALMENTE PARA EL CONTROL
DE LA EXPLOTACION DE
RECURSOS MINEROS

0.43

0.455

NUMERO DE EQUIPOS Y/O
TECNOLOGIA ADQUIRIDOS

0.43

0.455

NUMERO DE ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS

0.43

0.455

NUMERO DE CAMPANAS
REALIZADAS

10

0.43

0.455

NUMERO DE CAMPANAS
REALIZADAS

0.43

0.455

PROYECTO DESARROLLADO

0.43

NUMERO DE CAMPARNAS
REALIZADAS

0.43

0.455

NUMERO DE ACCIONES
ADELANTADAS PARA
FORTALECER EL COMITE
INTERISTITUCIONAL DE
EDUCACION AMBIENTAL

0.43

0.455

NUMERO DE PRAES
ACTUALIZADOS Y EN
IMPLEMENTACION

0.43

0.455

NUMERO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS

0.43

0.455

NUMERO DE ACCIONES
DESARROLLADAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE MONITOREO DEL RIO BOGOTA

0.43

0.455

NUMERO DE HECTAREAS
REFORESTADAS

42

57

0.43

0.45

N° DE ACTUALIZACIONES AL PLAN
MUNICIPAL DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA

0.43

0.45

N° REUNIONES CON
PARTICIPACION ACTIVA

24

0.43

0.45




N° SOCIALIZACIONES
REALIZADAS

0.43

0.45

PLAN DE GESTION Y MITIGACION
DEL RIESGO ACTUALIZADO E
IMPLEMENTADO

0.43

0.45

MAPA DE RIESGOS ACTUALIZADO

0.43

0.45

225

BIENES MUEBLES E INMUEBLES,
E INSUMOS ADQUIRIDOS PARA LA
ATENCION DE LA POBLACION
AFECTADA POR SITUACIONES DE
DESASTRES

56

62

0.43

0.45

226

PROCESOS DE FORMACION Y
CAPACITACION DEL PERSONAL
VINCULADO A LOS ORGANISMOS
DE RESPUESTA.

13

24

0.43

0.45

227

NUMERO DE CIUDADANOS EN
PROCESOS DE FORMACION Y
CAPACITACION EN RESPUESTA
PARA LA ATENCION DE
DESASTRES.

6897

10897

0.43

0.45



















VALOR

VALOR VALOR PONDERADOR RECURSOS
PO,\’:EE)EE';EI)EOR PROGRAMADO EJECUTADO META DE PTI\?I;(R::E\)ASEO VALIONRDIIE(‘:JESLOJ;ADO PROGRAMADOS
PRODUCTO 2014 (%) INDICADOR INDICADOR PRODUCTO 2015 PRODUCTO PRODUCTO 2015 CUATRIENIO (MILES DE
PRODUCTO 2014| PRODUCTO 2014 (%) 2015 PESOS)
1500 0 0.48 1500 051 312 3,572,041,149
1 8 0.48 1 051 1 1,551,156,287
331 210 0.48 416 051 500 111,038,700
1 1 0.48 1 051 1 124,000,000
1 1 0.48 1 051 1 88,000,000
2 2 0.48 3 051 3 1,641,724,000
1 1 0.48 1 051 1 30,700,000
100 100 0.48 100 051 100 1,292,434,000
10 0 0.48 15 051 20 0
500 500 0.48 500 051 500 66,929,000
6 6 0.48 6 051 6 0
21 21 0.48 21 051 21 10,000,000




1 1 0.48 1 0.51 1 100,000,000
3 3 0 3 0 3 60,000,000
1 0 0.48 1 0.51 1 72,814,000
2 2 0.48 2 0.51 1 35,304,000
1 0 0 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0 118,530,000
1 1 0 0 0 0 293,825,000
1 1 0 0 0 0 30,000,000
3 3 0.48 3 0.51 3 21,392,000
30% 30% 0.48 30% 0.51 10% 744,623,425
80 80 0.48 80 0.51 80 0
25% 0 0.48 40% 0.51 30% 0
4 4 0.48 4 0.51 4 45,000,000




1 1 0.48 1 0.51 1 32,070,347
0 0 0 0 0 0 0
100% 100% 0.48 100% 0.51 100% 0
100% 100% 0.48 100% 0.51 100% 0
4139 4262 0.48 4189 0.51 4239 1,307,765,293
15 15 0.48 10 0.51 10 245,956,000
20 20 0.48 20 0.51 20 10,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1 0
100% 100% 0.48 100% 0.51 100% 15,000,000
10 10 0.48 10 0.51 10 0
1 1 0.48 1 0.51 1 0
5 5 0.48 6 0.51 6 25,932,000
25 25 0.48 20 0.51 20 0
1 1 0.48 1 0.51 1 67,000,000
2 2 0 0 0 0 44,000,000
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%
191 620 0.48 245 0.51 300
1,113,552,333
15 20 0.48 18 0.51 20




1 1 0.48 1 0.51 1
1 1 0.48 1 0.51 1
30% 30% 0.48 30% 0.51 10% 144,220,000
30% 30% 0.48 30% 0.51 10% 10,000,000
1 1 0 0 0 0 0
1 1 0.48 1 0 0 0
30% 30% 0.48 30% 0.51 10% 30,000,000
100% 70% 0.48 100% 0.51 100% 0
100% 100% 0.48 100% 0.51 100% 1,502,666,662
1 1 0 0 0 0 20,000,000
3 0 0.48 2 0 1 355,000,000
20 20% 0.48 20 0.51 20 528,297,800
1 1 0.48 1 0.51 1
1 1 0.48 1 0.51 1
36,500,000
100 100% 0.48 100 0.51 100
1 1 0.48 1 0.51 1
100% 100% 0.48 100% 0.51 100% 197,520,000
0 0 0 0 0 25,125,000
10 10 0.48 20 0.51 20 157,057,000




25 25 0.48 27 0.51 30 990,012,000
25 25 0.48 25 0.51 15 3,651,781,000
30 30 0.48 30 0.51 30 1,159,249,000
7 7 0.48 7 0.51 7 147,400,000
4 4 0.48 4 0.51 4 170,000,000
20 10% 0.48 20 0.51 20 856,003,000
29 29 0.48 31 0.51 33 123,820,000
10 300 0.48 10 0.51 10 458,539,000
28 28 0.48 28 0.51 28 133,000,000
1 0 0.48 2 0 0 80,000,000
100% 75% 0.48 100% 0.51 100% 80,000,000
1 2 0.48 1 0.51 1
18,199,442,000
486 1700 0.48 251 0.51 19
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%




93% 93% 0.48 94% 0.51 95%
365 365 365 365
199,988,000
1 2 0.48 1 051 0
3 2 3 3
4 0 0.48 4 0.51 4
124,133,000
5 0 0.48 5 051 5
1 0 0.48 1 0.51 1 1,552,538,000
100% 4 0.48 100% 0.51 100%
112,196,746
1 5 0.48 1 0.51 1
1 1 0.48 1 051 1
0 0 0.48 0 051 0
0 0 0 0 0 0
235,710,000
95% 95% 0 95% 0 95%
95% 76% 0 95% 0 95%
95% 86% 0 95% 0 95%
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
88% 92% 0 89% 0 90%
7.86 0.07 0.48 7.86 0.51 7.86

516,393,000




8.06% 9% 0.48 8.03% 0.51 8%
1 1 0.48 1 0.51 1
1 1 0.48 1 0.51 1
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
10 10 0.48 10 0.51 10 95,432,000
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
6 6 0.48 6 0.51 6
6 6 0.48 6 0.51 6
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
1 1 0 0 0 0
572,040,000
9000 9374 0.48 9000 0.51 9000
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
7.2% 8.5 0.48 7.1% 0.51 7.0%
13.2% 13 0.48 13.1% 0.51 13.0%
15.02% 13 0.48 14.09% 0.51 14.07%
2.2 3 0.48 2.2 0.51 2.2
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%
0 0 0 0 0 0
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%




10 10 0.48 10 0.51 10
1,534,484,812
12 12 0.48 12 0.51 12
0.01 0.1 0 0.01 0 0.01
40% 40% 0.48 45% 0.51 50%
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%
136,648,000
3 3 0.48 3 0.51 3
3 3 0.48 3 0.51 3
44,815,000
95% 95% 0.48 95% 0.51 95%
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%
694,247,671
50% 0 0.48 15% 0.51 10%
100% 100% 0.48 100% 0.51 100%
1 1 0.48 1 0.51 1 254,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1
1 1 0.48 1 0.51 1 0
300 210 0.48 300 0.51 300 465,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1 245,000,000




1 1 0.48 1 0.51 1 0
4 7 0.48 2 0 0 380,000,000
1 1 0 0 0 0 0
100 100 0.48 100 0.51 100 56,000,000
30% 30% 0.48 30% 0.51 30% 0
1 1 0 0 0 0 0
2 2 0.48 2 0 0 0
2 2 0.48 2 0.51 2 159,480,000
2 2 0.48 2 0.51 2 44,480,000
100 100 0.48 100 0.51 100 71,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1 0
20 30 0.48 20 0.51 5 50,000,000
20 1 0.48 20 0.51 5 109,046,000
30 30 0.48 30 0.51 30 218,837,000
1 1 0.48 1 0.51 1 413,892,000
1 1 0.48 1 0.51 1 0
15 15 0.48 15 0.51 15 82,407,000
20 20 0.48 20 0.51 20 67,497,000




1 0 0.48 1 0.51 1 45,000,000
20 20 0.48 20 0.51 10 93,000,000
1 0 0 0 0 0 355,000,000
10 10 0.48 10 0.51 5 2,398,625,712
0 0 0 0 0 0 22,000,000
10 10 0.48 10 0.51 5 0

15 71 0.48 15 0.51 10 0

10 10 0.48 15 0.51 20 85,000,000
15 15 0.48 10 0.51 10 0

1 1 0.48 1 0.51 1 60,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1 189,000,000
10 10 0.48 10 0.51 10 88,749,000
2 2 0.48 2 0.51 2 125,112,000
20 20 0.48 20 0.51 10 87,500,000
1 1 0.48 1 0.51 1 105,000,000
0 0 0 0 0 0 164,233,106
0 1 0 0 0 0 330,000,000
1 1 0 0 0 0 0




1 0 0 0 0 0 0
50% 50% 0.48 80% 0 0 425,838,170
40% 0 0.48 40% 0 0 0
40% 0 0.48 15% 0.51 15% 0
100 100 0.48 100 0.51 100 830,000,000
30 11 0.48 30 0.51 40 880,000,000
20 20 0.48 20 0 0 65,000,000
40% 0 0.48 15% 0.51 15% 0
18% 18% 0.48 18% 0.51 16% 526,801,696
35 35 0.48 35 0.51 30 0
35% 0 0.48 35% 0 30 0
300 0 0.48 300 0.51 400 966,603,000
1500 2500 0.48 1500 0.51 1500 600,000,000
5% 0 0.48 5% 0.51 10% 0
1 1 0.48 1 0.51 1 1,403,596,000
3 3 0.48 3 0.51 3 0
5 5 0.48 5 0.51 5 290,000,000
5 5 0.48 5 0.51 5 0




1 1 0.48 1 0.51 1 0
15% 5% 0.48 5% 0.51 15% 0
3 3 0.48 3 0.51 3 33,957,000
20% 20% 0.48 20% 0.51 0% 879,463,000
1 1 0 0 0 0 100,000,000
1.9 2 0.48 1.45 0.51 1.3 7,026,753,000
4 6 0.48 5 0.51 4.26 3,563,140,133
30% 30% 0.48 20 0 0 0
2 1 2 2 2,052,431,000
3 7 0.48 2 0.51 1 579,521,255
3 0 0.48 1 0.51 1 1,037,556,504
15 15 14 2 4,299,384,139
20 20 0.48 4 0.51 2 0
20 20 0.48 20 0.51 20 0
1 1 0.48 1 0.51 1 2,963,241,394
1 1 0.48 1 0.51 1 1,115,000,000
1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 123,351,355
1 1 0.48 1 0.51 1 718,176,162
1 1 0.48 1 0.51 1 0




1 1 0.48 1 0 0 644,000,000

5 5 0.48 5 0.51 5 100,000,000

60 60 0.49 60 0.51 60 100,000,000
20% 20% 0.49 20% 0.51 20% 19,000,000
25% 25% 0.49 25% 0.51 25% 310,000,000

1 1 0.49 1 0.51 1 0

2 2 0.49 1 0.51 1 0

1 1 0.49 1 0.51 0 1,753,293,153

2 2 0.49 2 0.51 2 147,332,000

1 1 0.49 1 0.51 1 250,000,000

0 1 0.49 0 0.51 0 100,000,000

2 2 0.49 2 0.51 2 2,000,000

1 2 0.49 1 0.51 1 4,000,000

6 6 0.49 6 0.51 6 8,000,000

1 0 0.49 1 0.51 1 746,375,676

1 1 0.48 1 0.51 1 0

4 4 0.49 4 0.51 4 1,382,746,578

1 1 0.49 1 0.51 1 69,000,000

6 6 0.49 6 0.51 6 0




1 1 0.49 1 0.51 1 62,000,000
1 1 0.48 1 0.51 1 53,000,000
1 1 0 0 0 0 26,107,772
2 2 0.48 2 0.51 1 621,715,000
3 3 0.48 3 0.51 3 172,178,000
1000 1000 0.48 1000 0.51 1000 60,000,000



















PLAN DE DESARROLLO "PROC

MUNI
PLAN INDI
ReCURSOS INGRESOS APORTES APORTES
CORRIENTES DE SGP OTROS TRANSFERENCIAS | TRANSFERENCIAS
PLee bt pesos) . | LIBREDESTINACION | S6F ESPECIFICO | secrores CREDITO REGALIAS | COFINANCIACION | COFINANCIACION
(RECURSO PROPIO) NACION DEPARTAMENTO
463,123,149 337,136,371 51,767,303 74,219,475
701,156,287 451,076,488 250,079,799
36,038,700 36,038,700
60,000,000 60,000,000
24,000,000 24,000,000
836,490,000 543,666,000 291,524,000 1,300,000
13,700,000 13,700,000
912,434,000 307,200,000 605,234,000
0 0
33,929,000 1,211,000 32,718,000
0 0
0 0




20,000,000 20,000,000
30,000,000 30,000,000
0 0
0 0
0 0
35,000,000 35,000,000
293,825,000 293,825,000
15,000,000 15,000,000
0 0
159,623,425 142,023,425 17,600,000

0 0
0 0
35,000,000 35,000,000




6,200,000 6,200,000
0 0
0 0
0 0
330,823,080 150,000,000 59,693,187 6,300,000 114,929,893
25,000,000 25,000,000
10,000,000 10,000,000
0 0
15,000,000 15,000,000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
284,250,000 284,250,000




20,000,000 20,000,000
10,000,000 10,000,000
0 0
0 0
20,000,000 20,000,000
0 0

1,502,666,662

1,502,666,662

10,000,000 10,000,000
0 0
0 0
1,500,000 1,500,000
63,700,000 63,700,000
25,125,000 25,125,000
0 0




625,000,000 625,000,000

437,562,000 437,562,000

686,397,000 546,504,000 139,893,000
77,400,000 77,400,000

20,000,000 20,000,000

856,003,000 856,003,000

43,700,000 43,700,000
120,000,000 120,000,000

33,000,000 33,000,000

15,000,000 15,000,000

15,000,000 15,000,000

5,158,768,000

1,875,256,000

1,027,814,000

1,196,311,000




43,900,000 43,900,000
16,495,000 16,495,000
466,939,000 367,149,000
25,666,000 25,666,000
77,901,000 18,153,000 59,748,000
47,254,000 32,198,000 15,056,000




34,267,000

8,646,000

25,621,000

154,402,000

133,346,000

21,056,000




271,092,000 197,071,000 74,021,000
16,752,000 9,180,000 7,572,000
12,116,000 12,116,000
92,551,000 92,551,000
53,000,000 53,000,000

0 0
0 0
0 0




0 0
380,000,000 380,000,000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
9,480,000 4,480,000
9,480,000 4,480,000
10,000,000 10,000,000
0 0
50,000,000 50,000,000
0 0
168,837,000 168,837,000
308,692,000 298,700,000 9,992,000
0 0
32,407,000 32,407,000
37,497,000 37,497,000




0 0
46,300,000 46,300,000
55,000,000 55,000,000

1,714,445,916 1,714,445,916
22,000,000 22,000,000

0 0

0 0
50,000,000 50,000,000

0 0
20,000,000 20,000,000

9,000,000 9,000,000
18,249,000 18,249,000
21,112,000 21,112,000

0 0

30,000,000 30,000,000
164,233,106 164,233,106
330,000,000 330,000,000

0 0




0 0
425,838,170 320,455,770 105,382,400
0 0
0 0
300,000,000 300,000,000
220,000,000 180,454,167 39,545,833
15,000,000 15,000,000
0 0
119,964,000 119,964,000
0 0
0 0
0 0
600,000,000 600,000,000
0 0
357,532,000 357,532,000
0 0
100,000,000 60,000,000
0 0




0 0

0 0
33,957,000 33,957,000
131,200,000 131,200,000
100,000,000 100,000,000

1,939,087,000

1,101,436,000

836,094,000

1,557,000

2,001,344,000

1,973,400,000

27,944,000

0 0
727,431,000 727,431,000
240,800,000 240,800,000
387,556,504 387,556,504

1,815,534,139

1,815,534,139

0 0
0 0
500,000,000 500,000,000
665,000,000 665,000,000
0 0
123,351,355 61,610,638 61,740,717
258,176,162 258,176,162
0 0




200,000,000 200,000,000
0 0
20,000,000 20,000,000
19,000,000 19,000,000
0 0
0 0
0 0
953,293,153 949,718,153 3,575,000
54,995,000 54,995,000
0 0
100,000,000 75,000,000 25,000,000
0 0
0 0
0 0
179,375,676 179,375,676
0 0

1,044,346,578

1,044,346,578




0 0
0 0
0 0
111,715,000 111,715,000
111,715,000 111,715,000
0 0



















iRESO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL"
CIPIO DE CAJICA
ICATIVO 2012 - 2015

OTROS INGRESOS

RECURSOS
EJECUTADOS 2012
(MILES DE PESOS)

463,123,149 250,000,000 0
701,156,287 250,000,000 128,000,000
36,038,700 25,000,000 30,000,000
60,000,000 40,000,000 57,860,000
24,000,000 40,000,000 57,860,000

836,490,000 805,234,000 43,000,000
13,700,000 17,000,000 61,500,000
912,434,000 380,000,000 493,000,000
0 0 0
33,929,000 33,000,000 70,000,000
0 0 20,000,000

0 10,000,000 428,000,000




20,000,000 20,000,000 30,000,000

30,000,000 30,000,000 68,000,000

0 0 0

0 0 18,000,000

0 0 0

35,000,000 35,000,000 20,592,000
293,825,000 0 71,392,000
15,000,000 15,000,000 17,000,000
0 21,392,000 35,666,666
159,623,425 195,000,000 36,240,000
0 0 13,300,000

0 0 0
35,000,000 10,000,000 287,352,946




6,200,000 8,309,347
0 0 0
0 0 6,427,000
0 0 0
330,823,080 545,791,213 747,579,716 72,637,824
25,000,000 72,500,000 0
10,000,000 0 10,500,000
0 0 15,750,000
15,000,000 0 27,210,000
0 0 0
0 0 10,500,000
0 8,280,000 7,000,000
0 0 0
0 51,000,000 14,000,000
0 40,000,000 2,500,000
232,030,560
46,250,000
284,250,000 219,800,333

116,280,000




20,900,000

32,200,000
20,000,000 24,220,000 20,583,333
10,000,000 0 4,000,000
0 0 13,220,000
0 0 0
20,000,000 10,000,000 10,000,000
0 0 10,000,000
1,502,666,662 0 415,046,825
10,000,000 10,000,000 10,000,000
0 355,000,000 16,000,000
0 10,645,800 13,000,000
0
5,000,000
1,500,000 15,000,000
3,950,000
0
63,700,000 71,820,000 70,903,333
25,125,000 0
0 0 0




625,000,000 0 160,819,900
437,562,000 1,422,940,000 735,650,700
686,397,000 130,050,000 186,632,900
77,400,000 70,000,000 32,000,000
20,000,000 50,000,000 28,800,000
856,003,000 0 0

43,700,000 39,355,000 53,140,000
120,000,000 129,000,000 190,000,000
33,000,000 40,000,000 11,651,596
15,000,000 25,000,000 0

15,000,000 25,000,000 7,090,000

1,059,387,000 5,158,768,000 4,139,000,000 172,011,018 2,121,059,210




43,900,000 48,470,000 48,470,000
16,495,000 39,220,000 39,220,000
99,790,000 466,939,000 343,730,000 92,466,371
25,666,000 27,730,746 27,730,746
5,705,150 10,090,710
77,901,000 50,804,000
16,705,150 30,296,170
47,254,000 83,225,000 29,608,196 11,443,663




34,267,000 19,691,000 4,500,000 28,426,310
31,139,746 4,356,650
17,952,358 3,422,900
3,423,090 16,671,956
154,402,000 134,452,000
41,155,524
25,263,919 86,298,039




32,153,200

271,092,000 359,360,812
6,901,538
113,584,350
0 20,770,476
0 11,870,664
161,106,240 44’025’000
263,696,671
0
0
85,000,000 5,000,000
16,000,000
0 500,000,000
465,000,000 0
45,000,000 0




0 0
0 130,000,000
0 66,364,000
56,000,000 0
0 0
0 $ 7.406.000.00
0 $ 19.992.581.00
5,000,000 50,000,000 $10.000.000.00
5,000,000 5,000,000 32,800,000
13,000,000 12,544,000
0 6,728,000
0 46,100,000
25,200,000 62,367,131
50,000,000 46,100,000
105,200,000 62,367,131
0 0
50,000,000 0
30,000,000 0




45,000,000 0
46,700,000 68,000,000
300,000,000 0
681,179,796 146,367,545
0 0
0 29,242,400
0 39,126,960
35,000,000 14,082,503
0 5,636,215
0 21,103,978
60,000,000 32,004,000
30,500,000 79,833,000
68,000,000 35,690,276
36,500,000 35,690,276
35,000,000 14,562,000
0 0
0 0
0 0




0 0
0 0
0 0
0 0
350,000,000 222,872,912
260,000,000 91,777,480
20,000,000 21,000,000
0 0
111,851,696 1,044,775,190
0 1,500,000,000
0 0
226,603,000 0
0 0
0 0
331,000,000 300,000,000
0 3,900,000
40,000,000 70,000,000 12,500,000
0 25,000,000




0 300,000,000
0 50,000,000
0 450,000,000
50,000,000 0
0 0
1,250,000,000 4,300,000,000
561,796,133 0
0 0
200,000,000 100,000,000
88,721,255 27,000,000
150,000,000 0
0 0
0 0
0 0

1,463,241,394

1,100,000,000

150,000,000 556,980,000
0 0
0

320,000,000 350,752,067
0 0




44,000,000 36,500,000
20,000,000 0
20,000,000 0
0 0
100,000,000 11,200,000
0 0
0 53,210,887
800,000,000 15,900,000
43,288,000 0
90,000,000 0
0 106,328,800
2,000,000 11,025,000
4,000,000 0
8,000,000 14,601,148
207,000,000 0
0 533,660,358
338,400,000 26,677,300
69,000,000
7,958,400




62,000,000

53,000,000 0

26,107,772 0

250,000,000 15,876,572

20,463,000 5,000,000

60,000,000



















INGRESOS

RECURSOS | CORRIENTES DE
PROGRAMADOS LIBRE SGP OTROS
2014 (MILESDE | DESTINACION | SGP ESPECIFICO | op oropEs
PESOS) (RECURSO
PROPIO)
o| 1628836000 | 1,628,836,000
128,000,000 300,000,000 300,000,000
30,000,000 25,000,000 25,000,000
57,860,000 12,000,000 12,000,000
57,860,000 12,000,000 12,000,000
43,000,000 0 0
61,500,000 0 0
493,000,000 0 0
0 0 0
70,000,000 0 0
20,000,000 0 0
428,000,000 0 0




30,000,000 30,000,000 30,000,000
68,000,000 0 0
0 35,693,000 35,693,000
18,000,000 17,306,000 17,306,000
0 0 0
20,592,000 24,265,000 24,265,000
71,392,000 0 0
17,000,000 0 0
35,666,666 0 0
36,240,000 195,000,000 195,000,000
13,300,000 0 0
0 0 0
190,954,995 478,307,941 0 0




0 8,562,000 8,562,000
0 0 0
6,427,000 0 0
0 0 0
820,217,540 214,448,000 214,448,000
0 74,186,000 74,186,000
10,500,000 0 0
15,750,000 0 0
27,210,000 0 0
0 0 0
10,500,000 0 0
7,000,000 8,653,000 8,653,000
0 0 0
14,000,000 8,000,000 8,000,000
2,500,000 2,000,000 2,000,000
232,030,560
46,250,000
304,578,000 304,578,000

116,280,000




20,900,000

32,200,000
20,583,333 50,000,000 50,000,000
4,000,000 0 0
13,220,000 0 0
0 0 0
10,000,000 0 0
10,000,000 0 0
415,046,825 0 0
10,000,000 0 0
16,000,000 0 0
13,000,000 258,653,000 258,653,000
0
5,000,000
10,000,000 10,000,000
3,950,000
0
70,903,333 31,000,000 31,000,000
0 0 0
0 157,057,000 157,057,000




160,819,900 146,243,000 146,243,000
735,650,700 889,498,000 889,498,000
186,632,900 168,413,000 168,413,000
32,000,000 0 0
28,800,000 50,000,000 50,000,000
0 0 0
53,140,000 20,032,000 20,032,000
190,000,000 102,941,000 102,941,000
11,651,596 30,000,000 30,000,000
0 20,000,000 20,000,000
7,090,000 20,000,000 20,000,000

1,119,347,154.40

2,400,818,271

5,813,235,653

4,343,500,000

4,343,500,000




48,470,000 54,000,000 54,000,000
39,220,000 33,621,000 33,621,000
92,466,371 369,488,000 369,488,000
27,730,746 28,800,000 28,800,000
15,795,860

52,582,000 52,582,000
47,001,320
41,051,859 189,638,000 189,638,000




32,926,310 20,380,000 20,380,000
35,496,396
21,375,258
20,095,046
139,158,000 139,158,000
41,155,524

111,561,958




32,153,200

444,242,000 | 444,242,000
6,901,538
113,584,350
20,770,476 58,917,000 | 58,917,000
11,870,664 16,068,000 | 16,068,000
205,131,240
166,000,000 | 166,000,000
0
0
5,000,000 57,000,000 | 57,000,000
16,000,000
500,000,000 |  1,000,000,000 0 0
0 0 0
0 100,000,000 100,000,000




0 0 0
130,000,000 0 0
66,364,000 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 50,000,000 50,000,000
32,800,000 15,000,000 15,000,000
12,544,000 24,000,000 24,000,000
6,728,000 0 0
46,100,000 0 0
62,367,131 41,101,000 41,101,000
46,100,000 0 0
62,367,131 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0




0 0 0
68,000,000 0 0
0 0 0
146,367,545 1,500,000 1,500,000
0 0 0
29,242,400 0 0
39,126,960 0 0
14,082,503 0 0
5,636,215 0 0
21,103,978 20,000,000 20,000,000
32,004,000 60,000,000 60,000,000
79,833,000 20,000,000 20,000,000
35,690,276 18,000,000 18,000,000
35,690,276 25,500,000 25,500,000
14,562,000 20,000,000 20,000,000
0 0 0
0 0 0
0 0 0




0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
222,872,912 90,000,000 90,000,000
80,726,250 172,503,730 200,000,000 200,000,000
21,000,000 15,000,000 15,000,000
0 0 0
242,641,229 | 1,287,416,419 138,641,000 138,641,000
5,405,906,951 | 6,905,906,951 0 0
0 0 0
0 370,000,000 370,000,000
0 0 0
0 0 0
300,000,000 357,532,000 357,532,000
9,500,000 13,400,000 0 0
52,500,000 65,000,000 60,000,000 60,000,000
87,831,595 17,168,406 130,000,001 0 0




300,000,000 0 0

50,000,000 0 0

450,000,000 0 0
0 200,000,000 200,000,000

0 0 0

4,300,000,000

3,283,307,000

3,283,307,000

0 500,000,000 500,000,000

0 0 0
100,000,000 560,000,000 560,000,000
27,000,000 125,000,000 125,000,000
0 250,000,000 250,000,000
0 501,635,000 501,635,000

0 0 0

0 0 0
1,100,000,000 500,000,000 500,000,000
556,980,000 200,000,000 200,000,000

0 0 0

0 0 0
117,844,000 468,596,067 70,000,000 70,000,000

0 0 0




36,500,000 200,000,000 200,000,000

0 40,000,000 40,000,000

0 30,000,000 30,000,000
0 0 0

11,200,000 105,000,000 105,000,000
0 0 0
53,210,887 0 0
15,900,000 0 0

0 24,103,000 24,103,000

0 80,000,000 80,000,000
106,328,800 0 0
11,025,000 0 0
0 0 0
14,601,148 0 0

0 180,000,000 180,000,000
533,660,358 0 0
26,677,300 0 0
0 0

7,958,400

0 0




0 0

0 0 0

0 0 0
15,876,572 130,000,000 130,000,000
5,000,000 20,000,000 20,000,000

0 0 0



















CREDITO

REGALIAS

APORTES
TRANSFERENCIAS
COFINANCIACION

NACION

APORTES
TRANSFERENCIAS
COFINANCIACION

DEPARTAMENTO

OTROS INGRESOS

RECURSOS
EJECUTADOS 2014
(MILES DE PESOS)

RECURSOS

PROGRAMADOS

2015 (MILES DE
PESOS)

INGRESOS
CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION
(RECURSO PROPIO)

1,230,082,000

1,230,082,000

300,000,000 300,000,000
25,000,000 25,000,000
12,000,000 12,000,000
12,000,000 12,000,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0




30,000,000 30,000,000
0 0
37,121,000 37,121,000
17,998,000 17,998,000
0 0
24,265,000 24,265,000
0 0
0 0
0 0
195,000,000 195,000,000
0 0
0 0
0 0




8,999,000 8,999,000

0 0

0 0

0 0
216,703,000 216,703,000
74,270,000 74,270,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
8,999,000 8,999,000

0 0
8,000,000 8,000,000
2,000,000 2,000,000

304,924,000 304,924,000




50,000,000 50,000,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
258,999,000 258,999,000
10,000,000 10,000,000
31,000,000 31,000,000

0 0

2,342,943,000 0 0




218,769,000 218,769,000
901,781,000 901,781,000
174,389,000 174,389,000
0 0
50,000,000 50,000,000
0 0
20,733,000 20,733,000
106,598,000 106,598,000
30,000,000 30,000,000
20,000,000 20,000,000
20,000,000 20,000,000

4,558,174,000

4,558,174,000




53,618,000 53,618,000
34,797,000 34,797,000
372,381,000 372,381,000
30,000,000 30,000,000
54,423,000 54,423,000
196,276,000 196,276,000




21,094,000

21,094,000

144,028,000

144,028,000




459,790,000 459,790,000
60,979,000 60,979,000
16,631,000 16,631,000

172,000,000 172,000,000
59,000,000 59,000,000

0 0
0 0
100,000,000 100,000,000




0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
50000000 50,000,000
15000000 15,000,000
24000000 24,000,000

0 0

0 0
42745000 42,745,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0




0 0

0 0

0 0
1500000 1,500,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
20,000,000 20,000,000
60,000,000 60,000,000
20,000,000 20,000,000
18,000,000 18,000,000
25,500,000 25,500,000
20,000,000 20,000,000

0 0

0 0

0 0




0 0
0 0
0 0
0 0
90,000,000 90,000,000
200,000,000 200,000,000
15,000,000 15,000,000
0 0
156,345,000 156,345,000
0 0
0 0
370,000,000 370,000,000
0 0
0 0
357,532,000 357,532,000
0 0
60,000,000 60,000,000
0 0




0 0

0 0

0 0
498,263,000 498,263,000

0 0
554,359,000 554,359,000
500,000,000 500,000,000

0 0
565,000,000 565,000,000
125,000,000 125,000,000
250,000,000 250,000,000
1,982,215,000 1,982,215,000

0 0

0 0
500,000,000 500,000,000
100,000,000 100,000,000

0 0

0 0
70,000,000 70,000,000

0 0




200,000,000 200,000,000
40,000,000 40,000,000
30,000,000 30,000,000

0 0

105,000,000 105,000,000

0 0

0 0

0 0
24,946,000 24,946,000
80,000,000 80,000,000

0 0

0 0

0 0

0 0
180,000,000 180,000,000

0 0

0 0

0 0

0 0




0 0

0 0

0 0
130,000,000 130,000,000
20,000,000 20,000,000

0 0



















SGP ESPECIFICO

SGP OTROS
SECTORES

CREDITO

REGALIAS

APORTES
TRANSFERENCIAS
COFINANCIACION

NACION

APORTES
TRANSFERENCIAS
COFINANCIACION

DEPARTAMENTO

OTROS INGRESOS

RECURSOS
EJECUTADOS 2015
(MILES DE PESOS)


























































FUNCIONARIO ENCARGADO DE LA META

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL




SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

14

15

16



SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

39

40

41

42

43



SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

44

45



SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

DIRECTOR INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO

DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

DIRECTOR INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO

DIRECTOR INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO

DIRECTOR INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION

DIRECTOR INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD




SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD




SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD




SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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