ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
DESPACHO MUNICIPAL

H

&
Decreto No. */ °
Octubre: -del 2015

“Por medio del cual se aprueba la Implementacion del Plan educativo municipal “PEM”
para el municipio de Cajica de conformidad con el acuerdo No. 12 de septiembre 29 de
2015, por el cual se adopta, el plan educativo municipal “PEM” en el municipio de Cajica
para 2015 — 2024, como linea indicativa para el desarrollo de la educacion en el
municipio.

El Alcalde de Cajica en uso de sus facultades constitucionales especiaimente las
contempladas en la ley 581 de 2000 y la 823 de 2003 y demas normas concordantes

CONSIDERANDO

1. Que de acuerdo a lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal de Cajica
“PROGRESO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL 2012-2015", adoptado a través
del Acuerdo No. 005 de 2012, donde se plantea:

CAPITULO | — EDUCACION CON RESPONSABILIDAD SOCIAL, Articulo 1.
DESCRIPCION: Durante los proximos afios, se construira un municipio en la que
todos y todas cuenten con el derecho al acceso y a la permanencia a una
educacion de calidad que responda a las expectativas individuales, lograndose
avanzar en los proyectos de vida de cada cajiquefio y cajiquefia y a los desafios
que presenta un mundo globalizado, la educacion es un fin en si mismo, pero
ademas implica la circulacion de conocimientos y destrezas, pero también de
actitudes y valores para llevar a cabo el proyecto de vida que cada uno eligio y
ademas llevar una vida productiva. Asi, la educacion en Cajica se convertira en un
instrumento para aprovechar los talentos individuales, educar a los ciudadanos en
valores éticos, de convivencia ciudadana y cuidado por €l medio ambiente y formar
para el trabajo, para que cada uno de nosotros y nosotras puede acceder y ser
capaz de aportar a la sociedad la transformacion que necesita Cajica.

2. Que segun la ordenanza No. 248/2014 “ por la cual se adopta el plan decenal de
educacion 2013-2022: “por un territorio educado, pacifico e innovador” y los
mecanismo para su implementacion, sostenibilidad y evaluacién”

3. Que el PEM tiene una vigencia legal de 10 afios; el PEM del municipio vencio el 31
de diciembre de 2013 por lo anterior se hace necesario reformar el PEM para los
proximos 10 afios periodo comprendido 2015-2024.

4. Que Cajica contaba hasta el afio 2005 con cinco (5) Instituciones Educativas
Departamentales (I.E.D.) en la actualidad son seis (6) las [.E.D. del municipio con
(14) sedes por lo cual se hace necesario reformar e implementar el Plan educativo
municipal.

5. Que en la Constitucion Politica de Colombia, articulo 70, consagra que el Estado
tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.
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6. Que el municipio de Cajica no puede marginarse de este proposito nacional y por
el contrario, debe ser ejemplo de la adaptacion de la politica educativa nacional y
municipal y sus consecuentes cambios en el mismo orden.

7. Que la ley 115 de 1994 — actualizada en octubre 3 de 2012 —~Ley general de
educacioén, en su articulo 1° Objeto de la ley, educacion es un proceso de
formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y
deberes.

8. De conformidad con el articulo 67 de la constitucion politica, define y desarrolla |a
organizacion y la prestacion de la educacion formal en su nivel preescolar, basico
primario, secundario y media.

9. Que en la ley 715 de diciembre 21 de 2001, Capitulo I, articulo 8, consagra,
competencias de los municipios no certificados. A los municipios no certificados se
les asignara las siguientes funciones: Administrar y distribuir los recursos de los
sistemas generales de participacion que se le asignen para el mantenimiento y
mejoramiento de la calidad. Podra participar con recursos propios en la
financiacién de los servicios educativos a cargo del estado y en las inversiones de
infraestructura, calidad y dotacion. Los costos apartaos por estos recursos no
podran generar gastos permanentes para el sistema general de participaciones.

10. Que segln la ordenanza departamental No. 15 de julio 16 de 2003, la honorable
asamblea de Cundinamarca, adopto unas lineas generales que involucran,
principios, politicas, estrategias vy proyectos, para el desarrollo de la educacion
departamental y municipal, en el llamado plan decenal de educacién para
Cundinamarca, publicado en julio 24 de 2003 Yy en su capitulo 6°, sube ejecucion y
sostenibilidad, en el aparte de la estrategia politica, se establece que cada
municipio, adoptara en el segundo semestre de 2014 el plan como politica
educativa, por acuerdo municipal, incluyendo sus lineas programaticas, estrategias
en los panes de desarrollo y asumiendo la construccion de planes educativos
municipales de caracter decenal.

11. Que dentro del plan de desarrollo adoptado mediante el acurdo municipal No. 05
de 2012 "PROGRESO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL” para la vigencia 2012-
2015, se consagra como un objeto fundamental la formulacion del plan educativo
municipal.

12. Que en el acuerdo No. 16 de diciembre de 2014, “por el cual se ajusta el plan
basico de ordenamiento territorial del municipio de Cajica, adoptado mediante el
acuerdo No.008 de 2000 del plan basico de ordenamiento territorial,
“fortalecimiento del sector educativo, como base del desarrollo econdémico, social y
cultural de los habitantes del municipio, propiciando los espacios de trabajo
asociado y de cooperacion del sector publico y privado en los diferentes niveles
de la educacion (preescolar, primaria y profesional), con tendencia a la formacién
técnica que atienda al desarrollo de Ia industrial y econdmico”

13. Que en el municipio de Cajica a la luz de lo consagrado en su plan de desarrollo
municipal, lidero, gestiono y formulo el correspondiente PLAN EDUCATIVO
MUNICIPAL, y una vez cumplidos los tramites y requisitos legales, se acude al
honorable concejo municipal, para solicitar la aprobacion del acuerdo que brinda
soporte legal al PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL “PEM”

con
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DECRETA:

Articulo Primero. Adoptar como linea indicativa para el desarrollo de la educacion en el
municipio de Caijica, las orientaciones contenidas en el PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL
‘PEM” 2015-2024.

Paragrafo Primero: Sin perjuicio de su autonomia, el municipio de Cajica adopta el plan
educativo municipal, teniendo en cuenta los lineamientos del plan decenal de educacion
para Cundinamarca, contemplados en la ordenanza No. 248 de 2014 y lo dispuesto en el
acuerdo 12 de septiembre 29 de 2015.

Articulo Segundo. Ordenar que a partir de la adaptacion del presente decreto, sin
detrimento de la autonomia escolar todos los establecimientos oficiales y privados del
municipio incorporen en sus proyectos educativos institucionales los principios,
propositos, estrategias, ejes y lineas programaticas del plan educativo Municipal “PEM”.

Articulo Tercero. Acoger el Plan educativo Municipal para Cajica 2015-2024 con las
siguientes caracteristicas:

a. Ser instrumento de orientacion y proyeccidn para articular acciones gue permitan
dar continuidad y sostenibilidad a diversos planes de desarrollo de las instituciones
educativas y municipales frente a los principios, propdsitos y politicas de la
educacion en el municipio a corto, mediano y largo plazo.

b. Servir de instrumento orientador en las acciones del gobierno municipal, de las
instituciones educativas y de los diversos sectores productivos en el campo
educativo.

Articulo Cuarto. Segun su finalidad el PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL 2015--2024
constituido buscara:

a. Garantizar el derecho a la educacion de toda la poblacion en edad escolar rural y
urbana con equidad y calidad, en los niveles de prescolar, basica y media.

b. Generar alternativas de educacién permanente y continuada, de caracter formal.
No formal e informal, para toda la poblacion del municipio de Cajica.

c. Fortaleces a la institucion educativa como punto de partida de la construccion de
conocimiento y diversos tipos de saberes, encaminados a la vida productiva y la
convivencia social.

d. Colaborar en la conformacién de una cultura para la convivencia, la solucion
pacifica de conflictos, la adopcion de una ética publica, el reconocimiento y
solucion de los problemas mas sentidos de la poblacién escolar,

e. Promover en todas las acciones escolares, la lUdica, la esteética, la creatividad y el
cuidado del medio ambiente, a través de la implementaciéon de las jornadas
complementarias.

f.  Mejorar y garantizar la calidad y cobertura educativa.

g. Promover programas y convenios que fortalezcan la lectura de 10s nifios y nifias de
las Instituciones educativas.

h. Incentivar el aprendizaje de la segunda (Il) lengua en los nifos, nifas, jovenes y
adolescentes del municipio de Cajica.

I Fortalecer los programas de las TIC'S que permitan un avance en el desarrollo
tecnologico de los nifos, nifias y adolescentes del municipio al fin de estar a la
vanguardia del mundo actual.

j. Establecer alianzas publico privadas que permiten mejorar la calidad educativa en
el acceso a la educacion formal y superior de ]qs cajiquenos. (Q\v

con
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k. Consolidar la identidad de los Cajiquefios, mediante la valoracion del patrimonio
histérico-cultural del municipio.

I Apoyar el fortalecimiento de la gestion directiva, administrativa y pedagdgica de los
diferentes centros educativos de Cajica.

m. Gestionar y promover alianzas con diversos sectores productivos y entidades
educativas del municipio, el departamento y la nacion, con el fin de adelantar
proyectos en conjunto.

n. Promover la unificacion de criterios generales de los proyectos educativos
institucionales, respetando las diferencias por ubicacién, género o cultura deben
tenerse en cuenta.

0. Fomentar el liderazgo, el compromiso y el sentido de identidad de Cajica en toda
la  comunidad, a partir del respeto por si mismos, por los demas y por las
instituciones oficiales y privadas que contribuyan a salvaguardar el patrimonio
cultural del municipio.

Articulo Quinto. Constitliyase una mesa de trabajo municipal cada semestre, orientada
por los organismos que lideren la educacion en el municipio, un representante del concejo
municipal y por los directivos docentes del municipio, convirtiéndose por lo tanto en
érgano consultivo y orientador. Sus funciones basicas seran: adoptar estrategias para
implementar el plan educativo municipal, hacerle seguimiento, evaluarlo y hacerlo
sostenible.

Paragrafo primero: La integracion de la mesa municipal de trabajo convocada cada
semestre sera objeto de la reglamentacién correspondiente.

Paragrafo segundo La creacion de un comité coordinador de apoyo a la mesa de trabajo,
con el propédsito de colaborar en |os disefios, implementacién, coordinacion, seguimiento,
valoracién y evaluacion del plan educativo municipal. El comité debe estar conformado
por la comunidad relacionada con el sector educativo, directivos docentes, padres de
familia, estudiantes, miembros de las diferentes secretarias, sector productivo, iglesia y
fuerzas militares entre otros.

Articulo Sexto. La mesa municipal de trabajo debera incorporar dentro de sus estrategias
metodoldgicas los siguientes mecanismos basicos:

a. Asesorias para aprender a disefiar, plantear, organizar, gestionar, trabajar en
equipo, valorar, evaluar y conformar grupos de control social.

b. Talleres de socializacién con directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y
equipos de trabajo municipales, conformados para adelantar el plan educativo
municipal “PEM”.

C. Realizar las jornadas de trabajo que permitan preparar, formular y poner en
marcha los planes trazados en las mesa de trabajo municipal encargada de
asesorar a otras instancias educativas de Cajica.

d. Adoptar un sistema de comunicacion eficiente  que convoque y motive |a
participacion comunitaria de los diversos frentes educativos del municipio.

e. Proporcionar la financiacion y canalizacién de recursos para adelantar los
diferentes programas y proyectos, que surjan a partir del plan educativo municipal
y asegurar que se incorporen a los proyectos educativos institucionales y a los
planes de las demas entidades municipales que aportan a la calidad educativa de
Cajica.

f.  Gestionar recursos ante la nacion, el departamento de Cundinamarca, entidades
gubernamentales y no gubernamentales para fortalecer el desarrollo de los
proyectos educativos que se generen como consecuencia del presente plan.

P
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Articula Séptimo. Realizar por parte de los integrantes del gobierno escolar y municipal,
directivos y docentes de las instituciones educativas de Cajica, acciones concretas para
divulgar, implementar y poner en marcha el plan de desarrollo municipal “PEM”.

Articulo Octavo. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, y deroga
normas o actos administrativos que le sean contrarios.

Articulo Noveno. Publiquese el presente Acto Administrativo de conformidad con lo
establecido en el Codigo de Procedimiento y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
"

OSCAR URICIO BEJARANO RETE

Icalde Municipal Cajica
Proyectd: Andrea Inés Medina Gonzalez- Directora dk Ed cacio :

Revis6:  Luis Armando Navarrete. Director Juridico.
Aprobd:  Olga Viviana Guacaneme Ramirez. Secretaria d& Desarrollo Social ..
Aprobé: Carlos Pinto Ballén. Asesor.

con :
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CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, octubre treinta (30) de dos mil quince (2015), a las siete (7:00A.M.)
de la mafana, se publica la presente DECRETO en la cartelera oficial por el
término de Ley.

GLORIA YANETH HERRERA VILLARRAGA

Secretaria Ejecutiva del Despacho

CONSTANCIA DE DESFIJACION
Cajica, octubre treinta (30)) de dos mil quince (2015), a las cinco de la tarde

(5:00P.M), se desfijo de la cartelera oficial el presente DECRETO, después
de haber permanecido fijado por el término de Ley.

GLORIA YANETH HERRERA VILLARRAGA
S

ecretaria Ejecutiva del Despacho
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