~  ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
) GERENCIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

RESOLUCION No. 4.} 9
(20 DICAR

POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA No. 031-2012,
CUYO OBJETO ES: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCIGN’Y PREVENCION
INTERDISCIPLINARIA QUE BRINDE EN FORMA INMEDIATA PROTECCION INTEGRAL A
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES UBICADOS EN FORMA PROVISIONAL Y
CONTRUBUYA A LA GARANTIA DE DERECHOS Y LIBERTADES ESTABLECIDAS EN EL
CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA DURANTE SU PERMANENCIA EN EL
SERVICIO, IGUALMENTE REALIZAR LA SENSIBILIZACION Y PREVENCION A LOS
DOCENTES, ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA EN LAS SEIS (6) INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO EN EL TEMA DE ADICCIONES Y
PROBLEMATICAS ASOCIADA”.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJICA - CUNDINAMARCA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el Art. 11 de la Ley 80
de 1993, Art. 9 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 734 de 2012 y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 669 del 3 de diciembre de 2012 se ordend la apertura del
proceso de Seleccion Abreviada No. SA-031-2012, cuyo objeto consiste en la:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PREVENCION INTERDISCIPLINARIA
QUE BRINDE EN FORMA INMEDIATA PROTECCION INTEGRAL A LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES UBICADOS EN FORMA PROVISIONAL Y CONTRUBUYA A LA GARANTIA
DE DERECHOS Y LIBERTADES ESTABLECIDAS EN EL CODIGO DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA DURANTE SU PERMANENCIA EN EL SERVICIO, IGUALMENTE REALIZAR
LA SENSIBILIZACION Y PREVENCION A LOS DOCENTES, ESTUDIANTES Y PADRES DE
FAMILIA EN LAS SEIS (6) INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO EN EL
TEMA DE ADICCIONES Y PROBLEMATICAS ASOCIADA”.

Que para el efecto se adoptaron los correspondientes pliegos de condiciones, los cuales
tuvieron la publicidad electronica ordenada de conformidad a lo establecido en el
Decreto 734 de 2012, en el periodo comprendido entre el 3 al 7 de diciembre de 2012,
sin que se presentaran observaciones.

Que dentro del término establecido en numeral 3° del articulo 3.2.2.1° del Decreto 734
de 2012, es decir los dias 4 al 6 de diciembre de 2012, se presento una manifestacion
de interés por parte de la CORPORACION NACIONAL DE SERVICIOS PROFESIONALES CNSP,
registrada bajo el NIT. 900221482-1, representada legalmente por el senor ADOLFO
DUARTE TORRES, identificado con cédula de ciudadania numero 17.354.281 de San
Martin.

Que segun acta de diligencia de cierre de fecha 10 de diciembre de 2012, se presento
una propuesta presentada por: CORPORACION NACIONAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
CNSP, representada legalmente por el senor ADOLFO DUARTE TORRES, identificado con
cédula de ciudadania nimero 17.354.281 de San Martin.

Que los funcionarios designados para llevar a cabo la verificacion de los requisitos
juridicos, financieros y técnicos habilitantes, en la resolucion de apertura del proceso
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de seleccion abreviada SA-031-2012 presentaron su respectivo informe de evaluacion el
cual el proponente resulté habilitado y obtuvo a su vez una calificacion satisfactoria de
800 puntos.

CORPORACION CONVIVENCIA | JU

1 CONVIVENCIAS ADICIONALES 200 puntos

2 CAPACITACIONES ADICIONALES 100 puntos

3 ATENCION SICOLOGICA ADICIONAL 100 puntos

4 EVALUACION ECONOMICA 300 puntos .
CONDICIONES PREFERENCIALES PARA

MICROEMPRESAS articulo 4.1.5° del Decreto 734
de 2012 (A las micro empresas se otorgaran 100
puntos, a las pequefias empresas se otorgaran
60 puntos y a las medianas empresas se
otorgaran 30 puntos).
En caso que se presenten como oferentes
empresas extranjeras, el articulo 4.2.4° del
Decreto 734 de 2012, establece la aplicacion
del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, la cual
establece que “..Tratandose de bienes o
servicios extranjeros, la entidad contratante
establecera un puntaje comprendido entre el
cinco (5) y el quince por ciento (15%), para
incentivar la incorporacion de componente
colombiano de bienes y servicios profesionales,

5 técnicos y operativos...”
6 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
TOTAL 800 PUNTOS

Que durante el termino de traslado de la evaluacion, no se presentaron observaciones.

Que la oferta economica presentada por el proponente se ajusta al presupuesto oficial
estimado, la cual correspondio a la suma de SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO
TREINTA'Y TRES MIL PESOS ($63.133.000.00) M/CTE.

En consecuencia y de conformidad a lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

PRIMERO: Adjudique§e el proceso de seleccion Abreviada SA-031 de 2012, cuyo objeto
es la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PREVENCION
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INTERDISCIPLINARIA QUE BRINDE EN FORMA INMEDIATA PROTECCION INTEGRAL A
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES UBICADOS EN FORMA PROVISIONAL Y
CONTRUBUYA A LA GARANTIA DE DERECHOS Y LIBERTADES ESTABLECIDAS EN EL
CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA DURANTE SU PERMANENCIA EN EL
SERVICIO, IGUALMENTE REALIZAR LA SENSIBILIZACION Y PREVENCION A LOS
DOCENTES, ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA EN LAS SEIS (6) INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO EN EL TEMA DE ADICCIONES Y
PROBLEMATICAS ASOCIADA”, al proponente CORPORACION NACIONAL DE SERVICIOS
PROFESIONALES CNSP, registrada bajo el NIT. 900221482-1, representada legalmente
por el sefior ADOLFO DUARTE TORRES, identificado con cédula de ciudadania numero
17.354.281 de San Martin, por la suma de SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO TREINTA
Y TRES MIL PESOS ($63.133.000.00) M/CTE, de conformidad con lo expuesto en la
parte motiva de esta Resolucion.

SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido de esta decision al proponente

favorecido.

TERCERO: Por virtud de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, la ®(
presente resolucion es irrevocable. /

NO]_'IFiQUESE, Y CUMPLASE

a

Reviso y Aprobd:  Dra. Patricia Palomo
Asesora Juridica Externa

Proyecto: L. Adriana Pardo B.
Profesional U.GDA.
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