ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
GERENCIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

Ak

DECRETO N° 080 de 2012
(Diciembre 27 de 2012)

Por el cual se establece la estructura de la Administracién Publica Municipal de Cajica y se
dictan otras disposiciones

EL ALCALDE DE CAJICA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y en particular de las facultades para
ejercer funciones, conferidas por el articulo primero del Acuerdo 13 del 03 de julio de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario establecer la estructura del Sector Central de la Administracién Publica
Municipal de Cajica, con el objeto de armonizarla con el Plan de Desarrollo Municipal “Progreso
con Responsabilidad Social”, y a las competencias constitucionales vy legales que le

corresponden al Municipio.

Que de igual forma se hace necesario integrar a la Administracién Publica Municipal de Cajica,
las entidades descentralizadas existentes, con el fin de determinar la estructura general de la

administracion municipal de Cajica.

Que se observd lo dispuesto en el articulo 7¢ de la Ley 81S de 2033.

DECRETA:

Articulo 1°. Estructura de la Administracion Publica Municipal de Cajicd. La estructura de la
Administracion Publica Municipal de Cajica, esta conformada asi:

SECTOR CENTRAL

Despacho del Alcalde
1.1. Oficina de Control Interno

2. Consejos y Comités Superiores de la Administracion Pablica Municipal.Los Consejos y
Comités Superiores de la Administracién Pablica Municipal son:

2.1. Consejo de Gobierno
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2.2.  Consejo Municipal de Politica Fiscal de Cajica - COMFIS

2.3.  Consejo Municipal de Planeacion de Cajica

2.4. Consejo Municipal de Cultura

2.5. Consejo Municipal de Politica Social para la Proteccién Integral de la Nifiez, Infancia,
Familia y Poblacién Vulnerable del Municipio de Cajica

2.6. Consejo Municipal de Archivos de Cajica

2.7. ConsejoMunicipal de Desarrollo Administrativo

2.8. Comité Municipal de Coordinacidn del Sistema de Control Interno

2.9. Consejo Municipal de gestion del Riesgo

3. Secretarias de Despacho. Las Secretarias de Despacho son las dependencias principales
de la administraciéon central y estan organizadas para la adecuada articulacion y
coordinaciéon de las diferentes politicas, estrategias y acciones que deba adelantar la

administracion central, asi:

3.1 Secretaria General

3.2 Secretaria de Planeacién

3.3 Secretaria de Hacienda

3.4 Secretaria de Gobierno

3.5 Secretaria de Salud

3.6 Secretaria de Ambiente y Desarrolio Economico
3.7 Secretaria de Desarrollo Social

3.8 Secretaria de Obras Publicas

SECTOR DESCENTRALIZADO POR SERVICIOS

1. Establecimientos Publicos

1.1.  Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica

1.2.  Instituto Municipal de Vivienda de Interés Social de Cajica
1.3.  Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de Cajica

2. Empresas de Servicios Publicos

2.1. Empresa de Servicios Puilicos de Cajica S.A. —E.S.¢.

3. Empresas Sociales del Estado
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3.1 Empresa Social del Estado Hospital Profesor Jorge Cavelier

Articulo 2°. Vigencia. El presente Decreto rige, a partir de la fecha de su promulgacion y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias, er: especial el Decreto 022 de 2C05.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cajicd, a los, 27 dias del mes de diciembre de 2012.
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CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, diciembre veintiocho (28) de dos mil doce (2012), a las siete
(7:00A.M.) de la mafnana, se publica el presente DECRETO en la
cartelera oficial por el término de Ley.

&%{Lc g et tier &2
GLADYS I\/IAN ERA GONZALEZ
Técnico Administrativo

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Cajica, diciembre veintiocho (28) de dos mil doce (2012), a las
cuatro de la tarde (4:00P.M), se desfij6 de la cartelera oficial el
presente DECRETO, después de haber permanecido fijado por el
término de Ley.

FIERETS

GLADYS MAN ERA GONZALEZ
Técnico Administrativo

Gladys M.
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