
ALCALDÍA DE CAJICÁ

DIRECCIÓN LOCAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

PLAN DE ACCION JUNIO 30 DE 2011
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Continuidad 

Contractual con las 

5 EPS-S del 

Regimen Subsidiado

5 EPS-S con  

Continuidad Contractual 

de los contratos 

suscritos    

Contratacion con las 

5 EPS-S para la 

Continuidad de los 

usuarios  

efectivamente 

afiliados y  

carnetizados

100% 100%

A la Fecha se cuenta con la continuidad en 

la Totalidad de los contratos de Convida, 

Ecoopsos, Solsalud, Humana Vivir y 

Caprecom los cuales tienen vigencia hasta 

Diciembre del año 2011 . 

 Ampliacion de 

cobertura de 

afiliacion al SGSSS 

de poblacion 

niverles 1,2 y 3 del 

Sisben

Afiliacion para 750

nuevos beneficiarios al

regimen subsidiado de

niveles 1,2 y 3 del

Sisben

1795 nuevos 

beneficiarios 

afiliados al regimen 

subsidiado

239% 207%

En lo corrido del cuatrenio ya se cuenta

con la afiliacion de 6025 personas nuevas

beneficiarias, llevando el 207% de la meta

planteada para el cuatrenio.

Realizar  Seguimiento a 

los contratos suscritos 

por el municipio con las 

EPS-S y la vigencia de 

los mismos.

Contrato de regimen 

subsidiado con 

seguimiento 

100% 100%

Garantia de calidad 

enfocada a la 

prestacion de los 

servicios

Se verifico la red 

prestadora de 

servicios, calidad de 

los mismos y los 

servicios 

contratados,  

reportada por las 5 

EPS-S y la vigencia 

de los contratos 

entre las IPS y las 

EPS

100% 100%

$ 0 $ 0

SECRETARÍA O DEPENDENCIA MUNICIPAL: DIRECCION LOCAL DE SALUD

$ 0 $ 0 $ 22.000
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Cobertura Optima 

de Procesos de 

Interventoria

$ 2.608.121

$ 22.000 $ 0 * Monica A. Moreno - 

Directora Local de Salud

* Diana Elizabeth Vargas - 

Profesional DLSSS

* Firma Interventora 

* Coordinadora de 

Aseguramiento

Inicialmente en las metas se establecia que 

se debia realizar seguimiento a lo s 19 

contratos de regimen subsidiado, sin 

embargo a partir de Junio de 2010 el 

Gobierno Nacional realizo modificaciones 

al regimen subsidiado consolidando los 

contratos y realizando unicamente 1 que 

reune a las 5 EPS-S que se encuentran en 

el municipio.

La contratacion de la firma interventor de 

regimen subsidiado estava vigente desde 

diciembre de 2010 a Marzo de 2011.     La 

Renovacion de la Firma Auditora de 

Regimen Subsidiado inicio el  29 de Julio  

de 2011 hasta el 29 de febrero de 2012  

por lo que el valor programado y ejecutado 

contiene los valores incluidos en la 

vigencia 2009.   Adicionalmente esta labor 

es apoyada por los  funcionarios de la 

Direccion local de Salud.

$ 8.800

OBSERVACIONES 
FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

$ 1.179.803

* Monica A. Moreno - 

Directora Local de Salud

* Firma Interventora 

* Coordinadora de 

Aseguramiento

* Tecnico en Sistemas de 

Informacion

META DE RESULTADO ANUAL:

PROGRAMA 

SALUD * Continuidad del 100%  de la poblacion efectivamente afiliada y 

carnetizada al Regimen Subsidiado.

* Afiliacion para 750 nuevos beneficiarios al regimen subsidiado de 

niveles 1, 2 y 3  del Sisben 

META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNOEJE/AREA/DIMENSION: DESARROLLO SOCIAL

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO: CAJICA Y CODIGO DANE: 126

PLAN DE ACCION : CAJICA DE PIE EL CAMBIO ES CON TODOS

ASEGURAMIENTO CON CALIDAD EN SALUD

SECTOR: * Mantener la  Continuidad del 100%  de la poblacion efectivamente afiliada y carnetizada al Regimen 

Subsidiado.

* Incrementar en 3000 cupos al regimen Subsidiado de la poblacion nivel 1, 2 y 3 del Sisben no cubierta por 

regimen subsidiado ni contributivo 

"Cajica de pie, el cambio es con todos" 1
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OBSERVACIONES 
FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

META DE RESULTADO ANUAL:

PROGRAMA 

SALUD * Continuidad del 100%  de la poblacion efectivamente afiliada y 

carnetizada al Regimen Subsidiado.

* Afiliacion para 750 nuevos beneficiarios al regimen subsidiado de 

niveles 1, 2 y 3  del Sisben 

META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNOEJE/AREA/DIMENSION: DESARROLLO SOCIAL

PROYECTOS Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

ASEGURAMIENTO CON CALIDAD EN SALUD

SECTOR: * Mantener la  Continuidad del 100%  de la poblacion efectivamente afiliada y carnetizada al Regimen 

Subsidiado.

* Incrementar en 3000 cupos al regimen Subsidiado de la poblacion nivel 1, 2 y 3 del Sisben no cubierta por 

regimen subsidiado ni contributivo 

Contratacion de 

interventor externo de 

regimen Subsidiado

Una Firma

Interventora 

contratada

100% 100% $ 37.263 $ 7.263

Garantizar la 

legalización de la 

contratación de 

régimen subsidiado

Legalizacion de 

contratos suscritos 

entre el Municipio y las 

5 EPS-S

1  Contratos 

legalizados 
100% 100% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

* Monica A. Moreno -

Directora Local de Salud

* Firma Interventora 

* Coordinadora de

Aseguramiento

No presenta asignacion ya que es una 

labor realizada por los funcionarios de la 

Direccion Local de Salud y la Firma 

Interventora.

Control a las 

Empresas privadas 

en afiliacion de sus 

empleados al 

SGSSS mediante el 

levantamiento del 

censo de empresas.

Identificacion  y 

seguimiento a 33  

empresas en materia de 

aseguramiento al 

SGSSS

56 Empresas con 

seguimiento
170% 59% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

* Monica A. Moreno -

Directora Local de Salud

* Diana Elizabeth Vargas -

Profesional DLSSS

No presenta asignacion ya que es una 

labor realizada por los funcionarios de la 

Direccion Local de Salud

Participacion Social 

en Aseguramiento 

mediante veedurias 

y alianzas de 

usuarios

Reactivacion de 5 

alianzas de usuarios 

Seguimiento a  las 

alianzas de usuarios 

de las 5 EPS-S y 

seguimiento a 

Reuniones

100% 100% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

* Monica A. Moreno -

Directora Local de Salud

* Diana Elizabeth Vargas -

Profesional DLSSS

No presenta asignacion ya que es una 

labor realizada por los funcionarios de la 

Direccion Local de Salud

TOTAL $ 0 $ 22.000 $ 0 $ 0 $ 2.667.384 $ 1.195.866

INGENIERA FABIOLA JACOME RINCON

Aprobo

ALCALDESA MUNICIPAL
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Cobertura Optima 

de Procesos de 

Interventoria

* Monica A. Moreno - 

Directora Local de Salud

* Diana Elizabeth Vargas - 

Profesional DLSSS

* Firma Interventora 

* Coordinadora de 

Aseguramiento

Inicialmente en las metas se establecia que 

se debia realizar seguimiento a lo s 19 

contratos de regimen subsidiado, sin 

embargo a partir de Junio de 2010 el 

Gobierno Nacional realizo modificaciones 

al regimen subsidiado consolidando los 

contratos y realizando unicamente 1 que 

reune a las 5 EPS-S que se encuentran en 

el municipio.

La contratacion de la firma interventor de 

regimen subsidiado estava vigente desde 

diciembre de 2010 a Marzo de 2011.     La 

Renovacion de la Firma Auditora de 

Regimen Subsidiado inicio el  29 de Julio  

de 2011 hasta el 29 de febrero de 2012  

por lo que el valor programado y ejecutado 

contiene los valores incluidos en la 

vigencia 2009.   Adicionalmente esta labor 

es apoyada por los  funcionarios de la 

Direccion local de Salud.

Aprobo Elaboro 

DIRECTORA LOCAL DE SALUD

MONICA ALEXANDRA MORENO PINTO DIANA ELIZABETH VARGAS GOMEZ

PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD

"Cajica de pie, el cambio es con todos" 2


